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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.2 90/26
de 7 de Maio

Havendo a necessidade de fortalecer a cooperacao entre o Ministério da Saude da
Republica de Angola e o Ministério da Saude da Republica Portuguesa no ambito do Projecto
de Formacao de Recursos Humanos para a Cobertura Universal de Salide em Angola, com vista
a formar 630 profissionais de satide de Angola para garantir o direito a saide como consagrado
na Constituicdo da Republica de Angola;

Atendendo ao disposto na alinea b) do artigo 5.2 da Lei n.2 4/11, de 14 de Janeiro, sobre os
Tratados Internacionais;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 121.2 e do n.2 1 do
artigo 125.2, ambos da Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.2
(Aprovacao)

E aprovado o Protocolo de Cooperacdo entre o Ministério da Saude da Republica de Angola e
o Ministério da Saude da Republica Portuguesa no ambito do Projecto de Formacado de Recursos
Humanos para a Cobertura Universal de Saiide em Angola, anexo ao presente Diploma, de que
é parte integrante.

ARTIGO 2.2
(Davidas e omissoes)

As duvidas e omissodes resultantes da interpretacao e aplicacdao do presente Diploma sao
resolvidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 3.2
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data da sua publicacao.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 25 de Margo de 2026.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Abril de 2026.
O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONCALVES LOURENGO.
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PROTOCOLO DE COOPERAGAO ENTRE O MINISTERIO DA SAUDE
DA REPUBLICA DE ANGOLA E O MINISTERIO DA SAUDE DA REPUBLICA
PORTUGUESA NO AMBITO DO PROJECTO DE FORMAGAO DE RECURSOS
HUMANOS PARA A COBERTURA UNIVERSAL DE SAUDE EM ANGOLA

Preambulo

O Ministério da Saude da Republica de Angola e o Ministério da Saude da Republica
Portuguesa, adiante designados por Signatarios;

Considerando que:

O Governo da Republica de Angola concebeu um plano emergencial que visa formar 38 mil
profissionais em todas as carreiras do Servico Nacional de Saude, por forma a permitir a
Cobertura Universal de Saude em Angola, através da prestacdo de servicos de salude com
qualidade;

O plano emergencial sera implementado através do Projecto de Formacao de Recursos
Humanos em Salde, por um periodo de 4 anos, com inicio em 2024 e termo em 2028, e abran-
gera as 21 provincias de Angola;

O Governo da Republica de Angola dirigiu ao Governo da Republica Portuguesa um con-
vite de cooperacao directa neste importante projecto, concretizada quer pela recepgao, em
diversas instituicoes portuguesas, de profissionais de satide angolanos, com vista a receberem
formacado, quer pelo envio, de profissionais de salde portugueses para darem formacao aos
profissionais de saide em Angola;

Sao atribuicdes do Ministério da Saude da Republica Portuguesa o dever de cooperacao e
do intercambio técnico, cientifico e de troca de experiéncia;

Existe cooperacao na area da saude entre Portugal e outros paises de lingua oficial portu-
guesa, enquadrada pela Estratégia da Cooperacado Portuguesa 2030, bem como pelos Planos
Estratégicos de Cooperagao. Destacando-se o PARES — Programa de Apoio a Resposta de
Saude nos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa, e o apoio prestado pelo Camdes, I.P.;

E reconhecida a qualidade da formac3o portuguesa na area da Saude;

Sao recebidos em Portugal pacientes angolanos para beneficiarem de cuidados de salde
gue ndo foram possiveis de realizar no seu Estado de origem;

A concretizacdo deste projecto permite constituir um importante contributo para o forta-
lecimento do Sistema de Saude de Angola através da capacitacdo e especializagdo técnica de
profissionais de salde angolanos;

Portugal beneficiara igualmente com este projecto, pela oportunidade enriquecedora de
dar formacao, troca de experiéncias e contribuir para a autonomia e melhorias dos cuidados
de saude em Angola;

Todas as entidades intervenientes concordaram em cooperar para as finalidades consagra-
das no presente Protocolo, reforcando a politica de cooperacao bilateral entre os dois Estados;

Decidem, livremente e de boa-fé, assinar o presente Protocolo, o qual se rege pelas normas
seguintes:
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CAPITULO |
Apresentac¢ao do Projecto

ARTIGO 1.2
(Objecto)
O presente Protocolo estabelece as bases de cooperagdo entre os Signatdrios para a forma-
¢do, em varias areas dos profissionais de satide de Angola.
ARTIGO 2.2
(Ambito)
A formacgdo consignada no presente Protocolo destina-se a formacdo de 630 profissionais
de saude de Angola, nos termos seguintes:

a) 200 Médicos;

b) 200 Enfermeiros;

¢) 200 Técnicos de Diagndstico e Terapéutica;

d) 30 Técnicos de Apoio Hospitalar.

ARTIGO 3.2
(Conceitos)
Para efeitos do disposto no presente Protocolo, considera-se:

a) «Boa-Fé» — impde-se aos Signatarios uma actuacao conforme ao direito, respeitadora
do cumprimento integral do clausulado, segundo os ditames da transparéncia, cor-
reccao e honestidade;

b) «Certificacdo» — documento emitido pela entidade competente que atesta a forma-
¢ao recebida no ambito do presente Protocolo;

¢) «Entidade Reguladora» — entidade reguladora da profissdao que nao esteja integrada
numa Ordem Profissional;

d) «Estado Anfitrido» — o Estado que recebe formandos ou formadores.

ARTIGO 4.2
(Objectivo geral do projecto)
1. Constitui objectivo geral do projecto melhorar a qualidade e gestao dos recursos huma-
nos para a salde em Angola, através das seguintes medidas:

a) Desenvolver um Plano de Implementag¢ado de um Sistema de Recursos Humanos (RHS)
robusto, abrangente e sustentavel;

b) Apoiar o desenvolvimento de normas padronizadas e politicas para possibilitar o neces-
sario fortalecimento dos RHS;

c¢) Estabelecer instituicdes e rede de centros de treino pds-graduado aos niveis nacional
e provincial;

d) Financiar a especializagdo, formagdo pods-graduada e treino profissional continuo a
todos os grupos de profissionais de satde;

e) Desenvolver um sistema de informacdo de RHS para monitorizacao, avaliacdo e analise
do impacto do Plano de Implementacao do RHS.
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2. Aabrangéncia do projectoincluias 21 provincias de Angola e tera os seguintes indicadores:
a) Aumento do nimero de profissionais de salde com formacao certificada de nivel de
pds-graduacao em estabelecimentos acreditados (nimero desagregado por provin-

cia, urbano versus rural, género e categoria profissional);

b) Melhoria da densidade de médicos e enfermeiros com formacao pés-graduada/espe-
cializada (racio de médicos e enfermeiros com formacdo pds-graduada/especializada
por 10.000 habitantes, desagregado por provincia, urbano versus rural, género e cate-
goria profissional);

¢) Percentagem de profissionais de saude absorvidos nas unidades de saude publicas
apods concluirem a formagao pés-graduada com o apoio do projecto (percentagem,
desagregada por provincia, urbana versus rural, género e categoria profissional).

CAPITULO I
Areas e Modalidades da Formagao

ARTIGO 5.2
(Identificacdo das areas de formagdo)

1. O presente Protocolo visa a formacgao nas seguintes areas:
1.1. Areas Assistenciais:

a) Médicas e Cirlrgicas;

b) Médicas de Diagndstico;

c) Areas de Diagndstico e Terapéutica;

d) Enfermagem.
1.2. Saude Publica e areas afins:

a) Epidemiologia Clinica;

b) Saude Publica.

2. As especialidades de formacdo nas areas indicadas nas alineas c¢) e d) do ponto 1.1. do
numero anterior sdo elencadas no Anexo | ao presente Protocolo e que dele faz parte integrante.
ARTIGO 6.2
(Modalidade de formagdo em Angola)

1. No ambito do presente Projecto, a modalidade de formagdo em Angola tem como
objectivo o treino em servigo/capacitacdo permanente, em coordenagao com os centros de
exceléncia de formacao.

2. No ambito desta modalidade é efectuada a deslocacao de profissionais de Portugal a
Angola, com idoneidade cientifica e académica certificada, para actuarem nas seguintes
actividades:

a) Ministrar cursos de aprimoramento;

b) Capacitar os profissionais angolanos nas areas afins;

¢) Trabalhar a curto e médio prazo, junto das instituicdes hospitalares angolanas e/ou de
ensino, em conjunto com os profissionais angolanos, nas areas afins.
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3. A Formacgao prevista no nimero anterior pressupde que equipas ou Tutores portugueses
se desloquem a Angola para formar e/ou participar de actos médico-cirdrgicos previamente
seleccionados.

4. Esta formagdo poderd ser de curto ou médio prazo, a desenvolver-se nos seguintes
periodos:

a) 1-2 semanas;
b) 1-3 meses;
c) 3-6 meses;
d) 6-12 meses.
ARTIGO 7.2
(Modalidades de formagao em Portugal)
No ambito do presente Projecto, as modalidades de formac¢do em Portugal, sdo as seguintes:
a) Formagao do tipo Fellowship (12-18 meses), para o aprimoramento de competéncias
nas areas médico-cirurgicas especificas (Especializacao);
b) Formacdo de curto prazo (3-12 meses) — capacitacdo, destinada aos profissionais
seleccionados para aprimorarem as suas habilidades técnicas e profissionais.

CAPITULO 1l
Candidatura e Selecg¢ao das Instituicdes para darem Formagao

ARTIGO 8.2
(Selecgdo das instituicdes portuguesas para formacao)

1. No ambito do presente Protocolo, o Ministério da Salude da Republica Portuguesa publi-
cara, em Didrio da Republica, um aviso para a candidatura de instituicGes de saude que
pretendam receber profissionais de salde de Angola, para formacdo, nas areas de saude e
modalidades de formagao supra indicadas.

2. Do aviso constarao as seguintes informacdes:

a) A identificacdao do projecto, com indicacdao do objecto, ambito e objectivo geral do
mesmo;

b) As areas objecto de formacgao;

¢) Os requisitos e documentos para admissao da candidatura;

d) Os prazos de formalizacdo da candidatura;

e) O prazo de reclamacao;

f) O prazo para publicacdo da lista de entidades admitidas.

3. As entidades competentes para apreciar as candidaturas serao, em articulacao, as

seguintes:
a) A Direc¢ao-Executiva do SNS;
b) A Secretaria-Geral do Ministério da Saude;
¢) Instituto de Especializacdao em Saude, através da Unidade de Implementacdo do Pro-
jecto.
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4. Apds a identificagdo das instituicGes de saude portuguesas admitidas, sera dado conheci-

mento ao Ministério da Saude da Republica de Angola, para os devidos efeitos.
ARTIGO 9.2
(Indicagdo das instituicoes angolanas para recepgao de formadores)

1. O Ministério da Saude da Republica de Angola indicara as instituicdes de salde angola-
nas beneficiarias da formacao, que receberdo os profissionais de salide portugueses para nelas
darem formacao.

2. O Ministério da Saude da Republica de Angola assegurara que as instituicdes indicadas
tém as condig¢Ges necessarias a formacao solicitada, quer a nivel de equipamento de formacao,
quer a nivel de seguranca para formadores e formandos.

CAPITULO IV
Formadores e Formandos

ARTIGO 10.2
(Perfis dos formadores para selec¢do das candidaturas)

1. Os perfis dos formadores serdo definidos pelas respectivas Entidades Reguladoras da
profissdo.

2. Para o cumprimento do disposto no niimero anterior, o Ministério da Salde da Republica
remetera comunicacdo as citadas entidades, com a apresentacao das linhas essenciais do pro-
jecto, e pedido de indicacdo dos perfis necessarios para a competente formacgao por area/
especialidade.

3. A comunicacdo devera ser expedida no prazo de 30 dias Uteis apés a assinatura do pre-
sente Protocolo.

4. As entidades deverdo remeter a resposta no prazo maximo de 30 dias.

ARTIGO 11.@
(Processo de candidaturas dos formadores)

1. No ambito do presente Protocolo, o Ministério da Saude de Portugal publicara em Didrio
da Republica, um aviso para a candidatura de profissionais de saide, para darem formacado aos
seus congéneres angolanos, a ocorrer nas instituicdes de saude daquele pais.

2. Do aviso constarao as seguintes informacdes:

a) Aidentificacdo do projecto, com indicacdo do objecto, ambito e objectivo geral do mesmo;
b) As areas objecto de formacgao;

¢) Os requisitos e documentos para admissao da candidatura;

d) Os prazos de formalizacdo da candidatura;

e) O prazo de reclamacao;

f) O prazo para publicacdo da lista de candidatos admitidos.

3. As entidades competentes para apreciar as candidaturas serao, em articulacao, as
seguintes:

a) A Direcao-Executiva do SNS;
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b) A Secretaria-Geral do Ministério da Saude;
¢) Instituto de Especializacdao em Saude, através da Unidade de Implementacdo do Pro-
jecto (UIP).

4. Ap0s identificacdo dos candidatos a formadores admitidos, sera dado conhecimento ao
Ministério da Saude da Republica de Angola, para os devidos efeitos.

ARTIGO 12.2
(Indicacdo dos formandos)

1. O Ministério da Saude da Republica de Angola indicara os formandos que deverdo rece-
ber formacdao em Portugal, assegurando que os mesmos preenchem os requisitos inerentes a
formacao pretendida.

2. A comunicacao da listagem de formandos sera acompanhada da documentagdo compro-

vativa das habilitacdes de cada formando.

ARTIGO 13.@
(Avaliagao dos formandos)
1. Os formandos serdo avaliados no final do periodo de formacao.
2. Os critérios e a quantificacdo da avaliacdo serao fixados pelas respectivas instituicGes em
articulagdo com os formadores/entidades formadoras.
ARTIGO 14.2
(Certificag6es das formacgoes)
As Entidades Formadoras do Estado Anfitrido emitirdo, em conjunto, sobre as formacgoes
ministradas no ambito do presente Protocolo, os respectivos diplomas de certificacdo a cada

um dos formandos.

ARTIGO 15.¢
(Medidas de proteccdao dos formandos e dos formadores)

1. Em caso de doenga, acidente ou outro evento causador de mal-estar fisico/psicolégico,
compete ao Signatario do Estado Anfitrido assegurar o acesso imediato aos cuidados de satde
que forem necessarios para o integral restabelecimento da pessoa em causa, bem como o ime-
diato repatriamento ao Estado de origem se tal se mostrar imprescindivel a sua recuperacao.

2. As despesas decorrentes das situaces indicadas no nimero anterior serdo suportadas
pelo Governo da Republica de Angola, sem prejuizo de posterior reembolso no caso de ter sido
celebrado seguro de acidentes de trabalho e/ou seguro de saude internacional.

ARTIGO 16.2
(Modalidades de seguros)
1. Quanto a natureza e ambito dos seguros existentes em Portugal:
a) Do Seguro de Acidentes de Trabalho — em Portugal o seguro de acidentes de trabalho
€ um seguro obrigatdrio para todos os trabalhadores de empregadores colectivos ou

singulares;
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b) Do Seguro de Responsabilidade Civil Profissional — em Portugal este seguro possibilita
0 pagamento de indemnizacdes a terceiros em caso de erro médico, prescricdo nao
adequada de medicamentos, diagndstico desadequado ou outras situagdes que pos-
sam ocorrer no seu dia-a-dia enquanto profissional de salde;

¢) Do Seguro de Salde Internacional — o seguro de saude internacional destina-se a pes-
soas que passam longos periodos no exterior, pelo que o beneficidrio do seguro esta
coberto nao apenas para tratamento de emergéncia, mas também para diagndstico
e cuidados pds-tratamento.

2. Quer as instituicGes de formacao, quer os formadores e formandos, seleccionados no
ambito do presente Protocolo, tém de estar abrangidos pelas protecGes referidas nas alineas
do ndmero anterior.

ARTIGO 17.2
(Regime laboral)

1. No ambito do presente Protocolo, os formadores encontram-se abrangidos pela legisla-
¢ao portuguesa do direito do trabalho, considerando-se que estarao em deslocagao de servico,
aplicando-se assim, a Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas ou o Cédigo do Trabalho, con-
soante a natureza juridica do respectivo contrato de trabalho, incluindo as questdes relativas a
remuneracao, faltas, férias, doenca e demais vicissitudes laborais.

2. No ambito do presente Protocolo, os formandos que recebam a formag¢do em Portugal
consideram-se em deslocagao de servico e continuam abrangidos pela legislacdo angolana
do direito do trabalho, incluindo as questdes relativas a remuneracao, faltas, férias, doenca e
demais vicissitudes laborais.

ARTIGO 18.2
(Seguranga social)

1. No ambito do presente Protocolo, os formadores continuam abrangidos pela legislacao
portuguesa relativa ao Regime de Protec¢dao da Segurancga Social do Estado Portugués, consi-
derando-se em deslocacdo de servico, para dar formacao.

2. No ambito do presente Protocolo, os formandos que recebam formagcdo em Portugal,
continuam abrangidos pela legislacao relativa ao regime de protecc¢ao social angolano, consi-
derando-se em deslocac¢do de servico/formacao.

ARTIGO 19.2
(Protecgdo juridica)

1. No ambito do presente Protocolo, o Ministério da Saude da Republica Portuguesa assegu-
rara, se necessario, a protec¢ao juridica dos formadores portugueses, em eventuais situacées
que ocorram durante a sua permanéncia no Estado Angolano e exijam o patrocinio juridico
para o acautelamento e/ou defesa dos seus direitos.

2. No ambito do presente Protocolo, o Ministério da Saude da Republica de Angola assegu-
rara, se necessario, a protecc¢ao juridica dos formandos angolanos, em eventuais situages que
ocorram durante a sua permanéncia no Estado Portugués.



DIARIO DA REPUBLICA DE 7 DE MAIO DE 2026 I SERIE, N.2 83 | 3346

CAPITULO V
Logistica

ARTIGO 20.2
(AutorizagGes e vistos)
Cada Estado Anfitrido processara os Vistos/Autorizacdao de Residéncia, no pais respectivo,
relativamente a formadores e formandos, para efeitos de formacdo, no mais curto prazo pos-
sivel dentro das regras aplicaveis.

CAPITULO VI
Financiamento do Projecto

ARTIGO 21.¢
(Financiamento)

1. O Ministério da Saude da Republica de Angola é responsavel pelo financiamento do
Projecto de Formacao de Recursos Humanos para a Cobertura Universal de Saiide em Angola.

2. Tendo em conta o disposto no nimero anterior, as despesas decorrentes e necessarias a
concretizacao das formagGes, quer em territério angolano, quer em territério portugués, serdao
suportadas pelo Governo da Replublica de Angola, designadamente as despesas de transporte,
estadia, alimentacdo e seguros, dos formadores e dos formandos, que serdo previamente
asseguradas.

3. A natureza do valor, a forma e prazos de pagamentos, sem prejuizo das formacgdes que
ocorrem sem necessidade de pagamento a definir pelo Signatario Portugués, e incluindo o
pagamento aos profissionais formadores, que se desloquem a Republica de Angola, bem como
as entidades que recebem os formandos, serdo negociados e fixados pelos Signatarios, no
prazo de 60 dias a contar da data da sua assinatura.

CAPITULO VII
Disposi¢oes Finais

ARTIGO 22.2
(Entidades intervenientes)
Para aimplementac¢ado do presente Protocolo, para além de ambos os Signatarios, sao inter-
venientes as seguintes Entidades:

1. Pelo lado Portugués:
1.1. Entidades com intervencao directa: Instituicdes de Salude (que dardo formacao);
1.2. Entidades intervenientes a titulo consultivo:

a) Ordem dos Médicos;

b) Ordem dos Enfermeiros;

¢) Ordem dos Psicélogos;

d) Ordem dos Nutricionistas;

e) Ordem dos Fisioterapeutas;
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f) Outras entidades reguladoras das profissdes que ndao detenham ordem profissional;
g) Direccao-Geral de Saude;

h) Secretaria-Geral do Ministério da Saude;
i) Direccao Executiva do Sistema Nacional de Saude;
j) Administracdao Central do Sistema de Saude, I.P. (ACSS, IP);
k) Servicos Partilhados do Ministério da Saude (SPMS, EPE).
2. Pelo lado Angolano:
2.1. Entidades com intervencao directa:
a) Instituto de Especializacdo em Saude, através da Unidade de Implementacdo do Pro-
jecto (UIP).
b) InstituicGes de Saude (onde decorra a formacao).
2.2. Entidades intervenientes a titulo consultivo:
a) Ordem dos Médicos de Angola;
b) Ordem dos Enfermeiros de Angola;
¢) Ordens afectas aos Técnicos de Diagndstico e Terapéutica.

ARTIGO 23.2
(Nomeacao de interlocutores)

1. No ambito do presente Protocolo é nomeado, por cada Signatario, um Grupo de
Interlocutores, para as seguintes funcdes:

a) Articulacdo entre as entidades de saude que vao disponibilizar os meios e receber os
formadores;

b) Articulacdo entre as entidades de saude que vao enviar os formadores e receber os
formandos;

¢) Gestao da logistica entre os dois Signatarios;

d) Articulacdo com as entidades responsaveis pelo processamento dos pagamentos ine-
rentes, conforme documento anexo ao Protocolo, referente ao financiamento dos
diferentes tipos de formacao;

e) Articulagao com os intervenientes para a resolucao de ocorréncias relativas as vicissitu-
des e consequentes medidas de proteccao identificadas;

f) Articulacdo entre as entidades responsaveis pelo processamento das certificagGes;

g) Demais situagtes que ocorram e necessitem do devido encaminhamento e resolucgao.

2. No prazo de 60 dias a contar da assinatura do presente Protocolo, cada Signatario notifi-
cara os restantes intervenientes, através de correio electrénico, sobre a identificacdo dos seus
interlocutores, com a indica¢do das seguintes informacgdes:

a) Nome completo;

b) Formas de contacto: telefone, endereco electrdénico;

¢) Instituicdo a que pertence;

d) Fungao que assume enquanto interlocutor.
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ARTIGO 24.2
(AlteragGes ao Protocolo)
O presente Protocolo podera ser alterado, no todo ou em parte, a qualquer momento, por
mutuo consentimento dos Signatarios, expresso por escrito.

ARTIGO 25.¢
(Produgdo de efeitos)

O presente Protocolo de Cooperacao produzira efeitos a partir da data da sua assinatura.

Assinado em Lisboa, aos 25 de Fevereiro de 2025, em dois exemplares originais em lingua
portuguesa, sendo ambos igualmente validos.

Pelo Signatario Angolano, Silvia Paula Valentim Lutucuta — Ministra da Satude da Republica
de Angola.

Pelo Signatario Portugués, Ana Paula Martins — Ministra da Saude da Republica Portuguesa.

ANEXO |
AO PROTOCOLO DE COOPERAGAO ENTRE O MINISTERIO
DA SAUDE DA REPUBLICA DE ANGOLA NO AMBITO DO PROJECTO
DE FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS PARA A COBERTURA UNIVERSAL
DE SAUDE EM ANGOLA E O MINISTERIO DA SAUDE
DA REPUBLICA PORTUGUESA

Ponto 1 — Formagao Pds-Graduada de Enfermagem Especializada (referente a alinea d) do
ponto 1.1.) da clausula 5.2 do Protocolo)
No ambito do Protocolo, prevé-se a formacgao pds-graduada de enfermagem nas seguintes
especialidades:
1. Enfermagem em salde materna e obstétrica:
a) Ginecologia;
b) Obstetricia.
2. Enfermagem em salde infantil e pediatrica:
a) Neonatologia;
b) Pediatria;
¢) Saude Escolar.
3. Enfermagem em salide comunitaria:
a) Saude da familia e da comunidade;
b) Saude Publica.
4. Enfermagem em salde mental e psiquiatrica:
a) Terapia ocupacional;
b) Emergéncia psiquiatrica;
¢) Gerontologia;
d) Toxicodependéncia.
5. Enfermagem médico-cirurgica:
a) Central de material e esterilizacao;
b) Recuperacdo pos-anestésica e instrumentacao.
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6. Enfermagem em cuidados intensivos:
a) Adulto;
b) Cardioldgica;
¢) Neurologica;
d) Pediatrica;
e) Neonatologia.
7. Enfermagem em traumato-ortopedia.
8. Enfermagem em urgéncia e emergéncia.
9. Enfermagem em anestesiologia.
10. Enfermagem em cardiologia:
a) Hemodinamica;
b) Perfusionista;
¢) Acesso vascular e terapia Infusional.
11. Enfermagem de reabilitacdo.
12. Enfermagem em doencas infecciosas e parasitarias.
13. Enfermagem em endocrinologia.
14. Enfermagem forense.
15. Enfermagem em genética e gendmica:
Reproducdao humana assistida.
16. Enfermagem em hematologia e hemoterapia.
17. Enfermagem em nefrologia.
18. Enfermagem em neurologia e neurocirurgia.
19. Enfermagem em oncologia:
a) Cuidados paliativos;
b) Oncologia pediatrica;
¢) Oncologia cirurgica;
d) Oncologia clinica.
20. Enfermagem em oftalmologia.
21. Enfermagem em otorrinolaringologia.
22. Enfermagem em prevencao e controlo de infecdao hospitalar.
23. Enfermagem em salde do idoso:
a) Geriatria;
b) Gerontologia.
24. Enfermagem em salde do trabalhador:
Saude ocupacional.
25. Enfermagem em transplante de 6rgaos e tecidos.

26. Enfermagem em terapia nutricional e nutri¢do clinica.
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Ponto 2 — Formagao de Profissionais das Areas de Diagndstico e Terapéutica (referente a
alinea c) do ponto 1.1.) da clausula 5.2 do Protocolo)
No ambito do Protocolo, prevé-se a formacao de profissionais das areas de Diagndstico e
Terapéutica:
1. Anatomia patoldgica:
a) Imunohistoquimica;
b) Macroscopia;
¢) Arquivo de pecas, laminas, blocos e fotografias;
d) Necropsia;
e) Preparacao e guarda de cadaveres;
f) Biopsia e congelacgao;
g) Imunocitotécnico.
2. Andlises clinicas:
a) Hematologia;
b) Bioquimica clinica;
¢) Imunohematologia;
d) Saude publica;
e) Biologia molecular;
f) Esterilizacdo e biosseguranca;
g) Instrumentacao de laboratério de sangue e servico de transfusao;
h) Microbiologia.
3. Biologia laboratorial:
a) Biologia molecular;
b) Analises bromatoldgicas;
¢) Reproducdo humana;
d) Citologia oncotica;
e) Histotecnologia clinica;
f) Toxicologia;
g) Perfusdo extracorporea.
h) Monitoracdo neurofisioldgico transoperatorio.
4. Cardiopneumologia:
a) Eletroencefalografia;
b) Electromiografia;
¢) Electromentoniano;
d) Oculografia;
e) Ecografia transtordcica, transesofagica e de contraste;
f) Eco doppler cor transuraniano, carotideo e vertebral, arterial e venoso dos membros;
g) Cirurgia cardiotoracica;
h) Polis sonografia;
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i) Gasometria arterial;
j) Eletrofisiologia e pacing;
k) Fisiologia clinica;
I) Pletismografia.
5. Electromedicina:
a) Equipamentos de neonatologia;
b) Equipamentos de laboratério clinico;
¢) Equipamentos de imagiologia;
d) Equipamentos de bloco operatério.
6. Estatistica médica:
a) Seguranca e ética informatica;
b) Estatistica inferencial;
¢) Estatistica descritiva em saude.
7. Farmdcia:
a) Tecnologias de producdo de medicamento;
b) Virologia clinica;
¢) Vigilancia sanitaria;
d) Toxicologia forense
e) Toxicologia de medicamentos;
f) Gestao de farmacias e drogas;
g) Farmacologia aplicada.
8. Fisioterapia: (Ordem dos Fisioterapeutas):
a) Oncoldgica;
b) Da mulher;
¢) Cardiorrespiratoria e higiene do trabalho;
d) Pediatrica;
e) Geriatrica;
f) Hidroterapica;
g) Neuro desenvolvimento;
h) Trauma do desporto;
i) Espectro do autismo;
j) Dermato-funcional;
k) Pélvica;
I) Tramato-ortopédica;
m) Musculo esquelética;
n) Respiratoria.
9. Higiene e epidemiologia:
a) Analise de dados;
b) Ambientes escolar e laboratoriais;



DIARIO DA REPUBLICA DE 7 DE MAIO DE 2026 | SERIE, N.2 83 | 3352

¢) Epidemiologia comunitaria;
d) Inspecdo sanitaria.
10. Terapia da fala/terapia ocupacional:
a) Técnicas de linguagem infantil e adulto;
b) Teste neuropsicologia para o diagndstico da afasia;
¢) Transtornos da comunicac¢ao e a audicao;
d) Analise de comportamento aplicada — ABA;
e) Avaliacdo psicolégica e terapia cognitivo-comportamental;
f) Reabilitacdo em terapia ocupacional;
g) Neuropsicologia;
h) Transtornos da aprendizagem;
i) Técnicas de tratamento da voz.
11. Ortoptista:
Optometria geriatrica.
12. Ortoprotesia:
a) Proteses do membro superior;
b) Biomecanica de actividade fisica, saude e reabilitacao;
c) Ortese, prétese e materiais especiais;
d) Ortesis para esqueleto axial (escoliosis, cifoescoliosis).
13. Radiologia (imagiologia)/radioterapia/medicina nuclear:
a) Ressonancia magnética nuclear;
b) Densitometria dssea;
¢) Tomografia elicoidal;
d) Bioquimica aplicada a imagiologia;
e) Exames com contraste (dacriocistografia, sialografia, extravasamento de contraste);
f) Integracao tecnoldgica das imagens;
g) Procedimentos de ultra-sonografia;
h) Deglutogreama (EED — esdfago, estomago e duodeno);
i) Procedimentos em radioprotec¢ao;
j) Procedimentos em radioterapia;
k) Procedimentos em radiologia de intervencao.

O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONCALVES LOURENGO.
(26-0186-C-PR)
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.2 183/26
de 7 de Maio

Havendo a necessidade da contratacdo urgente dos servicos necessarios para a reabilitacao
de diversas torres metalicas em duas linhas de transporte de energia, objecto de actos de van-
dalismo, nomeadamente de 6 (seis) Torres, na LAT 220 kV Duplo Terno entre a Subestacdo de
Cacuaco e a Subestacdo do Sambizanga, Localidade de Cacuaco, Provincia de Luanda, e 2 (duas)
Torres, na LT 60 kV Duplo Terno entre a Subestacdao ZEE 1 e a Subestacao Vila Pacifica, junto a
Vida Pacifica, Comuna de Calumbo, Provincia do Icolo e Bengo;

O Presidente da Republica determina, nos termos da alinea d) do artigo 120.2 e do n.2 6
do artigo 125.2, ambos da Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a alinea f)
do n.2 1 do artigo 22.9, os artigos 26.2, 31.9, 32.2, 33.2, 34.2, 36.2, 38.2 e a alinea f) do n.2 1
do artigo 45.9, o artigo 148.2, todos da Lei n.2 41/20, de 23 de Dezembro — Lei dos Contratos
Plblicos, bem como a alinea a) do n.2 3 do Anexo X, actualizado pelo n.2 18 do artigo 10.2 das
Regras de Execucao do Orcamento Geral do Estado para o Exercicio Econémico de 2026, apro-
vadas pelo Decreto Presidencial n.2 74/26, de 23 de Abril, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e a abertura do Procedimento de Contratacdo Emergencial para a
celebracao dos Contratos seguintes:

a) Prestacdo de Servicos Emergenciais necessarios para a Reabilitacdo de 2 (duas) Torres,
na LT 60 kV Duplo Terno entre a Subestacdo ZEE 1 e a Subestacao Vida Pacifica, Comuna
de Calumbo, Provincia do Icolo e Bengo, no valor global de Kz: 443 626 000,00 (qua-
trocentos e quarenta e trés milhdes, seiscentos e vinte e seis mil Kwanzas);

b) Prestacdo de Servicos Emergenciais necessarios para a Reabilitacdo de 6 (seis) Tor-
res, na LAT 220 kV Duplo Terno entre a Subestacao de Cacuaco e a Subestacao do
Sambizanga, na Localidade de Cacuaco, Provincia de Luanda, no valor global de
Kz: 2 871 584 000,00 (dois mil, oitocentos e setenta e um milhGes, quinhentos e
oitenta e quatro mil Kwanzas).

2. Ao Ministro da Energia e Aguas é delegada competéncia, com a faculdade de subdelegar,
para a pratica dos actos decisdrios e de aprovacgao tutelar, a verificacdo da validade e legali-
dade de todos os actos praticados no ambito do referido Procedimento, incluindo a celebragao
e a assinatura dos Contratos.

3. E autorizada a inscri¢do do projecto no Orcamento Geral do Estado 2026.

4. As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e aplicacdo do presente Despacho
Presidencial sdo resolvidas pelo Presidente da Republica.

5. 0 presente Despacho Presidencial entra em vigor no dia seguinte a data da sua publicacdo.

Publique-se.
Luanda, aos 30 de Abril de 2026.

O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONCALVES LOURENGO. (26-0223-B-PR)



