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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.2 39/25

de 13 de Fevereiro

Considerando que a reposicao do poder de compra dos funcionarios publicos e agentes
administrativos é essencial para o reforco da sua dignidade e da garantia de melhoria con-
tinua da qualidade dos servigos publicos prestados aos cidaddos, conforme o Roteiro para a
Implementa¢do da Nova Arquitectura Remuneratdria da Administracdo Publica (RINAR), apro-
vado pelo Decreto Presidencial n.2211/23, de 30 de Outubro;

Tendo em vista que o aumento dos rendimentos dos funcionarios publicos contribui para
impulsionar o ciclo virtuoso de estimulo ao consumo, ao investimento e a geracao de emprego,
promovendo a melhoria das condi¢Ges de vida dos cidadaos e o fortalecimento da economia
nacional;

Havendo a necessidade de se proceder ao aumento nominal dos vencimentos-base de todo
o quadro de pessoal da Fung¢ao Publica, de acordo com o limite fixado no Orcamento Geral do
Estado para o Exercicio Econdmico de 2025, aprovado pela Lei n.2 18/24, de 30 de Dezembro;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea m) do artigo 120.2 e do n.2 4 do
artigo 125.2, ambos da Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.2
(Vencimento-base)

1. E aprovado o aumento nominal dos Indices de Base 100 dos seguintes cargos e quadro de
pessoal da Func¢ao Publica:

a) E aumentado em 25% o Vencimento-Base dos Titulares de Cargos da Func¢do Executiva
do Estado;

b) E aumentado em 25% o montante referente ao indice de Base 100 do Vencimento-Base,
passando para Kz: 235.160,54 (duzentos e trinta e cinco mil, cento e sessenta Kwanzas
e cinquenta e quatro céntimos), para Titulares de Cargos de Direc¢do e Chefia;

c) Eaumentado em 24% o montante referente ao indice de Base 100 do Vencimento-Base,
passando para Kz: 54.834,83 (cinquenta e quatro mil, oitocentos e trinta e quatro
Kwanzas e oitenta e trés céntimos), para o Grupo de Pessoal Técnico;

d) E aumentado em 25% o montante referente ao indice de Base 100 do Vencimento-
-Base, passando para Kz: 22.249,38 (vinte e dois mil, duzentos e quarenta e nove
Kwanzas e trinta e oito céntimos), para o Grupo de Nao Técnico;

e) Aumentar em 25% o montante referente ao indice de Base 100 do Vencimento-Base,
passando paraKz: 493.714,25 (quatrocentos e noventa e trés mil, setecentos e catorze
Kwanzas e vinte e cinco céntimos), para o Grupo de Oficiais Superiores do quadro
de efectivo das Forcas Armadas Angolanas, Policia Nacional e Orgdos Executivos do
Ministério do Interior;
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f)Aumentarem 25%oindice de Base 100do Vencimento-Base, passando paraKz:19.742,93
(dezanove mil, setecentos e quarenta e dois Kwanzas e noventa e trés céntimos), para
os demais Graus e Postos da Policia Nacional, Forcas Armadas Angolanas e Orgdos
Executivos do Ministério do Interior.

2. Os Vencimentos-Base das fungdes e categorias do quadro de pessoal da Funcdo Publica
deve ser arredondado por defeito para o multiplo de mil mais préoximo.

3. Os Vencimentos-Base das fungdes e categorias do quadro de pessoal da Fungdo Publica
sao fixados de acordo com as tabelas salariais anexas ao presente Decreto Presidencial, de que
sao parte integrantes.

4. O ajustamento dos Vencimentos-Base dos Orgdos do Poder Executivo e demais Orgdos
de Soberania que ndo integram o presente Diploma deve ser ajustado em diploma préprio,
nos limites orcamentais estabelecidos na Lei n.2 18/24, de 30 de Dezembro, que aprova o
Orcamento Geral do Estado para o Exercicio Econémico 2025.

ARTIGO 2.2
(Remunerag¢dao complementar)

Ao Vencimento-Base mensal referido no artigo anterior incidem os subsidios e suplementos
remuneratorios previstos para os funciondrios publicos e agentes administrativos, integrados
nas respectivas carreiras, nos termos da legislagdo aplicavel.

ARTIGO 3.2
(Processamento e forma de pagamento)

O processamento dos salarios dos funcionarios publicos e agentes administrativos da Fungao
Plblica deve ser operacionalizado em Sistema Informatico disponibilizado pelo Departamento
Ministerial responsdvel pelas Financas Publicas e o respectivo pagamento deve ser realizado
via sistema bancario.

ARTIGO 4.2
(Efectividade)

Sem prejuizo do regime aplicavel aos funcionarios publicos e agentes administrativos isen-
tos de horério de trabalho, os servigos de recursos humanos dos Orgdos Centrais e Locais da
Administracdao Publica civil e ndo civil devem proceder ao controlo da efectividade do pessoal,
garantindo o cumprimento do disposto no regime laboral da Fungao Publica.

ARTIGO 5.2
(Aplicacdo correcta da estrutura indiciaria das tabelas salariais)

Os termos e condigbes da correcta aplicacao dos principios relativos a organizacao da estru-
tura indiciaria das tabelas salariais, dos subsidios e suplementos remuneratérios da Funcdo
Plblica, bem como os procedimentos técnicos necessarios para a implementacao do presente
Decreto Presidencial sdao aprovados pelos Departamentos Ministeriais responsaveis pelos
Sectores das Finangas Publicas e da Administracdo Publica.

ARTIGO 6.2
(Revogacdo)

E revogado o Decreto Presidencial n.2 46/24, de 1 de Fevereiro.
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ARTIGO 7.2
(Davidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdao e aplicacdo do presente Decreto
Presidencial sdo resolvidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 8.2
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor a data da sua publicacdo, com efeitos a partir do dia
1 de Janeiro de 2025.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 28 de Janeiro de 2025.

Publique-se.
Luanda, aos 12 de Fevereiro de 2025.

O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONCALVES LOURENGO.
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ANEXO|1

A que se refere on.2 3do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de Vencimento-Base dos Titulares de Cargos da Fungdo Executiva

do Estado
i Despesas de .
Cargos Vencimento-base N Remuneragéo Total
Representagao

Presidente da Reptblica 240.000,00 504.000,00 1.344.000,00
Vice-Presidente da Republica 714.000,00 392.700,00 1.106.700,00
Ministro de Estado 672.000,00 336.000,00 1.008.000,00

Ministro, Governador Provincial 630.000,00 283.500,00 913.500,00

Secretario de Estado, Vlce—l:\.fllrflstro e Vice- 582.000,00 235.200,00 823.200,00

Governador Provincial
ANEXO I

A queserefere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de Vencimento-Base dos Magistrados Judiciais

Conselho Superior da Magistratura Judicial Vencimento-base R::::::::a:;o Remunerag&o Total
Juiz Presidente do Tribunal Supremo 756.000,00 340.200,00 1.096.200,00
Vice-Presidente do Tribunal Supremo 714.000,00 285.600,00 999.600,00

Juiz Conselheiro 714.000,00 285.600,00 999.600,00

Vogal do Conselho Superior da Magistratura Judicial 714.000,00 285.600,00 999.600,00
Juiz Presidente do Tribunal da Relacdo 672.000,00 235.200,00 907.200,00
Vice-Presidente do Tribunal da Relagdo 663.000,00 198.200,00 261.900,00

Juiz Desembargador 655.000,00 196.500,00 251.500,00

Juiz de Direito com mais de 10 anos de servico 630.000,00 157.500,00 787.500,00
Juiz de Direito com mais de 5 anos de servigo 588.000,00 147.000,00 735.000,00
Juiz de Direito com menos de 5 anos de servigo 504.000,00 126.000,00 630.000,00
Juiz Municipal com mais de 10 anos de servigo 462.000,00 92.400,00 554.400,00
Juiz Municipal com mais de 5 anos de Servigo 415.000,00 23.000,00 492.000,00
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ANEXO Il
A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de Vencimento-Base dos Magistrados do Ministério Puablico

Conselho Superior da I\'llaglstratura do Ministério Vencimento-base Despesas de Remuneragéio Total
Puablico Representacdo
Procurador Geral da Republica 756.000,00 340.200,00 1.096.200,00
Vice-Procurador Geral da Republica 714.000,00 285.600,00 999.600,00
Procurador Geral Adjunto da Republica 714.000,00 285.600,00 999.600,00
Vogal do Conselho.Squenor: d? Magistratura do 714.000,00 285.600,00 999.600,00
Ministério Publico
Sub-Procurador Geral da Republica — Coordenador 672.000,00 235.200,00 907.200,00
Sub-Procurador Geral d? Republica - Coordenador 663.000,00 198.900,00 861.900,00
Adjunto
Sub-Procurador Geral da Republica 655.000,00 196.500,00 851.500,00
Procurador da Republica Fom mais de 10 anos de 630.000,00 157.500,00 787.500,00
servico
Procurador da Republlca.com mais de 5 anos de 588.000,00 147.000,00 735.000,00
servico
Procurador da Republica r.:om menos de 5 anos de 504.000,00 126.000,00 630.000,00
servico
Procurador Adjunto da Republica 462.000,00 92.400,00 554.400,00
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ANEXO IV
A que serefere on.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma
Tabela de indices e Vencimento-Base dos Titulares de Cargos de Direc¢do

e Chefia
. Vencimento- Despesas de Remuneragao
Estrutura Cargos Indice ~
base Representagdo Total

Central

Director Nacional 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Secretario Geral 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Director de Gabinete do Membro do

Govemo 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Secretario Geral da UAN 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Inspector Geral 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Director Geral de Institui¢do Publica 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Director de Gabinete Juridico 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Director de Gabinete de Estudos

Planeamento e Estatistica 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00

Director de Gabinete de Intercambio

Intemacional 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00
Direcgdo Director Geral Adjunto de Instituicdo

Piblica 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Inspector Geral Adjunto 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Director dos Servigos da Reitoria 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Director Geral do Centro Social da UAN 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Local

Delegado Provincial 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Director Provincial / Director de

Gabinete Provincial 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Inspector Provincial 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Administrador Municipal 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00

Administrador Municipal Adjunto 170 399.000,00 79.800,00 478.800,00

Administrador Comunal 170 399.000,00 79.800,00 478.800,00

Administrador Comunal Adjunto 140 329.000,00 65.800,00 394.800,00

Central

Chefe de Departamento 190 446.000,00 - 446.000,00

Director Adjunto de Gabinete do .

Membro do Governo 190 446.000,00 446.000,00

Director do Gabinete de Relagtes

Piblicas da UAN 190 446.000,00 ) 446.000,00

Chefe do Centro de Documentacao e

Informacao 190 446.000,00 ) 446.000,00

Inspector Chefe de 1.2 Classe 190 446.000,00 - 446.000,00

Inspector Chefe de 2.2 Classe 170 399.000,00 - 399.000,00

Chefia Chefe de Divisdo 170 399.000,00 - 399.000,00

Director Municipal 170 399.000,00 - 399.000,00

Chefe do Gabinete do Vice-Reitor 150 352.000,00 - 352.000,00

Chefe de Seccao 140 329.000,00 - 329.000,00

Local -

Chefe de Departamento Provincial 190 446.000,00 - 446.000,00

Inspector Chefe de 1.2 Classe 190 446.000,00 - 446.000,00

Inspector Chefe de 2.2 Classe 170 399.000,00 - 399.000,00

Chefe de Reparticiio 150 352.000,00 - 352.000,00

Chefe de Secc¢do Provincial 140 329.000,00 - 329.000,00

Chefe de Seccao Municipal 140 329.000,00 - 329.000,00
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ANEXOV

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Geral da Fungdo Publica

Grupo Carreira Categoria indice Ven :::;Znto-
Assessor Principal 960 526.000,00
Primeiro Assessor 900 493.000,00
Técnico Assessor 840 460.000,00
Superior Técnico Superior Principal 760 416.000,00
Técnico Superior de 1.2 Classe 680 372.000,00
Técnico Superior de 2.2 Classe 600 329.000,00
g Técnico Especialista Principal 540 296.000,00
E Técnico Especialista de 1.2 Classe 480 263.000,00
pd Técnico Técnico Especialista de 2.2 Classe 420 230.000,00
r_g Técnico de 1.2 Classe 400 219.000,00
§ Técnico de 2.2 Classe 370 202.000,00
o Técnico de 3.2 Classe 360 197.000,00
Técnico Médio Principal de 1.2 Classe 350 191.000,00
Técnico Médio Principal de 2.2 Classe 340 186.000,00
Técnico Técnico Médio Principal de 3.2 Classe 300 164.000,00
Médio Técnico Médio de 1.2 Classe 280 153.000,00
Técnico Médio de 2.2 Classe 260 142.000,00
Técnico Médio de 3.2 Classe 240 131.000,00
Oficial Administrativo Principal 580 129.000,00
Primeiro Oficial 575 127.000,00
Administrativo Segundo Oficial 540 120.000,00
Terceiro Oficial 520 115.000,00
Aspirante 500 111.000,00
Escriturario-Dactilografo 480 106.000,00
Tesoureiro Principal 575 127.000,00
Tesoureiro Tesoureiro de 1.2 Classe 540 120.000,00
Tesoureiro de 2.2 Classe 520 115.000,00
Motorista de Pesados Principal 540 120.000,00
Motorista de Pesados de 1.2 Classe 520 115.000,00
Motorista de Pesados de 2.2 Classe 500 111.000,00
_g Motorista de Ligeiros Principal 520 115.000,00
.E Motorista de Ligeiros de 1.2 Classe 500 111.000,00
'; Motorista de Ligeiros de 2.2 Classe 480 106.000,00
lE Telefonista Principal 480 106.000,00
g Auxiliares Telefonista de 1.2 Classe 460 102.000,00
& Telefonista de 2.2 Classe 440 97.000,00
Auxiliar Administrativo Principal 460 102.000,00
Auxiliar Administrativo de 1.2 Classe 440 97.000,00
Auxiliar Administrativo de 2.2 Classe 420 93.000,00
Auxiliar de Limpeza Principal 440 97.000,00
Auxiliar de Limpeza de 1.2 Classe 420 93.000,00
Auxiliar de Limpeza de 2.2 Classe 400 88.000,00
Operario Operario Qualificado Encarregado 520 115.000,00
Qualificado Operario Qualificado de 1.2 Classe 500 111.000,00
Operario Qualificado de 2.2 Classe 480 106.000,00
Operario Operario Nao Qualificado Encarregado 460 102.000,00
ndo Operario Nao Qualificado de 1.2 Classe 440 97.000,00
Qualificado Operario Nao Qualificado de 2.2 Classe 420 93.000,00
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ANEXO VI
A que se refere on.2 3do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial
da Carreira Docente do Ensino Superior

Categoria indice Vencimento-base
Professor Catedratico 1120 614.000,00
Professor Associado 1020 559.000,00
Professor Auxiliar 960 526.000,00
Assistente 900 493.000,00
Assistente Estagiario 760 416.000,00
ANEXO VII

A que se refere on.2 3do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial
da Carreira de Investigac¢ao Cientifica

Categoria indice Vencimento-base
Investigador Coordenador 1120 614.000,00
Investigador Principal 1020 559.000,00
Investigador Auxiliar 960 526.000,00
Assistente de Investigacao 900 493.000,00
Estagiario de Investigacao 760 416.000,00
ANEXO VI

A que se refere on.2 3do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial
da Carreira de Diplomata

Categoria indice Vencimento-base
Embaixador 1020 559.000,00
Ministro Conselheiro 960 526.000,00
Conselheiro 900 493.000,00
1.2 Secretario 840 460.000,00
2.2 Secretario 760 416.000,00
3.2 Secretario 680 372.000,00
Adido 600 329.000,00
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ANEXO IX

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial dos Titulares
de Cargos de Direccao e Chefia e Pessoal Técnico da Carreira de Fiscalizagcao
e Controlo do Tribunal de Contas

-] ~
5 Cargos/ Categoria indice Vencimento-base Subsidio Remuneragao
1G] Total
Director de Servigo de Fiscalizagdo e
Controlo 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00
8 Chefe de Divisao 170 399.000,00 - 399.000,00
g Chefe de Secciio 140 329.000,00 - 329.000,00
[ ]
aa Director dos Servigos Administrativos 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00
E Director de Gabinete do Juiz
o Conselheiro Presidente 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00
Chefe de Divisao 170 399.000,00 - 399.000,00
Chefe de Secgdo 140 329.000,00 - 329.000,00
° Contador Geral 960 526.000,00
§ Contador-Chefe 900 493.000,00
it Contador Verificador Especialista 840 460.000,00
E Contador Verificador Principal 760 416.000,00
E Contador Verificador de 1.2 Classe 680 372.000,00
Contador Verificador de 2.2 Classe 600 329.000,00
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ANEXO X
A que se refere on.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial dos Titulares de Cargos
de Direcgdo e Chefia e Pessoal Técnico da Carreira dos Servigos de Inspecgao, Fiscalizagao
e Controlo da Administragdo do Estado

Grupo/ Cargos / Categoria indice Vencimento- Despesas de Remuneragao
Carreira base Representagdo Total
Inspector Geral 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00
Inspector Director 220 517.000,00 103.400,00 620.400,00
Direcgdo e || Inspector Geral Adjunto 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00
Chefia Inspector Provincial 200 470.000,00 94.000,00 564.000,00
Inspector Chefe de 1.2 Classe 190 446.000,00 446.000,00
Inspector Chefe de 2.2 Classe 170 399.000,00 399.000,00
5 [/Inspector Assessor Principal 960 526.000,00
'E Inspector Primeiro Assessor 900 493.000,00
§ Inspector Assessor 840 460.000,00
9 |[Inspector Superior Principal 760 416.000,00
'S [inspector superior de 1.2 Classe 680 372.000,00
- Inspector Superior de 2.2 Classe 600 329.000,00
Inspector Especialista Principal 540 296.000,00
Inspector Especialista de 1.2
Classe 480 263.000,00
Inspector Especialista de 2.2
S 8 [classe 420 230.000,00
E E Inspector Técnico/ Inspector de
2l B [12casse 400 | 219.000,00
"_,-_," Inspector Técnico/ Inspector de
ﬁ 2.2 Classe 370 202.000,00
a Inspector Técnico/ Inspector de
3.2 Classe 360 197.000,00
Sub-inspector Principal de 1.2
Classe 350 191.000,00
% Sub-inspector Principal de 2.2
‘g Classe 340 186.000,00
o |[Sub-inspector Principal de 3.2
2 [classe 300 164.000,00
‘E Sub-inspector de 1.2 Classe 280 153.000,00
Sub-inspector de 2.2 Classe 260 142.000,00
Sub-inspector de 3.2 Classe 240 131.000,00
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ANEXO Xl
A queserefere o n. 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira de Professor
do Ensino Primario e Secundario

. V i to-
Carreira Categoria Indice encimento
base
Professor do Ensino Primario e Secundario do 1.2 Grau 960 526.000,00
. L . 0
Professor do Ensino Primario e Secundario do 2.2 Grau 900 493.000,00
-]
S . L . 0
E Técnico Professor do Ensino Primario e Secundario do 3.2 Grau 340 460.000,00
o Superior
= . L . 0
2 Professor do Ensino Primario e Secundario do 4.2 Grau 760 416.000,00
[
= . L . 0
_rgu Professor do Ensino Primario e Secundario do 5.2 Grau 680 372.000,00
=
(%) . . ;- , . 0
% Professor do Ensino Primario e Secundario do 6.2 Grau 600 329.000,00
2
E Professor do Ensino Primario e Secundario do 7.2 Grau 540 296.000,00
=
= L. . L . 0
g Técnico Professor do Ensino Primario e Secundario do 8.2 Grau 480 263.000,00
‘@
a . L . 0
,: Professor do Ensino Primario e Secundario do 9.2 Grau 20 230.000,00
=
6 . L o
@ Professor do Ensino Primario e Secundario do 10.2 Grau 350 191.000,00
[
&
B . L . 0
& o o Professor do Ensino Primario e Secundario do 11.2 Grau 340 186.000,00
Técnico Médio
. L . o
Professor do Ensino Primario e Secundario do 12.2 Grau 300 164.000,00
. L . 0
Professor do Ensino Primario e Secundario do 13.2 Grau 280 153.000,00
™~
il
E Professor Auxiliar do 1.2 Grau 240 131.000,00
<
< - - 0
§ Auxiliares Professor Auxiliar do 2.2 Grau 220 120.000,00
[
] ili 0
2 Professor Auxiliar do 3.2 Grau 200 109.000,00
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ANEXO XIlI

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira

dos Técnicos Pedagdgicos e Especialistas da Educacao

Carreira Categoria indice Ven:::::nto-

Especialista de Administracdo da Educacdo do 1.2 Grau 960 526.000,00
'E}- Especialista de Administracdo da Educacdo do 2.2 Grau 900 493.000,00
é Técnico Especialista de Administracdo da Educacdo do 32 Grau 840 460.000,00
3 Superior Especialista de Administracdo da Educacdo do 4.2 Grau 760 416.000,00
g Especialista de Administracdo da Educacdo do 5.2 Grau 680 372.000,00
% Especialista de Administracdo da Educacdo do 6.2 Grau 600 329.000,00
E Técnico Pedagogico de Nivel | do 1.2 Grau 540 296.000,00
.é Técnico Técnico Pedagogico de Nivel | do 2.2 Grau 480 263.000,00
E‘; Técnico Pedagogico de Nivel | do 3.2 Grau 420 230.000,00
E Técnico Pedagogico do Nivel Il do 1.2 Grau 350 191.000,00
_é Técnico Técnico Pedagogico do Nivel Il do 2.2 Grau 340 186.000,00
g Médio Técnico Pedagogico do Nivel Il do 3.2 Grau 300 164.000,00

Técnico Pedagogico do Nivel Il do 4.2 Grau 280 153.000,00
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ANEXO XIV

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira de Educador

de Infancia da Accao Educativa

. Vv i to-
Carreira Categoria Indice en::;ns:n °
Educador de Infancia de Nivel | do 1.2 Grau 840 460.000,00
B Técnico .. i
b s . Educador de Infancia de Nivel I do 2.2 Grau 760 416.000,00
] uperior
° Educador de Infancia de Nivel 1 do 3.2 Grau 680 372.000,00
(1]
S Educador de Infincia de Nivel | do 4.2 Grau 540 296.000,00
o
& S Técnico Educador de Infancia de Nivel | do 5.2 Grau 480 263.000,00
w
S E Educador de Infancia de Nivel 1 do 6.2 Grau 420 230.000,00
w 3
gn i Educador de Infincia de Nivel Il do 1.2 Grau 350 191.000,00
o Educador de Infancia de Nivel Il do 2.2 Grau 340 186.000,00
o
@ Técnico Educador de Infancia de Nivel Il do 3.2 Grau 300 164.000,00
2 Médio Educador de Infincia de Nivel Il do 4.2 Grau 280 153.000,00
‘E Educador de Infancia de Nivel Il do 5.2 Grau 260 142.000,00
Educador de Infancia de Nivel Il do 6.2 Grau 240 131.000,00
5 o © Auxiliar de Acgdo Educativa do 1.2 Grau 240 131.000,00
- 2
= '§- E Auxiliar da Acgio Educativa do 2.2 Grau 220 120.000,00
x g 3
2 L Auxiliar da Acgao Educativa do 3.2 Grau 200 109.000,00
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ANEXO XVII
A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do ReEime Especial da Carreira Médica

Carreira Categoria indice Venf;::::to-
Médico Chefe de Servico 1020 559.000,00
Médico Assistente Graduado - A 990 542.000,00

Técnico | Médico Assistente Graduado - B 960 526.000,00

Superior ¥ Médico Assistente Graduado - C 900 493.000,00
Médico Assistente 840 460.000,00
Médico Interno de Especialidade / Médico Geral 680 372.000,00

ANEXO XVIII

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma
Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira de Enfermagem

Grupo Carreira Categoria indice Vencimento-base
Enfermeiro Especializado de 1.2 Classe 960 526.000,00

Enfermeiro Especializado de 2.2 Classe 900 493.000,00

Téenico Enfermeiro Especializado de 3.2 Classe 840 460.000,00

Superior [ enfermeiro de 1.2 Classe 760 416.000,00
Enfermeiro de 2.2 Classe 680 372.000,00

Enfermeiro de 3.2 Classe 600 329.000,00

:g Bacharel em Enfermagem de 1.2 Classe 540 296.000,00
'T_u Técnico Bacharel em Enfermagem de 22 Classe 480 263.000,00
g Bacharel em Enfermagem de 3.2 Classe 420 230.000,00
Técnico Médio Enf. Especializado de 1.2 Classe 350 191.000,00
Técnico Médio Enf. Especializado de 2.2 Classe 340 186.000,00
Técnico Técnico Médio Enf. Especializado de 3.2 Classe 300 164.000,00
Médio Técnico Médio de Enfermagem de 1.2 Classe 280 153.000,00
Técnico Médio de Enfermagem de 2.2 Classe 260 142.000,00
Técnico Médio de Enfermagem de 3.2 Classe 240 131.000,00
‘E g Auxiliar de Enfermagem de 1.2 Classe 240 131.000,00
g g Auxiliar Y Auxiliar de Enfermagem de 2.2 Classe 220 120.000,00
& " Auxiliar de Enfermagem de 3.2 Classe 200 109.000,00
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ANEXO XIX

A quese refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira de Diagndstico e Terapeuta

Grupo Carreira Categoria indice Vencimento-base
Técnico de Diagnoéstico e Terapéutica Assessor Principal 960 526.000,00
Técnico Espec. Diagndstico e Terapéutica de 1.2 Classe 900 493.000,00
o Técnico Espec. Diagndstico e Terapéutica de 2.2 Classe 240 460.000,00
Técnico
Superior Técnico Superior de Diagndstico e Terapéutica Principal 760 416.000,00
Técnico Superior de Diagndstico e Terapéutica de 1.2 Classe 680 372.000,00
Técnico Superior de Diagndstico e Terapéutica de 2.2 Classe 600 329.000,00
o
E Bacharel de Diag. Terapéuticade 1.2 Classe 540 296.000,00
[¥]
@
= Técnico Bacharel de Diag. Terapéuticade 2.2 Classe 480 263.000,00
(L]
§ Bacharel de Diag. Terapéutica de 3.2 Classe 420 230.000,00
1}
o
Técnico Médio Espec. Diagnoéstico e Terapéutica de 1.2 Classe 350 191.000,00
Técnico Médio Espec. Diagnoéstico e Terapéutica de 2.2 Classe 340 186.000,00
Técnico
Médio Técnico Médio Espec. Diagnostico e Terapéutica de 3.2 Classe 300 164.000,00
Técnico Médio de Diagndstico e Terapéutica de 1.2 Classe 280 153.000,00
Técnico Médio de Diagndstico e Terapéutica de 2.2 Classe 260 142.000,00
o Auxiliar de Diagndstico e Terapéutico de 1.2 Classe 240 131.000,00
i
<]
'—i g o Auxiliar de Diagndstico e Terapéutico de 2.2 Classe 220 120.000,00
3 5 Auxiliar
g
2 Auxiliar de Diagndstico e Terapéutico de 3.2 classe 200 109.000,00
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ANEXO XX
A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira do Pessoal de Apoio Hospitalar
dos Estabelecimentos Hospitalares e Servicos de Saude

Carreira Categoria indice || Vencimento-base
Secretario Clinico de 1.2 Classe 580 129.000,00
Secretario Clinico de 2.2 Classe 575 127.000,00
Secretario Clinico de 3.2 Classe 540 120.000,00
Vigilante de 1.2 Classe 520 115.000,00
Acgdo Médica Vigilante de 2.2 Classe 500 111.000,00
Vigilante de 3.2 Classe 4180 106.000,00
Maqueiro de 1.2 Classe 500 111.000,00
Maqueiro de 2.2 Classe 4180 106.000,00
Maqueiro de 3.2 Classe 460 102.000,00
Cozinheiro Principal 580 129.000,00
Cozinheiro de 1.2 Classe 575 127.000,00
Cozinheiro de 2.2 Classe 540 120.000,00
Alimentacdo e Nutrigdo Cozinheiro de 3.2 Classe 520 115.000,00
Copeiro de 1.2 Classe 500 111.000,00
Copeiro de 2.2 Classe 4180 106.000,00
Copeiro de 3.2 Classe 460 102.000,00
Operador Lavandaria de 1.2 Classe 500 111.000,00
Operador Lavandaria de 2.2 Classe 4180 106.000,00
Tratamento de Rot_xpa € Operador Lavandaria de 3.2 Classe 460 102.000,00
Manuseamento dos Equipamentos -
da Lavandaria Costureiro de 1.2 Classe 4180 106.000,00
Costureiro de 2.2 Classe 460 102.000,00
Costureiro de 3.2 Classe 440 97.000,00
Condutor de Ambulancia Principal 580 129.000,00
Condutor de Ambulancia de 1.2 Classe 575 127.000,00
Condutor de Ambulancia de 2.2 Classe 540 120.000,00
Aprovisionamento Condutor de Ambulancia de 3.2 Classe 520 115.000,00
Fiel de Armazém de 1.2 Classe 580 129.000,00
Fiel de Armazém de 2.2 Classe 575 127.000,00
Fiel de Armazém de 3.2 Classe 540 120.000,00
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ANEXO XXI
A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma
Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira de Estatistica

. Vencimento-
G C i Cat i Indi
rupo arreira egoria ice base
Assessor Principal de Estatistica 960 526.000,00
Primeiro Assessor de Estatistica 900 493,513,50
Assessor de Estatistica 240 460.612,60
Técnicos Superiores
Técnico Superior Principal de Estatistica 760 416.744,74
Técnico Superior de Estatisticade 1.2 Classe 680 372.000,00
Técnico Superior de Estatisticade 2.2 Classe 600 329.000,00
Especialista de Estatistica Principal 540 296.000,00
g Especialista de Estatistica de 1.2 Classe 480 263.000,00
[*]
pod Especialista de Estatistica de 2.2 Classe 420 230.000,00
- Técnicos
g Técnico de Estatistica de 1.2 Classe 400 219.000,00
2 Técnico de Estatistica de 2.2 Classe 370 202.000,00
Técnico de Estatistica de 3.2 Classe 360 197.000,00
Técnico Médio Principal Estatistica de 1.2 Classe 350 191.000,00
Técnico Médio Principal Estatisticade 2.2 Classe 340 186.000,00
Técnico Médio Principal Estatisticade 3.2 Classe 300 164.000,00
Técnicos Médios . . .
Técnico Médio de Estatisticade 1.2 Classe 280 153.000,00
Técnico Médio de Estatisticade 2.2 Classe 260 142.000,00
Técnico Médio de Estatisticade 3.2 Classe 240 131.000,00
o Auxiliar Técnico Principal de Estatistica 580 129.000,00
i
£ § Auxiliar Técnico de Estatistica de 1.2 Classe 575 127.000,00
m T
o - L .
2 E . Auxiliar Técnico de Estatistica de 2.2 Classe 540 120.000,00
g Pessoal Auxiliar de
Estatistica Auxiliar Técnico de Estatistica de 3.2 Classe 520 115.000,00
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ANEXO XXII

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira do Trabalhador Social

Grupo Carreira Categoria indice Vencimento-base
Assistente Social Assessor Principal 960 526.000,00
Assistente Social 1.2 Assessor 900 493.000,00
Técnico Assistente Social Assessor 240 460.000,00
Superior Assistente Social Principal 760 416.000,00
.E Assistente Social de 1.2 Classe 680 372.000,00
‘E Assistente Social de 2.2 Classe 600 329.000,00
E Educador Principal de 1.2 Classe 350 191.000,00
E Educador Principal de 2.2 Classe 340 186.000,00
Técnico Educador Principal de 3.2 Classe 300 164.000,00
Médio Educador de 1.2 Classe 280 153.000,00
Educador de 2.2 Classe 260 142.000,00
Educador de 3.2 Classe 240 131.000,00
© Auxiliar de Acgdo Social Principal 575 127.000,00
:g o Auxiliar de Acgdo Social de 1.2 Classe 540 120.000,00
§ E Auxiliar de Acgdo Social de 2.2 Classe 520 115.000,00
o -'é’ _E Auxiliar de Accdo Social de 3.2 Classe 500 111.000,00
§ ‘g E Vigilante de Terceira Idade Principal 540 120.000,00
E L_;- ﬁ Vigilante de Terceira Idade de 1.2 Classe 520 115.000,00
:_% E E Vigilante de Terceira Idade de 2.2 Classe 500 111.000,00
% *§, g‘ Vigilante de Terceira Idade de 3.2 Classe 420 106.000,00
* E _E Auxiliar de Cuidados de Primeira Infancia Principal 540 120.000,00
E f.'.E Auxiliar de Cuidados de Primeira Infancia de 1.2 Classe 520 115.000,00
:'—é - Auxiliar de Cuidados de Primeira Infancia de 2.2 Classe 500 111.000,00
2 Auxiliar de Cuidados de Primeira Infancia de 3.2 Classe 480 106.000,00
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ANEXO XXIV
A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira de Telecomunicac¢des

Grupo Carreira Categoria indice Venz;nsznto-
g, Assessor de Telecomunicagdes Principal 960 526.000,00
- QU
o '% Assessor de Telecomunicac¢des de 1.2 Classe 900 493.000,00
‘é’. = Assessor de Telecomunicagdes de 2.2 Classe 840 460.000,00
fr s =
a § Técnico Superior de Telecomunicag&es Principal 760 416.000,00
L%
§ % Técnico Superior de Telecomunicagdes de 1.2 Classe 680 372.000,00
@ -
= Técnico Superior de Telecomunicagdes de 2.2 Classe 600 329.000,00
b4 Especialista de Telecomunicagdes Principal 540 296.000,00
8 g 'gr Especialista de Telecomunicagdes de 1.2 Classe 480 263.000,00
S @ 2
ﬁ S s Especialista de Telecomunicagdes de 2.2 Classe 420 230.000,00
Tou § g Assistente de Telecomunicagdes Principal 400 219.000,00
ﬁ = - Assistente de Telecomunicagdes de 1.2 Classe 370 202.000,00
a =
Assistente de TelecomunicagBes de 2.2 Classe 360 197.000,00
o @ Técnico Médio Principal de Telecom de 1.2 Classe 350 191.000,00
- W
2 'gr Técnico Médio Principal de Telecom de 2.2 Classe 340 186.000,00
g § Técnico Médio Principal de Telecom de 3.2 Classe 300 164.000,00
§ g Técnico Médio de Telecomunicagdes de 1.2 Classe 280 153.000,00
= v
§ 2 Técnico Médio de Telecomunicagdes de 2.2 Classe 260 142.000,00
(=
Técnico Médio de Telecomunicagdes de 3.2 Classe 240 131.000,00
Radiomontador Principal 580 129.000,00
3 a§ Radiomotador de 1.2 Classe 575 127.000,00
Qo M
- Radiomontador de 2.2 Classe 540 | 120.000,00
QU
§ g Instalador de 1.2 Classe 520 115.000,00
L%
s - Instalador de 2.2 Classe 500 111.000,00
'_
8 Instalador de 3.2 Classe 480 106.000,00
'E
.E Operador de Telecomunicac¢des Principal 580 129.000,00
2 Operador de Telecomunicagdes de 12 Classe 575 127.000,00
< w
“© QU
§ 2 Q. Operador de Telecomunicagdes de 2.2 Classe 540 120.000,00
g 8 8
(- e =
g E Operador de Radiocomunicagdes de 1.2 Classe 520 115.000,00
a 8
x [}
™ E Operador de Radiocomunicagdes de 2.2 Classe 500 111.000,00
Operador de Radiocomunicagdes de 3.2 Classe 480 106.000,00
Auxiliar de Boletineiro de 1.2 Classe 460 | 102.000,00
Telecomunicagdes L
Boletineiro de 2.2 Classe 440 97.000,00
Boletineiro de 3.2 Classe 420 93.000,00
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ANEXO XXVII

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira das Carreiras

das Forcas Armadas Angolanas

Q:::sr::e Graus indice | Vencimento-base
General Exército/Gen. Aviagdo/Almirante Armada 154 760.000,00
General CEMR/CEMG/CADENG 141 696.000,00
General, Almirante 128 631.000,00
Tenente General/Vice-Almirante 115 567.000,00
Brigadeiro/Contra-Almirante 109 538.000,00
] Coronel, Capitdo-Mar-e-Guerra 2579 509.000,00
E Tenente Coronel, Capitdo de Fragata 2288 451.000,00
E Major, Capitdo de Corveta 2052 405.000,00
% Capitdo, Tenente de Navio 1625 320.000,00
}': Tenente, Tenente de Fragata 1445 285.000,00
8‘ Subtenente, Tenente de Corveta 1264 249.000,00
Sargento Maior 1445 285.000,00
Sargento Chefe 1264 249.000,00
Sargento Ajudante 1197 236.000,00
Primeiro Sargento 1134 223.000,00
Segundo Sargento 1037 204.000,00
N Tenente, Tenente de Fragata 1264 249.000,00
g:. g ‘g Subtenente, Tenente de Corveta 1197 236.000,00
E Lé § Primeiro Sargento 1134 223.000,00
Segundo Sargento 1037 204.000,00
Aspirante/Guarda Marinha 1030 203.000,00
E ° Sub-Sargento 705 135.000,00
§ ;.; 1.2 Cabo/Cabo 560 110.000,00
.g*' g 2.2 Cabo/Marinheiro 522 103.000,00
E °© Soldado/Grumete 455 89.000,00
Recruta 268 52.000,00
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ANEXO XXVIII

A que se refere o n.2 3 do artigo 1.2 do presente Diploma

Tabela de indices e Vencimento-Base do Regime Especial da Carreira da Policia Nacional

Posto indice Vencimento-base
Comissario Geral 154 760.000,00
Comissério Chefe/2.2 CGPN 141 696.000,00
Comissario Chefe 128 631.000,00
Comissario 115 567.000,00
Sub-Comissario 109 538.000,00
Superintendente Chefe 2579 509.000,00
Superintendente 2288 451.000,00
Intendente 2052 405.000,00
Inspector Chefe 1896 374.000,00
Inspector 1812 357.000,00
Subinspector 1625 320.000,00
1.2 Subchefe 1445 285.000,00
2.2 Subchefe 1264 249.000,00
3.2 Subchefe 1174 231.000,00
Agente de 1.2 Classe 846 167.000,00
Agente de 2.2 Classe 783 154.000,00
Agente de 3.2 Classe 719 141.000,00
Alistado 268 52.000,00
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.2 40/25

de 13 de Fevereiro

Considerando que a Empresa de Comercializacdo de Equipamentos e Meios Materiais,
Importacao e Exportacao — SIMPORTEX-E.P. é a empresa publica de interesse estratégico que
tem por objecto a pratica de todos os actos de comércio com vista ao abastecimento técnico-
-material, bem como os de aquisicao de bens e servigos e a realizagdao de investimentos a
favor do Ministério da Defesa Nacional, Antigos Combatentes e Veteranos da Patria, das Forcas
Armadas Angolanas e demais Orgdos de Defesa e Seguranca Nacional;

Tendo em conta as necessidades especificas dos Orgdos de Defesa e Seguranca Nacional
na Area da Salde, em matéria de compra e logistica de medicamentos e meios médicos, a
necessidade de definicao do papel da SIMPORTEX-E.P. no procedimento de contratacdo neste
dominio, e havendo de proceder a alteracao pontual do Regulamento sobre a Contratacdo de
Bens e Servicos de Administracdo, Logistica e Saude Militar nas For¢cas Armadas Angolanas,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.2 289/14, de 14 de Outubro;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea m) do artigo 120.2 e do n.2 4 do
artigo 125.2, ambos da Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.2
(Aprovagao)

E aprovada a altera¢do do artigo 19.2 do Regulamento sobre a Contratacdo de Bens e
Servigos de Administracdo, Logistica e Saude Militar nas Forgas Armadas Angolanas, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.2 289/14, de 14 de Outubro, que passa a ter a redacg¢do seguinte:

«ARTIGO 19.¢
(Papel da SIMPORTEX-E.P.)

1. A SIMPORTEX-E.P. procede a negociacdo e assinatura dos contratos de aquisicao
de bens e servicos, medicamentos e meios médicos de interesse das Forgcas Armadas
Angolanas, de importacdao, bem como a contratacdo de bens e servicos, medicamen-
tos e meios médicos previstos no Programa de Investimentos Publicos e no Programa de
Potenciacdo, mediante autorizacdao do Ministro da Defesa Nacional, Antigos Combatentes
e Veteranos da Patria.

2. [...].

3. [...]».

ARTIGO 2.2
(Davidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdao e aplicacdo do presente Decreto

Presidencial sdo resolvidas pelo Presidente da Republica.



