Sexta-feira, 10 de Novembro de 2023 | Série - N.2213

DIARIO DA REPUBLICA

ORGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE ANGOLA

Preco deste numero - Kz: 580,00

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.2 221/23 ... e 53923
Cria o Prémio as Micro, Pequenas e Médias Empresas e aprova o respectivo Regulamento de
Atribuicdo.

Despacho Presidencial n.2 271/23. ... 3928
Delega competéncia ao Ministro da Defesa Nacional, Antigos Combatentes e Veteranos da Patria
para conferir posse aos Oficiais Generais e Almirantes nomeados pelo Decreto Presidencial
n.2 205/23, de 26 de Outubro.

Despacho Presidencial n.2 272/23 . e 53929
Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de Contratacdo Simplificada para
a aguisicdo de servigos de consultoria para elaboracdo do estudo de viabilidade econdmica
e financeira para o Corredor Ferrovidrio Norte-Sul e delega competéncia ao Ministro dos
Transportes, com a faculdade de subdelegar, para a aprovacdo das pecas do Procedimento,
bem como para verificacdo da validade e legalidade de todos os actos praticados no dmbito
do referido Procedimento, incluindo a celebracdo e a assinatura do correspondente Contrato.

Despacho Presidencial n.2 273/23. vee 3930
Autoriza a abertura do Procedimento de Concurso Publico para a Concessdo dos Direitos de
Exploragdo, Gestdo e Manutencdo do Aeroporto Internacional Dr. Anténio Agostinho Neto —
AIAAN, no gual podem participar entidades nacionais e estrangeiras, e delega competéncia
ao Ministro dos Transportes, com a faculdade de subdelegar, para a aprovacdo das pecas do
Procedimento Concursal, nomeacdo da Comissdo de Avaliagio, verificagdo da validade e lega-
lidade de todos os actos praticados no dmbito do referido Procedimento, incluindo a adjudica-
¢do, a celebracdo e a assinatura do Contrato de Concessdo, bem como a determinagédo do valor
a pagar pelos interessados para a aguisicdo das pecas do Procedimento.

Vice-Presidente da Republica

Despacho n.2 38/23 . 3931
Exonera Honésio Pulson Ebo de Almeida da funcdo de Consultor da Directora do Gabinete da
Vice-Presidente da Republica.

Despacho n.2 39/23 . 3932
Nomeia Maria dos Anjos Paulo da Cunha, Especialista de 3.2 Classe, para o quadro definitivo dos
Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Repuiblica.
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.2 221/23
de 10 de Novembro

Considerando a necessidade de se estimular e reconhecer o mérito empresarial, as inicia-
tivas empreendedoras e inovadoras das Micro, Pequenas e Médias Empresas — MPME, no
ambito do aumento da produc¢ao nacional, apoio no acesso ao financiamento para o Sector
Empresarial, simplificagdo, tributaria e melhoria do ambiente de negdcios do Pais;

Tendo em conta que o Sector Empresarial desempenha um papel relevante no desenvolvi-
mento do Pais, através de iniciativas como o aproveitamento de recursos, a transformacao de
produtos, a criagao de postos de trabalho e a geracdo de rendimentos para as familias;

Havendo a necessidade de se reconhecer e valorizar o prestigio da actividade empresarial,
criando um prémio para dar visibilidade publica a quem contribui para o desenvolvimento do
Pais, em alinhamento com as medidas de estimulo a produc¢do nacional;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea m) do artigo 120.2 e do n.2 4 do

artigo 125.2, ambos da Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.2
{Criacdo)

E criado o Prémio as Micro, Pequenas e Médias Empresas.

ARTIGO 2.2
{Aprovacao)

E aprovado o Regulamento sobre a atribuicdo do Prémio as Micro, Pequenas e Médias

Empresas, anexo ao presente Decreto Presidencial, que dele € parte integrante.

ARTIGCO 3.2
{Diavidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e aplicagdo do presente Decreto

Presidencial sao resolvidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGC 4.2
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data da sua publicag¢ao.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 28 de Setembro de 2023.

Publique-se.
Luanda, aos 6 de Novembro de 2023.

O Presidente da RepUblica, JOAO MANUEL GONGALVES LOURENGO.
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REGULAMENTO SOBRE A ATRIBUICAO DO PREMIO AS MICRO,
PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS

CAPITULO |
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 1.2
{Objecto)
O presente Regulamento estabelece os procedimentos para a atribuicao do Prémio as Micro,
Pequenas e Médias Empresas — MPME, no ambito das medidas de curto prazo de estimulo a
dinamizac¢ao da economia.

ARTIGO 2.2
{Ambito de aplicagdo)

O presente Regulamento aplica-se as empresas classificadas como Micro, Pequenas e
Médias Empresas, nos termos da Lei n.2 30/11, de 13 de Setembro — Lei das Micro, Pequenas
e Médias Empresas, que apresentem melhor desempenho, nos dominios da valorizagao da
producao nacional, da sustentabilidade ambiental e do recurso a inovagdes.

ARTIGO 3.2
{Natureza)
O Prémio as Micro, Pequenas e Médias Empresas é de natureza social, simbdlica e constitui
uma forma de fomentar, estimular e incentivar as empresas que apresentem melhor desempe-
nho no exercicio da actividade econdmica, com impacto na produg¢do nacional.

ARTIGO 4.2
{Objectivos)
O Prémio as Micro, Pequenas e Médias Empresas visa atingir os seguintes objectivos:
a) Estimular o desenvolvimento das Micro, Pequenas e Médias Empresas;
b) Reconhecer as iniciativas inovadoras das Micro, Pequenas e Médias Empresas;
¢) Fomentar a produc¢do nacional e a sustentabilidade ambiental;
d) Incentivar a competitividade e a melhoria da qualidade dos bens e servicos aderentes
ao Servic¢o Feito em Angola;
e) Estimular a actividade econdmica e a criagcdo de emprego.

ARTIGO 5.2
{Periodicidade)

A atribuicao do Prémio as Micro, Pequenas e Meédias Empresas tem uma periodicidade anual.

CAP[TULO I
Categorias e Critérios de Atribui¢do do Prémio

ARTIGO 6.2
{Categorias do Prémio)

1. 0 Prémio as Micro, Pequenas e Médias Empresas é subdividido nas seguintes categorias:
a) Melhor Micro Empresa;
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b) Melhor Pequena Empresa;
¢) Melhor Média Empresa.
2. As categorias de prémio previstas no niUmero anterior sao atribuidas ao nivel provincial e
nacional.
3. As empresas vencedoras, ao nivel provincial, das categorias de prémio previstasnon.2 1
do presente artigo ficam habilitadas ao prémio nacional.
4. Ao prémio nacional apenas concorrem os vencedores dos prémios provinciais.
5. Os critérios de selecgao dos candidatos por provincia sao os fixados no presente Diploma.

ARTIGO 7.2
(Tipos de prémios)
O Prémio as Micro, Pequenas e Médias Empresas subdivide-se em trés tipos:
a) Apoio financeiro, para os primeiros classificados de cada categoria;
b) Troféu, para o primeiro e segundo classificados de cada categoria;
¢) Certificado com meng¢des honrosas, para os trés classificados de cada categoria.

ARTIGO 8.2
{Critérios de avaliagdo)
Para a atribuicao do Prémio referido no artigo anterior, sao considerados os seguintes crité-
rios e ponderacgdes, totalizando 100%:

a) Inovagdo nos produtos, bens e servigos e processos: 30%;
b) Produtos com o selo «Feito em Angola»: 15%;
¢} Impacto social na comunidade: 15%;
d) Responsabilidade ambiental: 15%;
e) Geracdo de empregos e estagios: 15%;
f) Formacdes técnicas e estagios profissionais: 10%.

ARTIGO 9.2
(Critério de desempate)

Em caso de verificacdo de igualdade de pontuagdo na aplicagao dos critérios previstos no
artigo 9.2 do presente Regulamento, a Comissao de Avaliacdo deve recorrer aos seguintes cri-
térios:

a) Maior nimero de postos de trabalho criados no ano da premiacdo;
b) Maior volume de facturacdo;
¢) Maior nimero de produtos com selo «Feito em Angola».

CAPITULO I
Processo de Candidatura

ARTIGO 10.@
{Candidatura)

1. A candidatura deve ser submetida no portal disponibilizado para o efeito.



DIARIO DA REPUBLICA DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 | SERIE, N.¢ 213 | 5926

2. O aviso de abertura para a apresentacao de candidaturas ao Prémio as Micro, Pequenas e
Medias Empresas ¢ divulgado no sitio e nos meios de comunicagao oficial.

ARTIGO 11.°
{Prazo)
As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da
primeira publicacdo do aviso de abertura.

ARTIGO 12.
{Documentos para a candidatura)
Para efeitos de candidatura ao Prémio as Micro, Pequenas e Meédias Empresas, os candida-
tos devem apresentar a seguinte documentacao:
a) Documentos comprovativos da identificacdo da empresa ou empreendedor, designa-
damente certiddo de registo comercial, pacto social ou bilhete de identidade;
b) Relatério detalhado dos resultados alcangados e o impacto na economia e comunida-
des locais;
¢) Comprovativo da regularizacdo da situacdo fiscal e de seguranca social;
d) Comprovativo do exercicio de actividade pelo candidato na categoria a que concorre.

ARTIGO 13.2
{Exclusdo de candidatura)

1. As candidaturas sdo excluidas quando:

a) Nao apresentam todos os elementos solicitados;

b) Nao obedecem ao disposto no presente Regulamento;

¢) Ndo preenchem os requisitos para concorrer na categoria para a qual se candidataram.
2. A exclusdo de candidaturas deve ser fundamentada e notificada ao candidato, que pode,

guerendo, apresentar reclamacao junto da Comissao de Avaliagdo.

CAPITULO IV
Coordenag¢do e Comissdo de Avaliacdao

ARTIGO 14.2
{Coordenagdo)
O Departamento Ministerial responsavel pela Economia é o Coordenador de todo o processo
relativo ao Prémio, incluindo o aviso de abertura, a recepg¢do das candidaturas e a decisao final.

ARTIGO 15.
{Comissdo de Avaliagdo)
1. A Comissao de Avaliacao é o corpo encarregue de seleccionar e avaliar as candidaturas.
2. A Comissdo de Avaliacdo é composta por 7 (sete) membros de reconhecida competéncia
e idoneidade, nomeados pelo Titular do Departamento Ministerial responsavel pela Economia.
3. Compete a Comissao de Avaliacao:
a) Analisar e selecionar as candidaturas;
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b) Garantir o rigor e a transparéncia de todo o procedimento relacionado com a atribui-
¢ao dos prémios;

¢} Interpretar e aplicar os critérios de avaliacdo da atribuicdo das diversas categorias;

d) Solicitar quaisquer elementos complementares, sempre que julgue necessarios para a
analise das candidaturas;

e) Submeter o relatério final com a proposta do concorrente vencedor em cada categoria.

4. Aplicam-se, com as devidas adaptacdes, as disposi¢des relativas ao funcionamento das
Comissdes de Avaliacao, constantes da Lei dos Contratos Publicos.

CAPITULO V
Processo de Atribui¢do do Prémio

ARTIGO 16.2
{Divulgagdo de resultados)
O Coordenador comunica aos concorrentes o resultado final do concurso, através do sitio e
dos 6rgaos oficiais de comunicagao social.

ARTIGO 17.2
{(Atribuicdo e entrega dos prémios)

1. A entrega dos prémios ocorre em ceriménia solene e publica, pelo Titular do Poder
Executivo ou a quem este delegue o poder, no dia 27 de Junho — Dia Internacional das Micro,
Pequenas e Médias Empresas.

2.Excepcionalmente, porrazdes deindisponibilidade ou outras igualmente atendiveis, a ceri-
médnia de premiag¢ao pode ocorrer em outra data, a ser indicada pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pela Economia.

CAPITULO V
Disposi¢des Finais

ARTIGO 18.2
{Encargos)

1. Os encargos financeiros do processo de atribuigdo do Prémio sdo suportados pelo orga-
mento do Departamento Ministerial responsavel pela Economia, de acordo com as Regras
Anuais de Execuc¢ao do Or¢camento Geral do Estado.

2. Sem prejuizo do numero anterior, © Prémio pode contar com apoio de benfeitores nacio-
nais ou estrangeiros por declara¢ao expressa.

ARTIGO 15.@
{Prazos)

Os prazos constantes do presente Regulamento contam-se nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo.

O Presidente da RepUblica, JOAO MANUEL GONGALVES LOURENGO. (23-8492-A-PR)
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.2 271/23
de 10 de Novembro

Considerando gue, por Decreto Presidencial n.2 205/23, de 26 de Qutubro, foram nomea-
dos Oficiais Generais e Almirantes para diferentes cargos de Direc¢do e Chefia do Estado-Maior
General das For¢cas Armadas Angolanas;

Havendo a necessidade de se conferir posse as entidades ora nomeadas;

O Presidente da Republica determina, nos termos da alinea d) do artigo 120.2 edon.2 6
do artigo 125.9, ambos da Constituicao da Republica de Angola, conjugados com o n.2 1 do
artigo 64.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pela Lein.2 31/22, de 30 de
Agosto, o seguinte:

1. E delegada competéncia ao Ministro da Defesa Nacional, Antigos Combatentes e
Veteranos da Patria para conferir posse aos Oficiais Generais e Almirantes nomeados pelo
Decreto Presidencial n.2 205/23, de 26 de Cutubro.

2. As davidas e omissdes resultantes da interpretacao e aplicacdo do presente Despacho
Presidencial sdo resolvidas pelo Presidente da Republica.

3. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no dia seguinte a data da sua publica-
¢30.

Publique-se.

Luanda, aos 6 de Novembro de 2023.

O Presidente da RepUblica, JOAO MANUEL GONGALVES LOURENGO.
(23-8488-A-PR)



