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SUMARIO
(Aprovacio)

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 116/23:
Aprova o Estatuto Remmuneratério da Carreira dos Agentes de Educagido. —
Revoga toda a legislagé@o que contrarie o disposto no presente Diploma,
nomeadamente o Decreto Presidencial n® 129/22, de 7 de Junho.

Ministério dos Recursos Minerais, Petrdleo e Gas

Decreto Executivo n.” 66/23:

Autoriza a cessdo de 55% comrespondente a totalidade do interesse par-
ticipativo detido pela Pluspetrol Angola Corporation no Contrato de
Partilha de Produgido do Bloco Sul da Zona Terrestre de Cabinda a
Acrep Exploragéo Petrolifera, S.A., e a mudanca do Operador do
Bloco Sul da Zona Terrestre de Cabinda, passando esta a ser exer-
cida pela Acrep Exploragéo Petrolifera, 5. A.

Decreto Executivon.” 67/23:

Autoriza a Pluspetrol Angola Corporation a ceder 68,75% cormrespon-
dente a totalidade do seu interesse participativo no Contrato de
Partilha de Produgdo do Bloco Sul da Zona Terrestre de Cabinda
para a Acrep Exploracio Petrolifera, S.A. e amudanca do Operador
do Bloco Sul da Zona Terrestre de Cabinda, passando esta a ser exer-
cida pela Acrep Exploragéo Petrolifera, 5. A.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 116/23
de 17 de Maio

Havendo a necessidade de se ajustar a Tabela Salarial
Indiciaria de Docentes, Educadores de Infancia, Técnicos
Pedagogicos e Especialistas da Educagio, bem como a res-
pectiva Tabela de Subsidios ou Suplementos Remuneratérios
constantes do Estatuto Remuneratorio da Carreira dos
Agentes de Educacdo, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 129/22, de 7 de Junho;

Atendendo o disposto no n.° 2 do artigo 95.° da Lei
n.° 17/16, de 7 de Outubro;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

E aprovado o Estatuto Remuneratério da Carreira dos
Agentes de Educacdo, anexo ao presente Decreto Presidencial,
de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 129/22, de 7 de Junho.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacdo, com efeitos retroactivos a contar de 1 de
Marco de 2023.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 26 de Abril de 2023.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Maio de 2023.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO REMUNERATORIO
DA CARREIRA DOS AGENTES
DE EDUCACAO

CAPITULOTI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1"
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de remuneragéo
da Carreira dos Agentes de Educacéo.
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_ ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio)
O presente Estatuto aplica-se:

al Ao Educador de Infancia e ao Auxiliar de Acgdo
Educativa colocado nas Creches e Jardins Infan-
tis ou em Escolas do Ensino Primario;

b) Ao Professor, em efectivo exercicio de funcdes,
nas escolas do Ensino Primario e Secundario
(Geral, Técnico e Pedagogico);

c¢) Aos Técnicos Pedagdgicos e Especialistas da
Administracdo da Educacdo colocados nas
Estruturas Central e Local de Educaco.

CAPITULO II
Remuneracio, Subsidios e Prémios

ARTIGO 3°
(Estrutura da remuneracio)
O pessoal da Carreira dos Agentes da Educagdo tem
direito a remuneracfio cuja estrutura integra o seguinte:
a) Vencimento-base mensal,
b) Subsidios;
c) Prestagdes sociais.

ARTIGO 4°
(Vencimento-base mensal)

O vencimento-base mensal do Agente da Educacio é o da
categoria em que esta inserido, conforme Tabelas Indiciarias
constantes dos Anexos I, II e II do presente Diploma, de que
sdo partes integrantes.

ARTIGO 5°
(Subsidios)

Os Agentes da Educagio tém direito aos subsidios que
constam do Anexo IV do presente Diploma, de que € parte
integrante.

ARTIGO 67
(Subsidio de docéncia)

O subsidio de docéncia é atribuido ao Agente da
Educacéo, correspondente a 5% do vencimento-base.

ARTIGO 7°
(Subsidio de risco)

O subsidio de risco € atribuido ao Educador de Infancia
e ao Agente da Educacfo, correspondente a 5% do
vencimento-base.

ARTIGO 8°
(Atavio)
O subsidio de atavio € atribuido ao Educador de
Infancia e ao Agente da Educac@o, comrespondente a 5% do
vencimento-base.

ARTIGO 9°
(Subsidio de dedicacio exclusiva)

O subsidio de dedicacdo exclusiva € atribuido ao Agente

da Educacéo, correspondente a 5% do vencimento-base.

ARTIGO 10°
(Subsidio especial de gratificacio)
O subsidio especial de gratificacdo € atribuido ao
Agente da Educacgéo do 10.°, 11.°, 12.° e 13.° Graus, enqua-
drado na Carreira Técnica Média, correspondente a 5% do

vencimento-base.

ARTIGO 11.°
(Subsidio de dinturnidade)

O subsidio de diuturnidade € atribuido ao Agente da
Educacdo com mais de cinco anos de servigo, correspon-

dente a 3% do vencimento-base.

ARTIGO 12°
(Prémio de frequéncia)
O prémio de frequéncia € atribuido mensalmente a todos
os Agentes da Educacdo e Ensino e € correspondente a

12,5% do vencimento-base.

ARTIGO 13°

(Prémio de exame)
O prémio de exame € abonado ao Agente da Educacéo
uma unica vez no final do ano lectivo, correspondente a 30%
do vencimento-base.

ARTIGO 14°
(Prestacdes sociais)
As prestacdes sociais a que o pessoal da Carreira dos
Agentes da Educacdo tem direito sdo as definidas para a

Fungdo Publica.

ARTIGO 15°
(Descontos)

Sobre o Regime Remuneratério definido no presente

Diploma incidem todos os descontos previstos na lei.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 16°

(Actualizacio salarial)

A actualizacdo salarial dos Agentes da Educagio obe-

dece aos critérios estabelecidos para a Funcéo Publica.
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ANEXO 1
(A que se refere o artigo 4.2 do presente Diploma)
Tabela Indiciaria do Educador de Infancia e Auxiliares da Ac¢cao Educativa
GRUPO PESSOAL CARREIRA/CATEGORIA INDICE
Educador de Infancia de Nivel I do 12 Grau 840
Técnico
Superior Educador de Infancia de Nivel I do 22 Grau 760
Educador de Infancia de Nivel I do 32 Grau 680
Educador de Infancia de Nivel I do 42 Grau 540
% Técnico Educador de Infancia de Nivel I do 52 Grau 480
&
% Educador de Infancia de Nivel I do 62 Grau 420
b
o
S
&
=
= Educador de Infancia de Nivel Il do 12 Grau 340
Educador de Infancia de Nivel Il do 22 Grau 320
Técnico Educador de Infancia de Nivel II do 32 Grau 300
Médio
Educador de Infancia de Nivel II do 42 Grau 280
Educador de Infancia de Nivel I do 52 Grau 260
Educador de Infancia de Nivel II do 62 Grau 240
< m Auxiliar da Ac¢ao Educativa do 12 Grau 240
o >
[ O -
:Lf ’§~ § Auxiliar da Ac¢ao Educativa do 22Grau 220
5 < 5
< * Auxiliar da Ac¢ao Educativa do 32 Grau 200
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ANEXO I1
(A que se refere o artigo 4.2 do presente Diploma)
Tabela Indiciaria dos Agentes da Educacao

GRUPO P
PESSOAL CARREIRA /CATEGORIA INDICE
Agente da Educacao do 12 Grau 960
Agente da Educacao do 22 Grau 900
Técnico | Agente da Educagao do 3¢ Grau 840
superior
Agente da Educacao do 42 Grau 760
Agente da Educacao do 52 Grau 680
o
=
g Agente da Educacao do 62 Grau 600
o
B
a
o
g
® Agente da Educacao do 72 Grau 540
E-Ec Técnico Agente da Educacao do 82 Grau 480
=
a.a
E Agente da Educacao do 92 Grau 420
&
Agente da Educacao do 102 Grau 340
Técnico | Agente da Educagéo do 11° Grau 320
Médio
Agente da Educacao do 122 Grau 300
Agente da Educacao do 132 Grau 280
& Professor Auxiliar do 12 Grau 240
g Professor Auxiliar do 22 Grau 220
T
o
% Professor Auxiliar do 32 Grau 200
ey
g
&
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ANEXO III

A que se refere o artigo 4.2 do presente Diploma
q g p p

Tabela Indiciaria dos Técnicos Pedagogicos e Especialistas da Educacao

GRUPO PESSOAL CARREIRA /CATEGORIA INDICE
Especialista de Administracao da Educagao do 1° 960
Grau
<
2 Especialista de Administracao da Educagao do 2° 900
&= Grau
=
E o Especialista de Administracao da Educagao do 3° 840
E T Técnico | Grau
< & )
ﬁ _é Superior Especialista de Administracao da Educagao do 4°
T 5 760
et Grau
@
:TE Especialista de Administracao da Educagao do 5° 680
] Grau
=%
& Especialista de Administracao da Educacao do 62
P ¢ ¢ 600
Grau
2 Técnico Pedagogico de Nivel I do 12 Grau 540
58—
g 8T | Técnico | Técnico Pedagégico de Nivel Ido 2° Grau 480
g 5Z
Ky Técnico Pedagogico de Nivel I do 32 Grau 420
o Técnico Pedagogico de Nivel Il do 12 Grau 340
o
B
eo = . Técnico Pedagogico de Nivel Il do 22 Grau 320
- d Técnico
TR ‘3
A Médio . . i
9w Técnico Pedagogico de Nivel II do 32 Grau 300
= T
=
o
2 Técnico Pedagogico de Nivel Il do 4° Grau 280
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ANEXO IV

(A que se refere o artigo 5.2 do presente Diploma)

TABELA DE SUBSIDIOS
. PERCENTAGEM
DESIGNACAO

(%)
1 - Subsidio de Docéncia 5%
2 - Subsidio de Risco 5%
3 - Subsidio de Atavio 5%
4 - Subsidio de Dedicagao Exclusiva 5%
5 - Subsidio Especial de Gratificagao 5%
6 - Subsidio de Diuturnidade 3%
7 - Subsidio de Renda de Casa @)
8 - Subsidio de Isolamento @)
9 - Subsidio de Instalagao @)

Obs: (*) - As condigdes de atribuigao dos incentivos pecuniarios
referenciados nos n.%s 7, 8 € 9, constam do Decreto Presidencial
n?67/23, de 7 de Margo.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MaNUEL GoNGALVES LOURENGoO. (23-3570-A-PR)
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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS,
PETROLEO E GAS

Decreto Executivo n.” 66/23
de 17 de Maio

O Decreto-Lei n.° 6/99, de 25 de Fevereiro, outorga a
Concessionaria Nacional uma concessdo exclusiva para o
exercicio dos direitos mineiros de prospeccgdo, pesquisa,
desenvolvimento e produgéo de hidrocarbonetos liquidos e
gasosos na area de Concessdo do Bloco Cabinda Sul,

Tendo em conta que a Pluspetrol Angola Corporation,
operadora e detentora de 55% do interesse participativo no
Contrato de Partilha de Producdo, pretende ceder a totali-
dade do seu interesse a Acrep Explorag@o Petrolifera, S.A.;

Considerando que a Concessionaria Nacional ndo pre-
tende exercer o direito de preferéncia previsto nos termos do
n.° 6 do artigo 16.° da Lei n.° 10/04, de 12 de Novembro —
das Actividades Petroliferas;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢io da Repuiblica de Angola, e don.® 1 do artigo 16.° da
Lein.° 10/04, de 12 de Novembro, alterada pela Lein.° 5/19,
de 18 de Abril, determino:

ARTIGO 1°
(Autorizacio)

E autorizada a cessio de 55% correspondente a tota-
lidade do interesse participativo detido pela Pluspetrol
Angola Corporation no Contrato de Partilha de Producéo do
Bloco Sul da Zona Terrestre de Cabinda a Acrep Exploragéo
Petrolifera, S.A., nos termos do Contrato celebrado.

ARTIGO 2°
(Mudanca de Operador)

E autorizada a mudanca do Operador do Bloco Sul da
Zona Termrestre de Cabinda, passando esta ser exercida pela
Acrep Exploragdo Petrolifera, S.A.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro dos Recursos Minerais, Petréleo e Gas.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Abril de 2023.

O Mmistro, Diamantino Pedro Azevedo.
(23-3194-A-MIA)

Decreto Executivo n.” 67/23
de 17 de Maio

Mediante o Decreto-Lei n.° 6/99, de 25 de Fevereiro, foi
outorgada a Concessionaria Nacional uma concessao exclu-
siva para o exercicio dos direitos mineiros de prospecc@o,
pesquisa, desenvolvimento e produgédo de hidrocarbonetos
liquidos e gasosos na Area de Concessdo do Bloco Cabinda
Sul;

Considerando que a Pluspetrol, detentora de 68,75% do
interesse participativo no Contrato de Partilha de Produgéo
do Bloco Cabinda Sul, deseja transmitir a totalidade do seu
interesse participativo a Acrep Exploracgdo Petrolifera, S.A.;

Considerando que a Concessionaria Nacional e a
SONANGOL néo pretendem exercer o direito de preferén-
cia emrelagdo a referida transmiss@o;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, e don.° 1 do artigo 16.°
daLein.® 10/04, de 12 de Novembro — Lei das Actividades
Petroliferas, alterada pela Lei n.° 5/19, de 18 de Abril,
determino:

ARTIGO 1°
(Autorizacio)

E autorizada a Pluspetrol Angola Corporation a ceder
68,75% (sessenta e oito virgula setenta e cinco por cento),
correspondente a totalidade do seu interesse participativo
no Contrato de Partilha de Producédo do Bloco Sul da Zona
Terrestre de Cabinda para a Acrep Exploragido Petrolifera,
S.A.

ARTIGO 2°
(Composicio)

Com a cessfo, o Grupo Empreiteiro passa a ter a seguinte
constituigdo:

a) Acrep Exploracdo Petrolifera, S.A. — 68,75%;
b) Sonangol Pesquisa & Produgdo — 31,25%.

ARTIGO 3"
(Mudanca de Operador)

E autorizada a mudanca do Operador do Bloco Sul da
Zona Terrestre de Cabinda, sendo a fungio doravante exer-
cida pela A crep Exploracéo Petrolifera, S.A.

ARTIGO 4°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro dos Recursos Minerais, Petréleo e Gas.

ARTIGO 5"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 8 de Maio de 2023.

O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.
(23-3522-A-MIA)
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