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Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da infer-
net no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera
online ter acesso, entre outras informacdes, aos sumarios
dos contetdos do Didrios da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo anecessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servi¢os do facto de as assina-
turas para o Didrio da Repiiblica ndo serem feitas com a
devida antecedéncia, tendo como consequéncia a interrup-
¢do no fornecimento;

Temos a honra de informar aos nossos actuais e potenciais
clientes que, até 30 de Dezembro de 2022, estardio abertas as
assinaturas para o ano 2023, pelo que deverdo providenciar a
regularizac@o dos seus pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Informamos que havera uma campanha promocio-
nal de assinatura do Didrio da Reptiblica para o ano 2023,
que vai até o dia 20 de Dezembro de 2022, passando a ser
cobrados os precos abaixo, com um desconto de 50% para
os clientes correntes e 40% para os clientes que aderirem ao
servico acrescidos do Imposto sobre o Valor Acrescentado
(IVA) em vigor:

a) Didrio da Repuiblica Clientes Existentes:

As3 Séries.........oooviiiiiinn. Kz: 959 026,38
1ASérie. oo Kz: 494 578,34
22 SEHE. ..ot Kz: 258 946,20
328€re. . i Kz: 205 501,84
b) Didario da Repuiblica Clientes Novos:
As38éries..........ooiiiiiiinn. Kz:1150831,66
LASErie.....oooviiiiiiecen Kz: 593 494,01
22 SEHE. .. Kz: 310 735,44

3ASErie. . Kz: 246 602,21

2. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual,
em pelo menos duas séries.

3. E opcional a adesdo ao servico com o porte de correios,
para todo o ano, acrescentando aos precos mencionados o
valor de Kz: 218.983,00, que podera sofrer eventuais alte-
racbes em funcdo da flutuacdo das taxas a praticar pela
Empresa Nacional de Comreios de Angola — E.P. no ano
de 2023.

4. Os clientes que optarem pela recepgao dos Didrios da
Repriblica através do correio deverdo indicar o seu endereco
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem
atrasos na sua entrega, devoluc@o ou extravio.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios da
Repiiblica da 3.* Série através do correio electrénico deve-
rdo indicar o endereco de coireio electronico, a fim de se
processar o envio.

Observacoes:

a) Estes precos poderdo ser alterados caso seregistem
desvalorizacdo da moeda nacional, ou outros
factores que afectem consideravelmente a nossa
estrutura de custos.

b) As assinaturas que forem feitas depois de 5 de
Janeiro de 2023 sofrerdo um acréscimo aos
precos em vigor de uma taxa correspondente
a 15%.

SUMARIO

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 283/22:

Estabelece as normas sobre a delegacdo especifica de poderes do
Presidente da Republica, Titular do Poder Executivo, ao Secretario do
Presidente da Republica para os Assuntos Politicos e Parlamentares.
— Revoga Despacho Presidencial n.° 288/17, de 13 de Outubro.
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Decreto Presidencial n.” 284/22
de 8 de Dezembro

Havendo anecessidade de se aprovar o Estatuto Orgéanico
do Ministério das Pescas e Recursos Marinhos ao abrigo do
Diploma que rege a Organizagdo e o Funcionamento dos
Orgdos Auxiliares do Presidente da Reptiblica, designada-
mente, o Decreto Legislativo Presidencial n.° 9/22, de 16 de
Setembro;

Com vista a adoptar o Ministério das Pescas e Recursos
Marinhos de uma estrutura orgédnica e funcional que lhe
permita desenvolver com maior eficiéncia e eficacia a sua
actividade, em fincdo das novas atribui¢des;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 4 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Orginico do Ministério das
Pescas e Recursos Marinhos, anexo ao presente Decreto
Presidencial de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no

presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)
As duvidas e omissGes que resultarem da interpretac@o
e aplicacdo do presente Decreto Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 8 de Novembro de 2022.

Publique-se.

Luanda, a1 de Dezembro de 2022.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO ORGANICO
DO MINISTERIO DAS PESCAS
ERECURSOS MARINHOS

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definiciio)

O Ministério das Pescas e Recursos Marinhos, abrevia-
damente designado por MINPERMAR, € o Departamento
Ministerial auxiliar do Titular do Poder Executivo ao qual
compete propor, formular, conduzir, executar, avaliar, con-

trolar e fiscalizar a politica de gestdo e ordenamento dos
recursos marinhos e das actividades de pesca e aquicultura
sustentavel, da producéo do sal, pesquisa, experimentagéo e
inovagdo tecnologica na area do mar, prospeccio, uso, explo-
racdo e potenciacao de recursos aquaticos, e de uma economia
do mar, numa perspectiva de desenvolvimento sustentavel.
ARTIGO 2°
(Atribuicoes)
O Ministério das Pescas e Recursos Marinhos tem, den-
tre outras, as seguintes atribui¢des:

a) Propor a estratégia e implementar as politicas de
desenvolvimento das pescas, da aquicultura e da
producgio do sal, em especial no que concerne a
exploragdo e aproveitamento dos recursos mari-
nhos, a producio no dominio da aquicultura, do
sal e de outros recursos aquaticos;

b) Conceber e implementar em coordenagéo com os
orgaos competentes do Executivo, estratégias
nacionais para o mar, para a conservagao da bio-
diversidade marinha e para a gestfo integrada da
Zona Costeira;

¢) Promover o desenvolvimento sustentavel do Sector
e assegurar, em colaborac¢io com outros organis-
mos competentes, a implementacéo das medidas
de preservacdo e gestdo sustentavel dos recursos
€ ecossistemas aquaticos;

d) Assegurar a integragdo harmoniosa do Plano de
Ordenamento da Pesca, da Aquicultura e do Sal,
no Plano Nacional de Desenvolvimento do Pais;

e) Assegurar a realizagdo da investigagdo cientifica e
do desenvolvimento tecnolégico nos dominios
da pesca, da aquicultura, do sal, dos recursos
marinhos e do mar, em colabora¢do com os
orgaos competentes do Estado;

) Definir os requisitos técnicos e higio-sanitérios a
observar na producgdo, processamento, trans-
porte, armazenamento e distribuico dos produ-
tos da pesca, da aquicultura e do sal, e velar pela
sua salubridade;

g) Promover a cooperagdo internacional e regional no
dominio das pescas, da aquicultura, do sal, dos
recursos marinhos e do mar;

h) Elaborar a regulamentagao necesséria, para uma ges-
tao eficiente e sustentada dos recursos aquaticos;

i) Assegurar, de acordo com as orientagdes da politica
geral das pescas e da industria, o desenvolvi-
mento harmmonioso da frota e da industria da
pesca nacional, através de instrumentos regu-
ladores e de controlo do esfor¢o de pesca e de
transformac@o e processamento dos produtos da
pesca e da aquicultura;

JJ) Emitir titulo de utilizagao do espago maritimo para
o uso e actividade no mar e na orla costeira, em
articulacdo com os Departamentos Ministeriais
e Orgdos da Administracdo Local do Estado, nos
termos da let;
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k) Elaborar na base de planos de ordenamento dos
recursos marinhos, os programas de concessdo
de direitos e atribuicdo de licengas de pesca, e da
aquicultura, zelando pela defesa da concomréncia;

D) Assegurar o controlo, registo e monitorizagdo dos
dados relativos as capturas de recursos da pesca
e respectivas operagdes conexas nas aguas mari-
timas e continentais sob jurisdi¢io angolana,
bem como os respeitantes aos direitos de pesca,
a produc¢do no dominio da aquicultura e extrac-
¢do do sal, em colaboragdo com as entidades
competentes;

m) Promover e fomentar o desenvolvimento da pesca
artesanal e da aquicultura, e assegurar os respec-
tivos trabalhos de extensio;

n) Promover, em colaboragdo com os organismos
competentes do Executivo, a formacio técnico-
-profissional dos trabalhadores das pescas, da
aquicultura, do sal e da area marinha;

o) Promover e acompanhar em colaborag¢@o com outros
orgdos do Executivo, a execu¢do dos projectos
relacionados com a construgao, reparagio e ges-
tdo de portos e terminais de pesca, ancoradouros,
obras acostaveis e outras infra-estruturas marinhas
e fluviais de apoio as embarcacdes de pesca,

p) Coordenar toda a actividade de fiscalizagdo do
exercicio da pesca nas dguas interiores, na orla
costeira, no Mar Territorial e na Zona Econd-
mica Exclusiva, nas aguas fluviais, colaborando,
quando necessario, com outros organismos com-
petentes e assegurar as respectivas sangoes;

@ Coordenar com os Ministérios competentes e os
Governos Provinciais, o controlo das descargas
agricolas, aquicolas, industriais e outros efeitos
da polui¢do sobre o ambiente aquatico;

r) Coordenar com os Departamentos Ministeriais
competentes a emissdo de regulamentos de
gestdo da qualidade, segurancga dos produtos da
pesca, da aquicultura e do sal, importados e para
o consumo local,

§) Orientar e disseminar informagdo sobre a trans-
feréncia técnica e de tecnologia em matéria de
pesca, aquicultura e do sal, processamento de
produtos de pesca, proteccdo dos recursos mari-
nhos e ecossistemas aquaticos;

t) Propor a regulamentagdo da actividade das entida-
des que actuam no Sector Maritimo, no dmbito
das suas atribuicdes, designadamente aprovando
normas administrativas de regulamentagcio do
Sector, em articulagdo com os Departamentos
Ministeriais competentes;

u) Emitir pareceres e recomendagdes sobre planos e
projectos de instalacGes de infra-estruturas e de
realizac@o de obras no mar, em coordenacgéo com
outros orgéos ou entidades relevantes, sobretudo
referentes a hidraulica maritima, ou de draga-
gens, que possam alterar o regime hidraulico dos
portos, e sobre os trabalhos que possam originar
polui¢do marinha;

v) Desenvolver as politicas de ordenamento e gestdo
do espaco marinho sob soberania ou jurisdigéo
angolana, e garantir a sua execucfo e avaliagdo,
promovendo a sua articulagdo com as politicas
de ordenamento da orla costeira;

w) Realizar estudos de diagndstico, controlo e mitiga-
¢do da poluigdo marinha;

x) Assegurar a protec¢do e o aproveitamento susten-
tavel de todos os recursos aquaticos, a excepg¢ao
dos hidrocarbonetos, compreendendo também a
organiza¢io do espaco marinho na perspectiva
potenciadora e do desenvolvimento econémico;

v) Criar mecanismos que permitam efectuar uma ade-
quada monitoriza¢do do turismo maritimo em
Angola, e assegurar o cumprimento de medidas
que propiciem a pratica adequada da pesca des-
portiva, em colabora¢do com os Departamentos
Ministeriais competentes;

z) Proceder ao acompanhamento dos trabalhos refe-
rentes a submissdio da Repuiblica de Angola
a Organizacdo das NacGes Unidas, para a
determinagido do limite exterior da plataforma
continental, assim como para a delimitacdo da
Fronteira Maritima a Norte do Pais;

aa) Proceder a supervisdo e ao acompanhamento
metodologico do sistema de balizagem e de
sinais maritimos instalados ou a instalar em
todo o territério nacional, incluindo engenhos
fixos no mar, em conformidade com as regras
internacionais aplicaveis, e emitir parecer sobre
projectos ou planos de aluviamento ou baliza-
gem de costas, portos e canais navegaveis;

bb) Propor recomendacgtes em matéria de seguranga
maritima, com o objectivo de reduzir a sinistra-
lidade maritima;

cc) Exercer as demais atribuigGes estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO I
Organizacio em Geral

ARTIGO 3"
(tf)r gi0s e servigos)

A estrutura orgadnica do Ministério das Pescas e dos
Recursos Marinhos compreende os seguintes orgdos e
SEIVigos:

1. Orgdos de Direc¢do Superior:

a) Ministro;,
b) Secretarios de Estado.

2. Orgidos de Apoio Consultivo:

a) Conselho Consultivo;

b) Conselho de Direcgéo;

¢) Conselho Técnico-Cientifico;

d) Conselho de Gestao Integrada dos Recursos Biolo-
gicos Aquaticos.

3. Servicos de Apoio Técnico:

a) Secretaria Geral,
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b) Gabinete de Recursos Humanos;
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica,
d) Gabinete Juridico e de Intercambio;
e) Gabinete de Tecnologias de Informagao, Comuni-
cacdo Institucional e Imprensa.
4. Servigos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinete dos Secretarios de Estado.
5. Servigos Executivos Directos:
a) Direcgéo Nacional de Pescas;
b} Direc¢ao Nacional para os Assuntos do Mar e
Recursos Marinhos;
¢) Direcg@o Nacional de Aquicultura;
d) Direcg@o Nacional de Gestao da Qualidade e Pro-
dugdo do Sal.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
Direccio e Coordenacio do Ministério

ARTIGO 4°
(Ministro)

1. O Ministro das Pescas e Recursos Marinhos € o érgéo
a quem compete dirigir, coordenar e controlar toda a acti-
vidade dos servicos do Ministério, bem como exercer os
poderes de superintendéncia sobre os servi¢os colocados sob
sua dependéncia.

2. No exercicio das suas fung6es, o Ministro das Pescas e
Recursos Marinhos € coadjuvado por Secretarios de Estado
a quem pode subdelegar competéncias para acompanhar,
tratar e decidir os assuntos relativos a actividade e ao fun-
cionamento do Ministério.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Ministro é
substituido por um dos Secretarios de Estado.

ARTIGO 5°
(Competéncias)
O Ministro das Pescas e Recursos Marinhos, no exerci-
cio das suas func¢oes, tem as seguintes competéncias:

al Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor
no Ordenamento Juridico Nacional, bem como
tomar as decisGes necessérias para tal fim;

b) Orientar, coordenar e fiscalizar toda a actividade do
Ministério, nos termos da legisla¢io em vigor;

¢) Dirigir e superintender a actividade dos Secretarios
de Estado, Directores Nacionais e equiparados;

d) Assegurar a concepgdo e execugdo das politicas
de gestdo dos recursos humanos, velando pela
correcta aplicacdo da politica de formacZo pro-
fissional, desenvolvimento técnico-cientifico
dos recursos humanos;

e) Decidir, nos termos da lei, das normas e regulamen-
tos sobre desconcentragdo de competéncias, sobre
a concessao de direitos e atribuicdo de licencas de
pesca, da aquicultura e do sal e demais autoriza-
¢Oes inerentes as atribui¢des do Sector;

) Superintender todas as actividades e ac¢oes de fis-
calizacdo do exercicio da pesca, da aquicultura,
do sal, do mar e do seu ordenamento;

gJ Decidir, nos termos da lei aplicavel, sobre a impo-
sicdo de sanc¢des ou a remessa dos respectivos
autos para o tribunal competente, bem como a
adopcdo de medidas complementares nos pro-
cessos de infrac¢des de pesca e da aquicultura;

h) Assegurar o acompanhamento e o apoio a inspec-
¢do e fiscalizag@o das actividades dos érgaos do
Ministério e dos organismos superintendidos do
Sector, no que se refere a legalidade dos actos, a
eficiéncia e rendimento dos servigos, a utilizagéo
dos meios, bem como as medidas de correcgdo e
melhoria dos procedimentos;

i) Assegurar a correcta utilizagdo, manutengdo e
desenvolvimento dos sistemas das tecnologias
de informacdo e comunicagdo do Ministério
das Pescas e Recursos Marinhos, visando a sua
modernizac¢ao e inovacéo tecnoldgica;

JJ Gerir o orgamento do Ministério;

k) Orientar a politica de quadros em coordenagéo
com 0§ Orgaos nacionais competentes;

) Praticar os demais actos necessarios ao exercicio
das suas funcdes e os determinados por lei ou
decisdo superior.

SECCAOII
tf)rgﬁos de Apoio Consultive

ARTIGO 6°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo do Ministério das Pescas e
Recursos Marinhos € o érgdo de consulta do Ministro, ao
qual compete pronunciar-se sobre as estratégias e politi-
cas relacionadas com o Sector e apreciar os assuntos a ele
submetidos.

2. O Conselho Consultivo do Ministério das Pescas e
Recursos Marinhos retine-se, em regra, duas vezes por ano
sob a presidéncia do Ministro e tem a composi¢ao seguinte:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores Nacionais e Equiparados;

¢) Directores Gerais dos Servigos Superintendidos;

d) Chefes de Departamento dos Servigos Centrais;

e) Representantes dos Governos Provinciais;

) Representantes das Associagfes Profissionais de
Pesca e da Aquicultura de ambito nacional;

gJ Representantes de Empresas do Sector.

3. O Ministro das Pescas e Recursos Marinhos pode con-
vidar para participar no Conselho Consultivo, funcionarios
do Ministério, directores de empresas, representantes de
outros organismos ou oérgdos do Estado, instituicdes espe-
cializadas, associacOes profissionais maritimas, de pesca e
da aquicultura, quando julgar necessério.

4. O Conselho Consultivo rege-se por um regimento
interno aprovado por Despacho do Ministro das Pescas e
Recursos Marinhos.
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ARTIGO 7°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direcgéo € o 6rgéo colegial de consulta
periodica do Ministro das Pescas e Recursos Marinhos em
matérias de planeamento, programacao, organizagdo e con-
trolo das actividades do Ministério.

2. O Conselho de Direc¢do retne-se, em regra, tri-
mestralmente, sob a presidéncia do Ministro das Pescas e
Recursos Marinhos e tem a seguinte composigéo:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores Nacionais e Equiparados.

3. Sempre que os assuntos em analise o exijam, o
Ministro das Pescas e Recursos Marinhos pode convidar
outros funciondrios, técnicos de outros sectores ou areas
especializadas de interesse para o Sector, bem como respon-
saveis dos institutos sob sua superintendéncia, de empresas
de pesca e de aquicultura a participarem do Conselho de
Direcco.

4. O Conselho de Direc¢do rege-se por um regulamento
intemo, aprovado por Decreto Executivo do Ministro das
Pescas e Recursos Marinhos.

ARTIGO 8°
(Conselho Técnico-Cientifico)

1. O Conselho Técnico-Cientifico € o érgéo de assessoria
do Ministro das Pescas e Recursos Marinhos para as ques-
toes de foro especializado e alargado, ligadas aos planos de
ordenamento e gestdo dos recursos bioldgicos aquaticos,
plano nacional para o mar, competindo-lhe em especial:

a Emitir parecer sobre a adequacdo da capacidade
e esforco de pesca aos mananciais exploraveis
com base em recomendacdes cientificas;

b} Analisar medidas técnicas de conservagdo das
espécies, metodologia e normas destinadas ao
apoio e desenvolvimento sustentédvel das pescas
e da aquicultura;

¢) Emitir parecer sobre a regulamentagdo da activi-
dade técnico-cientifico do meio aquatico.

2. Integram o Conselho Técnico-Cientifico, além do
Ministro que o preside, as entidades seguintes:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores Nacionais e Equiparados;

¢) Directores Gerais dos Orgzos Superintendidos;

d) Departamentos de Investigacdo Cientifica e Pes-
queira;

e) Departamentos de Investigagao e Desenvolvimento
da Aquicultura.

3. Sempre que os assuntos em analise o exijam, o
Ministro das Pescas e Recursos Marinhos pode convidar
outros funcionarios e técnicos de outros sectores ou areas
especializadas de interesse para o Sector a participarem das
reunides do Conselho Técnico-Cientifico.

4. Conselho Técnico-Cientifico rege-se por regulamento
intemo aprovado por Decreto Executivo do Ministro das
Pescas e Recursos Marinhos.

ARTIGO 9°
(Conselho de Gestio Integrada dos Recursos Biologicos Aquiticos)

1. O Conselho de Gestdo Integrada dos Recursos
Bioldgicos Aquaticos € um orgédo de apoio consultivo do
Ministro das Pescas e Recursos Marinhos em matéria de
concertagio periodica e socio-econémica sobre o ordena-
mento e gestdo dos recursos pesqueiros e da aquicultura.

2. A composi¢ido e o funcionamento do Conselho de
Gestdo Integrada dos Recursos Bioldgicos Aquéticos séo
estabelecidos por Decreto Executivo do Ministro das Pescas
e Recursos Marinhos.

3. O Conselho de Gestdo Integrada dos Recursos
Bioldgicos Aquaticos retine-se, em regra, uma vez ao ano
em conformidade com a lei.

SECCAO III
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 10°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral € o servigco que se ocupa da gene-
ralidade das questdes administrativas comuns a todos os
servigos do Ministério das Pescas e Recursos Marinhos, bem
como do registo, acompanhamento e tratamento das ques-
toes financeiras e logisticas, nomeadamente do or¢amento,
do patrimoénio, das relagdes publicas e de documentago e
informac@o de interesse para o Sector.

2. A Secretaria Geral tem as seguintes competéncias:

a) Programar e aplicar as medidas tendentes a pro-
moc¢do, de modo permanente e sistematico, do
aperfeicoamento da organizacio administrativa
e a melhoria da eficiéncia dos seus servigos;

b) Elaborar o or¢camento do Ministério em estreita
colaborag@o com o Gabinete de Estudos, Planea-
mento e Estatistica e demais orgéos e servicos de
acordo com o plano de actividades do Ministério
€ assegurar a sua execugao;

¢) Elaborar os relatorios de execugao orgamental e de
prestacdo de contas do Ministério das Pescas e
Recursos Marinhos e submeté-lo a apreciagéo
das entidades competentes;

d) Assegurar a aquisicdo e a manutencdo dos bens
e equipamentos necessarios ao funcionamento
corrente do Ministério, tendo em conta as Regras
de Contrata¢io Publica e gerir o seu patrimonio;,

e) Assegurar a supervisdo das actividades dos Centros
de Formacao Profissional tutelados pelo Minis-
tério das Pescas e Recursos Marinhos;

) Conduzir os processos de Contratagdo Publica do
Ministério;

g/ Estudar e propor normas, circuitos e modelos de
funcionamento contabilistico e financeiro de uso
geral dos servigos publicos;

h) Assegurar as actividades de relagdes publicas e
protocolo do Ministério;

i) Seleccionar, recolher boletins, livros e monografias
necessarios a gestdo dos recursos aquaticos;
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J) Auxiliar a preparacdo e organizag¢do das reunides
dos orgdos de apoio do Ministério;

k) Organizar a recep¢do de todo o expediente e
documentacio oficial dirigida ao Ministério e
proceder a sua distribui¢do, bem como gerir o
Arquivo Histérico do Ministério;

D) Promover a aquisi¢do de toda a documentagéo e
bibliografia necessarias a consulta técnico-cien-
tifica e de interesse imediato ou mediato para a
pesca e aquicultura;

m) Providenciar as condi¢des técnicas e administrati-
vas, para o normal funcionamento dos orgdos e
servigos do Ministério;

nj) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Secretaria Geral tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Gestdo do Orgamento e Adminis-
tracdo do Patrimonio;

b) Departamento de Relagdes Publicas e Expediente;

¢) Departamento de Contratagdo Publica.

4. Os Departamentos referidos nas alineas a) e b) do
numero anterior integram duas secgdes a prever no regu-
lamento interno da Secretaria Geral, a ser aprovado pelo
Ministro das Pescas e Recursos Marinhos.

5. A Secretaria Geral € dirigida por um Secretario Geral
equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 11.°
(Gabinete de Recursos Humanos)

1. O Gabinete de Recursos Humanos € o servigo de apoio
técnico do Ministério das Pescas e Recursos Marinhos res-
ponsavel pela concepcio e execucdo das politicas de gestdo
dos quadros do Ministério, nomeadamente no dominio do
desenvolvimento pessoal e de carreiras, recrutamento, ava-
liagdo de desempenho, rendimentos pecuniarios.

2. O Gabinete de Recursos Humanos tem as seguintes
competéncias:

al Propor a politica de organizagdo de recursos
humanos para o Ministério, em articulagédo com
o servigo competente do Departamento Ministe-
rial encarregue pela A dministragido Publica;

b} Apoiar os servigos e orgaos do Ministério na
implementacdo das politicas definidas e orienta-
das para os recursos humanos;

¢) Efectuar estudos e emitir pareceres e orientagdes
e prestar apoio técnico sobre a gestdo e orga-
nizacdo de recursos humanos, avaliacio de
desempenho, criagdo ou alteragido de mapas de
pessoal, relativamente aos servigos do Minis-
tério;

d/ Promover a aplicagdo de politicas de recursos
humanos;

e) Coordenar e controlar as actividades do Sector nos
dominios da seguranca social, da protec¢io da
saude e da higiene no trabalho;

) Assegurar a gestdo integrada dos recursos huma-
nos, promover e coordenar as ac¢des da sua
superacdo e formag@o profissional,

g/ Promover a adop¢do de medidas tendentes a
melhorar as condi¢des de prestacdo de trabalho;

h) Definir indicadores de avaliacdo e elaborar estu-
dos periddicos sobre a sitnagdo dos recursos
humanos do Ministério, propondo medidas
conducentes a suaracionalizaco e valorizacao,

i) Assegurar o apoio e acompanhamento dos procedi-
mentos de recrutamento e selec¢do de pessoal,
bem como relativos a constitui¢do, modificagéo
e extin¢do das relagdes juridicas de emprego
publico estabelecidas;

J) Acompanhar e apoiar a instrugdo de processos
disciplinares e emitir pareceres, nos termos da
legislagdo em vigor, assim como a remessa das
medidas disciplinares dos funcionérios e agentes
da A dministra¢io Publica;

k) Elaborar o plano de formacdo e aperfeicoamento
profissional anual dos funcionarios, promover
as respectivas ac¢oes e proceder a avaliacdo dos
resultados;

I) Assegurar o processamento de salarios e outras
remuneragdes do quadro de pessoal dos orgaos
e servicos do Ministério;

m) Preparar os mapas de despesas com o pessoal
efectivo, eventual, temporario e assalariado por
admitir;

n) Zelar pela assisténcia e seguranga social dos fun-
cionarios e demais agentes administrativos do
Ministério;

o) Garantir e zelar pelo cumprimento da legislacéo
referente a gestdio de recursos humanos na
Administrago Publica;

pJ Organizar os procedimentos inerentes a realizagao
da cerimonia de empossamento dos funcionarios
publicos e agentes administrativos providos pelo
Ministro das Pescas e Recursos Marinhos;

q) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Recursos Humanos tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Gestdo por Competéncias e
Desenvolvimento de Carreiras;

b) Departamento de Formacao e Avaliagdo de Desem-
penho;

¢) Departamento de Arquivo, Registo e Gestdo de
Dados.

4. O Gabinete de Recursos Humanos € dirigido por um
Director equiparado a Director Nacional.
ARTIGO 12°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)
1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
o servico de apoio técnico de caracter transversal que tem
como fungdes principais a preparacdo de medidas de politica
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e estratégia global do Sector das Pescas e Recursos Marinhos,
de estudos e analise regular sobre a execugdo geral das acti-
vidades dos distintos servicos do Ministério, bem como a
orientacdo e coordenacdo da actividade de estatistica.

2. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
além das funcdes afribuidas por lei, tem as seguintes
competéncias:

al Coordenar a execugdo das estratégias, politicas e
medidas estabelecidas nos planos de desenvol-
vimento nos dominios das pescas, aquicultura,
recursos marinhos, sal e ordenamento de pescas;

b) Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
do Sector das Pescas, da Aquicultura, do Mar e
dos Recursos Marinhos;

¢) Propor e/ou coordenar a realizagdo de estudos téc-
nicos sectoriais e outras pesquisas de interesse
para o desenvolvimento econémico e social;

d Elaborar os planos, programas e relatdrios de
actividades, bem como outros relatérios de
acomp anhamento e avaliacdo do Sector das Pes-
cas, Aquicola e Salineiro;

e) Participar e colaborar na elaboragdo do projecto de
or¢amento do Ministério, bem como no controlo
da sua execuco;

J Garantir o cabal cumprimento e implementagéo das
normas, regras e orientacdes técnicas emanadas
do Orgio Auxiliar do Executivo responsavel
pelo Planeamento;

g) Garantir a rigorosa aplicagdo da legislagao, regula-
mentos, normas e regras relativas a preparacéo,
negociagdo, execucdo, operagdo, acompanha-
mento e avaliagdo de investimento publico;

h) Participar da preparagdo da negociagdo dos contra-
tos de investimentos publicos a serem celebrados
pelo Ministério e acompanhar a sua execugéo
em colaboragdo com o Gabinete Juridico e de
Intercambio;

i) Monitorar e avaliar o grau de execugdo dos projec-
tos de investimentos executados pelos servigos e
orgdos superintendidos;

J) Elaborar estudos e trabalhos de natureza estatistica
relativos ao Sector;

k) Proceder a coordenagdo geral das estatisticas do
Ministério e manter um banco de dados, com
qualidade e fidedignidade;

D) Participar na elaboragdo das estatisticas sobre a
evolugdo de precos, bem como estudos que con-
corremparaa defini¢do de pregos em concertag o
com o servico competente do Departamento
Ministerial responsavel pelas Financas Publicas;

m) Coordenar e elaborar em colaborac@o com outros
organismos do Ministério e de outros sectores
os Planos de Ordenamento das Pescas e da
Aquicultura, do Mar e dos Recursos Marinhos;

n) Coordenar a execucdo dos investimentos sob res-
ponsabilidade do Ministério e emitir pareceres
sobre os projectos de investimento das empresas
no dominio das pescas e da aquicultura, do mar
e dos recursos marinhos;

o) Elaborar, em colaboragdo com os organismos do
Sector e de outros Ministérios, os planos anuais,
de médio e longo prazos e os programas relati-
vos ao Sector;

p/J Participar na preparagao, negociac¢do e compatibi-
liza¢do de contratos e acordos para os quais seja
designado pelo Ministro das Pescas e Recursos
Marinhos;

q) Estudar as oportunidades e necessidades de inves-
timento do Sector;

r) Elaborar estudos e analises regulares sobre a
execucdo geral das actividades dos servigos e
projectos do Ministério das Pescas e Recursos
Marinhos;

§) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem
a seguinte estrutura:

a) Departamento de Estudos e Estatistica;

b) Departamento de Planeamento;

¢) Departamento de Monitorizagdo e Controlo.

4. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um Director equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 13°
(Gabinete Juridico e de Intercimbio)

1. O Gabinete Juridico e de Intercambio € o servico de
apoio técnico ao qual cabe superintender e realizar toda a
actividade de assessoria juridica e de estudos no dominio
legislativo, regulamentar e contencioso, bem como apoiar a
realizag@o das tarefas nos dominios das relagdes de coopera-
¢do entre o Ministério das Pescas e Recursos Marinhos e os
organismos nacionais, regionais e internacionais.

2. O Gabinete Juridico e de Intercambio tem as seguin-
tes competéncias:

a) Elaborar projectos de diplomas legais e demais
instrumentos juridicos nos dominios das pescas,
aquicultura, sal, recursos marinhos, bem como
aqueles relacionados com a implementagdo da
Estratégia Nacional do Mar em colaboracfo com
os demais orgdos e servicos do Ministério;

b) Investigar e proceder ao estudo de Direito
Comparado, tendo em vista a elaboragdo ou
aperfeicoamento da legislacdo inerente ao Orde-
namento e Gestdo dos Recursos Aquaticos e da
Aquicultura;

¢) Coordenar a elaborac@o dos projectos de diplomas
legais e demais instrumentos juridicos necessa-
rios ao Sector e ao funcionamento dos érgéos e
servicos do Ministério das Pescas e Recursos
Marinhos, e uma gestdo eficiente e sustentada
dos recursos;
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d Elaborar estudos sobre a eficacia de diplomas
legais e propor a sua alteragéo;

e) Participar das negociagdes e dar corpo juridico aos
actos e acordos internacionais de interesse para
Angola, designadamente convencdes, tratados, e
protocolos de cooperagdo no dominio Maritimo
e aquicola e outros para os quais seja superior-
mente designado;

J Coligir, controlar e manter actualizada toda a
documentacio de natureza juridica necessaria
ao funcionamento do Ministério e velar pela sua
correcta aplicag@o;

g) Assessorar os orgdos e demais servigos em ques-
toes de natureza juridica relacionadas com a
actividade do Ministério das Pescas e Recursos
Marinhos;

h) Velar em colaboragdo com o Gabinete de Inspec-
¢do pelo cumprimento das leis e regulamentos
aplicaveis ao Sector Maritimo, dando a conhecer
os casos de violagdo ou incumprimento;,

i) Emitir pareceres, prestar informagoes e proceder
ao estudo juridico sobre quaisquer assuntos que
sejam submetidos a sua apreciacio pelo Minis-
tro das Pescas e Recursos Marinhos;

J) Pronunciar-se sobre as propostas relativas as san-
¢oes e multas a aplicar sobre as infrac¢Ges as
leis e regulamentos da pesca e da aquicultura
que sejam submetidos a sua apreciacio pelo
Ministro das Pescas e Recursos Marinhos;

k) Dar tratamento as questdes contenciosas referentes
as atribui¢des do Ministério das Pescas e Recur-
sos Marinhos;

D) Realizar estudos e efectuar a compilagdo de sin-
teses e artigos sobre a aplicacio e interpretagéo
juridica dos diplomas legais de interesse para o
Sector;

m) Representar o Ministério nos actos juridicos para
os quais seja designado;

n) Estudar e propor estratégias de cooperagdo inter-
nacional no dominio da gestdo dos recursos
biolégicos aquaticos e das actividades de pesca
e da aquicultura, em articulagcdo com os restantes
orgdos, e acompanhar os trabalhos decomrentes
dessa cooperagao;,

o) Elaborar propostas com vista a assegurar e coorde-
nar a participacdo da Republica de Angola nos
organismos internacionais maritimos de pesca e
da aquicultura;

p) Assegurar, em colaboragdo com outros érgdos e
servicos do Estado, a participacdo do Ministério
nas negociacoes e na implementacgdo de acordos
celebrados no dmbito das organizagdes regionais
e nternacionais;

@ Apresentar propostas para ratificagdo de conven-
¢des internacionais, em matérias relativas as
atribui¢des do Ministério;

r) Assegurar a participacdo nas negociagbes e
consequente processo de gestdo dos acordos,
convengdes e protocolos bilaterais, regionais e
multilaterais relacionadas com o sector das pes-
cas, aquicultura e sal;

§) Propor a orientag@o a seguir nas negociacdes de
acordos e convengdes com paises € 0rganismos
internacionais no dominio maritimo, das pescas
e da aquicultura;

t) Elaborar monografias técnicas e coligir dados sobre
organismos internacionais maritimos, de pesca,
e da aquicultura e de paises que possam ser de
interesse para o desenvolvimento do Sector Pes-
queiro e da Aquicultura em Angola;

u) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete Juridico e de Intercambio € dirigido por
um Director equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 14°
(Gabinete de Tecnologias de Informac o,
Comunicacio Institucional e Imprensa)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informacgo, Comuni-
cacdo Institucional e Imprensa é o servico de apoio
técnico responsavel pelo desenvolvimento das tecnologias
de informa¢io e manutengédo dos sistemas de informacao,
elaboracdo, implementacdo e monitorizacdo da politica de
comunicacio institucional e imprensa do Ministério.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informagéo, Comuni-
cacdo Institucional e Imprensa tem as seguintes compe-
téncias:

a) Proceder ao levantamento, estudos e analise dos
sistemas de informacao existentes no Ministério,
visando a sua melhoria;

b) Elaborar e propor o programa de tecnologias de
informacdo e informatizacdo do Ministério, de
acordo com as estratégias definidas;

¢) Emitir pareceres sobre os projectos de informatiza-
¢do dos servigos do Ministério;

d) Participar na formag@o aos utilizadores para ope-
racionalizacdo de aplicagcdes e equipamentos
informaticos, bem como de activos de rede e
comunicagio;

e) Gerir o portal e todas as aplica¢des de informatica
e comunicacdo do Ministério;

Jf Garantir a seguranca da informacio, meios de
informacdo, comunicagdo e da infra-estrutura
tecnologica do Ministério;

g/ Assegurar e coordenar as actividades ligadas a
informatica do Ministério;

h) Assegurar a permanente e completa adequagao dos
sistemas de informacdo e telecomunicagdes as
necessidades de gestdo e operacionalidade dos
orgdaos, servigos e organismos integrados no
Ministério das Pescas e Recursos Marinhos;
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i) Manter actualizada a documentagdo relativa a
infra-estrutura de redes de comunicacio e aos
sistemas existentes, bem como os suportes téc-
nicos dos activos de rede e equipamentos em uso
no Ministério;

J) Elaborar e implementar um plano director de tecno-
logias de informacdo do Ministério,

k) Assegurar a gestao dos meios afectos a execugdo
da politica de informatizacdo do Sector das Pes-
cas e Recursos Marinhos;

D) Coordenar a rede informatica nas suas diferentes
modalidades garantindo a sua seguranca e
operacionalidade, promovendo a unificacdo de
métodos e procedimentos;

m) Coordenar e emitir parecer sobre a realiza¢do de
investimentos no dominio da informatizagio e
telecomunicagGes nos érgdos e servigos afectos
ao Ministério, bem como controlar a sua imple-
mentagido em articulagio com estes;

nj Criar e manter bases de dados nos org@os e servigos
do Ministério e velar pelo seu bom funciona-
mento;

o) Assegurar a permanente adequagdo dos sistemas
de informac@o e telecomunicagtes as necessida-
des de gestdo e operacionalidade dos drgdos e
servigos integrados no Ministério,

p) Assessorar os utilizadores na exploragdo, gestio,
manutenc¢io dos equipamentos e sistemas infor-
maticos e de telecomunicacdes;

@ Apoiar o Ministério nas areas de comunicag@o
institucional e imprensa;

r) Elaborar o Plano de Comunicagdo Institucional
e Imprensa em consondncia com as directivas
estratégicas emanadas das entidades competen-
tes;

§) Apresentar planos de gestdo da crise, bem como
propor ac¢des de comunicagdo que se manifes-
tem oportunas;

t) Colaborar na elabora¢ao da agenda do Ministro das
Pescas e Recursos Marinhos e Secretarios de
Estado;

1) Elaborar os discursos, os comunicados e todo o
tipo de mensagens do titular do Ministério das
Pescas e Recursos Marinhos;

v) Divulgar as actividades desenvolvidas pelo
Ministério das Pescas e Recursos Marinhos
e responder aos pedidos de informacio dos
Orgdos de Comunicacio Social;

w) Participar na organizag¢ao de eventos institucionais
do Ministério das Pescas e Recursos Marinhos;

x) Gerir a documentagédo e informag@o técnica e insti-
tucional, veicular e divulga-la;

v) Actualizar o portal de internet da instituicdo e de
toda a comunicacéo digital do érgao;

z) Produzir contetidos informativos para a divulgagao
nos diversos canais de comunicagio, podendo
para o efeito contratar servicos especializados;

aa) Participar na organizacdo e servir de guia no
acompanhamento de visitas a Instituigéo;
bb) Definir e organizar todas as ac¢des de formacao
na sua area de actuag@o;
cc) Propor e desenvolver campanhas de publicidade e
marketing referentes ao Ministério;
dd) Exercer as demais competéncias estabelecidas
por lei ou determinadas superiormente.
3. O Gabinete de Tecnologias de Informagéo, Comuni-
cacdo Institucional e Imprensa € dirigido por um Director
equiparado a Director Nacional.

SECCAO IV
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 15°
(MNatureza)

1. Os Servicos de Apoio Instrumental visam o apoio
directo epessoal aos titulares dos Departamentos Ministeriais
no exercicio das suas fungoes.

2. Constituem servicos de ap oio instrumental os seguintes:

a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinete dos Secretarios de Estado.

3. O regime juridico de organizac¢ao, funcionamento e do
pessoal dos Servicos de Apoio Instrumental € estabelecido
em diploma proprio.

SECCAOV
Servicos Executivos Directos

ARTIGO 16°
(Direccio Nacional de Pescas)

1. A Direc¢do Nacional de Pescas € o servico com fun-
¢oes de concepgdo, direcgdo, controlo e execugdo da politica
pesqueira, e de protec¢do e desenvolvimento dos recursos
pesqueiros.

2. A Direc¢do Nacional de Pescas tem as seguintes
competéncias:

a) Assegurar a gestdo, conservag@o e proteccdo dos
recursos biologicos aquaticos de forma sus-
tentada e estabelecer mecanismos eficazes de
monitorizagdo e controlo das actividades de
pesca;

b) Pronunciar-se previamente sobre o arranjo e as
especificacbes técnicas das embarcacdes cuja
autorizacdo de aquisicio ou modificacdo seja
requerida e submeté-las a aprovagdo do Minis-
tro das Pescas e Recursos Marinhos, de forma
a assegurar o crescimento harmonioso da frota
pesqueira;

¢) Gerir as operagoes de pesca levadas a cabo, quer
nas aguas continentais, quer nas ocednicas sob
jurisdigdo nacional, de acordo com os planos de
ordenamento e legislagdo concernentes;

d) Gerir e propor a descentralizagdo da gestdo de
areas de pesca;

e) Propor a concess@o e cancelamento de licengas e
direitos de pesca de acordo com o estabelecido
na legislacdo vigente;
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J Propor a listagem de espécies aquaticas que podem
ser importadas e exportadas;

g) Propor os regulamentos relativos as actividades e
épocas de pesca, as espécies que necessitam de
protecgdo ou reabilitacdo, bem como as medidas
para proteger os ecossistemas aquaticos, preser-
vacdo das fontes genéticas e biodiversidade;

h) Propor a realizagdo de cruzeiros de investigag@o
e avaliacdo, incluindo a prospecgdo de novos
Tecursos pesqueiros;

i) Assegurar, em colabora¢do com os organismos
competentes a gestdo das dguas continentais
protegidas e parques marinhos;

J) Participar na elaborag@o de programas sectoriais de
desenvolvimento das industrias pesqueiras, sali-
neira, de reparacgéo e construcdo de embarcagdes
de pesca;

k) Cadastrar os titulares de direitos de pesca, as
embarcacdes de pesca, respectivos armado-
res, tripulactes e efectuar os correspondentes
averbamentos de declaracdo de caducidade da
inscri¢do, nos termos da legislagdo em vigor;

D) Propor denominagdes e padroes das embarcagdes
pesqueiras;

m) Promover a adopgdo e controlar a excussdo de
medidas de ordenamento de pesca que com-
patibilizam a sustentabilidade dos recursos
pesqueiros e a obtencdo de melhores resultados
econaomicos e soclais;

n) Participar com as estruturas competentes no esta-
belecimento de politicas de comercializagio de
pescado e colaborar no acompanhamento da sua
distribuig@o;

o) Emitir parecer sobre os processos de licencia-
mento de estabelecimentos de transformacéo e
processamento dos produtos de pesca, quando
aplicavel,

p) Participar na elaborag@o de planos sobre a industria
de processamento e transformacio de produtos
da pesca;

@ Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢do Nacional de Pescas tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Registo e Gestdo de Dados da
Pesca;

b) Departamento de Avaliagdo e Cadastro da Frota;

¢) Departamento de Economia e Gestao das Pescarias.

4. A Direc¢do Nacional de Pescas € dirigida por um
Director Nacional.

ARTIGO 17°
(Direccio Nacional para os Assuntos do Mar e Recursos Marinhos)

1. A Direc¢do Nacional para os Assuntos do Mar e
Recursos Marinhos € o servico com a missdo de desen-
volver, participar e implementar, em coordenacio com os
orgaos competentes do Executivo, estratégias nacionais de
biodiversidade marinha e para a gestdo integrada dos ocea-
nos, bem como participar na concepg¢ao, programagdo e
execucdo das politicas referentes aos recursos marinhos e
a0 mar.

2. A Direc¢do Nacional para os Assuntos do Mar e
Recursos Marinhos tem as seguintes competéncias:

a) Conceber, assegurar e supervisionar a formulagéo
de propostas de politicas e estratégias do Sector
sobre a biodiversidade marinha e para a gestdo
integrada dos oceanos, bem como os respectivos
programas de acc@o e os projectos necessarios a
sua implementacgdo e avaliago;

b) Participar do processo de desenvolvimento e
implementacdo da Estratégia Nacional para o
Mar de Angola — ENMA;

¢) Coordenar a elaborag@o do relatério anual sobre o
estado da implementacdo da Estratégia Nacional
para o Mar de Angola — ENMA, em articulagéo
com os grupos técnicos designados por cada
Sector, constituindo um grupo técnico intersec-
torial com pontos focais definidos;

d) Coordenar com as estruturas dos demais Departa-
mentos Ministeriais, as politicas de ordenamento
da orla costeira, bem como colaborar na identi-
ficagcdo de espacos para a instalacdo de infia-
-estruturas;

e) Promover a adopg@o e controlar a execugio de
medidas de ordenamento de pesca que compati-
bilizam a sustentabilidade dos recursos marinhos
e a obtencdo de melhores resultados economicos
e sociais;

) Propor as medidas para proteger os ecossistemas
aquaticos e a preservacao da biodiversidade;

g/ Emitir parecer sobre os institumentos de planea-
mento e gestdo territorial, assegurando a sua
articulagdo, nomeadamente no ambito da gestdo
integrada do ecossistema marinho e da zona
costeira;

h) Conceder titulo de utiliza¢do do espago maritimo
para os usos e actividades no mar e na orla cos-
teira;

i) Apreciar e decidir, em articulagdo com a entidade
competente do Executivo, sobre a realizacdo de
pesquisas relacionadas com projectos de natu-
reza arqueologica, achados no mar e estuérios;

JJ Assegurar a participa¢do do Ministério no processo
de didlogo e alinhamento das posig&es regionais
e intemacionais, sobre matérias de interesse
nacional no dominio do mar;
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k) Criar estratégias para reduzir o impacto da pesca
sobre o Ecossisterna Marinho;

D) Promover a elaborac@o e implementag@o de planos
de gestdo integrada dos oceanos e das areas
marinhas protegidas;

m) Criar mecanismos de proteccdo das areas bioldgi-
cas ecologicamente sensiveis, em coordenac@o
com os demais Departamentos Ministeriais;

nj Participar no estabelecimento de mecanismos de
mitigagcdo dos efeitos das mudangas climaticas
no mar;

o) Estabelecer areas de valorizagdo do mar, nomea-
damente maricultura, pesca, biotecnologia azul,
salicultura, turismo de observacdo de recifes,
pesca desportiva, conservagdo e protec¢do de
organismos bioticos;

p) Fomentar a criagdo de areas marinhas protegidas,
adequadas para bercarios, com vista a regenera-
¢do e crescimento de juvenis e a manutenc@o de
recursos genéticos num estado dindmico evolu-
tivo;

@ Participar no desenvolvimento das politicas para a
exploracdo e utilizagdo dos recursos marinhos;

r) Participar na minimizagdo do impacto do «lixo
marinho», reduzindo-o substancialmente na
area marinha até niveis em que as propriedades
e as quantidades ndo causem dano ao ambiente
marinho;

s) Estabelecer um programa de recuperagao de artes
de pesca perdidas/danificadas, diminuindo o
impacto da pesca fantasma (Ghostfishing),

t) Implementar o programa «Escolas Azuis» com o
objectivo de sensibilizar/educar sobre os perigos
da polui¢do marinha;

1) Aconselhar/promover o uso de artes de pesca com
maior selectividade evitando a pesca excessiva
da fauna acompanhante (Bycaich);

v) Identificar Areas de Importancia Ecolégica ou Bio-
logica— EBSA’s) ao longo da costa angolana;

w) Transformar Areas de Importancia Ecoldgica ou
Biolégica — EBSA’s existentes em Areas Mari-
nhas Protegidas — AMP;

x) Garantir o perfeito equilibrio entre o uso e explo-
racdo dos mares e oceanos de Angola de acordo
com a legislacdo em vigor, as institui¢des de
superintendéncia, os organismos financeiros
nacionais, bem como as relativas ao ambiente e
procedimentos econdmico-financeiros em vigor
no Pais;

v) Colocar o mar e os recursos marinhos ao servigo da
efectiva reducdo da fome e pobreza, criacdo de
riqueza e de emprego, através da colaboracfo e
cooperacgao estreita;

z) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢do Nacional para os Assuntos do Mar e
Recursos Marinhos tem a seguinte estrutura:

a) Departamento para a Politica do Mar;

b) Departamento para a Protec¢do dos Recursos
Marinhos e Areas Marinhas Protegidas;

¢) Departamento para o Ordenamento do Espago
Marinho.

4. A Direc¢do Nacional para os Assuntos do Mar e
Recursos Marinhos € dirigida por um Director Nacional.

ARTIGO 18°
(Direccio Nacional de Aquicultura)

1. A Direcg¢ao Nacional de Aquicultura € o Servigo do
Ministério das Pescas e Recursos Marinhos com fimgdes
de concepcido, direcgdo, controlo e execugdo da politica da
aquicultura.

2. A Direcc¢do Nacional de Aquicultura tem as seguintes
competéncias:

a) Assegurar a elabora¢ao de politicas, programas e
planos de desenvolvimento sustentavel e esta-
belecer mecanismos eficazes de monitorizagéo e
controlo das actividades da aquicultura;

b) Acompanhar, em colaborag¢do com outros organis-
mos competentes, a distribui¢do dos produtos da
aquicultura;

¢) Propor a regulamentagdo da introdugao, domes-
ticagdo, preservacdo, seleccdo, importacdo e
exportacdo de larvas de peixe e de outras espé-
cies potenciais para a aquicultura;

d) Registar os centros de larvicultura do Pais e decla-
rar o reconhecimento de novas larvas de peixes
e outras espécies potenciais para a aquicultura,
assim como a gestdo da qualidade das mesmas;

e) Promover e incentivar o surgimento de infra-estru-
turas para o desenvolvimento de aquicultura
comercial;

) Assegurar a gestdo disciplinar e controlar o ali-
mento para o peixe utilizado na larvicultura,
servigos veterinarios de peixes, materiais quimi-
cos e bioprodutos usados na aquicultura;

g/ Promover com as entidades competentes dos
demais Departamentos Ministeriais ¢ Governos
Provinciais, o controlo das descargas agricolas,
aquicolas e industriais e outros efeitos da polui-
¢do sobre o ambiente da piscicultura, nos termos
da legislacdo aplicavel,

h) Promover e incentivar a execugdo da politica e
medidas de desenvolvimento da aquicultura de
acordo com os respectivos planos directores,
bem como a observacdo dos padroes de quali-
dade legalmente estabelecidos para os produtos
da aquicultura;

i) Cadastrar os estabelecimentos de aquicultura e
respectivos titulares e propor o licenciamento
ou cancelamento das respectivas licengas que
compatibilizam a sustentabilidade dos recursos
e a obtencdo de melhores resultados economicos
e sociais de acordo com as normas sobre descon-
centracdo de competéncias;
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J) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢do Nacional de Aquicultura tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Maricultura;

b) Departamento de Aquicultura Continental.

4. A Direc¢do Nacional de Aquicultura € dirigida por um
Director Nacional.

ARTIGO 19°

(Direccio Nacional de Gestio da Qualidade e Producio do Sal)

1. A Direc¢éo Nacional de Gestdo da Qualidade e Produg@o
do Sal € o servico do Ministério das Pescas e Recursos
Marinhos com fimgGes de concepgdo, direc¢io, controlo e
execucdo da politica de infra-estruturas especializadas de apoio
as pescas, nos dominios portuario, industrial, reparagéo naval,
conservacio, transformacao, distribuig@o e apoio a organizacdo
e funcionamento das redes de comercializacdo e pesquisa de
mercados dos produtos da pesca e da aquicultura, bem como
assegurar a produgdo o controlo da qualidade, iodiza¢do e o
estabelecimento de quotas de importacéo do sal.

2. A Direc¢do Nacional de Gestdo da Qualidade e
Producdo do Sal tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar a concepg¢do e a adopgdo de politicas
e medidas de implementag¢fo, organizacio e
funcionamento de redes de infra-estruturas de
apoio a pesca e a aquicultura e de distribui¢@o
e comercializacdo dos respectivos produtos, em
colaborag¢do com estruturas de outros organis-
mos competentes;

b} Assegurar a concep¢dao e a implementagdo de
politicas e de medidas de processamento e trans-
formac@o dos produtos da pesca e da aquicultura
em condicdes adequadas a sua inocuidade,
preservacgdo do seu valor nutricional, reducdo de
desperdicios e minimiza¢do dos efeitos negati-
vos para o ambiente;

¢) Difundir e promover a utiliza¢do de tecnologias e
métodos adequados no dominio de infra-estrutu-
ras de apoio a pesca e estaleiro;

d Zelar pela optimizagio dos mecanismos, infra-
-estruturas e equipamentos de reparago naval,
carga e descarga e conservacgdo da qualidade dos
produtos da pesca;

e) Pronunciar-se previamente sobre o arranjo geral
e especificagdes técnicas das infra-estruturas
de processamento e transformacio de produtos
da pesca e da aquicultura, cuja autorizacdo de
construg¢do ou modificacdo for requerida e
submeté-la a aprovacdo do Ministro das Pescas
e Recursos Marinhos;

J Cadastrar os estabelecimentos de transformacao
e processamento dos produtos de pesca e da
aquicultura, propor o licenciamento ou cance-
lamento das respectivas licencas e efectuar o
averbamento da declaracdo de caducidade da
sua inscri¢do de acordo com as normas sobre a
desconcentracdo de competéncias;

g/ Instruir a implementagéo de planos directores de
infra-estruturas de apoio a pesca e a aquicultura
e planos sobre a industria de processamento de
pescado;

h) Regular as condi¢des de produgdo e padroes
higieno-sanitarios no processamento, conser-
vagdo e transporte dos produtos da pesca para
a importacio e exportacdo e gerir a respectiva
qualidade;

i) Coordenar com as estruturas competentes dos
demais Departamentos Ministeriais, a emisséo
de regulamentos de gestdo da qualidade e segu-
ranca dos produtos de pesca importados para
consumo local,

JjJ Participar da formulagdo e emitir os padrdes de
qualidade dos produtos da pesca;

k) Assegurar a certificag@o higieno-sanitaria e emitir
os padroes de qualidade dos produtos da pesca;

I) Desenvolver em coordenagao com as estruturas
competentes dos demais Departamentos Minis-
teriais, os sistemas de portos pesqueiros e locais
de desembarque do pescado de acordo com
o Plano Director aprovado pelas Autoridades
Competentes;

m) Coordenar com as estruturas competentes dos
demais Departamentos Ministeriais, o estabe-
lecimento de politicas de comercializa¢do e
pesquisa de mercados externos de pescado;

n) Participar na elaborag¢@o de regulamentos relativos
aos equipamentos de Pesca;

o) Registar e inspeccionar a seguranga técnica dos
equipamentos de acordo com os padrdes restri-
tos de seguranca do Sector das Pescas, tais como
caldeiras, bombas de compressdo e camaras de
refrigeragao;

p) Acompanhar em colaboragdo com outros
organismos competentes, a distribuicio e
comercializagdo grossista dos produtos da pesca
e da aquicultura;

q) Assegurar o licenciamento, cadastramento dos
estabelecimentos de produgéo do sal e efectuar
o averbamento da declaracio de caducidade da
sua inscrigéo;

r) Instruir a implementagao de planos e propor estu-
dos de apoio a indudstria de produgdo do sal;

§) Coordenar com as estruturas competentes dos
demais Departamentos Ministeriais a emissdo de
regulamentos relativos a iodizag@o, higienizagéo
e refinacdo do sal, gestdo da qualidade, condi-
¢oes de produgdo, conservagio e transporte do
sal;

t) Participar na formulagdo e emitir os padroes de
qualidade do sal;

u) Acompanhar, em colabora¢do com outros organis-
mos competentes, a distribuicdo do sal;
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v) Coordenar com as estruturas competentes dos
demais Departamentos Ministeriais a difiisdo e
utilizagdo do consumo do sal iodizado para o
consumo humano e animal;
w) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
3. A Direc¢do Nacional de Gestdo da Qualidade e
Producdo do Sal tem a seguinte estrutura:
al Departamento de Infra-Estruturas de Apoio ao
Sector da Pesca;
b) Departamento de Gestao e Controlo de Qualidade;
¢) Departamento de Produgdo do Sal.
4. A Direc¢do Nacional de Gestdo da Qualidade e
Producdo do Sal € dirigida por um Director Nacional.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais

ARTIGO 20°
(Quadro de pessoal)

1. O Ministério das Pescas e Recursos Marinhos disp6e
do quadro de pessoal constante da Carreira Geral que cons-

titui o Anexo I do presente Estatuto Orgénico e do qual €
parte integrante.

2. O quadro de pessoal referido no niimero anterior pode
ser alterado por Decreto Executivo Conjunto dos Titulares
dos Departamentos Ministeriais responsaveis pelos Sectores
das Pescas e Recursos Marinhos, das Financas e da

Administracdo Publica, Trabalho e Seguranca Social.

ARTIGO 21°
(Organigramsa)

O organigrama do Ministério das Pescas e Recursos
Marinhos € o constante do Anexo II ao presente Estatuto
Organico de que € parte integrante.

ARTIGO 22°
(Regulamentos internos)

A organizacdo e funcionamento dos drgdos e servi-
¢os previstos no presente Estatuto Organico sdo objecto de
regulamentac@o propria aprovada por Decreto Executivo do

Ministério das Pescas e Recursos Marinhos.
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ANEXO I
Quadro de pessoal do regime geral a que se refere o artigo 20.2 do presente diploma
| Indicagdo obrigatéria da
| Grupo de Carreira Categoria/Cargo especializacdo Nede
\ _pessoal profissional a admitir lugares
Direcgdo Director Nacional ou Equiparado
13
Direcgido e Chefe de Departamento 30
Chefia | Chefe de Sec¢do 4
- Economistas, Juristas
- Informéticos,
Técnico | Técnica Assessor Principal - Relagdes P. e Marketing
Superior | Superior Primeiro Assessor - Quimica, cartografia,
| Assessor marketing, informética,
Técnico Superior Principal mecénica naval,
! Técnico Superior de 1.1 Classe electrdnica, ambiente,
§ Técnico Superior de 2.2 Classe comunicagio social,
i -Especialistas em linguas
Inglés/Francesa 71
- Relagdes Internacionais
- Psicologia do Trabalho
- Gestao de R. Humanos
- Pedagogia, Tecnol.Pesc.
-Veterindrio, Aquicultura
- Construgio Naval,
hidrografia, oceanografia,
- Biolégos, Técnicos de
Pesca, Engenheiros
— Navais
Especialista principal - Administragdo Piblica
Especialista de 1.2 Classe - Economia
Técnico | Técnica Especialista de 2.2 Classe ~Tecnologia de Pescado 20
-' Técnico de 1.2 Classe - Biologos
‘. Técnico de 2.% Classe .
: Técnico de 3.2 Classe ) Hldré.iu”':a. o
l : - Ambientalista Aquatico,
electrénica, hidrografia,
‘ oceanografia,
-
Técnico Médio Principal de 1.2 - Economia
‘ Classe - Administragdo Pablica
- Informética
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Grupo de
pessoal

Carreira

Categoria/Cargo

Indica¢do obrigatéria da
especializagdo
profissional a admitir

N2 de
lugares

Técnico

Médio

Técnica

Média

Técnico Médio Principal de 2.2
Classe

Técnico Médio Principal de 3.2
Classe

Técnico Médio de 1.2 Classe
Técnico Médio de 2.2 Classe
Técnico Médio de 3.2 Classe

- Bibliotecario

- Estatistica

- Tecnologia de Pescado
- Construgdo Naval

- Ambientalista Aquatico
Quimica Alimentar,
AMBIENTE.

36

Tesoureiro

Tesoureiro Principal
Tesoureiro de 1.2Classe
Tesoureiro de 2.2 Classe

Motorista de

Pesados

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1.% Classe
Motorista de Pesados de 2.2 Classe

10

Motorista de
Ligeiros

Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.2 Classe
Motorista de Ligeiros de 2.% Classe

Telefonista

Telefonista Principal
Telefonista de 1% Classe
Telefonista de 2.2 Classe

Auxiliar

Auxiliar
Administrativa

Auxiliar Administrativa Principal
Auxiliar Administrativa de 1.2
Classe

Auxiliar Administrativa de 2.2
Classe

Auxiliar de
Limpeza

Auxijliar de Limpeza Principal
Augxiliar de Limpeza de 1.2 Classe
Auxiliar de Limpeza de 2.2 Classe

15

Operario

Encarregado
Operario Qualificado de 1.2 Classe
Operario Qualificado de 2.2 Classe

Encarregado

Operario Ndo Qualificado de 1.2
Classe

Operdrio Nao Qualificado de 2.2
Classe

TOTAL

217
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Decreto Presidencial n.” 285/22
de 8 de Dezembro

Considerando a necessidade de se actualizar a lista dos
trabalhos proibidos ou condicionados a menores, tendo em
conta que estes s6 podem ser parte de Contratos de Trabalho
para o exercicio de actividades que ndo envolvam grande
esforco fisico e que ndo sejam susceptiveis de prejudicar
a sua saude e o seu desenvolvimento fisico e mental para
que lhes sejam garantidas condi¢des de aprendizagem e de
formacao;

Atendendo o disposto na alinea d) do artigo 3.° e
no artigo 4.° da Convencgdo 182 da OIT e no n.° 3 do
artigo 256.° da Lei n.° 7/15, de 15 de Junho — Lei Geral do
Trabalho;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da
alineam) do artigo 120.° dosn.* 1 e 4 do artigo 125.°, ambos
da Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovada a lista de Trabalhos Proibidos ou
Condicionados a Menores, anexa ao presente Decreto
Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Irabalhos condicionados)

Os trabalhos constantes da lista anexa ao presente
Diploma podem ser exercidos por menores com idade igual
ou superior a 16 anos de idade, desde que se observem
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Submissdo do menor a exames médicos destinados
a comprovar a sua capacidade fisica e mental
para o exercicio da actividade, nos termos da Lei
Geral do Trabalho;

b) Avaliacdo da natureza, do grau e da duragdo da
exposicdo e tomar as medidas necessarias para
evitar os riscos associados ao exercicio da acti-
vidade;

¢) Autorizacdo da Inspecc¢ao Geral do Trabalho.

ARTIGO 3°
(Vistoria técnica)

A autorizac¢do prevista na alinea c¢) do artigo anterior
fica dependente da existéncia de condigGes técnicas de pre-
vengdo contra riscos de acidentes de trabalho e doencas
profissionais, no respectivo Centro de Trabalho.

ARTIGO 4°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Presidencial n.° 30/17, de 22 de
Fevereiro, e demais legislagio que contrarie o presente
Diploma.

ARTIGO 5°
(Duvidas e omissoes)
As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado na Comissdo Econdmica do Conselho de
Ministros, aos 14 de Novembro de 2022.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Dezembro de 2022.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.



