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Presidente da Republica

Decreto Legislativo Presidencial n.” 3/21:
Aprova o Regime Fiscal e Aduaneiro aplicavel a Sociedade Veiculo
«Cabinda Oil Refinery», responsavel pela construgéo e exploracdo
do Projecto da Refinaria, localizado na Provincia de Cabinda.

Decreto Presidencial n.” 159/21:
Aprova o Estatuto Orgénico do Instituto de Linguas Nacionais. —
Revoga o Decreto Presidencial n.° 215/16, de 10 de Outubro.

Decreto Presidencial n.” 160,/21:
Cria o Gabinete para a Administragio das Bacias Hidrograficas do
Cunene, Cubango e Cuvelai, e aprova o Estatuto Orgénico do refe-
rido Gabinete. — Revoga todas as disposi¢des que confrariem o
disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°223/15, de 23 de Dezembro.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Legislativo Presidencial n.” 3/21
de 18 de Junho

Considerando que, actualmente, o abastecimento e con-
sumo de produtos refinados em Angola depende cerca de
80% da importacdo, representando uma das maiores despe-
sas com recurso a moeda estrangeira;

Tendo em atencéo que, o Projecto Refinaria de Cabinda
visa a constru¢ido e operacionalizacdo de uma refinaria de
conversdo de 60.000 (sessenta mil) barris por dia (bbl/d) de
petroleo bruto, a ser executada em 3 (trés) fases na Provincia
de Cabinda, que ira contribuir significativamente para a
melhoria do quadro actual de abastecimento dos derivados
do petréleo no mercado nacional;

O Presidente da Republica decreta, no uso da
Autorizacdo Legislativa concedida pela Assembleia
Nacional, ao abrigo da Lei de Autorizacdo Legislativan.® 9/21,
de 14 de Abril, nos termos don.° 1 do artigo 125.° e da ali-
nea o) don.° 1 do artigo 165.° da Constitui¢do da Reptblica
de Angola, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

1. O presente Diploma aprova o Regime Fiscal e
Aduaneiro aplicavel a Sociedade Veiculo «Cabinda Oil
Refinery», responsavel pela construcdo e exploragdo do
Projecto da Refinaria, localizado na Provincia de Cabinda.

2. O Projecto Refinaria de Cabinda sera financiado pela
Gemcorp Commodities Trading, S.A., enquanto Investidor
Externo, sob acompanhamento da SONANGOL-EP. e sua
subsidiaria Sonaref, S.A. enquanto Promotoras, ambas con-
sideradas entidades do Projecto Refinaria de Cabinda.

ARTIGO 2°
(Investimento, promocio, propriedade e execucio)

1. A Gemcorp Commodities Trading, S.A. € responsavel
pelo financiamento para a construgfo e a operacionalizacio
do Projecto Refinaria de Cabinda, sob supervisdo e acompa-
nhamento da SONANGOL-E.P, por via da sua subsidiaria
Sonaref, S.A.

2. O Projecto Refinaria de Cabinda € propriedade da
Cabinda Oil Refinery, Limitada, responsével pela constru-
¢do, execucdo e operacionalizacdo da Refinaria de Cabinda,
que detém os direitos resultantes da sua implementac@o,
incluindo o direito as receitas obtidas pela venda de produ-
tos refinados.

3. A Fase de Investimento compreende o periodo durante
o qual o Investidor Externo incoire em despesas com a exe-
cuc¢do do Projecto, tais como despesas com a construgio da
Refinaria, de infra-estruturas colaterais, bem como o periodo
de realizagdo dos ensaios que por razdes de seguranca e de
operacionalidade devem ser efectuados a Refinaria.
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Decreto Presidencial n.” 160/21
de 18 de Junho

Considerando que a area de actuagdo do Gabinete para a
Administracdo da Bacia Hidrografica do Rio Cunene, 6rgéo
superintendido pelo Ministério da Energia e Aguas, foi alar-
gada para as Bacias do Cubango e Cuvelai pelo Decreto
Presidencial n.° 223/15, de 23 de Dezembro;

Considerando que foi aprovado o Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro, que estabelece as
Regras de Criagdo, Organizac¢do, Funcionamento, Avaliagdo
e Exting¢do dos Institutos;

Havendo necessidade de se adequar o Estatuto Orgéanico
do Gabinete para a Administracdo das Bacias Hidrograficas
do Cunene, Cubango e Cuvelai — GABHIC, de acordo com
o previsto no n.° 1 do artigo 53.° do Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Criacao)

E criado o Gabinete para a Administragio das Bacias

Hidrograficas do Cunene, Cubango e Cuvelai.
ARTIGO 2°
(Aprovacio)

E aprovado oEstatuto Organico do Gabinete para aAdmi-
nistracio das Bacias Hidrograficas do Cunene, Cubango e
Cuvelai, anexo ao presente Decreto Presidencial de que €
parte integrante.

ARTIGO 3°
(Transicio do patrimdnio)

1. Transita para o Gabinete para a Administracdo das
Bacias Hidrograficas do Cunene, Cubango e Cuvelai todo o
patrimonio pertencente ao Gabinete do Plano do Cunene que
se encontra em territério nacional e fora do Pais.

2. Sdo incluidos no patriménio do GABHIC toda a
documentacdo técnica e bens patrimoniais, resultantes das
accOes por si desenvolvidas, incluindo estudos e projectos ja
recolhidos por outros organismos sobre as bacias hidrografi-
cas dos Rios Cunene, Cubango e Cuvelai.

ARTIGO 4°
(Revogacio)

Sdo revogadas todas as disposi¢des que contrariem o
disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 223/15, de 23 de Dezembro.

ARTIGO 5°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 6°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data

da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 31 de
Marco de 2021.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Abril de 2021.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO ORGANICO
DO GABINETE PARA AADMINISTRACAO
DAS BACIAS HIDROGRAFICAS DO CUNENE,
CUBANGO E CUVELAI

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Natureza e regime juridico)

1. O Gabinete para a Administracdo das Bacias Hidro-
graficas do Cunene, Cubango e Cuvelai, abreviadamente
designado por «GABHIC», é uma pessoa colectiva de
direito publico, dotado de autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial.

2. O GABHIC adopta a forma de servigo personalizado
e rege-se pelo presente Estatuto, pelas regras de criagdo,
organizacio, funcionamento, avaliacdo e extin¢io dos ins-
titutos puablicos, estabelecidas pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro, pelo seu regula-
mento interno e demais legislagéo aplicavel.

ARTIGO 2°
(Missao)

O GABHIC tem por missao assegurar a administragio e
gestdo integrada das Bacias Hidrograficas dos Rios Cunene,
Cubango e Cuvelai, incluindo a componente transfronteirica
ao abrigo do Protocolo Revisto da SADC sobre os Cursos de
Agua Partilhados.

ARTIGO 3"
(Sede e Servicos Locais)

1. O GABHIC tem a sua sede no Lubango.

2. Pela sua natureza, missdo, atribui¢Ges e actividades o
GABHIC deve ter wma representa¢do em Luanda.

3. O GABHIC pode criar Servi¢os Locais, sempre que
razbes ponderosas de interesse publico o justifiquem em
razdo das especificidades de cada regido hidrogréifica ou
conjunto de bacias hidrograficas.

4. A criagdo de Servicos Locais depende da autoriza-
¢do do Orgdo de Superintendéncia, apos parecer favoravel
do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector de
Financas Publicas.

ARTIGO 4°
(Sup erintendéncia)
1. O GABHIC esta sujeito a superintendéncia do Titular
do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector das
Aguas.
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2. A superintendéncia exercida nos termos do niimero
anterior inclui o poder de:

d) Implementar os planos gerais de desenvolvimento

a) Aprovar os Planos Estratégicos e anuais propostos;
b} Acompanhar e avaliar os resultados da actividade;
¢) Nomear os membros dos 6rgdos de direc¢@o;

d) Apreciar o orcamento e os relatérios de activida-
des;

e) Aprovar os instrumentos de gestdo dos recursos
humanos em articula¢io com as entidades com-
petentes;

) Aprovar os relatdrios de balanco e demonstracéo da
origem e aplicacdo de fundos;

g) Assinar em representagao da administragéo directa
do Estado o contrato-programa ou de gestdo a
celebrar com o GABHIC;

h) Autorizar a aquisi¢do ou alienagdo de bens imo-
veis e a realizagdo de operacdes de crédito nos
termos da lei;

i) Decidir os recursos administrativos;

J) Exercer o poder disciplinar sobre os orgdos de
direc¢do do GABHIC,

k) Ordenar inquéritos ou sindicancias aos servigos do
GABHIC;

D) Suspender e revogar os actos dos orgdos de gestdo
que violem a lei;

m) Autorizar a criag@o de representagdes locais, apos
avaliacdo favoravel doDepartamento Ministerial
responsavel pelo Sector de Finangas Publicas.

ARTIGO 5°
(Atribuic des)

O GABHIC tem as seguintes atribui¢des:

a Promover a elaboragdo e actualizagao de planos
de desenvolvimento e utilizagcdo do potencial
hidrico das Bacias Hidrograficas do Cunene,
Cubango e Cuvelai desde a execucgdo das
acc¢Oes de inventariacdo e balanco dos recursos
disponiveis até ao planeamento integrado das
necessidades de agua;

b) Optimizar a exploragdo das varias origens de agua
e a satisfacdo das diversas necessidades, arti-
culando a procura e a oferta e salvaguardando a
preservagdo quantitativa e qualitativa dos recur-
sos hidricos, bem como a aplicagdo econdmica
dos recursos hidricos e recursos financeiros
disponiveis;

¢) Promover estudos de investigagdo que permitam a
recolha de dados relativos aos recursos hidricos
da regido, aos estudos do ciclo hidrolégico de
aproveitamento e aumento dos recursos hidricos
existentes, aos estudos sobre a qualidade da
agua, aos estudos dos problemas sociais e poli-
ticos derivados da utilizacdo da agua e ainda as
accOes de protec¢do do ambiente;

e utilizagdo de recursos hidricos das Bacias
Hidrograficas do Cunene, Cubango e Cuvelai;

e) Velar pela articulagdo dos Planos Gerais de Desen-
volvimento e Utilizacdo de Recursos Hidricos
das Bacias Hidrograficas do Cunene, Cubango
e Cuvelai com o planeamento dos sectores de
utilizag@o, de ordenamento do territério, de orde-
namento da orla costeira, de gestdo ambiental,
bem como o planeamento de desenvolvimento
econdmico e social;

) Articular com os servicos competentes do 6rgdo
de superintendéncia as ac¢Oes necessarias a
optimizac¢do e a adequada partilha dos recursos
hidricos a nivel das Bacias Hidrogréficas do
Cunene, Cubango e Cuvelai, de acordo com os
interesses comuns dos Estados das Bacias;

gJ) Manter sempre ajustada a politica tarifaria da agua,
de acordo com a politica global de desenvolvi-
mento da regido Sul do Pais e tendo em conta as
taxas e multas ligadas ao controle de langamento
de efluentes;

h) Promover a inventariagdo, classificagdo e registo
do Dominio Publico Hidrico, nomeadamente
dos cursos de dgua, lagos, lagoas, pantanos,
nascentes, albufeiras, zonas estuarinas e outros
corpos de agua, na sua area de jurisdigéo;

i) Elaborar estudos de inventaria¢do, classificagdo e
registo das aguas subterrdneas na sua area de
jurisdigdo;

JJ) Propor a criacdo e dimensionar as estruturas de
gestdo de projectos e das obras existentes e
necessarias para o aproveitamento dos recursos
hidricos, até a sua entrega as entidades explora-
doras dos sistemas das Bacias Hidrograficas do
Cunene, Cubango e Cuvelai;

k) Recorrer a prestagdo de servigos de organismos ou
de empresas nacionais e estrangeiras que julgar
convenientes para a consulta e obtencdo de
propostas técnicas e financeiras nas areas da ela-
boracdo de projectos, fornecimentos e execugéo
dos empreendimentos, efectuando as respectivas
adjudicagdes e contratos;

) Participar na negociag¢ao de contratos de obras ou
de fornecimentos;

m) Representar o Governo em todos os actos relacio-
nados com a realizacdo dos empreendimentos a
Seu cargo;

n) Propor a adopgdo de medidas de protecgdo e defesa
do ambiente contra a polui¢do e outros factores
de desequilibrio ecoldgico que a execucdo de
projectos e a realizacdo das obras possam even-
tualmente provocar;
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o) Propor a criagdao ou proceder a reestruturac@o,
caso existam, das estruturas operacionais de
exploracdo de sistemas ou de aproveitamentos
hidraulicos que estejam intrinsecamente ligados
as ac¢des atinentes ao exercicio da autoridade
administrativa da gestdo de recursos hidricos na
area de actuacdo do GABHIC,

p) Elaborar a nivel da regido sob sua jurisdi¢do, os
Planos de Ordenamento de Albufeiras e os Pla-
nos de Seguranca de Barragens em articulagéo
com o Orgdo responsavel pelo Sector das Aguas;

@ Adoptar e executar medidas excepcionais em situa-
¢oes extremas de secas ou cheias na sua érea
de actuacgdo, em articulagdo com as entidades
competentes de protecgdo civil, nos termos da
legislacdo em vigor;

r) Autorizar restricdes de utilizagdo de recursos
hidricos em 4reas determinadas, tais como
areas de perigo de esgotamento, degradacdo ou
contamina¢do dos recursos hidricos da regido
sob sua jurisdicdo, bem como estabelecer os
limites permissiveis de utilizagdo dos recursos,
a observar, nos termos da legislagdo em vigor
em articulacio com o Orgdo responsavel pelo
Sector das Aguas;

§) Assegurar a criagdo e funcionamento das comissoes
de bacia dos rios transfronteiri¢os da Regizo Sul
e Sudoeste do Pais, ao abrigo do Protocolo da
SADC sobre os Cursos de Agua Partilhados;

t) Promover com as comissdes de bacia dos rios trans-
fronteiricos, a elaboracdo e actualizacdo dos
Planos Gerais de Gestdo Integrada dos recursos
hidricos das bacias transfronteiricas da Regido
Sul e Sudoeste do Pais;

u) Promover e dar suporte técnico, administrativo e
financeiro as comissdes multissectoriais, repre-
sentantes da parte angolana das comissdes de
bacias transfronteiricas da Regido Sul e Sudoeste
do Pais;

v) Participar na elaborag@o dos planos e dos projectos
transfronteiricos multissectoriais;

w) Velar pela interac¢do dos planos e projectos na
area sob sua jurisdicdo, com outros de ambito
nacional, em articulacio com o Orgdo responsa-
vel pelo Sector das Aguas;

x) Assegurar a administra¢do e gestdo integrada dos
recursos hidricos das Bacias Hidrograficas dos
Rios Cunene, Cubango e Cuvelai,

) Garantir o apoio técnico-administrativo as comis-
soes multissectoriais representantes da parte
angolana na CTPC — Comissdo Técnica Per-
manente Conjunta Angola/Namibia para a Bacia

do Rio Cunene, OKACOM — Comissdo Perma-
nente das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio
Cubango/Okavango e CUVECOM — Comisséo
do Curso de Agua do Cuvelai;

z) Assegurar a aplicacdo do Regime Econdmico
e Financeiro de utilizacdo geral dos recursos
hidricos das bacias hidrograficas sob jurisdi¢éo
do GABHIC, em articulagio com o Orgdo res-
ponsavel pelo Sector das Aguas;

aa) Cobrar taxas, royalties e outras contribuigdes de
acordo com a legislacéo aplicavel;

bb) Promover os trabalhos preparatorios, os estu-
dos e os projectos relativos ao aproveitamento
racional e integrado dos recursos hidricos das
bacias hidrograficas dos Rios Cunene, Cubango
e Cuvelai;

cc) Apreciar e submeter a aprovagdo superior os
projectos para a utilizacdo dos aproveitamentos
hidraulicos e que interessem ao desenvolvimento
econdmico e social das respectivas regides na
sua area de actuagio;

dd) Administrar e garantir a correcta utiliza¢do dos
fundos disponibilizados quer pelo Estado, quer
por organizagdes ou organismos internacionais e
destinar a execucdo dos programas de utilizagéo
dos recursos hidricos e as ac¢des de fomento
hidraulico;

ee) Estabelecer a adequada ligagao com os Orgdos de
Administragcdo Central e Local do Estado com
interesse na utilizacdo daqueles recursos;

ff) Manter a coordenag@o e orientagfo metodologica,
bem como a articulagdo, interdependéncia e
complementaridade entre o Orgdo responsavel
pelo Sector das Aguas e 0 GABHIC no desen-
volvimento das suas atribuic Ges;

gg) Exercer as demais atribuigdes estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO I
Organizacio em Geral

ARTIGO 6.°
(tf)r gi0s e servigos)

O GABHIC compreende os seguintes 61gaos e servigos:
1. Orgios de Gestido:

a) Conselho Directivo;,
b) Director Geral.

2. Orgio de Fiscalizacio:

Conselho Fiscal.

3. Servigos Executivos:

a) Departamento de Planeamento, Inventariagdo de
Recursos Hidricos e Fomento Hidraulico;
b) Departamento de Estudos e Projectos;
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¢) Departamento de Licenciamento, Fiscalizagao e
Ambiente.
4. Servigos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Comunicagao, Inovagao Tecno-
logica e Modernizacgdo dos Servigos.
5. Servicos Locais.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
tf)rgﬁos de Gestao

ARTIGO 7°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o érgéo colegial que delibera
sobre aspectos de gestdo permanente do GABHIC, e tem a
seguinte composic¢ao:

a) Director Geral,
b) Directores Gerais-Adjuntos.

2. O Conselho Directivo retine-se, ordinariamente, de
quinze em quinze dias e extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a
pedido dos seus membros.

3. As delibera¢es do Conselho Directivo sdo aprovadas
por maioria, ndo sendo permitidas abstengdes, devendo as
declaragdes de voto, quando aplicaveis, constar da acta.

4. Em funcéo da pertinéncia do assunto pode o Presidente
convidar os Chefes de Departamento a participar das reu-
nides do Conselho Directivo.

ARTIGO 8°
(Comp eténcias do Conselho Directivo)

O Conselho Directivo tem as seguintes competéncias:

a) Elaborar, aprovar e executar os planos de acti-
vidades anuais e plurianuais e os or¢amentos
correspondentes do GABHIC,

b) Elaborar e aprovar os instrumentos de gestdo pre-
visional e os relatdrios de prestaciio de contas do
GABHIC,

¢) Aprovar os regulamentos internos, incluindo do
Fundo Social;

d) Deliberar sobre a criagdo do Fundo Social,

e) Aceitar doagdes, herangas e legados;

) Exercer as demais atribui¢Ges estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

ARTIGO 9°
(Director Geral)

1. O Director Geral ¢ o orgdo singular de gestdo do
GABHIC nomeado pelo Orgio de Superintendéncia, a quem
compete:

a) Dirigir os servigos;
b) Propor a nomeagao dos responsaveis;

¢) Preparar os instrumentos de gestdo previsional e os
relatorios de actividade e submeter a aprovacgao
da superintendéncia, apos parecer do orgao de
fiscalizac@o,

d) Gerir o quadro de pessoal e exercer o poder disci-
plinar sobre o pessoal;

e) Emitir despachos, instrugdes, circulares e ordens
de servico;

) Representar o GABHIC em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, salvo quando a lei exija
outra forma de representacgéo;

g) Assegurar as relacdes do GABHIC com o Orgao de
Superintendéncia;

h) Submeter, nos termos da legislagao em vigor, ao
Orgdo de Superintendéncia o relatério de activi-
dades e as contas anuais, devidamente instruidos
com o parecer do Conselho Fiscal;

i) Propor e gerir o patrimonio do GABHIC, podendo
adquirir, alienar ou onerar bens moéveis e imo-
veis, nos termos da legislagdo em vigor e do
presente Estatuto;

J) Gerir e decidir sobre a afectagdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros, de modo a
assegurar a realizacio das suas atribui¢Ges e o
cumprimento do seu plano anual de actividades
e respectivo;

k) Orientar e coordenar as actividades da parte ango-
lana nas Comissdes de Bacias Transfronteiricas,
nomeadamente a CTPC, OKACOM e CUVE-
CoM,;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Director Geral €é coadjuvado por dois Directores
Gerais-Adjuntos, nomeados pelo Orgdo de Superintendéncia,
para um mandato de trés anos renovaveis por igual periodo.

3. Nas suas auséncias e impedimentos o Director Geral
deve indicar um dos Directores Gerais-Adjuntos para o
substituir.

4. Director Geral pode subdelegar competéncias espe-
cificas aos Directores Gerais-Adjuntos, devendo no acto
de subdelegacdo mencionar os poderes subdelegados e o
periodo de execugdo dos mesmos.

‘ SECCAOII
Orgio de Fiscalizacio
ARTIGO 10°
(Definicio e composicio)

1. O Conselho Fiscal € o érgao de fiscaliza¢do interna, ao
qual incumbe analisar e emitir pareceres sobre a actividade
financeira do GABHIC.
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2. Conselho Fiscal ¢ composto por 3 (trés) membros,
sendo o Presidente indicado pelo Titular do Orgdo respon-
savel pelo Sector das Financgas Publicas e 2 (dois) Vogais,
indicados pelo Orgao de Superintendéncia do GABHIC, para
um mandato de 3 (trés) anos, renovavel por igual periodo.

3. O Presidente do Conselho Fiscal deve ser um con-
tabilista ou perito contabilista inscrito na Ordem dos
Contabilistas de Angola (OCPCA).

4. O Conselho Fiscal é nomeado por Despacho Conjunto
dos Titulares dos Departamentos Ministeriais responsaveis
pelos Sectores das Financas Piiblicas e das Aguas.

ARTIGO 11.°
(Comp eténcias do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Emitir na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas, relatorio de actividades e a pro-
posta de or¢amento do GABHIC,

b) Apreciar os balancetes trimestrais;

¢) Proceder a verificac@o regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escrituracdo da contabilidade;

d) Fazer auditoria interna ou recomendar auditoria
externa, traduzida na analise das contas, lega-
lidade e regularidade financeira das despesas
efectuadas;

e) Remeter aos Titulares dos Departamentos Minis-
teriais responsaveis pelos Sectores das Financas
Publicas e da Energia e Aguas, o relatério sobre
a actividade de fiscalizaco exercida;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O ConselhoFiscal retine-se uma vez por més e, extraor-
dinariamente sempre que for convocado pelo Presidente por
sua iniciativa ou dos demais membros.

3. Nas votagtes do Conselho Fiscal ndo ha abstengdes,
devendo a acta registar o sentido discordante da declaragéo
de voto de algum membro.

4. As actas devem ser assinadas por todos os membros
presentes.

ARTIGO 12°
(Remuneracio)

1. O Presidente e os Vogais do Conselho Fiscal tém
direito a 70% e 60% respectivamente da remuneragdo-base
fixada para o Presidente do Conselho Directivo.

2. Sempre que algum membro desenvolva a sua acti-
vidade em mais de uma instituicao aufere apenas 50% do
vencimento em cada institui¢do.

SECCAO III
Servicos Executivos

ARTIGO 13°
(Departamento de Planeamento, Inventariacio de Recursos

Hidricos e Fomento Hidraulico)
1. O Departamento de Planeamento, Inventariacdo de
Recursos Hidricos € Fomento Hidraulico € o servigo exe-
cutivo que se ocupa do estudo e do planeamento integrado

dos recursos hidricos, nas suas componentes fisica e eco-
nomica, inventariacdo e balango dos recursos hidricos e
fomento hidraulico nas bacias hidrograficas existentes na
area de actuacio do GABHIC.

2. O Departamento de Planeamento, Inventariacio de
Recursos Hidricos e Fomento Hidraulico tem as seguintes
competéncias:

a) Promover a elaboragdo de planos de desenvol-
vimento e utilizagdo do potencial hidrico das
bacias hidrogréficas existentes na area de actua-
¢do do GABHIC,

b) Promover e coordenar a elaboragao de esquemas
gerais de aproveitamento dos recursos hidricos
de cada uma das bacias hidrograficas da area de
actuacido do GABHIC, de modo a assegurar o
balanco hidrico entre os recursos disponiveis e
os potenciais, tanto superficiais como subterra-
neos;

¢) Optimizar a exploragdo das varias origens da agua
e propor medidas préaticas que garantam uma
boa utilizagdo dos recursos hidricos da regido,
salvaguardando os aspectos importantes da pro-
teccdo do ambiente;

d) Promover e inventariar os recursos hidricos,
de forma permanente, nos seus aspectos de
qualidade e quantidade, garantindo o apoio ao
planeamento e gestdo integrada dos recursos
hidricos e a realizacao de obras hidraulicas;

e) Executar acgGes destinadas a prevenir e minimizar
os efeitos de secas e cheias, em articulagdo com
o orgdo de protecgdo civil na bacia hidrogrifica;

) Promover, coordenar e implementar a rede hidro-
métrica na érea de actuacdao do GABHIC;

g/ Fazer a gestdo, manutengao e garantir a opera-
cionalidade da base de dados hidrologicos do
GABHIC;

h) Promover estudos que permitam a recolha de
dados relativos aos recursos hidricos da regido,
o estudo do ciclo hidrolégico, aproveitamento
e aumento dos recursos hidricos existentes,
estudos da qualidade da agua e o estudo dos
problemas sociais e economicos derivados da
utilizacdo da agua;

i) Pronunciar-se sobre os pedidos de exploragdo de
sistemas, salvaguardando todos os aspectos de
insercdo dos novos sistemas no plano integrado
da gestdo de cada uma das bacias hidrograficas
da area de actuacdo do GABHIC;

J) Fazer a recolha, tratamento, monitorizagao e a dis-
seminacdo dos dados hidrolégicos;

k) Promover a elaboracdo e publicagdo de anuarios
hidrolégicos das bacias hidrograficas sob res-
ponsabilidade do GABHIC,
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D) Promover a execugdo dos aproveitamentos
hidraulicos na area de actuacdo do Gabinete e
estabelecer os mecanismos para a sua correcta
exploragdo e seguranga;

m) Promover a gestdo e a exploragdo de empreen-
dimentos hidraulicos na area de actuacio do
GABHIC;

n) Estudar o regime hidroldgico dos cursos de aguas
compartilhadas visando a sua proteccido e
melhoramento;

o) Promover a inventariag@o, classificacdo e registo
do Dominio Pablico Hidrico, nomeadamente
dos cursos de agua, lagos, lagoas, pantanos,
nascentes, albufeiras, zonas estuarinas e outros
corpos de dgua, incluindo as respectivas zonas
de protec¢do na sua area de actuac@o;,

P) Realizar estudos, inventariagdo, classificagdo e
registo das aguas subterrdneas na sua area de
jurisdig@o;

@ Prestar apoio técnico-material aos Departamentos
de Exploracio e Departamentos de Gestdo em
Matéria de Gestdo de Obras Hidraulicas e Segu-
ranca de Barragens;

r) Prestar apoio técnico-material aos Departamentos
de Gestdo em Matéria de Gestdo de Recursos
Hidricos;

5) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Planeamento, Inventariacdo de
Recursos Hidricos e Fomento Hidraulico € dirigido por um
Chefe de Departamento, nomeado por Despacho do Ministro
responsavel pelo Sector das Aguas, sob proposta do Director
Geral.

ARTIGO 14°
(Departamento de Estudos e Projectos)

1. O Departamento de Estudos e Projectos € o servigo
executivo que se ocupa da elaboracdo de planos, estudos e
projectos relacionados com a utilizagéo racional e sustenta-
vel dos recursos hidricos.

2. O Departamento de Estudos e Projectos tem as seguin-
tes competéncias:

al Estabelecer as directrizes para a elaboragao e
actualizacdo dos planos de utilizacdo integrada
dos recursos hidricos, a nivel das bacias hidro-
graficas sob responsabilidade do GABHIC;

b} Promover a realizagdao de estudos de aproveita-
mentos hidraulicos e outros, em articulacio com
o Departamento de Planeamento, Inventariacao
de Recursos Hidricos e Fomento Hidraulico;

¢) Analisar e estudar as implicagdes de quaisquer
utilizagdes dos recursos hidricos das bacias
hidrograficas, sob responsabilidade do GABHIC,
sobre o equilibrio e harmonia ambiental,
social e econdémico, em raziao da sua natureza,
dimens@o ou localizacdo, em articulagao com o
Departamento de Licenciamento, Fiscalizaco e
Ambiente;

d) Participar na elabora¢do do Plano Nacional de
Recursos Hidricos em articulagdo com o Insti-
tuto Nacional de Recursos Hidricos;

e) Planear ac¢des destinadas a prevenir e minimizar
os efeitos de secas e cheias, em articulagdo com
o Orgdo responsavel pelo Sector da Proteccdo
Civil na bacia hidrografica;

) Desenvolver estudos, planos, programas e projectos
hidraulicos, que visem a protec¢do, conservagao
e preservacdo dos recursos hidricos de modo a
garantir a sua utilizacdo de forma sustentavel;

g/ Identificar as areas vitais para a manutengéo das
aguas e dos ecossistemas aquaticos e ribeiri-
nhos, com vista a garantir que as actividades
de desenvolvimento humano ndo colidam de
forma significativa com a conservagéo da biota
e de processos, func¢bes e servigos ecoldgicos
fluviais;

h) Propor a adopgdo de medidas de protecgdo e defesa
do ambiente contra polui¢do e outros factores
de desequilibrio ecoldgico que a execucdo de
projectos e a realizacdo das obras possam even-
tualmente provocar;

i) Promover estudos que permitam a recolha de dados
relativos aos recursos naturais da regido, estudos
da qualidade da agua e estudos dos problemas
socio ambientais derivados da utiliza¢do da dgua
em articulagdo com o Departamento de Licen-
ciamento, Fiscalizacdo e Qualidade de Agua;

J) Promover e inventariar os recursos naturais, de
forma permanente, garantindo o apoio ao planea-
mento e gestdo integrada dos recursos hidricos
das bacias hidrograficas da area de actuacdo do
GABHIC;

k) Determinar ou aplicar, salvo disposi¢do em con-
trario, as medidas de mitigacdo dos efeitos
adversos de quaisquer utilizagtes dos recursos
hidricos das bacias hidrogréficas sob responsa-
bilidade do GABHIC;
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D) Promover a elaboragdo e publicacdo de estudos
limnolégicos e ambientais das bacias hidrografi-
cas sob responsabilidade do GABHIC;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Estudos e Projectos € dirigido
por um Chefe de Departamento, nomeado por Despacho do
Ministro responsavel pelo Sector das Aguas, sob proposta
do Director Geral.

ARTIGO 15°
(Departamento de Licenciamento, Fiscalizacio e Ambiente)

1. O Departamento de Licenciamento, Fiscalizacio e
Ambiente € o servico executivo instrumental que se ocupa
das matérias ligadas ao cadastro, licenciamento, fiscalizagdo
e qualidade da agua.

2. O Departamento de Licenciamento, Fiscaliza¢do e
Ambiente tem as seguintes competéncias:

a Elaborar o cadastro e proceder ao registo dos
utilizadores dos recursos hidricos na area de
actuacio do GABHIC,

b) Emitir parecer sobre os pedidos de licenga de
utilizagdo dos recursos hidricos da regido hidro-
grafica sob jurisdi¢do do GABHIC;

¢) Licenciar, nos termos da legislagdo em vigor, as
actividades relativas a utilizacdo dos recursos
hidricos, incluindo os empreendimentos hidrau-
licos publicos e privados na area de actuacéo do
GABHIC,

d) Fiscalizar as utilizagGes dos recursos hidricos e
proceder em conformidade com os resultados da
pratica inspectiva nas bacias hidrograficas sob
responsabilidade do GABHIC;

e) Proceder ao registo e a periodica actualizagdo de
obras hidraulicas em cada uma das bacias hidro-
graficas da area de actuacio do GABHIC,

J Promover a manutencéo e melhoria do estado eco-
logico dos ecossistemas aquaticos dulgaquicolas
e terrestres associados, das bacias hidrograficas
sob responsabilidade do GABHIC, garantindo o
equilibrio do seu funcionamento ecolégico;

g) Estabelecer as directrizes e os mecanismos de
avaliacdo, prevencdo e acompanhamento, em
matérias ligadas aos estudos de impacte ambien-
tal;

h) Fazer a recolha, tratamento, monitorizacdo ¢ a
disseminacdo permanente dos dados referentes
a qualidade da agua, limnoldgicos e ambientais
dos mais variados corpos de aguas nas bacias
hidrograficas sob responsabilidade do GABHIC;

i) Promover a preservagao e reabilitacdo dos ecos-
sistemas aquaticos e ribeirinhos, incluindo as
zonas humidas, com vista a8 manutencio da
produtividade e equilibrio ecolégico das bacias
hidrograficas sob responsabilidade do GABHIC;

JJ) Desenvolver acgbes que visam o aproveitamento
sustentavel dos recursos hidricos das bacias
hidrograficas sob responsabilidade do GABHIC,
nomeadamente contra os desperdicios, a polui-
¢do e a contaminacao,

k) Participar dos processos de avaliacdo de impacte
ambiental, nos termos da legislacdo em vigor;

) Fazer a gestdo, manutengdo e garantir a operacio-
nalidade da base de dados da biodiversidade
existente nas bacias hidrograficas da area de
actuacdo do GABHIC,

m) Estabelecer os mecanismos conducentes a aplica-
¢do dos instrumentos ambientais, nos termos da
legislagdo em vigor, na utilizagdo dos recursos
hidricos nas referidas bacias hidrograficas;

n) Estabelecer os mecanismos conducentes a apli-
cacdo do regime economico-financeiro de
utiliza¢do dos recursos hidricos nas bacias hidro-
graficas sob jurisdi¢do do GABHIC, nos termos
da legislagdo em vigor, em articula¢do com o
Departamento de Apoio ao Director Geral,

o) Definir um sistema de monitorizagdo e avaliacdo
da qualidade da dgua e meios hidricos que sirva
de base ao desenvolvimento hidrico sustentavel
das bacias hidrograficas sob responsabilidade do
GABHIC;

pJ) Promover sistematicamente o uso e os servigos
ambientalmente sustentaveis face aos ecossiste-
mas aquaticos, na area de actuacdo do GABHIC;

g) Determinar ou aplicar, salvo disposi¢do em con-
trario, as medidas de mitigacdo dos efeitos
adversos de quaisquer utilizagtes dos recursos
hidricos das bacias hidrogréficas sob responsa-
bilidade do GABHIC;

r) Prestar apoio técnico-material ao Departamento de
Exploracdo e Unidades de Gestdo em matérias
relacionadas com a gestdo de albufeiras, quali-
dade da agua, limnologia e ambiente;

§) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Licenciamento, Fiscalizagio
e Ambiente € dirigido por um Chefe de Departamento,
nomeado por Despacho do Ministro responséavel pelo Sector
das Aguas, sob proposta do Director Geral.
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SECCAO IV
Servicos de Apoio Agrupados

ARTIGO 16°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral é o
servico de apoio agrupado, encarregue das fungdes de secre-
tariado de direccdo, apoio técnico-juridico, controlo interno,
intercambio, relagdes publicas e protocolo.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes competéncias:

al Prestar apoio as questdes de secretariado de
direccdo, assessoria juridica, cooperagdo inter-
nacional e administrativa, bem como assegurar a
cooperacdo bilateral com as instituicdes congé-
neres e universidades;

b) Garantir a recepgdo, o registo, a classificagdo, a
distribui¢do e a expedi¢do de toda a correspon-
déncia, documentag@o e publicag¢des, bem como
a privacidade da informac@o da instituigéo;

¢) Coordenar e elaborar os instrumentos juridicos
relacionados com os servigos;

d) Preparar as reunides e elaborar as actas do Con-
selho Directivo, garantindo a distribuicdo da
respectiva documentaco;

e) Gerir a agenda e organizar as sessoes de trabalho
do Director Geral;

J Acompanhar e velar pela implementacéo dos des-
pachos e resolugdes internas do Presidente do
Conselho Directivo, dentro dos prazos estabe-
lecidos;

g) Dar tratamento as questdes juridicas em que esteja
envolvido o GABHIC;

h) Organizar as actividades relativas as relagdes de
coopera¢do internacional, bilateral ou multilate-
ral do GABHIC;

i) Desenvolver as actividades de relagdes publicas e
protocolo do GABHIC,

J) Assegurar a organizag¢do, manuten¢do e perma-
nente actualizagéo do arquivo do GABHIC, bem
como preparar e editar textos originais para fins
de publicacao;

k) Elaborar estudos que permitam estabelecer taxas
e rovalties ou rever os existentes sobre a utili-
zac¢do de recursos hidricos ou de langamento de
efluentes, da regido hidrografica sob jurisdi¢do
do GABHIC;

D) Preparar e fazer aprovar a regulamentacdo da
aplicacdo de taxas e multas, como mecanismo
de implantacdo da autoridade administrativa do
GABHIC e prestar apoio directo a actividade de
fiscalizac o,

m) Preparar os textos de acordos, convénios e contra-
tos, com entidades nacionais ou estrangeiras, ao
abrigo da lei vigente, tendentes a dar suporte a
actividade do GABHIC, incluindo as acg¢des de
cooperacdo internacional, em articulagdo com os
demais organismos mandatados para o efeito;

n) Assegurar a aplicacao do Regime Econdmico e
Financeiro de utiliza¢do geral dos recursos hidri-
cos das bacias hidrogrificas sob jurisdi¢do do
GABHIC, em articulagdo com o Departamento
de Licenciamento, Fiscalizacdo e Ambiente;

o) Elaborar pareceres sobre regulamentos aplicaveis a
nivel de cada bacia hidrografica, como unidade
de gestdo dos recursos hidricos, sob jurisdigéo
do GABHIC;

pJ Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral € dirigido
por um Chefe de Departamento, nomeado por Despacho do
Ministro responsavel pelo Sector das Aguas, sob proposta
do Director Geral.

ARTIGO 17°
(Departamento de Administracio e Servicos Gerais)

1. O Departamento de Administragio e Servigos Gerais é
o servigo de apoio agrupado, que assegura o planeamento, a
gestdo or¢amental, financeira e patrimonial, gestdo de recur-
sos humanos, manutencéo de infra-estruturas e transportes.

2. O Departamento de Administracio e Servigcos Gerais
tem as seguintes competéncias:

a) Organizar, coordenar e executar as actividades
financeiras e patrimoniais;

b) Elaborar e executar o or¢amento;,

¢) Elaborar o relatério de execugdo do orgamento e
submeté-lo a apreciacdo do Director Geral,

d) Velar pela gest@do e controlo do patrimoénio;

e) Garantir a permanente actualizag@o do patrimoénio;

) Velar pela correcta utilizagéo, protec¢do e conser-
vacdo dos bens, equipamentos e instalacdes do
GABHIC,

gJ Processar e solicitar a liquida¢do dos documentos
de despesas do GABHIC depois de superior-
mente verificados e autorizados;

h) Elaborar os relatérios de contas trimestrais e de
exercicios, nos termos da lei e submeter a apre-
ciacdo das entidades competentes;

i) Promover a reabilitagdo e conservacdo de infra-
-estruturas e outras instalacGes necessarias ao
funcionamento dos 6rgdos e servigos;

J) Promover a aquisi¢do de meios e equipamentos,
bem como de materiais diversos necessarios ao
apetrecho e funcionamento dos servigos centrais
e locais do GABHIC, proceder ao seu armazena-
mento, conservacgdo e distribuicao;
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k) Assegurar a gestdo, conservacdo e seguranca das
instalacGes, equipamentos e outros materiais;

D) Assegurar a gestdo do pessoal nos dominios de pro-
vimento, promocdo, transferéncia, exoneracéo,
licencas, aposentacfo e outros;

m) Organizar e manter actualizado os processos indi-
viduais para o acompanhamento e avaliacdo de
quadros;

n) Promover acgdes de formacdo e capacitagdo
técnico-profissional do pessoal, em colaboragdo
com as institui¢des de formacao;

o) Assegurar o apoio técnico-administrativo e de
relages publicas aos orgaos de gestdo, servigos
centrais e locais do GABHIC e Comissoes de
Bacia;

p) Verificar as contas dos Servigos Locais;

@ Garantir a seguranca e privacidade da informagao
relativa ao pessoal da instituic@o;

r) Assegurar a gestdo e manutengdo dos transportes
do GABHIC;

5) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Administragédo e Servicos Gerais
€ dirigido por um Chefe de Departamento, nomeado por
Despacho do Ministro responsavel pelo Sector das Aguas,
sob proposta do Director Geral.

ARTIGO 18°
(Departamento de Comunicaciio, Inovacio Tecnologica
e Modernizacio dos Servicos)

1. O Departamento de Comunicacio, Inovagdo Tecno-
logica e Modernizacdo dos Servigcos € o servico de apoio
agrupado, que executa as fingdes de gestdo do sistema infor-
matico, modernizagao e inovagao tecnologica, documentacg@o,
arquivo e informacgao.

2. Ao Departamento de Comunicaco, Inovacéo Tecnolo-
gica e Modemizagdo dos Servigos compete em especial:

a) Assegurar a gestdao do sistema informatico;

b} Promover estudos e propostas tendentes ao
desenvolvimento das tecnologias e sistemas de
informacg@o;

¢) Assegurar a defini¢@o dos meios informaticos mais
adequados, com vista ao suporte das actividades;

d) Apoiar os varios servigos na defini¢ao das suas
necessidades de informacéo e analisar as possi-
bilidades do seu tratamento automatico;

e) Assegurar as ligagGes entre os servigos centrais e
locais e de ambito transfronteirico no dominio
das tecnologias de informaco e comunicag@o;

) Assegurar a edicdo e divulgacdo das publicacdes
do GABHIC;

g/ Assegurar o atendimento a todas as necessidades
do GABHIC a nivel dos sistemas de informacéo
e tecnologias de informac@o, bem como planear
e supervisionar o desenvolvimento de projectos
de novos sistemas, a manutenc¢ao dos programas
e sistemas implantados, com vista ao atendi-
mento das dreas utilizadoras;

h) Estabelecer os critérios e normas de seguranga
(légica e tecnolégica) das instalacdes, equipa-
mentos e de dados;

i) Estabelecer as normas gerais de acesso aos equi-
pamentos e de proteccdo de arquivos, discos e
programas, visando garantir a seguranca, conti-
nuidade e qualidade dos servicos prestados;

J) Manter o GABHIC actualizado em relagdo as
tecnologias de informagfo e comunicagio, e
melhorar a qualidade dos servigos prestados
pela drea, bem como optimizar o uso derecursos
humanos, técnicos e financeiros;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. Departamento de Comunicacio, Inovagao Tecnologica
e Modemizacdo dos Servigos € dirigido por um Chefe de
Departamento, nomeado por Despacho do Ministro respon-
savel pelo Sector das Aguas, sob proposta do Director Geral.

SECCAOV
Servicos Locais

ARTIGO 19°
(Estruturacio dos servicos locais)

1. A estrutura dos servigos locais a nivel de cada pro-
vincia ou regido compreende um departamento estruturado
internamente por duas sec¢es e cada uma deve ter no
maximo 10 (dez) funcionarios entre responsaveis, técnicos
e pessoal administrativo, 70% (setenta porcento) dos quais
pertencente as carreiras técnicas.

2. Onumero dos Departamentos Provinciais ou Regionais
¢ fixado pelo Titular do Orgdo de Superintendéncia, sob
proposta do GABHIC, apds avaliacdo favoravel do Departa-
mento Ministerial responsavel pelo Sector de Financas
Publicas.

3. O Chefe do Servigo € equiparado a Chefe de Departa-
mento e as Sec¢des sdo dirigidas por Chefes de Seccéo.

CAPITULO IV
Gestiao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 20.°
(Instrumento de gestio)

A gestdo do GABHIC ¢ orientada pelos seguintes instru-
mentos:
a) Planos de actividade anual e plurianual,
b) Contrato-programa;
¢) Orgamento anual,
d) Relatério de actividades semestrais e anuais;
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e) Balango e demonstragdo da origem e aplicagdo de
fundos;

) Balancetes mensais e trimestrais;

g) Programas e planos para a realizag@o de objectivos
especificos.

ARTIGO 21°
(Orcamento)

1. O GABHIC dispde de orcamento e plano de activida-
des aprovados nos termos da lei.

2. O plano anual de actividades e o respectivo or¢amento
devem ser submetidos a apreciacio do Conselho Directivo e
do Conselho Fiscal.

3. Sem prejuizo do que esta estabelecido em legislagdo
especifica, o plano anual de actividades e o or¢camento do
GABHIC devem ser submetidos a aprovacdo do Orgdo de
Superintendéncia, dentro dos prazos estabelecidos por lei.

ARTIGO 22°
(Receitas)

1. O GABHIC possui autonomia financeira traduzida na
capacidade de arrecadar receitas proprias, até 2/3 (dois ter-
cos) das despesas decorrentes da sua actividade.

2. Incumbe, directamente, ao GABHIC proceder a
cobranca das receitas provenientes de:

a) Dotagtes do Or¢amento Geral do Estado, atribuidas
a titulo de compensacdo pela realizaco de tarefas
definidas no artigo 5.° do presente Estatuto e que
nio resultam da prestacio directa de servigos;

b) Taxas resultantes da aplicagdo do regime eco-
nomico e financeiro dos recursos hidricos,
nomeadamente no disposto no Regulamento de
Utilizagdo Geral dos Recursos Hidricos e legis-
lac@o aplicavel;

¢) Taxas, royalties e outras contribui¢des de acordo
com a legislacdo aplicavel;

d/ Comparticipagdo, pelas entidades gestoras, nas
despesas de funcionamento dos empreendimen-
tos de fins multiplos geridos pelo GABHIC, nos
termos definidos nas correspondentes licencas e
contratos;

e) Parte do produto de multas aplicadas pelas infrac-
¢oes que lhe compete sancionar, nos termos
previstos na lei, nomeadamente no disposto no
Regulamento de Utilizacao Geral dos Recursos
Hidricos e legislacéo aplicavel;

J Receitas provenientes de doagdes, trabalhos e ser-
vigos prestados pelo GABHIC, bem como de
estudos, publicacdes e outras edigdes;

g) Rendimentos provenientes de bens proprios, sua
alienagdo ou oneragao;

h) Outras taxas e emolumentos cobrados pela pres-
tacdo de servicos nos termos da legislagdo em
vigor;

i) Quaisquer oufras receitas que, por lei, contrato ou
outro titulo, lhe sejam atribuidas.

ARTIGO 23°
(Despesas)
Constituem despesas do GABHIC as queresultem de encar-
gos decorrentes da prossecucdo das respectivas atribuicdes.
ARTIGO 24°
(Relatorio de contas)
1. O GABHIC elabora anualmente o relatorio de activi-
dades e as contas para a aprovacdo do Conselho Directivo.
2. Apos aprovacao pelo Conselho Directivo e visto pelo
Conselho Fiscal, o relatério de contas sdo submetidos a
aprovacio do Orgdo de Superintendéncia e do Titular do
Orgdo responsavel pelo Sector das Financas Publicas e ao
Tribunal de Contas.
ARTIGO 25°
(Patrimodnio)
Constitui patriménio do GABHIC os bens mobiliarios e
imobiliarios, direitos e obrigagdes que adquira ou contraia
no exercicio das suas atribuicoes.

CAPITULO V
Gestio do Pessoal

ARTIGO 26°
(Regime juridico)

1. O pessoal do GABHIC esta sujeito ao regime geral da
funcio publica.

2. O pessoal admitido em regime de contrato sdo remune-
rados com recursos proprios provenientes da actividade do
Instituto e estdo sujeitos ao Regime de Contrato de Trabalho,
nos termos da legislaco aplicavel.

ARTIGO 27°
(Estatuto remuneratorio)

1. O estatuto remuneratério do GABHIC obedece ao
regime geral da funcgéo publica.

2. O pessoal do GABHIC pode beneficiar da remu-
neragao suplementar que € assegurada por via de receitas
proprias, mediante Decreto Executivo Conjunto do Orgdo
de Superintendéncia, dos Titulares dos Departamentos
Ministeriais responsaveis pelos Sectores das Financas
Publicas e pela Administracdo Publica.

3. A remuneracdo suplementar referida no numero
anterior deve ser atribuida com base nas qualificacGes, na
experiéncia e na avaliacdo periodica do funcionéario ou
agente, e com base nos termos e condi¢des de atribuicdes
aprovadas pelo Decreto Executivo Conjunto.

ARTIGO 28°
(Quadro do pessoal e organigrama)

O quadro de pessoal e organigrama do GABHIC € o
constante dos Anexos I, IT e III do presente Estatuto, do qual
sdo parte integrante.

ARTIGO 29°
(Regulamento interno)

A organizac¢do e funcionamento dos drgfos e servigos
do GABHIC <o estabelecidos por um regulamento préprio
aprovado em Conselho Directivo e submetido ao Orgdo de
Superintendéncia.
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ANEXO I
Quadro do pessoal do Servico Central a que se refere o artigo 28.°
G de Pessoal Cat ia/Car Especialidades N."de
rupo de Pesso ‘ategoria/Cargo specialidades Lugares
Director Geral 1
Direcgdo e Director Geral-Adjunto 2
Chefia
Chefe de Departamento 6
Asgsessor Principal
1.7 Assessor
Assessor Hidraulica, Hidrologia, Quimica, Geologia, Hidrogeologia, Biologia, Engenharia Ci-
Técnico Superior Assessol vil, Engenharia Geogrifica, Geofisica, Engenharia de Recursos Hidricos, Engenharia
e“};‘i:fec v;)oa 1 do Ambiente, Electrotecnia, Mecénica, Fisica, Informatica, Matemdtica, Economia, 25
3 Técnico Superior Principal Contab ilida(}e, Direito, l_{ecu_rsos Humanos, Sociologia, Psicologia, Linguas, Arquitec-
tura e Relagdes Intemacionais
Téecnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2" Classe
Téecnico Especialista Principal
Téecnico Especialista de 1." Classe
Téecnico Especialista de 2." Classe
Técnico Contabilidade e Gestiio, Informatica, Recursos Humanos, Ambiente, Geologia, Hi- ~n
draulica, Recursos Hidricos, Direito, Secretariado, Mecédnico -
Téecnico de 1." Classe
Técnico de 2.7 Classe
Técnico de 3.7 Classe
Teécnico Médio Principal de 1." Classe
Teécnico Médio Principal de 2." Classe
Técnico Médio Principal de 3.2 Classe | Hidraulica, Quimica, Hidrometria, Constiugdo Civil, Electricidade, Mecéinica, Manu-
Técnico Médio tengdo, Contabilidade e Gestdo, Recursos Humnanos, Administragdo Pablica, Cartogra- 30
fia e Topografia, Bibliotecnia, Linguas, Ciéncias Fisicas e Biologicas, Econdmicas e
Técnico Médio de 1." Classe Juridicas, Humanas e Gestdo de Empresas
Técnico Meédio de 2. Classe
Técnico Meédio de 3." Classe
Motorista Principal
Motorista de 1." Classe
4
Motorista de 2." Classe
Anciliar Motorista de 3.* Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1." Classe 6
Auxiliar de Limpeza de 2." Classe
Total 30
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ANEXOII
Quadro do pessoal do Servico Local a que se refere o artigo 28.°
e e ) N."de
Grupo de Pessoal Categoria/Cargo Especialidades Lugares
Chefe de Departamento 1
Chefia
Chefe de Secgio 2
Asgsessor Principal
Primeiro Assessor
Assessar Hidraulica, Hidrologia, Quimica, Geologia, Hidrogeologia, Biologia, Engenha-
Técnico Assessol ria Civil, Engenharia Geogrifica, Geofisica, Engenharia de Recursos Hidricos,
Superior Engenharia do Ambiente, Electrotecnia, Mecénica, Fisica, Informatica, Mate- 5
P Téenico Superior Principal matica, Economia e Contabilidade, Direito, Recursos Humanos, Sociologia,
P P Psicologia, Linguas e Rela¢des Intermacionais
Téecnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2" Classe
Téecnico Especialista Principal
Téecnico Especialista de 1." Classe
Téecnico Especialista de 2." Classe
Técnico Contabilidade e Gestdo, Informatica, Recursos Humanos, Ambiente, Geologia, 5
Hidraulica, Recursos Hidricos -
Téecnico de 1." Classe
Técnico de 2.7 Classe
Técnico de 3.* Classe
Teécnico Médio Principal de 1." Classe
Teécnico Médio Principal de 2." Classe
Técni Téenico Medio Principal de 3. Classe Hidraulica, Quimica, Hidrometria, Construgio, Electricidade, Mecanica, Ma-
1:;11{_::0 nutencdo, Contabilidade e Gestdo, Recursos Humanos, Administragio Publica, 8
edio Técnico Médio de 1.7 Classe Cartografia e Topografia, Bibliotecnia
Técnico Meédio de 2. Classe
Técnico Meédio de 3." Classe
Motorista Principal
Motorista de 1." Classe
4
Motorista de 2." Classe
Anciliar Motorista de 3.* Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
5
Auxiliar de Limpeza de 1." Classe B
Auxiliar de Limpeza de 2." Classe
Total 30
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