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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Legislativo Presidencial n.” 3/21
de 18 de Junho

Considerando que, actualmente, o abastecimento e con-
sumo de produtos refinados em Angola depende cerca de
80% da importacdo, representando uma das maiores despe-
sas com recurso a moeda estrangeira;

Tendo em atencéo que, o Projecto Refinaria de Cabinda
visa a constru¢ido e operacionalizacdo de uma refinaria de
conversdo de 60.000 (sessenta mil) barris por dia (bbl/d) de
petroleo bruto, a ser executada em 3 (trés) fases na Provincia
de Cabinda, que ira contribuir significativamente para a
melhoria do quadro actual de abastecimento dos derivados
do petréleo no mercado nacional;

O Presidente da Republica decreta, no uso da
Autorizacdo Legislativa concedida pela Assembleia
Nacional, ao abrigo da Lei de Autorizacdo Legislativan.® 9/21,
de 14 de Abril, nos termos don.° 1 do artigo 125.° e da ali-
nea o) don.° 1 do artigo 165.° da Constitui¢do da Reptblica
de Angola, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

1. O presente Diploma aprova o Regime Fiscal e
Aduaneiro aplicavel a Sociedade Veiculo «Cabinda Oil
Refinery», responsavel pela construcdo e exploragdo do
Projecto da Refinaria, localizado na Provincia de Cabinda.

2. O Projecto Refinaria de Cabinda sera financiado pela
Gemcorp Commodities Trading, S.A., enquanto Investidor
Externo, sob acompanhamento da SONANGOL-EP. e sua
subsidiaria Sonaref, S.A. enquanto Promotoras, ambas con-
sideradas entidades do Projecto Refinaria de Cabinda.

ARTIGO 2°
(Investimento, promocio, propriedade e execucio)

1. A Gemcorp Commodities Trading, S.A. € responsavel
pelo financiamento para a construgfo e a operacionalizacio
do Projecto Refinaria de Cabinda, sob supervisdo e acompa-
nhamento da SONANGOL-E.P, por via da sua subsidiaria
Sonaref, S.A.

2. O Projecto Refinaria de Cabinda € propriedade da
Cabinda Oil Refinery, Limitada, responsével pela constru-
¢do, execucdo e operacionalizacdo da Refinaria de Cabinda,
que detém os direitos resultantes da sua implementac@o,
incluindo o direito as receitas obtidas pela venda de produ-
tos refinados.

3. A Fase de Investimento compreende o periodo durante
o qual o Investidor Externo incoire em despesas com a exe-
cuc¢do do Projecto, tais como despesas com a construgio da
Refinaria, de infra-estruturas colaterais, bem como o periodo
de realizagdo dos ensaios que por razdes de seguranca e de
operacionalidade devem ser efectuados a Refinaria.
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Decreto Presidencial n.° 159/21
de 18 de Junho

Havendo a necessidade de se adequar o Estatuto
Organico do Instituto de Linguas Nacionais ao previsto
pelo Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/20, de 19 de
Fevereiro, que aprova a criacfo, estruturacdo e funciona-
mento dos Institutos Puiblicos;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Orgénico do Instituto de Linguas
Nacionais, anexo ao presente Decreto Presidencial, de que €
parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Presidencial n.° 215/16, de 10 de

Outubro.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)
As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 25 de
Maio de 2021.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Junho de 2021.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO ORGANICO
DO INSTITUTO DE LINGUAS NACIONAIS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Natureza juridica)

O Instituto de Linguas Nacionais, abreviadamente desig-
nado por «ILN», ¢ uma pessoa colectiva de direito pablico
que assume a caracteristica de estabelecimento publico,
dotada de personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO 2°
(Objecto)

O ILN tem como objecto estudar cientificamente as lin-
guas nacionais, contribuir para a sua normalizagédo e ampla
utiliza¢do em todos os sectores da vida nacional e desenvol-
ver estudos sobre a tradigdo oral.

ARTIGO 3°
(Sede e ambito)
O ILN € um Instituto Publico de ambito nacional e tem a
sua sede em Luanda.
ARTIGO 4°
(Legislacio aplicavel)
O ILN rege-se pelo presente Estatuto Organico, pelas
regras de cria¢do, estruturagdo e funcionamento dos
Institutos Publicos e demais legislagdo em vigor.

ARTIGO 5°
(Sup erintendéncia)
O ILN esta syjeito a superintendéncia do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector da Cultura.
ARTIGO 6°
(Atribuicoes)
O ILN tem as seguintes atribuicdes:

a) Estudar todas as linguas nacionais, suas variantes
e dialectos;

b) Estimular a preservagdo das linguas nacionais, a
sua promocao e consequente valorizagéo;

¢) Promover a recuperagdo e expansdo do uso das
linguas nacionais;

d) Promover arecolha e estudos de tradi¢Ges orais;

e) Contribuir para o esclarecimento da opiniéo publica
quanto a importancia e utilidade da investigagéo
no dominio das linguas nacionais;

) Criar a infra-estrutura necessaria, em colaboragéo
com outros organismos, dentro e fora do Pais, a
fim de proceder, a longo prazo, as investigagoes
que contribuam para o conhecimento da reali-
dade linguistica na Republica de Angola;

g) Colaborar com os organismos afins, cujas actividades
intervenham no dominio das linguas nacionais;

h) Cooperar com os organismos estrangeiros e
organiza¢des internacionais, na permuta de
informacdes e experiéncias e na realizacdo de
estudos e trabalhos cientificos do seu interesse;

i) Acompanhar, do ponto de vista cientifico, a exacti-
dao dos dados linguisticos, ao nivel da difusao;

JJ) Colaborar no processo de qualificacdo dos pro-
fessores e de formulacdo dos conteidos dos
programas curriculares, visando o ensino das
linguas nacionais, em todos os niveis, do Sis-
tema Nacional de Educacio e de Formacdo
Profissional,

k) Desenvolver ou promover actividades sobre as
linguas nacionais fora do Sistema de Ensino,
no ambito das suas atribui¢des de promocdo das
linguas nacionais para a sua ampla utilizag@o;

D) Emitir declaragbes a pessoas singulares ou
colectivas sobre a exactiddo de antropdnimos,
toponimos, glossénimos e afins;

m) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.
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CAPITULO II
Organizaciio em Geral
_ ARTIGO 7°
(Orgios e servicos)
O Instituto de Linguas Nacionais compreende os seguin-
tes Orgdos e servicos:
1. Orgios de Gestdo:
a) Conselho Directivo;
bj Director Geral.
2. Orgio de Fiscalizacio:
Conselho Fiscal.
3. Servicos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Comunicagao, Inovagao Tecno-
logica e Modernizacgdo dos Servigos.
4. Servigco Executivos:
a Departamento de Linguistica Descritiva e Apli-
cada;
b) Departamento de Documentagdo e Estatistica;
¢) Departamento de Tradigdo Oral.
5. Servicos Locais:
Servicos Provinciais.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
tf)rgﬁos de Gestao

ARTIGO 8°
(Conselho Directivo)
1. O Conselho Directivo € o érgéo colegial que delibera
sobre aspectos da gestdo permanente do ILN.
2. O Conselho Directivo tem a seguinte composigéo:

aj Director Geral, que preside;

b) Director Geral-Adjunto.

3. O Conselho Directivo tem as seguintes competéncias:

a) Elaborar, aprovar e executar os planos de activida-
des anuais e plurianuais;

b) Elaborar os instrumentos de gestdo previsional e
os documentos de prestaco de contas do ILN;

¢) Aprovar os regulamentos internos, incluindo o
fundo social,

d) Deliberar sobre a criagdo de fundo social;

e) Aceitar doagdes, herangas e legados;

) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do ILN, tomando as providéncias que as
circunstancias exigirem;

g) Aprovar a organizagdo técnica e administrativa,
bem como os regulamentos internos do ILN;

h) Aprovar o relatorio anual do ILN;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

4. O Director Geral pode convidar quaisquer entidades,
cujo parecer entenda necessario para a tomada de deci-
soes relativas as matérias a serem tratadas pelo Conselho
Directivo.

5. O Conselho Directivo retine-se ordinariamente de
quinze em quinze dias e, extraordinariamente, sempre que
for necessério, por convocagcdo do seu Presidente ou a
pedido dos seus membros.

ARTIGO 9°
(Director Geral)

1. O Director Geral € o dérgdo que assegura a gestdo e
coordenacdo permanente da actividade do ILN.

2. O Director Geral tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir os servigos internos do ILN;

b) Exercer os poderes gerais de gestdo administrativa,
patrimonial e financeira;

¢) Propor os instrumentos de gestdo previsional e os
regulamentos internos que se mostrem necessa-
rios ao funcionamento dos servigos e submeter a
aprovacgdo do Conselho Directivo;

d) Remeter os instrumentos de gestdo ao Orgdo de
Superintendéncia e as instituicdes de controlo
interno e externo, nos termos da lei, ap és parecer
do Conselho Fiscal;

e) Exarar ordens de servigos e instrugdes necessarias
ao bom funcionamento do ILN;

) Elaborar o relatério de actividades e as contas,
respeitantes ao ano anterior, submetendo-os a
aprovacgdo do Conselho Directivo;

g) Submeter ao Orgao de Superintendéncia, ao Tribu-
nal de Contas e a outras entidades competentes o
relatdrio e as contas anuais devidamente mnstrui-
dos com o parecer do Conselho Fiscal;

h) Propor ao Titular do Departamento Ministerial
responsavel pelo Sector da Cultura a nomeac@o
dos responsaveis do ILN;

i) Exercer os poderes gerais de gestdo financeira e
patrimonial;

JJ Criar bancos de dados;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Director Geral € coadjuvado por 1 (um) Director
Geral-Adjunto, nomeado pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pela Cultura.

4. Nas suas auséncias e impedimentos, o Director Geral
€ substituido pelo Director Geral-Adjunto.

5. O Director Geral-Adjunto exerce as competéncias
técnicas que lhe forem delegadas pelo Director Geral, bem
como as especificadas em Regulamento Interno.
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SECCAOII
tf)rgﬁo de Fiscalizacao

ARTIGO 10°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o érgao de controlo e fiscalizag@o
intema, ao qual cabe analisar e emitir parecer sobre todas
as matérias de natureza financeira e patrimonial relacionada
com a actividade do ILN.

2. O Conselho Fiscal € composto por 1 (um) Presidente
indicado pelo Orgdo Responsavel pelo Sector das Financas
Publicas e por 2 (dois) Vogais, indicados pelo Titular do
Departamento Ministerial responsavel pelo Sector da
Cultura, devendo o Presidente ser especialista em contabi-
lidade publica.

3. O Conselho Fiscal retine-se trimestralmente e, extraor-
dinariamente, por solicitagdo fundamentada de qualquer um
dos Vogais.

4. O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatério de actividades
e a proposta de or¢amento;

b) Emanar parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras de actividades;

¢) Proceder a fiscalizag@o regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escrituracdo da contabilidade;

d) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

5. Nas votagtes do Conselho Fiscal ndo ha abstengdes,
devendo a acta registar o sentido discordante da declaragéo
de voto de algum membro.

6. As actas devem ser assinadas por todos os seus
membros.

7. O Conselho Fiscal € nomeado por Despacho Conjunto
dos Titulares dos Departamentos Ministeriais responsaveis
pelos Sectores das Financas Publicas e da actividade do
ILN, para um mandato de 3 (trés) anos, renovavel por igual
periodo.

SECCAO III
Servicos de Apoio Agrupados

ARTIGO 11.°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral é o
servico encarregue das funcdes de apoio nas Areas do
Secretariado de Direccdo, Assessoria Juridica, Intercambio,
Documentagio e Informacao.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes competéncias:

a) Elaborar estudos e projectos, pareceres e informa-
¢oes de natureza juridica;

b) Assegurar o planeamento, assessoria, organizagao
darotina diaria e mensal, do Director Geral, pro-
videnciando o cumprimento dos compromissos
agendados;

¢) Providenciar e secretariar as reunides do Conselho
Directivo e demais reunides presididas pelo
Director Geral, assegurando todo o tratamento e
encaminhamento das deliberacdes tomadas;

d) Assegurar as fungdes de protocolo e actos oficiais
promovidos pela Institui¢ao;

e) Processar, assegurar e gerir a informagdo e
documentagdo técnica necessaria ao corrente
funcionamento do ILN;

) Gerir os dados estatisticos do ILN;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 12°
(Departamento de Administracio e Servicos Gerais)

1. O Departamento de Administragéo e Servigos Gerais
€ o servigo de apoio que assegura as funcgdes de gestdo orca-
mental, financeira, patrimonial, de transportes, relacoes
publicas e protocolo do ILN.

2. O Departamento de Administracio e Servigcos Gerais
tem as seguintes competéncias:

aj Assegurar as fungoes da Secretaria Geral decorrentes
do funcionamento integral do ILN e respectivos
orgaos nas suas actividades correntes;

b) Promover a elaboragdo dos planos financeiros
anuais e o respectivo mapa de gestao;

¢) Promover a realizagdo de despesas nos limites pre-
vistos pelo Or¢amento Geral do Estado;

d) Assegurar os procedimentos administrativos de
gestdo de pessoal da ILN, no que diz respeito ao
provimento, transferéncia, exoneracdo, avalia-
¢do de desempenho, licenga, aposentacdo entre
outros;

e) Elaborar e manter actualizado todo o cadastro do
pessoal, produzir, controlar os mapas de efec-
tividade do pessoal e garantir o processamento
das folhas de salério e de outras remuneracoes;

) Proceder a avaliacdo das necessidades dos recursos
humanos, em colaboragéo com as diversas areas
e assegurar a sua provisdo de acordo com o qua-
dro de pessoal aprovado;

g/ Realizar o balango anual e avaliar a coeréncia do
quadro de pessoal e das necessidades do ILN;

h) Propor o plano de formacéo de técnicos especia-
lizados para todas as éreas executivas de apoio
do ILN;

i) Administrar as potencialidades de processo da
organizac¢io e gerenciar as pessoas de forma a
integra-las nas areas da Instituicéo;

JJ Propor, superiommente, a autorizagdo de actos de
administracdo relativos ao patrimonio do ILN;
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k) Elaborar balancetes mensais e manter a contabili-
dade devidamente organizada,

D) Organizar e apresentar os relatorios trimestrais de
prestacdo de contas;

m) Organizar e remeter anualmente a conta de gerén-
cia as entidades competentes;

n) Assegurar o funcionamento, manutengido e ape-
trechamento do parque automdével e de todos os
equipamentos;

o) Garantir a limpeza e seguranca das instalacdes;

p) Assegurar a execugdo das acgGes relativas aos ser-
vigos de relagdes publicas do ILN;

@ Assegurar as condi¢des logisticas para a realizag@o
de reunides, seminarios, workshops e outros
eventos promovidos pela Instituigéo;

r) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de A dministracio e Servigos Gerais é
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 13°
(Departamento de Comunicaciio, Inovacio Tecnologica
e Modernizacio dos Servicos)

1. O Departamento de Comunicacéo, Inovagdo Tecno-
logica e Moderniza¢do dos Servigos € o servico encarregue
de garantir o bom funcionamento dos servigos relativos a
tecnologia de informacdo, modemizar e inovar os servi-
¢os, fazendo recurso a tecnologias, e garantir o tratamento e
armazenamento de informacio de forma segura e moderna.

2. O Departamento de Comunicacao, Inovacio Tecnolo-
gica e Modemizagdo dos Servicos tem as seguintes
competéncias:

a) Gerir e garantir o armazenamento seguro de infor-
macdes do ILN;

b) Garantir o bom funcionamento de todo o equipa-
mento informatico e tecnologico do ILN;

¢) Propor a defini¢do de padrdes de equipamentos
informaticos e soffwares a adquirir pelo ILN;

d Zelar pela manutencdo de todo o equipamento
informatico e tecnoldégico do ILN;

e) Realizar e promover actividades que visem a
modemizac¢ao e inovacdo dos servicos;

J Coordenar a instalacdo, expansdo e manuteng@o
da rede que suporta os sistemas de informac@o,
estabelecendo padrdes viaveis;

g) Promover a pesquisa e troca de informacao e expe-
riéncia sobre a utilizacdo de novas tecnologias
de comunicacdo e informacéo;

h) Garantir a seguranca e privacidade da documenta-
¢do, arquivo, informacéo e do sistema informatico
do Instituto;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Comunicagéo, Inovagio Tecno-
logica e Modernizagdo dos Servicos € dirigido por um Chefe
de Departamento.

SECCAO IV
Servicos Executivos

ARTIGO 14°
(Departamento de Lingunistica Descritiva e Aplicada)

1. O Departamento de Linguistica Descritiva e Aplicada
€ o servigo encarregue de proceder a estudos descritivos téc-
nicos e sistematicos e oferecer solugdes aos problemas da
vida real relacionados com as linguas nacionais nos mais
variados dominios, nomeadamente no ensino, desenvolvi-
mento de léxicos.

2. O Departamento de Linguistica Descritiva e Aplicada
tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir, orientar e coordenar as acgdes ligadas a
linguistica descritiva no dominio cientifico;

b) Proceder ao estudo e a descrigdo cientifica das
linguas nacionais, em todos os niveis;

¢) Elaborar e pér em pratica projectos de pesquisas
descritivas, contrastivas e sociolinguisticas das
linguas nacionais, bem como das suas variantes;

d) Identificar as diferentes comunidades linguisticas
que habitam no Pais, bem como descrever as
suas linguas e variantes;

e) Proceder a normalizagdo das linguas nacionais,
produzindo materiais linguistic o-técnicos e digi-
tais que possam servir de base para a elaboragéo
de materiais didactico-pedagogicos entre outros;

) Apoiar, sempre que lhe for solicitado, os cidadaos
e organismos ligados as areas de ensino, infor-
macgdo ou outros, no controlo de exactidido de
dados linguisticos e na formacdo e informacéo
no dominio das linguas nacionais;

g) Desenvolver actividades visando contribuir para
a expansdo, promogdo e ampla divulgacdo das
linguas nacionais;

h) Desenvolver actividades de formagdo no dominio
das linguas nacionais;

i) Apoiar e orientar as actividades lectivas das linguas
nacionais desenvolvidas por outras instituicdes;

J) Elaborar e implementar projectos de pesquisa de
linguistica aplicada, a curto e longo prazos, que
visam a realizacdo dos objectivos fndamentais
do ILN;

k) Traduzir ou interpretar textos, discursos ou outros
de e para as linguas nacionais, sempre que soli-
citados;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Linguistica Descritiva e Aplicada
€ dirigido por um Chefe de Departamento.
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ARTIGO 15°
(Departamento de Documentacio e Estatistica)

1. O Departamento de Documentacdo e Estatistica é o
departamento que assegura a gestdo do banco de dados, a
conservacdo de documentos e a gestdo da biblioteca do ILN.

2. O Departamento de Documentacéo e Estatistica tem
as seguintes competéncias:

al Realizar a inventariagdo dos trabalhos cientificos
realizados pelo ILN;

b} Organizar e arquivar dados estatisticos sobre a
situacdo linguistica das localidades que forem
estudadas em particular, e do Pais em geral;

¢) Gerir um banco de dados de obras em linguas
nacionais;

d) Gerir a biblioteca do ILN;

e) Gerir um banco de dados de autores, artistas,
entidades e instituicbes que sejam potenciais
colaboradores do ILN e que desenvolvam tra-
balhos, obras literarias, estudos e outros que se
relacionam com as atribui¢des do ILN;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Documentagdo e Estatistica é
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 16°
(Departamento de Tradicio Oral)

1. O Departamento de Tradi¢do Oral € o servico do ILN
que se encarrega em investigar, divulgar e documentar a tra-
dicdo oral, visando a conservagdo dos valores culturais para
as geracdes subsequentes.

2. O Departamento de Tradi¢do Oral tem as seguintes
competéncias:

a Inventariar, recolher, estudar e divulgar a tradigéo
oral dos diferentes grupos etnolinguisticos que
habitam o territério nacional,

b} Formar colectores e auxiliares de investigag@o
sobre o dominio da tradigéo oral;

¢) Criar condigdes para o estudo da tradi¢do oral nas
localidades;

d Disponibilizar as novas geracbes, o contacto e
conhecimento das tradi¢des culturais protegidas
ou de relevancia no dominio das linguas nacio-
nais;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Tradigdo Oral € dirigido por um
Chefe de Departamento.

SECCAOV
Servicos Locais

ARTIGO 17°
(Servicos Provinciais)
O ILN pode propor a criagdo de Servicos Provinciais

ao abrigo do disposto no artigo 35.° do Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro.

CAPITULO IV
Gestiao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 18°
(Receitas)
1. O ILN possui como receitas:
a) As dotagdes do Orgamento Geral do Estado;
b) Subsidios e comparticipagdes provenientes de entida-
des publicas e privadas, nacionais e estrangeiras;
¢) DoagGes, herangas ou legados;
d) O produto de edi¢Ges, de réplicas e reprodugdes;
e) Outras provenientes da sua actividade que por lei,
contrato ou outro titulo que lhe sejam atribuidas.

2. A receita arrecadada da entrada na Conta Unica do
Tesouro (CUT), mediante a utilizacio da Referéncia Unica
de Pagamento ao Estado (RUPE).

3. O valor da receita arrecadada € revertido da seguinte
forma:

a) 40% a favor do Tesouro Nacional;
b) 60% a favor do ILN.
ARTIGO 19°
(Despesas)

Constituem despesas do ILN os encargos com o seu
funcionamento, com os diferentes servigos nomeadamente
para assegurar a aquisi¢ado, manutencao, restauracio e con-
servacdo dos bens, equipamentos e servicos, bem como os
encargos de caracter administrativo e outros, relacionados
com o pessoal.

ARTIGO 20°
(Patrimodnio)

Constitui patrimonio do ILN os bens, doacdes, direitos
e obrigacdes que este adquira ou contraia no exercicio das
suas fincGes.

ARTIGO 21.°
(Instrumentos de gestio financeira)
Constituem instrumentos de gestdo do ILN:
a) Plano de actividade anual e/ou plurianual;
b) Contrato-programa;
¢) Orgamento anual,
d) Relatérios de actividades semestrais e anuais;
e) Balango e demonstragdo da origem e aplicagdo de
fundos.

CAPITULO V
Disposicoes Finais

ARTIGO 22°
(Quadro de pessoal e organigrama)

O quadro de pessoal e o organigrama do ILN sdo os
constantes dos Anexos I e IT do presente Diploma, do qual
sdo partes integrantes.

ARTIGO 23°
(Regulamento interno)

A organizacio e funcionamento dos orgdos internos
do ILN s#o estabelecidos por regulamento interno préprio
aprovado em Conselho Directivo, e submetido ao Orgzo de
Superintendéncia.
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ANEXOI
Quadro de pessoal do ILN do Regime da Carreira Geral, a que se refere o artigo 22.° do presente Diploma

Grupo de s I S ) N.” de
Pessoal Carreira Categoria/Cargo Especialidades Lugares

Director Geral 1

Direcgdo
Direccdo e .  Croral A d:
Chefia Director Geral-Adjunto 1
Chefia Chefe de Departamento 6

Asgsessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor Linguas e Literaturas Africanas, Linguistica, S ociolinguistica, Sociologia,
Lexicografia, Lexicologia, Onomastica, Antropologia, Ensino de Lin-

Técnico Técnica guas, Historia, Lingua Portuguesa, Biblioteconomia, Gestdo de Patrimo-

Superior Superior Tecenico Superior Principal nio Cultural, Direito, Contabilidade e Gestdo, Auditoria, Administragdo 20
Publica, Gestio de Recursos Humanos, Informatica, Marketing, Relagdes
Téecnico Superior de 1." Classe Intemacionais
Téecnico Superior de 2. Classe
Investigador Cientifico
Téecnico Especialista Principal
Técnico Especialista de 1." Classe
Linguas e Literaturas Africanas, Linguistica, S ociolinguistica, Sociologia,
Técnico Especialista de 2." Classe Lexicografia, Lexicologia, Onomastica, Antropologia, Ensino de Lingua
Técnico Técnica Portuguesa, Histora, Biblioteconomia, Gestdao de Patrimdnio Cultural, 17
Direito, Contabilidade e Gestao, Auditoria, Administracdo Publica, '
Técnico de 1" Classe Gestdo de Recursos Humanos, Informatica, Marketing, Relacdes Inter-
nacionais

Técnico de 2" Classe

Técnico de 3.7 Classe

Tecnico Médio Principal de 1." Classe

Tecnico Medio Principal de 2. Classe

2 1. - -1 1 R o
Tecnico Medio Principal de 3" Classe Comunicagio Social, Contabilidade e Finangas, Ciéncias Econdmico-

Técnico Médio | Técnica Média -Juridicas, Ciéncias Exactas, Informatica, Ciéncias Humanas e Sociais, 15
Topografia, Gestio e Administragdo Publica, Contabilidade e Gestdo

Tecnico Médio de 1." Classe

Tecnico Médio de 2." Classe

Tecnico Médio de 3." Classe

Motorista Principal

Motorista de 1." Classe

Motorista de 2." Classe

Auxiliar Auxiliar 12

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1." Classe

Auxiliar de Limpeza de 2. Classe

Total Geral 72
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Decreto Presidencial n.” 160/21
de 18 de Junho

Considerando que a area de actuagdo do Gabinete para a
Administracdo da Bacia Hidrografica do Rio Cunene, 6rgéo
superintendido pelo Ministério da Energia e Aguas, foi alar-
gada para as Bacias do Cubango e Cuvelai pelo Decreto
Presidencial n.° 223/15, de 23 de Dezembro;

Considerando que foi aprovado o Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro, que estabelece as
Regras de Criagdo, Organizac¢do, Funcionamento, Avaliagdo
e Exting¢do dos Institutos;

Havendo necessidade de se adequar o Estatuto Orgéanico
do Gabinete para a Administracdo das Bacias Hidrograficas
do Cunene, Cubango e Cuvelai — GABHIC, de acordo com
o previsto no n.° 1 do artigo 53.° do Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Criacao)

E criado o Gabinete para a Administragio das Bacias

Hidrograficas do Cunene, Cubango e Cuvelai.
ARTIGO 2°
(Aprovacio)

E aprovado oEstatuto Organico do Gabinete para aAdmi-
nistracio das Bacias Hidrograficas do Cunene, Cubango e
Cuvelai, anexo ao presente Decreto Presidencial de que €
parte integrante.

ARTIGO 3°
(Transicio do patrimdnio)

1. Transita para o Gabinete para a Administracdo das
Bacias Hidrograficas do Cunene, Cubango e Cuvelai todo o
patrimonio pertencente ao Gabinete do Plano do Cunene que
se encontra em territério nacional e fora do Pais.

2. Sdo incluidos no patriménio do GABHIC toda a
documentacdo técnica e bens patrimoniais, resultantes das
accOes por si desenvolvidas, incluindo estudos e projectos ja
recolhidos por outros organismos sobre as bacias hidrografi-
cas dos Rios Cunene, Cubango e Cuvelai.

ARTIGO 4°
(Revogacio)

Sdo revogadas todas as disposi¢des que contrariem o
disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 223/15, de 23 de Dezembro.

ARTIGO 5°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 6°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data

da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 31 de
Marco de 2021.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Abril de 2021.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO ORGANICO
DO GABINETE PARA AADMINISTRACAO
DAS BACIAS HIDROGRAFICAS DO CUNENE,
CUBANGO E CUVELAI

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Natureza e regime juridico)

1. O Gabinete para a Administracdo das Bacias Hidro-
graficas do Cunene, Cubango e Cuvelai, abreviadamente
designado por «GABHIC», é uma pessoa colectiva de
direito publico, dotado de autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial.

2. O GABHIC adopta a forma de servigo personalizado
e rege-se pelo presente Estatuto, pelas regras de criagdo,
organizacio, funcionamento, avaliacdo e extin¢io dos ins-
titutos puablicos, estabelecidas pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro, pelo seu regula-
mento interno e demais legislagéo aplicavel.

ARTIGO 2°
(Missao)

O GABHIC tem por missao assegurar a administragio e
gestdo integrada das Bacias Hidrograficas dos Rios Cunene,
Cubango e Cuvelai, incluindo a componente transfronteirica
ao abrigo do Protocolo Revisto da SADC sobre os Cursos de
Agua Partilhados.

ARTIGO 3"
(Sede e Servicos Locais)

1. O GABHIC tem a sua sede no Lubango.

2. Pela sua natureza, missdo, atribui¢Ges e actividades o
GABHIC deve ter wma representa¢do em Luanda.

3. O GABHIC pode criar Servi¢os Locais, sempre que
razbes ponderosas de interesse publico o justifiquem em
razdo das especificidades de cada regido hidrogréifica ou
conjunto de bacias hidrograficas.

4. A criagdo de Servicos Locais depende da autoriza-
¢do do Orgdo de Superintendéncia, apos parecer favoravel
do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector de
Financas Publicas.

ARTIGO 4°
(Sup erintendéncia)
1. O GABHIC esta sujeito a superintendéncia do Titular
do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector das
Aguas.



