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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.° 295/20:

Estabelece o Regime Juridico da Protecgdo Social Obrigatoria dos
Trabalhadores, por Conta de Outrem, de Actividades Economicas
Geradoras de Baixos Rendimentos, nomeadamente os trabalhado-
res agricolas, das pescas e das pequenas actividades econémicas.
— Revoga o artigo 8.° do Decreto Presidencial n.° 227/18, de 27 de
Setembro.

Despacho Presidencial n.” 166/20:

Autoriza a despesa e a abertura do Procedimento de Concurso
Limitado por Prévia Qualificagéo, em funcgéo do critério do valor,
para a aquisi¢io dos servicos para a acessibilidade das Bacias
Interiores de Kassanje, ¢ deleza competéncia ao Presidente do
Conselho de Administracdo da Agéncia Nacional de Petrdleo, Gas
e Biocombustiveis (ANPG) para a aprovacgao das pegas do procedi-
mento concursal, nomeagéo da Comisséo de Avaliagéo, verificacdo
da validade e legalidade de todos os actos praticados no dmbito do
referido Procedimento, adjudicagido da proposta para a celebracdo
do Contrato, incluindo a assinatura do mesmo.

Despacho Presidencial n.” 167/20:

Autoriza a despesa e a abertura do Procedimento de Contratagéo
Simplificada, pelo critério material, para a aquisicdo de servigos e
de material de testagem de apoio a Pandemia COVID-19, para a
Clinica Girassol, no valor de Kz: 3 250 000 000,00, equivalente a
USD 5000 000,00, e delega competéncias ao Presidente do Conselho
de Administragio da SONANGOL-EP. para a aprovacgio das pegas
do procedimento, verificacdo da validade e legalidade de todos os
actos praticados no ambito do referido Procedimento, incluindo a
celebragio do Contrato.

Ministério das Obras Publicas
e Ordenamento do Territério

Decreto Executivo n.” 266/20:
Aprova o Regulamento Intemo da Direc¢do Nacional de Gestido
Fundiaria e Habitagdo deste Ministério. — Revoga toda a legislagio
que contrarie o disposto no presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 267/20:
Aprova o Regulamento Intemo da Direcc¢do Nacional do Ordenamento
do Territorio e Urbanismo deste Ministério. — Revoga toda a legis-
lagdo que contrarie o disposto no presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 268/20:
Aprova o Regulamento Intemo da Direcgdo Nacional de Obras de
Engenharia deste Ministério. — Revoga toda a legislagédo que con-
trarie o disposto no presente Decreto Executivo.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 295/20
de 18 de Novembro

Encontrando-se a Protec¢do Social Obrigatéria numa
fase de desenvolvimento e consolidagdo, ha a necessidade
de se proceder ao alargamento da cobertura pessoal aos tra-
balhadores, por conta de outrem, inseridos nas actividades
econdmicas geradoras de baixos rendimentos, nomeada-
mente os trabalhadores agricolas, das pescas e das pequenas
actividades, no ambito das quais a média mensal da massa
salarial total dos trabalhadores nao ultrapasse 20 salarios
minimos nacionais, com referéncia ao Sector da Agricultura.

Atendendo ao dispostonon.® 1 do artigo 59.° da Lei n.° 7/04,
de 15 de Outubro, de Bases da Proteccéo Social,

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o Regime Juridico da
Protec¢do Social Obrigatéria dos Trabalhadores, por Conta
de Outrem, de Actividades Econémicas Geradoras de
Baixos Rendimentos, nomeadamente os trabalhadores agri-
colas, das pescas e das pequenas actividades econdmicas, no
ambito das quais a média mensal da massa salarial total dos
trabalhadores envolvidos, nessa actividade, néo ultrapasse
20 salarios minimos nacionais, com referéncia ao Sector da
Agricultura.
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ARTIGO 2°
(Ambito)

1. Sdo abrangidos pelo Regime da Protecg¢io Social
Obrigatdria dos trabalhadores por conta de outrem, com as
especificidades previstas no presente Diploma, os trabalha-
dores que, sob a autoridade e subordinacdo a uma entidade
empregadora, pessoa singular ou colectiva, prestadas em
exploracfes organizadas em empresas agricolas, das pescas
e comerciais, no ambito das quais a média mensal da massa
salarial total dos trabalhadores ndo ultrapasse até 20 salérios
minimos nacionais, com referéncia ao Sector da Agricultura,
designadamente as que:

a) Exercem actividades agricolas ou equiparadas, em
explora¢es que tenham por objecto principal
a producdo agricola, a silvicultura, a pecudria,
horto-fruticultura, floricultura, avicultura e api-
cultura, e em actividades agricolas, ainda que a
terra tenha uma fung o de mero suporte de insta-
la¢des, as quais sdo equiparadas a actividades e
exploracGes agricolas;

b} Exercem actividade profissional na pesca local
e costeira sob autoridade de um armador de
pesca ou do seu representante, bem como os
proprietarios de embarcacdes de pesca local
e costeira, que integrem o rol de tripulacdo e
exercam efectiva actividade profissional nestas
embarcacdes, bem como as actividades conexas,
nomeadamente de conservagdo do peixe;

¢) Exercem pequenas actividades econoémicas comer-
ciais ou de servigos.

2. Para efeitos do disposto no presente Diploma, ndo séo
abrangidos os seguintes trabalhadores:

a) Os trabalhadores que exercam a respectiva acti-
vidade em explora¢des ou empresas, no dmbito
das quais a média mensal da massa salarial
total dos trabalhadores ultrapasse 20 salarios
minimos nacionais, com referéncia ao Sector da
Agricultura;

b} Aqueles que, sendo membros da familia, desen-
volvem a sua actividade remunerada ou nao
remunerada, no ambito de exploracdes ou
empresas familiares, sem terem uma relagéo
de subordina¢do ou analoga a do contrato de
trabalho e, ainda, cujos produtos se destinem
predominantemente ao consumo da familia sem
estarem sujeitos a qualquer transacgdo comer-

cial.
CAPITULO IT
Relacio Juridica de Vinculacio e Contribuicio
ARTIGO 3°
(Inscricio)

1. A inscri¢do da entidade empregadora e dos trabalha-
dores € feita, obrigatoriamente, nos 60 dias apds o inicio da
actividade junto da Entidade Gestora da Protec¢do Social
Obrigatéria.

2. A inscricdo dos trabalhadores por conta de outrem € da
responsabilidade do empregador.

ARTIGO 4°
(Documentos para a inscricio)

1. No acto da inscri¢do, a entidade empregadora, pessoa
singular, deve apresentar a copia do Bilhete de Identidade.

2. A entidade empregadora, pessoa colectiva, deve apre-
sentar os documentos de identificacéo fiscal da empresa e o
Bilhete de Identidade ou qualquer documentagéo vélida do
seu representante legal.

3. Para a inscricdo do trabalhador, a entidade empre-
gadora deve apresentar a copia do Bilhete de Identidade
do mesmo ou qualquer outro documento de identificagéo
pessoal valido, bem como cépia dos documentos de identifi-
cacdo dos dependentes, caso existam.

4. No caso de estrangeiro residente, a entidade emprega-
dora deve apresentar copia do documento de identificagéo
equivalente.

5. Nio obstante o previsto nos n.* 3 e 4 do presente
artigo, na falta de documentacéo pessoal, a inscri¢éo € feita
provisoriamente, ficando a Entidade Empregadora obrigada
a regularizar a situacdo no prazo maximo de 12 meses, a
contar da data de inscric@o.

6. As regras estabelecidas no presente artigo s@o igual-
mente aplicaveis as inscri¢cdes feitas ao abrigo do regime
juridico geral de vinculagéo e de contribui¢do da Proteccio
Social Obrigatéria.

ARTIGO 5°
(Obrigacio de comunicar)

1. Sempre que uma entidade empregadora estabeleca
uma relag@o juridico-laboral com um trabalhador ja inscrito
fica obrigada a comunicar o inicio de actividade a Entidade
Gestora da Protec¢édo Social Obrigatéria.

2. A entidade empregadora fica ainda obrigada a comu-
nicar a Entidade Gestora da Protecc¢do Social Obrigatoria a
modificacdo do contrato de trabalho de que resulte a suspen-
sd0 ou cessacdo da obrigacdo contributiva, 30 dias apds a
verificagdo do facto.

3. Além das obrigacGes referidas nos nimeros anteriores,
as entidades empregadoras devem ainda informar:

a) A alterac@o de quaisquer dos elementos relativos a
sua identifica¢do, incluindo os estabelecimentos,
bem como o inicio, suspensdo ou cessacdo da
actividade;

b) As situagdes de trabalhadores n@o inscritos no
Sistema de Protec¢do Social Obrigatéria ou
relativamente aos quais néo estejam a ser pagas
contribuigdes.

ARTIGO 6°
(Obrigacio contributiva)
1. Os trabalhadores, bem como os respectivos emprega-
dores abrangidos pelo presente Diploma estdo sujeitos ao
pagamento de contribui¢des mensais.



I SERIE — N.° 183 — DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020

5559

2. Os ftrabalhadores que exercam uma actividade a
tempo parcial devem declarar, para efeitos de contribui¢Ges
a Protec¢do Social Obrigatéria, o valor minimo correspon-
dente a um salario minimo nacional, com referéncia ao
Sector da Agricultura.

ARTIGO 7°
(Taxa contributiva)

1. A taxa contributiva relativa ao presente regime € cor-

respondente a:
al 4% para a Entidade Empregadora;
bj 1,5% para o trabalhador.

2. Sem prejuizo do previsto no niimero anterior, as enti-
dades empregadoras abrangidas pelo presente Diploma
podem optar pelo regime geral dos trabalhadores por conta
de outrem.

ARTIGO 8°
(Base de incidéncia contributiva)

1. Considera-se base de incidéncia contributiva a remu-
neragao iliquida do trabalhador, nomeadamente todas as
prestacGes pecuniarias que, nos termos da relagéo juridico-
-laboral, sdo devidas pelas entidades empregadoras.

2. No caso dos trabalhadores que aufiram parte da remu-
neragao em espécie, esta deve ser referenciada em dinheiro,
para efeito de base de incidéncia contributiva.

3. Ndo integram a base de incidéncia contributiva as
prestacGes pecuniarias néo abrangidas pelo regime geral dos
trabalhadores por conta de outrem, nos termos do n.° 3 do
artigo 13.° do Decreto Presidencial que estabelece o Regime
Juridico da Vinculagdo e de Contribuicdio da Proteccdo
Social Obrigatoria.

ARTIGO 9°
(Pagamento das contribuicdes)

1. O pagamento das contribui¢des, quer as devidas pelo
empregador, como as respeitantes ao trabalhador, € da res-
ponsabilidade da entidade empregadora, devendo esta fazer
o desconto no momento da elaboracéo dafolha de registo de
remuneracgoes.

2. As contribuicbes sdo pagas mensalmente, através
da liquidacgdo da guia de pagamento, até ao dia 10 do més
seguinte aquele a que as contribui¢des dizem respeito.

3. As entidades empregadoras podem solicitar junto da
Entidade Gestora da Protec¢io Social Obrigatéria, periodo
diferente para o cumprimento da obrigagéo contributiva, ndo
devendo aquele ultrapassar 180 dias.

4. A obrigacdo contributiva extingue-se apenas no
momento em que for completado o pagamento.

5. O trabalhador deve recorrer a todos os meios expedi-
tos junto do empregador e da Entidade Gestora da Protecgdo
Social Obrigatéria, com vista a assegurar o pagamento das
contribui¢des nos prazos estabelecidos.

CAPITULO III
Prestacdes Sociais

i ARTIGO 10°
(Ambito de aplicacio material)

O ambito de aplicacdo material do presente Regime com-
preende a protec¢do na eventualidade da invalidez, velhice e
motte.

ARTIGO 11.°
(Prazo de garantia)

1. O prazo de garantia para aceder ao direito as presta-
¢oes € de 180 meses seguidos ou interpolados.

2. Os trabalhadores abrangidos pelo presente Diploma
s6 podem habilitar-se as prestacdes sociais apds o cumpri-
mento do prazo de garantia referido no niumero anterior.

3. Os trabalhadores que ndo completem os prazos de
garantia para o acesso as prestacdes diferidas, nomeada-
mente a pensdo de invalidez, de velhice e o subsidio por
morte, podem solicitar o resgate das contribui¢tes efec-
tuadas, nos termos a estabelecer por Decreto Executivo do
Titular do Departamento Ministerial responsavel pela Area
da Protec¢do Social Obrigatéria.

ARTIGO 12°
(Calculo, condicdes de atribuicio e duracio das prestacoes)

1. As prestacdes que integram o ambito material do
presente Regime estdo sujeitas ao calculo, condigdes de atri-
bui¢do e durag¢io nos mesmos termos e condigdes previstos
no Regime Geral dos Trabalhadores por Conta de Outrem.

2. O direito ao acesso as prestacdes que integram o
ambito material do presente Regime esta sujeito ao cumpri-
mento da inscri¢do e ao pagamento das contribuicdes.

ARTIGO 13.°
(Direitos adquiridos e portabilidade)

1. A cessacdo do exercicio da actividade dos traba-
lhadores abrangidos pelo presente Diploma determina a
correspondente cessacdo do enquadramento neste Regime,
sendo garantidos os direitos adquiridos, nos termos previstos
na legislacdo em vigor sobre a matéria, bem como a portabi-
lidade das contribui¢Ges em caso de mudanca para quaisquer
dos regimes previstos na Protec¢do Social Obrigatéria.

2. Aos trabalhadores que anteriormente tenham estado
abrangidos por outros regimes sdo garantidos os direitos
adquiridos e a portabilidade das contribui¢Ges para efeitos
do presente Diploma.

3. A cessacdo do exercicio da actividade do trabalha-
dor n#o prejudica a manutengdo da vinculagdo a Protecgéo
Social Obrigatéria decorrente do acto de inscric@o.

CAPITULO IV
Procedimentos e Sancdes

ARTIGO 14°
(Procedimentos administrativos e prazos)
1. Salvo disposi¢des constantes no presente Diploma sobre
a matéria, sdo observados os procedimentos administrativos e
os prazos estabelecidos no Regime Geral dos Trabalhadores
por Conta de Outrem, quanto ao pagamento das contribui-
¢oes, requerimento e caducidade das prestacoes.



5560

DIARIO DA REPUBLICA

2. As matérias relativas a modificagéo, cessacio e extin-
¢do das prestactes do Regime dos Trabalhadores por Conta
de Outrem aplicam-se aos trabalhadores abrangidos pelo
presente Diploma.

ARTIGO 15°
(Contravencoes)
Sdo aplicaveis ao regime previsto no presente Diploma o
regime das contravencoes e das multas estabelecidas para o
regime geral dos trabalhadores por conta de outrem.

CAPITULOV
Disposicoes Finais e Transitorias
ARTIGO 16°
(Regime subsidiario)

E aplicavel subsidiariamente ao regime previsto no pre-
sente Diploma as disposi¢oes legais que regulam o Regime
de Proteccdo Social Obrigatéria dos Trabalhadores por
Conta de Outrem.

ARTIGO 17°
(Acumulacio)

Nio pode, em simultineo, um trabalhador inscrito e
enquadrado no Regime da Protec¢do Social Obrigatéria
por Conta de Outrem, por Conta Prépria ou qualquer outro
regime, estar inscrito e enquadrado no presente Regime.

ARTIGO 18°
(Revogacio)

Erevogado o artigo 8.° do Decreto Presidencial n.° 227/18,
de 27 de Setembro.

ARTIGO 19°
(Regularizacio)

As entidades empregadoras abrangidas pelo presente
Diploma e que ja exer¢am a sua actividade devem, no prazo
de 180 dias, regularizar a sua situacdo de inscri¢do e con-
tribuicdo junto da Entidade Gestora da Protec¢io Social
Obrigatdria, ficando isentas de juros e multas, findo o res-
pectivo prazo.

ARTIGO 20°
(Duvidas e omissdes)
As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 21°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 30 de
Setembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Novembro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Despacho Presidencial n.° 166/20
de 18 de Novembro

Considerando que o pleno funcionamento da Agéncia
Nacional de Petroleo, Gas e Biocombustiveis requer a cria-
¢do das condi¢es necessdrias para a sua operacionalizagéo;

Havendo a necessidade de se proceder a aber-
tura do Procedimento de Concurso Limitado por Prévia
Qualificacdo, em funcdo do critério do valor, tendo por fin-
damento a aquisicdo de servicos para a acessibilidade das
bacias interiores dentro da Bacia de Kassanje;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com o
n.° 1 do artigo 24.° e artigo 35.°, ambos da Lein.® 9/16, de 16
de Junho — Lei dos Contratos Publicos, e com a alinea a) do
n.° 1 do Anexo X, actualizado pelo n.° 14 do artigo 10.° do
Decreto Presidencial n.° 141/20, de 21 de Maio, que aprova
as Regras de Execucdo do Or¢amento Geral do Estado para
o Exercicio Econémico de 2020, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e a abertura do Procedimento
de Concurso Limitado por Prévia Qualificacdo para a aqui-
sicdo dos servigos para a acessibilidade das Bacias Interiores
de Kassanje.

2. Ao Presidente do Conselho de Administracdo da
Agéncia Nacional de Petrdleo, Gas e Biocombustiveis
(ANPG) é delegada competéncia para a aprovacéo das pegas
do procedimento concursal, nomeacio da Comissdo de
Avaliacdo, verificacdo da validade e legalidade de todos os
actos praticados no ambito do referido Procedimento, adju-
dicagdo da proposta para a celebracdo do Contrato citado no
ponto anterior, incluindo a assinatura do mesmo.

3. As davidas e omissdes suscitadas na interpretacio e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

4. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Novembro de 2020.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 167/20
de 18 de Novembro

Considerando a necessidade de aquisicdo de material de
testagem de apoio a Pandemia COVID-19, para a Clinica
Girassol, de modo a assegurar que néo haja ruptura de stock
de consumiveis e reagentes para a testagem dos pacientes
em rastreio e em banco de urgéncia;

Havendo a necessidade de se proceder a abertura do
Procedimento de Contratacdo Simplificada, em fin¢do do
critério material, por motivos de urgéncia imperiosa;



