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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 179/20
de 29 de Junho
Havendo necessidade de se proceder a alteragdo do
Decreto Presidencial n® 323/17, de 12 de Dezembro,
Estatuto Orgénico dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente
da Republica, no sentido de proporcionar maior correspon-
déncia com a realidade actual, sem alterac@o dos paradigmas
legalmente estabelecidos, munir os Orgdos e Servicos de

Apoio ao Vice-Presidente de dispositivos legais mais asser-
tivos, para o melhor cumprimento dos deveres consagrados;

Os Orgdos de Apoio ao Presidente da Repriblica, nomea-
damente os Departamentos Ministeriais e as Instituicdes
por estes superintendidos encontram-se em franca reforma
tendo em vista a diminui¢@o da sua estrutura e a calibragem
da sua eficacia;

Considerando que o Vice-Presidente da Republica é
um orgdo auxiliar do Presidente da Repuiblica no exer-
cicio da fin¢do executiva e, para cumprimento de tal
desiderato, importa que, os servicos que prestam asses-
soria e apoio técnico e administrativo directo e imediato,
estejam circunscritos numa estrutura orgéanica padronizada
com os critérios da racionalizacdo, da modernizacdo da
Administracdo Central do Estado e da melhoria do grau de
eficiéncia e eficacia;

Havendo a necessidade de se alterar o Estatuto Orgénico
dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Repiiblica no
interesse de uma maior eficécia e eficiéncia na prossecucéo
das atribuicdes que lhe estdo afectadas.

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola:

ARTIGO 1°
(Alteracio do Decreto Presidencial n.” 323/17, de 12 de Dezembro)

On°3doartigo 9.°, on.° 2 do artigo 15.°, os artigos 16.°,
17°eon.°1 do artigo 23.° do Estatuto Organico dos Orgdos
de Apoio ao Vice-Presidente da Republica, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 323/17, de 12 de Dezembro, pas-
sam a ter a seguinte redacgio:

«ARTIGO 9°
[--]
L(.).
2. (...).
3. No exercicio das suas fun¢des, os Assessores
sd0 apoiados por até 5 (cinco) Assistentes, com forma-
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¢do superior na area de especialidade da Assessoria,
nomeados pelo Vice-Presidente da Republica, sob pro-
posta do Assessor, e um Secretario.
4. (..
ARTIGO 15°
[.]

e) Departamento de Contratagao Publica.

ARTIGO 16°
-]

1. O Gabinete de Comunicacdo Institucional e
Imprensa € um servico de apoio técnico especializado
dos Orgidos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica
para a planificacdo, execucgdo e orientag@o da politica
de comunicacio e tem, nomeadamente, as seguintes
atribui¢des e competéncias:

a) Gerir o acervo e prestar apoio documental e
bibliografico aos Orgdos de Apoio ao Vice-
-Presidente da Republica;

b) Recolher, analisar, tratar e arquivar toda a
informacdo de interesse, para os Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

¢) Propor eimplementar ac¢Ges de uniformizagao
de conceitos e procedimentos de comuni-
cacdo em articulagdo e cooperacio entre as
Assessorias, Direcgdes e Gabinetes afectos
aos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da
Republica.

d) Colaborar na elaborag¢do da agenda publica do
Vice-Presidente da Republica;

e) Elaborar os discursos, comunicados e todo
o tipo de mensagens do Vice-Presidente da

Republica;
f Promover, através de iniciativas junto de
orgdos publicos, associacdes, imprensa,

agéncias e outros meios, a divulgacéo de pro-
jectos de interesse dos Orgdos de Apoio ao
Vice-Presidente da Republica;

Coordenar e facilitar o relacionamento da
imprensa com o Vice-Presidente da Repuiblica,

—

g

Assessores, Directores e demais érgéos repre-
sentativos dos Orgdos de Apoio ao Vice-
-Presidente da Republica;

h) Manter arquivo de noticias e comentarios
da imprensa sobre as actividades do Vice-
-Presidente da Republica e os seus orgdos de
apoio, para fins de consulta e estudo;

i) Coordenar, em colaboragdo com os demais
orgaos, as informacdes e dados, cuja divulga-
¢do seja da competéncia dos Orgdos de Apoio
ao Vice-Presidente da Republica;

J) Coordenar a divulgacdo de noticias sobre
os Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da
Republica na Internet, através da Pagina ofi-
cial do Vice-Presidente da Republica e redes
sociais;

k) Adquirir, recolher, classificar, catalogar, arquivar
e conservar a documentacg@o técnica produzida
pelas diferentes areas dos Orgdos de Apoio
ao Vice-Presidente da Republica e troca a
documentacdo e publicacdes de interesse para
o Vice-Presidente da Republica e de interesse
geral e assegurar 0 acesso a mesma as areas
dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da
Repuiblica e ao puiblico em geral,

I} Coordenar a uniformizagdo dos conceitos e
padrdes visuais com a aplica¢io dos simbo-
los nacionais ao nivel dos Orgdos de Apoio
ao Vice-Presidente da Republica;

m) Coordenar e manter, em colaborag@o com o
Gabinete de Tecnologias de Comunicacgio e
Informacdo, os fluxos comunicacionais inter-
nos e externos, em consonéncia com as linhas
estratégicas adoptadas pelo Executivo;,

nj) Coordenar e executar as actividades de planea-
mento, normalizagéo, controlo e avaliagdo de
contetdos informativos, em plataformas tec-
nologicas de comunicacido e informacgéo e
comunicacio dos Orgdos de Apoio ao Vice-
-Presidente da Republica;

o) Apresentar planos de gestdo de crise, bem
como praticar actos necessarios ao exercicio
das suas funcdes e os que sejam superior-
mente determinados;

p) Desempenhar as demais competéncias estabe-
lecidas por lei ou determinadas sup eriormente.

2. O Gabinete de Comunicagdo Institucional e
Imprensa tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Comunicagdo Institucional;

b} Departamento de Informa¢do Documental e
PublicacGes.

ARTIGO 17°
[--]

1. O Gabinete de Tecnologias de Informagéo € o
servico de apoio técnico encarregue do desenvolvi-
mento das tecnologias e manutencdo dos sistemas
de informacdo com vista a dar o suporte as activi-



I SERIE —N.° 94 — DE 29 DE JUNHO DE 2020

3561

dades de modernizacido e inovacdo dos Servigos de
Apoio Técnico ao Vice-Presidente da Republica, e tem,
nomeadamente, as seguintes competéncias especificas:

a (...);

b) (...);

c) Assegurar a manutengdo e a operacionali-
dade das solugdes tecnolégicas adoptadas
pelos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da
Republica;

d) Elaborar e assegurar a implementacdo do
plano estratégico do sistema de tecnologia de
informacg@o;

e) Recolher, tratar e gerir a informagdo e o sis-
tema informatico;

) Assegurar as relacGes entre o Gabinete de
Tecnologias de Comunicagdo e Informagdo
e as outras areas dos Orgdos de Apoio ao
Vice-Presidente da Republica, em matérias
detecnologias de comunicagdo e informacao;

g) Propor e organizar acgdes de esclarecimento
e formacdo em tecnologias de comunica-
¢do e informacdo dos funcionarios e agentes
administrativos;

h) Emitir pareceres relacionados com as tecnolo-
gias de comunicacio e informagao;

i) Apoiar a tomada de decisdo em matéria de tec-
nologias de informacg@o;

JJ) Assegurar, em coordenagdo com os Orgdos e
servicos competentes, os equipamentos de
tecnologias de informacéo a adquirir e a ins-
talar nos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente
da Republica;

k) Desempenhar as demais competéncias estabe-
lecidas por lei ou determinadas superiormente.

2.(..):
a (...);
b)(..).
ARTIGO 23°
[]

1. O quadro de pessoal e o organigrama dos Orgdos
de Apoio ao Vice-Presidente da Republica, a que se
refere o presente artigo s@o os que constam dos Ane-
xos I e II do presente Diploma, de que sdo parte
integrante.

2.(.)»

ARTIGO 2°
(Revogacio)

Erevogada a alinea €) do artigo 11.° do Estatuto Organico
dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 323/17, de 12 de
Dezembro, e a Rectifica¢io n.° 22/17, de 18 de Dezembro.

ARTIGO 3"
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagéo e apli-

cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.
Luanda, aos 19 de Junho de 2020.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ANEXOI
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 23.° do Estatuto Organico que antecede

Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo

Especialidade Profissional Lugares

Vice-Presidente da Republica

1

Director de Gabinete do Vice-Presidente da Repuiblica 1

Titulares da Fungdo

Executiva do Republica

Director-Adjunto do Gabinete do Vice-Presidente da

Estado

Asszessor do Vice-Presidente da Republica

Director do Cerimonial do Vice-Presidente da Republica 1

Consultor do Vice-Presidente da Republica

Director de Servigo

Chefe de Departamento
Direcgio e Chefia

Consultor de Servico OAVPR.

Chefe de Seccio

Assistente S enior dos OAVPR

(5]

Assistente Especialista Principal do OAVPR

(5]

Direito, Economia, Administracdo Publica, Relacdes Inter-

Assistente Técnica Assistente Especialista OAVPR

nacionais, Sociologia, Psicologia, Engenharia Informitica,

(5]

dos OAVPR Supernor Agsistente Principal dos OAVPR

Gestdo, Govemagdo Local e Autarquias, Comunicagdo Social,
Financas, Ciéncias Politicas, Engenharia Civil, Auditonia, Fis-

Assistente de 1." Classe dos OAVPR

calidade. 8

Assistente de 2.7 Classe dos OAVPR
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Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo Especialidade Profissional Lugares
Especialista Principal de 1" Classe do OAVPR 1
Especialista Principal de 2.* Classe do OAVPR 2
el otk i geaes0 Direito, Contabilidade, Admunstragio Publica, Gestio de
Especialista Técnica Especialista Principal de 3." Classe do OAVPR Recursos Humanos, Informatica para Gestdo, Linguas, Fisca- 2
dos OAVPR Especialista de 1." Classe dos OAVPR lidade, Arquitectura, Secretariado, Diplomacia, Comunicagdo 6
Social, Auditonia, Engenharia Civil.

Especialista de 2* Classe do OAVPR CRALSICLANE Chpaeia 6

Hspecialista de 3. Classe do OAVPR 15
Analista Principal de 1. Classe dos OAVPR 1
Analista Principal de 2" Classe dos OAVPR 1

Analista Técnica Analista Principal de 3. Classe dos OAVPR Informatica, Contabilidade, Ciéncia Economicas e Juridicas, 2

dos OAVPR Media - e - Administragio e Gestio, Linguas, Protocolo e Relagdes Publi-

4 Analista de 1." Classe dos OAVPR cas, Organizagdo de Eventos. 3
Analista de 2." Classe dos OAVPR 8

Analista de 3." Classe dos OAVPR 12

Oficial Admimnistrativo Principal dos OAVPR 0

Primeiro Oficial dos OAVPR 0

Segundo Oficial dos OAVER ]

Admunistrativa Administrativa = )

e Auxiliar dos OAVPR. Terceiro Oficial dos OAVPR 0
Aspirante dos OAVPR 1
Escriturario-Dactilografo dos OAVPR 1

Telefonista dos OAVPR 0

Motorista de Pesados Principal dos OAVPR 0
Motorista de Pesados de 1." Classe dos OAVPR 1

Am;iliares Motorista de Pesados de 2." Classe dos OAVPR 4

08

OAVPR Motorista de Ligeiros Principal dos OAVPR 0

Motorista de Ligeiro de 1.* Classe dos OAVPR 2

Motorista de Ligeiro de 2." Classe doz OAVPR 8

Operério Operdnio Qualificado Encanegado Principal dos OAVPR 0

dos Operario Qualificado Encarregado de 17 Classe 7

OAVPR Operario Qualificado Encarregado de 27 Classe 0
Kypviliar Auiliar Administrativo Principal dos OAVPR 3

dos Awciliar Administrativo de 1.* Classe dos OAVPR 0

OAVPR | guxiliar Administrativo de 2. Classe dos OAVPR 0

TOTAL 169

ANEXOII

Organigrama dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Repiiblica a que se refere o artigo 23
do Estatuto Organico que antecede
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O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES LOURENCGO.
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TRIBUNAL DE CONTAS

Resoluciio n.” 2/20
de 29 de Junho

Havendo necessidade de se proceder a revisdo do
Regulamento Interno do Funcionamento da 1.* Camara do
Tribunal de Contas;

Considerando as disposi¢Ges combinadas da alinea f) do
artigo 6.°, da alinea ¢) don.® 2 do artigo 12.° e do artigo 13.°,
todos da Lein.® 13/10, de 9 de Julho;

Tendo em conta as alteracGes introduzidas pela Lei
n.° 19/19, de 14 de Agosto, Lei que Altera a Lei Organica e
do Processo do Tribunal de Contas, o Plenario do Tribunal
de Contas, delibera o seguinte:

1. E aprovado o Regulamento Interno do Funcionamento
da 1.* Camara do Tribunal de Contas anexo a presente
Resoluciio e que dela € parte integrante.

2. E revogada a Resolugdo n.° 2/11, de 2 de Fevereiro.

Vista e aprovada pelo Plenério do Tribunal de Contas,
em Luanda, 14 de Maio de 2020.

Publique-se.

A Tuiza Conselheira Presidente, Exalgina Renée Vicente
Olave Gambéa

REGULAMENTO INTERNO
DO FUNCIONAMENTO DA 1.* CAMARA
DO TRIBUNAL DE CONTAS

CAPITULOT
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(f\mbito da aplicacio)
A presente Resolucdo rege as competéncias especificas
e de funcionamento da 1.* Camara do Tribunal de Contas,
em Plenario e em Sessfo Diaria de Visto e o relacionamento
com os demais servigos do Tribunal.

ARTIGO 2°
(Fungdes de Secretaria nas Sessoes da CAmara)

1. Incumbe ao Secretario Judicial secretariar o Plenario
da Camara, nos termos do artigo 43.° da Lei n° 19/19,
de 14 de Agosto, Lei que Altera a Lei Organica e do Processo
do Tribunal de Contas.

2. Quaisquer diligéncias ordenadas por Despacho,
Decisdo ou Acdrddo, serdo cumpridas pela Direc¢io dos
Servigos Técnicos.

3. A Contadoria Geral deve, sempre que possivel,
organizar-se de modo a que determinado processo seja
movimentado pelo mesmo oficial de justica.

4. O prazo para o oficial de justica lavrar termos de con-
clusdo, de vista ou para cumprimento de qualquer Despacho,
Decisdo ou Acorddo € de dois dias uteis.

ARTIGO 3°
(Registo dos actos e contratos)

1. Nenhum processo, requerimento ou documento deve
ser presente em juizo sem que nele conste a nota de registo
de entrada com o respectivo nimero de ordem.

2. Nos casos de recusa de visto, a copia de anulacdo das
notas de cabimentacio deve ser apresentada aos Juizes de
Turno ou Juiz Relator, tdo logo cheguem & Contadoria Geral
para cumprimento do disposto non.° 8 do artigo 8.° da Lei
Orgénica e do Processo do Tribunal Contas.

ARTIGO 4°
(Requisiciao de consultoria externa)

1. Sempre que, para a tomada de uma decisdo, for
necessario analisar qualquer informacao que requeira conhe-
cimentos técnicos, cientificos ou artisticos, a 1.* Cémara
podera solicitar a assisténcia de consultores externos.

2. A necessidade de consultoria € decidida pelos Juizes de
Turno ou pelo Juiz Relator, consoante se suscite em Sessdo
Diéria de Visto ou no ambito de auditorias, inquéritos e ave-
riguacdes ordenados, nos termos da alinea ¢) do artigo 13.°
da Lei Orgéanica e do Processo do Tribunal Contas e aos arti-
20s9.°-A e 71.°-AdaLein.° 19/19, de 14 de Agosto, Lei que
Altera a Lei Organica e do Processo do Tribunal de Contas.

3. A requisicdo de consultores externos é da compe-
téncia do Presidente do Tribunal de Contas, nos termos do
n.° 3 do artigo 40.° da Lei Orgéanica e do Processo do Tribunal
Contas.

CAPITULO I
Da Escala e da Distribuicio

ARTIGO 5°
(Distribuicao)

1. Nos processos de visto, a designaco do Juiz de Turno
¢ feita por escala, em periodos semanais, mediante proposta
do Presidente da Camara ao Plenario.

2. Nos processos, de multa, a designacéo do Juiz Relator
¢ feita mediante distribui¢io, nos termos previstos no arti-
20 53.° daLei Organica e do Processo do Tribunal de Contas.

3. O Juiz que preside a distribui¢do anota em cada pro-
cesso o nome do Relator sorteado, apondo de seguida a
sua rubrica, nos termos dos n.* 3 e 4 do artigo 53.° da Lei
Orgénica do Tribunal de Contas.

ARTIGO 6°
(Redistribuicio)

1. Ocorrendo a cessacdo de fungdes de Juizna Camara, os
respectivos processos transitam para o Juiz que lhe suceder.

2. Caso néo seja previsivel que a sucessdo referida no
nimero anterior ocorra no prazo de 30 dias, os processos
serfio redistribuidos pelos restantes Juizes.

3. Na falta ou impedimento de Juiz Relator por mais de
5 dias uteis é-lhe suspensa a distribuicdo de novos proces-
sos, devendo de imediato proceder-se a redistribuicdo dos
respectivos processos pelos restantes Juizes, se for de prever
que tal situacdo se prolongue por mais de 5 dias.



