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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 161,/20:

Cria a Agéncia Nacional de Recursos Minerais (ANRM) e aprova o seu
Estatuto Orgénico. — Revoga o Decreto Presidencial n.° 230/16, de 8
de Dezembro, e derroga o n.° 1 do artizo 9.° do Decreto Presidencial
n.° 149/17, de 4 de Julho.

Despacho Presidencial n.” 78/20:

Autoriza a despesa no valor global de Kz: 103 672 648,00 e formaliza a
abertura do procedimento de Contratagido Simplificada pelo Critério
Material, para a aquisi¢do de material diverso para a XIII Cimeira
da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa, e delega compe-
téncias ao Secretario Geral do Presidente da Repuiblica, para praticar
todos os actos decisérios e de aprovagio tutelar, incluindo a aprova-
¢éo das pecas do procedimento até a celebragéo do referido contrato.

Despacho Presidencial n.” 79/20:

Autoriza a despesa e a abertura do procedimento de contratagéo sim-
plificada para a adjudicacédo dos confratos em regime de concessdo
e construgéo da empreitada de construgéo e requalificacéo do ter-
reno infra-estruturado e as 200 Casas, parcialmente construidas,
na Zona do Calumbo, Provincia de Luanda, para a edificagido do
Centro Especializado para o Tratamento de Epidemias e Pandemias
(CETEP), e o Contrato de Fiscalizagido da referida Empreitada, nos
respectivos valores de Kz: 33 906 766,96, e Kz: 559 461 639,00,
acrescidos do IVA.

Despacho Presidencial n.” 80/20:

Autoriza a despesa e a abertura dos Concursos Limitados por Prévia
Qualificagdo, para a construgdo da linha de transporte a 400 kV
entre as Cidades do Huambo-Lubango e construgido da subestacdo
400/220/60 k'V, no Lubango, confratagéo de servigos de fiscalizagédo
da referida empreitada, contratagdo de servigos de consultoria para
a finalizagéo e implementacéo do plano de reassentamento, e delega
competéncias ao Ministro da Energia ¢ Aguas, com a faculdade de
subdelegar, para a criagéo das Comissoes de Avaliagéo dos referidos
concursos e aprovagao das pegas do procedimento, bem como para a
verificagdo da validade e legalidade de todos os actos praticados no
ambito destes mesmos Concursos.

Despacho Presidencial n.” 81,/20:

Autoriza a privatizacido das participacdes sociais da ENSA — Seguros
de Angola, S.A., e delega competéncia ao titular do Departamento
Ministerial responsavel pelas Finangas Publicas, com faculdade de
subdelegar, para a determinacéo do percentual do capital social a

privatizar, a aprovagio das pegas do concurso e para a condugio e
verificacdo da legalidade de todos os actos integrantes do mesmo,
designadamente a abertura do procedimento, constitui¢ido da comis-
séo de negociagéo, tratamento das eventuais reclamacdes e recursos,
adjudicacéo e a celebracdo do correspondente contrato de compra
e venda de participagdes sociais e outros instrumentos com eles
CONEXO0S.

Ministério da Administractio do Territorio

Decreto Executive n.” 170/20:
Aprova o Plano Estratégico de Revitalizagdo das Comissdes de
Moradores.

Ministério do Ensino Superior,

Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Decreto Executivo n.” 171,/20:
Aprova o Calendéario do Ano Académico 2020 reajustado, a vigorar
no Subsistema de Ensino Superior, bem como os principios para
a sua organizagdo e efectivagdio. — Revoga o Decreto Executivo
n.°429/19, de 30 de Dezembro.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.® 161/20
de 5 de Junho

A reorganiza¢do do Sector dos Recursos Minerais de
Angola afigura-se necessaria face a gestdo sustentada dos
recursos minerais, bem como a urgente diversificacdo da
economia nacional, pela via da agregacdo de valor aqueles
quer pelo aumento das receitas fiscais ndo petroliferas, em
alinhamento ao Plano de Desenvolvimento Nacional (PDN)
2018-2022.

Para alcancar esse desiderato, é imperativo assegurar-
-se eficcia a coordenacéo institucional no Sector Mineiro,
a prevencdo e eliminacdo de conflitos de interesses e ao
aumento da transparéncia nos actos e procedimentos relati-
VoS a0 acesso e a outorga de direitos mineiros, nos termos do
Cddigo Mineiro e legislagdo aplicavel;
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Tendo em conta que, a criacdo da Agéncia Nacional de
Recursos Minerais prevista no Decreto Presidencial n® 12/18,
de 15 de Janeiro, decorre do interesse public o manifesto, bem
como da necessidade de se ajustar o Modelo de Governagéo
do Sector Mineiro a visdo do Executivo.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Criacao)
E criada a Agéncia Nacional de Recursos Minerais, abre-
viadamente designada por ANRM.

ARTIGO 2°
(Aprovacio)
E aprovado o Estatuto Orgénico da ANRM, anexo ao
presente Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 3°
(Orcamento)

1. A ANRM possui um fundo de constitui¢do que consta
da rubrica criada para esse efeito no Or¢amento Geral do
Estado respectivo, nos termos da lei.

2. Para a prossecuc¢do das actividades previstas no seu
Estatuto, a ANRM sfo asseguradas verbas ordinarias no
Or¢amento Geral do Estado de cada ano civil, respectiva-
mente, bem como receitas proprias conforme previsto no
presente Estatuto.

3. O Ministério das Financas deve assegurar a dota-
¢do inicial da Unidade Orcamental Agéncia Nacional dos
Recursos Minerais (ANRM), visando a sua instalacdo e
operacionalizac@o.

ARTIGO 4°
(Extingcsio da FERRANGOL-E.P)

1. E aprovada a extin¢io da Empresa Nacional de Ferro
de Angola (FERRANGOL-E.P.), criada através do Decreto
Presidencial n.° 228/15, de 29 de Dezembro, que aprova o
seu Estatuto Orgénico.

2. Sdo delegados poderes aos Titulares do Dep artamentos
Ministeriais responsaveis pelos Sectores das Financas e
dos Recursos Minerais, Petréleo e Gas para constituir a
comissdo liquidataria que deve proceder ao levantamento
dos activo e passivo da FERRANGOL-E.P. e transferir ou
alocar a Agéncia Nacional de Recursos Minerais o patrima-
nio e demais bens resultantes da liquidagao dessa empresa
publica.

ARTIGO 5°
(Recursos humanos e patrimonio)

1. A Agéncia Nacional de Recursos Minerais, a Direcc¢éo
Nacional dos Recursos Minerais do Ministério dos
Recursos Minerais, Petréleo e Gas, a ENDIAMA-EP e a
FERRANGOL-E.P. devem, conjuntamente € no prazo de
60 (sessenta) dias a contar da data de entrada em vigor do
presente Diploma, concluir o levantamento do pessoal e do
patrimonio para a sua transferéncia ou alocagdo a ANRM.

2. A transferéncia do pessoal proveniente da Direcgéo
Nacional dos Recursos Minerais do Ministério dos
Recursos Minerais, Petrdleo e Gas, da ENDIAMA-E.P. e
da FERRANGOL-E.P. ¢ aprovada por Decreto Executivo
Conjunto dos Titulares dos Departamentos Ministeriais res-
ponsaveis pelos Sectores dos Recursos Minerais, Petroleo e
Gas, das Financas e da Administracio Publica, Trabalho e
Seguranc¢a Social.

3. No prazo estabelecido no n.° 1 do presente artigo,
o Conselho de Administracio da ANRM deve prepa-
rar e remeter as entidades responséveis para aprovacgio, o
respectivo or¢amento, o plano de recursos humanos, o cro-
nograma de acg¢des e os instrumentos de gestdo legalmente
estabelecidos.

ARTIGO 6°
(Disp osicdes transitorias)

O expediente em curso na Direcgdo Nacional deRecursos
Minerais da ENDIAMA-E.P. e da FERRANGOL-E.P. res-
pectivamente, relativo aos processos de outorga de direitos
mineiros ou fungdes inerentes ao Estatuto de Concessionaria
Nacional deve continuar a ser conduzido temporariamente
por essa entidade, com o acompanhamento obrigatério
da ANRM, devendo a transferéncia dos processos para a
Agéncia Nacional dos Recursos Minerais ser concluida no
prazo de 6 (seis) meses, a contar da data da publicagédo do
presente Diploma.

ARTIGO 7°
(Revogacio)

E derrogado o n.° 1 do artigo 9.° do Decreto Presidencial
n.° 149/17, de 4 de Julho, que aprova o Estatuto Orgénico
da Empresa Nacional de Diamantes de Angola, ENDIAMA -
-E.P, e é revogado o Decreto Presidencial n.° 228/15, de 29
de Dezembro, que aprova o Estatuto Organico da Empresa
Nacional de Ferro de Angola, FERRANGOL-E.P., bem
como toda a legislagio que contrarie o disposto no presente
Diploma.

ARTIGO 8°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 9°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Abril de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 19 de Maio de 2020.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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ESTATUTO ORGANICO DA AGENCIA
NACIONAL DE RECURSOS MINERAIS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Definicio e natureza juridica)

1. A Agéncia Nacional de Recursos Minerais, abrevia-
damente designada por «<ANRM», € uma pessoa colectiva
de direito publico do Sector Econdmico-Produtivo, que
integra a Administracio Indirecta do Estado, que goza de
personalidade e capacidade juridicas, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

2. A ANRM deve utilizar a denominagdo de Agéncia
Nacional de Recursos Minerais ou a correspondente forma
abreviada — ANRM podendo, porém, para fins de divul-
gacdo no estrangeiro, usar uma denominacéo traduzida ou
adaptada.

ARTIGO 2°
(Objecto)

1. AANRM ¢ o orgdo publico de regulagdo, fiscaliza-
¢do e promogdo do Sector Mineiro de Angola, responsavel
pelas directrizes para a participacdo dos operadores do sec-
tor no reconhecimento, prospec¢ao, exploragao, tratamento,
comercializaco, exportacio e importaco de produtos mine-
rais, bem como pela regulacdo e fiscalizag@o das actividades
mineiras no Pais, visando garantir uma gestdo e utilizagéo
sustentavel dos recursos minerais.

2. AANRM garante o cumprimento do Cédigo Mineiro e
da legislacgdo aplicavel, por meio de monitoramento do exer-
cicio dos direitos mineiros outorgados pelo Estado.

ARTIGO 3°
(f\mbito e sede)

1. AANRM ¢€ uma institui¢do de dmbito nacional.

2. A ANRM tem a sua sede em Luanda, podendo,
mediante deliberacdo do Conselho de Administracéo, criar
delegacdes ou outras formas de representac@o no territério
nacional ou no estrangeiro, bem como descentralizar os seus
servicos técnicos e administrativos de acordo com as exi-
géncias das suas actividades.

3. A abertura de representacdes no estrangeiro deve ser
precedida do cumprimento das disposi¢tes legais aplicaveis
e de prévia autorizacdo dos Titulares dos Departamentos
Ministeriais responsaveis pelos Sectores dos Recursos
Minerais, Petroleo e Gas e das Finangas.

ARTIGO 4°
(Superintendéncia)

A ANRM estéd sujeita a superintendéncia do Titular do
Poder Executivo exercida pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector dos Recursos Minerais,
Petroleo e Gas.

ARTIGO 5°
(Supervisao financeira)

1. A gestdo financeira e patrimonial da ANRM esta sujeita
a supervisdo do Departamento Ministerial responsavel pelo
Sector das Financas Publicas e do Tribunal de Contas, nos
termos das disposicOes legais sobre essa matéria.

2. A supervisdo financeira e patrimonial compreende,
designadamente, os seguintes actos:

a) Fiscaliza¢@o preventiva e sucessiva;
b) Homologagido dos relatorios e contas;
¢) Realizacdo de inspecgdes ou auditorias a activi-
dade financeira da ANRM,
d) Outras previstas na lei.
ARTIGO 6°
(Principios)

As actividades dos érgaos e servicos da ANRM, dos seus
trabalhadores e das pessoas que actuem em nome ou sua
representacao devem reger-se pelos seguintes principios:

a) Respeito pelas leis;

b) Transparéncia e boa governagao;

¢) Cooperagdo com as demais entidades da Adminis-
tracdo do Estado;

d) Abertura a inovagao;

e) Autonomia administrativa;

f) Economia e utilizagdo racional e eficiente dos
recursos financeiros;

g/ Publicidade dos seus actos;

h) Comunicag@o efectiva com a sociedade e com os
operadores do Sector Mineiro;

i) Participacdo efectiva dos interessados na tomada
de decisoes.

ARTIGO 7°
(Atribuicdes gerais)

1. A ANRM exerce as suas atribuicdes, relativamente a
todos os recursos minerais no territério nacional, excepto os
hidrocarbonetos e derivados.

2. AANRM tem as seguintes atribuicdes:

a) Exercer as fing¢des de regulagdo do Sector Mineiro;

b) Exercer fungdes de fiscalizacdo das actividades
geoldgico-mineiras;

¢) Instruir processos de outorga de direitos relativos a
recursos minerais no Pais;

d) Exercer funcdes de certificacdo e/ou contrastaria
publicas;

e) Exercer a fungdo de controlo da qualidade dos
recursos minerais e dos produtos minerais;

) Zelar pelo aproveitamento racional dos recursos
minerais no Pais;

gJ Promover o desenvolvimento das cadeias de valor
dos minerais nacionais no territoério angolano;

h) Garantir a restaurac@o, a recuperagao e a sustenta-
bilidade do ambiente, por parte dos operadores
do Sector Mineiro;
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i) Garantir e promover a concorréncia leal e as boas
praticas no Sector Mineiro;

J) Criar condigdes técnicas e os padroes de qualidade
e de seguranca dos produtos e servicos no Sector
Mineiro;

k) Assistir os orgdos competentes do Estado no pla-
neamento global da exploragdo mineira nacional.

ARTIGO 8°
(Atribuic des especificas)
1. Atribui¢des de regulagéo:

a) Implementar as politicas piblicas no dominio da
Indastria Mineira, em conformidade com as
melhores praticas internacionais;

b) Elaborar e publicar codigos de conduta ou manuais
de boas praticas aplicaveis aos operadores no
Sector Mineiro ou entidades sujeitas a sua juris-
di¢do, mediante consulta prévia;

¢) Preparar e langar concessdes mineiras para o met-
cado;

d) Negociar os contratos de investimento mineiro, em
nome e representacéo do Estado;

e) Monitorar a implementagdo dos contratos de inves-
timento mineiro;

J Recomendar a classificag@o dos minerais de origem
nacional;

g) Promover e estimular o investimento para o Sector
dos Recursos Minerais;

h) Efectuar, em software adequado, o cadastro publico
e o mapeamento das areas de concessdo para as
actividades geoldgico-mineiras;

i) Estabelecer um sistema cibernético justo, previsivel
e transparente de licenciamento mineiro;

J) Promover e divulgar areas de interesse mineiro
para os operadores do Sector Mineiro, com a
respectiva informac#o técnica;

k) Estimular a adopg¢@o de novas tecnologias nas ope-
ra¢des mineiras no Pais;

D) Manter o acervo de dados e/ou informacgdes técni-
cas sobre operacdes mineiras realizadas no Pais;

m) Consolidar as informacgdes técnicas sobre reservas
minerais fornecidas pelos operadores do sector
visando a sua utilizagéo;

n) Promover a formagdo especializada de quadros
nacionais no Sector Mineiro, em colaboragéo
com os 6rgdos ou servigos publicos ou privados
vocacionados;

o) Proceder a delimitagdo das areas para as activi-
dades de prospeccdo, pesquisa, avaliacdo ou
exploracio mineira;

p) Elaborar e submeter propostas de Diplomas legais
para o Sector Mineiro;

@) Realizar concursos publicos para outorga de direi-
tos mineiros;

r) Estabelecer critérios técnicos para a exportagdo de
minerais ou produtos mineiros, em coordenagéo
com os demais entes competentes;

s) Fiscalizar as actividades geoldgico-mineiras
visando o cumprimento das normas e demais
normas aplicaveis;

t) Instruir os processos legais de declaragdo de uti-
lidade publica, para fins de expropria¢do ou
instituicdo de serviddo administrativa, das areas
necessarias a prospecco, pesquisa, avaliagio e
exploragdo de minerais estratégicos;

u) Promover as boas praticas de conservagido e uso
dos recursos minerais, bem como de preserva-
¢do ou restauracdo do ambiente;

v) Propor restricdes temporarias a exportacdo e/ou
importacdo de minerais com fundamento na
estabilidade do mercado, na saide publica ou
seguranca de pessoas e bens;

w) Tomar conhecimento e decidir sobre as queixas
dos operadores do mercado relativas a desleal-
dade comercial no Sector Mineiro;

x) Criar a Marca Angola para os recursos minerais;

v) Disciplinar os conceitos técnicos aplicados no Sec-
tor de Recursos Minerais.

2. Atribuicdes de certificacdo e/ou contrastaria:

a) Designar os laboratdrios oficiais para a certificacdo
do toque dos produtos minerais e seus derivados,
em cooperagdo com os demais entes puiblicos;

b) Autorizar e/ou licenciar os afinadores de minerais
ou seus produtos;

¢) Certificar os minerais ou seus subprodutos que se
destinem directamente ao mercado ou através
das bolsas;

d) Definir os critérios nacionais de Valor Acrescen-
tado e ou de mudanca de posi¢do pautal dos
produtos mineiros, para efeitos de classificacdo
na base do Sistema Harmonizado Internacional
(HS) em vigor;

e) Aprovar regras e/ou requisitos técnicos que garan-
tam o cumprimento das normas de certificacéo
e contrastaria aplicaveis aos produtos minerais;

) Garantir a seguranca e certeza das operagoes dos
laboratérios de contrastaria designados;

g/ Garantir a prossecugdo do interesse ptiblico no
dominio da certificacdo e contrastaria.

. Atribuic¢des de fiscalizacio:

a) Garantir a aplicagdo da lei anti-monopélio e o res-
peito das demais praticas leais de comércio, no
Sector Mineiro;
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b) Aceitar ou rejeitar os relatérios finais de pesquisa 2. A ANRM compreende os seguintes servigos
geologica; instrumentais:

¢) Validar ou rejeitar os relatérios anuais de lavra;

d) Realizar vistorias técnicas aos empreendimentos
mineiros;

e) Garantir o aproveitamento racional das jazidas,
rejeitos, escombros ou minerais associados;

J Validar as medidas de seguranca das minas, das
barragens, do rejeito ou escombro;

g) Suspender as actividades e impor medidas cau-
telares ou correctivas relativas a seguranca das
minas, das barragens, dos rejeitos ou escombros;

h) Validar as medidas do fechamento das minas e
acompanhar 08 MesMmos;

i) Efectuar o apuramento dos ilicitos no Sector
Mineiro;

J) Autuar as infracg¢Ges detectadas e propor a aplica-
¢do das sanc¢des que forem devidas, nos termos
da lei aplicavel;

k) Apurar a regularidade dos pagamentos dos encar-
gos devidos ao Estado;

D) Praticar os actos ou ordenar diligéncias necessarias
a regularizacdo das anomalias detectadas no
Sector Mineiro;

m) Fiscalizar as actividades dos operadores mineiros,
no ambito da exploracéo de recursos minerais;

n) Participar aos orgdos competentes os actos ilicitos
constatados, no ambito do exercicio das suas
funcoes de fiscalizagio;

o) Impor medidas cautelares ou preventivas visando
mitigar danos de dificil ou impossivel reparagéo
ou que sejam susceptiveis de perigar a seguranca
ou a saude das pessoas.

ARTIGO 9°
(Relacdes com outros organismos)

1. A ANRM deve colaborar com as entidades nacionais
competentes, visando assegurar a proteccdo dos direitos e
obrigac¢des dos intervenientes no Sector Mineiro.

2. AANRM mantém relac¢Ges institucionais com organis-
mos do Sector Mineiro de outros paises, bem como participa
e representa o Pais nas organizagtes e eventos internacio-
nais em matérias de sua competéncia.

CAPITULOII
Estrutura Organica
ARTIGO 10°
(tf)rgﬁos e servicos)
1. Constituem orgdos da ANRM:
a) Conselho de Administragao;
b) Presidente do Conselho de Administragao;
¢) Conselho Fiscal.

a) Gabinete de Apoio ao Presidente do Conselho de
Administracao:

b) Gabinete de Comunicagao e Imagem;,

¢) Gabinete de Auditoria Interna.

3. A ANRM compreende as seguintes direc¢des
executivas:

a) Direcgdo das Concessdes Mineiras, Geologia e
Minas;

b) Direcgdo de Regulacdo e Mercados;

¢) Direcg¢do de Administracdo, Financas e Contabi-
lidade;

d) Direcgéo de Assuntos Juridicos;

e) Direcgao de Recursos Humanos;

) Direcgdo de Fiscalizagdo Mineira, Seguranca e
Ambiente.

ARTIGO 11.°
(Comp osicio do Conselho de Administracio)

1. O Conselho de Administracdo € o érgao colegial de
gestio da ANRM, nomeado pelo Presidente da Republica,
sob proposta do Titular do Departamento Ministerial res-
ponsavel pelo Sector dos Recursos Minerais, Petroleo e Gas.

2. O Conselho de Administracdo da ANRM é composto
por 5 (cinco) Administradores Executivos, sendo um deles o
Presidente, designado no respectivo Diploma de nomeaco.

ARTIGO 12°
(Duracio do mandato dos membros do Conselho de Administracio)

1. Omandato dos membros do Conselho deAdministragéo
tem a duracgdo de cinco anos, renovavel por igual periodo.

2. Os membros designados, em substitui¢do de outros,
exercem funcdes até a cessagdo do respectivo mandato do
Conselho de A dministracéo.

ARTIGO 13°
(Competéncias do Conselho de Administracio)

1. No ambito da orientagéo e gestdo da ANRM, compete
especificamente ao Conselho de Administracdo o seguinte:

a) Definir as linhas de actuagdo da ANRM, nos ter-
mos do presente Estatuto;

b) Elaborar, aprovar, e fazer aprovar as medidas
necessarias ao cumprimento das competéncias
da ANRM, nos termos do presente Estatuto e da
legislagdo em vigor;

¢) Elaborar planos anuais e plurianuais de activida-
des;

d) Elaborar os relatorios de actividades da ANRM,

e) Elaborar a proposta de or¢amento da ANRM, bem
como os demais instrumentos de gestéo;

f) Submeter a aprovacdo do Orgdo que superintende
o Sector dos Recursos Minerais os instrumentos
previstos no presente Estatuto e na legislagdo
aplicavel,

g) Aprovar os regulamentos intemos da ANRM,;
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h) Admitir e despedir o pessoal;

i) Propor as medidas legislativas ou regulamentares
que se mostrem necessarias;

J) Contratar servigos com vista ao adequado desem-
penho das suas competéncias;

k) Controlar a arrecadac@o de receitas;

D) Autorizar a programacao de despesas da ANRM;

m) Defender o interesse ptiblico no dominio das suas
competéncias;

n) Fiscalizar as negociagOes dos contratos de investi-
mento mineiro;

o) Fiscalizar o cumprimento da lei e das normas
regulamentares pelos operadores do mercado
mineiro;

p) Promover o investimento na prospecg¢ao, pesquisa,
avaliacdo, comercializacdo dos minerais, forma-
¢do e proteccdo do ambiente;

@ Seleccionar os projectos e os parceiros nacionais
ou internacionais para exploracdo de minerais;

r) Praticar actos de gestdo necessarios ao bom funcio-
namento dos érgaos e servicos da ANRM.

2. No dominio da gestdo financeira e patrimonial com-
pete o seguinte:

a) Assegurar a execucdo do or¢amento anual apro-
vado;

b) Aprovar o relatério e contas anuais, os balancetes
anuais, trimestrais e semestrais;

¢) Deliberar sobre regras de aquisi¢do, gestdo e alie-
nacdo de patrimoénio, nos termos do presente
Estatuto e da legislac@o aplicavel,

d) Aceitar ou recusar doagdes, herangas ou legados;

e) Assegurar as condigdes para o exercicio do con-
trolo financeiro e or¢amental das actividades da
ANRM;

) Fazer cumprir os actos necessarios a prossecugao
dos objectivos, fingGes e competéncias da
ANRM, nos termos do presente Estatuto e da
legisla¢@o em vigor.

ARTIGO 14°
(Divisao de pelouros)

1. Por proposta do seu Presidente, o Conselho de
Administra¢do distribui, pelos seus membros, a gestdo de
um ou mais pelouros da ANRM devendo, neste caso, fixar
expressamente os limites da delegacdo de poderes, que
devem constar da acta dareunido em quetal deliberacao seja
tomada, sem prejuizo do disposto na legislacdo aplicavel.

2. O disposto no numero anterior néao prejudica o dever
de todos os membros do Conselho de Administracdo de
acompanharem os assuntos relativos 8 ANRM, nem o poder
do Conselho de Administragdo de, sobre proposta do seu
Presidente, avocar os poderes delegados e revogar os actos
praticados no dmbito da delegacdo de poderes.

ARTIGO 15°
(Funcionamento do Conselho de Administracio)

1. O Conselho de Administragdo retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
o seu Presidente o convoque, por sua iniciativa ou por soli-
citacdo de dois dos seus membros.

2. O Conselho de Administracdo s6 pode deliberar vali-
damente estando presente a maioria dos seus membros,
cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

3. A acta da reunido deve ser aprovada e assinada por
todos os membros presentes.

4. O Presidente do Conselho de Administra¢do pode con-
vidar qualquer responsavel ou técnico membro dos drgdos
ou ao servico da ANRM, ou outras entidades, para partici-
par pontualmente na reunido do Conselho de Administracéo.

ARTIGO 16.°
(Presidente do Conselho de Administracio)

O Presidente do Conselho de Administracdo € o orgéo
unip essoal maximo da instituicdo responsavel pela gestao da
ANRM.

ARTIGO 17°
(Competéncias do Presidente do Conselho de Administragio)

O Presidente do Conselho de Administracdo tem as
seguintes competéncias:

a) Representar a ANRM em todos os actos, em juizo
e fora dele;

b) Representar a ANRM nos fora nacionais e inter-
nacionais;

¢) Propor e executar os instrumentos de gestdo previ-
sional, bem como os regulamentos intemos da
ANRM,;

d) Elaborar e submeter o relatério e contas da acti-
vidade da ANRM a aprovacio do Conselho de
Administraco;

e) Assegurar as relagdes entre a ANRM e o Orgdo de
Superintendéncia;

£ Submeter ao Orgio de Superintendéncia o relato-
rio e contas anuais com o parecer do Conselho
Fiscal,

g/ Presidir as reunides do Conselho de Administra-
¢do, orientar os seus trabalhos e assegurar o
cumprimento das respectivas deliberacdes;

h) Exercer os poderes gerais de gestdo financeira,
patrimonial e de recursos humanos da ANRM;

i) Nomear e exonerar os titulares de cargos de direc-
¢do e chefia da ANRM, ouvido o Conselho de
Administraco;

J) Autorizar as deslocagGes dos trabalhadores da
ANRM em servigco, em estagio, semindrios ou
conferéncias, no interior ou exterior do Pais;

k) Exarar ordens e instrugdes internas que se mostrem
necessarias ao bom funcionamento dos servigos
da ANRM,
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D) Exercer as demais fungdes que resultem da lei,
do presente Estatuto ou dos seus regulamentos
internos, ou que sejam determinadas no ambito
da superintendéncia.

ARTIGO 18°
(Forma dos actos)
No ambito das suas competéncias orgdnicas o Presidente
do Conselho de Administracdo da ANRM emite despachos
e ordens de servigo internas.

ARTIGO 19°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal ¢ o drgdo de fiscalizagdo do
Conselho de Administracdo responsavel pelo controlo da
legalidade e da racionalidade da gestdo financeira e patri-
monial da ANRM.

2. As relacdes entre o Conselho Fiscal e o Orgdo de
Superintendéncia sdo reguladas pela legislacdo em vigor.

ARTIGO 20°
(Composicio e mandato)

1. O Conselho Fiscal € composto por um presidente,
indicado pelo titular do Departamento Ministerial responsa-
vel pelo Sector das Finangas Publicas e por 2 (dois) vogais,
indicados pelo titular do Departamento Ministerial respon-
savel pelo Sector dos Recursos Minerais, Petroleo e Gas.

2. Os membros do Conselho Fiscal da ANRM s@o nomea-
dos por despacho conjunto dos titulares dos Departamentos
Ministeriais responsaveis pelos Sectores dos Recursos
Minerais, Petroleo e Gas e das Financas Publicas, devendo
o Presidente e um dos vogais possuirem competéncias no
dominio da contabilidade publica.

3. O mandato dos membros do Conselho Fiscal tem dura-
¢do de 3 (trés) anos, renovavel uma tinica vez, ndo podendo
exceder 2 (dois) mandatos.

ARTIGO 21°
(Comp eténcias do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Acompanhar e controlar o cumprimento das leis
e dos regulamentos aplicaveis a situacio econd-
mica, financeira e patrimonial da ANRM,

b) Apreciar e emitir parecer sobre o orgamento anual
da ANRM,

¢) Apreciar e emitir parecer sobre o relatorio e contas;

d) Examinar a contabilidade da ANRM,

e) Solicitar ao Presidente do Conselho de Admi-
nistracio da ANRM, a realizacdo de reunides
conjuntas dos dois orgdos quando, no ambito
das suas atribuicdes, detectar situagdes cuja gra-
vidade o justifique;

J Emitir parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento,
alienacdo ou onera¢do de bens imoveis;

g) Emitir parecer sobre a aceitag@o de doag¢Ges, heran-
cas ou legados;

h) Manter informado o Conselho de Administragdo
da ANRM sobre os resultados das verificages e
exames a que proceda;

i) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse
para a ANRM que seja submetido a sua aprecia-
¢do pelo Conselho de Administracao;

JJ) Exercer as demais competéncias previstas na legis-
lacdo aplicavel;

k) Para o cumprimento das suas competéncias o Con-
selho Fiscal tem direito de obter do Conselho de
Administracdo informagdes e esclarecimentos
que julgue necessarios.

ARTIGO 22°
(Gabinete de Apoio ao Presidente do Conselho de Administracio)

1. O Gabinete de Apoio ao Presidente do Conselho de
Administragdo tem as seguintes competéncias:

a) Organizar a agenda do Conselho de Administragéo;

b) Preparar o expediente relativo aos assuntos a sub-
meter ao Conselho de Administragdo da ANRM;

¢) Monitorar o cumprimento das deliberagdes do
Conselho de Administragéo, reportando o grau
de implementacdo ao Presidente do Conselho de
Administraco;

d) Organizar e classificar todo o expediente do Pre-
sidente do Conselho de Administracio e dos
demais membros do Conselho de Administra-
¢ao;

e) Cuidar dos aspectos logisticos e documentagéo
referente aos fora e outros eventos, nacionais ou
internacionais, alusivos ao Sector dos Recursos
Minerais;

) Assegurar a execucdo das tarefas inerentes ao fun-
cionamento do Conselho de Administracgéo;

g/J Assistir as reunides do Conselho de Administragao
e elaborar a respectiva acta;

h) Preparar o expediente relativo aos assuntos a sub-
meter ao Orgdo de Superintendéncia;

i) Assegurar arecepgao, expedigdo e arquivo do expe-
diente da ANRM,

JJ) Assegurar a participagdo da ANRM nos eventos de
que participe;

k) Apoiar os membros do Conselho de Administra-
¢do no dominio administrativo,

I) Exercer as demais competéncias que lhe forem
atribuidas pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

2. O Gabinete de Apoio ao Presidente do Conselho de
Administracdo € dirigido por um Director com a categoria
de Director Nacional, e integra os seguintes Departamentos:

a) Secretariado do Conselho de Administragao;

b) Arquivo técnico da ANRM.
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3. As competéncias dos departamentos, referidos no
numero anterior, constam do regulamento interno da ANRM.

ARTIGO 23°
(Gabinete de Comunicacio e Imagem)

1. O Gabinete de Comunicag¢fo e Imagem tem as seguin-
tes competéncias:

al Recolher, seleccionar e divulgar as informagdes
relevantes da actividade e fungGes da ANRM,
a partir da documentagcdo técnica produzida
pelas suas diferentes areas, da documentacio e
publicactes de interesse geral e da legislagdo
publicada, no interesse da ANRM e do publico
em geral;

b) Dar tratamento adequado as noticias e informagdes
veiculadas através dos meios de comunicagdo
social, relacionadas com a actividade da ANRM,

¢) Elaborar e manter actualizado o Estacionario de
Identidade Institucional, enquanto instrumento
definidor da imagem intema e externa da
ANRM;

d) Implementar um sistema de auditoria de imagem
que permita a tomada das medidas necessarias
com vista a salvaguarda da imagem da ANRM
junto da opinido publica;

e) Relacionar-se com os orgdos de comunicag@o
social prestando-lhes informacdes oficiais sobre
as actividades da ANRM, estabelecendo contac-
tos com os seus responsaveis;

J Acompanhar e assessorar o Presidente do Conselho
de A dministracio na cobertura de matérias junto
da comunicacao social;

g) Assegurar os servigos de tradug@o.

2. O Gabinete de Comunicago e Imagem € dirigido por
um Director com a categoria de Director Nacional.

3. O Gabinete de Comunica¢io e Imagem integra o
Departamento de Rela¢des Pablicas e Protocolo.

ARTIGO 24°
(Gabinete de Auditoria Interna)

1. O Gabinete de Auditoria Interna tem as seguintes
competéncias:

a) Verificar o nivel de concordéncia das ac¢Ges com
as politicas estabelecidas, com os planos ¢ a
legislacdo relevantes;

b} Determinar a eficacia com que os activos estdo
salvaguardados de perdas de todo o tipo;

¢) Verificar a exactidao e seguranga da informagao
relevante para a gestdo da ANRM;

d) Analisar as operagdes da ANRM do ponto de vista
da economia, eficacia e eficiéncia;

e) Auditar a qualidade, saude e seguranga no traba-
lho, energia, gestdo integrada, responsabilidade
social e outras areas relevantes para a ANRM.

2. O Gabinete de Auditoria Intema € dirigido por um
Director com a categoria de Director Nacional.

ARTIGO 25°

(Direccao das Concessoes Mineiras, Geologia e Minas)

1. A Direcgéo das Concessdes Mineiras, Geologia e Minas
tem as seguintes competéncias:

a) Criar e manter actualizado o mapeamento geo-
logico do Pais, com recurso aos servigos do
Instituto Geologico de Angola, de modo a identi-
ficar areas com potencial para desenvolvimento
de projectos mineiro;

b) Acompanhar a gestdo das concesses mineiras
garantindo o interesse publico, os direitos das
comunidades e o respeito pelas normas ambien-
tais;

¢) Manter actualizado, em software adequado, o
cadastro das areas de concessdo de direitos
mineiros, permitindo que o mesmo seja actua-
lizado sempre que uma nova area venha a ser
outorgada, de modo a evitar-se a sobreposigéo
de édreas;

d) Identificar e listar areas com licengas ociosas, de
modo a que sejam libertadas para outros inves-
tidores;

e) Elaborar e manter actualizadas as fichas técnicas
dos projectos mineiros;

Jf Zelar pelo cumprimento dos contratos, planos e
programas de desenvolvimento de projectos;

g/ Elaborar relatorios sobre a actividade das conces-
sdes mineiras;

h) Garantir a implementagzo das politicas que visem
o desenvolvimento harmonioso das actividades
mineiras;

i) Monitorar a condugdo das operagbes mineiras,
recebendo os relatérios e visitando as areas de
concessdo para confirmacdo dos respectivos
dados ou informagdes prestadas pelos operado-
res;

JJ) Coordenar os trabalhos de liquidagdo dos activos
das concessoes no final dos respectivos contra-
tos;

k) Promover o alinhamento das estratégias empresa-
riais as politicas de aproveitamento dos minerais
acessorios, visando a sua utilizagdo racional e
econdmica;

) Garantir a comunicagdo entre o investidor mineiro
e a ANRM, acompanhando a correspondéncia
com as entidades nacionais e estrangeiras;

m) Garantir a confidencialidade de dados e informa-
¢oes relacionadas com as operagdes mineiras;

n) Coordenar a analise e avaliacdo econdmica das
concessdes mineiras objecto de adjudicacdo,
antes e durante os respectivos processos nego-
ciais;
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o) Identificar, analisar e gerir novas oportunidades
de investimentos, preparando os respectivos
processos negociais;

p) Alinhar os processos negociais a visdo e objectivos
estratégicos do Pais;

@ Preparar os dados geoldgia-mineiros para as nego-
ciacdes e/ou renegociacdes dos contratos;

r) Coordenar a realiza¢do de simulagdes economicas
de avaliacdo das concessdes;

5) Submeter ao Conselho de Administragdo os objecti-
vos e estratégias de cada processo negociai, bem
como os limites do mandato de cada Comissao
de Negociag bes;

t) Avaliar comercial, fiscal, econémica e financeira-
mente os projectos de pesquisa e produgdo dos
recursos minerais;

u) Acompanhar e regularizar os direitos patrimoniais
do Estado nas concessdes mineiras;

v) Dar suporte a elaboragdo de normativos para as
actividades objecto de supervisdo da ANRM;

w) Realizar outras actividades que, nos termos do
estatuto sejam atribuidas pelo Presidente da
ANRM.

2. A Direc¢do das Concessdes Mineiras, Geologia e
Minas € dirigida por um Director com a categoria de Director
Nacional, e integra os seguintes Dep artamentos:

a) Departamento de Apoio a Negocia¢do dos Contra-
tos de Investimento Mineiros;

b) Departamento de Geodesia, Geologia e Minas.

3. As competéncias dos departamentos referidos no
numero anterior constam do regulamento interno da ANRM.

ARTIGO 26°
(Direccao de Regulacio e Mercados)
1. A Direccéo de Regulagido e Mercados tem as seguin-
tes competéncias:

a) Garantir o alinhamento dos planos de actividades
dos operadores mineiros a visdo e os objecti-
vos estratégicos do Pais, visando a criacio de
Cadeias de Valor dos recursos minerais nacio-
nais;

b} Acompanhar as actividades dos laboratérios, uni-
dades ou centros de certificagdo dos minerais e
seus derivados, propondo normas e regulamen-
tos técnicos que visem criar certeza no mercado;

¢) Acompanhar e analisar as queixas dos operadores
do mercado mineiro relativas a deslealdade
comercial e instruir os respectivos processos;

d) Acompanhar e/ou investigar as queixas legitimas
dos consumidores do mercado mineiro;

e) Fiscalizar o cumprimento das normas regulamenta-
res pelos operadores do mercado mineiro;

) Debrucar-se sobre as estatisticas do mercado e da
actividade do sector e elaborar estudos e projec-
¢oes sobre as tendéncias;

g/ Dar suporte a elaboragdo de normativos para as
actividades objecto de regulagdao da ANRM,

h) Monitorar os processos de contrata¢do para aquisi-
¢do de bens e servicos pelos operadores mineiros
garantindo que sejam de acordo a legislagdo em
vigor;

i) Monitorar e reportar periodicamente os indicadores
de desempenho da actividade mineira nacional,

JJ) Monitorar e reportar periodicamente os indicadores
dos principais mercados mundiais de matérias-
-primas de origem mineral;

k) Elaborar e submeter a aprovacio do Orgio de
Superintendéncia os requisitos técnicos de con-
trastaria aplicaveis aos artefactos de minerais,
quer se destinem ao mercado nacional ou ao
internacional;

I) Criar as marcas e os simbolos de confrastaria
publica nacional, aplicaveis aos metais pre-
ciosos ou artefactos que contenham minerais
preciosos, que se destinem ao mercado angolano
ou estrangeiro;

m) Auditar a seguranga das opera¢des dos laborato-
rios designados e dos afinadores autorizados;

n) Propor a designacdo dos laboratorios oficiais para
a certificagdo do teor no toque dos metais pre-
ciosos e demais minerais;

o) Propor a certificagdo ou autorizagao dos afinadores
ou lapidadores de minerais;

p/J Certificar os minerais e seus subprodutos, desig-
nadamente artefactos ou concentrados que se
destinem ao mercado nacional ou internacional;

q) Submeter a aprovacgdo os regulamentos técnicos
necessarios ao normal fincionamento do mer-
cado de minerais;

r) Elaborar e propor a aprovagao dos critérios nacio-
nais minimos de Valor Acrescentado ou de
Mudanca de Posi¢do Pautal dos produtos mine-
rais ou seus artefactos, na base das boas praticas
de comércio;

§) Garantir a prossecucdo do interesse publico, desig-
nadamente a certeza e garantia do mercado, no
dominio da certifica¢@o e contrastaria;

t) Propor a certificagdo da origem dos minerais nacio-
nais que se destinem aos mercados nacional ou
internacional;

u) Tomar conhecimento e decidir sobre as queixas
dos operadores do mercado mineiro, relativas a
deslealdade comercial;

v) Garantir a aplicag@o da lei anti-monopolio e demais
normas relativas a lealdade, licitude e rastreio
das operagdes comerciais, no Sector Mineiro.
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2. A Direc¢do de Regulacido e Mercados € dirigida por
um Director com a categoria de Director Nacional, e integra
os seguintes Departamentos:

a) Departamento de Regulagdo de Mercados;
b) Departamento de Normalizagdo e Boas Praticas.

3. As competéncias dos departamentos referidos no
numero anterior constam do regulamento interno da ANRM.

ARTIGO 27°

(Direccao de Administracio, Financas e Contabilidade)

1. ADirec¢do de Administracdo, Financas e Contabilidade
tem as seguintes competéncias:

a) Apoiar o Conselho de Administragédo na elabora-
¢do dos or¢amentos e demais instrumentos de
gestdo do plano estratégico e do programa de
actividade por objectivo, bem como acompanhar
a respectiva execucao;

b) Preparar as versoes iniciais dos relatorios periddi-
cos e anuais daresponsabilidade do Conselho de
Administrag@o;

¢) Debrugar-se sobre as estatisticas do mercado e da
actividade do sector e elaborar estudos e projec-
¢oes sobre as tendéncias;

d) Acompanhar, compilar e elaborar estudos referen-
tes a evolucgao dos indicadores macroecondmic os
e conjunturais do Pais e do sector, procedendo a
sua comparagao com os indicadores internacio-
nais, em especial os do continente;

e) Colaborar com os demais orgdos e servigos da
ANRM e em especial com a Area de Pessoal na
elaboracao de programas de formacgéo e especia-
lizagdo para os trabalhadores da ANRM;

J Colaborar com os demais drgdos e servicos da
ANRM na defini¢do e padronizagio dos compo-
nentes e elementos fundamentais a constar nos
relatorios de prestagdo de contas;

g) Coordenar as matérias que devem constar das
publica¢tes da ANRM;

h) Identificar os fora e outros eventos nacionais ou
internacionais, alusivos ao Sector dos Recursos
Minerais e propor ao Presidente do Conselho de
Administracdo a participacdo da ANRM, prepa-
rando a documentacdo de suporte;

i) Identificar institui¢Ges estrangeiras congéneres da
ANRM para o estabelecimento de relaces de
cooperacdo, mantendo o registo dos acordos
assinados com a ANRM,;

J) Colaborar no processo de gestdao administrativa,
patrimonial e dos recursos financeiros da
ANRM;

k) Organizar e executar os movimentos contabilisti-
cos da ANRM, bem como elaborar os relatérios
preliminares de prestagdo de contas, inventa-
riacdo, registo, codificacdo e controlo dos bens
patrimoniais da ANRM;

) Cuidar do arquivo da ANRM;

m) Organizar as questdes financeiras, em colaboragéo
com o Gabinete de Apoio ao Conselho de Admi-
nistracdo e outras areas da ANRM, referentes as
viagens de servico dos membros do Conselho de
Administracdo e dos trabalhadores da ANRM
cuidando dos aspectos burocraticos e logisticos;

n) Desempenhar as demais fungdes atribuidas pelo
Presidente do Conselho de Administragio.

2. ADirecc¢do de Administracao, Financas e Contabilidade
€ dirigida por um Director com a categoria de Director
Nacional, e integra os seguintes Departamentos:

a) Departamento de Patrimonio;

b) Departamento de Contabilidade;

¢) Departamento de Tesouraria.

3. As competéncias dos Departamentos referidos no
namero anterior constam do regulamento interno da ANRM.

ARTIGO 28°
(Direccao de Assuntos Juridicos)

1. A Direc¢ao de Assuntos Juridicos € o orgéo de apoio

técnico-juridico da ANRM e tem as seguintes competéncias:

a) Preparar as propostas de projectos de Diplomas
Legais a submeter pela ANRM,

b) Preparar as propostas de projectos de regulamentos
internos, despachos internos, ordens de servigo,
circulares e outros documentos da ANRM que
devem revestir a forma juridica;

¢) Participar nos processos de negociagdo de contra-
tos e cuidar das questdes de sua competéncia;

d) Assegurar que o exercicio das atribui¢des da
ANRM se processe nos termos do presente
Estatuto e da legislacdo em vigor prestando a
assisténcia juridica ao Conselho de Administra-
¢do e aos demais orgdos e servigos da ANRM;

e) Instruir os processos que sejam instaurados pela
ANRM;

) Coligir informacao e elaborar estudos referentes a
legislagdo nacional e estrangeira, reguladora da
actividade mineira;

gJ Representar a ANRM em juizo e junto de quaisquer
instancias da Procuradoria Geral da Republica
ou policiais;

h) Atender as reclamactes apresentadas pelas enti-
dades ligadas ao Sector dos Recursos Minerais,
nos termos do presente Estatuto e da legislagdo
aplicavel,

i) Compilar e manter o arquivo da legislag@o nacional
publicada;

JJ) Apoiar os demais servicos da ANRM na imple-
mentacdo de estratégias e orientacdes nacionais
e sectoriais relativas a seguranca industrial,
gestdo, prevencdo, controlo de emergéncias e
proteccdo do ambiente;
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k) Elaborar estudos necessarios ao aprimoramento
de praticas e procedimentos relativos a riscos,
incidentes tecnologicos, polui¢do, visando a
adopcdo das melhores praticas e tecnologias
disponiveis;

D) Participar com os demais servicos da ANRM nas
consultas publicas dos projectos submetidos a
avaliacdo de impacte ambiental, licenciamento
ambiental e respectivas auditorias;

m) Participar na elaboracdo de programas de for-
macio e de exercicio no dominio da seguranga
industrial, gestdo e controlo de emergéncias,
qualidade e protec¢do do ambiente, no decurso
das actividades mineiras;

n) Colaborar e acompanhar a ANRM na inspecg@o
dos operadores;

o) Desempenhar as demais fungdes atribuidas pelo
Presidente do Conselho de Administragéo.

2. A Direc¢do de Assuntos Juridicos € dirigida por um
Director com a categoria de Director Nacional, e integra os
seguintes Departamentos:

al Departamento de Contratos;

b) Departamento de Contencioso.

3. As competéncias dos departamentos referidos no
numero anterior constam do regulamento interno da ANRM.

ARTIGO 29°
(Direccao de Recursos Humanos)

1. A Direc¢do de Recursos Humanos tem as seguintes
competéncias:

al Conceber os planos de formagao, reciclagem e
superacdo técnico-profissional para os trabalha-
dores da ANRM,

b} Conceber um sistema de avaliagdo e progressao
nas carreiras, bem como um sistema de incenti-
vos e regalias para os trabalhadores da ANRM;

¢) Zelar pela assiduidade e pontualidade dos traba-
lhadores da ANRM, instruindo os respectivos
processos disciplinares contra os trabalhadores;

d) Organizar e manter actualizado os processos indi-
viduais de cada trabalhador da ANRM.

2. A Direcc¢éo de Recursos Humanos € dirigida por um
Director com a categoria de Director Nacional, e integra os
seguintes Departamentos:

a) Departamento de Gestao de Carreiras;

b) Departamento de Formagao.

3. As competéncias dos Departamentos referidos no
numero anterior constam do regulamento interno da ANRM.

ARTIGO 30°
(Direccao de Fiscalizacio Mineira, Seguranca e Ambiente)
1. A Direc¢do de Fiscalizagdo Mineira, Seguranca e
Ambiente tem as seguintes competéncias:
a) Exercer o poder de fiscalizag@o inerente as suas
competéncias;

b) Levantar auto de noticia, por infrac¢Ges detectadas
no exercicio da sua actividade de fiscalizagéo e
instruir o respectivo processo de contra-ordena-
¢ao;

¢) Proceder a fiscalizagao do cumprimento das nor-
mas regulamentares do exercicio das actividades
geoldgico-mineiras;

d) Averiguar e proceder a instrugdo de processos
relativos a violagdo das normas aplicaveis a
actividade mineira, remetendo o processo aos
orgaos competentes;

e) Promover a vigilancia e fiscalizagdo do exercicio
das actividades mineiras, tendo em vista asse-
gurar o cumprimento das medidas de protecgdo
da vida, a seguranca das pessoas, da economia
nacional, dos meios e equipamentos;

) Realizar vistorias técnicas aos empreendimentos
mineiros e suas dependéncias;

g/ Constatar in loco o exercicio dos direitos mineiros,
designadamente o aproveitamento racional dos
recursos mineiros, industriais e financeiros;

h) Validar as medidas de seguranga das minas, das
barragens, dos equipamentos e dos rejeitos;

i) Validar as medidas de fechamento das minas e
monitorar o respectivo processo;

J) Apurar e confirmar in loco os pagamentos dos
encargos financeiros devidos ao Estado;

k) Apurar e confirmar in loco o cumprimento da
legislagdo laboral, ambiental, bem como as
obrigacGes sociais decorrentes dos contratos
mineiros;

1) Aplicar multas, nos termos da legislagao aplicavel;

m) Praticar actos e realizar diligéncias necessarias a
regularizacio das anomalias detectadas nas ins-
peccgdes, constantes dos respectivos relatorios;

n) Fiscalizar as actividades exercidas pelos opera-
dores mineiros, no ambito da prospecgdo ou
exploragdo de recursos minerais;

o) Impor medidas cautelares visando mitigar danos
de dificil ou impossivel reparacéo;

p/) Interagir com outras institui¢des afins visando a
troca de conhecimento, formac@o e cooperacio.

2. A Direccdo de Fiscalizagdo Mineira, Seguranca e
Ambiente € dirigida por um Director com a categoria de
Director Nacional.

CAPITULO III
Gestio Economica, Financeira e Patrimonial

ARTIGO 31.°
(Principios de gestio)
1. A administracdo da ANRM ¢ feita nos termos do pre-
sente Estatuto, do regulamento intemo e, no que nao estiver
neles previstos, pela legislacao aplicavel.
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2. O or¢amento da ANRM ¢ elaborado e executado nos
termos legalmente previstos para as Unidades Or¢amentais.
ARTIGO 32°
(Instrumentos de gestio)

1. A Gestdo da ANRM ¢ orientada pelos seguintes
instrumentos:

a) Plano de actividade anual e plurianual,

b) Or¢amento proprio anual,

¢) Relatério de actividades;

d) Balango e demonstragao da origem e aplicagdo de
fundos;

e) Balango e demonstragdo de resultados.

2. Os instrumentos de gestdo a que se referem as ali-
neas a) e b) do niumero anterior devem, apés aprovacio pelo
Conselho de Administracéo, ser submetidos a aprovacéo do
Orgdo de Superintendéncia.

ARTIGO 33°
(Patrimdnio da ANRM)

1. O patrimoénio da ANRM ¢€ constituido pelos bens e
valores que lhe sejam afectos pelo Estado, pelas receitas
proprias e pelas doagdes ou legados que lhe sejam feitos.

2. A ANRM pode ter sob sua administracdo bens do
patriménio do Estado, que sejam afectos ao exercicio das
suas funcoes por lei ou por Despacho dos Titulares dos
Departamentos Ministeriais responséaveis pelos Sectores dos
Recursos Minerais e das Financas Publicas.

ARTIGO 34°
(Receitas da ANRM)

1. Constituem receitas da ANRM as dotagGes e transfe-
réncias do Or¢camento Geral do Estado, as comparticipagdes
ou doac¢des de outras entidades publicas ou privadas, nacio-
nais ou estrangeiras.

2. Constituem receitas préprias da ANRM:

al As consignadas no Or¢amento Geral do Estado
decomrentes do direito de retencdo de percen-
tagem dos recebimentos da Concessiondria
Nacional;

b) As taxas cobradas pelas informacgdes e dados técni-
cos fomecidos pela ANRM,

c) Parcelas das participagSes governamentais nos
contratos de concessio;

dl Os emolumentos e taxas devidos pelos servigos
prestados, nos termos da legislacdo em vigor;

e) Bonus ou outros recebimentos decorrentes dos
contratos em que seja parte;

J A participagdo constituida por uma percentagem
das cobrancas efectuadas pela ANRM a favor do
Estado, nos termos da legislagéo aplicavel,

g) Os saldos das suas contas de exercicios findos,
relativamente aos recursos proprios;

h) O produto da alienag@o ou locagdo do seu patrimo-
nio, nos termos da lei;

i) O produto de operacdes de crédito efectuadas no
Pais ou no exterior, aprovadas pelo Departa-
mento Ministerial responsavel pelo Sector das
Financas;

JJ Produto da venda de impressos ou publicagdes;

k) Reembolsos das despesas efectuadas no interesse
dos operadores do sector;

I) As taxas devidas nos termos da lei;

m) Recursos decorrentes de multas, nos termos da lei;

n) Recursos provenientes de palestras ou cursos
ministrados;

o) Receitas diversas estabelecidas em lei, em regula-
mento ou em contrato;

pJ) O produto do pagamento das taxas previstas no
Cddigo Mineiro e na regulamentacgéo suplemen-
tar;

@) Os recursos provenientes de convénios, acordos ou
contratos celebrados com entidades, organismos
ou empresas, piblicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

r) Receitas de subven¢des ou outros recursos que lhe
forem destinados, incluidas as doagdes de bens e
equipamentos destinados a ANRM;

5) Receitas decorrentes de multas para ressarcimento
de danos causados por usurpacio de recursos
minerais ou por actividade mineira ilegal ou
dano ao ambiente;

t) Receitas decorrentes de créditos especiais, trans-
feréncias ourepasses que lhe forem conferidos;

u) O produto de leildao de bens ou equipamentos
encontrados ou apreendidos por actividade ile-
gal em areas de concessdo mineira;

v) O valor recolhido a titulo de taxa de fiscalizag@o de
actividades mineiras;

w) O valor recolhido a titulo de taxa de superficie,
a ser repassado a ANRM, por intermédio do
Ministério dos Recursos Minerais, Petroleo e
Gas, bem como as demais receitas, de que trata
o Codigo Mineiro, mesmo que consignadas no
Or¢amento Geral do Estado;

x) Recursos de operagdes de crédito nacionais ou
internacionais;

v) Taxa devida pelo titular de autorizagdo de pesquisa,
prevista no Cédigo Mineiro;

z) Recursos provenientes de convénios ou acordos;

aa) Recursos decorrentes da venda dos bens ou equi-
pamentos originarios da apreenséo em garimpo.

3. Quaisquer outras receitas que por lei, contrato ou
outro titulo lhe sejam atribuidas.

ARTIGO 35.°
(Despesas da ANRM)

1. Consideram-se despesas relacionadas ao exercicio
da ANRM, as despesas de gestdo com o pessoal, os benefi-
cios ou encargos sociais, além das despesas de manutencgéo
administrativa, designadamente:

a) Os encargos de funcionamento, incluindo a remu-
neracdo e demais beneficios sociais dos seus
trabalhadores;
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b) Os custos de aquisi¢do, de manutengao e de con-
servacdo de bens ou servigos a utilizar;

¢) As comparticipagdes da ANRM para o fundo de
pensdes dos seus trabalhadores ou seguros.

2. O pagamento das despesas observa o dispostona legis-
lacdo em vigor sobre a matéria, devendo as despesas serem
autorizadas pelo Presidente do Conselho de Administrag@o,
ou pelo membro do Conselho de Administragdo que esteja
a substitui-lo, e pelo responsavel pela area de administra-
¢do e finangas ou, na auséncia deste, por outro membro do
Conselho de Administragao.

ARTIGO 36°
(Dever de sigilo)

1. Os drgdos e servicos da ANRM, bem como os res-
pectivos trabalhadores, mesmo em regime de contratagéo
temporaria, estdo obrigados ao dever de sigilo sobre fac-
tos cujo conhecimento lhes advenha do exercicio das suas
fungdes na ANRM, ndo os podendo divulgar ou utilizar, em
proveito préprio ou de privado, directamente ou por inter-
posta pessoa, sob pena de responsabiliza¢do criminal, civil
ou disciplinar.

2. O dever de sigilo ndo impede que a ANRM, conside-
rando anatureza confidencial e ndo publica das informacdes,
proceda a troca de informacdes com as autoridades compe-
tentes ou com instituicGes congéneres internacionais.

3. As comunicacdes feitas com a ANRM e as informa-
coes de caracter confidencial ou restrita, sdo tratadas para
servir exclusivamente o desempenho das suas atribuigdes e
tarefas, ou das autoridades competentes.

ARTIGO 37°
(Incompatibilidades e impedimentos)

1. Os trabalhadores da ANRM néo devem exercer quais-
quer outras fun¢des publicas ou actividades profissionais
remuneradas, com excepc¢do da actividade docente que
ndo prejudique o exercicio das suas funcdes, da actividade
de colaboracdo temporaria com uma entidade publica ou
em comissdes de servico, mediante prévia autorizagdo do
Conselho de Administragao.

2. Os trabalhadores da ANRM n@o devem ter directa ou
por interposta pessoa, qualquer tipo de participagdo ou inte-
resse em empresas mineiras, nem conflito de interesses, sob
pena de demissdo imediata, por justa causa.

ARTIGO 38°
(Dever de informacio)

A ANRM deve divulgar os seus actos vinculativos atra-
vés de regulamentos técnicos, instrutivos, avisos, circulares,
formularios e modelos, os quais devem ser publicos, nos ter-
mos da legislacdo aplicavel e na sua pagina electronica ou
imprensa, visando os agentes ou os operadores do mercado
nacional ou internacional, respectivamente.

ARTIGO 39°
(Legislacio aplicavel)
A ANRM rege-se pelo presente Estatuto e pela legisla-
¢do aplicavel aos institutos pablicos.

CAPITULO IV
Regime Laboral e Remuneracio do Pessoal

ARTIGO 40°
(Regime labor ai)

1. O regime laboral dos trabalhadores da ANRM ¢ o
regime geral da funcgéo publica.

2. O regime laboral dos trabalhadores contratados da
ANRM ¢ o regime da Lei Geral do Trabalho, devendo o con-
trato estabelecer os respectivos direitos e deveres.

3. A ANRM pode, mediante concurso publico, con-
tratar pessoal especializado, ndo disponivel na fingcédo
publica, sempre que nao sejam preenchidas as qualificacGes
requeridas.

ARTIGOA41°"
(Remuneracio do pessoal)

1. O estatuto remuneratério da ANRM € aprovado pelo
Titular do Poder Executivo sob proposta conjunta dos
Titulares dos Departamentos Ministeriais responséaveis
pelos Sectores dos Recursos Minerais, Petroleo e Gas e das
Financas Publicas.

2. O estatuto remuneratério do pessoal da ANRM e
demais regalias sociais do pessoal a transitar de outras enti-
dades da funcgdo publica, ndo devem ser inferiores aos que
beneficiava na carreira anterior.

3. Sdo salvaguardados os niveis de salarios, subsidios,
assisténcia médica, continuidade dos planos de pensdo de
reforma constituidos, bem como os processos de acesso a
habitacéo.

ARTIGO 42.°
(Suplemento remuneratorio)

Sob proposta do Conselho de Administra¢do da ANRM,
pode ser atribuida remuneracdo suplementar ao trabalha-
dor da ANRM a aprovar por Decreto Executivo Conjunto
dos Titulares dos Departamentos Ministeriais responsaveis
pelos Sectores dos Recursos Minerais, Petroleo e Gas, das
Financas e da Administracdo Publica, Trabalho e Seguranca
Social.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 43.°
(Quadro de pessoal)
O quadro de pessoal da ANRM consta dos Anexos I e II
do presente Estatuto Orgénico, de que sdo parte integrante.

ARTIGO 44.°
(Organigramsa)
O organigrama da ANRM consta do Anexo III do pre-
sente Estatuto Orgénico, de que € parte integrante.
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ANEXOI
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 43.°
do presente Diploma

Grupo

Carreira

Categoria/Cargo

Especialidade

Lugares

Administragio

PCA

Administrador

Direcgiio e Chefia

Director

Chefe de Departamento

Chefe de Repartigio

Técenico Superior

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior de 1." Classe

Técnico Superior de 2." Classe

Tecnico

Especialista Principal

Especialista de 1" Classe

Especialista de 27 Classe

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2.7 Classe

Técnico de 3." Classe

30

Técnico Medio

Teécnico Medio Principal de 1." Classe

Teécnico Medio Principal de 2." Classe

Teécnico Medio Principal de 3." Classe

Teécnico Medio de 1." Classe

Teécnico Medio de 2." Classe

Teécnico Medio de 3." Classe

30

Administrativo

Oficial Administrativo Principal

Primeiro Oficial Administrativo

Segundo Oficial Administrativo

Terceiro Oficial Administrativo

Aspirante

Escriturario-Dactilografo

Tesoureiro Principal

Tesoureiro de 1." Classe

Tesoureiro de 2." Classe

30

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe

Motorista de Pesados de 2.7 Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

Auxiliar

Auxiliar Administrativo Principal

Auxiliar Administrativo de 1." Classe

Auxiliar Administrativo de 2." Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.7 Classe

Auxiliar de Limpeza de 27 Classe

Operario Qualificado

Encarregado

Encarregado de 1." Classe

Encarregado de 2.7 Classe

[

Operano N/Qualificado

Operdrio ndo Qualificado Principal

Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe

Operdrio ndo Qualificado de 2.* Classe

[

Total Geral

198
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ANEXO II

Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 43.” do presente Diploma

Grupo de

Pessoal Carreira

Categoria/Cargo

Especialidade/Formacao

Lugares

Chefia

Chefe de Departamento

Técnica
Superior

Inspector
Superior

Inspector Assessor Principal

Inspector Primeiro

Assessor

Inspector Assessor

Inspector Superior Principal

Inspector Superior de 1." Classe

Inspector Superior de 2." Classe

Inspector Técnica

Inspector Especialista Principal

Inspector Especialista de 1." Classe

Inspector Especialista de 2." Classe

Inspector de 1." Classe

Inspector de 2" Classe

Inspector de 3." Classe

30

Subinspector Subinspector

Subinspector Principal de 1." Classe

Subinspector Principal de 2. Classe

Subinspector Principal de 3." Classe

Subinspector de 1." Classe

Subinspector de 2." Classe

Subinspector de 3." Classe

Total

85

ANEXO IIT

Organigrama a que se refere o artigo 44.° do presente Diploma

CONSELHO
DE ADMINISTRACAO
CONSELHOFISCAL | ——
PRESIDENTE DO CONSELHO GABINETE DEAPOIO
DE ADMINISTRACAO AOPCA
GABINETE
. GABINETE DE AUDITORIA|
DE COMUNICAGAQ INTERNA
E IMAGEM .
[ | [ | | |
DIRECCAO DIRECCAO DIRECCAO DIRECCAO DIRECCAO DIRECCAO N
DAS CONCESSOES || porpciracao | | DEADMINISTRACAO, | | DEASSUNTOS DERECURSOS DE FISCALIZACAQ
MINEIRAS, E MERCADOS FINANCAS JURIDICOS HUMANOS MINEIRA,
GEOLOGIA E MINAS . E CONTABILIDADE SEGURANCA
E AMBIENTE

O Presidente da Rep

tiblica, JoAo MANUEL GONGALVES LOURENGO.
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Despacho Presidencial n.° 78/20
de 5 de Junho

Considerando que a Republica de Angola, vai aco-
lher a XIII Cimeira da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa — CPLP, a realizar-se em Luanda durante o
més de Setembro do corrente ano, da qual ira assumir a
Presidéncia;

Havendo necessidade de se adquirir material diverso
para a referida Cimeira;

Considerando néo ser possivel cumprir com todas as
formalidades previstas para os restantes procedimentos de
contratacdo publica, tornando-se mais adequado a escolha
do procedimento de contratacdo simplificada, pelo critério
material;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea a) do n° 1 do artigo 27.°, os artigos 31.°, 33.°, 143.°,
146.° e seguintes, todos da Lei n.° 9/16, de 16 de Junho, da
Lei dos Contratos Publicos, bem como os artigos 37.° ¢ 47.°
da mesma Lei, alterado pela Rectificacdo n.® 23/16, de 27 de
Outubro, e com a alinea a) do n.° 2 do Anexo IV, de acordo
com a redaccdo dada pelo Decreto Presidencial n.° 282/18,
de 28 de Novembro, o seguinte:

1. E autorizada a despesa no valor global de
Kz: 103 672 648,00 (cento e trés milhdes, seiscentos e
setenta e dois mil, seiscentos quarenta e oito Kwanzas) e
formalizada a abertura do procedimento de contrata¢zo sim-
plificada pelo critério material, para a aquisi¢do de material
diverso.

2. Ao Secretario Geral do Presidente da Republica séo
delegadas competéncias para praticar todos os actos deci-
sorios e de aprovagdo tutelar, incluindo a aprovacdo das
pecas do procedimento até a celebracdo do contrato acima
referido.

3. A Ministra das Financas deve assegurar os recui-
sos financeiros necessarios a implementacdo do referido
contrato.

4. As duvidas e omissdes suscitadas na interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Diploma sédo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Junho de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.® 79/20
de 5 de Junho
Considerando que a OMS declarou que o Coronavirus é
uma pandemia mundial sem precedentes que se vem propa-
gando a uma velocidade desenfreada por todos os Paises e
Continentes;

Tendo em conta que Angola nfio € uma excepgio e nesse
sentido ha imperiosa necessidade da criagcdo de condigdes
dignas para se evitar a propagacio descontrolada do virus,
bem como de aumentar as acomodacdes hospitalares para
dar cobertura ao tratamento dos cidaddos que eventualmente
vierem a ser infectados e daqueles que deverdo ser submeti-
dos a testes de despistagem ou isolamento temporario;

Tendo sido autorizada a aquisi¢do de terrenos infia-
-estruturados e 200 casas parcialmente construidas na
Zona do Calumbo, Provincia de Luanda, para dar cober-
tura ao Programa de Emergéncia de Combate a Pandemia
do Coronavirus;

Havendonecessidade deedificarum Centro Especializado
para o Tratamento de Epidemias e Pandemias (CETEP), ¢ a
realizag@o de obras de requalificagdo nesse local;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a
alinea d) do artigo 22.°, alinea a) do n.° 1 do artigo 27.°,
artigos 31.°,32.°,33.°,37.°,143.°,n.* 1, 3 e4 do artigo 144.°
e 146.° da Lei n.° 9/16, de 16 de Junho, Lei dos Contratos
Publicos, e com a alinea a) do n.° 2 do Anexo I'V, de acordo
com a redaccdo dada pelo Decreto Presidencial n.° 282/18,
de 28 de Novembro, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e abertura do procedimento de
contratacdo simplificada para a adjudicacio dos seguintes
contratos:

a) Contrato em regime de concessdo e construgéo
da empreitada de Construcdo e Requalificagéo
do Terreno Infra-estruturado e as 200 Casas
parcialmente construidas na Zona do Calumbo,
Provincia de Luanda, para a edificagéo do Centro
Especializado para o Tratamento de Epidemias
e Pandemias (CETEP), em Kwanzas no valor
equivalente a USD 33 906 766,96 (trinta e trés
milhdes, novecentos e seis mil, setecentos e ses-
senta e seis dolares e noventa e seis céntimos),
acrescido do ITVA;

b) Contrato de fiscalizagao da Empreitada de Constru-
¢do e Requalificacdo do Terreno Infra-estruturado
e as 200 Casas parcialmente construidas, na Zona
do Calumbo, Provincia de Luanda, para a edifica-
¢do do Centro Especializado para o Tratamento
de Epidemias e Pandemias (CETEP), no valor em
Kz: 559 461 639,00 (quinhentos e cinquenta e
nove milhdes, quatrocentos e sessenta e um mil,
seiscentos e trinta e nove kwanzas), acrescido do
IVA.

2. O Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do
Territério € autorizado, com a faculdade de subdelegar, a
praticar todos os actos decisérios e de aprovacdo tutelar,
incluindo a assinatura dos referidos contratos.

3. A Ministra das Financas deve assegurar a inscri¢cido da
despesa no Programa de Investimentos Publicos e a dispo-
nibiliza¢do dos recursos financeiros necessarios a execucio
do contrato.



