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SUMARIO ARTIGO 2
(Revogacio)

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 158/20:

Aprova o Estatuto Orginico do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Territério. — Revoga toda a legislagdo que con-
frarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente os Decretos
Presidenciais n.= 37/18, de 9 de Fevereiro, € 22/18, de 30 de Janeiro.

Decreto Presidencial n.” 159,/20:

Aprova o Estatuto Orgénico do Ministério dos Recursos Minerais,
Petroleo e Gas. — Revoga toda a legislagdo que confrarie o dis-
posto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n° 12/18, de 15 de Janeiro.

Decreto Presidencial n.” 160,/20:
Aprova o Estatuto Organico do Instituto de Estradas de Angola. — Revoga
toda a legislagéo que contrarie o disposto no presente Diploma, nomea-
damente o Decreto Presidencial n.” 320/14, de 1 de Dezembro.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 158/20
de 4 de Junho

Considerando que o Decreto Legislativo Presidencial
n.° 5/20, de 15 de Abril, introduziu alteragdes importan-
tes ao Decreto Legislativo Presidencial n.° 8/19, de 19 de
Junho, sobre a Organizacio e Funcionamento dos Orgdos
Augxiliares do Presidente da Republica;

Havendo necessidade de se estabelecer a organiza-
¢do e fincionamento do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Territorio;

O Presidente da Republica decreta, nos termos das
disposi¢des combinadas da alinea g) do artigo 120.° e do
n.° 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do da Republica de
Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Orgéanico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, anexo ao presente
Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente os Decretos Presidenciais
n.>*37/18, de 9 de Fevereiro e 22/18, de 30 de Janeiro.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 14 de Maio de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 2 de Junho de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO
DAS OBRAS PUBLICAS
E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

CAPITULOTI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(MNatureza)

1. O Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do
Territério, abreviadamente designado por « MINOPOT», € o
orgao auxiliar do Titular do Poder Executivo a quem com-
pete propor a formulagdo de politicas, executar e controlar
os programas e projectos do Executivo nos dominios da sua
actividade.
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Decreto Presidencial n.” 160/20
de 4 de Junho

Considerando o importante papel a desempenhar pelo
Instituto de Estradas de Angola (INEA), no ambito das atribui-
¢oes do Sector do Ordenamento do Territério e Obras Publicas;

Tendo em conta a importancia das infra-estruturas rodovia-
rias no contexto do desenvolvimento e crescimento do Pais;

Convindo proceder a alteracdo do actual Estatuto
Orgénico do Instituto de Estradas de Angola, visando ade-
qua-lo a nova dindmica requerida face aos novos desafios
do Sector do Ordenamento do Territério e Obras Publicas;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Orgéanico do Instituto de Estradas
de Angola, anexo ao presente Decreto Presidencial, de que
€ parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 320/14, de 1 de Dezembro.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)
As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
a0s 29 de Abril de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 2 de Junho de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO ORGANICO DO INSTITUTO
DE ESTRADAS DE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definicio e natureza juridica)

1. O Instituto de Estradas de Angola, abreviadamente
designado «INEA» € uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

2. O INEA adopta a forma de servigo personalizado.

ARTIGO 2°
(Missao)

O INEA tem como missdo assegurar as fun¢des de pro-
mocdo e coordenagdo do desenvolvimento de projectos de
infra-estruturas rodoviarias, em particular, estradas e pontes,
bem como a sua gestdo no dmbito da construgfio, conserva-
¢do, manutencdo e exploracio.

ARTIGO 3°
(Legislacio aplicavel)

O INEA rege-se pelo disposto no presente Estatuto
Orgénico, pelas normas aplicaveis as pessoas colectivas
de direito publico, pelo seu regulamento de fimcionamento
interno, e pelas normas de procedimento e da actividade
administrativa.

ARTIGO 47
(Sede e ambito)

O INEA tem a sua sede na Provincia de Luanda e desen-
volve a sua actividade em todo o territério nacional.

ARTIGO 5°
(Sup erintendéncia)
O INEA esta sujeito a superintendéncia do Titular
do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector do
Ordenamento do Territério e Obras Publicas.

ARTIGO 6°
(Atribuicoes)
O INEA tem as seguintes atribuicoes:

a) Assegurar a execugdo da politica de infra-estrutu-
ras rodoviarias, numa perspectiva integrada de
ordenamento do territorio e do desenvolvimento
econdmico;,

b) Definir, em articula¢do com as entidades interes-
sadas as normas regulamentares aplicaveis ao
Sector Rodoviario, bem como propor medidas
legislativas;

¢) Zelar pela qualidade das infra-estruturas rodovia-
rias concessionadas e assegurar a execucgdo das
respectivas obrigagdes contratuais;

d) Contribuir, no dmbito das suas competéncias, para
a articulacdo da rede findamental de estradas
com a rede nacional complementar e outros
modos de transporte;

e) Planificar o investimento em infra-estruturas rodo-
vidrias necessario e a sua execucio através de
entidades empresariais;

f) Promover o desenvolvimento do conhecimento
e estudos que contribuam, no ambito das suas
atribui¢des, para o progresso tecnoldgico e eco-
némico do Sector Rodoviario;

g/ Promover e supervisionar a concepg¢@o, o projecto,
a construgdo, e a exploracdo da rede de estradas
e pontes;

h) Assegurar a conservagao, manutencdo e explora-
¢do das estradas nacionais;
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i) Promover a melhoria continua das condi¢des de
circulaco rodoviaria, com seguranca e conforto
para os utilizadores;

J) Assegurar a protecg@o das infra-estruturas rodovia-
rias e a sua funcionalidade, no que se refere a
ocupacgao das zonas envolventes;

k) Cadastrar e manter actualizado o registo e diagnos-
tico do estado das infra-estruturas rodoviarias;

D) Autorizar a instalagdo de equipamentos de constru-
¢do ou infra- estruturas ao longo das estradas,
bem como a ocupacio das respectivas zonas de
protec¢ao;

m) Contribuir, dentro do seu ambito de actuagao, para
a definicdo de prioridades de intervencéo e pla-
neamento de investimentos na rede rodoviaria;

n) Planear a aquisi¢do de equipamentos de construgao
e de producdo necessarios a constru¢io e manu-
tencdo de estradas e pontes;

o) Estabelecer as normas de manuteng¢do do equipa-
mento do INEA e coordenar a sua utilizac#o;

p) Planear e coordenar todos os trabalhos de repara-
¢do dos equipamentos do INEA;

@ Exercer as demais atribui¢Ges estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

CAPITULO IT
Organizaciio em Geral

SECCAOI
tf)rgﬁos de Gestao

_ ARTIGO 7°
(Orgios e servicos)
O INEA compreende os seguintes 0rgaos e servigos:
1. Orgios de Gestdo:
a) Conselho Directivo;
b) Director Geral,
¢) Conselho Fiscal.
2. Servicos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Comunicagao, Inovagao Tecno-
logica e Modernizacgdo dos Servigos.
3. Orgdos de Apoio Consultivo:
Conselho Técnico.
4. Servigos Executivos:
a) Departamento de Planeamento e Coordenagao;
b) Departamento de Construgao de Estradas;
¢) Departamento de Conservagdo e Manutengao de
Estradas;
d) Departamento de Construgdo de Pontes;
e) Departamento de Conservagdo e Manutengao de
Pontes;
) Departamento de Equipamentos e Producao.
5. Servicos Locais.

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAOII
Conselho Directivo

ARTIGO 8°
(Definicio e composicio)

1. O Conselho Directivo do INEA € o érgo de gestdo ao
qual compete praticar todos os actos que se mostrem neces-
sarios a administracdo do INEA e a prossecucdo das suas
atribuigdes.

2. O Conselho Directivo do INEA é composto por
um Director Geral que o preside e 4 (quatro) Directores
Gerais-Adjuntos.

3. Os membros do Conselho Directivo do Instituto de
Estradas de Angola sdo nomeados por Despacho do Titular
do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector do
Ordenamento do Territério e Obras Publicas.

4. O mandato dos membros do Conselho Directivo € de
3 (trés) anos, renovaveis por iguais periodos.

5. O mandato dos membros do Conselho Directivo pode
ser interrompido por Despacho do Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector do Ordenamento do
Territério e Obras Publicas, quando se verificar a pratica
comprovada de acto de indisciplina grave ou acto punivel
por lei.

ARTIGO 9°
(Competéncias)
O Conselho Directivo do INEA tem as seguintes
competéncias:

a) Propor a estratégia e definir a politica de gestdo
do INEA, os seus objectivos basicos, particular-
mente para efeitos de preparacdo dos planos de
investimento, de financiamento e de or¢amento;,

b) Apreciar e aprovar as propostas de regulamentos
internos de funcionamento dos érgdos de gestdo,
dos servigos e demais normas internas;

¢) Apreciar e aprovar o plano de actividades e o orga-
mento anual e plurianuais do INEA;

d) Apreciar e aprovar o relatorio anual de gestdo e de
controlo or¢amental, as contas do exercicio e os
demais instrumentos de prestacdo de contas;

e) Apreciar e aprovar os relatorios trimestrais de exe-
cucdo orcamental;

) Apreciar e aprovar, nos termos da lei, a realizag@o
de empréstimos ou outras operagdes financeiras;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ou a one-
racdo de bens do seu patriménio auténomo,
bem como estabelecer os respectivos termos e
condigdes;

h) Aceitar doagdes, herangas ou legados, nos termos
da lei;
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i) Apreciar e aprovar as propostas de nomeag@o dos
representantes do INEA, em outros organismos
nacionais ou estrangeiros;

J) Apreciar e aprovar a constitui¢do de comissGes e
grupos de trabalho, para acompanhar matérias
especificas, de forma permanente ou temporiria,
definindo as respectivas competéncias e a sua
duragéo;

k) Propor as alteragtes ao presente estatuto, quando
se revelar necessario;

D) Propor as remuneragGes dos membros dos orgdos
de gestio;

m) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do INEA, determinando a adop¢do das
medidas que se mostrem necessarias para o bom
desempenho da organizacdo e execucdo plenas
dos instrumentos de gestdo previsional;

n) Aprovar as propostas de contratagdo de servigos
de especialistas que se afigurem necessérios
para assisténcia técnica aos érgdos e servigos do
INEA;

o) Deliberar sobre todos os assuntos para os quais a lei
e o presente Estatuto lhe atribuam competéncias;

p) Assegurar que as deliberagoes do Conselho Direc-
tivo garantam uma gestdo eficaz e racional de
todos os recursos do INEA;

@ Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 10°
(Funcionamento)

1. O Conselho Directivo do INEA reune-se de forma
ordinaria, de 15 em 15 dias e, extraordinariamente, sempre
que for convocado pelo seu Presidente ou por solicitagdo
fundamentada de qualquer dos Directores Gerais-Adjuntos.

2. O Conselho Directivo s6 deve reunir e validamente
deliberar estando presente, pelo menos, 3 (trés) dos seus
membros.

3. As deliberagtes do Conselho Directivo sdo tomadas
por maioria de votos.

4. Todas as deliberagdes do Conselho Directivo devem
constar de acta assinada pelos seus membros.

5. O funcionamento do Conselho Directivo rege-se por
um regulamento aprovado pelo Ministro do Ordenamento
do Territorio e Obras Publicas.

SECCAO III
Director Geral

ARTIGO 11.°
(Definiciio e competéncia)
1. O Director Geral € o drgdo singular de gestdo que
assegura e coordena a realizacdo das actividades do INEA.
2. O Director Geral tem as seguintes competéncias:
a) Dirigir os servigos do INEA;
b) Propor a nomeagao dos responsaveis do INEA;

¢) Convocar e presidir os trabalhos do Conselho
Directivo;

d) Preparar os instrumentos de gestdo provisional e os
relatorios de actividade e submeter a aprovacgao
da superintendéncia, apos parecer do orgao de
fiscalizac@o,

e) Exercer o poder disciplinar sobre os trabalhadores
do INEA;

) Emitir Despachos, circulares e ordens de servigo;

g/ Representar o INEA e constituir mandatario para
o efeito;

h) Exercer as demais fungdes que resultem do pre-
sente estatuto orgdnico e demais legislagdo
aplicavel.

3. O Director Geral é nomeado pelo Ministro que supe-
rintende o Sector do Ordenamento do Territério e Obras
Publicas.

4. O Director Geral é coadjuvado por 4 (quatro)
Directores Gerais-Adjuntos, nomeados pelo érgdo de supe-
rintendéncia para um mandato de 3 (trés) anos, renovavel
por igual periodo.

SECCAO IV
Conselho Fiscal

ARTIGO 12°
(Definicio e composicio)

1. O Conselho Fiscal € o érgdo de fiscalizag@o interna das
actividades e funcionamento do INEA, dotado de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, ao qual incumbe
emitir parecer sobre a actividade do INEA.

2. O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) membros,
sendo o Presidente indicado pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector das Finangas e por 2
(dois) Vogais, indicados pelo titular do érgédo que superin-
tende a actividade do INEA, por um mandato de 3 (trés)
anos, renovavel por igual periodo.

3. O Presidente do Conselho Fiscal deve ser contabilista
ou perito em contabilidade, registado na Ordem competente.

4. Um dos Vogais deve ser jurista de formac&o e o outro
deve possuir experiéncia comprovada na area de actividade
do Instituto.

5. O Conselho Fiscal € nomeado por Despacho Conjunto
dos Titulares dos Departamentos Ministeriais responsaveis
pelas financgas publicas e do Sector de Actividade que supe-
rintende o INEA.

ARTIGO 13.°
(Competéncia e modo de funcionamento do Conselho Fiscal)
1. O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre os relatorios de actividades e proposta de
or¢camento privativo do INEA;

b) Apreciar os balancetes trimestrais;

¢) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras da actividade do INEA;
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d Proceder a verificagdo regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escrituracdo da contabilidade;

e) Fazer auditoria intema ou recomendar auditoria
externa, traduzida na analise das contas, legalidade
e regularidade financeira das despesas efectuadas;

J Remeter semestralmente aos Titulares dos Departa-
mentos Ministeriais responsaveis pelas Financas
Publicas e pelo Sector da Actividade, o relatério
sobre a actividade de fiscalizagdo e controlo desen-
volvidos, bem como sobre o seu funcionamento.

g) Exercer as demais fungdes queresultem da legisla-
¢do aplicavel e do estatuto organico.

2. O Conselho Fiscal retine-se 1 (uma) vez por meés
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
Presidente ou por iniciativa dos demais membros.

3. Nas votagtes do Conselho Fiscal ndo ha abstengdes,
devendo a acta registar o sentido discordante de declaragéo
do voto de algum membro.

4. As actas devem ser assinadas por todos os membros
presentes.

ARTIGO 14°
(Remuneracio)

1. O Presidente do Conselho Fiscal e os vogais tém
direito, respectivamente, a 70% e 60% da remunerago
fixada para o Presidente do Conselho Directivo.

2. Quando algum membro desenvolve a sua actividade
em mais de uma institui¢do, aufere apenas 50% do venci-
mento em cada instituig@o.

SECCAOV
Servicos de Apoio Agrupados

ARTIGO 15°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o ser-
vico de apoio encarregue da realizacdo de todas as tarefas
administrativas, apoio técnico-juridico, controlo interno,
intercambio, rela¢des publicas e protocolo.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes competéncias:

a) Assegurar o Secretariado e a elaboragdo de actas
das reunides do Conselho Directivo;

b} Assegurar a gestdo, controlo e monitorizagdo do
expediente;

¢) Gerir a agenda e organizar as sessoes de trabalho
do Director Geral;

dl Acompanhar e velar pela implementagdo dos
Despachos e resolugdes internas do Presidente
do Conselho Directivo dentro dos prazos esta-
belecidos;

e) Dar tratamento as questdes juridicas e de conten-
cioso em que esteja envolvido o INEA;

) Organizar as actividades correspondentes ao rela-
cionamento e coopera¢io internacional, bilateral
ou multilateral do INEA;

g) Desenvolver as actividades de relagtes publicas e
protocolo do INEA;

h) Assegurar os trabalhos de reprodugio, distribuigéo
e publicacdo da documentac@o;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral € dirigido
por um Chefe de

Departamento.

ARTIGO 16°
(Departamento de Administracio e Servicos Gerais)

1. O Departamento de Administragéo e Servigos Gerais
€ o servico encarregue de fazer o planeamento, gestdo orca-
mental, financeira e patrimonial, gestdo de recursos humanos
e manutencio de infra-estruturas e transp orte.

2. O Departamento de Administracio e Servigcos Gerais
tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar a previsao or¢amental e financeira;

b) Elaborar e executar os projectos or¢amentais;

¢) Gerir as receitas atribuidas ao INEA;

d) Organizar e manter actualizada a contabilidade do
INEA;

e) Adquirir, armazenar e distribuir o equipamento
e material de escritério, higiene e seguranca,
necessarios as actividades do INEA;

) Organizar o arquivo geral e manter em bom estado
de conservacdo toda a documentagéo recebida e
expedida;

g/ Organizar o transporte dos responsaveis e trabalha-
dores do INEA;

h) Proceder ao levantamento anual das necessidades de
formacgio, elaborar os respectivos planos de for-
macdo do INEA, bem como promover e assegurar
arealizacdo das competentes ac¢oes de formagao
necessarias para auto superagéo dos funcionarios;

i) Garantir o desenvolvimento e controlar todas as
accOes de proteccdo, higiene e seguranga no
trabalho, assegurando a distribui¢do e velando
pela correcta utilizacdo dos equipamentos de
proteccdo e seguranca;

JJ) Propor e controlar medidas de politica social para
os funcionarios e assegurar a sua aplicabilidade;

k) Assegurar a correcta aplicagdo das normas remune-
ratorias e demais legislacdo laboral vigente;

) Estabelecer os critérios e normas de seguranga (logica
e tecnologica) das instalagdes, equipamentos e de
dados, bem como as normas gerais de acesso aos
equipamentos e de proteccao de arquivos, discos e
programas, visando garantir a seguranga, continui-
dade e qualidade dos servigos prestados;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Administragéo e Servigos Gerais é
dirigido por um Chefe de Departamento.
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ARTIGO 17°
(Departamento de Comunicaciio, Inovacio Tecnologia
e Modernizacio dos Servicos)

1. O Departamento de Comunicagéo, Inovacdo Tecnologia
e Modernizagdo dos Servicos € o servico de apoio encar-
regue de promover ou realizar estudos de organizacdo e
informatica, conducentes a criagdo de um sistema de gestdo
integrado no INEA.

2. O Departamento de Comunicagao, Inovacio Tecnologia
e Modernizacdo dos Servigos tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar a edi¢do e divulgagdo das publicagdes
do INEA;

b) Assegurar o atendimento a todas as necessidades
do INEA a nivel de sistemas de informacio e
tecnologias de informacao, bem como planear e
supervisionar o desenvolvimento de projectos de
novos sistemas, a manutencio dos programas e
sistemas implantados, com vista ao atendimento
das areas utilizadoras;

c) Estabelecer os critérios e normas de seguranca
(logica e tecnologica) das instalagdes, equipa-
mentos e de dados;

d) Estabelecer as normas gerais de acesso aos equi-
pamentos e de protec¢do de arquivos, discos e
programas, visando garantir a seguranca, conti-
nuidade e qualidade dos servigos prestados;

e) Manter o INEA actualizado em relagdo as tec-
nologias de informacgéo, manter e melhorar a
qualidade dos servigos prestados pela area, bem
como optimizar o uso de recursos humanos,
técnicos e financeiros.

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Comunicagdo, Inovagdo
Tecnologia e Modernizacdo dos Servigos € dirigido por um
Chefe de Departamento.

SECCAO VI
tf)rgﬁos de Apoio Consultive

ARTIGO 18°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico é o oérgdo de caracter técnico
e de consulta do Director Geral do INEA, que visa emitir
pareceres sobre projectos ou matérias relacionadas com as
infra-estruturas rodoviarias.

2. O Conselho Técnico € convocado e presidido pelo
Director Geral do INEA.

3. A composi¢cdo, competéncias e funcionamento do
Conselho Técnico sdo definidos em diploma préprio.

SECCAO VIL
Servicos Executivos

ARTIGO 19°
(Departamento de Planeamento e Coordenacio)
1. O Departamento de Planeamento e Coordenacdo
€ o servico encamregue de planear, cadastrar, promover e
coordenar a defini¢éo de prioridades de intervengao e inves-
timentos na rede rodoviaria.

2. O Departamento de Planeamento e Coordenagéo tem
as seguintes competéncias:

a) Planear, promover e coordenar o processo de con-
cessoes e administrar os respectivos contratos;

b) Elaborar os projectos de planos de trabalho do
INEA;

¢) Proceder a recolha, coordenagdo e interpretacéo
de todos os elementos estatisticos de cadastro e
trafego, incluindo os que resultam da execuc@o
do recenseamento de trafego;

d) Elaborar cartas de trafego necessarias as estratégias
do planeamento rodoviario nacional e regional;

e) Coordenar e promover os elementos que melhor
possam servir para o aperfeicoamento dos ser-
vicos do INEA;

) Promover a publicagio regular de cartas rodovia-
rias actualizadas;

g/ Promover a classificacdo e o arquivo da docu-
mentac¢do técnica ou de interesse para o INEA
e assegurar o regular funcionamento de uma
biblioteca interna;

h) Elaborar o relatorio anual do INEA;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Planeamento e Coordenacgdo é
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 20.°
(Departamento de Construciio de Estradas)

1. O Departamento de Construgédo de Estradas € o ser-
vico encarregue de promover e supervisionar a concepcio
dos projectos, monitorar e proceder ao acompanhamento
permanente da construgéo da rede de estradas.

2. O Departamento de Constru¢do de Estradas tem as
seguintes competéncias:

al Promover a elaboragao de estudos e projectos
necessarios a construcdo e a reabilitacio de
estradas;

b} Elaborar a documentagéo técnica que promulga
a elaboracdo de estudos e projectos, bem como
para a contratacido de empreitadas de construgéo
de estradas;

¢) Acompanhar e monitorar a execugdo de todos os
trabalhos de construg@o e reconstrugéo das estra-
das;

d) Actualizar estudos que visem a caracteriza¢do dos
materiais a empregar na construcao de estradas
e respectiva distribuicdo geografica em todo o
Pais;

e) Assegurar a documenta¢do técnica necessaria
para a elaboragdo de estudos e projectos para
a contratacio de empreitadas de construcdo de
estradas;
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) Promover e participar na elaboragéo de regras, nor-
mas e regulamentac@o de execucdo de estradas;
g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
3. O Departamento de Construgio de Estradas € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 21°
(Departamento de Construcio de Pontes)

1. O Departamento de Construgéo de Pontes € o servigo
encarregue de promover e supervisionar a concepcio dos
projectos, monitorar e proceder ao acompanhamento perma-
nente da construcio das pontes.

2. O Departamento de Constru¢do de Pontes tem as
seguintes competéncias:

al Promover a elaboragdo de estudos e projectos
necessarios a construcéo e reconstrug¢io de pon-
tes;

b) Elaborar a documentag@o técnica que promova a
regulamentagédo para a execucdo de estudos e
projectos, bem como a contratacdo de empreita-
das de construgdo de pontes;

¢) Acompanhar e monitorar a execugdo de todos os
trabalhos de construgio de pontes;

d) Actualizar estudos que visem a caracterizagao dos
materiais a empregar na constru¢io de pontes
e respectiva distribuicdo geografica em todo o
Pais;

e) Assegurar a documentag@o técnica necessaria para
a elaboracgdo de estudos e projectos para a con-
tratacdo de empreitadas de construcéo de p ontes;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Construcdo de Pontes € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 22°
(Departamento de Conservacao e Manutencio de Estradas)

1. O Departamento de Conservacdo e Manutencio de
Estradas € o servigo encarregue de programar e assegurar a
conservagio e a manutencio de estradas.

2. O Departamento de Conservacdo e Manutencio de
Estradas tem as seguintes competéncias:

a) Classificar e cadastrar a Rede Nacional de Estra-
das;

b) Elaborar o Programa Nacional de Conservagao e
Manutenczo de Estradas;

c) Assegurar a melhoria continua das condi¢des de
circulacdo com seguranca e conforto para os
seus utilizadores;

d) Promover ou elaborar estudos e projectos neces-
sarios a conservagdo e manutencio das estradas
sob gestdo do INEA;

e) Manter actualizado o registo e diagnostico do
estado de conservacgdo das estradas;

) Assegurar a proteccio das infra-estruturas rodovia-
rias e a sua funcionalidade;

g/ Garantir a seguranc¢a rodoviaria através da sinali-
zacdo horizontal e vertical adequada;

h) Emitir parecer sobre a circulagdo de veiculos de
dimensdes ou cargas anormais;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Conservacdo e Manutencio de
Estradas € dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 23°
(Departamento de Conservacio e Manutencio de Pontes)

1. O Departamento de Conservagdo e Manuten¢do de
Pontes € o servico executivo encarregue de assegurar a reali-
zacdo de todas as tarefas inerentes a inventaria¢io, cadastro
e estudos necessérios para garantir o bom estado de conser-
vagdo das mesmas.

2. O Departamento de Manutencio e Conservaciao de
Pontes tem as seguintes competéncias:

a) Cadastrar e inventariar as pontes em todo o Pais;

b) Actualizar o estado de conservagdo das pontes e
promover as intervencoes periddicas;

¢) Manter actualizado o registo e diagnostico do
estado de conservacio das pontes;

d) Emitir parecer sobre pedidos de ocupacdo das
zonas de protec¢do das pontes estabelecidas;

e) Proceder estudos necessarios para garantir o bom
estado de conservagdo e manutencdo das pontes
sob gestdo do INEA;

) Fazer a gestdo da base de dados das caracteristicas
técnicas das pontes a nivel nacional;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Manuten¢io e Conservacao de
Pontes € dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 24°
(Departamento de Equipamentos e Producio)

1. O Departamento de Equipamentos e Producgdo € o
servico encarregue de promover a aquisicdo de viaturas,
maquinas, equipamento de producio e de oficinas, acesso-
rios e pecas sobressalentes e a sua distribui¢do e controlo,
bem como a gestdo e fiscalizacdo do exercicio da actividade
de exploragdo das centrais de emulséo e de agregados brita-
dos em todo o territério nacional

2. O Departamento de Equipamentos e Produgéo tem as
seguintes competéncias:

a) Planificar a aquisi¢do periddica das viaturas,
maquinas e equipamentos necessarios ao fun-
cionamento das estruturas do INEA;

b) Estabelecer as normas de manutengdo de todo o
equipamento e coordenar a sua aplicagéo;

¢) Planear e coordenar todos os trabalhos de repara-
¢do dos equipamentos;
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d) Definir as normas reguladoras da constitui¢do de
stocks de sobressalentes, ferramentas e pecgas de
grande consumo e do controlo da sua utilizac¢éo;

e) Controlar o custo do trabalho das oficinas;

J Controlar os custos de funcionamento dos varios
tipos de equipamento com as suas taxas de uti-
lizagdo;

g) Promover a aquisi¢do de materiais, armazena-
mento e distribui¢io dos meios de abastecimento
técnico e material;

h) Promover a aquisi¢do de materiais e insumos
necessarios para manter a capacidade de pro-
ducdo das centrais de britagem e centrais de
emulsdes betuminosas;

i) Dimensionar a previsdo da demanda da produgao
de emulsoes e agregados britados;

J) Promover a estratégia de produgdo de materiais
com vista a contribuir para a sua utiliza¢ido na
construcio e na conservacio de estradas;

k) Operacionalizar os planos de produgéo a curto,
médio e longo prazos, de forma a garantir o
aprovisionamento dos materiais;

D) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Equipamentos e Produgéo € diri-
gido por um Chefe de Departamento.

SECCAO VIII
Servicos Locais

ARTIGO 25°
(Servicos provinciais)

1. Os Servigos Locais sdo unidades técnicas sediadas nas
capitais das provincias, dotadas de autonomia administrativa
e patrimonial.

2. Os Servigos Locais compreendem um Departamento,
estruturado internamente por duas Secc¢des e uma Brigada,
nomeadamente:

al Secgao Administrativa e Finangas;

b) Sec¢ao de Acompanhamento de Obras;

¢) Brigada de Conservag@o e Manutencdo de Estradas
e Pontes.

3. Os Servicos Locais sdo dirigidos por Chefes de Servico
Provincial, equiparado a Chefe de Departamento.

CAPITULO IV
Gestiao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 26°
(Patrimonio)
O INEA pode ser titular de patrimoénio préprio, nos ter-
mos da legislagdo em vigor.

ARTIGO 27°
(Receitas)
Constituem receitas proprias do INEA as seguintes:

a) Venda de servigos a outras entidades publicas ou
privadas;

b) Receitas obtidas transversalmente dos Contratos
de Concessoes;

¢) Rendimentos provenientes da gestdo do seu patri-
moénio mobiliario e imobilidrio;

d) As indemnizac¢tes que lhe sejam concedidas ou
devidas, por quaisquer entidades;

e) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que por lei ou
contrato, lhe sejam atribuidos;

) As receitas provenientes do exercicio das activida-
des complementares ou subsidiarias.

ARTIGO 28°
(Despesas)
Constituem despesas do INEA as que resultam de
encargos de estruturas e de funcionamento decorrentes da

prossecucdo das suas atribuig des.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 29°
(Regime juridico do pessoal)

1. O pessoal do INEA fica sujeito ao regime juridico da
funcédo publica e a contratagdo por tempo determinado, nos
termos da Lei Geral de Trabalho para a realizagéo de tarefas
de duracdo temporaria.

2. E permitido ao INEA, estabelecer a remuneracio
suplementar para o seu pessoal, através das receitas pro-
prias cujos termos e condi¢des devem ser deliberados pelo
Conselho Directivo e aprovados nos termos da legislagéo

€m Vigor.

ARTIGO 30.°
(Quadro de pessoal e organigrama)

O quadro de pessoal e o organigrama do INEA sfo os
constantes dos Anexos I, IT e III ao presente Estatuto, de que

sdo parte integrante.

ARTIGO 31"
(Regulamento Interno)

O INEA deve elaborar os Regulamentos Internos neces-
sarios para o correcto funcionamento dos seus orgdos e
servigos e propor a aprovacio do titular do érgéo que supe-

rintende a sua actividade.
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ANEXOI

Quadro de Pessoal do Servico Central do INEA a que se refere artigo 30.° do presente Diploma

Grupo de
Pessoal

Carreira

Categorias/Cargo

Especialidade

N.ode
Lugares

Direccio
(o

Chefia

Técnico
Superior

Direccio e

Chefia

Técnica
Superior

Director-Geral

1

Director-Geral Adjunto

4

Chefe de Departamento

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1.* Classe
Téenico Superior de 2.# Classe

9

E_,ng‘ Civil, Eng.*. Mecinica,

Economia e Finangas, Eng*.
Informatica, Arquitetura, Direito,
Eng*, Quimica, Eng®. Ambiental,
Gestdo de Recursos Humanos,
Psicologia Organizacional, Eng®.
Geogritica, Medicina,
Administracio Publica

64

Técnico

Técnica

Técnico Especialista Principal
Técnico de 1.» Classe
Técnico de 2. Classe
Técnico de 3.* Classe

Construgio Civil, Mecinica,
Conrtabilidade, Ciéncias Exacras,
Enfermagem, Quimica

Técnico
Médio

Técnica
Meédia

Técnico Médio Principal de 1.» Classe
Técnico Médio Principal de 2.* Classe
Técnico Médio Principal de 3.# Classe
Técnico Médio de 1 .» Classe
Técnico Médio de 2.» Classe
Técnico Médio de 3. Classe

27

Administrativo

Administrativa

Oficial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
Segundo Oficial Administrativo
Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante

Escrituririo /Dactilografo

Motorista de
Pesados

Motorista de Pesado Principal
Motorista de Pesado de 1.* Classe
Motorista de Pesado de 2.* Classe

Motorista de
Ligeiros

Mortorista de Ligeiro Principal
Motorista de Ligeiro de 1. Classe
Motorista de Ligeiro de 2.* Classe

Auxiliar

Auxiliar

Adiministrativo

Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1.* Classe
Auxiliar Administrativo de 2.* Classe

Auxiliar de
Limpeza

Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1.# Classe
Auxiliar de Limpeza de 2. Classe

Operirio

Encarregado

Operirio Qualificado de 1.2 Classe
Operirio Qualificado de 2.2 Classe
Operirio Nao Qualificado de 1.* Classe
Operirio Nao Qualificado de 2.* Classe

Total Geral

161
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ANEXOII

Quadro de Pessoal do Servico Locais do INEA a que se refere artigo 30.° do presente Diploma

Grupo de
Pessoal

Categoria/Cargo

Especialidade Profissional
a Admitir

N.2 de
Lugares

Direccdo e
Chefia

Chefe de Departamento

1

Chefe de Seccao

3

Técnico
Superior

Assessor Principal
Primeiro Assessor
Técnico Superior Principal

Técnico Superior de 1.2 Classe
Técnico Superior de 2.2 Classe

Eng.2 Civil,
Economia/Finangas,
Arquitectura, Eng.2 Mecanica

10

Técnico

Técnico Especialista Principal
Técnico Especialista de 1.2 Classe
Técnico Especialista de 2.2 Classe

Técnico de 3.2 Classe

Construcgao Civil,
Contabilidade, Ciéncias
Sociais, Mecanica

Técnico Médio

Técnico Médio Principal de 1.2 Classe
Técnico Médio Principal de 2.2 Classe
Técnico Médio Principal de 3.2 Classe
Técnico Médio de 1.2 Classe
Técnico Médio de 2.2 Classe

Técnico Médio de 3.2 Classe

Administrativo

Oficial Administrativo Principal
1.2 Oficial Administrativo

2.2 Oficial Administrativo

3.2 Oficial Administrativo
Aspirante

Escriturario /Dactilégrafo

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1.2 Classe

Motorista de Pesados de 2.2 Classe

11

Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.2 classe
Motorista de Ligeiros de 2.2 Classe

Auxiliar

Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1.2 Classe

Auxiliar de Limpeza de 2.2 Classe

Encarregado
Operario Qualificado de 1.2 Classe

Operario Qualificado de 2.2 Classe
Operdrio Nao Qualificado de 1.2
Classe

Operario Nao Qualificado de 2.2
Classe

24

Total Geral

77
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