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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 62/19:
Altera a redaccéo dos artigos 3°, 5.° e 13.° do Estatuto Orgénico do Gabinete
de Coordenagido para a Construgdo e Desenvolvimento Urbano das
Cidades do Kilamba, Camama e Cacuaco.

Decreto Presidencial n.” 63/19:

Alteraa designacéo do Guiché Unico do Comércio Externo para Janela Unica
do Comércio Externo e institucionaliza a referida Janela, na Republica de
Angola, abreviadamente designada «JUCE».

Decreto Presidencial n.” 64/19:

Exonera Albertina Teresa José do cargo de Vice-Governadora para o Sector
Politico, Social € Economico e Feliciano Saloméo Himulova do cargo
de Vice-Govemnador para os Servigos Técnicos e Infra-Estruturas da
Provincia do Cunene.

Decreto Presidencial n.” 65/19:

Cria o Conselho Nacional de Normalizagio Contabilistica de Angola
(CNNCA) e aprova o respectivo Regimento Interno. — Revoga
toda a legislacdo que contrarie o disposto no presente Decreto
Presidencial.

Decreto Presidencial n.” 66/19:

Nomeia Soraya Teresa de Jesus Mateus para o cargo de Vice-Governadora
para o Sector Politico, Social € Econémico e Edio Gentil Saumbwako
José para o cargo de Vice-Govemador para os Servigos Técnicos e
Infra-Estruturas da Provincia do Cunene.

Assembleia Nacional

Resolucio n.” 9/19:
Aprova a Convengéo sobre Seguran¢a Nuclear.

Resolucio n.” 10/19:
Aprova o Relatério das Actividades Desenvolvidas pela Assembleia
Nacional durante a I Sessdo Legislativa da VI Legislatura, bem
como arespectiva Sintese.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 64/19:
Aprova os modelos de impressos e formularios legais do Livro de
Registo, Compras, Vendas e Servicos Prestados e do Modelo de
Contabilidade Simplificada da Pequena Empresa.

Rectificacio n.” 9/19:

Rectifica o Despacho n.° 12/19, de 31 de Janeiro, publicado no Didrio da
Repuiblica n® 13, I Série, que determina a emisséo, colocagio e reem-
bolso das Obrigagoes do Tesouro em moeda nacional com actualizagéo
do seu valor nominal em conformidade com a variagéo da taxa de cambio
de referéncia divulgada pelo Banco Nacional de Angola para a compra
de dolares dos Estados Unidos da América, com taxas de juro de cupéo

predefinidas por maturidade e colocada através de leildo de quantidades.

Ministério da Agricultura e Florestas

Decreto Executivo n.” 65/19:

Prorroga para 30 dias o prazo para a evacuacio e comercializagio interna
¢ externa da madeira da espécie Mussivi em forma de blocos, existente
nos Entrepostos de Produtos Florestais e estaleiros das empresas deten-
toras do referido produto.

Despacho n.” 15/19:
Determina que ficam condicionados a obtengdo de uma licenga prévia

de importagéo a entrada ou certificados fitossanitarios os produtos
regulados capazes de veicular pragas e doengas perigosas.

Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos

Despacho n.” 16/19:
Aprova o Regulamento do Financiamento da Formagéo Superior Espe-
cializada em Recursos Minerais e Petroleos.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 62/19
de 21 de Fevereiro

Considerando a necessidade de se promover a desconcentra-
¢do de competéncias, assegurando aimplementacao dos projectos
urbanisticos estruturantes da Cidade de Luanda e garantindo uma
adequada supervisao dos servicos especializados criados para a
sua materializag@o;

Tendo em conta que o Estatuto Orgénico do Gabinete de
Coordenacio para a Construgio e Desenvolvimento Urbano
das Cidades do Kilamba, Camama e Cacuaco, contido no
Decreto Presidencial n.° 190/14, de 6 de Agosto, atribui a
superintendéncia ao Titular do Poder Executivo;
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ARTIGO 2°
(Institucionalizacio)

E institucionalizada a Janela Unica do Comércio Extemo

na Republica de Angola, abreviadamente designada por
«JUCE».

ARTIGO 3°
(Definiciio)

A JUCE consiste numa plataforma informatica que tem
como objecto optimizar e simplificar os actos dos Orgios e
Servigos Aduaneiros e demais entes publicos envolvidos no
controlo fronteiri¢o da circulagdo de mercadorias por via de
um modelo de dados compativel com o recomendado pela
Organizac¢do Mundial das Alfandegas, o qual permite a troca
rapida de informacdes entre administragdes aduaneiras de
diferentes paises, facilitando o desembaraco de cargas.

ARTIGO 4°
(Objectivos)

A JUCE visa alcancar os seguintes objectivos:

a) Reduzir o tempo final das transac¢des na importagdo
ou exportagio de mercadorias;

b) Reduzir os custos nas operagtes do comércio externo;

¢) Simplificar os procedimentos;

d) Aumentar a eficacia dos controlos e da seguranca da
cadeia logistica;

e) Modemizar os processos e executar maior celeridade
do fluxo de comércio entre outros; e

) Assegurar maior transparéncia administrativa.

ARTIGO 5°
(Regras e procedimentos)

As regras e procedimentos relacionados com o modo
de acesso e utilizacdo da JUCE sdo definidos em Diploma
proprio, aprovado pelos Titulares dos Departamentos
Ministeriais responsaveis pelos Sectores de Comeércio,
Economia e Financas.

ARTIGO 6°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretaco e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data da
sua publicacio.

Apreciado pela Comissdo Econémica do Conselho de
Ministros, em Luanda, aos 24 de Janeiro de 2019.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Fevereiro de 20109.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Decreto Presidencial n.” 64/19
de 21 de Fevereiro

Por conveniéncia de servigo;,

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea k) do artigo 119.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

Sdo exoneradas dos cargos de Vice-Governadores da
Provincia do Cunene as seguintes entidades:

1. Albertina Teresa José, do cargo de Vice-Governa-
dorapara o Sector Politico, Social e Econdmico,
para o qual havia sido nomeada;

2. Feliciano Salomao Himulova, do cargo de Vice-
-Governador para os Servicos Técnicos e
Infra-Estruturas, para o qual havia sido nomeado.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Fevereiro de 2019.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.” 65/19

de 21 de Fevereiro

Havendo necessidade de se criar e institucionalizar
o Conselho Nacional de Normalizacdo Contabilistica de
Angola, orgio encarregue de proceder ao acompanhamento
das praticas locais vertidas no Plano Geral de Contabilidade
de Angola, aprovado pelo Decreto n.° 82/01, de 16 de
Novembro, e das praticas internacionais, nomeadamente as
Normas Internacionais de Contabilidade do International
Accounting Standards Board (IASB) e do International
Public Sector Accounting Standards Board (IPSASB);

Visando salvaguardar uma organizacao contabilistica
uniforme, do ponto de vista da terminologia, da concepc¢éo
de um plano de contas, da escolha dos esquemas e regras
de contabiliza¢do uniformemente adoptados, bem como o
modo de elaborag¢do de modelos de demonstra¢des financei-
ras, tornando-as internacionalmente comparaveis;

Convindo criar um regime contabilistico simplificado
aplicavel as micros empresas, de forma a dispensa-las da
apresentacdo de algumas demonstracdes financeiras e,
assim, mitigar a carga administrativa que recai sobre estas;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Criacao)

E criado o Conselho Nacional de Normalizacio

Contabilistica de Angola (CNNCA).

ARTIGO 2°
(Aprovacio)
E aprovado o Regimento Interno do Conselho Nacional
de Normalizagdo Contabilistica de Angola, anexo ao presente
Diploma, de que € parte integrante.
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ARTIGO 3°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Decreto Presidencial.

ARTIGO 4°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretaco e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 5°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor 120 (cento
e vinte) dias apds a sua publicagdo.

Apreciado pela Comissdo Econémica do Conselho de
Ministros, em Luanda, aos 24 de Janeiro de 2019.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Fevereiro de 20109.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
NACIONALDE NORMALIZACAO
CONTABILISTICA DE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regimento Interno define as regras relativas
a organizacdo e ao funcionamento do Conselho Nacional
de Normalizag¢do Contabilistica de Angola, abreviadamente
designado por «CNNCA».
ARTIGO 2°

(Natureza e missio)

O CNNCA ¢ o orgdo publico de natureza consultiva,
dotado de autonomia técnica e administrativa, no qual
estdo representados, a nivel nacional, as entidades publicas
e privadas interessadas, no dominio da contabilidade, que
tem como missdo emitir pareceres e recomendacdes, bem
como propor normas contabilisticas para o sector empresa-
rial e sector publico com vista a uma harmonizac¢o com as
melhores praticas internacionais.

ARTIGO 3°
(Definicdes)
Para efeitos do presente Regimento, entende-se por:
al «IASB», International Accounting Standards
Board,
b} «IPSASB», International Public Sector Accounting
Standeards Board,
¢) «OCPCA», Ordem de Contabilistas e Peritos Conta-
bilistas de Angola;

d) «Sistema Contabilistico», conjunto organizado e
sistematizado de praticas, procedimentos, técnicas
e meétodos utilizados para interpretar, registar e
representar factos econdmicos e realidades finan-
ceiras e patrimoniais refl ectidas nas demonstragoes
financeiras, com base num modelo conceptual de
codificacdio, mediante a aplicacdo de principios,
politicas e critérios generalizadamente aceites,
podendo assumir forca legal obrigatéria e a ser
utilizada como meio de prova no ordenamento
juridico nacional,

e) «Normas Internacionais de Contabilidade e
Relato Financeiro», regras e procedimentos
técnico-profissionais a serem observados na
contabiliza¢do, apresentacio e divulgacdo da
informacdo financeira, tendo em conta uma
estrutura conceptual, de modo a que esta seja
transparente e comparavel.

ARTIGO 4°
(Atribuicoes)

O CNNCA tem as seguintes atribuicoes:

a) Apresentar ao Governo proposta de um novo Plano
Geral de Contabilidade dentro de um Sistema de
Normalizac¢do Contabilistica;

b) Identificar, acompanhar e propor medidas e ac¢Ges
de normalizagdo contabilistica, seja para o sector
empresarial, seja para o sector piblico;

¢) Realizar estudos comparados em matérias de norma-
tivos contabilisticos;

d Apresentar propostas de alteragdo do Regimento
Interno e de toda a produg@o contabilistica;

e) Apresentar a proposta do Orgamento inicial do
CNNCA;

) Participar nas ac¢Ges promovidas pelas instancias
internacionais que se dediquem a normalizagéo
contabilistica, bem como nas reunides promovi-
das pelos Organismos Internacionais, de forma
directa ou em representagéo do Estado Angolano;

g) Propor normas contabilisticas e interpretativas para
o novo Sistema de Normaliza¢do Contabilistica
que se pretende adoptar;,

h) Promover estudos tendentes a adopgao de conceitos,
principios e procedimentos contabilisticos de apli-
cacdo geral;

i) Cooperar na area da normalizag@o contabilistica com
outras entidades nacionais ou internacionais que
detenham atribui¢des nesse ambito,

JJ) Promover a divulgacdo das normas contabilisticas
através de publicac¢Ges e por outros meios, desig-
nadamente em congressos, coléquios ou outras
actividades de natureza semelhante;
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k) Elaborar pareceres e recomendagdes visando a
harmonizagdo das praticas contabilisticas com as
boas praticas internacionais.

ARTIGO 5°
(Principios)

No exercicio das suas atribuicdes, o CNNCA e os seus
membros devem pautar a sua actuacdo pelos seguintes
principios:

a) Estrito cumprimento da lei e das disposigGes contidas
no presente Regimento;

b} Cooperagdo com outras instituigdes publicas e
privadas com vista a prossecuc¢do da sua missao;

¢) Sigilo e diligéncia ética relativamente as matérias
tratadas no @mbito do CNNCA.

CAPITULO IT
Organizaciio em Geral
ARTIGO 6°
(Orgaos)
O CNNCA € composto pelos seguintes membros:

a) Coordenador;
bj 2 (dois) Coordenadores-Adjuntos;
¢) Secretario Executivo,
d) Conselho Geral;
e) Comissoes Técnicas.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

ARTIGO 7°
(Coordenacio)

1. O CNNCA é coordenado por um membro da OCPCA
de reconhecida competéncia, nomeado pelo Titular do
Departamento Ministerial responsavel pelo Sector das
Financas Publicas.

2. O Coordenador do CNNCA, no exercicio das suas fingoes,
€ coadjuvado por 2 (dois) Coordenadores-Adjuntos, igualmente
nomeados pelo Titular do Departamento Ministerial responsa-
vel pelo Sector das Finangas Publicas, sendo um sob proposta do
Directar Nacional da Contabilidade Pablica e outro, sob proposta
do Presidente da OCPCA.

3. Compete ao Coordenador do CNNCA o seguinte:

al Presidir e convocar as reunides ordinarias e
extraordinarias, aprovar a pauta dos assuntos a
serem discutidos em cada reunido;

b} Aprovar a inclusdo extraordinaria de assuntos na
pauta, quando revestidos de relevante interesse
ou de caracter de urgéncia;

¢) Convidar por iniciativa prépria ou por solicitagdo de
qualquer membro, outras pessoas e representantes
de entidades publicas ou privadas com relevante
ligagdo ao sistema contabilistico angolano, para
participar das reunides;

d) Solicitar a Comissdo Técnica a elaboragdo de
estudos, pareceres, relatorios e informacdes no
ambito das suas competéncias;

e) Fazer cumprir os objectivos do CNNCA;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

4. Em caso de auséncia ou impedimento, o Coordenador
do CNNCA é substituido por um dos Coordenadores-Adjuntos,
por si designado.

5. O mandato do Coordenador tem a duragéo de 3 (trés)
anos, podendo ser renovado por 2 (dois) periodos iguais, por
Despacho do Titular do Departamento Ministerial responsavel
pelo Sector das Finangas Publicas.

6. O Coordenador pode ser exonerado, mediante parecer
favoravel do Conselho Geral, com fundamento em falta grave,
nomeadamente:

a) Desrespeito grave ou reiterado dos regulamentos
que regem o CNNCA;

b) Incumprimento substancial e injustificado do plano
anual de actividades ou do Or¢amento.

7. O mandato do Coordenador do CNNCA cessa ainda:

a) Por incompatibilidade;

b) Por incapacidade permanente;

¢) Por condenagdo por crime doloso ou em pena de
prisdo;

d) Por rentincia.

ARTIGO 8°
(Conselho Geral)
1. O Conselho Geral € constituido pelo:

a) Coordenador do CNNCA;

b) Coordenadores-Adjuntos do CNNCA,;

¢) Secretario Executivo;,

d) Representante do Banco Nacional de Angola;

e) Representante da Direcgo Nacional de Contabilidade
Publica;

) Representante do Tribunal de Contas;

gJ Representante do Ministro das Finangas;

h) Representante da Agéncia Angolana de Regulacéo
e Supervisdo de Seguros;

i) Representante da CAEA (Conselho das Associagdes
Empresariais de Angola);

J) Um (1) dos 5 (cinco) representantes da AGT per-
tencentes a Comissdo Técnica, indicado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo da AGT;,

k) Um (1) dos 5 (cinco) membros da OCPCA pertencentes
a Comissao Técnica, indicado pelo Coordenador-
-Adjunto da OCPCA;

) 3 (trés) personalidades de reconhecido mérito em
matéria contabilistica;

m) Convidados.
2. Compete ao Conselho Geral do CNNCA:
a) Apresentar propostas de assuntos para a incluséo
na ordem de trabalhos e consequente apreciag@o;
b) Participar e intervir na discussdo dos assuntos;
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¢) Fazer declaracdo de voto ou abster-se de votar
qualquer assunto, ou solicitar o adiamento da
respectiva votagéo;

d) Aprovar e discutir os temas findamentais de orientagdo
e funcionamento do CNNCA;

e) Propor ao membro do Governo responsavel pelas
Financas Publicas a exoneracdo do Coordenador
do CNNCA;

) Deliberar sobre o plano anual de actividades e
respectivo relatério, bem como sobre a pro-
posta de or¢amento de despesas;

g) Deliberar sobre as decistes que devem ser tomadas
nas reunides ordinarias e extraordinarias.

3. O Conselho Geral retine ordinariamente duas vezes
por ano, nos meses de Mar¢co e Setembro, e, extraordina-
riamente, sempre que convocado pelo Coordenador do
CNNCA, por sua iniciativa, ou a pedido de pelo menos 2/3
(dois ter¢cos) dos membros desse Conselho.

4. As sessdes do Conselho Geral sdo orientadas por
Mesa composta pelo Coordenador do CNNCA epor 2 (dois)
secretarios eleitos pelo Conselho.

5. As deliberagdes do Conselho Geral sdo tomadas por
maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

6. O Conselho Geral indica as 3 (trés) personalidades de
reconhecido mérito em matérias contabilisticas, o qual deve
incluir um representante do sector néo lucrativo.

SECCAOI
Estrutura de Apoio

ARTIGO 9°
(Estrutura de Apoio)
O CNNCA tem a seguinte estrutura de apoio:
al Comissdo Técnica para o Sector Empresarial e
Sector Nao Lucrativo;
b) Comissdo Técnica para o Sector Publico;
¢) Secretariado Executivo.

SECCAOII
Comissoes Técnicas

SUBSECCAOT1
Composicio e Comp eténcias

ARTIGO 10°
(Composicio)

1. A Comissdo Técnica para o Sector Empresarial e
Sector Nao Lucrativo do CNNCA, abreviadamente desig-
nada por CTSE.CNNCA, ¢€ a estrutura de apoio do CNNCA
para anormalizagdo contabilistica do Sector Empresarial e o
Sector Nao Lucrativo, constituida pelos seguintes membros:

a) Representante do Ministro das Finangas;

b) Representantes da Ordem dos Contabilistas e Peri-
tos Contabilistas de Angola;

¢) Representante do Banco Nacional de Angola;

d Representantes das Universidades e Institutos
Politécnicos;

e) Representantes da Administra¢do Geral Tributaria;

) Representante da Agéncia Angolana de Regulagéo
e Supervisdo de Seguros;

g) Representante do Instituto de Supervisdo de Jogos;

hj Representante da CAEA (Conselho das AssociagGes
Empresariais de Angola);

i) Representante da Associagao dos Bancos;

JJ) Representante da Associagdo dos Seguros;

k) Representante da Associag@o Fiscal Angolana;

) Representantes da Faculdade de Economia da Uni-
versidade Agostinho Neto, sendo um Docente de
Contabilidade e outro de Fiscalidade.

2. A Comissao Técnica para o Sector Publico do CNNCA,
abreviadamente designada por (CTSP.CNNCA), € a estrutura
de apoio do CNNCA para a normalizacdo contabilistica do
Sector Publico, constituida pelos seguintes membros:

a) Representante do Ministro das Finangas;

b) Representante da Ordem dos Contabilistas e Peri-
tos Contabilistas de Angola;

¢) Representante da Direcgzo Nacional da Contabilidade
Publica;

d) Representante das Universidades e Institutos Poli-
técnicos;

e) Representante do Instituto Nacional de Estatistica;

) Representante do Tribunal de Contas;

gJ Representante do Banco Nacional de Angola;

h) Representante da Inspecc¢do Geral de Finangas do
Ministério das Finangas;

i) Representante do Instituto de Gestdo de Activos e
Participagdes do Estado;

J) Representante da Faculdade de Economia da
Universidade Agostinho Neto, devendo este ser
Docente de Contabilidade.

3. O Ministério das Financas pode, sempre que necessario,
juntar aos membros referidos no niumero anterior outras enti-
dades que sejam relevantes, bem como individualidades de
reconhecido mérito em matéria de contabilidade.

4. O niimero total de membros do CNNCA n@o deve ser
superior a 35 (trinta e cinco).

5. A aplicagdo da normalizagdo contabilistica do Sector
Publico fica condicionada a aprovagéo de um cronograma de
ac¢Oes devidamente calendarizado.

6. O Coordenador e os Coordenadores-Adjuntos séo
parte integrante das Comissdes Técnicas.

ARTIGO 11.°
(Indicacio dos membros das Comissoes Técnicas)

1. Apos anomeacio do Coordenador e dos Coordenadores-
-Adjuntos do CNNCA inicia-se o processo de indicacdo dos
membros das Comissdes Técnicas.

2. Devem as entidades referidas nosn.* 1 e 2 do artigo 10.°
do presente Diploma indicar os seus representantes, e informar
ao Coordenador do CNNCA, em prazo nao superior a 60 (ses-
senta) dias.
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ARTIGO 12°
(Competéncias das Comissdes Técnicas)
Sem prejuizo de outras que lhe sejam confiadas pelo
CNNCA, as Camisses Técnicas tém as seguintes competéncias:

a) Emitir pareceres técnicos sobre todas as matérias
apreciadas pelo CNNCA;

b) Propor fundamentadamente a regulamentagdo de
matérias discutidas pelo CNNCA

¢) Acompanhar os desenvolvimentos regulamentares
dos organismos internacionais;

d) Elaborar estudos, por recomendagao do CNNCA ou
por iniciativa prépria, sobre a harmonizacgéo das
nommas contabilisticas de cariz internacional;

e) Estudar e propor, para apreciagio do CNNCA,
medidas destinadas a criar condi¢Ges para o
reforco da resiliéncia do sistema contabilistico
nacional;

J Orientar o Secretariado Executivo do CNNCA
a criar grupos de trabalho para abordagem de
matérias de especialidade;

g Propor normas contabilisticas e normas interpretativas
para o novo Sistema de Namalizagdo Contabilistica
que se pretende adoptar;

h) Para efeitos de consulta, as ComissGes podem solicitar
apoio a outras entidades, publicas e privadas, com
interesses no processo de normalizagéo e harmoni-
zagdo contabilistica.

SUBSECCAOQII
Coordenacio e Reunides

ARTIGO 13°
(Coordenacio)

1. ACTSE-CNNCA e a CTSP-CNNCA sdo coordenadas,
anualmente, de forma rotativa, por cada um dos membros
referidos no artigo 10.° do presente Diploma.

2. Para efeitos do nimero anterior, a Coordenagéo das
Comissoes Técnicas segue a ordem alfabética da denominacio
das entidades.

3. As entidades referidas no artigo 10.° do presente Diploma
nido podem coordenar duas Comissdes no mesmo ano.

4. Os Coordenadores das Comissdes Técnicas sdo indicados
pelo Coordenador do CNNCA.

5. Os Coordenadores das Comissdes Técnicas podem ser
reconduzidos para outros mandatos sucessivos sob parecer
favoravel de 1/3 (um ter¢o) do Conselho Geral.

6. A Coordenacdo das Comissdes Técnicas € coadjuvada
pelo Secretariado Executivo do CNNCA.

7. Compete aos Coordenadores das Comissdes Técnicas,
entre outras fungdes atribuidas, o seguinte:

a) Preparar a agenda, no que respeita ao seu sector e
convocar os membros da sua Comissfo,

b) Presidir as reunides de trabalho;,

¢) Coordenar os trabalhos desenvolvidos pelos membros
da sua Comissdo;,

d) Apresentar nas reunides do CNNCA, os relatérios,
pareceres e os estudos produzidos pela sua
Comissao.

8. As actas das reunides das Comissoes sdo elaboradas

pelo Secretariado Executivo do CNNCA.
ARTIGO 14°
(Reunides)

1. As Comissdes Técnicas retnem-se, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que con-
vocadas pelo seu Coordenador, por iniciativa prdépria ou
mediante solicitacdo de qualquer dos seus membros.

2. A data, ahora e o local de cada reunido sdo determinados
pelo Coordenador nas respectivas convocatorias.

3. Além dos membros permanentes das Comissoes,
podem ser convidadas a assistir as reunides outras pessoas,
individualmente credenciadas e devidamente convocadas.

SECCAOQ III
Secretariado Executivo

ARTIGO 15°
(Competéncias)

1. O Secretariado Executivo € uma estrutura de apoio
permanente do CNNCA e das Comissdes Técnicas e tem as
seguintes competéncias:

a) Expedir as convocatdrias aos respectivos membros;

b) Organizar o expediente das reunies e distribuir aos
membros os documentos de suporte aos pontos em discussao;

¢) Elaborar as actas da reuniao;

d) Manter em ordem os respectivos arquivos do CNNCA.

2. O Secretariado Executivo € dirigido por um Secretario
nomeado pelo Coordenador do CNNCA, ouvido os demais
membros.

3. O Secretariado Executivo € constituido por sete (7) cola-
boradores com fungdes permanentes de apoio aos trabalhos
administrativos do CNNCA, com habilitacdes académicas e
competéncias adequadas ao exercicio dessas fingdes.

4. Sem prejuizo do disposto no miumero anterior, integram o
Secretariado Executivo o pessoal de apoio constante do quadro
de pessoal anexo ao presente Diplama, do qual € parte integrante.

5. O Coordenador do CNNCA assegura as condi¢des
materiais e de instala¢do para o normal funcionamento do
Secretariado Executivo.

ARTIGO 16.°
(Secretario Executivo)

O Secretario Executivo do CNNCA deve ter o perfil ade-
quado ao exercicio das seguintes fimg¢oes:

a) Compilar, sintetizar e sistematizar informagdes, bem
como exercer o controlo de processos relacionados
com o CNNCA e Comissoes Técnicas;

b) Apoiar a coordenagdo do CNNCA e das Comissoes
Técnicas, prestar assessoria técnica especializada;

¢) Coordenar os trabalhos técnicos a serem submetidos a
apreciacdo do CNNCA e das Comissdes Técnicas;
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d) Planear, organizar e dirigir as tarefas da secretaria, com
o uso e aplicacdo efectiva dos recursos técnicos e
tecnologicos disponiveis;

e) Redigir documentos, interpretar e sintetizar textos,
criar rotinas e fluxos de encaminhamentos, de
acordo com a natureza de cada situac@o;

J Receber, registar e distribuir documentos, instruindo
aqueles destinados a despacho da Coordenac@o
do CNNCA e das Comissdes Técnicas com as
informacdes que forem necessarias;

g) Agendar e secretariar reunides e organizar eventos;

h) Orientar a implanta¢do das directrizes e recomen-
dagdes emanadas da Coordenacido do CNNCA e
das comissoes técnicas;

i) Instruir e monitorar as actividades dos demais colabo-
radores sob suas ordens;

J) Atticular e agendar visitas, encontros, contactos e entre-
vistas, de acordo com as orientacdes recebidas;

k) Agir como elemento de interface na comunicag@o
com as diferentes entidades internas e extemas
ao CNNCA e Comissdes Técnicas.

ARTIGO 17°
(Periodo de fungdes)

1. O Secretario Executivo exerce a fungdo por um
periodo de 3 (trés) anos, em regime de exclusividade.

2. Sem prejuizo do estabelecido no artigo 18.° do presente
Diploma, o exercicio da fingdo de Secretario Executivo do
CNNCA é reservado, exclusivamente, aos colaboradores per-
tencentes a uma das institui¢des representadas no CNNCA.

3. O Secretario Executivo exerce as suas func¢des em
regime de exclusividade, conservando, para todos os efeitos,
os direitos laborais na institui¢do a que esta vinculado.

ARTIGO 18°
(Incompatibilidades e impedimentos)

O Secretario Executivo do CNNCA fica sujeito ao regime
de incompatibilidades e impedimentos previstos para os titulares
dos cargos de direcgdo da Administragéo Publica.

ARTIGO 19°
(Dever de sigilo)

1. O Secretariado Executivo e o pessoal afecto ao
Secretariado do CNNCA ficam sujeitos ao dever de sigilo
sobre os factos e informagdes que advenham do exercicio
das suas fun¢des, ndo podendo divulgar nem utilizar em
proveito proprio, ou alheio, directamente, ou por interposta
pessoa, o conhecimento que tenham dessas informacdoes.

2. O dever de sigilo mantém-se apos a cessacdo das fun-
¢oes ou da prestacdo de servigos pelas pessoas a ele sujeitas.

3. O dever de sigilo nio abrange factos ou elementos

cuja divulgacdo pelo CNNCA seja imposta por lei.

4. A violagdo do dever de sigilo estabelecido no presente
artigo implica a demissdo do infractor do cargo ou fungéo
que ocupa no secretariado, sem prejuizo da instauracio da
competente ac¢do civil ou penal, caso se justifique.

CAPITULO IV
Funcionamento do CNNCA

ARTIGO 20°
(Reunides)

1. O CNNCA retne-se ordinariamente uma vez por tri-
mestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Coordenador, por iniciativa prépria ou mediante solicitagéo
de 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

2. A data, a hora e o local de cada reunido devem ser deter-
minados pelo Coordenador nas respectivas convocatorias.

3. Além dos membros permanentes do CNNCA, podem
ser convidadas a assistir as reunides outras pessoas, indivi-
dualmente credenciadas e devidamente convocadas.

4. O Secretario Executivo do CNNCA assiste as reunides
do CNNCA, na qualidade de convidado permanente, sem
direito ao voto.

ARTIGO 21.°
(Convocatdria)

1. Os membros do CNNCA comunicam ao Coordenador
sobre as propostas de assuntos que pretendam ver incluidos
na ordem de trabalhos para apreciacéo, indicando a urgéncia
do pedido, bem como facultando em tempo 1til, a documen-
tacdo de apoio e eventual proposta de deliberagéo.

2. A convocatéria para as reunides € elaborada com
base nas propostas submetidas e enviada aos membros do
CNNCA com antecedénciaminima de 8 (oito) dias uteis, em
relacdo a data marcada para a respectiva reunifo, salvo em
circunstancias excepcionais e devidamente fundamentadas.

ARTIGO 22°
(Ordem das reunides)

1. Asreunides do CNNCA sdo dirigidas pelo seu Coordenador
e devem obedecer a seguinte ordem:
a) Abertura da sessdo e consideragbes iniciais do
Coordenador;
b) Discussido e aprovacgao da ordem de trabalho;
¢) Apresentagao, discussdo e aprovagao dos actos.
2. No caso de suspenséo da sessdo de trabalhos, o Coorde-
nador deve marcar a data, ahora e o local para a sua continuagzo,
ficando dispensada a necessidade de nova convocac@o.

ARTIGO 23°
(Forma, natureza e aprovacio dos actos)

1. No exercicio das suas competéncias, o CNNCA emite
recomendacdes e pareceres.

2. Os actos previstos no nimero anterior sao de caracter
consultivo e sdo aprovados por meio de deliberagdes toma-
das por maioria simples.

3. Para que as deliberacbes do CNNCA sejam valida-
mente aprovadas € obrigatoria a presenca nas reunides de 2/3
(dois ter¢os) dos seus membros.
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ARTIGO 24°
(Actas)

1. As decisdes do CNNCA sdo lavradas em acta, assi-
nada pelos membros presentes na reuniao a que se refere.

2. A acta deve resumir a agenda, os assuntos tratados,
bem como as decisdes tomadas pelo CNNCA.

3. As actas sdo arquivadas no Secretariado do CNNCA,
sendo sequencialmente numeradas.

CAPITULO V
Orcamento

ARTIGO 25°
(Recursos financeiros)

1. O CNNCA dispde de um or¢amento proveniente de
dotacbes e receitas consignadas no Orcamento Geral do
Estado através da unidade or¢amental responsavel pelo
Sector das Finangas Publicas.

2. O Secretario Executivo elabora e submete a aprovagao
do CNNCA, até 30 de Junho de cada ano, o or¢amento com
as principais despesas.

3. O orcamento a que se refere o presente artigo deve
ser submetido a auditoria regular pela Inspecc¢io Geral de
Financas do Ministério das Finangas, sem prejuizo de outras
previstas por lei.

ARTIGO 26°
(Despesas)

Constituem despesas do CNNCA:

a) Despesas administrativas e de funcionamento,
relacionadas com a organizacgéo das reunides do
CNNCA e as respectivas estruturas de apoio;

b} O pagamento das despesas € realizado a partir da
categoria bens e servicos, na natureza outros
Servigos.

ARTIGO 27°
(Remuner acio)

1. O Coordenador e os Coordenadores-Adjuntos mantém
o estatuto remuneratério detido no organismo de origem.

2. O Secretario Executivo € remunerado as expen-
sas do organismo representado no CNNCA, ao qual esteja
vinculado.

3. Os membros do CNNCA e das comissdes técnicas sdo
remunerados pelos respectivos organismos representados no
CNNCA, pelos trabalhos desenvolvidos no ambito das suas
fung es.

4. O pessoal de apoio ao Secretario Executivo € remune-
rado pelo orgdo do CNNCA, ao qual esta vinculado.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais
ARTIGO 28°
(Instalacoes)

O Secretariado Executivo do CNNCA desenvolve as
suas actividades em instalacdes cedidas, para o efeito, pelo
Departamento Ministerial responsavel pelo Sector das Finangas
Publicas.

ARTIGO 29.°
(Comunicacio)

Os contactos com a comunicac¢io social sdo da compe-
téncia do Coordenador do CNNCA, salvo delegagdo expressa
em contrario.

ARTIGO 30.°
(Criacao de um Website)

Os Servicos de Tecnologias de Informacido e
Comunicac@o das Financas Publicas (SETIC-FP) deve fazer
a construgdo e as actualizagGes constantes do Website do
CNNCA.

ARTIGO 31.°
(Funcionamento)

1. O funcionamento do CNNCA rege-se pelo respectivo
Regimento Interno.

2. A revisdo ou alteragdo do Regimento para efeitos
administrativos e fincionais € efectuada sob proposta do
Coordenador, em simultineos dos Coordenadores-Adjuntos
ou de 1/3 (um ter¢o) da Comissdo Técnica por Decreto
Executivo do Ministro das Financas.
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ANEXOI

Quadro de Pessoal a que se refere on.® 4 do artigo 15.°

Grupo de Pessoal

Carreira

Categoria/Cargo

Especialidade Profissional
a Admitir

Nimero de Lugares

IDireccdo/Chefia

Direccéo

S ecretario Executivo

1

Técnico Superior

Técnica Superior

Assessor Principal

1. Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1.* Classe
Técnico Superior de 2.* Classe

Contabilidade
Economia
Auditoria

(=]

Técnico

Técnica

Especialista Principal
Especialista de 1.* Classe
Especialista de 2.* Classe
Técnico de 1.* Classe
Técnico de 2.* Classe
Técnico de 3.* Classe

Contabilidade
Economia
Auditoria

(=]

Técnico Médio

Técnica Média

Técnico Médio Principal de 1.* Classe
Técnico Médio Principal de 2.* Classe
Técnico Médio Principal de 3.* Classe
Técnico Médio de 1.* Classe
Técnico Médio de 2.* Classe
Técnico Médio de 3.* Classe

Oficial Administrativo Principal

1.7 Oficial
2.° Oficial
3.° Oficial
Aspirante
Escriturario-Dactilégrafo

Administrativo Administrativa

Total

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES LOURENGO.

Decreto Presidencial n.” 66/19
de 21 de Fevereiro

Por conveniéncia de servigo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea k) do artigo 119.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

Sdo nomeados para o cargo de Vice-Governadores da
Provincia do Cunene as seguintes entidades:

1. Soraya Teresa de Jesus Mateus, para o cargo de
Vice-Governadora para o Sector Politico, Social
e Econémico;

2. Edio Gentil Saumbwako José, para o cargo de
Vice-Governador para os Servigcos Técnicos e
Infra-Estruturas.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Fevereiro de 20109.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ASSEMBLEIA NACIONAL

Resoluciio n.° 9/19
de 21 de Fevereiro

Considerando que a Convengao sobre Seguranga Nuclear,
adoptada aos 17 de Junho de 1994, em Viena-Austria, tem como
objectivos assegurar um elevado nivel de seguranca nas activi-

dade nucleares com vista a preven¢do de acidentes nucleares,
por um lado e, por outro, limitar a0 maximo as consequéncias
de qualquer acidente desta natureza que possa vir a ocorrer,

Considerando que a Repuiblica de Angola ¢ Membro da
Agéncia Internacional de Energia Atémica desde 1999,

Considerando que a Convencao sobre Seguranga Nuclear
visa prevenir e mitigar acidentes com consequéncias radio-
logicas, caso estes ocorram, assim como manter sistemas
eficazes nas instalacdes nucleares contra potenciais riscos radio-
légicos de forma a proteger as pessoas € o ambiente dos efeitos
nocivos da radiacdo ionizantes, bem como assegurar que, em
todos os actos operacionais nas instala¢Ges nucleares, sejam man-
tidos os limites nacionais e internacionalmente recomendados;

Tendo em conta que, para se atingirem determinados indices
de desenvolvimento sustentavel, nos mais diversos sectores, tais
como na agricultura, na industria, na investigaco cientifica e na
medicina € ttil, também, a utilizagfo de tecnologia nuclear;

Atendendo a importancia e os objectivos da Convengéo
sobre Seguran¢a Nuclear que sdo os de alcancar e manter
niveis elevados de seguran¢a em todo o mundo, através do
controlo e utiliza¢do segura de fontes radioactivas;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢des combinadas da alinea k) do
artigo 161.° e da alinea f) don.® 2 do artigo 166.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, a seguinte Resolugéo:



