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CIRCULAR

Excelentissimos,

Temos a honra de convidé-los a visitar a pagina da internet
no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera online ter
acesso, entre outras informacdes, aos sumarios dos contetidos
de Dicirios da Repriblica nas trés séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes que
resultam para os nossos servicos do facto de as respectivas assi-
naturas no Dicrio da Repiiblica ndo serem feitas com a devida
oportunidade;

Para que ndo haja interrup¢do no fornecimento do
Diario da Repuiblica aos estimados clientes, temos a honra
de informa-los que, até 15 de Dezembro de 2018, estarfio
abertas as respectivas assinaturas para o ano 2019, pelo que
deverdo providenciar a regularizacdo dos seus pagamentos,
junto dos nossos servigos.

1. Enquanto nao for ajustada a nova tabela de precos, a
cobrar pelas assinaturas para o fornecimento do Didrio da
Repuiblica para o ano de 2019, passam, a titulo provisoério, a
ser cobrados os precos em vigor, acrescidos do Imposto de
Consumo de 2% (dois por cento):

As3 Séries.......cooiiiiiiiin. Kz: 734.159,40
LA Série.......ooooviiiiiiiiiinn, Kz: 433.524,00
2FBErI€. . Kz: 226.980,00
3E8€rie. Kz: 180.133,20

2. Tdo logo seja publicado o preco definitivo, os assinan-
tes terfio o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para liquidar a
diferenca apurada, visando assegurar a continuidade do for-
necimento durante o periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos pregos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional, para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95.975,00, que
podera sofier eventuais alterag¢tes, em funcao da flutuacéo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola-E.P. no ano de 2019.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios da
Repriblica através do correio deverdo indicar o seu endereco
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem
atrasos na sua entrega, devoluc@o ou extravio.

6. Os clientes que optarem pela recepcido dos Didrios da
Repiiblica daIll Série, através do correio electrénico, deverdo
indicar o enderego de e-mail, a fim de se processar o envio.

Observagdes:

a) Estes pregos poderdo ser alterados se houver uma
desvalorizacdo da moeda nacional, numa pro-
porc¢do superior a base que determinou o seu
calculo ou outros factores que afectem conside-
ravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2018 sofrerdo um acréscimo aos
precos em vigor de uma taxa correspondente a
15%.
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2. Osformadores, pesquisadores e consultores sdo contra-
tados preferencialmente em regime de prestacéo de servico,
ndo integrando, o quadro permanente da ENAPP-E.P.

3. Aplica-se aos trabalhadores da Escola Nacional da
Administracdo e Politicas Puiblicas, a Lei Geral do Trabalho,
o Classificador de Profissdes e demais legislagdo laboral.

4. O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica os
direitos e os deveres, para efeitos de carmreira, antiguidade e
reforma, dos funcionarios que no ambito da Fungéo Puablica,
encontravam-se ao servigo das instituicdes ptiblicas extintas
no ambito da criagdo da ENAPP-E.P.

5. Os trabalhadores das institui¢des unificadas da qual
resultou a ENAPP-E.P. que possuem vinculo juridico-labo-
ral com a Funcéo Publica mantém-nos, aplicando-se a estes
o regime de modificacdo da relacdo juridica de emprego
publico, nos termos estabelecidos na legislacio especifica.

ARTIGO 46°
(Contratacio de especialistas)

1. Semprejuizo do disposto em relacio aopessoal do qua-
dro permanente, podem ser contratados especialistas, com
caracter temporario, para apoiar os érgdos colegiais e singu-
lares, bem como os servicos especializados da ENAPP-E.P.

2. Os especialistas contratados nos termos do niimero
anterior ndo devem exceder o numero total de técnicos
licenciados do quadro permanente.

3. A ENAPP-EP. pode contratar servicos para tarefas

pontuais.
ARTIGO 47°
(Regime de actividade de formador, pesquisador ou consultor)
Compete ao Conselho de Administracdo, aprovar os
regulamentos internos sobre o regime de actividades de for-
mador, pesquisador ou consultor no dmbito das atribuig Ges e

missdes da ENAPP-E.P.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 48°
(Regulamentos)

A organizacdo e o fincionamento dos servigos executivos
e técnicos deve ser objecto de regulamento proprio aprovado
pelo Conselho de Administragéo.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Decreto Presidencial n.° 19/19
de 10 de Janeiro

Havendo necessidade de se proceder a nomeagdo
do Conselho de Administracdo da Escola Nacional de
Administracdo e Politicas Publicas — ENAPP-E.P., ora
criada com vista a materializagdo da estratégia para uni-
ficagdo das instituicGes publicas de formagdo de quadros
para a Administragdo Pablica, bem como a implementagéo

de um novo modelo institucional apto para responder aos
desafios do desenvolvimento econdmico, social, politico e
organizacional;

Atendendo o disposto nos n.>* 1, 2 e 4 do artigo 46.° € 0
n.° 2 do artigo 47.° da Lei n.° 11/13, de 3 de Setembro, que
estabelece as Bases do Sector Empresarial Publico;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Nomeacio)

Enomeado, para ummandato de 5 (cinco) anos, o Conselho
de Administracdo da Escola Nacional de Administracdo e
Politicas Piblicas — ENAPP-E.P, com a seguinte composi¢ao:

a) Adao Avelino Manuel, Presidente do Conselho de
Administraco;

b) Graciano Francisco Domingos, Administrador
para a Area de Formagio;

¢) Alcina Rufina Safeca de Sousa, Administradora
para a Area de Administraczo e Financas;

d) Patricio do Rosario da Costa Neto, Administrador
para a Area de Investigacdo e Extensio;

e) Isaac Fernando Chipalanga, Administrador para a
Area de Negdcios e Internacionalizacio.

ARTIGO 2°
(Legislacio aplicavel)

O Conselho de Administrac¢do oranomeado deve cumprir
e fazer cumprir as disposicoes legais aplicaveis as empresas
publicas, designadamente a Lein.®° 11/13, de 3 de Setembro,
bem como o Decreto n.° 48/02, de 24 de Setembro, que esta-
belece as normas a observar pelas empresas publicas no
ambito do cumprimento do disposto na Lei do Or¢amento
Geral do Estado.

ARTIGO 3"
(Delegacio de poderes)

Sdo delegados poderes ao Ministro da Administragéo
Publica, Trabalho e Seguranga Social, para conferir posse as enti-
dades que compdem o Conselho de Administragio ora nomeado.

ARTIGO 4°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 5"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor no dia a
seguir a data da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 6 de Dezembro de 2018.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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Despacho Presidencial n.° 11/19
de 10 de Janeiro

Considerando que estd em curso o processo que con-
duzird a criagdo da Escola Nacional de Administracio e
Politicas Publicas — ENAPP-E.P.; resultante da unificacéo
da Escola Nacional de Administragio — ENAD-E.P, do
Instituto de Formac&o e Administracdo Local — IFAL e do
Instituto de Formac#o das Financgas Publicas — INFORFIP;

Havendo necessidade de se definir as estratégias de fun-
cionamento da Institui¢do e permitir wma maior interacgdo
entre as entidades que tém um papel importante a desempe-
nhar neste processo;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

1.° — E criado o Conselho de Coordenaczo Fstratégica
da Escola Nacional de Administracdo e Politicas Publicas,
Empresa Publica, érgdo de concertacdo politica e de coor-
denacdo da implementacgéo da Politica de Desenvolvimento
de Recursos Humanos para a Administragéo Publica, presidido
pelo Ministro da Administracdo Publica, Trabalho e Seguranga
Social, que integra as seguintes entidades:

a) Ministro da Administra¢do do Territério e Reforma
do Estado;

b) Ministro das Finangas;

¢) Director do Gabinete de Quadros do Presidente da
Republica;

d) Assessor Juridico, de Modernizagdo Administrativa
e Intercambio do Vice-Presidente da Republica.

2.° — Sempre que se justificar, outros Membros do
Executivo podem ser convidados a fazer parte do Conselho
de Gestdo Estratégica.

3.° — O Conselho de Coordenagdo Estratégica tem, de
entre outras, as seguintes atribuicoes:

a) Assegurar a articulag@o institucional necesséria
para o regular funcionamento da ENAPP-E.P;

b} Acompanhar o processo de transferéncias do
pessoal e direitos e obrigagcGes das instituigcdes
extintas para a ENAPP-E.P;

¢) Acompanhar da execugdo do plano curricular em
harmonia com os programas e politicas de cada
sector;

d Propor ao Titular do Poder Executivo todas as
estratégias que se mostrem adequadas ao melhor
funcionamento da ENAPP-E.P;

e) Colaborar na defini¢do e actualizacdo de politicas
de formacio e capacitacio de quadros;

) Pronunciar-se sobre outros quaisquer assuntos ati-
nentes a institucionaliza¢cdo da ENAPP-E.P.

4° — O Conselho de Coordenacdo Estratégica deve
prestar, regularmente, informacgdes sobre o andamento dos
trabalhos ao Titular do Poder Executivo.

5.°— As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo
e aplicacdo do presente Despacho Presidencial sdo resolvi-
das pelo Presidente da Repuiblica.

6.° — O presente Despacho Presidencial entra em vigor
na data a seguir a da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 6 de Dezembro de 2018.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA,
TRABALHO E SEGURANCA SOCIAL

Decreto Executivo n.” 9/19
de 10 de Janeiro

Havendonecessidade de se estabelecer as normas de orga-
nizacdo e funcionamento do Grupo Técnico Multissectorial
para o Tratamento de Dados Numeéricos sobre o Mercado de
Emprego, encarregue de proceder a recolha e consolidacio
destes dados nos dominios da cria¢do de postos de trabalho,
mobilidade e formagdo de mao-de-obra nacional, no sector
empresarial e cooperativo, de acordo com as disposi¢oes do
Despacho Presidencial n.° 41/18, de 16 de Abril;

Emconformidade com ospoderes delegados peloPresidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicio da
Republica de Angola, conjugado com o n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto Presidencial n.° 33/18, de 8 de Fevereiro, que aprova
o Estatuto Organico do Ministério da Administragédo Publica,
Trabalho e Seguranca Social, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Grupo Técnico
Multissectorial para o Tratamento de Dados Numéricos
sobre o Mercado de Emprego, anexo ao presente Decreto
Executivo e do qual € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes suscitadas na interpretagido e
aplicacdo do presente Diploma sfo resolvidas por Decreto
Executivo do Ministro.

ARTIGO 3°
(Vigéncia)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicacio.
Luanda, aos 4 de Dezembro de 2018.

Publique-se.
O Ministro, Jesus Faria Maiato.



