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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Legislativo Presidencial n.® 1/18

de 11 de Janeiro

Havendo necessidade de se proceder a um ajustamento
pontual do Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/17, de 13 de
Outubro, sobre a Organizaco e Funcionamento dos Orgdos
Augxiliares do Presidente da Republica, de forma a adequar a
estrutura do Gabinete do Presidente da Republica e da Casa
Civil do Presidente da Republica a politica geral e sectorial de
governagio do Presidente da Republica, bem como alterar a

denominac@o actual do Departamento Ministerial do Turismo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos das alineas €) e
f) do artigo 120.° edon.® 2 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
daRepublica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1"
(Alteracio)

Sdo alterados os artigos 17.°, 20.° e a alinea n) dos arti-
gos 34.° € 37.° do Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/17,
de 13 de Outubro, que passam a ter a seguinte redacc¢@o:

«ARTIGO 17.°
(Estrutura)

L[.]

2. [.]

3L

4. Junto da Casa Civil do Presidente da Republica
funciona o Gabinete da Primeira-Dama.

ARTIGO 20°
(Estrutura)

O Gabinete do Presidente da Republica tem a seguinte
estrutura:
a) Cerimonial do Presidente da Republica;
b) Gabinete Médico do Presidente da Republica.

ARTIGO 34°
(Departamentos Ministeriais)

a[..];
b)[...];
c)[...]:
a..],
e)[..]:
ST
gLk
h.T
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ARTIGO 37°
(Grup os técnicos)
O Comité de Supervisao pode quando necessario propor ao
Titular do Poder Executivo a cria¢@o de grupos técnicos para
trabalharem em assuntos que o comité entender necessarios.

ARTIGO 38°
(Reunides)

O Comité de Supervisdo reine-se ordinariamente com
uma periodicidade trimestral, podendo realizar reunides
extraordinarias sempre que para o efeito for convocado pelo
Coordenador do Comité.

ARTIGO 39°
(Actas)

1. Das reunites do Comité de Supervisdo serdo lavradas
actas, onde devem ser mencionados, sumariamente € com
clareza, todos os assuntos tratados.

2. A acta € assinada por todos os membros do Comité de
Supervisao que participaram na reunifio e deve ser subscrita
por quem a secretariou.

3. Depois de corrigida e aprovada, a acta deve ser remetida
ao Titular do Poder Executivo no prazo de 7 dias, contados
darealizagdo da respectiva reunido.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Decreto Presidencial n.” 3/18
de 11 de Janeiro

Havendo necessidade de se proceder alteragdes ao Decreto
Presidencial n.° 230/15, de 29 de Dezembro, que cria os Gabinetes
de Comunicacao Institucional e Imprensa dos Departamentos
Ministeriais, Governos Provinciais e demais Servicos da
Administragcdo Publica, e estabelece a respectiva estrutura interna;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Aprovacio)
1. E aprovada a estrutura do Gabinete de Comunicagdo
Institucional e Imprensa, abreviadamente designado por GCIL
2. O Gabinete de Comunicacao Institucional e Imprensa é
um servi¢o de apoio técnico dos Departamentos Ministeriais e
Governos Provinciais na elaboragéo, implementacao, coordena-
¢a0 e monitorizagao das politicas de Comunicag@o Institucional
e Imprensa da referida Institui¢cao Puablica.

ARTIGO 2°
(Func des)
O Gabinete de Comunicacfo Institucional e Imprensa tem
as seguintes atribuicdes:
a) Apoiar os Departamentos Ministeriais e Governos
Provinciais nas Areas de Comunicacdo Institu-
cional e Imprensa;

b) Elaborar o Plano de Comunicagéo Institucional
e Imprensa em consonédncia com as directivas
estratégicas emanadas pelo Ministério da Comu-
nicagdo Social;

c) Apresentar planos de gestdo de crise, bem como
propor ac¢des de comunicagdo que se manifes-
tem oportunas;

d) Colaborar na elabora¢io da agenda dos Titulares
dos Departamentos Ministeriais ou Governos
Provinciais;

e) Elaborar os discursos, os comunicados e todo o tipo
de mensagens do Titular do Orgdo a que esteja
adstrito;

f Divulgar a actividade desenvolvida pelo Orgio e
responder aos pedidos de informaco dos Orgaos
de Comunicac¢do Social;

g/ Participar na organizag@o de eventos institucionais
do seu Departamento Ministerial ou Governo
Provincial;

h) Gerir a documentacgéo e informac#o técnica e
institucional;

i) Actualizar o portal de internet da Instituicdo e de
toda a comunicac@o digital do Orgio;

) Produzir contetidos informativos para divulgac@o nos
diversos canais de comunicago, podendo para o
efeito contratar servicos especializados;

k) Participar na organizac@o e servir de guiano acom-
panhamento de visitas a Instituicao;

) Definir e organizar todas as ac¢des de formagdo na
sua area de actuagio;

m) Propor e desenvolver companhas de publicidade e
marketing sobre o Orgdo, devidamente articuladas
com as orientagdes estratégicas emanadas pelo
Ministério da Comunicac@o Social.

ARTIGO 3°
(Director do GCII)

1. O Gabinete de Comunicac@o Institucional e Imprensa
€ dirigido por um Director, nomeado pelo Titular do respec-
tivo Departamento Ministerial ou Governador Provincial,
ap6s consulta da area competente.

2. O Director do Gabinete de Comunicagéo Institucional
e Imprensa deve ter licenciatura numa das Areas de Ciéncias
da Comunicac@o ou outra especialidade e experiéncia com-
provada em comunicagao.

3. O Gabinete de Comunicagdo Institucional e Imprensa
integra técnicos de comunicacéo institucional, imprensa,
marketing, imagem e de rela¢Ges publicas.

4. A seleccdo dos técnicos € feita em colaboragdo com o res-
ponsavel pelos recursos humanos do Departamento Ministerial
ou Governo Provincial.

5. A contratacdo de técnicos externos pode ocorrer em
casos excepcionais e de acordo com as regras dos concursos
publicos vigentes no Pais.
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CAPITULO II
Organizaciio em Geral do Gabinete

ARTIGO 4°
(Integraciao dos CDI)

1. O Centro de Documentagéo e Informagéo (CDI) e a
Assessoria de Imprensa que eventualmente existam em cada
Orgdo sao integrados no Gabinete de Comunicagdo Institucional
e Imprensa.

2. O Gabinete de Comunicac@o Institucional e Imprensa tem
subordinacdo directa do Chefe do Departamento Ministerial
ou Governo Provincial.

ARTIGO 5°
(Incompatibilidade)

1. Aos quadros que integram o Gabinete de Comunicag@o
Institucional e Imprensa € vedado em absoluto o exercicio da
profissdo de jornalistas, bem como actividade de Free Lancer,
analista de programas, emissor particular de opinides, cola-
boragdo ou participagdo como efectivo ou colaborador de
qualquer debate e tratamento de matérias jornalisticas, que
ndo sejam do exercicio directo autorizado da sua func¢do no
Gabinete de Comunicacdo Institucional e Imprensa.

2. O 6nus da prova do nfo exercicio pelos membros do
Gabinete de Comunicag@o Institucional e Imprensa de toda a
actividade incompativel, conforme ponto anterior, recai sobre
os mesmos, devendo estes provarem com a suspensao ou tér-
mino do exercicio de actividades a que estavam vinculados
antes da sua integracdo no Gabinete.

ARTIGO 6°
(Regime coniratual)

Os quadros que integram o Gabinete de Comunicagéo
Institucional e Imprensa sdo contratados de acordo com a
legislacdo em vigor na fung&o publica.

ARTIGO 7°
(Coordenacio da comunicacio institucional)

1. O Ministério da Comunicacgéo Social deve coordenar
e supervisionar a implementaco das linhas politico-estraté-
gicas relativas a comunicac@o institucional e marketing da
Republica de Angola e do Executivo, a nivel interno e externo.

2. O Ministério da Comunicag¢ao Social promove, no ambito
das suas competéncias, as ac¢Oes para capacitar, formar e
definir os instrumentos e plataformas de padroes de apre-
sentacdo de trabalhos de conceitos comuns aos Gabinetes de
Comunicacdo Institucional e Assessoria de Imprensa.

ARTIGO 8°
(Propriedade intelectual)

Os direitos de autor resultantes das obras criadas ou arqui-
vadas pelo Gabinete de Comunicacio Institucional e Imprensa
sdo pertenca do drgdo de tutela, nos termos da legislagdo espe-
cifica vigente sobre Direitos do Autor, independentemente da
titularidade dos meios usados para a sua produgo.

ARTIGO 9°
(Dever de sigilo)

1. Os técnicos do Gabinete de Comunicagéo Institucional
e Imprensa, que sejam contratados ou nao, sdo equipara-
dos aos funcionérios e agentes do Estado sendo-lhes exigido
igualmente o dever relativo as obrigacdes de guardar sigilo
em relacdo as matérias classificadas a que tenham acesso.

2. O dever de sigilo a que refere o ntimero anterior man-
tém-se apos a desvinculag@o.

3. A violacdo do dever de sigilo é sancionada nos termos
da legislagdo vigente.

ARTIGO 10.°
(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal dos Gabinetes de Comunicagdo
Institucional e Imprensa € o constante nos respectivos regu-
lamentos intemos.

ARTIGO 11.°
(Adequacio das estruturas)

1. Os Departamentos Ministeriais, Governos Provinciais
e demais Servicos da Administracdo Publica devem ade-
quar as estruturas internas dos Gabinetes de Comunicagdo
Institucional e Imprensa de acordo com o presente Diploma.

2. O Gabinete de Comunicagdo Institucional e Imprensa
do Ministério da Administracdo do Territério e Reforma do
Estado pode, excepcionalmente, possuir dois Departamentos
nos termos a definir no respectivo estatuto organico.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 12°
(f\mbito de aplicacio)
O disposto no presente Diploma aplica-se subsidiariamente
atodos os estatutos organicos dos Departamentos Ministeriais
e Governos Provinciais.

ARTIGO 13.°
(Revogacio)
E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no pre-
sente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial n.° 230/15,
de 29 de Dezembro.

ARTIGO 14°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes que resultarem da interpretagio e
aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 15°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2017.

Publique-se.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.



I SERIE —N.° 4 —DE 11 DE JANEIRO DE 2018

43

ASSEMBLEIA NACIONAL

Resoluciio n.” 11/18

de 11 de Janeiro

Considerando que as Comissdes de Trabalho Especializadas
realizam a sua actividade com caracter permanente e de acordo
com os Planos de Trabalho de cada Ano Parlamentar, aprova-
dos pelo Plenério da Assembleia Nacional, de acordo com o
disposto non.® 1 do artigo 72.° do Regimento da Assembleia
Nacional;

Considerando que a Assembleia Nacional, em Reunido
Plenaria Ordinaria, realizada aos 19 de Dezembro de 2017,
apreciou o Plano de Trabalhos das Comissdes de Trabalho
Especializadas da Assembleia Nacional para o Ano Parlamentar
de 2017-2018 e os considerou conforme;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo, nos ter-
mos das disposicGes combinadas das alineas a) e d) do artigo 160.°
ef) don°2 do artigo 166.°, ambos da Constitui¢ao da Reptiblica
de Angola e don.° 1 do artigo 72.° do Regimento da Assembleia
Nacional, a seguinte Resolug@o:

1.°— E aprovado o Plano de Trabalhos das Comissdes
de Trabalho Especializadas da Assembleia Nacional para o
Ano Parlamentar 2017-2018, que € parte integrante da pre-
sente Resolucao.

2.° — A presente Resolugdo entra imediatamente em vigor.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 19 de Dezembro de 2017.

Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Ferrando da Piedade
Dias dos Samitos.

PLANO DE TRABALHO DAS COMISSOES
DE TRABALHO ESPECIALIZADAS
PARA O ANO PARLAMENTAR 2017/2018

Introducio

O Plano de Trabalho apresenta, em conformidade com o
n.° 1 do artigo 72.° do Regimento da Assembleia Nacional
(RAN), as actividades a serem desenvolvidas pelas Comissoes
de Trabalho Especializadas da Assembleia Nacional, durante
o Ano Parlamentar 2017/2018, que compreende o periodo
de 15 de Outubro de 2017 a 15 de Agosto de 2018, nos termos
don.° 2 do artigo 102.° do Regimento da Assembleia Nacional.

Neste sentido, este Plano geral resulta da consolidagdo
dos Planos de Trabalho de cada uma das dez Comissdes de
Trabalho Especializadas (CTE) da Assembleia Nacional,
nomeadamente:

1. Comissdo de Assuntos Constitucionais e Juridicos;
2. Comissdo de Defesa, Seguranga, Ordem Interna,
Antigos Combatentes e Veteranos da Patria;
3. Comissdo de RelacGes Exteriores, Cooperagdo Inter-
nacional e Comunidades Angolanas no Estrangeiro;

4. Comissao de Administragdo do Estado e Poder Local;

5. Comissdo de Economia e Financas;

6. Comissdo de Saude, Educagdo, Ensino Superior,
Ciéncia e Tecnologia;

7. Comissdo de Cultura, Assuntos Religiosos, Comu-
nicagdo Social, Juventude e Desportos;

8. Comissdo de Familia, Infancia e Accdo Social;

9. Comissdo de Mandatos, Etica e Decoro Parlamentar;

10. Comissdo de Direitos Humanos, Peti¢coes, Recla-
macoes e Sugestdes dos Cidadaos.

Para o ano Parlamentar 2017/2018, a Assembleia Nacional
preconiza, como actividades a realizar, a revisdo da sua
legislagdo organica e a apreciacdo e votacdo dos principais
instrumentos de gestdo financeira do Estado, nomeadamente
o Orcamento Geral do Estado para o Exercicio Econdémico
de 2018, a Conta Geral do Estado e os Balangos de Execugéo
Trimestrais.

No ambito das suas competéncias gerais, plasmadas no
artigo 73.° do Regimento da Assembleia Nacional e das competén-
cias especificas, consagradas nos artigos 6.° € 7.° dos respectivos
regulamentos internos, aprovados pela Resolugdon® 5/13, de 13
de Margo, as Comissoes de Trabalho Especializadas perspecti-
vam, para o periodo em referéncia, desenvolver actividades em
cinco dominios findamentais:

No dominio organizativo,

No dominio legislativo;

No dominio representativo;

No dominio da fiscalizac@o; e

No dominio das rela¢Ges internacionais.

Todavia, o presente Plano de Trabalho consolidado néo
inclui as actividades comuns a todas as Comissdes de Trabalho
Especializadas que decorrem do Regimento da Assembleia
Nacional. As actividades referentes a organizacao interna das
Comissoes de Trabalho Especializadas estdo espelhadas nos
seus regulamentos internos, nomeadamente:

A realizagdo de reunides ordindrias e extraordinarias
da Comissdo e da sua Direccao;

A elaboragdo de planos de trabalho mensais, trimes-
trais e anuais;

A elaborac@o derelatorios de actividades trimestrais; e

A elaboragdo de relatérios de balango dos planos de
trabalho.



