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Secgdo de Formagéo e Capacitagédo, na Divisdo de Recursos Humanos
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crédito, sujeitas a superviséo do Banco Nacional de Angola. — Revoga
parcialmente o Avison.® 15/12, de 3 de Abril, o Aviso n.° 18/12, de 3 de
Abril, o Avison.® 8/12, de 30 de Margo, o Aviso n.°9/12, de 2 de Abril,
o Aviso n.° 7/13, de 22 de Abril, e 0 Aviso n.° 5/14, de 1 de Outubro.
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Regras Operacionais de Casas de Cambio, e o Instrutivo n.® 2/12, de
20 de Abril, que regula as obrigagdes previstas no Avison.® 21/12, de
25 de Abril, especificamente para Casas de Cambio.

Aviso n.” 10/18:

Estabelece o tipo de processo sancionatorio aplicavel as situactes de atraso
de envio de informagéo periddica ao Banco Nacional de Angola. —
Revoga o Aviso n.® 16/07, de 28 de Setembro, e toda a regulamentacéo
que contrarie o disposto no presente Aviso.

Aviso n.” 11/18:

Estabelece as regras operacionais de prestagéo de servico de remessas
de valores efectuado por Institui¢oes Financeiras sob a superviséo do
Banco Nacional de Angola, no ambito do Sistema de Pagamentos de
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 287/18
de 29 de Novembro
Tendo em conta a necessidade de se empreender acg¢oes
com vista a modemizacio do Sistema de Balizagem do Espaco
Maritimo Nacional e Aguas Navegaveis Interiores, aperfei-
coar o servico prestado pelas ajudas a navegacéo, de forma a
tornar mais seguros os movimentos dos navegantes;
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ANEXO IV

Glossario das Caracteristicas Luminosas das Marcas

a que se refere o artigo 19.°

Relimpagos:

Luz em que a duracdo total da emissdo luminosa em
cada periodo énitidamente mais curta do que a duragio
total da obscuridade, e em que os relampagos tém todos
amesma duragdo, tal como acontece comn os intervalos
de obscuridade (eclipses).

Relimpagos agrupados:

Luz em que os reldmpagos sdo reunidos em grupos
que compreendem o mesmo numero de reldmpagos,
repetindo se a intervalos regulares. Os intervalos de
obscuridade, separando os relampagos do mesmo grupo,
tém a mesma duracio, e esta duracio € nitidamente mais
curta do que a do intervalo da obscuridade entre dois
IUPOS SUCESEIVOS.

Relimpagos diversamente agrupados:

Luz de relampagos agrupados em que alternam gru-
pos com wm mmero diferente de relimpagos.
Cintilante:

Luz apresentando alteracdes regulares de emissoes
luminosas e de obscundade; 50 a 79 — normalmente 50
ou 60 — reldmpagos (cintilagdes) por minuto.
Cintilante rapido:

Luz apresentando alteracdes regulares de emissoes
luminosas e de obscuridade; 80 a 159 — normalmente
1000 A 120 — cintilagdes por minuto.

Cintilante rapido agrupado:

Luz em que as cintilagdes rapidas sdo reunidas em
grupos que compreendem o mesmo munero de cintila-
¢oes, repetindo-se a intervalos regulares.

Cintilante agrupado:

Luz em que as cintilagbes sdo reunidas em grupos
que compreendem o mesmo nimero de cintilagdes,
repetindo-se a intervalos regulares.

Relimpagos longos:

Luz de relampagos regulares de duragio igual ou
superior a dois segundos, repetindo-se regulanmente.
Isofasica:

Luz apresentando alterag 6es de emissdo luninosa e
de obscuridade, todas de igual duragdo.

Ocultacoes:

Luz em que a duracdo total da emissdo luminosa em
cada periodo € nitidamente maior que a duragdo total
da obscuridade, e em que os intervalos de obscuridade
(ocultagdes) tém todos a mesma duragdo.

Ocultacoes regulares:

Luz em que as ocultagdes se repetem regul anmente.

Ocultacdes agrupadas:

Luz em que as ocultagbes sdo reunidas em grupos
que compreendem o mesmo miumero de ocultagdes, repe-
tindo-se os grupos a mtervalos regulares. As emissoes de
luz, separando as ocultagdes de wm mesmo grupo. téma
mesma duragio, € esta duracio € nitidanente mais curta
do que a emissdo de luz entre dois grup os sucessivos.
Ocultacdes diversamente agrupadas:

Luz com ocultagdes agrupadas em que se alternam

com um munero de diferentes ocultag Ges.
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O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES

Lourenco.

Decreto Presidencial n.” 288/18
de 29 de Novembro

Considerando a necessidade de se ajustar o Estatuto
Remuneratdrio das Carreiras Médica, Enfermagem, Diagnostico
e Terapéutica e de Apoio Hospitalar, a estrutura indiciaria das tabelas
salariais e dos subsidios ou suplementos remuneratérios em vigor;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Remuneratério dos Profissionais
do Servigo Nacional de Satde Integrados nas Carreiras do
Regime Especial, anexo ao presente Decreto Presidencial de
que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no

presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissoes)
As duvidas e omissdes suscitadas na interpretag@o e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor no dia 1 de Janeiro
de 2019.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 25
de Outubro de 2018.

Publique-se.
Luanda, aos 16 de Novembro de 2018.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO REMUNERATORIO
DOS PROFISSIONAIS DO SERVICO
NACIONALDE SAUDE INTEGRADOS
NAS CARREIRAS DO REGIME ESPECIAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de remuneracéo dos
profissionais integrados nas Carreiras Médica, Enfermagem,
Diagnostico e Terapéutica, e de Apoio Hospitalar colocados
nas unidades hospitalares do Sector da Saude.

ARTIGO 2°
(f\mbito de aplicacio)

O presente Estatuto aplica-se:
a) Aos Profissionais da Carreira Médica;
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b) Aos Profissionais da Carreira de Enfermagem;

¢) Aos Profissionais da Carreira de Diagnostico e
Terapéutica,

d) Aos Profissionais da Carreira de Apoio Hospitalar.

CAPITULO IT
Remuneracio e Subsidios

ARTIGO 3°
(Direito a remuneracio)

Os Profissionais de Saude integrados nas carreiras do
regime especial tém direito as remuneragdes definidas no
presente Diploma, designadamente:

a) Vencimento-base;
b) Subsidios;
c) Prestagdes sociais.
ARTIGO 4°
(Vencimento-base mensal)

O vencimento-base mensal do Profissional do Servigo
Nacional de Saide integrado na carreira do regime especial €
o da categoria em que esta inserido, conforme tabelas indicié-
rias constantes dos Anexos I, II, ITI e IV do presente Diploma.

ARTIGO 5°
(Subsidios)
Os profissionais das carreiras especiais do Servigo Nacional
de Sande tém direito aos subsidios que constam do Anexo V
do presente Diploma.

ARTIGO 6°
(Subsidio de exposicio directa aos agentes biologicos,
quimicos e fisicos)

O subsidio de exposicdo directa aos agentes bioldgicos
e quimicos € atribuido ao Pessoal Médico, de Enfermagem
em exercicio de actividade clinica, e Técnico de Diagnostico
e Terapéutica, e Profissionais de Apoio Hospitalar em acti-
vidade numa unidade sanitaria €¢ o correspondente a 7% do
vencimento-base.

ARTIGO 7°
(Atavio)

O subsidio de atavio € atribuido ao Pessoal Médico, de
Enfermagem, de Diagndstico e Terapéutica, e Profissionais de
Apoio Hospitalar, correspondente a 5% do vencimento-base.

ARTIGO 8°
(Subsidio nocturno)

O subsidio nocturno € atribuido aos Profissionais de
Enfermagem, de Diagnostico e Terapéutica, e de Apoio
Hospitalar, comprovado através de livro de ponto e escala
de servigo, correspondente a 7% do vencimento-base.

ARTIGO 9°
(Subsidio de turno)

O subsidio de turno € atribuido aos Profissionais de
Enfermagem, de Diagnostico e Terapéutica, e de Apoio
Hospitalar, cuja organizacgio de trabalho seja por turno rota-
tivo, correspondente a 5% do vencimento-base.

ARTIGO 10.°
(Subsidio de orientacio de especializacio médica)

O subsidio de orientagfo de especializagdo médica € atri-
buido aos Profissionais do Servigo Nacional de Saude das
unidades hospitalares de Nivel 2 e 3, com a funcéo de orien-
tador de médicos internos de especialidades, comrespondente
a 5% do vencimento-base.

ARTIGO 11.°
(Subsidio de dinturnidade)

O subsidio de diuturnidade € atribuido ao Profissional do
Servigo Nacional de Saude integrado na carreira do regime
especial com mais de 5 (cinco) anos de servigo, correspon-
dente a 3% do vencimento-base.

ARTIGO 12°
(Prestacdes sociais)

As prestacfes sociais a que o pessoal das carreiras espe-
ciais do Sector da Saide tem direito, sdo as definidas para a
funcio publica.

CAPITULO III
Disposicoes Finais

ARTIGO 13°
(Subsidio de exposicio indirecta aos agentes bioldgicos,
quimicos e fisicos)

Os funcionarios e agentes administrativos em efectivo
exercicio de fun¢des numa unidade hospitalar tém direito ao
subsidio de exposi¢do indirecta aos agentes biologicos e qui-
micos, correspondente a 5% do vencimento-base.

ARTIGO 14°
(Descontos)

Sobre o regime remuneratério definido no presente Estatuto
recaem todos os descontos previstos por lei.

ARTIGO 15°
(Actualizacio salarial)

A actualizacdo salarial dos Profissionais do Servigo Nacional
de Sande integrados nas carreiras do regime especial obedece
aos critérios estabelecidos para a Administragdo Pablica.

ANEXOI
A que se refere o artigo 4.°
Tabela Indiciaria da Carreira Meédica

Grupo N .
Pessoal Categoria Indice
Meédico Chefe de Servigo 1020
5 Medico Assistente Graduado — A 990
5
3 Medico Assistente Graduado — B 960
172}
o
2 Medico Assistente Graduado — C 900
3
& Medico Assistente 840
Medico Interno de Especialidade/Meédico Geral 680
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ANEXOII ANEXO IV
A que se refere o artigo 4.° A que se refere o artigo 4.°
Tabela Indiciaria da Carreira de Enfermagem Tabela Indiciaria da Carreira do Pessoal
Gravo ) de Apoio Hospitalar
) .p Categoria Indice
Pessoal
Grupo Categoria indice
Enfermeiro Especializado de 1.* Classe 960 Pessoal
5 Enfermeiro Especializado de 2.7 Classe 900 Secretario Clinico de 1." Classe 580
5
g Enfermeiro Especializado de 3." Classe 240 o
Uoﬂ Secretario Clinico de 2." Classe 540
2 Enfermeiro de 1." Classe 760
3 e
= Enfermeiro de 2.7 Classe 680 Secretario Clinico de 3.* Classe 500
Enfermeiro de 3.% Classe 600 - Vigilante de 1.* Classe 460
[*]
Bacharel em Enfermagem de 1.* Classze 540 =2
g = Vigilante de 2* Classe 420
= Bacharel em Enfermagem de 2." Classe 480 |§_ -
u
= =
Bacharel em Enfermagem de 3." Classe 420 ' Vigilante de 3." Classe 380
Técnico Médio Enf. Especializado de 1.* Classe 320
Maqueiro de 1." Classe 420
o Técnico Médio Enf. Especializado de 2. Classe 300
£ Téenico Meédio Enf. Especializado de 3. Classe 280 Maqueiro de 2. Classe 380
o
% Técnico Médio de Enfermagem de 1.* Classze 260 Maqueiro de 3. Classe 340
= Técnico Médio de Enfermagem de 2.* Classe 240
. - . Cozinheiro Principal 580
Teenico Medio de Enfermagem de 3." Classe 220
s Auxiliar de Enfermagem de 1.7 Classe 220 Cozinheiro de 1" Classe 540
[}
E Auxiliar de Enfermagem de 2." Classe 200 I§_
= 5 Cozinheiro de 2." Classe 500
Auxiliar de Enfermagem de 3." Classe 180 Z
w
k] Cozinheiro de 3." Classe 460
ANEXO IIT g
A que 5¢ refere o m‘tigo 4.° E Copeiro de 1." Classe 420
Tabela Indiciaria da Carreira dos Profissionais <
de Diagnostico e Terapéutica Copeiro de 2" Classe 380
Grupo Categoria indice Capeiro de 3.* Class 340
Pessoal - opeiro de 3. Classe
Técnico de Diagnostico Terapéutica Assessor Principal 960 .
Operador de Lavandaria de 1." Classe 420
= Tecnico Especialista de Diagnostico e Terapéntica de 1." Classe 900
= =
o = - - . -1 L -
g Tecnico Especialista de Diagnostico e Terapéntica de 2. Classe 840 2 g § Operador de Lavandaria de 2. Classe 380
5] ===
S - o™
] . . L . L -
E Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica Principal 760 f % E Operador de Lavandaria de 3.* Classe 340
-5 Z 28
= Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica de 1. Classe 680 £8x
=t . .
= 2 3 Costureiro de 1.* Classe 380
Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica de 2. Classe 600 % g g
£% 5
Bacharel de Diagnostico e Terapéutica de 1." Classe 540 E' Costureiro de 2." Classe 340
o
[*3
g Bacharel de Diagnostico e Terapéutica de 2." Classe 480 .
i Costureiro de 3." Classe 300
Bacharel de Diagnostico e Terapéutica de 3." Classe 420
Técnico Médio Especialista de Diagnostico e Terapéutica 320 Condutor de Ambulancia Principal 580
de 1." Classe -
2 Técnico Médio Especialista de Diagndstico e Terapéutica | 5,0 Condutor de Ambulancia de 1." Classe 540
%‘i de 2.7 Classe
e Teécnico Médio Especialista de Diagnostico e Terapéutica 280 ag Condutor de Ambulancia de 2" Classe 500
E de 37 Classe - 2
= E -
Teécnico Médio de Diagnostico e Terapéutica de 1. Classe 260 g Condutor de Ambulincia de 3." Classe 460
=
Tecnico Médio de Diagnostico e Terapéutica de 2" Classe 240 %
= Fiel de Armazen de 1." Classe 580
) Auxiliar de Diagnostico e Terapéutico de 1." Classe 220
]
E Auxiliar de Diagnostico e Terap éutico de 2." Classe 200 Fiel de Armazem de 2.7 Classe 540
<
Auxiliar de Diagnostico e Terap éutico de 3." Classe 180 Fiel de Armazeém de 3." Classe 500
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ANEXOV Este Despacho produz efeitos a partir desta data.
A que se refere o artigo 5.° .
q rig Publique-se.
Tabela de Subsidios
_ Luanda, a 1 de Novembro de 2018.
Designacio (%)
1 Subsidio de Exposigio Directa aos Agentes Bioldgicos 705 A Juiza Conselheira Presidente, Ex(dglm Gambéa.
e Quimicos o
5 Subsidio de Exposigao Indirecta aos Agentes Bioldgicos <0
“ | e Quimicos oo Despacho n.” 78/18
3 | subsidiode Atavio 5% de 29 de Novembro
4 | Subsidio Noctumo 704 Usando da competéncia que me € conferida pela alinea c)
s | subsidio de Tumo 504 do artigo 36.° da Lei n.° 13/10, de 9 de Julho, Lei Orgéanica e
6 Subsidio de Orientacdo de Especializacao Medica 5% do Processo do Tribunal de Contas, determino:
7 | Subeidio de Dinturmidade % Por conveniéncia de servigo publico, € Abilio Silvino de

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ORGAOS AUXILIARES
DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

— CASA QVIL —

Rectificacdo n.” 24/18
de 29 de Novembro

Por ter saido inexacta a publicagdo do Decreto Presidencial
n.° 263/18, de 13 de Novembro, que autoriza o Ministro das
Financas, com a faculdade de subdelegar, a recorrer a emis-
sdo especial de Obrigactes do Tesouro em Moeda Nacional
(OT-MN) a favor do Banco Nacional de Angola, publicado
no Didrio da Reptiblica n.° 170, I Série, nos termos da ali-
nea b) don.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 7/14, de 26 de Maio,
procede-se a seguinte rectificac@o:

Non.° 1 do artigo 1.°, onde se 1&é «Kz: 354.400.000.000,00
(trezentos e cinquenta e quatro mil milhdes e quatrocentos
milhdes de Kwanzas)», deve ler-se «Kz: 354.230.000.000,00
(trezentos e cinquenta e quatro mil milh&es, duzentos e trinta
milhdes de Kwanzas)».

Publique-se.
Luanda, aos 23 de Novembro de 2018.

O Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do Presidente
da Republica, Frederico Manuel dos Semtos e Silva Cardoso.

TRIBUNAL DE CONTAS

Despacho n.” 77/18
de 29 de Novembro

Usando da competéncia que me € conferida pela alinea c)
do artigo 36.° da Lein.® 13/10, de 9 de Julho, Lei Organica e
do Processo do Tribunal de Contas, determino:

Por conveniéncia de servigo publico, € Jodo Fragoso da
Fonseca exonerado do cargo de Consultor para Assuntos
Juridicos, para o qual havia sido nomeado através do Despacho
Interno n.° 042/GPTC/12, de 23 de Margo.

Almeida Augusto nomeado, em comiss@o de servigo, para exer-
cer o cargo de Chefe da Sec¢do de Formacdo e Capacitag@o,
na Divisao de Recursos Humanos da Direc¢do dos Servigos
Administrativos.

Este Despacho produz efeitos a partir desta data.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Novembro de 2018.
A Tuiza Conselheira Presidente, Exalgina Gambéa.

Despacho n.® 79/18
de 29 de Novembro

Usando da competéncia que me € conferida pela alinea c)
do artigo 36.° da Lei n.° 13/10, de 9 de Julho, Lei Orgéanica e
do Processo do Tribunal de Contas, determino:

Por conveniéncia de servigo puiblico, € Adriano Alfredo
Jaime Gonga nomeado, em comisséo de servigo, para exer-
cer o cargo de Chefe da Seccdo de Processamento de Dados
Estatisticos e Salarios, na Divisdo de Recursos Humanos da
Direc¢do dos Servigos Administrativos.

Este Despacho produz efeitos a partir desta data.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Novembro de 2018.
A Tuiza Conselheira Presidente, Exalgina Gambéa.

Despacho n.” 80/18
de 29 de Novembro

Usando da competéncia que me € conferida pela alinea c)
do artigo 36.° da Lei n.° 13/10, de 9 de Julho, Lei Orgéanica e
do Processo do Tribunal de Contas, determino:

Por conveniéncia de servigo publico, é Antonio Costa Lando
nomeado, em comissdo de servigo, para exercer o cargo de
Chefe da Seccdo de Protocolo, na Divisdo de Transportes e
Rela¢tes Publicas da Direcgdo dos Servigos Administrativos.

Este Despacho produz efeitos a partir desta data.

Publique-se.
Luanda, a 1 de Novembro de 2018.
A Tuiza Conselheira Presidente, Exalgina Gambéa.



