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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.® 256/18
de 13 de Novembro

Havendo necessidade de se reduzir os encargos do Estado
na economia, centrando a sua interven¢do em sectores que
sdo estratégicos para o desenvolvimento do tecido empresa-
rial publico e para a satisfacdo das necessidades elementares
das populagdes;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don°1 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢io
da Republica de Angola, conjugados com o n.° 1 do artigo 56.°
daLei n.° 11/13, de 3 de Setembro, Lei de Bases do Sector
Empresarial Puiblico, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Extingio)
E extinta a empresa piiblica denominada MECANAGRO
— Empresa Nacional de Mecanizagido Agricola, E.P.
ARTIGO 2°
(Entidade liquidat:ria)
O Instituto de Gestao de Activos e ParticipacGes do Estado,
em representacio do Estado, € constituido entidade liquida-
taria da empresa extinta pelo presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Contratacio de servicos)

O Instituto de Gestdo de Activos e Participagdes do Estado
pode contratar servigos para a execugdo das tarefas que lhe
sdo incumbidas, enquanto entidade liquidataria da empresa
extinta pelo presente Diploma.

ARTIGO 4°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 5°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 6°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Novembro de 2018.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Decreto Presidencial n.° 257/18
de 13 de Novembro

Havendo necessidade de se criar o Estatuto Organico do
Servigo de Gestdo do Parque Nacional do Iona;

Atendendo que a Lei n.° 5/98, de 19 de Junho, de Bases
do Ambiente, estabelece que a fim de assegurar a protecgéo
e preservacio dos componentes ambientais, bem como a
manutencio e melhoria de ecossistemas de reconhecido valor
ecoldgico e socio-econdmico, o Governo deve estabelecer
uma rede de areas de protec¢do ambiental,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1"
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico do Servico de Gestdo
do Parque Nacional do Iona, anexo ao presente Decreto
Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contraria o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3"
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 20
de Setembro de 2018.

Publique-se.

Luanda, aos 30 de Outubro de 2018.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO ORGANICO
DO SERVICO DE GESTAO DO PARQUE
NACIONALDO IONA

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Estatuto Organico estabelece as normas de
organizac¢io e funcionamento do Parque Nacional do Iona.

ARTIGO 2°
(Natureza juridica)

O Servigco de Gestdo do Parque Nacional do Iona tem
a natureza de Instituto Publico e rege-se pelas normas do
Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho, e
demais legislag@o aplicavel.
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ARTIGO 3°
(Atribuic des)
O Servico de Gestdo do Parque Nacional do Iona tem as
seguintes atribuic Ges:

a) Proteger a integridade ecoldgica dos ecossistemas,
comunidade bidtica, recursos genéticos e espécies;

b) Proteger e manter o estado natural das areas afectas ao
Parque, conservando as suas caracteristicas ambien-
tais, o valor cientifico, cultural, estético, histérico,
geoldgico ou arqueoldgico do patrimonio natural de
reconhecida importancia nacional ou internacional;

¢) Conservar a fauna selvagem, a vegetagao espontanea
e os demais componentes ambientais de forma a
garantir as actuais e futuras geracGes a possibilidade
de conhecer e usufiuir de exemplares representati-
vos de ecossistemas, de comunidades biéticas e da
diversidade bioldgica em geral;

d) Promover o desenvolvimento do turismo ecologiconas
areas afectas ao Parque, contribuindo para amelhoria
das condi¢des da comunidade local,

e) Preservar as espécies animais e vegetais e seus res-
pectivos habitats naturais, quer pela sua raridade
e valor cientifico, quer por se encontrarem em vias
de extingfo;

J Reconstituir e recuperar as populagdes animais e vege-
tais e seus habitcats,

g Preservar ou recuperar os habitats da fauna migratéria;

h) Proporcionar oportunidade para a investigag@o cientifica
e educacdo ambiental do puiblico em geral;

i) Exercer as demais atribuigdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacio e Funcionamento

ARTIGO 4°
(Estrutura or ginica)
O Servigo de Gestdo do Parque Nacional do Iona tem a
seguinte estrutura:
1. Orgio de Direccdo:
Administrador.
2. Servigos:
a Servigo Administrativo, Patrimonial e Logistico;
b) Servigo de Investigagdo Cientifica e Monitorizag@o;
¢) Servigo de Fiscalizac@o;
d) Servigo de Educacdo Ambiental, Interac¢do com as
Comunidades e Relagdes Prblicas;
e) Servigo de Saude e Veterinaria.

SECCAOI
Or gio de Direccio

ARTIGO 5°
(Administr ador)
1. O Servigo de Gestdo do Parque Nacional do Iona ¢
dirigido por 1 (um) Administrador, nomeado pelo Titular do
Departamento Ministerial responsavel pelo Sector do Ambiente.

2. No exercicio das suas fingoes, o Administrador do Parque
Nacional do Iona € coadjuvado por um Chefe de Seccdo, a quem
pode delegar competéncias para acompanhar, tratar e decidir os
assuntos relativos a actividade e o funcionamento do Parque.

3. O Administrador tem as seguintes competéncias:

a) Coordenar o conjunto de actividades operacionais
do Parque em conformidade com as orientacoes
do Ministério do Ambiente;

b) Propor a elaboragzo do plano de gestdo do Parque
para aprovacgdo pelo orgéo de superintendéncia e
dirigir a sua execugao;

¢) Propor anomeac@o e exoneragao de pessoal do quadro
do Parque e solicitar o recrutamento da m#o-de-obra
local necessaria aos trabalhos auxiliares;

d) Promover a aquisi¢do de equipamentos, a abertura
de vias de comunicac?o, realizaco debenfeitorias,
construgao de acampamentos para o pessoal e outros
trabalhos necessarios a circulagdo de visitantes e
a melhoria geral das condi¢des de fincionamento
do Parque;

e) Fixar os locais onde os visitantes podem acampar, de
acordo com o plano de gestdo, bem como outros
locais de paragem e de estacionamento autorizado;,

) Regular a entrada, transito e permanéncia na area
de conservacdo, e fixar as épocas de abertura e
encerramento;

g) Fiscalizar as actividades das empresas e empreendimen-
tos actuantes na area de conservacéo, promovendo
o seu funcionamento de acordo com a finalidade
que tenham sido estabelecidos, contratados ou
autorizados;

h) Participar na avaliagdo das propostas apresentadas
pelos candidatos ao desenvolvimento das activi-
dades ecoldgicas;

i) Apresentar, até 31 de Janeiro de cada ano, o relatério
de actividades realizadas no ano anterior;

JJ Preparar o plano de actividade de cada ano e o res-
pectivo or¢amento;

k) Tomar medidas necessarias a conservagio da vida
animal e vegetal no estado natural;

) Propor o repovoamento do Parque Nacional com espé-
cies animais ou vegetais apropriadas, bem como
os abates julgados indispensaveis a conservagio e
desenvolvimento das espécies existentes;

m) Propor a criagdo de reservas parciais e especiais con-
finantes com o respectivo Parque Nacional, para
oprolongamento da protecgéo que este oferece as
espécies selvagens;

n) Promover o estudo da fauna e flora do respectivo
Parque, bem como as migracdes da fauna;

o) Promover a construgdo de vias de comunicag@o, aero-
dromos, vedacgtes, abastecimento de dgua e outros
trabalhos considerados necessérios a circulacéo dos
visitantes, fiscalizac@o e melhoramento dos Parques;
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p) Propor a construgéo de acampamentos e outros
edificios para o alojamento dos visitantes e dos
servicos dos Parques;

@) Propor as taxas de entrada e permanéncia dos visitan-
tes no respectivo Parque, bem como as da entrada
de viaturas ou quaisquer outras relacionadas com
0 sell uso;

r) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

4. O Administrador do Parque Nacional € equiparado para
todos os efeitos a Chefe de Departamento.

SECCAOII
Servicos

ARTIGO 6°
(Servico Administr ative, Patrimonial e Logistico)

1. O Servigo Administrativo, Patrimonial e Logistico ¢é
o servico encarregue da coordenac@o e execugdo das activi-
dades administrativas, patrimoniais e logisticas do Parque.

2. O Servigo Administrativo, Patrimonial e Logistico tem
as seguintes competéncias:

al Assegurar o registo, expedig¢do, arquivo e controlo
de toda a documentac@o;

b) Organizar e controlar a elaboracdo e execugdo do
orcamento;

¢) Promover o controlo financeiro, elaborar relatérios
mensais e mapas trimestrais de prestacio de contas;

d Proceder ao pagamento de salarios e encargos com
o pessoal;

e) Executar o trabalho de dactilografia, informatica e
reproducdo da documentagio;

) Assegurar a utilizacdo e manuten¢do dos meios de
trabalho e dos bens patrimoniais do Parque;

g) Elaborar o cadastro e catalogar todos os processos
tratados a nivel do Parque;

h) Elaborar e controlar o mapa de férias e a assidui-
dade do pessoal,

i) Manter actualizada a lista do patrimonio do Parque;

_Jj) Preparar anualmente a lista das necessidades do Parque
para o bom funcionamento dos diferentes servicos;

k) Encarregar-se da edificagdo de construgdes simples
e zelar pelo funcionamento e manutencao dos
edificios e sistemas de abastecimento de agua
€ energia;

) Conservar e manter sinalizadas e transitaveis as pica-
das de servigo, bem como outras vias interiores
que ndo sejam estradas nacionais;

m) Manter as viaturas e outra maquinaria de servigo
em condi¢des de funcionamento;

n) Zelar pela conservagdo de vedagdes interiores ou
periféricas do Parque;

o) Prestar servigo de apoio mecanico geral aos visitantes,
procedendo ao reboque ou as pequenas reparacoes
em viaturas avariadas nos circuitos turisticos;

p) Assegurar a aquisicdo de equipamento técnico e
operacional, de material de consumo corrente,
bem como distribui-los aos diferentes servicos;

q) Assegurar a preparacdo e distribuigéo de alimentos
aos postos fixos de fiscalizac@o;

r) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Servigo Administrativo, Patrimonial e Logistico é
dirigido por um Chefe de Seccao.

ARTIGO 7°
(Servico de Investigacio Cientifica e Monitorizacio)

1. O Servico de Investiga¢do Cientifica e Monitorizagao é
o servigo encarregue pela investigacdo cientifica e monitori-
zacdo das actividades de gestdo do Parque.

2. O Servigo de Investigagio Cientifica e Monitorizagéo
tem as seguintes competéncias:

a) Executar as actividades técnicas constantes do plano de
gestdo do Parque;

b) Executar ac¢tes de investigagdo cientifica tendente a
produzir conhecimentos nos dominios da composi¢ao,
estrutura e fimcionamento dos ecossistemas do Parque;

¢) Participar na mvestigagao e estudos realizados por terceiros;

d) Propor, ao Administrador, em fing@o das analises rea-
lizadas as alteragdes do plano de gestdo do Parque;

e) Manter actualizada a base de dados técnicos e cientificos
do Parque;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Servigo de Investigacdo Cientifica e Monitorizagéo é
dirigido por um Investigador com a categoria de Chefe de Seccfo.

ARTIGO 8°
(Servico de Fiscalizacio)

1. O Servico de Fiscalizacdo € o servigo encarregue pela fisca-
lizagdo do Parque de forma a fazer cumprir as leis e regulamentos
em matéria de protecc@o e preservacéo da fauna e flora do Parque.

2. O Servigo de Fiscalizagdo tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar o cumprimento das normas do presente
Diploma;

b) Garantir a inviolabilidade dos limites do Parque;

¢) Levantar autos de noticia por infrac¢des ao presente
Diploma;

d) Difundir a informagéo relativa a protec¢do e conser-
vacdo da flora e fauna, devendo a informac@o ser
prioritariamente dirigida as comunidades locais e
aos visitantes em geral;

e) Participar na prevengao e combate as queimadas detec-
tadas e investigar as suas causas;,

) Colaborar com as comunidades residentes e periféricas
em operagoes de defesa de pessoas e bens contra ata-
ques de animais selvagens provenientes do Parque,
ou dirigir brigadas organizadas para esse fim, quando
tal lhe seja ordenado pela entidade competente;
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g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.
3. O Servico de Fiscalizagdo € dirigido porum Fiscal com a
categoria de Chefe de Seccdo.

ARTIGO 9°
(Servico de Educacio Ambiental, Interaccio com as Comunidades
e Relacdes Piblicas)

1. O Servi¢o de Educagdo Ambiental, Interac¢éo com as
Comunidades e Rela¢Ges Publicas € o servigo encarregue
de apoiar a realizagfo das tarefas nos dominios de educagéo
ambiental, interac¢do com as comunidades, cuidar da expe-
dicdo da correspondéncia e assegurar a recepcio e saida dos
turistas que se desloquem no Parque.

2. O Servigo de Educagdao Ambiental, Interac¢do com
as Comunidades e Rela¢des Publicas tem as seguintes
competéncias:

a) Desenvolver trabalhos de educagdo ambiental e
consciencializacdo das comunidades locais e
dos turistas;

b) Realizar palestras sobre a educagao e consciencia-
lizagdo ambiental das comunidades;

¢) Desenvolver trabalhos de interac¢ido com as
comunidades;

d) Receber os visitantes na entrada do Parque;

e) Cobrar as taxas de acesso ao Parque e estabelecer a
ligagdo entre as entidades externas e a adminis-
tragio do Parque;

) Em colaboragéo com o Sector da Fiscaliza¢@o, orga-
nizar o servigo de guias solicitados pelos visitantes
ou orientado pela entidade administrante;

g) Organizar eventos especiais dirigidos a educag@o
ambiental dos visitantes ou comunidades locais;

h) Encarregar-se da liga¢do com os Orgaos de Comu-
nicacdo Social;

i) Centralizar e processar a informagao sobre a popu-
la¢do humana local,

J) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Servigo de Educagdo Ambiental, Interac¢do com as
Comunidades e Relagdes Publicas € dirigido por um Chefe
de Seccdo.

ARTIGO 10°
(Servico de Saiide e Veterinaria)

1. O Servigo de Saude e Veterinaria € o servigo encar-
regue pela promocgao e vigilancia da saude, prevencéo de
doencas, bem como a salvaguarda da saude publica e vete-
rinaria do Parque.

2. O Servig¢o de Sande e Veterinaria tem as seguintes
competéncias:

a) Prestar os primeiros socorros aos visitantes e pessoal
de servigco no Parque, em caso de necessidade;

b) Participar nas operagdes de captura de animais sel-
vagens para sua vacinagao;

¢) Propor a aquisi¢do de medicamentos e equipamentos
especificos para o desenvolvimento das actividades
relativas ao Servi¢o de Veterinaria;

d) Acompanhar o estado de satide dos animais do
Parque e arredores para prevenir a propagacgao
das epizootias;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Servigo de Saude e Veterinaria € dirigido por um
Veterinario com a categoria de Chefe de Seccdo.

CAPITULO III
Gestiao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 11.°
(Receitas)

Para além das dotactes do Or¢amento Geral de Estado,
constituem receitas do Parque:
a) As taxas e outras receitas que por lei lhe sejam
consignadas;
b) O produto de venda de bens proprios, servigos e da
constitui¢do de direitos sobre eles;
¢) As quotas ou subsidios que lhe forem concedidos por
quaisquer entidades publicas privadas, nacionais
e estrangeiras;
d) Quaisquer outros rendimentos ou verbas que provenha
da sua actividade ou que por lei lhe sejam atribuidas.
ARTIGO 12°
(Despesas)
Constituem encargos do Parque os referentes a:
a) Pagamento de salarios e encargos com o pessoal;
b) Manuten¢ao dos equipamentos;
¢) Formacio especializada do pessoal;
d) Acgdes inerentes as areas de conservacéo;
e) Servigos gerais;
) Aquisi¢do de matéria ou qualquer outro bem relativo
ao exercicio da sua actividade;
gJ Programas de investigagao.
ARTIGO 13.°
(Patrimodnio)
Constitui patrimonio do Parque a universalidade de todos
os seus bens, direitos e obriga¢tes que adquira ou contraia
no exercicio das fungdes.

CAPITULO IV
Quadro de Pessoal e Organigrama

ARTIGO 14°
(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal do Servigo de Gestdo do Parque
Nacional do Iona € o constante dos Anexos I, IT e ITT do presente
Estatuto Organico do qual sdo partes integrantes.

2. A admiss@o de pessoal e o correspondente provimento
de lugares do quadro de pessoal deve ser feita de forma pro-
gressiva em funcao das necessidades do Parque Nacional.
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3. Para a realizacdo de tarefas pontuais especificas, o
Titular do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector
do Ambiente pode autorizar a contratacdo de especialistas
nacionais e estrangeiros, fora do quadro do pessoal do Parque.

ARTIGO 15°
(Organigr ama)
O organigrama do Servico de Gestido do Parque Nacional
do Iona é o que consta do Anexo IV do presente Estatuto
Orgénico e dele € parte integrante.

ANEXO1I

Grupo de Pessoal Categoria/Cargo N.” de Lugares
Operirio Encarregado 4
Qualificado Operdrio Qualificado de 2.* Classe 2
Total 34
ANEXOII

Quadro de Pessoal da Carreira Especial de Investigacio
Cientifica a que se refere on.” 1 do artigo 14.°

Grupo de Pessoal Categoria/Cargo N.” de Lugares

Investigador Coordenador 1

(5]

Investigador Principal

Investigacdo

(5]

Investigador Auxiliar

. Cientifi
Quadro de Pessoal do Parque Nacional do Iona fentiiica
° . ° Assistente de Investigador 2
a que se refere on.” 1 do artigo 14.
Estagiario de Investigagdo 2
Grupo de Pessoal Categoria/Cargo N.” de Lugares
Total 9
Direc¢do Administrador 1
Chefia Chefe de Seccio 6 ANEXO III
Bidlogo 1 Quadro de Pessoal da Carreira Especial dos Fiscais
- - o 43 o
Meédico Veterindtio ) a que serefere on.” 1 do artigo 14.
Técnico Superior | Engenheiro Florestal 1 Grupo de Pessoal Categoria/Cargo N.” de Lugares
Engenheiro do Ambiente 1 Fiscal Assessor Principal 1
Gestor de Recursos Humanos 1 Fiscal 1. Assessor 1
Técnico Medio Principal de 1. Classe 1 Fiscal Assessor 1
Técnico Medio Principal de 2. Classe 1 Fiscal Superior Principal 1
Técnico Medio Teécnico Medio Principal de 3. Classe 1 Fiscal Superior de 1. Classe 1
Teécnico Medio de 1." Classe 1 Fiscal Superior de 2.7 Classe 2
Fiscal Ambiental
Teécnico Medio de 2." Classe 2 Fiscal Especialista Principal 1
Oficial Administrativo Principal 1 Fiscal Especialista de 1." Classe 1
1.° Oficial 1 Fiscal Especialista de 2.7 Classe 2
Administrativo
2.7 Oficial 1 Fiscal Principal de 1." Classe 1
Escriturario-Dactilografo 1 Fiscal Principal de 2." Classe 2
Tesoureiro Tesoureiro de 2." Classe 1 Fiscal Principal de 3." Classe 1
Motorista de Pesados de 2.7 Classe 1 Guarda Awxiliar Principal 10
Motorista de Ligeiros de 2." Classe 1 Guar_dla A}mliar Guarda Auxiliar de 1." Classe 10
Auviliar de Fiscalizacdo
Auxiliar Administrativo Principal 1 Guarda Auxiliar de 2." Classe 10
Auxiliar de Limpeza de 1." Classe 2 Total 45

ANEXO IV
Organigrama do Parque Nacional do Iona a que se refere o artigo 15.°
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O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES LOURENGO.
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Decreto Presidencial n.” 258/18
de 13 de Novembro

Havendo necessidade de se criar o Estatuto Organico do
Servigo de Gestdo do Parque Nacional da Quicama;

Reconhecendo que a Lei n.° 5/98, de 19 de Junho, de
Bases do Ambiente, estabelece que a fim de assegurar a pro-
teccdo e preservacio dos componentes ambientais, bem como
a manutencio e melhoria de ecossistemas de reconhecido
valor ecologico e sécio-econémico, o Governo deve estabe-
lecer uma rede de areas de protecgdo ambiental;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 1 do artigo 125.° ambos da Constitui¢ao
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Orginico do Servico de Gestdo
do Parque Nacional da Qui¢ama, anexo ao presente Decreto
Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 20
de Setembro de 2018.

Publique-se.

Luanda, aos 30 de Outubro de 2018.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO ORGANICO
DO SERVICO DE GESTAO DO PARQUE
NACIONAL DA QUICAMA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Estatuto Organico estabelece as normas de
organizacdo e funcionamento do Parque Nacional da Qui¢ama.
ARTIGO 2°
(Natureza juridica)

O Servigo de Gestdo do Parque Nacional da Quigcama
tem a natureza de Instituto Pablico e rege-se pelas normas
do Decreto Legislativo Presidencial n.® 2/13, de 25 de Junho
e demais Legislagdo aplicavel.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)
O Servico de Gestdo do Parque Nacional da Quicama tem
as seguintes atribuicoes:

a) Proteger a integridade ecoldgica dos ecossistemas,
comunidade bictica, recursos genéticos e espécies;

b) Proteger e manter o estado natural das areas afectas
ao parque, conservando as suas caracteristicas
ambientais, o valor cientifico, cultural, estético,
histérico, geoldgico ou arqueologico do patrimo-
nio natural de reconhecida importancia nacional
ou internacional;

¢) Conservar a fauna selvagem, a vegetagdo espontanea
e os demais componentes ambientais de forma a
garantir as actuais e filturas geracoes a possibilidade
de conhecer e usufruir de exemplares representa-
tivos de ecossistemas, de comunidades bidticas e
da diversidade biolégica em geral;

d) Promover o desenvolvimento do turismo ecoldgico
nas areas afectas ao parque, contribuindo para a
melhoria das condi¢des da comunidade local;

e) Preservar as espécies animais e vegetais e seus res-
pectivos habitats naturais, quer pela sua raridade
e valor cientifico, quer por se encontrarem em
vias de extingéo;

) Reconstituir e recuperar as populagdes animais e
vegetais e seus habitats;

g Preservar ou recuperar os habitats da fauna migratoria;

h) Proporcionar oportunidade para a investigac@o cien-
tifica e educagdo ambiental do publico em geral;

i) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizaciio e Funcionamento

ARTIGO 4°
(Estrutura Orginica)
O Servico de Gestdo do Parque Nacional da Quicama tem
a seguinte estrutura:
1. Orgios de Direc¢do:
Administrador.
2. Servigos:
a) Servigo Administrativo, Patrimonial e Logistico;
b) Servigo de Investigagao Cientifica e Monitorizagao;
¢) Servigo de Fiscalizac@o;
d) Servigo de Educagdo Ambiental, Interacgdo com as
Comunidades e Rela¢Ges Piblicas;
e) Servigo de Satde e Veterinaria.

SECCAO1
tf)rgﬁo de Direccio

ARTIGO 5°
(Administrador)
1. O Servigo de Gestdo do Parque Nacional da Quicama
€ dirigido por um Administrador, nomeado pelo titular do
Departamento Ministerial responsavel pelo Sector do Ambiente.



