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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 15/18
de 25 de Janeiro

Havendo necessidade de se aprovar o Estatuto Orgénico
do Ministério da Agricultura e Florestas, criado ao abrigo do
Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/17, de 13 de Outubro,
que estabelece a Organizacio e Funcionamento dos Orgdos
Auxiliares do Presidente da Republica;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)
E aprovado o Estatuto Organico do Ministério da Agricultura
e Florestas, anexo ao presente Decreto Presidencial e que dele
€ parte integrante.
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Decreto Presidencial n.” 18/18
de 25 de Janeiro

Considerando que o Presidente da Republica exerce as
suas fungGes e competéncias constitucionais auxiliado por
Orgdos que compdem a Administracdo Priblica;

Tendo em conta que o Decreto Legislativo Presidencial
1n.° 3/17, de 13 de Outubro, define a organica dos Orgdos Auxiliares
do Presidente da Republica, com vista a assegurar o exercicio das
fungGes e competéncias do Presidente da Repuiblica, enquanto
Chefe de Estado e Titular do Poder Executivo;,

Havendo necessidade de se proceder ao devido enquadra-
mento, bem como estabelecer a organizacao e o fincionamento
da Casa Civil do Presidente da Republica, da Secretaria Geral
do Presidente da Repuiblica, do Gabinete do Ministro de Estado
do Desenvolvimento Econdmico e Social e do Gabinete do
Presidente da Reptblica, enquanto Orgdos Auxiliares, con-
forme o estabelecido nos artigos 12.°, 16.° e 22.° do referido
Diploma;

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 11.° da
Organizacdo e Funcionamento dos Orgdos Auxiliares do
Presidente da Republica, aprovada pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.° 3/17, de 13 de Outubro;

O Presidente da Republica decreta, nos termos das ali-
neas g) e I) doartigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico da Casa Civil e da Secretaria
Geral do Presidente da Republica, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 193/13, de 20 de Novembro, alterado pelo Decreto Presidencial
n.°225/16, de 16 de Novembro, bem como o Despacho Presidencial
n.°28/11, de 8 de Abril.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)
As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor no dia seguinte a data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 8
de Dezembro de 2017.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2017.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO ORGANICO
DA CASACIVILE DASECRETARIA GERAL
DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

CAPITULO1
Casa Civil do Presidente da Republica

SECCAO1
Disposicies Gerais

ARTIGO 1"
(Objecto e natureza)

1. A Casa Civil do Presidente da Repuiblica € o orgéo que
tem por missdo prestar assisténcia, assessoria e apoio técnico
directo e imediato ao Presidente da Republica no desempenho
das suas fungdes e competéncias, especialmente em assuntos
politico-administrativos de governacio.

2. A Casa Civil do Presidente da Repuiblica assegura a arti-
culac@o institucional entre os Departamentos Ministeriais € o
Presidente da Republica sem prejuizo do disposto em legis-
lacdo especifica.

3. A Casa Civil do Presidente da Republica tem natureza
de Departamento Ministerial e € dirigida pelo Ministro de
Estado e Chefe da Casa Civil do Presidente da Republica.

CAPITULO I
Organizaciao Geral

ARTIGO 27
(Estrutura orgénica)

A Casa Civil do Presidente da Repuiblica tem a seguinte
estrutura orgénica:
1. Orgio de Direccio:
Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil.
2. Orgidos Colegiais Consultivos:
a) Conselho Técnico Alargado;
b) Conselho Técnico Restrito,
¢) Conselho de Coordenagao.
3. Orgidos de Apoio Técnico:
a) Secretaria para os A ssuntos Politicos e Constitucionais;
b) Secretaria para o Sector Produtivo;
¢) Secretaria para os Assuntos Econdmicos;
d) Secretaria para os Assuntos Sociais;
e) Secretaria para os Assuntos Diplomaticos e de Coo-
peracgdo Internacional;
) Secretaria para os Assuntos Judiciais e Juridicos;
g/ Secretaria para os Assuntos Regionais e Locais;
h) Secretaria para os Assuntos de Comunicagao Insti-
tucional e Imprensa;
i) Gabinete de Quadros do Presidente da Republica.
4. Servigo de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil,
b) Gabinete da Primeira Dama;
¢) Secretariado das Secretarias da Casa Civil do Presi-
dente da Republica.
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5. Orgios sob Superintendéncia do Presidente do Republica:
a) Unidade Técnica de Gestdo do Plano Nacional de
Formacao de Quadros;
b) Memorial Dr. Anténio Agostinho Neto;
¢) Gabinete T.G.R.D.U.P.C.L. Futungo de Belas ¢
Mussulo.
_ ARTIGO 3°
(Orgaos que funcionam junto da Casa Civil
do Presidente da Repiblica)
Para além dos drgdos acima referidos junto da Casa Civil
do Presidente da Republica funcionam os demais érgaos:
1. Gabinete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e Social.
2. Gabinete do Presidente da Republica:
a) Cerimonial do Presidente da Repuiblica;
b} Gabinete Médico do Presidente da Reptuiblica.

CAPITULO III
Organizacio Especifica

SECCAOI
tf)rgﬁos de Direccio

ARTIGO 4°
(Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil)

1. O Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do Presidente
da Republica € o auxiliar do Presidente da Republica a quem
compete prestar assisténcia, assessoria e apoio técnico
directo e imediato ao Presidente da Republica, especial-
mente na coordenacgao dos assuntos de governacéo de natureza
politico-administrativa.

2. O Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do Presidente
da Republica tem as seguintes atribuicdes:

aj Coordenar a actividade dos Secretarios do Presidente
daRepublica, do Gabinete de Quadros do Presidente
daRepublica e dos Servigos sob Dependéncia da
Casa Civil do Presidente da Republica;

b) Apoiar o Presidente da Republica na qualidade de
Titular do Poder Executivo em todas as medidas
que visam orientar, controlar e fiscalizar o grau
de cumprimento das suas decisdes;

¢) Preparar os assuntos dos Departamentos Ministeriais
a submeter a apreciagdo e decisdo do Presidente
da Republica;

d) Assegurar e organizar as relagdes fincionais com a
Assembleia Nacional,

e) Submeter ao Presidente da Republica todos os Diplo-
mas sujeitos a sua promulgacg@o ou assinatura, nos
termos da Constitui¢do da Republica;

) Submeter ao despacho do Presidente da Repuiblica os
assuntos correntes que necessitam da sua decisao;

2) Representar o Presidente da Republica em actos
publicos, cerimodnias oficiais, audiéncias e reunides
sempre que o Presidente da Republica o determine;

h) Assistir as reunides dos Orgaos Colegiais Auxiliares
do Presidente da Republica;

i) Preparar a documentag@o e secretariar as reunides
do Conselho da Republica;
JJ) Apresentar ao Presidente da Repuiblica propostas e
sugestoes para melhoria da ac¢do do Governo;
k) Nomear e exonerar os Titulares de Cargos de Direcc¢ao
e Chefia da Casa Civil, a Directora do Gabinete da
Primeira Dama, os Consultores dos Servicos dos
OAPR, assim como as Secretarias de Direccéo;
) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.
3. O Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil pode nomear
5 (cinco) Consultores dos Servigos dos OAPR para o apoiarem
em matéria de especialidade no desempenho das suas funcoes.
4. No exercicio das suas fungdes, o Ministro de Estado e
Chefe da Casa Civil exara Decretos Executivos, Despachos
e Circulares.

SECCAOII
Or gaos Colegiais Consultives

ARTIGO 5°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o érgao consultivo do Ministro de
Estado e Chefe da Casa Civil, a quemn compete emitir pareceres
de caracter técnico sobre questdes multidisciplinares ao nivel
da Casa Civil do Presidente da Reptiblica e analisar diversas
questdes da governacio e da politica interna e externa do Pais.

2. O Conselho Técnico € presidido pelo Ministro de Estado
e Chefe da Casa Civil e pode ser alargado ou restrito.

3. A organizacio e funcionamento dos Conselhos Técnicos
Alargado ou Restrito constam de regulamento préprio apro-
vado pelo Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil.

ARTIGO 6°
(Conselho T écnico Alargado)
1. O Conselho Técnico Alargado € presidido pelo Ministro
deEstado e Chefe da Casa Civil e integra os seguintes membros:

a) Ministro e Director de Gabinete do Presidente da
Republica;

b) Secretario Geral do Presidente da Republica;

¢) Secretarios do Presidente da Republica;

d) Director do Gabinete de Quadros;

e) Director do Cerimonial do Presidente da Repuiblica;

) Consultores do Presidente da Republica;

g) Director do Gabinete do Ministro de Estado do
Desenvolvimento Econémico e Social;

h) Director do Gabinete do Ministro de Estado e Chefe
da Casa Civil;

i) Director-Adjunto do Gabinete do Presidente da
Republica;

JjJ) Director-Adjunto do Cerimonial do Presidente da
Republica;

k) Directora do Gabinete da Primeira Dama da Republica;

) Consultores dos Servigos dos OAPR,;

m) Outras entidades que eventualmente o Ministro de
Estado e Chefe da Casa Civil possa convidar, em
funcdo dos assuntos a serem apreciados.
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2. O Ministro de Estado do Desenvolvimento Econémico
e Social participa do Conselho Técnico Alargado na qualidade
de convidado permanente.

3. O Conselho Técnico Alargado tem as seguintes
competéncias:

aj Apreciar e aprovar os relatérios anuais de activida-
des e de balango;

bj Apreciar os planos de actividade e financeiros anuais
da Casa Civil;

¢) Propor as iniciativas e o contetdo das decisdes
emanadas pelo Executivo,

d) Propor e emitir parecer sobre as medidas organizati-
vas, visando a optimiza¢do do funcionamento da
Casa Civil, bem como sobre assuntos de interesse
geral sempre que lhe seja solicitado;

e) Reforgar os mecanismos de coordenagdo e coope-
racdo horizontal entre as diferentes estruturas dos
Orgdos Auxiliares do Presidente da Repiblica;

J Recomendar providéncias politicas e legislativas,
susceptiveis de contribuir para o aperfeicoamento
do Estado Democratico de Direito, bem como para
a eficacia e eficiéncia dos programas e acc¢oes do
Governo.

4. O Conselho Técnico Alargado retine-se ordinariamente
2 (duas) vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil.
ARTIGO 7°
(Conselho Técnico Restrito)
1. O Conselho Técnico Restrito € presidido pelo Ministro de
Estado e Chefe da Casa Civil e integra os seguintes membros:

a) Ministro e Director de Gabinete do Presidente da
Republica;

b) Secretario Geral do Presidente da Republica;

¢) Secretarios do Presidente da Republica;

d) Director do Gabinete de Quadros;

e) Director do Cerimonial do Presidente da Republica;

) Director do Gabinete do Ministro de Estado do
Desenvolvimento Economico e Social;

g) Director do Gabinete do Ministro de Estado e Chefe
da Casa Civil;

h) Outras entidades convidadas pelo Chefe da Casa Civil.

2. O Ministro de Estado do Desenvolvimento Econémico
e Social participa do Conselho Técnico Restrito na qualidade
de convidado permanente.

3. Conselho Técnico Restrito tem as seguintes atribuigdes:

a) Promover o cumprimento das deliberagGes e reco-
mendacdes do Conselho Técnico Alargado;

b) Fomentar o debate, a pesquisa e a cooperag@o hori-
zontal entre os diferentes orgdos especializados
da Casa Civil;

¢) Emitir pareceres multidisciplinares sobre questdes
atinentes a governacao e a politica interna e
externa do Pais;

d) Dar tratamento técnico a outras questdes que lhe
sejam submetidas pelo Presidente da Republica,

pelo Chefe da Casa Civil ou por dois ou mais
Secretarios.

4. O Conselho Técnico Restrito retine-se trimestralmente
e extraordinariamente sempre que convocado pelo Ministro
de Estado e Chefe da Casa Civil.

ARTIGO 8°
(Conselho de Coordenacio)

1. O Conselho de Coordenag@o € o érgao de articulagéo
das actividades da Casa Civil do Presidente da Republica, a
quem comp ete analisar diversas questoes relativas a actividade
corrente da Casa Civil, com vista a defini¢cdo de prioridades
de trabalho.

2. O Conselho Coordenagdo retine quinzenalmente e é
presidido pelo Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil.

3. Nas reunides do Conselho de Coordenacéo participam
os Secretarios para os Assuntos Politicos, Constitucionais e
Parlamentares, Assuntos Econdmicos, do Sector Produtivo,
Assuntos Sociais, Assuntos Judiciais e Juridicos, Assuntos
Regionais e Locais, Assuntos de Comunicac¢io Institucional e
Imprensa, Assuntos Diplométicos e de Cooperacao Internacional
e o Director do Gabinete de Quadros.

4. No Conselho de Coordenacdo podem participar como con-
vidados permanentes o Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e Social e o Ministro e Director de Gabinete do
Presidente da Republica.

SECCAOQ III
Or gios de Apoio Técnico

ARTIGO 9°
(Secretarias)

1. As Secretarias da Casa Civil sdo orgfos especializados
em determinadas matérias, cabendo-lhes, em geral, prestar
apoio técnico-consultivo ao Presidente da Republica sobre
assuntos das respectivas areas de especialidade por intermédio
da emissao de pareceres, realizagéo de estudos, apresentacao
de propostas e elabora¢do de Diplomas Legais e sdo dirigidas
por Secretarios do Presidente da Republica.

2. Os Secretarios do Presidente da Repuiblica podem propor
anomeacao até 4 (quatro) Consultores dos Servigos dos OAPR
para fazer face as necessidades e especializacido da matéria.

3. No exercicio das suas atribui¢des, o Secretario do
Presidente € apoiado ainda por técnicos da carreira de Assistentes
dos OAPR em funcéo da especialidade, necessidades e dis-
ponibilidade de técnicos.

ARTIGO 10°
(Atribuicdes gerais das Secretarias)

As Secretarias da Casa Civil do Presidente da Republica
prestam assisténcia, assessoria, apoio técnico ao Presidente
da Republica, cabendo-lhes as seguintes atribuicdes gerais:

a) Estudar os fenomenos e problemas ligados a esfera
de accdo respectiva, cujo conhecimento possa
interessar ao Presidente da Republica;

b) Apresentar propostas e sugestdes sobre a tomada
de decisdes, definicdo de politicas e métodos de
execucdo relativas a matérias da competéncia do
Presidente da Republica;
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¢) Apresentar estudos e projectos para apoiar o Titular
do Poder Executivo na condugfo e actuacdo do
Governo no cumprimento das metas e programa;

d) Analisar e emitir pareceres sobre todos os documen-
tos e assuntos submetidos a sua apreciagéo pelo
Presidente da Republica;

e) Assegurar a participacdo do Presidente da Repuiblica
nos actos respeitantes a sua esfera de accéo, por
intermédio da elaboracéo de sinteses memorandos
e outros instrumentos;

) Manter relagdes com os 6rgdos administrativos
e politicos da esfera respectiva, que permitam
conhecer a érea correctamente, proceder arecolha
de informacgoes e dados relevantes para conheci-
mento do Presidente da Republica;

g) Exercer as demais atribuigdes estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

SUBSECCAOT1
Atribuicdes Especificas das Secretarias

ARTIGO 11.°
(Secretaria para os Assuntos Politicos, Constitucionais
e Parlamentares)

A Secretaria para os Assuntos Politicos, Constifucionais e
Parlamentares da Casa Civil do Presidente da Repuiblica tem
as seguintes atribui¢tes especificas:

a) Acompanhar e verificar a execugdo das politicas do
Executivo, propondo ac¢des com vista a melhorar
a sua eficacia e optimizac¢ao sempre que necessa-
rio, em consondncia com a estratégia nacional e
os programas de governagao;

b) Analisar e acompanhar a conformidade das acgdes
dos Departamentos Ministeriais com o seu estatuto
politico-administrativo,

¢) Analisar e acompanbhar, a luz da orientagdo politica do
Governo, a conformidade politica das estratégias
e dos programas dos Departamentos Ministeriais;

d) Estabelecer e funcionar como elo de ligag@o entre o
Presidente da Republica com os partidos politicos
e as organizacdes politicas nfo partidarias;

e) Verificar a conformidade constitucional dos actos
do Presidente da Republica, especialmente no
seu relacionamento institucional com o Tribunal
Constitucional e com os érgdos administrativos
independentes, designadamente a Comissao Nacio-
nal Eleitoral e a Provedoria de Justica;

) Analisar e acompanhar as actividades da Assembleia
Nacional;

g) Estabelecer e funcionar como elo entre o Presidente
da Republica e a Assembleia Nacional,

h) Servir de interlocutor entre a Assemb leia Nacional e
o Governo na accéo fiscalizadora do Parlamento,
nos termos da Constituicéo;

i) Assegurar, em articulagao com o Ministro de Estado
e Chefe da Casa Civil do Presidente da Repu-
blica, a relagdo institucional do Titular do Poder

Executivo e dos seus Orgdos Auxiliares com a
Assembleia Nacional;

Jj) Garantir a interac¢do funcional entre os membros
do Governo e a Assembleia nacional, nos casos
em que estes devam intervir junto daquele érgdo,
nos termos da Constituigéo;

k) Acompanhar o processo de regulamentagdo das
leis, nos casos legalmente previstos, informando
ao Titular do Poder Executivo sobre o seu grau
de execugio;

I) Acompanhar a tramitagao processual de Diplomas
Legais de iniciativa do Presidente da Republica
que sejam remetidos a Assembleia Nacional;

m) Organizar o inventéario e acompanhar a evolugéo
e tramitagdo das propostas de Diplomas Legais
enviados pelo Presidente da Republica a Assem-
bleia Nacional;

n) Apoiar o Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil
no controlo e fiscalizac¢do do grau de execug@o das
decisdes do Presidente da Republica na qualidade
de Titular do Poder Executivo em matérias poli-
ticas, constitucionais e parlamentares;

o) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 12°
(Secretaria para o Sector Produtivoe)
A Secretaria para o Sector Produtivo da Casa Civil do
Presidente da Repuiblica tem as seguintes atribuicdes especificas:

a) Apoiar o Presidente da Repablica em matéria de
definicdo e implementacdo de politicas e praticas
relativas ao Sector Produtivo;

b) Realizar estudos no dominio microecondmico con-
ducentes a apresentacio de estratégias de fomento
da actividade produtiva, de reducéo das externa-
lidades do mercado e de melhoria dos aspectos
de gestdo e politica produtiva no geral;

c¢) Assegurar que as politicas e procedimentos legais
referentes ao processo do Sector Produtivo sejam
cumpridos;

d) Apoiar o Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdémico e Social no controlo e fiscalizacdo do
grau de execucgdo das decisdes do Presidente da
Republica na qualidade de Titular do Poder Exe-
cutivo em relagdo ao Sector Produtivo;

e) Exercer as demais atribui¢tes estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica;

ARTIGO 13.°
(Secretaria para os Assuntos Econdmicos)
A Secretaria para os Assuntos Econémicos da Casa Civil do
Presidente da Repuiblica tem as seguintes atribuicdes especificas:

a) Prestar apoio ao Presidente da Republica em todos
os assuntos de dominio econdmico, especialmente
com os que se prendem com o desempenho das
suas funcdes de Titular do Poder Executivo;

b) Monitorar e avaliar as actividades desenvolvidas
pelo Sector Monetério, Financeiro, Fiscal e da
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Economia Real mediante a compilacéo de estatis-
ticas de séries temporais do comportamento dos
principais agregados e obtencdo de informacéo
qualitativa de modo a compreender os factores de
contrac¢fo e expansdo destes agregados, obtendo
as suas tendéncias ciclicas, e servir de suporte a
emissao de parecer sobre o assunto;

¢) Realizar estudos no dominio macroeconomico con-
ducentes a apresentacio de estratégias de fomento
da actividade economica, da reducéo das externa-
lidades do mercado, e de melhoria dos aspectos
de gestdo e politica econémica no geral;

d) Elaborar informag&es periddicas sobre assuntos
considerados pertinentes, cujo efeito colateral
traduz-se na afectacio de indicadores econémicos
estratégicos;

e) Acompanhar os dossiers de impacto econémico-
-financeiro, particularmente aqueles de caracter
publico, submetidos a aprecia¢io do Conselho de
Ministros, de modo a que uma vez apreciados e
aprovados sejam minimizados os eventuais cons-
trangimentos na fase de implementacg@o;

) Apoiar o Ministro de Estado do Desenvolvimento
Economico e Social no controlo e fiscalizagdo do
grau de execu¢do das decisdes do Presidente da
Republica na qualidade de Titular do Poder Exe-
cutivo em relagdo ao Sector Econdmico;

g) Exercer as demais atribuigdes estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 14°

(Secretaria para os Assuntos Diplom:ticos
e de Cooperacio Internacional)

1. A Secretaria para os Assuntos Diplomaticos e de
Cooperacdo Internacional da Casa Civil do Presidente da
Republica tem as seguintes atribuicdes especificas:

a) Prestar apoio ao Presidente da Republica em todos
os assuntos de politica externa e de cooperag@o
internacional, especialmente nos que se prendem
com o desempenho das suas fung¢Ges de mais alto
representante do Estado Angolano;

b) Recolher informac@o e elaborar estudos sobre poli-
ticas internacionais nos distintos dominios, para
manter informado o Presidente da Republica sobre
os mais variados contextos da politica, economia,
relagdes internacionais, relagdes interestaduais e
as organizac¢des internacionais e regionais;

¢) Elaborar pareceres e propostas de formulaczo de
politicas nas mais distintas areas atinentes a
execucdo da estratégia nacional em matéria de
politica externa;

d) Acompanhar e verificar a execugéo de politica
externa, propondo ac¢des com vista a melhorar
a sua eficacia e optimiza¢ido sempre que neces-
sario, em consondncia com a estratégia nacional
no dominio das relagdes intemacionais;

e) Elaborar as Cartas de Plenos Poderes;

) Elaborar as Cartas de Aprovacéao dos Tratados apre-
ciados pelo Conselho de Ministros e aprovados
pelo Presidente da Republica,

g) Elaborar as Cartas de Ratificacdo e Adesdo dos
Tratados apreciados pelo Conselho de Ministros
e aprovados pela Assembleia Nacional;

h) Apoiar o Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil
no controlo e fiscalizacdo do grau de execug@o
das decisdes do Presidente da Republica na qua-
lidade de Titular do Poder Executivo no dominio
diplomatico e relagdes internacionais;

i) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

2. A Secretaria para os Assuntos Diplomaticos e de
Cooperacio Internacional da Casa Civil do Presidente da
Republica dispde de um quadro de até quatro Técnicos
Interpretes/Tradutores de linguas estrangeiras que para efei-
tos remuneratorios tém a categoria de Chefe de Departamento
dos Servigos dos OAPR.

ARTIGO 15°
(Secretaria para os Assuntos Judiciais e Juridicos)

A Secretaria para os Assuntos Judiciais e Juridicos da
Casa Civil do Presidente da Republica tem as seguintes atri-
buigGes especificas:

a) Analisar e emitir parecer sobre assuntos de natureza
judicial,

b) Acompanbhar as actividades dos Tribunais Superio-
res e outros, bem como da Procuradoria Geral
Republica;

¢) Analisar e emitir pareceres sobre os recursos de natu-
reza judicial dirigidos ao Presidente da Reptiblica;

d) Prestar apoio técnico-juridico ao Presidente da Repu-
blica no exercicio dos seus poderes em matérias
judicial e juridica;

e) Proceder arevis@o juridico-formal dos Diplomas Legais
para a promulgacdo e assinatura do Presidente da
Republica;

) Analisar e acompanhar a actividade dos dérgdos de
administracdo da justica, apresentando propostas
e sugestdes para melhoria destes servicos;

g) Acompanhar as actividades dos Sectores da Investi-
gacdo Criminal, Justica e Servigos Penitenciarios;

h) Participar e acompanhar os processos de elaboraco,
aprovacdo e publicacdo dos Diplomas Legais da
competéncia do Presidente da Republica;

i) Elaborar Diplomas Legais cuja iniciativa seja do
Titular do Poder Executivo;

JJ) Apoiar o Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil
no controlo e fiscalizacdo do grau de execug@o
das decisdes do Presidente da Republica na qua-
lidade de Titular do Poder Executivo em matéria
do dominio judicial e juridico;

k) Acompanhar e verificar o grau de execucgéo das
orientacdes politicas do Presidente da Repuiblica,
relacionadas com o cumprimento dos programas
e planos dos drgdos de justica;
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1) Prestar apoio juridico aos demais Orgzos Auxiliares
do Presidente daRepublica, que assim o requeiram;

m) Elaborar o cadastro da legislagdo produzida ou
promulgada pelo Presidente da Republica e acom-
panhar a sua evoluc@o;

n) Exercer as demais atribui¢Ges estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 16°
(Secretaria para os Assuntos Sociais)
A Secretaria para os Assuntos Sociais da Casa Civil do
Presidente da Repuiblica tem as seguintes atribui¢des especificas:

a) Acompanhar as actividades desenvolvidas pelo
Govemo, particularmente nos dominios de emprego
e seguranca social, habitag&o, juventude e des-
portos, saude, seguranca alimentar e nutricional,
educacdo, cultura, reinser¢ao social, familia e
promocgdo da mulher, crianca, abastecimento de
energia e agua as populagdes, turismo sustentavel
e gestdo de emergéncias e calamidades publicas,
no combate a pobreza, a fome, elaborando estu-
dos, analises, apresentando sugestdes e propostas;

b) Analisar e acompanhar a luz das orienta¢des politicas
do Presidente da Republica, a conformidade das
estratégias e dos programas dos Departamentos
Ministeriais que concorram para o combate a
pobreza e ao aumento da qualidade de vida da
populagéo;

¢) Analisar, elaborar e propor a concepgéo de progra-
mas para a protec¢io de grupos vulneraveis da
sociedade, moraliza¢do dos agentes da area da
educacdo, saude, transportes publicos, ensino
superior, ambiente, direitos humanos e outros
servigos, visando o resgate da ética e dos bons
habitos e costumes;

d) Tratar do expediente dirigido e remetido a Secretaria
Social, proveniente de outras areas, de entidades
colectivas publicas ou privadas e particulares, a
solicitar a interven¢do superior para solugéo de
questdes ou apoios de indole social;

e) Assegurar os contactos com os agentes econdmi-
cos, organizagoes sociopoliticas e filantrépicas,
estabelecendo o didlogo com a sociedade civil
de modo a reforgar as parcerias;

) Acompanhar e monitorar a aplicacdo dos programas
de combate a pobreza;

g) Acompanhar o comportamento dos indicadores
de desenvolvimento humano no Pais, sugerindo
accoes e medidas para a sua melhoria permanente;

h) Apoiar o Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdémico e Social no controlo e fiscalizagdo
do grau de execugdo das decisdes do Presidente
da Republica na qualidade de Titular do Poder
Executivo em relacfio ao Sector Social;

i) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei

ou determinadas pelo Presidente da Republica.
ARTIGO 17°
(Secretaria para os Assuntos Regionais e Locais)

A Secretaria para os Assuntos Regionais e Locais da Casa
Civil do Presidente da Republica tem as seguintes atribui-
¢oes especificas:

a) Preparar estudos e informacgdes e realizar visitas
periodicas «in siftpy para aferir o grau de execu-
¢do dos programas dos Governos Provinciais e
Poder Local, suas ac¢es e iniciativas, bem como
sobre os diferentes estagios de implantagdo do
poder autarquico, ordenamento do territério e as
politicas de preservacdo do ambiente;

b) Acompanhar e monitorar a execugéo das politicas
locais de desenvolvimento rural, urbano e de orde-
namento do territério, bem como a elaboracéo e
materializacdo dos Planos Directores Municipais;

¢) Monitorar e avaliar os processos legislativos sobre
a organizac@o e funcionamento dos Orgdos da
Administra¢do Local do Estado;

d) Supervisionar, em cooperagao com os 6rgaos afins
do Governo central e local do Estado, as politicas
de enquadramento das autoridades tradicionais e
de outras formas de organiza¢do comunitaria, aus-
cultando as opinides e sugestdes para a satisfacéo
das necessidades especificas das comunidades,
tendo em conta a coesdo e interesse nacional;

e) Acompanhar e participar nas actividades do Conselho
de Governagdo Local,

) Acompanhar e participar nas actividades do Forum
dos Municipios e Cidades;

gJ Apoiar o Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil
no controlo e fiscalizacdo do grau de execug@o
das decisdes do Presidente da Republica na qua-
lidade de Titular do Poder Executivo em matéria
regional e local;

h) Acompanhar e monitorar a execugao das principais
op¢oes de ordenamento do territorio e das politicas
nacionais de ordenamento do territério;

i) Acompanhar a implementagao dos planos, programas,
projectos e acgdes relativas aos 6rgéos locais da
Administra¢do Local do Estado;

JJ) Acompanhar e participar nas Comissoes e Grupos
de Trabalho cujo foco de actividade versa sobre
matérias do ordenamento do territério, planificagao
urbana, mobilidade e transporte, gestéo territorial
e desenvolvimento local;

k) Exercer as demais atribui¢tes estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 18°
(Secretaria para os Assuntos de Comunicacio Institucional
e Imprensa)

1. A Secretaria para os Assuntos de Comunicag o Institucional
e Imprensa da Casa Civil do Presidente da Republica tem as
seguintes atribui¢Ges especificas:
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a) Cuidar da divulgac@o, por intermédio de todos os
meios de comunicag¢ao disponiveis, da actividade
do Presidente da Republica, tomando ptiblica a sua
agenda diaria e o conteido das suas orientagdes,
assim como as suas tomadas de posicdo sobre
questdes de actualidade nacional e internacional,

b) Propor a aprovagéo do Plano de Comunicagéo do
Presidente da Republica em coordenagéo com
o Departamento Ministerial responsavel pela
Comunicacdo Social;

¢) Apoiar o Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do
Presidente da Republica no controlo e fiscalizagéo
do grau de execugdo das decisdes do Presidente
da Republica, na qualidade de Titular do Poder
Executivo, em relacdo o Sector de Comunicagéo
e Imprensa;

d) Exercer as demais atribui¢tes estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

2. A Secretaria para os Assuntos de Comunicacgdo
Institucional e Imprensa da Casa Civil do Presidente da
Republica dispde de um Servigo Técnico dirigido por um
Consultor dos Servigos dos OAPR que o coordena.

ARTIGO 19°
(Gabinete de Quadros do Presidente da Repiiblica)

1. O Gabinete de Quadros do Presidente da Republica
€ o orgdo encarregue de elaborar e promover a politica
geral do Estado em matéria de formacdo e gestdo de qua-
dros, nomeadamente o seu conhecimento, registo, selecg@o,
promogéo, formacgdo continua, coloca¢do e enquadramento
socioprofissional.

2. O Gabinete de Quadros do Presidente da Republica é
dirigido por um Director a quem incumbe igualmente coor-
denar a Unidade Técnica de Gestdo do Plano Nacional de
Formacdo de Quadros.

3. O Gabinete de Quadros do Presidente da Republica tem
as atribui¢des seguintes:

a) Apoiar o Presidente da Reptuiblica no processo de
gestdo provisional dos quadros necessarios ao
desenvolvimento econdmico e social e a imple-
mentac¢io de programas;

b) Colaborar na defini¢do das politicas para a promo-
¢do da formacdo dos quadros estratégicos que o
Pais necessita para as diferentes etapas do seu
desenvolvimento e o estabelecimento de um sis-
tema nacional de gestdo dessa for¢a de trabalho
altamente qualificada;

¢) Apoiar o Presidente da Repuiblica na formulag@o de
linhas de orientag¢@o para a elaboragdo da meto-
dologia de gestdo de quadros no que respeita a
avaliacdo de desempenho da carreira e a reserva
para facilitar as nomeacGes e candidaturas ou
estudos de propostas;

d) Apresentar propostas ao Presidente da Repuiblica para
a definicdo de politicas, estratégias, programas e
projectos que permitam a aquisi¢do das compe-
téncias qualitativas e quantitativas necessarias

para o desenvolvimento nacional e acompanhar
a sua concretizagao,

e) Organizar e fazer uma gestdo eficiente da rede ou
banco de dados informatizado que permita planear,
avaliar e controlar a reserva de quadros existentes,
para facilitar as nomeagdes e candidaturas ou estudo
de propostas ao nivel da administragéo publica;

) Desenvolver, incentivar ou patrocinar, por i ou em
colaborac¢do com outras entidades, estudos, inqué-
ritos, publicagdes, ac¢bes de formacdo e outras
iniciativas semelhantes, que concorram para a
promogdo dos quadros nacionais;

g) Elaborar propostas para uma distribui¢do racional dos
quadros por todo o territério nacional, tendo em
conta as necessidades de desenvolvimento local;

h) Coordenar e cooperar com todas as institui¢des
nacionais para o cumprimento das normas legais
aplicaveis a concretizagdo das defini¢Ges e orien-
tacdes do Presidente da Republica em matéria de
quadros e competéncias;

i) Apoiar o Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do
Presidente da Republica no controlo e fiscalizagio
do grau de execucdo das decisdes do Presidente
da Republica na qualidade de Titular do Poder
Executivo em relagéo a politica de formacdo de
quadros e competéncias;

JJ) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

SECCAO IV
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 20°
(Gabinete do Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil)

1. O Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do Presidente
da Republica dispe de um Gabinete de apoio administrativo
que o assiste no desempenho das suas fungdes, a quem com-
pete o seguinte:

a) Organizar toda a actividade do Gabinete;

b) Propor medidas concretas com vista a melhorar
o desempenho do pessoal e técnicos afectos ao
Gabinete;

¢) Coordenar a elaboragao dos planos e relatorios de
actividades do Gabinete;

d) Secretariar todas a reuniGes dirigidas pelo Ministro
de Estado e Chefe da Casa Civil;

e) Emitir pareceres sobre matérias de natureza diversa
que lhes sejam solicitados;

) Organizar a agenda diaria do Ministro de Estado e
Chefe da Casa Civil;

gJ Assegurar as relagdes entre o Ministro de Estado e
Chefe da Casa Civil e os restantes érgfos e ser-
vicos da Administra¢do do Estado;

h) Supervisionar a organizag¢ao dos arquivos de toda
a documentac¢fo e correspondéncia sob sua
responsabilidade;
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i) Controlar as remessas para as diversas entidades de
todos os documentos despachados pelo Ministro
de Estado e Chefe da Casa Civil,

J) Controlar as questdes relativas as relagoes publicas,
protocolo e transporte do Ministro de Estado e
Chefe da Casa Civil com a Secretaria Geral,

k) Exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas pelo Ministro de Estado e Chefe
da Casa Civil.

2. O Gabinete do Ministro de Estado e Chefe da Casa
Civil € dirigido por um Director de Gabinete que, para efei-
tos remuneratorios e protocolares, € equiparado Secretario de
Estado e € coadjuvado por um Director-Adjunto.

3. O Gabinete do Ministro de Estado e Chefe da Casa
Civil € apoiado por técnicos da carreira de Assistentes dos
OAPR e dispde de um Secretariado dirigido por um Chefe
de Departamento dos OAPR.

ARTIGO 21°
(Gabinete da Primeira Dama)

1. O Gabinete da Primeira Dama € o servigo de apoio
directo que tem como missdo a coordenacio e acompanha-
mento da implementagao dos programas, projectos, iniciativas
e ac¢des desenvolvidos pela Primeira Dama, a quem com-
pete o seguinte:

a) Actuar como mobilizador no desenvolvimento de
programas multissectoriais, nas éreas da economia
local, desenvolvimento rural, assisténcia social,
saude, educac@o, cultura, arte e ambiente;

b) Promover campanhas e programas para prevenir e
atender as necessidades de emergéncia ou calami-
dades, prestando solidariedade e outros supoites;

¢) Apoiar projectos, programas, campanhas, ac¢des que
visam melhorar a condi¢éo de vida, o bem-estar
da populacdo, tendo como base a investigagéo
cientifica aplicada;

d) Apoiar organizagdes que prestem especial ateng@o
as criancas, jovens, mulheres e idosos;

e) Apoiar e incentivar institui¢des que contribuam para
a educacdo e a formac@o técnico-profissional de
meninas jovens;

) Apoiar e incentivar institui¢des que promovem o
desenvolvimento de quadro no dominio da inves-
tigacdo cientifica economia e social;

g) Identificar organizag¢des interessadas em apoiar pro-
jectos, patrocinados pela Primeira Dama;

h) Estabelecer parcerias e protocolos para a execugao
de programas, projectos de incluséo social,

i) Desenvolver projectos e programas que sirvam de
veiculo de coesdo social,

Jj) Elaborar orelatorio de gestdo das actividades realizadas
e o balango financeiro da execuc@o or¢camental;

k) Coordenar as diversas areas e actividades desenvol-
vidas pela Primeira Dama;

D) Organizar a agenda da Primeira Dama, em articula-
¢do com as entidades e servigcos competentes, nas

missoes oficiais, deslocacdes, eventos e programas
do Presidente da Republica;

m) Convidar pessoas a titulo individual, que podem ser
parceiros ou apoiantes dos projectos e programas
desenvolvidos pelo Gabinete da Primeira Dama;

n) Promover com o apoio de outros servigos do Gabi-
nete do Presidente da Republica, a criacéo de
uma biblioteca e uma Galeria para conservagao
do acervo de presentes e objectos simbélicos
adquiridos, no decurso do mandato em que é
Primeira Dama, de modo a garantir a preservagao
do legado institucional,

o) Exercer as demais tarefas orientadas pela Primeira
Dama.

2. O Gabinete da Primeira Dama € dirigido por uma
Directora de Gabinete com a categoria de Director dos Servigos
dos OAPR, que € apoiada, no exercicio das suas fun¢oes, por
até 4 (quatro) Consultores dos Servigos dos OAPR, Assistentes
dos OAPR e integra um Secretariado.

3. A organizac¢@o e funcionamento do Gabinete da Primeira
Dama constam de Regulamento Interno aprovado por Decreto
Executivo do Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do
Presidente da Republica.

ARTIGO 22°
(Secretariado das Secretarias da Casa Civil do Presidente
da Repiblica)

O Secretariado das Secretarias da Casa Civil do Presidente
daRepublica € o servigo de apoio administrativo directo e ime-
diato dos Secretarios do Presidente da Republica, dirigido por um
Chefe de Departamento dos OAPR a quem compete o seguinte:

a) Dirigir toda a actividade do Secretariado, tais como
organizar toda a correspondéncia, os arquivos de
toda a documentag@o e correspondéncia sob sua
responsabilidade;

b) Organizar a agenda diaria do Secretario, bem como
coordenar com os Técnicos a sua participacio em
comissdes multissectoriais e de trabalho, bem
como nos Grupos Técnicos;

¢) Articular as questoes relativas as relagdes publicas,
protocolo e transporte dos Secretarios do Pre-
sidente, Consultores dos Servigcos dos OAPR e
Assistentes dos OAPR com a Secretaria Geral
do Presidente da Republica;

d) Remeter para as diversas entidades todos os docu-
mentos despachados pelo Secretario;

e) Exercer as demais fungoes estabelecidas por lei ou
determinadas pelos Secretarios.

SECCAOV
Or gios sob Superintendéncia do Presidente do Republica

ARTIGO 23°
(Unidade Técnica de Gestio do Plano Nacional de Formacio
de Quadros)

1. A Unidade Técnica de Gestdo do Plano Nacional de
Formaczo de Quadros € um érgéo de apoio técnico especiali-
zado na analise, programac@o, gestdo e avaliacdo de projectos
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de formacio e capacitacio de quadros no ambito da estratégia
e do Plano Nacional de Formacio de Quadros.

2. A da Unidade Técnica de Gestdo do Plano Nacional
de Formacao de Quadros desenvolve a sua actividade sob
superintendéncia do Titular do Poder Executivo exercida
por intermédio do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e Social e a sua organizacio e funcionamento
sdo definidas por Diploma proprio aprovado pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 24°
(Memorial Dr. Antonio Agostinho Neto)

1. O Memorial Dr. Anténio Agostinho Neto € um esta-
belecimento publico, dotada de personalidade juridica e de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, que tem
por objecto preservar, perpetuar e investigar a vida e obra do
Dr. Anténio Agostinho Neto.

2. O Memorial Dr. Anténio Agostinho Neto desenvolve
a sua actividade sob superintendéncia do Titular do Poder
Executivo, exercida por intermédio do Ministro de Estado e
Chefe da Casa Civil do Presidente da Republica e a sua orga-
nizacdo e funcionamento sdo definidas por Diploma préprio
aprovado pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 25°
(Gabinete T.G.R.D.U.P.C.L. Futungo de Belas ¢ Mussulo)

1. O Gabinete Técnico de Gestdo da Requalificagdo e
Desenvolvimento Urbano do Perimetro Costeiro da Cidade de
Luanda, do Futungo de Belas e Mussulo € um servigo espe-
cializado, auxiliar do Titular do Poder Executivo encarregue
da coordenacdo supervisdo e fiscalizagéo técnica de todas as
intervencdes urbanisticas relativas aos projectos implemen-
tados no perimetro costeiro da Cidade de Luanda, Futungo
de Belas e Mussulo.

2. O Gabinete Técnico de Gestdo da Requalificacéo e
Desenvolvimento Urbano do Perimetro Costeiro da Cidade
de Luanda, do Futungo de Belas e Mussulo desenvolve a sua
actividade sob superintendéncia do Titular do Poder Executivo,
exercida por intermédio do Ministro de Estado e Chefe da
Casa Civil do Presidente da Reptiblica e a sua organizacio e
funcionamento sao definidas por Diploma préprio aprovado
pelo Presidente da Republica.

CAPITULO IV
Orgaos que Funcionam Junto da Casa Civil
do Presidente da Republica

SECCAOI
Gabinete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e Social

ARTIGO 26°

(Ministro de Estado do Desenvolvimento Econdmico e Social)

1. O Ministro de Estado do Desenvolvimento Econémico
e Social € o auxiliar do Presidente da Reptblica a quem com-
pete prestar assisténcia, assessoria e apoio técnico directo e
imediato ao Presidente da Republica, especialmente na coor-
denacdo dos assuntos de governacgdo relativos aos sectores
economico, social e produtivo.

2. O Ministro de Estado do Desenvolvimento Econémico
e Social tem as seguintes atribuicdes:

a) Coordenar metodologicamente a actividade dos
Secretarios do Presidente da Republica para os
Assuntos Economicos, para os Assuntos Sociais
e para o Sector;

b) Apoiar o Presidente da Reptuiblica na qualidade de
Titular do Poder Executivo em todas as medidas
que visam orientar, controlar e fiscalizar o grau
de cumprimento das suas decisdes relativas ao
sector economico, social e produtivo;

¢) Representar o Presidente da Republica em actos
publicos, cerimonias oficiais, audiéncias e reunides
sempre que o Presidente daRepuiblica o determine;

d) Assistir as reunides dos Orgaos Colegiais Auxiliares
do Presidente da Republica, enquanto Titular do
Poder Executivo;,

e) Apresentar ao Presidente da Republica propostas e
sugestoes para melhoria da ac¢do do Executivo
nos dominios econdmico, social e produtivo;

) Coordenar os trabalhos da equipa econdmica do
Executivo;,

g) Nomear e exonerar o Director de Gabinete, os
Consultores dos Servigos dos OAPR afectos ao
Gabinete, o Chefe de Secretariado, assim como
a Secretaria de Direccfo afectos ao Gabinete;

h) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas pelo Presidente da Republica.

3. O Ministro de Estado do Desenvolvimento Econémico
e Social pode nomear até 5 (cinco) Consultores dos Servigos
dos OAPR para o apoiarem em matéria de especialidade no
desempenho das suas fungoes.

4. No exercicio das suas fung¢des, o Ministro de Estado
do Desenvolvimento Econémico e Social exara Decretos
Executivos, Despachos e Circulares.

ARTIGO 27°
(Estrutura e Atribuicdes do Gabinete do Ministro de Estado
do Desenvolvimento Econdmico e Social)

1. O Gabinete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econémico e Social é o érgdo que tem por missdo prestar
assisténcia, assessoria e apoio técnico directo e imediato ao
Ministro de Estado do Desenvolvimento Econdémico e Social,
enquanto Auxiliar do Presidente da Republica.

2. O Gabinete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econoémico e Social dispde de um servi¢o de apoio adminis-
trativo que o assiste no desempenho das suas fungdes a quem
compete o seguinte:

a) Organizar toda a actividade do Gabinete;

b) Propor medidas concretas com vista a melhorar o
desempenho dos responséaveis e técnicos afectos
ao Gabinete;

¢) Secretariar todas a reunides dirigidas pelo Ministro de
Estado do Desenvolvimento Econémico e Social;

d) Coordenar a elaborag@o dos planos e relatérios de
actividades do Gabinete;

e) Emitir pareceres sobre matérias de natureza diversa
que lhes sejam solicitados;
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) Organizar a agenda diaria do Ministro de Estado do
Desenvolvimento Econémico e Social;

g) Assegurar as relages entre o Ministro de Estado do
Desenvolvimento Econdmico e Social e os restan-
tes orgdos e servicos da Administragéo do Estado;

h) Supervisionar a organiza¢do dos arquivos de toda
a documentagdo e correspondéncia sob sua
responsabilidade;

i) Controlar as remessas para as diversas entidades de
todos os documentos despachados pelo Ministro de
Estado do Desenvolvimento Econémico e Social;

J) Coordenar as questdes relativas as relagoes ptiblicas,
protocolo e transporte do Ministro de Estado do
Desenvolvimento Econémico e Social com a
Secretaria Geral do Presidente Republica;

k) Exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas pelo Ministro de Estado do Desen-
volvimento Econémico e Social.

3. O Gabinete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econoémico e Social € dirigido por um Director dos Servigos
dos OAPR que para efeitos remuneratérios e protocolares €
equiparado a Secretario de Estado e no exercicio das suas
fungdes é coadjuvado por um Director-Adjunto.

4. O Gabinete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e Social € apoiado por técnicos da carreira de
Assistentes dos OAPR e disp6e de um Secretariado dirigido
por um Chefe de Departamento dos OAPR.

SECCAOII
Gabinete do Presidente da Repiblica

ARTIGO 28°
(Gabinete do Presidente da Repiblica)

1. O Gabinete do Presidente da Republica € o servico a
quem compete prestar apoio directo e pessoal ao Presidente
da Republica.

2. O Gabinete do Presidente da Repuiblica € dirigido por
um Ministro que exerce as fungoes de Director de Gabinete,
a quem compete o seguinte:

a) Dirigir e coordenar a execugao das tarefas de assis-
téncia directa e pessoal ao Presidente daRepublica;

b) Organizar a agenda diaria do Presidente da Repu-
blica em colaboragfo com a Casa Civil, a Casa
de Seguranca, o Cerimonial do Presidente da
Republica e Secretarios Particulares;

¢) Preparar e assegurar todo o expediente das reunides
presididas pelo Presidente da Republica;

d) Participar das Audiéncias e Despachos colectivos
orientados pelo Presidente da Reptblica;

e) Participar em todas as sessdes dos Orgdos Colegiais
Augxiliares do Presidente da Republica;

) Assegurar as relacdes do Presidente da Republica, com
os demais Orgdos do Estado e a Sociedade Civil;

g) Velar pela organizag@o, oregisto e o arquivo da cor-
respondéncia do Presidente da Republica;

h) Fiscalizar a organizagao das normas de seguranca
e protocolares do Presidente da Republica em
coordenacgdo com a Casa de Seguranca, o Director

do Cerimonial, os Secretarios Particulares do Pre-
sidente da Republica e os Ajudantes de Campo;

i) Nomear a Secretaria do Presidente da Republica, os
Secretarios Particulares do Presidente da Repii-
blica e os Chefes de Departamento do Gabinete
Meédico, os Consultores dos Servigos dos OAPR
afectos ao Gabinete, os Oficiais de Cerimonia e
o Chefe do Secretariado;

JJ) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Ministro e Director do Gabinete do Presidente da
Republica € coadjuvado por um Director-Adjunto, com cate-
goria de Secretario de Estado, nomeado pelo Presidente da
Republica e apoiado por técnicos da carreira de Assistentes
dos OAPR e dispGe de um Secretariado que € dirigido por
um Chefe Departamento dos OAPR.

4. O Ministro e Director do Gabinete do Presidente da
Republica pode nomear até 4 (quatro) Consultores dos Servigos
dos OAPR para o apoiarem em matéria de especialidade no
desempenho das suas fungoes.

5. No exercicio das suas fiung¢Ges, o Ministro e Director do
Gabinete do Presidente da Republica exara Decretos Executivos,
Despachos e Circulares.

ARTIGO 29°
(Cerimonial do Presidente da Repiblica)

1. O Cerimonial do Presidente da Reptuiblica € o servico a
quem compete o seguinte:

aj Organizar e coordenar os servigos de apoio protocolar
ao Presidente da Repuiblica, nas deslocagdes ao
interior e exterior do Pais;

b) Velar e fiscalizar as regras protocolares nas cerimonias
solenes e oficiais em que participe o Presidente da
Republica;

¢) Cuidar do acervo patrimonial do Presidente da
Republica;

d) Assegurar, com a Secretaria Geral do Presidente da
Republica, a gestdo partilhada da Galeria do Pre-
sidente da Republica;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Cerimonial do Presidente da Republica € dirigido por
um Director com a categoria de Ministro.

3. No exercicio das suas fimgdes, o Director do Cerimonial do
Presidente da Republica € coadjuvado por um Director-Adjunto,
com a categoria de Secretario de Estado e sdo apoiados por
Oficiais de Cerimonia com categoria de Chefe de Departamento.

4. A organizacdo e funcionamento do Cerimonial do
Presidente da Republica constam de Regulamento Interno
aprovado por Decreto Executivo do Ministro e Director do
Gabinete do Presidente da Republica.

ARTIGO 30°
(Gabinete Médico do Presidente da Repiiblica)

1. O Gabinete Médico do Presidente da Republica € o ser-
vico de apoio directo em matéria médica e de preservacgao da
saide do Presidente da Repuiblica, dos seus familiares directos,
bem como do pessoal de apoio directo e protec¢o imediato.
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2. O Gabinete Médico do Presidente da Republica € diri-
gido por um Director de Gabinete nomeado pelo Presidente
da Republica com a categoria de Secretario de Estado.

3. No exercicio das suas fingdes o Gabinete Médico do
Presidente da Republica ¢ apoiado tecnicamente por dois
(2) Médicos Especialistas com categoria de Consultores dos
Servigcos dos OAPR.

4. A organizac¢ao e o funcionamento do Gabinete Médico
do Presidente da Republica consta do Regulamento Interno
aprovado por Diploma proprio.

ARTIGO 31°
(Consultores do Presidente da Repiiblica)

1. Os Consultores do Presidente da Republica séo espe-
cialistas em determinadas matérias que apoiam o Presidente
da Republica no exercicio das suas funcGes.

2. Os Consultores do Presidente da Republica sdo nomea-
dos pelo Presidente da Repuiblica.

ARTIGO 32°
(Secretario Particular do Presidente da Repiblica)

1. O Secretério Particular do Presidente da Republica
presta assisténcia pessoal e directa ao Presidente da Reptiblica
relativamente as questdes e assuntos que este determine e
que as circunstancias imponham no ambito das suas activi-
dades particulares.

2. O Secretério Particular do Presidente da Republica tem
a categoria de Consultor dos Servigos dos OAPR e € nomeado
pelo Ministro e Director do Gabinete do Presidente da Republica.

CAPITULOV
Disposicoes Gerais da Secretaria Geral
do Presidente da Republica

SECCAOI
Objecto, Natureza e Atribuicoes

ARTIGO 33°
(Objecto e natureza)

A Secretaria Geral do Presidente da Republica ¢ o Orgdo
Auxiliar do Presidente da Republica incumbido de organizar,
coordenar e controlar toda a actividade administrativa, financeira,
logistica e patrimonial, necessaria ao exercicio das fungdes do
Presidente da Republica, do Gabinete do Ministro de Estado do
Desenvolvimento Econémico e Social, da Casa Civil do Presidente
da Republica e do Gabinete do Presidente da Republica.

ARTIGO 34°
(Atribuic des)

A Secretaria Geral do Presidente da Republica tem as
seguintes atribuic Ges:

a) Assegurar a actividade administrativa, financeira,
logistica, transporte e assisténcia técnica necessaria
a actividade do Presidente da Republica;

b) Elaborar o or¢amento do Gabinete do Ministro de
Estado e Desenvolvimento Econémico e Social,
da Casa Civil, da Secretaria Geral e do Gabinete
do Presidente da Republica e submeté-lo a apro-
vacdo do Presidente da Republica;

¢) Garantir a funcionalidade dos meios técnicos e equi-
pamentos, afectos ao Gabinete do Ministro de

Estado do Desenvolvimento Econdémico e Social,
da Casa Civil, da Secretaria Geral e do Gabinete
do Presidente da Republica;

d) Receber, classificar e expedir a correspondéncia do
Gabinete do Ministro de Estado e Desenvolvimento
Econdmico e Social, da Casa Civil, da Secretaria
Geral e do Gabinete do Presidente da Republica;

e) Organizar os arquivos, bem como garantir o apoio
documental ao Gabinete do Ministro de Estado
e Desenvolvimento Econémico e Social, da Casa
Civil e do Gabinete do Presidente da Republica;

) Assegurar as relagdes funcionais entre os servigos que
constituem os Orgdos Auxiliares do Presidente da
Republica;

g) Assegurar a manutengdo, conservacdo e o fomeci-
mento de bens e servicos ao Palacio Presidencial
e a Residéncia Oficial do Presidente da Republica;

h) Assegurar, com o Cerimonial do Presidente da Republica, a
gestaopartilhada da Galeria do Presidente da Repuiblica;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

CAPITULO VI
Organizaciao Geral
ARTIGO 35.°
(Estrutura orgénica)
A Secretaria Geral do Presidente da Repuiblica tem a seguinte
estrutura orgénica:
1. Orgio de Direccio:
Secretario Geral do Presidente da Republica.
2. Orgdo Colegial Consultivo:
Conselho Técnico.
3. Orgdos Executivos:
a) Direcgdo de Administragdo e Finangas;
b) Direcgdo de Transportes;
¢) Direcgao de Manutengado e Obras;
d) Direcgao de Aprovisionamento, Gestdo de Contratos
e Patrimoénio;
e) Chancelaria das Ordens e Condecoragoes;
) Administrador do Palacio.
4. Orgios de Apoio Técnico:
a) Gabinete de Recursos Humanos;
b) Gabinete de Tecnologias de Informag@o;
¢) Gabinete de Gestdo Documental e Biblioteca;
d) Gabinete de Relagdes Publicas e Protocolo.
5. Orgdo de Apoio Instrumental:
Gabinete do Secretario Geral do Presidente da Republica.

SECCAO1
tf)rgﬁo de Direccio

ARTIGO 36.°
(Secretario Geral do Presidente da Repiblica)

1. O Secretario Geral do Presidente da Republica € o érgéo
auxiliar do Presidente da Republica a que compete dirigir,
coordenar e supervisionar toda a actividade desenvolvida pela

Secretaria Geral do Presidente da Republica.
2. O Secretario Geral do Presidente da Republica tem as
seguintes atribuicoes:
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a) Dirigir a gestdo administrativa, financeira, patrimonial
e logistica do Presidente da Republica;

b) Dirigir toda a actividade desenvolvida pela Secretaria
Geral do Presidente da Repuiblica

¢) Coordenar os servigos de gestdo, manuteng@o e con-
servacdo do Palacio Presidencial e da Residéncia
Oficial do Presidente da Republica;

d) Coordenar os processos relativos a outorga e registo
das Ordens, Condecoragdes e titulos honorificos
atribuidos pelo Presidente da Republica;

e) Estabelecer formas de colaboragio com os outros Orgéos
Auxiliares do Presidente da Republica, enquanto
Titular do Poder Executivo, para o asseguramento
do apoio qualificado a actividade do Presidente da
Republica;

) Nomear e exonerar todo o pessoal do Quadro de Direc-
¢do e Chefia, bem como os Consultores dos Servigos
e Secretarias de Direccdo da Secretaria Geral do
Presidente da Republica;

g) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei ou
determinadas pelo Presidente da Repuiblica.

3. O Secretario Geral do Presidente da Repuiblica pode nomear
4 (quatro) Consultores dos Servigos dos OAPR para o apoiarem
em matéria de especialidade no desempenho das suas funcGes.

4. No desempenho das suas fingoes, o Secretario Geral do
Presidente da Republica exara Decretos Executivos, Despachos
e Circulares.

SECCAOII
Or giao Colegial Consultivo

ARTIGO 37°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o érgdo colegial consultivo de
apoio ao Secretario Geral do Presidente da Republica, inte-
grado pelas seguintes entidades:

a) Directores dos Servicos dos OAPR na Secretaria
Geral do Presidente da Republica;

b) Director-Adjunto do Gabinete do Secretario Geral do
Presidente da Republica;

¢) Consultores dos Servigos dos OAPR;

d) Chefes de Departamentos dos OAPR na Secretaria
Geral,

e) Administrador do Palacio Presidencial;

) Outras entidades convidadas pelo Secretario Geral do
Presidente da Republica, em fungZo dos assuntos
a serem apreciados.

2. Ao Conselho Técnico compete o seguinte:

a) Emitir parecer sobre as questdes de caracter técnico
relativas as actividades administrativa, financeira
e de gestdo patrimonial da Secretaria Geral do
Presidente da Republica;

b) Aprovar os relatorios e os planos de trabalho da Secre-
taria Geral do Presidente da Republica e submeté-
-los a consideracdo do Presidente da Republica;

¢) Propor medidas organizativas tendentes ao melhor
funcionamento da Secretaria Geral do Presidente
da Republica;

d) Emitir parecer sobre assuntos de interesse geral sem-
pre que lhe seja solicitado;

e) Analisar as demais questdes que lhe sejam submetidas
para apreciagao.

3. O Conselho Técnico retine ordinariamente 2 (duas) vezes
por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Secretario Geral do Presidente da Republica.

4. O Secretario Geral do Presidente da Repuiblica pode convo-
car um Conselho Técnico Restrito que integra os Directores dos
OAPR na Secretaria Geral do Presidente da Repriblica, o Chefe
da Chancelaria das Ordens e Condecoragtes, o Administrador
do Palacio, os Consultores dos Servigos dos OAPR e outras
entidades.

SECCAOQ III
Servicos Executivos

ARTIGO 38°
(Servicos Executivos da Secretaria Geral)

1. Os Servigos Executivos da Secretaria Geral do Presidente
da Republica sao constituidos por direcg es, gabinetes e ser-
vicos e tém as seguintes competéncias:

a) Organizar, coordenar e controlar a actividade admi-
nistrativa, financeira e patrimonial do Gabinete do
Ministro de Estado do Desenvolvimento Economico
e Social, da Casa Civil e da Secretaria Geral e do
Gabinete do Presidente da Republica;

b) Coordenar a gestao dos recursos humanos e garan-
tir a definicdo de uma politica de melhoria das
capacidades técnicas dos funcionarios do Gabi-
nete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e Social, da Casa Civil, da Secretaria
Geral e do Gabinete do Presidente da Republica;

¢) Velar e assegurar a manutenc@o preventiva e assistén-
cia técnica de viaturas, dos equipamentos, infra-
-estruturas e edificios do Gabinete do Ministro de
Estado do Desenvolvimento Econdmico e Social,
da Casa Civil e da Secretaria Geral e do Gabinete
do Presidente da Republica;

d) Coordenar e garantir a prestagéo de servigos e logis-
tica ao Palacio Presidencial e a Residéncia Oficial
do Presidente da Republica;

e) Assegurar a coordenac@o, direcgdo e controlo técnico
dos servigos subordinados;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas pelo Secretario Geral do Pre-
sidente da Republica.

2. Os Servi¢os Executivos da Secretaria Geral sdo dirigi-
dos pelos respectivos Directores.

3. Os Directores dos Servigos dos OAPR, nas suas ausén-
cias ou impedimentos, sdo substituidos por um dos respectivos
Chefes de Departamento dos OAPR por si indicados.

ARTIGO 39°

(Competéncias dos Directores dos Servicos dos OAPR)

Os Directores dos Servigos dos OAPR da Secretaria Geral
do Presidente da Repuiblica tém as seguintes competéncias:

a) Organizar toda a actividade da sua area de actuagao;

b) Propor medidas concretas com vista a melhorar o
desempenho da Secretaria Geral;

¢) Coordenar a elaboragao dos planos e relatorios de
actividades das respectivas areas;
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d) Propor a nomeagdo e exoneragdo dos Chefes de
Departamentos das respectivas areas;

e) Emitir pareceres sobre matérias de natureza diversa
que lhes sejam solicitados;

) Exercer o poder disciplinar sobre as infrac¢des come-
tidas pelos funcionarios e agentes administrativos
das respectivas areas;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 40°
(Direcciio de Administracio e Financas)

1. A Direc¢do de Administragdo e Finangas € um ser-
vigo executivo especializado que presta o apoio financeiro,
logistico e patrimonial ao Gabinete do Ministro de Estado
do Desenvolvimento Econdmico e Social, a Casa Civil, a
Secretaria Geral e ao Gabinete do Presidente da Republica.

2. A Direc¢do de Administragéo e Financas tem as atri-
bui¢Ges seguintes:

a) Organizar e coordenar a actividade or¢amental do
Presidente da Republica, do Gabinete do Minis-
tro de Estado do Desenvolvimento Econémico
e Social, da Casa Civil, da Secretaria Geral e do
Gabinete do Presidente da Republica;

b) Elaborar e submeter ao Secretario Geral do Presi-
dente da Republica, o or¢amento anual do Gabi-
nete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econémico e Social, da Casa Civil, da Secretaria
Geral e do Gabinete do Presidente da Republica;

¢) Emitir pareceres sobre as matérias de natureza
financeira;

d) Aprovar as prop ostas de execugdo das despesas apre-
sentadas pelas areas do Gabinete do Ministro de
Estado do Desenvolvimento Econémico e Social,
da Casa Civil, da Secretaria Geral e do Gabinete
do Presidente da Republica;

e) Elaborar os planos de caixa;

) Elaborar a contabilidade e apresentar as contas e
os relatorios da Secretaria Geral do Presidente
da Republica;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direccédo de Administracdo e Financas da Secretaria
Geral do Presidente da Republica € dirigida por um Director
dos Servigos dos OAPR.

4. A Direc¢do de Financas compreende os seguintes
Departamentos:

al Departamento de Or¢amento e Finangas;

b) Departamento de Economato.

ARTIGO 41°
(Direccao de Transportes)

1. A Direcc¢do de Transportes € o servigo executivo da
Secretaria Geral do Presidente da Republica encarregue de
garantir a execucdo das tarefas relativas a gestao, distribui-
¢do, controlo e dos meios auto e assegurar a sua assisténcia
técnica e manutencao.

2. A Direccdo de Transportes tem as atribuicdes especi-
ficas seguintes:

a) Adquirir, guardar e conservar, os meios auto para as
frotas Presidencial, Administrativa e Protocolar;,

b) Colocar os meios auto a disposi¢do das caravanas
presidenciais e delegacdes oficiais;

¢) Estudar os modelos e cilindrada das viaturas ade-
quadas ao tipo de trabalho de cada érea;

d) Assegurar a aquisigao de pecas sobresselentes e aces-
sOrios necessarias para a manutencao e assisténcia
técnicaregular as viaturas afectas ao Gabinete do
Ministro de Estado do Desenvolvimento Econo-
mico e Social, a Casa Civil, a Secretaria Geral e
ao Gabinete do Presidente da Republica;

e) Assegurar o abastecimento de combustiveis e lubri-
ficantes as areas afectas aos servigcos de apoio
ao Presidente da Republica, as viaturas afectas
ao Gabinete do Ministro de Estado do Desen-
volvimento Econdémico e Social, a Casa Civil, a
Secretaria Geral e ao Gabinete do Presidente da
Republica;

) Propor, em coordenacio com o Gabinete de Recursos
Humanos, ac¢des de formacao técnico-profissional
dos funcionérios e agentes administrativos, afectos
a Direcc¢do de Transportes;

gJ Propor, em coordenag@o com o Gabinete do Secre-
tario Geral, a aquisi¢do e entrega de viaturas de
servi¢o aos funcionarios e agentes administrativos;

h) Proceder, em coordenagao com o Gabinete de Recur-
sos Humanos, a entrega de viaturas de servico aos
funcionarios e agentes administrativos;

i) Propor o abate de viaturas com base na legislacdo
em vigor;

_Jj) Emitir documentos que permitam a regular circulagao
das viaturas de servigo;

k) Conferir as facturas de aquisi¢do dos combustiveis,
lubrificantes, pecas sobresselentes e assessorios
de diversos servigos;

) Elaborar relatorios semestrais e anuais das activida-
des executadas;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢do de Transportes da Secretaria Geral do
Presidente da Republica € dirigida por um Director dos Servigos
dos OAPR.

4. A Direccdo de Transportes compreende os seguintes
Departamentos:

a) Departamento da Frota Presidencial,

b) Departamento da Frota Administrativa;

¢) Departamento de Manutencdo Auto;

d) Departamento de Gestéo de Stocks.

ARTIGO 42.°
(Direccio de Manutencio e Obras)

1. A Direcgdo de Manutenc@o e Obras € o servigo executivo
da Secretaria Geral do Presidente da Republica encarregue de
garantir a execucao das tarefas relacionadas com a gestio da
manuteng¢io, execucdo de obras, aquisi¢do de equipamentos,
apoio técnico as actividades protocolares, limpeza e jardina-
gem a cargo da Secretaria Geral do Presidente da Republica.

2. A Direcc¢éo de Manutencdo e Obras tem as seguintes
atribui¢des especificas:
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a) Assegurar e garantir a execucgdo de obras;

b) Assegurar as ac¢Ges de assisténcia e de manutengéo
preventiva e correctiva aos edificios, as redes téc-
nicas de energia, dgua, esgoto, drenagem taludes e
sistemas de climatizagéo do Palacio Presidencial,
Residéncia Oficial e de outras areas sob respon-
sabilidade da Secretaria Geral do Presidente da
Republica;

¢) Prestar o apoio técnico as actividades protocolares
e cerimonias em que o Presidente da Republica
se faca presente;

d) Propor a aquisicdo e substituicdo de maquinas e
outros equipamentos que integram as varias redes
técnicas;

e) Assegurar e velar pelos servigos de limpeza e higiene das
instalagdes, piscinas, jardins do Palacio Presidencial,
Residéncia Oficial e das areas sob responsabilidade
da Secretaria Geral do Presidente da Republica;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direcc¢ao de Manutencéo e Obras da Secretaria Geral
do Presidente da Republica € dirigida por um Director dos
Servigcos dos OAPR.

4. A Direc¢do de Manutenc¢éo e Obras compreende os
seguintes Departamentos:

a) Departamento de Obras e Apoio Técnico Protocolar;

b) Departamento de Manuten¢do Limpeza e Jardinagem.

ARTIGO 43°
(Direccio de Aprovisionamento, Gestio de Contratos e Patrimonio)

1. A Direc¢éio de Aprovisionamento, Gestdo de Contratos
e Patrimoénio € um servigo executivo de apoio técnico da
Secretaria Geral do Presidente da Reptiblica a quem compete
elaborar, assegurar e monitorar os contratos celebrados entre
a Secretaria Geral do Presidente da Republica e os diversos
prestadores de servigos.

2. A Direcc¢do de Aprovisionamento, Gestdo de Contratos
e Patriménio tem as seguintes atribuigdes:

a) Apoiar o Secretario Geral em matéria de defini¢éo
e implementacéo de politicas e praticas relativas
a contratac@o publica;

b) Organizar e coordenar a actividade patrimonial do
Presidente da Republica, da Casa Civil e da Secre-
taria Geral do Presidente da Republica.

¢) Emitir pareceres sobre as matérias de natureza patri-
monial e logistica;

d) Elaborar os contratos a celebrarpela Secretaria Geral
do Presidente da Republica;

e) Informar ao Secretario Geral sobre todos os actos
inerentes a contratacdo publica de que a Secretaria
Geral seja parte;

J Aplicar as normas, regras e procedimentos de com-
pras de bens e servigos;

g) Aplicar as normas, regras e procedimentos alinha-
dos com as boas praticas de gestdo de stock e
aprovisionamento.

2. A Direcc¢do de Aprovisionamento, Gestdo de Contratos
e Patrimoénio da Secretaria Geral do Presidente da Republica
€ dirigido por um Director dos Servigos dos OAPR.

3. A Direc¢fo de Aprovisionamento, Gestdo de Contratos
e Patriménio integra os seguintes Departamentos:

a) Departamento de Aprovisionamento e Gestdo de
Contratos;

b) Departamento de Gestéo Patrimonial.

ARTIGO 44.°
(Chancelaria das Ordens e Condecoraces)

1. A Chancelaria das Ordens e Condecorac¢des € um 61géo
técnico da Secretaria Geral do Presidente da Republica, ao
qual incumbe preparar o expediente relativo a atribuicdo de
ordens, condecoragdes e titulos honorificos, bem como pro-
ceder ao seu registo.

2. A Chancelaria das Ordens e Condecorac¢tes tem as
seguintes atribuicdes:

a) Organizar os processos relativos a atribuicéo de
Ordens, condecoragdes e titulos honorificos;

b) Planificar e controlar a produgéo das insignias e
medalhas das ordens, condecoragdes e titulos
honorificos;

¢) Proceder ao registo de ordens, condecoractes e
titulos honorificos atribuidos;

d) Executar as demais tarefas que lhe sejam acometidas
sup eriormente.

3. A Chancelaria das Ordens e Condecoragdes € dirigida
por um Chefe de Departamento dos OAPR.

ARTIGO 45°
(Administracio do Palicio Presidencial)

1. A Administracdo do Palacio Presidencial € o servigo
executivo responsavel pela gestdo e assisténcia ao Palacio
Presidencial e a Residéncia Oficial do Presidente da Reptiblica
e € dirigida por um Administrador do Palacio, cuja estrutura,
organizacdo e funcionamento € definida por um regulamento pro-
prio aprovado pelo Secretario Geral do Presidente da Repuiblica.

2. O Administrador do Palacio Presidencial tem a cate-
goria de Director dos Servigcos dos OAPR e é nomeado pelo
Secretario Geral do Presidente da Republica, com a anuéncia
do Presidente da Republica.

3. O Administrador do Palacio Presidencial subordina-se
metodologicamente ao Presidente da Republica e a Primeira
Dama da Republica e administrativamente ao Secretario Geral
do Presidente da Republica.

4. A Administracao do Palacio Presidencial € constituida
por dois Departamentos que subdividem-se em Secgdes com
a seguinte designac@o:

a) O Gestor da Residéncia Oficial,

b) O Gestor do Palacio Presidencial.

SECCAO IV
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 46.°
(Gabinete de Recursos Humanos)

1. O Gabinete de Recursos Humanos € o servico de apoio
técnico responsavel pela concepgao e execucgdo das politicas
de gestdo dos quadros da Casa Civil e da Secretaria Geral do
Presidente da Republica, nomeadamente nos dominios do
desenvolvimento pessoal e de carreiras, recrutamento, ava-
liacdo de desempenho e da politica remuneratdria.

2. O Gabinete de Recursos Humanos tem as seguintes
competéncias:
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a) Propor e implementar apolitica de recursos humanos;

b) Proceder a avaliacdo das necessidades de recursos
humanos, em colaboragdo com as diversas areas
do Gabinete do Ministro de Estado do Desenvol-
vimento Econémico e Social, da Casa Civil, da
Secretaria Geral e do Gabinete do Presidente da
Republica, bem como assegurar a sua provisao
de acordo com o Quadro de Pessoal;

c) Estabelecer e implementar p oliticas de recrutamento,
formacdo, treinamento e superacéo do pessoal,

d) Manter o registo actualizado do cadastro dos fun-
ciondarios e agentes administrativos;

e) Produzir os mapas de efectividade do pessoal e efec-
tuar o processamento das folhas de remunerac@o;

) Coordenar o processo de avaliagdo do desempenho
dos funcionarios e agentes administrativos;

g) Conduzir os processos disciplinares mandados ins-
taurar aos funcionarios e agentes administrativos
da Casa Civil e da Secretaria Geral do Presidente
da Republica;

h) Preparar os elementos necessarios a definicdo de
uma politica de aprimoramento das capacidades
técnicas dos funcionarios do Gabinete do Minis-
tro de Estado do Desenvolvimento Econémico
e Social, da Casa Civil, da Secretaria Geral e do
Gabinete do Presidente da Republica;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Recursos Humanos da Secretaria Geral
do Presidente da Republica é dirigido por um Director dos
Servigcos dos OAPR.

4. O Gabinete de Recursos Humanos compreende os seguin-
tes Departamentos:

a) Departamento de Gestdo de Competéncias e Desen-
volvimento de Carreiras;

b) Departamento de Gestdo Administrativa, Arquivo
e Gestao de Dados;

¢) Departamento de Acgdo e Apoio Social.

ARTIGO 47°
(Gabinete de Tecnologias de Informacio)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informac@o € o servigo de
apoio técnico da Secretaria Geral do Presidente da Reptblica,
a quem compete imp lementar, assegurar e monitorar os siste-
mas de tecnologias de informac&o do Gabinete do Ministro de
Estado do Desenvolvimento Econémico e Social, da Casa Civil,
da Secretaria Geral e do Gabinete do Presidente da Republica.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informacao tem as seguin-
tes competéncias:

a) Assegurar a manutencgéo e a operacionalidade das
solugdes tecnoldgicas adoptadas pelos Orgdos
Augxiliares do Presidente da Republica;

b) Assegurar o armazenamento, seguranca € 0 proces-
samento eficiente da informacg@o logica que circula
nos Orgdos Auxiliares do Presidente da Republica;

¢) Elaborar e assegurar a imp lementag@o do plano estra-
tégico do sistema de tecnologias de informacg@o;

d) Recolher, tratar e gerir a informacao e o sistema
informatico;

e) Assegurar as relagdes entre o Gabinete de Tecnolo-
gias de Informacio e as outras areas dos Orgdos
Auxiliares do Presidente da Reptiblica em matérias
de tecnologias de informacao;

) Propor e organizar ac¢oes de esclarecimento e forma-
¢ao em tecnologias de informaczo dos fincionarios
e agentes administrativos;

g/ Emitir pareceres relacionados com as tecnologias
de informacao;

h) Apoiar a tomada de decisdao em matéria de tecnolo-
gias de informacao;

i) Assegurar, em coordenag@o com os Orgaos e Servigos
competentes, os equipamentos de tecnologias de
informacao a adquirir e a instalar no Gabinete do
Ministro de Estado do Desenvolvimento Econo-
mico e Social, na Casa Civil, na Secretaria Geral,
no Gabinete do Presidente da Reptblica;

JJ) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Tecnologias de Informacdo da Secretaria
Geral do Presidente da Republica € dirigido por um Director
dos Servigos dos OAPR.

4. O Gabinete de Tecnologias de Informagao compreende
os seguintes Departamentos:

a) Departamento de Redes e Seguranga,;

b) Departamento de Servigos Técnicos e Help Desk;,
¢) Departamento de Sistemas e Base de Dados.
ARTIGO 48°
(Gabinete de Gestio Documental e Biblioteca)

1. O Gabinete de Gestdao Documental e Biblioteca € um
servico de apoio técnico da Secretaria Geral do Presidente da
Republica, que garante e assegura o acervo documental aos
Orgdos Auxiliares do Presidente da Repiiblica, designada-
mente, Gabinete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econémico e Social, a Casa de Seguranca, a Casa Civil, a
Secretaria Geral e ao Gabinete do Presidente da Republica.

2. Ao Gabinete de Gestdo Documental e Biblioteca com-
pete o seguinte:

a) Apoiar, documentalmente, os Orgaos Auxiliares do
Presidente da Republica;

b) Organizar e manter actualizado o acervo documen-
tal de apoio aos referidos Orgdos Auxiliares do
Presidente da Republica;

¢) Digitalizar e informatizar os documentos do Gabi-
nete do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Econdmico e Social, da Casa Civil, da Secretaria
Geral e do Gabinete do Presidente da Republica;

d) Apoiar os processos de organizagdo dos arquivos
mortos da Casa Civil e da Secretaria Geral do
Presidente da Republica, em conformidade com
os critérios da arquivistica;

e) Estudar e definir os circuitos documentais;

) Propor a aquisi¢do de obras bibliograficas para os
Orgdos Auxiliares do Presidente da Reptiblica;

g) Programar e executar, em colaborag¢do com o Gabi-
nete de Recursos Humanos, planos de formagao
técnico-profissional dos funcionérios e agentes
administrativos, afectos a Direc¢do de Documen-
tacdo e Informacg@o;
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hj Assegurar o funcionamento da biblioteca, da sala multi-
meédia e do Auditério da Direcgéo de Documentagzo
e Informac@o;

i) Conceber e implementar formas de divulgagdo da
documentacio a sua guarda;

J) Dinamizar e garantir a cooperagdo permanente entre
os utilizadores da biblioteca, da sala multimédia
e do Auditdrio da Direcgdo de Documentacéo e
Informacgio;

k) Cuidar do acervo patrimonial do Presidente da
Republica em coordenacdo com o Cerimonial do
Presidente da Republica;

D) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Gestdo Documental e Biblioteca € diri-
gido por um Director dos Servigos do OAPR.

4. O Gabinete de Gestdo Documental e Biblioteca com-
preende o seguinte:

a) Arquivo Institucional;

b) Galeria do Presidente da Republica;

¢) Biblioteca do Presidente da Republica.

ARTIGO 49°
(Gabinete de Relacdes Piblicas e Protocolo)

1. O Gabinete de Relagdes Publicas e Protocolo € um servigo
executivo de apoio técnico da Secretaria Geral do Presidente
da Republica a quem compete assegurar e monitorar as des-
locagdes das entidades do Gabinete do Ministro de Estado
para o Desenvolvimento Econoémico e Social, da Casa Civil
e da Secretaria Geral do Presidente da Republica, bem como
dos funcionarios e agentes administrativos, respectivamente.

2. Ao Gabinete de Relagdes Publicas e Protocolo com-
pete o seguinte:

a) Assegurar os procedimentos relativos a recepc@o,
deslocac@o e estadia das delegacdes oficiais;

b) Preparar, em coordenac¢io com o Cerimonial do
Presidente da Repuiblica, as deslocagdes dos grupos
de avanco das delegactes presidenciais, da Primeira
Dama e dos enviados especiais;

¢) Velar em matéria protocolar pelas actividades oficiais
organizadas pela Secretaria Geral do Presidente
da Republica;

d) Prestar assisténcia as deslocagdes e visitas de trabalho
das entidades do Gabinete do Ministro de Estado
para o Desenvolvimento Econémico e Social, da
Casa Civil e da Secretaria Geral do Presidente
da Republica;

e) Garantir as deslocagtes dos funcionarios e agentes
administrativos ao interior e ao exterior do Pais;

) Assegurar o normal funcionamento das Residéncias
Protocolares;

g Servir de elo de ligac7o entre a Secretaria Geral do Pre-
sidente da Republica e outros Orgios do aparelho do
Estado em matéria protocolar e de relagdes publicas;

h) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Relagtes Piiblica e Protocolo da Secretaria
Geral do Presidente da Repuiblica € dirigido por um Director
dos Servigos dos OAPR.

4. O Gabinete de Relagdes Publica e Protocolo integra os
seguintes Departamentos:
a) Departamento de Relagdes Publicas e Protocolo;
b) Departamento de Apoio as Residéncias Protocolares.

CAPITULO VII
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 50.°
(Gabinete do Secretario Geral do Presidente da Repiiblica)

1. O Secretéario Geral do Presidente da Republica dispoe
de um Gabinete de apoio que o assiste no desempenho das
suas fincGes.

2. O Gabinete do Secretario Geral do Presidente da Republica
compete o seguinte:

a) Receber e classificar a correspondéncia destinada
ao Secretario Geral,

b) Assegurar as relagGes entre o Secretario Geral do Presi-
dente daRepuiblica e os restantes 6rgaos e servigos;

¢) Organizar os arquivos de toda a documentacio e
correspondéncia sob sua responsabilidade;

d) Emitir pareceres sobre diversas matérias da sua
competéncia;

e) Exercer as demais fung¢Ges que lhe sejam acometidas
pelo Secretério Geral do Presidente da Repuiblica.

3. O Gabinete do Secretario Geral do Presidente da Republica
€ dirigido por um Director dos Servicos dos OAPR que, no
exercicio das suas fungdes, € coadjuvado por um Director
de Gabinete-Adjunto dos OAPR e integra um Secretariado.

4. O Secretariado do Gabinete do Secretario Geral
do Presidente da Republica é dirigido por um Chefe de
Departamento dos OAPR.

CAPITULO VIII
Disposicoes Finais
SECCAO1
Principios
ARTIGO 51.°
(Principios aplicaveis)

Os Titulares de Cargos Politicos, de Direcg¢éo e Chefia, os
funcionarios e agentes administrativos dos OAPR, regem-se
pelas normas e Principios da Legalidade, da Lei da Probidade
Publica e demais legislagcdo em vigor.

SECCAOII

Quadro do Pessoal e Regime Remuneratorio

ARTIGO 52°
(Quadro de pessoal)

1. O Quadro de Pessoal e o Organigrama da Casa Civil
e da Secretaria Geral do Presidente da Republica sdo os que
constam dos Anexos I, IT e III ao presente Estatuto Orgénico,
do qual sao parte integrante.

2. Os lugares do Quadro de Pessoal da Casa Civil e da Secretaria
Geral do Presidente da Reptiblica sdo providos por nomeagéo ou
contrato, obedecendo as normas legais vigentes, sem prejuizo das
devidas adaptactes a especificidade de cada érgdo ou servigo.

ARTIGO 53°
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(Regime remuneratorio)

Os funcionarios e agentes administrativos da Casa Civil e da
Secretaria Geral do Presidente da Repuiblica estdo nos termos
do presente Diploma sujeitos ao regime remuneratério geral da
funcgdo publica, podendo ser aprovados suplementos remune-
ratérios em fungdo da especificidade e da natureza do servigo.

SECCAO III
Regulamentacio

ARTIGO 54°
(Regulamentos internos)

Os servigos do Gabinete do Ministro de Estado e do
Desenvolvimento Economico e Social, da Casa Civil e da
Secretaria Geral e do Gabinete do Presidente da Republica
regem-se por regulamentos proprios a aprovar por Decretos
Executivos dos respectivos Titulares, no prazo de 90 dias apos

a publicacdo do presente Diploma.

ANEXO1
Quadro de Pessoal do Gabinete do Ministro de Estado
e do Desenvolvimento Econémico e Social da Casa
Civil, da Secretaria Geral e do Gabinete do Presidente

da Republica, a que se refere o artigo 52.°

NS

Carreira de Lugares

Categoria/Cargo

Titulares de Cargos Politicos

Presidente da Reptiblica 1

E Ministro de Estado 2
L“g Mmistro € Director de Gabmete do Presidente da Reptiblica 1
'E;_ g Secretario Geral do Presidente da Republica 1
E: E Primeira Dama 1
% Secretario do Presidente da Republica 9
E Secretario de Estado 5
Consultor do Presidente da Republica 9

Titulares de Cargos de Direccfio e Chefia

Director dos Servigos dos OAPR 9

Director de Gabinete dos OAPR. 2

- Secretario Particular do PR 2
E Consultor dos Servigos dos OAPR 58
|§ Administrador do Palacio Presidencial 1
E Director-Adjunto de Gabinete dos OAPR 4
EJ Oficial do Cerimonial dos OAPR 4
E’ Gestor da Residéncia Oficial 1
° Gestor do Palacio Presidencial 1
Chefe de Departamento dos OAPR. 48

Chefe de Secgio dos OAPR 8

ir sia/Car N.°
Carreira Categoria/Cargo de Lugares
Assistente Seénior dos OAPR 12
E Assistente Especialista Principal dos OAPR 14
<
o
B Assistente Especialista dos OAPR 18
‘% Acssistente Principal dos OAPR 25
Ej Assistente de 1." Classe dos OAFR 38
Assistente de 2." Classe dos OAPR 52
Especialista Principal dos OAPR 23
é Especialista Principal de 1." Classe dos OAPR 5
d
2 Especialista Principal de 2." Classe dos OAPR 8
Il
% Especialista de 1." Classe dos OAPR 10
3
E‘ Especialista de 2." Classe dos OAPR 22
Especialista de 3." Classe dos OAPR 30
Analista Principal de 1." Classe dos OAPR 16
é Analista Principal de 2." Classe dos OAPR 8
?On Analista Principal de 3." Classe dos OAPR 9
é Analista de 1." Classe dos OAPR 10
.'_é
< Analista de 2." Classe dos OAPR. 6
Analista de 3." Classe dos OAPR. 19
Pessoal Administrativo
Oficial Administrativo Principal dos OAPR. 7
Primeiro Oficial Administrativo dos OAPR 3
Segundo Oficial Administrativo dos OAPR 4
Terceiro Oficial Administrativo dos OAPR 2
Aspirante dos OAPR 5
Técnico de Informatica dos OAPR 9
<4
g Motorista de Pesados Principal dos OAPR 25
2
= Motonsta de Pesados de 1.7 Classe dos OAPR 5
w
]
= Motorista de Pesados de 2:* Classe dos OAPR 7
<
Motorista de Ligeiros Principal dos OAPR 8
Motorista de Ligeiros de 1." Classe dos OAPR 10
Motorista de Ligeiros 2." Classe dos OAPR 20
Auxiliar de Limpeza Principal dos OAPR 6
Auxiliar de Limpeza de 1." Classe dos OAPR 2
Auxiliar de Limpeza de 2. Classe dos OAPR 1
2] Encarregado Qualificado dos OAPR 101
w
£ 31 Operario Qualificado de 1. Classe dos OAPR 28
g O
o
=} Operanio Qualificado de 27 Classe dos OAFR 34

Pessoal Técnico
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ANEXOII
Organigrama da Casa Civil do Presidente da Republica a que se refere o artigo 52.°
Gahinete do Ministro de Estado - K A
. Casa Civil d sidente d
do Desenvolvimento Economico e . “|I:‘;;:-,E|¥;‘; e Gabinete do Presidente
Social
rravs Consultivos rgios de Apoio Técnico Servigo de Apoio [nstrumenta Servigos Superintendidos B
[ O Consulti m &} le A T | Se le A 1 l Se Supe did
Secretaria para os Assuntos ials g Unidade Téenica de Gestio do
™ Politicos e Constitucionais - (‘mh"lffl d;' '\f"?:rfogf .E;md“ g Plano Nacional de Formagao de —
1 Consclho Técnico Alargado -hete da Lasa Liv Quadros
L Secretaria para o Sector Produtive Y (it o Pl D Memorial Dr. Antdnio Agostinho |
i ’ Neto
|| Conselho Técnico Restrito i . N
— “engil?:::;:"b“u e Secretanado dos Secretirios do Gahinete Tecnico de Gestio da
! 1 Prezidente da Republica Requalificacio e Desenvohimento
Urhano do Perimerro Costeiro da
Cidade de Luanda, do Futungo de ==
Belas e du MLH.\'U.[(I
L_ISecretaria para os Assuntos Socials
| | Conselho de Coardenagio

Secretaria par o0s Assuntos
Diplomaticos e de Cooperacio
Internacional

.

Secretaria para os Assuntos
Judiciais e Juridicos

Secretaria para os Assuntos
Regionais ¢ Locais

Secretaria para os Assuntos de
Comunicagio Institucional ¢
Imprensa

Gabinete de Quadros do
Presidente da Repiblica

Cerimonial do Presidente da

Republica

Gabinete Médico do Presidente daj
Repuiblica
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ANEXOS III

Organigrama da Secretaria Geral do Presidente da Reptiblica a que se refere o artigo 52.°

Secretaria Geral do Presidente da
Repablica

=

|

Orgio Colegial Consultive Orgdos de Apoio Técnico ’_ 01?5‘0“ de Apoio Técnico
Direcgio de Administragio e
— ;
Conselho Téenico Finan¢as
Departaments de Orcamento ¢ || Gabinete de Recursos Humanaos
Financas
Departamento de Economato Lkp“""""'.""_m d"_ Gestio
Administrativa
Direccio de Aprovisionamento, =
Departamento de Gestao de
Besio e Cantiitas Competfneias ¢ Desenvolvimento }_
de Carreiras
Departamento Aprovisionamento
e Gestao de Contratos
Deparramento de Apoio e Accao
Social
Departamento de Gestio
Patrirnomal } .
|| Gabinete de Tecnologias de
Intormagio
_| Administracio do Palicio
Presidencial Departamento de Servigos

Orgio Instrumental

Gabinete do Seeretario Geral

| Gestor da Residéncia Oficial

| Gestor do Palicio Presidencial

Direcgio de Manutencio e Obras

Téenivos ¢ Help-Desk

Departamento de Redes ¢
Sepuranga

Departamento de Sistemas ¢ Bases
de Dados

Departamento de Obras e Apoio
Téenico Prowcolar

Deparamento de manurencio,
Limpeza e Jardinagem

Diirecgdo de Transportes

| |Gabinete de Gestio Documental ¢

Biblioteca

Biblioteca do Presidente da

Republica

Departamento de Gestio
Documental

Galeria do Presidente da

Departamento da Frota
Administrativa

Deparmmento de Manutencio e
Auro

Reptiblica
Departamento de Frota —1
Presidencial
L_| Gabinete de Relagdes Pablicas e
Protocolo

Departamento de Relagoes Pablica

Departamento de Gestio de Stock

Chancelaria das Ordens e
Condecoragies

Departamento de Apoio as
Residéncias Protocolares

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES LOURENGO.
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto Executivo n.” 5/18
de 25 de Janeiro

Considerando-se que o Decreto Presidencial n.° 14/18, de 24
de Janeiro, autorizou o Ministro das Finangas a recorrer a emissdo
detitulos da Divida Publica Directa, denominados ObrigagGes do
Tesouro, para a amortizacao de divida e financiamento de pro-
jectos de investimento durante o periodo compreendido entre o
inicio do Ano Econdmico de 2018 e a aprovacio do Or¢camento
Geral do Estado de 2018;

Tendo em conta que os artigos 2.° € 8.° do referido Decreto
Presidencial autorizam o Ministro das Financas a estabelecer,
por Decreto Executivo, as caracteristicas dos titulos a emitir, que
devem constar da Obrigacao Geral a que se refere o artigo 8.°
da Lei n.° 1/14, de 6 de Fevereiro, sobre o Regime Juridico de
Emiss@o e Gestdo da Divida Publica Directa e Indirecta.

Nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da Republica de
Angola, e de acordo com as disposi¢des combinadas do Despacho
Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, da alinea d) don.° 1 do
artigo 3.° do Estatuto Organico do Ministério das Finangas, apro-
vado pelo Decreto Presidencial n.° 299/14, de 4 de Novembro, bem
como das disposicdes do artigo 7.° da Lein.° 1/14, de 6 de Fevereiro;

Ouvido o Banco Nacional de Angola, determino:

1. As Obrigactes do Tesouro previstas no artigo 1.° do
Decreto Presidencial n.° 14/18, de 24 de Janeiro, até ao valor
global de Kz: 200.800.000.000,00 (duzentos bilhdes e oito-
centos milhdes de Kwanzas), sdo emitidas em Kwanzas sem
reajuste do valor nominal, com taxas de juro de cupio prede-
finidas por maturidade e colocadas através de leildo de pregos.

2. No intuito de se atender as condi¢des correntes nos
mercados financeiros, bem como a expectativa razoavel da
sua evolugéo, o limite definido no nimero anterior podera ser
transferido para a emiss@o de Obrigacdes do Tesouro com carac-
teristicas distintas daquelas tratadas neste Decreto Executivo.

3. Os montantes a emitir, as respectivas maturidades, o
valor facial e os critérios de calculo dos juros de cupdo e do
valor de colocacio dessa modalidade de emissdo serdo defi-
nidos por Despacho do Ministro das Financgas.

4. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 24 de Janeiro de 2018.
O Ministro, Arc her Mangtuieira.

Decreto Executivo n.” 6/18
de 25 de Janeiro

Considerando-se que o Decreto Presidencial n.° 14/18, de 24
de Janeiro, autorizou o Ministro das Finangas a recorrer a emissdo
detitulos da Divida Publica Directa, denominados ObrigagGes do
Tesouro, para a amortizacao de divida e financiamento de pro-
jectos de investimento durante o periodo compreendido entre o
inicio do Ano Econdmico de 2018 e a aprovacio do Or¢camento
Geral do Estado de 2018;

Tendo em conta que os artigos 2.° € 8.° do referido Decreto
Presidencial autorizam o Ministro das Financas a estabelecer,

por Decreto Executivo, as caracteristicas dos titulos a emitir, que
devem constar da Obrigacdo Geral a que se refere o artigo 8.°
da Lei n.° 1/14, de 6 de Fevereiro, sobre o Regime Juridico de
Emissdo e Gestdo da Divida Publica Directa e Indirecta.

Nostermos do artigo 137.° da Constitui¢io da Republica de
Angola, e de acordo com as disposi¢des combinadas do Despacho
Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, da alinea d) don.° 1 do
artigo 3.° do Estatuto Orgéanico do Ministério das Financas, apro-
vado pelo Decreto Presidencial n.° 299/14, de 4 de Novembro,
bem como das disposi¢des do artigo 7.° da Lein.° 1/14, de 6 de
Fevereiro,

Ouvido o Banco Nacional de Angola, determino:

1. As Obriga¢Ges do Tesouro previstas no artigo 1.° do
Decreto Presidencial n.° 14/18, de 24 de Janeiro, até ao valor
global de Kz: 301.200.000.000,00 (trezentos e um bilhdes e
duzentos milhdes de Kwanzas) sao emitidas em Kwanzas com
taxas de juro de cupao definidas na colocacéo, através de lei-
lao de quantidade, e com a actualiza¢do do seu valor nominal
em conformidade com a variagéo diaria da taxa de cambio de
referéncia divulgada pelo Banco Nacional de Angola para a
compra de dolares dos Estados Unidos da América.

2. No intuito de se atender as condi¢des correntes nos
mercados financeiros, bem como a expectativa razoavel da
sua evolugdo, o limite definido no niimero anterior podera ser
transferido para a emisséo de Obrigacdes do Tesouro com carac-
teristicas distintas daquelas tratadas neste Decreto Executivo.

3. Os montantes a emitir, as respectivas maturidades e os
critérios de célculo dos juros dessa modalidade de emisséo
serdo definidos por despacho do Ministro de Financas.

4. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 24 de Janeiro de 2018.
O Ministro, Archer Mangtueira.

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Decreto Executivo n.° 7/18
de 25 de Janeiro

Tendo sido criado o Curso de Mestrado em Ciéncias da
Educacio, na Especialidade de Desenvolvimento Curricular
e Inovacdo Educativa, no Instituto Superior de Ciéncias de
Educacio de Benguela da Universidade Katyavala Bwila, por
Decreto Executivon.® 428/17, de 20 de Setembro;

Havendo necessidade de se aumentar o niimero maximo
de vagas para a frequéncia do Curso de Mestrado em Ciéncias
da Educacdo, na especialidade de Desenvolvimento Curricular
e Inovacgdo Educativa, urge proceder a um ajuste pontual ao
artigo 9.° do Decreto Executivo n.® 428/17, de 20 de Setembro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicéo da
Republica de Angola, e de acordo com o disposto no ponto
n.° 3 do Despacho Presidencial n.® 289/17, de 13 de Outubro,
determino:



