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Despacho Presidencial n.” 123/17:

Aprova a alteracdo do n.° 1 do Despacho Presidencial n.° 313/16, de 22
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Servigos e Programa Educacional da Academia de Pescas e Ciéncias
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ARTIGO 3°
(Forma de pagamento)

Para os Titulares de Cargos da Funcio Executiva do Estado
cujos vencimentos sfo calculados com base no vencimento
do Presidente da Republica, os pagamentos devem ser efec-
tuados por via do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 125/14, de 9 de Junho.

ARTIGO 5"
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-

cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 12 de Abril de 2017.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2017.

O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Tabela de Vencimento-Base dos Titulares de Cargos
da Funcio Executiva do Estado

USD 63.157.094,74. Cargos Vencimento | Despesas Total
Base Representacio
Presidente da Republica 640.129,84 384.077.,90 1.024.207,74
PRESIDENTE DA REPUB“(A Vice-Presidente da Repuiblica 544.110.36 299.260,70 843.371,06
Ministro de Estado 512.103.87 25605194 |  768.155.81
. . i i o F . -

Decreto Presidencial n.” 95/17 Ministro, Govemador 480.097,38 21604382 | 69614120

de 8 de Junho Provincial

. . . . Secretario de Estado, Vice-

Convindo reajustar o vencimento-base do Presidente da -Ministro € Vice-Govemador |  448.090,89 179.23635 | 627.327,24

Republica e dos Titulares de Cargos da Fung¢io Executiva Provincial

do Estado;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento do vencimento-base do
Presidente da Republica e dos Titulares de Cargos da Fungéo
Executiva do Estado, de acordo com a tabela anexa ao pre-
sente Decreto Presidencial, do qual é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuner atorios)
Sobre o vencimento-base mensal referido no artigo ante-
rior incidem os suplementos remuneratérios previstos na
Lein.®°11/10, de 30 de Junho, e demais legislacao aplicavel.

O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 96/17
de 8 de Junho
Convindo reajustar os vencimento-base dos fumcionarios
publicos das carreiras do regime geral;
O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos-base dos
funcionérios puiblicos das carreiras do regime geral, de acordo
com as tabelas indiciaria e salarial, anexas ao presente Decreto
Presidencial e que dele sdo parte integrante.
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ARTIGO 27 PESSOALTECNICO indice 100 = Kz 39.731,93
(Suplementos remuner atorios) .
L. L. Grupo Carreira/Catesoria Indice | Vencimento
Devem ser apenas processados os subsidios aplicaveis nos de Pessoal : ateg A Base
termos da lei aos funcionarios publicos integrados nessas carreiras. Técnico Especialista Principal 420 166.874,09
ARTIGO 3° Técnico Especialista de 1." Classe 380 150.981,32
(Forma de pagamento) 2 Téenico Especialista De 2. Classe 350 | 139.061,74
O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por 3 Tecnico de L+ Classe 320 | 12714216
via do sistema bancario. Téenico de 2.* Classe 260 | 103.303,01
ARTIGO 4° Técnico de 3. Classe 230 91.383 43
(Isencio de imposto sobre o rendimento de trabalho) -
) ] indice 100 = Kz 40.867,12
Sdo isentos do pagamento do Imposto sobre o Rendimento S EE—
} L. } Técnico Medio Principal de 1. Classe 220 89.907.67
de Trabalho todos os fimcionarios que auferem vencimentos
. . . o Técnico Médio Principal de 2." Classe 200 81.734,25
até o montante de Kz: 34.450,00 (trinta e quatro mil e qua- =
. Técnico Médio Principal de 3. Classe 180 73.560.,82
trocentos e cinquenta kwanzas). é P
= Técnico Médio de 1.* Classe 160 65.387 40
ARTIGO 5° 3
(Efectividade) = Tecnico Médio de 2.° Classe 140 57.213.97
_— . . - : i W - 2 55
Os o6rgidos de recursos humanos dos Organismos Centrais Téenico Medio de 37 Classe 120 | 49.040,
e Locais da Administrag@o Pablica devem proceder ao con- PESSOALNAOTECNICO  indice 100 = Kz 15271,98
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o Oficial Administrativo Principal 320 48.870,35
cumprimento do disposto nos Decretos-Lein.™ 10/94, de 24 . Primeiro Oficial 300 45.81595
. =
de Junho, e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente. B Seaundo Oficial 280 | 4276155
ARTIGO 6° -2 Terceiro Oficial 260 39.707.16
(Norma revogatoria) <
. . . . ! Aspirante 240 36.652,76
E revogada toda a legislagio que contrarie o disposto no — —
) . ) Escriturario-Dactilografo 220 33.598,36
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
Tesoureiro Principal 300 4581595
n.° 126/14, de 9 de Junho. §= ?
g Tesowreiro de 1.7 Classe 280 42.761 .55
ARTIGO 7° 2
(Dividas e omissdes) = Tesoureiro de 2." Classe 260 39.707,16
As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli- Motorista de Pesados Principal 280 42.761.55
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo Motorista de Pesados de 1" Classe 260 39.707,16
Presidente da Republica. Motorista de Pesados de 2 Classe 240 | 3665276
ARTIGO 87 Motorista de Ligeiros Principal 260 39.707.16
(Entrada em vigor) - .
Motorista de Ligeiros de 1." Classe 240 36.652.76
O presente Diploma entra em vigor na data da sua
i p - p = Motorista de Ligeiros de 2." Classe 220 33.598.36
publicagdo. Telefonista Principal 220 33.508,36
. - . elefonusta CINC 1P a; L) . .
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, k-
. = Telefonista de 1.* Classe 200 30.543.97
aos 12 de Abril de 2017. E
. Telefonista de 2.* Classe 180 27.489.57
Publique-se.
Auxiliar Administrativo Principal 200 30.543.97
Luanda, aos 5 de Junho de 2017. Auxiliar Administrativo de 1.* Classe 180 27.489,57
O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS. Auiliar A dministrativo de 2 Classe 160 | 2443517
Auxiliar de Limpeza Principal 180 27.489,57
Tabela Indiciaria e de Vencimento-Base do Regime
_ . g Auxiliar de Lunpeza de 1. Classe 160 24.435,17
Geral da Funcio Publica
Auxiliar de Limpeza de 2" Classe 140 21.380,78
PESSOALTECNICO indice 100 = Kz 39.731,93
- P - Encarregado 260 39.707.16
Grupo Carreira/Cat . Indice | Vencimento =
de Pessoal Arreiratategoria A Base g £ Operério Qualificado de 17 Classe 240 36.652.76
]
Assessor Principal 840 33374818 & Operdrio Qualificado de 27 Classe 220 33.598,36
5 Primeiro Assessor 760 301.962 64 = Encarregado 200 30.543.97
E o &
cEeE Ol -y 17T =]
) Assessor 680 | 270.177.10 i Operdrio Nio Qualificado de 1" Classe | 180 27.489,57
: 28
= Técnico Superior Principal 540 214.552.,40
2 % Operario Nio Qualificado de 2% Classe 160 2443517
= Técnico Superior de 1." Classe 480 190.713.25
Técnico Superior de 2." Classe 420 166.874.09 . P .
’ O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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Decreto Presidencial n.” 97/17
de 8 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos-base dos funciona-
rios publicos Titulares de Cargos de Direc¢io e Chefia do
regime geral;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos-base dos fun-
cionarios publicos Titulares de Cargos de Direcgdo e Chefia
doregime geral, de acordo com a tabela indiciaria e salarial,
anexa ao presente Decreto Presidencial e que dele é parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuner atorios)

Sobre o vencimento-base mensal referido no artigo ante-
rior, incidem os suplementos remuneratorios previstos no
Decreto-Lei n.° 12/94, de 1 de Julho e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO 3°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por

via do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Efectividade)

Os drgdos de recursos humanos dos Organismos Centrais
e Locais da Administragéo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 5°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 127/14, de 9 de Junho.

ARTIGO 6°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 12 de Abril de 2017.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2017.

O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Tabela de Indices e de Vencimento Base dos Titulares de Cargos de Direcciio e Chefia

Designacio Estrutura e Cargo indice Ven]c}i;l:mo R]}e;:p;;:; Rem_}u;te;ia;ﬁo

Central
Director Nacional 190 340.422,87 68.084.57 408.507,44
Secretario Geral 190 340.422,87 68.084.57 408.507,44
Director de Gabinete do Membro do Governo 190 34042287 68.084.57 408.507 44
Secretario Geral da UAN 190 340.422,87 68.084.57 408.507,44
Inspector Geral 190 340.422,87 68.084.57 408.507,44
Director Geral de Instituigdo Publica 190 34042287 68 084,57 408.507 44
Director de Gabinete Juridico 190 34042287 68.084.57 408.507 44
Director de Gabinete de Estudos Planeamento e Estatistica 190 34042287 68.084.57 408.507 44
Director de Gabinete de Intercimbio Intermacional 190 34042287 68.084.57 408.507 44

'E;_ Director Geral-Adjunto de Institui¢ao Publica 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66

E Inspector Geral-Adjunto 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66
Director dos Servigos da Reitoria 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66
Director Geral do Centro Social da UAN 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66
Local
Delegado Provincial 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66
Director Provincial/ Director de Gabinete Provincial 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66
Inspector Provincial 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66
Administrador Municipal 170 304.588.88 60.917.78 365.506.66
Administrador Municipal-A djunto 140 250.837.90 50.167.58 301.005.48
Administrador Commmnal 120 215.003.92 43.000,78 258.004.70
Administrador Cormmal-Adjunto 100 179.169,93 35.833.99 215.003.92




