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ARTIGO 28°
(Execucio do orcamento)

A Execucdo do or¢camento deve respeitar a natureza e
montante das verbas previstas, devendo os eventuais desvios
ser aplicados aquando das contas do exercicio.

ARTIGO 29°
(Prestacio de Contas)

1. Anualmente, comreferéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, sao elaborados até 31 de Margo do ano seguinte a que
digam respeito os seguintes documentos de prestac@o de contas:

al Relatorio do Conselho de A dministrag@o;

b) Balango analitico e desmonstragdo de resultados;
¢) Demonstragdo de origem e aplicagéo de fundos;
d) Proposta de aplicacdo de resultados do exercicio.

2. Os documentos de prestagio de contas sdo apresenta-
dos aos drgdos de tutela da actividade até 30 de Abril, depois
de apreciados pelo Conselho Fiscal.

O Presidente da Repiiblica, JosE EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.® 154/17
de 4 de Julho

Tendo em conta a necessidade de se refor¢ar o apro-
veitamento dos recursos diamantiferos, com o objectivo
de aumentar o seu contributo na base econémica do Pais, a
médio prazo;

Considerando que o Executivo tem desenvolvido um con-
junto de medidas normativas e técnicas destinadas a aumentar
a eficiéncia do aproveitamento dos recursos diamantiferos;

Tendo em conta o interesse estratégico do Subsector dos
Diamantes na arrecadacdo de receitas fiscais e cambiais;

Havendo necessidade de se reforcar o apoio e acompanha-
mento institucional na materializacao das politicas e programas
para o Subsector de Diamantes;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d) do
artigo 120.° e do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do da Reptiblica
de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Criacao)

E criado o Gabinete de Superintendéncia Estratégica do
Subsector dos Diamantes, abreviadamente designado GASED,
como servigo especializado, que tem por objecto o apoio directo
e imediato ao Titular do Poder Executivo no monitoramento
politico do Subsector de Diamantes, com vista ao aumento
da eficiéncia na implementacdo da Estratégia do Executivo
para o Sector da Geologia e Minas no dominio dos diamantes.

ARTIGO 2°
(Natureza Juridica)
O GASED é um servico personalizado do Sector Publico
Administrativo, de apoio ao Titular do Poder Executivo, no
exercicio do poder de superintendéncia do Executivo, sobre

empresas do Estado no Subsector dos Diamantes, estabelecida
pelos artigos 43.° e 44.° da Lein.® 11/13, de 3 de Setembro «Lei
de Bases do Sector Empresarial Ptiblico» e pelo artigo 10.° do
Codigo Mineiro.
ARTIGO 3.°
(Dependéncia)

O GASED funciona sob dependéncia do Titular do Poder
Executivo, que pode delegar poderes ao Ministro de Tutela
do Sector Geoldgico e Mineiro e/ou ao Ministro que tutela
o Sector Empresarial Publico, mediante acto formal préprio.

ARTIGO 4°
(Revogacio)

E revogada toda a legislac@o que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Estatuto Organico
da Empresa de Comercializacdo de Diamantes de Angola,
SODIAM S.A., aprovado pelo Decreto Presidencial n.® 210/13,
de 13 de Dezembro.

ARTIGO 5°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Junho de 2017.

O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO GABINETE
DE SUPERINTENDENCIA ESTRATEGICA
DO SUBSECTOR DOS DIAMANTES «GASED»

ARTIGO 1"
(Denominacio e objecto)

O Gabinete de Superintendéncia Estratégica do Subsector
dos Diamantes, abreviadamente GASED, como servigo espe-
cializado, que tem por objecto o apoio directo e imediato ao
Titular do Poder Executivo no monitoramento politico do
Subsector de Diamantes, com vista ao aumento da eficiéncia
na implementacdo da Estratégia do Executivo para o Sector
da Geologia e Minas no dominio dos diamantes.

ARTIGO 2°
(Natureza juridica)

O GASED é um servi¢o personalizado do Sector Publico
Administrativo, de apoio ao Titular do Poder Executivo, no
exercicio do poder de superintendéncia do Executivo, sobre
empresas do Estado no Subsector dos Diamantes, estabelecida
pelos artigos 43.° e 44.° da Lei n.° 11/13, de 3 de Setembro
«Lei de Bases do Sector Empresarial Publico» e pelo artigo 10.°
do Codigo Mineiro.
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ARTIGO 3°
(Dependéncia)

O GASED funciona sob dependéncia do Titular do Poder
Executivo, que pode delegar poderes ao Ministro de Tutela
do Sector Geologico e Mineiro e/ou ao Ministro que tutela
o Sector Empresarial Publico, mediante acto formal proprio.

ARTIGO 4°
(Competéncias)

O GASED tem as seguintes competéncias:

a) Monitorar o cumprimento das politicas do Executivo
para o Subsector dos Diamantes, pelas empresas
publicas e participadas em estreita colaboragéo
com o Ministro responsavel pelo Sector Geologico
e Mineiro e com o Ministro que tutela o Sector
Empresarial Publico;

b) Acompanhar o cumprimento dos programas definidos
para o Subsector dos Diamantes;

¢) Receber e dar tratamento aos relatérios mensais a
serem submetidos pelas empresas publicas e par-
ticipadas do Subsector dos Diamantes e remeter
ao Titular do Poder Executivo;

d) Auxiliar tecnicamente o Titular do Poder Executivo, no
exercicio da superintendéncia sobre as empresas
publicas e participadas do Subsector dos Diamantes.

ARTIGO 5.°
(Direccao)

1. O GASED ¢ dirigido por um Director Geral e coadjuvado
por um Director Geral-A djunto, nomeados pelo Presidente
da Republica.

2. Ao Director Geral compete o seguinte:

aj) Assegurar as tarefas acometidas ao Gabinete;

b) Orientar e controlar as actividades dos servigos que
integram o Gabinete;

¢) Preparar os assuntos a submeter a apreciac@o e deci-
sdo do Titular do Poder Executivo;,

d) Submeter ao Titular do Poder Executivo os rela-
torios periddicos de execucdo e os relatorios de
actividades;

e) Exercer os poderes gerais de Gestao Administrativa
e Patrimonial do Gabinete,

) Promover e assegurar as relagdes funcionais com as
institui¢des publicas;

g) Representar institucionalmente o Gabinete em todos
0s seus actos;

h) Nomear e exonerar os responsaveis dos servigos
do Gabinete;

i) Contratar o pessoal administrativo e consultores de
acordo com o plano de provimento de pessoal do
Gabinete e a legislagdo em vigor sobre a matéria,
assim como exercer o poder disciplinar;

JJ) Exercer as demais funges resultantes da Lei ou que
forem determinadas no ambito da superintendéncia
do Titular do Poder Executivo.

ARTIGO 6°
(Secretariado Executivo)
1. O Secretariado Executivo € o érgdo de apoio ao Director
Geral que tem as seguintes atribuicdes:
a) Receber e classificar a correspondéncia destinada
ao Gabinete;
b) Assegurar as relagdes entre o Director Geral e os
demais dérgdos do GASED;
¢) Organizar os arquivos de toda a documentacio e
correspondéncia sob a sua responsabilidade;
d) Remeter para os servicos do Gabinete todos os
documentos despachados pelo Director Geral;
e) Tratar das questdes relativas as relagdes publicas,
protocolo e transporte do GASED,;
) Exercer as demais fung &es que lhe sejam acometidas
pelo Director Geral.
2. O Secretariado Executivo € dirigido por um Chefe de
Secretariado com a categoria de Chefe de Departamento.
3. O Secretariado Executivo compreende a seguinte
estrutura:
a) Secgdo para Administra¢do, Finangas e Patrimonio;
b) Secgdo para Expediente, Protocolo e Arquivo.
ARTIGO 7.°

(Patrimonio)
O Patrimonio do GASED ¢ constituido pela universali-
dade de bens, direitos e obrigacGes recebidas ou contraidas
no exercicio da sua actividade.

ARTIGO 8~
(Receitas)

Constituem receitas do GASED as seguintes:
a) Subsidios provenientes do Orgamento Geral do Estado;
b) Comparticipagdes e subsidios concedidos pelo Estado
e por outras pessoas colectivas;
¢) Outras receitas que forem consignadas.

ARTIGO 9.°
(Quadro de Pessoal, Remuneracio e Organigrama)

1. Para arealizacdo das suas atribui¢cdes, o GASED dis-
poe de um quadro de pessoal e organigrama anexos I e IT do
presente Diploma e que dele sdo parte integrante.

2. Os lugares do quadro de pessoal sdo providos pelo
previsto no regime da fungéo publica, por nomeagao ou por
contrato, obedecendo o provimento as normas legais vigentes.

3. O pessoal do GASED ¢ remunerado com base na tabela
salarial em vigor para a func¢éo publica.

ARTIGO 10.°
(Consultoria)

No exercicio das suas fungdes o GASED pode contra-
tar consultores especializados de reconhecida capacidade e

idoneidade.
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ANEXO I
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 9.°
. . Especialidade Profissional a N.% de
A
Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo Admitir Lugares
Director Geral 1
Direccéo e Chefia Direcgéo
Director Geral-Adjunto 1
Assessor Principal
1.7 Assessor Jurista
Técnico Técnica Assessor Economista 3
Superior Superior Técnico Superior Principal Encenhei
Técnico Superior de 1.* Classe genheiros
Técnico Superior de 2. Classe
. - - _— Economista
Técnico Técnica Especialista Principal Engenheiros 3
Téenico Téenica Técnico Médio Principal de 1.* Classe 1
Médio Média P '
Administrativo Oficial Administrativo Principal 1
Administrativo
Motorista Ligeiro | Motorista de Ligeiro Principal 2
Auxiliar Au?{llm Auxiliar de Limpeza Principal 1
de Limpeza
TOTAL 13

ANEXOII
Organigrama a que se refere o artigo 9.°

Director Geral do GASED

Director Geral Adjunto
do GASED
Secretariado
Executivo
Seegao para Administragio, Secqdo pam o Expediente,
Finangas ¢ Parrinwnio Arquive ¢ Protocolo

O Presidente da Repiiblica, JosE EDUARDO DOS SANTOS.
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Decreto Presidencial n.” 155/17
de 4 de Julho

Considerando que através do Decreto Presidencial n.° 316/11,
de 30 de Dezembro, foi nomeado o Conselho de Administragio
da Empresa Nacional de Diamantes de Angola - ENDIAMA,
E.P, que terminou o seu mandato e havendo necessidade de
cessar o mandato;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Cessacio de funcies)

1. Edada com finda a cessacdo de fungoes do Conselho de
Administracdo da Empresa Nacional de Diamantes de Angola
- ENDIAMA, E.P.,, constituido pelas seguintes entidades:

a) Anténio Carlos Sumbula — Presidente;

b) Paulo M’Vika — Administrador Executivo;

¢) Osvaldo Jorge de Campos Van-Diinem — A dminis-
trador Executivo;

d) Luis Quitamba — Administrador Executivo;

e) Fernando Augusto Sebastido — A dministrador
Executivo.

ARTIGO 2°
(Revogacio)
E revogada toda a legislacdo que contrarie o presente
Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial n.° 316/11,
de 30 de Dezembro.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissoes resultantes da aplicagéo e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data

da sua publicac@o.

Publique-se.
Luanda, aos 30 de Junho de 2017.

O Presidente da Repiiblica, JosE EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 156/17
de 4 de Julho

Considerando que através do Decreto n.® 61/09, de 25 de
Novembro, foi nomeado o Conselho de Administragédo da
Sociedade de Comercializagido de Diamantes de Angola —
SODIAM, S.A.R.L, que terminou o seu mandato e havendo
necessidade de cessar o mandato;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Cessacio de funcdes)

1. E dada com o finda a cessagio de funcdes do Conselho de
Administracdo da Sociedade de Comercializa¢do de Diamantes
de Angola — SODIAM, S.A.R.L, constituido pelas seguin-
tes entidades:

a) Santo Anténio Soares da Silva — Presidente;
b) Sebastido Jorge Serafim — Administrador;
¢) Francisco Afonso Adao — Administrador.
ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislac@o que contrarie o presente
Diploma, nomeadamente o Decreto n.° 61/09, de 25 de
Novembro.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da aplicagdo e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data

da sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, aos 30 de Junho de 2017.
O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 157/17
de 4 de Julho

Considerando que a Empresa Nacional de Diamantes de
Angola - ENDIAMA, E.P. € uma empresa publica estratégica,
cuja actividade fundamental € a prospecgdo, pesquisa, reco-
nhecimento e exploraco de diamantes, bem como o exercicio
de outros direitos mineiros do Estado;

Tendo em conta que o mandato do Conselho de
Administracdo da referida Empresa terminou e havendo
necessidade de se renovar o Conselho de Administracéo para
imprimir maior dinamismo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.° 1 do artigo 125.°, ambos da Constituicio
daRepublica de Angola, conjugados com on.° 1 do artigo 13.°
do Decreto Presidencial n.° 149/17, de 4 Julho, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Nomeacio)

1. E nomeado, para um mandato de 5 (cinco) anos, o
Conselho de Administracdo da Empresa Nacional de Diamantes
de Angola - ENDIAMA, E.P., com a seguinte composi¢ao:

a) Anténio Carlos Sumbula — Presidente;

b) Paulo M’Vika — Administrador Executivo;,

¢) Osvaldo Jorge de Campos Van-Diinem — A dminis-
trador Executivo;,

d) Luis Quitamba — Administrador Executivo;

e) Fernando Augusto Sebastiio — Administrador
Executivo.



