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Tabela dos Vencimmentos-Base
I - Magistrados Judiciais

Cargos Vencimento
Base

Presidente do Tribunal Supremo 576.116.85
Vice-Presidente do Tribunal Supremo 544.110.36
Conselheiro 512.103.87
Juiz de Direito Presidente Provincial com mais de 10 anos 480.09738
Juiz de Direito Presidente Provincial com mais de 5 anos 448.090,89
Juiz de Direito Presidente Provincial com menos de 5 anos 384.077.90
Juiz de Direito Provincial com mais de 10 anos 480.09738
Juiz de Direito Provincial com mais de 5 anos 448.090,89
Juiz de Direito Provincial com menos de 5 anos 384.077.90
Juiz Municipal com mais de 10 anos 35207141
Juiz Municipal com mais de 5 anos 320.064.92
Juiz Municipal com menos de 5 anos 288.05843

Tabela dos Vencimmentos-Base
II-Magistrados do Ministério Piblico

Cargos Vel'l]l;i]‘l‘lltntl]
ase
Procurador Geral da Repuiblica 576.116.85
Vice-Procurador Geral da Republica 544.110.36
Adjunto Procurador Geral da Republica 512.103,87
Procurador Provincial com mais de 10 anos 480.097,38
Procurador Provincial com mais de 5 anos 448.090,89
Procurador Provincial com menos de 5 anos 384.077.90
Procurador Provincial Adjunto com mais de 10 anos 480.097.38
Procurador Provincial Adjunto com mais de 5 anos 448.090,89
Procurador Provincial Adjunto com menos de 5 anos 384.077.90
Procurador Municipal com mais de 10 anos 352.071.41
Procurador Municipal com mais de 5 anos 320.064.92
Procurador Municipal com menos de 5 anos 288.058.43

O Presidente da Repiiblica, JosE EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 102/17
de 8 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos-base dos técnicos das
carreiras do regime especial do Sector da Saude, Titulares de
Cargos de Direccdo e Chefia das Unidades Hospitalares e do
Pessoal de Apoio Hospitalar;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola o seguinte:

ARTIGO 1"
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos-base dos
técnicos das carreiras doregime especial do Sector da Saide,
Titulares de Cargos de Direc¢do e Chefia das Unidades
Hospitalares e do Pessoal de Apoio Hospitalar, de acordo
com as tabelas indiciaria e salarial, anexas ao presente Decreto
e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuneratorios)

Sobre o vencimento-base mensal referido no artigo ante-
rior, incidem os suplementos remuneratorios previstos no
Decreto n.° 4/04, de 27 de Janeiro, conjugado com o artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 1/03, de 21 de Janeiro e demais legisla-
¢do aplicavel.

ARTIGO 3"
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Isencio de imposto sobre rendimento de trabalho)

Ficam isentos do pagamento de imposto sobre o rendimento
de trabalho, todos os funcionarios que auferem vencimentos
até o montante de Kz: 34.450,00 (trinta e quatro mil e qua-
trocentos e cinquenta kwanzas).

ARTIGO 5°
(Efectividade)
Os drgdos de recursos humanos dos Organismos Centrais
e Locais da Administragéo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho, e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 6.°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislac@o que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 132/14, de 9 de Junho.

ARTIGO 7°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma, séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 12 de Abril de 2017.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2017.

O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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Tabela de Indices e de Vencimento Base dos Titulares

de Cargo de Direcciio e Chefia nas Unidades Hospitalares

- . Unidade . Percentagem Vencimento Despesas de Remuneracio
Grupo de Pessoal Cargo Hospitalar Indice Desp. Repres. Base Representacio Total
Hospital de IIT Nivel
Director Geral Central 10%
Director Clinico Todos os Nivels 10%
Director Administrativo Central 160 10% 286.671.89 28.667,19 315.339.08
Director de Enfermagem Central 160 10% 286.671.89 28.667,19 315.339.08
Director Cientifico Pedagogico | Central 10%
Hospital de I e IT Niveis
Direcgiio Director Geral Geral + municipal 160 10% 286.671.89 28.667,19 315.339.08
Administrador Geral + municipal 120 10% 215.003.92 21.500,39 236.504 .31
Centros e Postos de Sanide
Director Geral Centto de saude 120 10% 21500392 | 21.50039 236504 31
Administrador Fu?letll?l de saude 110 10% 197.086.92 19.708,69 216.795,62
Chefe de centro de saride flfletl“; de saude 100 10% 179.169.93 17.916,99 197.086.92
Chefe de posto Posto de saude 100 10% 179.169,93 17.916.99 197.086.92
Chefia Médica Director de Servigo Central 10%
Chefia Enfermagem Eulmn_eu‘o C!lei_e, Supervisor, Central 10%
= Supervisor Principal
Chefia Apoio Chefe de Servigo de Apoio ao o
Diagnostico Diagnostico e Tratamento Central 10%
Chefe de departamento Central 120 215.003.92 215.003.92
fsltliit‘:::ew'?“ deAdmissao | ol 100 179.169,93 179.169.93
Chefia A dministrativa Chefe de Servigo Gerais Central 100 179.169,93 179.169.93
Chefe de Seccio Central 90 161.252,94 161.252.94
Chefe de Seccio Geral + municipal 80 143.335,95 143.33595
Chefe da casa mortuaria 80 143.335,95 143.33595

Tabela Indiciaria e de Vencimento Base das Carreiras de Enfermagem, de Diagnaostico e Terapéutica e Médica

Grupo Carreira/Categoria indice Vencimento
de Pessoal Prestaciio de Servicos Diagnaostico e Terapéutica Médica Base

Medico Chefe de Servigo 960 381.426.49

Enfenmeiro Especialista Téecnico de Diagnostico e Terapéutico Assessor Principal | Medico Assistente Graduado 900 357.587,34

5 Enfenmeiro Licenciado de 1.* Classe Téecnico de Diagnostico € Terapéutico 1.° Assessor Medico Assistente 840 333.748,18

g Enfenmeiro Licenciado de 2.* Classe Técnico de Diagnostico e Terapéutico Assessor Medico Interno Complementar 2 760 301.962,64

? Enfenmeiro Licenciado de 3.* Classe Téecnico Superior de Diagnostico e Terapéutico Principal | Médico Intemo Complementar 1 680 270.177,10

E Bacharel em Enfermagem de 1. Classe '(Il‘:c;.ljc&::?:rim‘ de Diagnéstico e Terapéutico 540 214.552,40

Bacharel em Enfermagem de 2.* Classe Medico Interno Geral 480 190.713,25

Bacharel em Enfermagem de 3. Classe '(Il‘:iljc&:;}):rim‘ de Diagnéstico e Taapéutico 420 166.874,09

Técnico de Enfermagem Especializado Eiﬁ:l:ii;;de Diagndstico e Terapéutico Especialista 420 166.874,09

-% Técnico de Enfermagem de 1.2 Classe Técnico de Diagnostico e Terapéutico Especialista 380 150.981,32

= Técnico de Enfermagem de 2. Classe Técnico de Diagnostico e Terapéutico Principal 350 139.061,74

Técnico de Enfermagem de 3.2 Classe 260 103.303,01

Auxiliar de Enfenmagem de 1. Classe | Técnico Médio de Diagnostico e Terapeutico de 1.* Classe 230 91.383.43

o Auxiliar de Enfennagem de 2. Classe | Técnico Médio de Diagnostico e Terapeutico de 2* Classe 220 89.907,67

Ej Auxiliar de Enfennagem de 3.° Classe 180 73.560,82

'% Anpciliar Técnico de Diagnostico e Terapeutico de 1.* Classe 220 89.907.67

E Anpciliar Técnico de Diagnostico e Terapeutico de 2.7 Classe 160 65.387,40

Anpciliar Técnico de Diagnostico e Terapeutico de 3." Classe 120 49.040,55
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Tabela de Indices e de Vencimentos Base do Pessoal
de Apoio Hospitalar dos Estabelecimentos Hospitalares
e Servicos de Satide - Carreira Nao Técnica

indice 100 = Kz: 15.271,98

deGl;:E:zal Carreira / Categoria indice Ven;n;:mo
Catalogadora de 1." Classe 320 48.870,35
Catalogadora de 2" Classe 300 45.815,95
Catalogadora de 3." Classe 280 42.761,55

Vigilante de 1." Classe 260 39.707.16

o Vigilante de 2." Classe 240 36.652,76
E Vigilante de 3. Classe 220 33.598.36
Ig_ Macqueiro de 1." Classe 240 36.652,76
= Macqueiro de 2." Classe 220 33.598.36
Macqueiro de 3." Classe 200 30.543,97

Barbeiro de 1.* Classe 200 30.543,97

Barbeiro de 2.* Classe 180 27.489,57

Barbeiro de 3." Classe 160 2443517
Cozinheiro Principal 320 48.870,35
Cozinheiro de 1.* Classe 300 45.815,95
Cozinheiro de 2.* Classe 280 42.761,55

- Cozinheiro de 3.* Classe 260 39.707.16
g‘ Cortador de 1.7 Classe 260 39.707.16
E Cortador de 2.7 Classe 240 36.652,76
“ Cortador de 37 Classe 220 33.598.36
Copeiro de 1." Classe 240 36.652,76

Copeiro de 2." Classe 220 33.598.36

Copeiro de 3." Classe 200 30.543,97

Operador Lavandaria de 1." Classe 240 36.652,76

Operador Lavandaria de 2." Classe 220 33.598.36

5 Operador Lavandaria de 3." Classe 200 30.543,97
% Roupeiro de 1." Classe 220 33.598.36
E Roupeiro de 2.7 Classe 200 30.543,97
g Roupeiro de 3." Classe 180 27.489,57
E Costureiro de 1.* Classe 220 33.598.36
Costureiro de 2.* Classe 200 30.543,97
Costureiro de 3.* Classe 180 27.489,57

Fiel de Armazeém de 1.* Classe 320 48.870,35

% - Fiel de Armazeém de 2. Classe 300 45.815,95
E E Fiel de Armazeém de 3." Classe 280 42.761,55
:.% %ﬁ Porteiro de 1.* Classe 240 36.652,76
j‘:‘ Porteiro de 2.* Classe 160 2443517
Porteiro de 3." Classe 140 21.380.78

O Presidente da Repiiblica, JosE EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 103/17
de 8 de Junho
Convindo reajustar os vencimentos-base dos funcionarios
publicos Titulares de Cargos de Direcco e Chefia das insti-
tui¢ 6es publicas de ensino publico ndo superior e da carreira
docente do Ensino Primario e Secundario;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1"
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos-base dos fun-
cionarios publicos Titulares de Cargos de Direc¢éo e Chefia
das institui¢ 6es puiblicas de ensino publico néo superior e da
carreira docente do Ensino Primario e Secundario, de acordo
com as tabelas indiciaria e salarial, anexas ao presente Decreto
Presidencial e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuneratorios)

Sobre o vencimento-base mensal referido no artigo ante-
rior incidem os suplementos remuneratérios previstos nos
Decretos n.™ 16/00, de 10 de Margo, e 37/03, de 27 de Junho,
conjugados com o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 1/03, de 21
de Janeiro, e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO 3"
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Efectividade)

Os drgdos de recursos humanos dos Organismos Centrais
e Locais da Administragéo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho, e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 5"
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 133/14, de 9 de Junho.

ARTIGO 6.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 12 de Abril de 2017.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2017.

O Presidente da Repriiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.



