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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 233/16
de 9 de Dezembro

Considerando que o Fundo de Apoio ao Desenvolvimento
Agrario «FADA» criado na década de 80, com o objectivo de
garantir a cobertura financeira das ac¢oes viradas para o desenvolvi-
mento da produgio alimentar camponesa, encontra-se desajustado
arealidade actual e contrasta com a dindmica que se pretende pro-
piciar ao desenvolvimento do Sector Agrario,

Tendo em conta que as actividades inseridas no objecto do
Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Agrario, bem como a sua
natureza, caracterizam este ente como uma institui¢fo financeira
e, como tal, regida pelas normas das Institui¢des Financeiras,

Considerando o dispostonon.® 4 do artigo 9.°daLein®12/15,
das Institui¢des Financeiras, que permite ao Estado criar
fundos com a finalidade de receber do publico depositos ou
findos reembolsaveis;
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Havendo necessidade de se adequar as normas de organiza-
¢do e funcionamento do Fundo de Apoio ao Desenvolvimento
Agriario a actual legislac@o;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico do Fundo de Apoio ao
Desenvolvimento Agrario, anexo ao presente Diploma e que
dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Capital social)

1. O capital social do Fundo de Apoio ao Desenvolvimento
Agrario é de Kz: 25.000.000.000,00 (vinte e cinco mil milh&es
de Kwanzas).

2. O capital social ora aprovado pode ser refor¢ado, desde
que devidamente fundamentado e as razées economicas e
operacionais do Fundo o justifiquem.

ARTIGO 3.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contraria o disposto no
presente Diploma, nomeadamente a alinea i) do artigo 3.° do
Decreto Presidencial n.° 100/14, de 9 de Maio, e o Decreto
Executivo Conjunto n.° 40/87, de 21 de Setembro.

ARTIGO 4.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 5.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 21
de Outubro de 2016.

Publique-se.

Luanda, a1 de Dezembro de 2016.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO FUNDO DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

CAPITULOI
Definicio, Natureza e Atribuicoes

ARTIGO 1.°
(Definiciio e finalidade)

1. O Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Agrério, abre-
viadamente designado por FADA, € o 6rgéo da administragéo
indirecta, encarregue de conceder recursos financeiros as
accOes viradas para o desenvolvimento da produgéo alimen-
tar camponesa e para o agro-negocio.

2. A concessdo dos recursos pelo FADA visam a genera-
lizagdo e a inovagdes técnicas que permitem o aumento da
producio e da produtividade, bem como o financiamento e
cobertura de servicos que beneficiam os produtores rurais,
agro-industriais e as comunidades locais.

ARTIGO 2.°
(Natureza juridica)

1. O FADA ¢ uma pessoa colectiva de direito pablico,
dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

2. O FADA éuma institui¢do que desenvolve a actividade
financeira de concessdo de crédito e esta sujeita a supervisao
do Banco Nacional de Angola, sem prejuizo da superintendén-
cia do Titular do Poder Executivo exercida pelo Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector das Finangas Publicas.

ARTIGO 37
(Sede e ambito)

1. OFADA tem a sua sede em Luanda, capital da Republica
de Angola, e desenvolve as suas actividades em todo o ter-
ritorio nacional.

2. Por deliberacdo do Conselho de Administra¢do, o FADA
pode estabelecer e encerrar filiais, sucursais, agéncias, dele-
gacbes ou qualquer outro tipo de representagéo, no Pais ou
no estrangeiro, bem como descentralizar os seus servigos
técnicos e administrativos, de acordo com as necessidades
de sua actividade.

3. A abertura de representagdes no estrangeiro deve ser
precedida de cumprimento das disposicoes legais aplicaveis
e de prévia autorizacio do Orgido responsavel pelo exercicio
dos poderes de superintendéncia.

ARTIGO 4°
(Direito aplicavel)

O FADA rege-se pelo presente Estatuto Organico, pelas dis-
posicdes da Lei das Institui¢es Financeiras, pelo Diploma que
regula a organizac@o e fincionamento dos findos auténomos
e, supletivamente, pela legislacdo aplicavel a administragéo
indirecta do Estado.

ARTIGO 5.°
(Atribuicoes)

1. O FADA tem as seguintes atribuigdes:

a) Conceder apoio financeiro para o fomento da acti-
vidade agricola e pecudria aos camp oneses € pro-
dutores rurais, as associagtes € as cooperativas
agricolas, com vista a elevacdo e transformacéo
da actividade produtiva familiar em produgéo
mercantil;

b) Promover e facilitar o acesso ao crédito para a
implementacio e desenvolvimento da actividade
agro-pecuaria e para a construco de infra-estru-
turas agrarias que contribuam para o aumento da
produgdo e produtividade agraria;

¢) Apoiar a cria¢do de novas unidades produtivas agro-
-pecudrias e agro-industriais e promover parcerias
empresariais no Sector Agrario;
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d) Financiar ac¢Ges que visem melhorar o desempenho
do Sector Agrario;

e) Promover parcerias com institui¢des financeiras
interessadas em investir no Sector Agrario;

) Fomecer meios financeiros aos programas que visem
expressamente criar, desenvolver ou melhorar os
sistemas de produgao;

g/ Comparticipar dos custos dos servicos de mecanizacao
agricola prestados aos camponeses, sempre que
este servigo represente um investimento;

h) Promover e financiar obras de engenharia agricola e
infra-estruturas rurais afins a actividade produtiva
agricola, pecuaria e florestais;

i) Cobrir os eventuais prejuizos da actividade de reem-
bolso de sementes, bem como a parte dos emprés-
timos bancarios néo reembolsados aos organismos
de crédito, desde que devidamente justificados;

J) Cobrir os prejuizos de produgao camponesa, quando
resultante de mas condicGes climatéricas, pragas,
calamidades naturais, desde que devidamente
comprovados;

k) Propor as autoridades competentes as politicas e
estratégias de fomento agricola e rural;

) Prestar servigos no dmbito da execuc@do de politica
agricola e rural através da canalizacdo de linhas
de crédito bonificadas ou findos destinados ao
Sector Agrario e Rural, provenientes de organiza-
¢Oes internacionais e outras institui¢des de apoio
ao desenvolvimento;

m) Identificar oportunidades de investimento e de
desenvolvimento através da realizacdo ou par-
ticipagdo em estudos, pesquisas, diagnosticos,
planos, e propostas tendentes a revelar ou a ele-
var as potencialidades produtivas agrarias e de
investimentos do Sector;

n) Exercer as demais atribui¢Ges estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O FADA pode, no exercicio da sua actividade e na per-
secucdo das finalidades para as quais foi constituido, adquirir
bens moéveis ou iméveis e deter ou participar em sociedades
comerciais.

ARTIGO 6.°
(Parcerias institucionais)

O FADA pode, para arealizacdo do seu objecto e nos ter-
mos da legislac@o aplicavel, estabelecer formas de associagéo
e cooperacgdo com entidades nacionais e estrangeiras.

CAPITULO II
Planos, Orcamentos e Superintendéncia

ARTIGO 7.°
(Receitas)

Constituem receitas do FADA as seguintes:
a) Dotagdo inicial de capital;

b) 10% das receitas fiscais associadas a imp ortag@o de
produtos de origem agricola;
¢) Dotagoes, transferéncias ou subsidios anuais prove-
nientes do Or¢camento Geral do Estado;
d) Os rendimentos brutos da aplica¢do dos recursos;
e) As doacdes de qualquer espécie;
) Outros recursos que legalmente lhe venham a ser
atribuidos.
ARTIGO 8°
(Planos de actividade e or¢amentos anuais)

1. Para cada ano econémico o FADA deve preparar o seu
plano de actividades e or¢amento, os quais devem ser com-
pletados com os desdobramentos necessarios para permitir a
descentralizacdo de responsabilidades e um adequado con-
trolo de gestdo.

2. Os projectos de planos e orcamentos anuais a que se
refere o nimero anterior devem ser elaborados com respeito
aos pressupostos macroeconémicos e demais directrizes glo-
bais ou sectoriais formuladas pelo Executivo.

ARTIGO 9.°
(Execucio do or camento)

A execu¢ido do or¢camento deve respeitar a natureza e o
montante das verbas previstas para as actividades, a conta
dos Fundos Publicos, das disponibilidades destinadas pelo
Or¢amento Geral do Estado e de outras fontes.

ARTIGO 10°
(Sup erintendéncia)

1. O FADA esta sujeito a superintendéncia do Titular do
Poder Executivo exercida através do Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector das Financas.

2. No exercicio dos poderes de superintendéncia, o Ministro
das Financas deve articular com o Ministro da Agricultura,
de modo a que a estratégia a seguir pelo FADA esteja em
consondncia com as politicas definidas pelo Ministério da
Agricultura.

ARTIGO 11.°
(Conteudo da superintendéncia)
O exercicio da superintendéncia integra os poderes para:

a) Aprovar o plano e o or¢amento anual proposto pelo
Fundo;

b) Acompanhar e avaliar os resultados da actividade
do Fundo;

¢) Fiscalizar a actividade do Fundo;

d) Suspender, revogar e anular, nos termos da lei, os
actos dos orgdos proprios de gestdo que violem
a lei ou sejam considerados inoportunos e incon-
venientes para o interesse publico;

e) Definir as grandes linhas e os objectivos da activi-
dade do Fundo;

) Nomear a administracao do Fundo;

g/ Indicar as metas, objectivos, estratégias e critérios
de oportunidade politico-administrativa, com
enquadramento sectorial no conjunto das activi-
dades econdmicas e sociais do Pais;
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hj Autorizar a criagao de representagdes locais.

CAPITULO III
Organizacio e Funcionamento

SECCAOI
Estrutura Orgéinica

ARTIGO 12°
(Orgaos)
Sdo orgdos do FADA:
a) Conselho de Administragao;
b) Conselho Técnico Consultivo,
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOII
Conselho de Administracio

ARTIGO 13.°
(Composicio)

1. O Conselho de Administracdo € o érgio ao qual, com
os mais amplos poderes dentro dos limites da lei e do pre-
sente Estatuto, compete a gestdo do FADA.

2. O Conselho de Administra¢do ¢ composto por
3 (trés) membros, nomeados por Despacho Conjunto dos
Titulares dos Departamentos Ministeriais que superinten-
dem o Sector das Financas e da Agricultura.

3. Um dos administradores € o Presidente do Conselho de
Administracio, cuja designacio consta do acto de nomeac@o.

4. No exercicio do seu mandato os membros do Conselho de
Administracdo procedem a divisdo de tarefas, repartindo entre
si a coordenacdo e gestdo de areas especificas de actividades.

ARTIGO 14.°
(Competéncias)
Compete especialmente ao Conselho de Administracéo,
sem prejuizo do estabelecido na lei:

a) Aprovar a politica de gestdo do FADA,

b) Aprovar os planos e or¢amentos anuais e os res-
pectivos programas de investimentos e planos
de actividades;

¢) Aprovar os documentos de prestagdo de contas;

d) Aprovar as propostas de concessao de apoios finan-
ceiros e outros apoios de qualquer natureza,
concedidos com recursos de fundos publicos, de
dotagbes or¢amentais, da cooperacdo internacional
e de outras fontes a disposicdo do FADA,

e) Constituir mandatarios;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 15.°
(Modo de obrigar o FADA)
1. O FADA obriga-se pelas assinaturas:

al Do Presidente do Conselho de Administrag@o;

b) Deum administrador quando haja delegagdo expressa
do Conselho de Administracéo para a pratica de
determinado acto;

¢) De mandatario constituido no ambito do correspon-
dente mandato.

2. Em assuntos de mero expediente basta a assinatura de
um administrador ou do responsavel pelo servigo.

ARTIGO 16°
(Competéncias do Presidente do Conselho de Administragio)
O Presidente do Conselho de Administra¢do do FADA
tem as seguintes competéncias:

a) Representar o FADA, em juizo e fora dele, activa
€ passivamente;

b) Coordenar as actividades do Conselho de Adminis-
tragdo, convocar e presidir as respectivas reunioes;

c) Zelar pela correcta execucgdo e fazer cumprir as
deliberacdes do Conselho de Administragéo e,
em particular, pela execugdo e cumprimento dos
orcamentos e dos planos anuais e plurianuais;

d) Indicar, de entre os membros do Conselho de Admi-
nistragdo, quem o substitui nas suas auséncias e
impedimentos;

e) Designar, dentre os membros do Conselho de Admi-
nistra¢do, quem substitui os membros do Conselho
de Administragdo que se encontrarem ausentes
ou impedidos;

) Nomear e exonerar os titulares de cargos de direc-
¢do e chefia do FADA, ouvido o Conselho de
Administraco;

g) Propor e executar os instrumentos de gestdo previ-
sional que se mostrem necessarios ao funciona-
mento dos servigos;

h) Dirigir todos os servigos do FADA, orientando-os
na realizagdo das suas atribuicoes;

i) Elaborar, na data estabelecida por lei, o relatério de
actividades e as contas respeitantes ao ano ante-
rior, submetendo-as a aprovacgéo do Conselho de
Administraco;

Jj) Submeter ao Orgao de Superintendéncia e ao Tribunal
de Contas o relatorio de actividades e as contas
anuais devidamente instruidos com o parecer do
Conselho Fiscal,

k) Promover e coordenar ac¢Ges de avaliacdo de
desempenho dos respectivos departamentos e das
actividades por estes realizados;

) Exarar ordens e instrugdes internas que se mostrem
necessarias ao bom funcionamento dos servigos;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

SECCAO III
Conselho Técnico Consultive

ARTIGO 17.°
(Natureza, composicio e funcionamento)

1. O Conselho Técnico Consultivo € o érgdo de progra-
macio e acompanhamento das actividades do FADA e de
consulta do Conselho de Administragao.

2. O Conselho Técnico Consultivo tem a seguinte
composi¢ao:
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a) Presidente do Conselho de Administragéo, que o
preside;

b} Administradores do Conselho de Administragao;

¢) Chefes de Departamento;

d) Quadros superiores e seniores convocados pelo Pre-
sidente do Conselho de Administragéo;

e) Consultores, docentes e formadores convidados
pelo Presidente do Conselho de Administracéo;

) Um profissional de reconhecido mérito indicado pelo
Titular do Departamento Ministerial resp onsavel
pelas Finangas;

g) Até 3 (trés) profissionais de reconhecido mérito indi-
cados pelo Titular do Departamento Ministerial
responsavel pelo Sector da Agricultura.

3. O funcionamento do Conselho Técnico Consultivo
rege-se por um Regimento, a aprovar pelo préprio Conselho.

4. O Conselho Técnico Consultivo retine-se ordinaria-
mente uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre
que convocado, nos termos do respectivo Regimento.

SECCAOIV
Conselho Fiscal

ARTIGO 18.°
(Definicio e comp osicio)

O Conselho Fiscal € o dérgéo de fiscalizacdo do FADA,
composto por 3 (trés) membros, nomeado pelo Titular do
Departamento Ministerial responsavel pelas Finangas.

ARTIGO 19.°
(Comp eténcia)

O Conselho Fiscal € o orgéo de fiscalizac#o das actividades
e fincionamento do FADA, competindo-lhe, nomeadamente:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatério de actividades
e a proposta de or¢amento privativo do Fundo;

b) Fiscalizar a gestdo e o cumprimento das normas
reguladoras das actividades do FADA;

¢) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras da actividade do Fundo;

d) Participar aos 6rgdos competentes as irregularidades
de que tenha conhecimento;

e) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de inte-
resse para o FADA;

) Proceder a verificagdo regular dos fundos existentes
e fiscalizar a escrituracéo da contabilidade;

g) Solicitar, por intermédio do seu Presidente, a reali-
zacdo dereunides do Conselho de Administragéo
que julgue necessarias, fundamentando as razoes
da solicitag@o.

ARTIGO 20.°
(Reunides)

1. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente a cada trés
meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu Presidente, por sua iniciativa ou a solicitagdo fundamen-
tada de qualquer dos vogais.

2. Nas suas auséncias ou impedimentos o Presidente do
Conselho Fiscal € substituido por um membro do Conselho
por si designado.

ARTIGO 21.°
(Deveres)

Constituem deveres gerais dos membros do Conselho Fiscal:

a) Exercer a fiscalizagdo conscienciosa e imparcial;

b) Manter segredo dos factos de que tenham conheci-
mento emrazdo das suas fungdes ou por causa delas,
sem prejuizo da obrigacido em que se encontram
constituidos de participar as autoridades os factos
ilicitos de que tenham conhecimento;

¢) Informar ao Conselho de Administraczo sobre todas
as verificacoes, fiscalizagGes e diligéncias que
tenham feito e sobre os seus resultados;

d) Informar ao Orgao de Superintendéncia sobre todas
as irregularidades e inexactiddes verificadas e sobre
os esclarecimentos que tenham obtido;

e) Participar, quando convidado, das reunides do Con-
selho de Administrag¢do, sem direito a voto.

SECCAOV
Disposicoes Comuns aos tf)rgﬁos do FADA

ARTIGO 22°
(Mandatos)

1. O mandato dos membros dos érgdos do FADA tem a
duracgdo de 3 (trés) anos, renovaveis consecutivamente por
igual periodo, uma tnica vez.

2. O inicio efectivo de fun¢bes ocorre apods o acto de
tomada de posse.

3. Expirado o prazo do mandato, os membros dos érgios
do FADA mantém-se em exercicio de func¢des até a sua efec-
tiva substitui¢ao ou declaragdo de cessacdo de fungdes.

ARTIGO 23.°
(Convocatorias)

1. Para as reunides dos érgios do FADA devem obrigato-
riamente ser convocados todos os seus membros em exercicio
de fung Ges.

2. Consideram-se regularmente convocados os membros que:

a) Tenham recebido ou assinado o protocolo da res-
pectiva convocatoria;

b) Tenham assinado a acta de qualquer reunizo anterior
em que, na sua presenca, sejam fixados o diaea
hora da reunifo;

¢) Tenham sido comunicados por qualquer forma
acordada.

3. De todas as reunides séo lavradas actas, em livros pré-
prios, que sdo assinadas pelo Secretério e pelo Presidente do
Org@o reunido, e das quais devem constar:

a) Os assuntos discutidos;

b) A samula das discussoes;

¢) As deliberagGes tomadas;

d) Os votos vencidos, quando existirem.
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ARTIGO 24.°
(Regimentos)
Os drgios do FADA sdo regidos por instrumentos pro-
prios, a aprovar pelos respectivos Conselhos.

ARTIGO 25.°
(Deliberacoes)

1. Os drgdos do FADA s6 podem deliberar validamente
na presenca da maioria dos seus membros.

2. As deliberacdes sao tomadas por maioria de votos dos
membros presentes, tendo o Presidente ou quem o substitua
voto de qualidade, em caso de empate na votagao.

3. Os membros dos orgdos do FADA néo podem votar em
assuntos que tenham, por conta propria, conflitos de interesse
com o FADA.

CAPITULO IV
Organizacio Interna e Pessoal
ARTIGO 26.°
(Estrutura organizacional)
A estrutura organizacional do Fundo de Apoio ao
Desenvolvimento Agrério e a respectiva distribui¢éo de com-
peténcias sfo estabelecidas pelo Conselho de Administragio.

ARTIGO 27.°
(Natureza do vinculo)
1. O pessoal do FADA tem um vinculo de emprego sujeito
ao regime de contrato de trabalho previsto na Lei Geral do
Trabalho.

2. Nio € aplicavel ao FADA o regime juridico dos fun-
cionarios publicos.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 234/16
de 9 de Dezembro

Considerando a necessidade de dotar o nosso ordenamento
juridico de um instrumento que reforce os procedimentos de
defesa dos direitos do consumidor, traduzido na instituciona-
lizagdo da obrigatoriedade da existéncia e disponibilizacdo
do Livro de Reclamacdes em todos os estabelecimentos de
fornecimento de bens ou de prestagéo de servigos sujeitos a
Lei de Defesa do Consumidor;

Tendo em conta que o Livro de Reclamagdes consubs-
tancia-se num veiculo facilitador que torna mais acessivel o
exercicio do direito de queixa ao proporcionar ao consumidor
a possibilidade dereclamar no local aonde o conflito ocorreu,
com o fundamento no melhor exercicio de cidadania através
da exigéncia do respeito pelos direitos dos consumidores;

Atendendo que o incentivo a utiliza¢do do Livro de
Reclamagdes introduz um mecanismo que permite que em
formulario nommalizado sejam identificadas condutas contrarias
a lei, tornando-o mais eficaz enquanto instrumento de defesa
dos direitos dos consumidores e utentes de forma a alcancar a
igualdade material dos intervenientes narelagio de consumo;

Considerando igualmente que ao abrigo don.° 2 do artigo 2.°
daLein.® 15/03, de 22 de Julho —Lei de Defesa do Consumidor,
compete ao Estado a protec¢do dos consumidores através da
intervencao legislativa e regulamentar adequadas em todos os
dominios envolvidos.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento sobre Obrigatoriedade de
Existéncia e Disponibilizag&o do Livro de Reclamacdes nos
estabelecimentos de fornecimento de bens ou de prestacéo de
servigos publicos ou privados, sujeitos a Lei n.° 15/03, de 22
de Julho — Lei de Defesa do Consumidor, cujo modelo do
livro e do selo constam respectivamente dos Anexos I e II do
presente Decreto Presidencial, e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor 60 (ses-
senta) dias apos a sua publicacao.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 7
de Setembro de 2016.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Novembro de 2016.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

REGULAMENTO SOBRE OBRIGATORIEDADE
DE EXISTENCIA E DISPONIBILIZACAO
DO LIVRO DE RECLAMACOES

CAPITULOI
Objecto e Ambito de Aplicacio

ARTIGO 1.°
(Objecto)

1. O presente Diploma institui a obrigatoriedade de existén-
cia e disponibilizacgo do Livro de Reclamagdes e do respectivo
selo de identificacio em todos os estabelecimentos de forne-
cimento de bens ou prestacdo de servigos.

2. Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior, os for-
necedores de bens ou prestadores de servigo, bem como o
Instituto Nacional de Defesa do Consumidor, podem dispo-
nibilizar na sua pagina da Internet outros instrumentos que
facilitem aos consumidores disponibilizar o exercicio do
direito de reclamar.



