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Paca, Amélia Augusto Varela, Claudio da Concei¢do Henriques da
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de Cabinda, de Ombandja, Namacunde, Cuvelai, Cahama, Curoca e
Cuanhama, na Provincia do Cunene, Bailundo, da Caala, Cachiungo,
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Longonjo, Mungo € Ucuma, na Provincia do Huambo, da Matala,
Chicomba, Gambos, Cuvango, Caluquembe, Humpata, Quipungo,
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Quirima e Cacuso, na Provincia de Malanje, do Moxico, Alto Zambeze,
Bundas, Camanongue, Lumege-Cameia, Luacano, Luau, Luchazes e
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ARTIGO 7.°
(Inscricio no OGE)

Sdo inscritas no Or¢amento Geral do Estado as verbas
indispensaveis para acorrer ao servigo da Divida Publica
Directa, regulada pelo presente Diploma.

ARTIGO 8°
(Normas complementares)

1. O Ministro das Financas deve estabelecer, por meio
de Decreto Executivo, as demais normas complementares
necessarias a implementacdo das medidas aprovadas no
presente Diploma.

2. Em tudo o que ndo se mostrar contrariado pela sua
natureza, aplica-se as Obriga¢des do Tesouro de que trata o
presente Decreto Presidencial, subsidiariamente o Regime
Juridico da Divida Pablica Directa.

ARTIGO 9.°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omisstes suscitadas na interpretagio e
aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 10.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, ao 16
de Dezembro de 2015.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2015.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 236/15
de 30 de Dezembro

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 182/15, de
30 de Setembro, que aprova o Regulamento do Procedimento
para a Realizacdo do Investimento Privado, estabelece que
os Departamentos Ministeriais devem organizar junto do
Gabinete do respectivo Titular uma Unidade Técnica de Apoio
ao Investimento Privado responsavel pelo procedimento de
investimento privado;

Havendo necessidade de assegurar a prossecucéo das atri-
buig Ges dos Departamentos Ministeriais para a aprovacgao dos
Projectos de Investimento Privado, através da criacdo de um
servico com competéncias exclusivas de preparacéo, condugao,
avaliacdo e aprovagdo dos Projectos de Investimento Privado;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 120.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢éo
da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Criacio e aprovacio)

1. E criada a Unidade Técnica de Apoio ao Investimento
Privado, abreviadamente designada UTAIP.

2. Sdo aprovados os modelos de Certificado de Registo
de Investimento Privado, abreviadamente designado CRIP,
anexos ao presente Diploma e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Definicio)

1. AUTAIP € o servico de apoio técnico permanente do
Titular do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector
daA ctividade Dominante, encarregue da preparacéo, condugéo
e avaliacdo dos Projectos de Investimento Privado.

ARTIGO 3.°
(Atribuicoes)

A Unidade Técnica de Apoio ao Investimento Privado tem
as seguintes atribuicoes:

aj) Assegurar arecep¢io e o acompanhamento de todos
os Projectos de Investimento Privado;

b) Apoiar tecnicamente com pareceres e de forma per-
manente o Titular do Departamento Ministerial
responsavel pelo Sector da Actividade dominante;

¢) Negociar os contratos de investimento privado que
nos termos da lei sejam da competéncia do Titular
do Departamento Ministerial responsavel pelo
Sector da Actividade Dominante;

d) Assegurar a tramitagdo administrativa integrada
de todos os processos, incluindo a candidatura
de beneficios e mcentivos fiscais, bem como o
respectivo licenciamento sectorial;

e) Participar em seminarios ou encontros de trabalho
sobre matérias de investimento privado;

) Conceber e implementar uma base de dados sobre
o estado dos projectos de investimento privado
aprovados pelo Titular do Departamento Ministerial
responsavel pelo Sector da Actividade Dominante;

g) Propor o estabelecimento de mecanismos de articu-
lac#o institucional com os demais Departamentos
Ministeriais intervenientes, no ambito da imple-
mentacdo dos Projectos de Investimento Privado;

h) Exercer outras atribui¢es que lhe forem orientadas
pelo Titular do Departamento Ministerial respon-
savel pelo Sector da Actividade Dominante.

ARTIGO 4°
(Regime juridico)

A UTAIP rege-se pelas disposi¢des previstas na Lei do
Investimento Privado e respectivo regulamento, pelas normas
do procedimento e daactividade administrativa e pelo presente
Regulamento e demais legislacdo em vigor aplicéavel sobre
a matéria.

CAPITULO II
Da Organizacio Em Geral
ARTIGO 5.°
(Estrutura orgénica)
A UTAIP tem a seguinte estrutura orgéanica:
1. Direcgio;
2. Departamento de Avaliacdo e Negociagao;
3. Departamento de Acompanhamento e Fiscalizacao,
4. Secretariado.
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CAPITULO III
Da Organizacio Em Especial

ARTIGO 6.°
(Direccao)

1. A UTAIP ¢ dirigida por um Director, equiparado a
Director Nacional, a quem compete:

a Dirigir e coordenar todas as actividades, dando instru-
¢oes de servigo e orientacdes julgadas necessarias
ao seu bom funcionamento;

b) Planificar e dirigir toda a actividade da UTAIP, com
os correspondentes poderes de direcgdo sobre todo
o pessoal que integra o servico, independentemente
da sua categoria profissional;

¢) Propor a celebragéo de protocolos de colaboragéo
com os servigos de outras entidades ptiblicas com
competéncias no ambito do investimento privado;

d) Propor a celebragdo de contratos de prestagdo de
servicos de profissionais, pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras, no ambito
das suas actividades e para a prossecucao dos
objectivos definidos;

e) Propor aformagao profissional e permanente, actua-
lizagdo de conhecimentos técnicos do pessoal da
UTAIP,

#) Emitir parecer sobre as propostas de Projectos de
Investimento Privado, previamente analisadas e
negociadas;

g) Desempenhar as demais fung¢Ges que lhe sejam atri-
buidas por determinag@o superior.

2. No exercicio da sua actividade, o Director da UTAIP é
coadjuvado por um Director-A djunto, sendo ambos nomeados
pelo Titular do Departamento Ministerial responsavel pelo
Sector da Actividade Dominante.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Director da
UTAIP € substituido pelo Director-Adjunto.

ARTIGO 7.°
(Departamento de Avaliacio e Negociacio)

1. O Departamento de Analise e Negociagdo tem as
seguintes atribuic Ges:

a) Elaborar estudos técnico-econdmicos e pareceres
sobre os Projectos de Investimento Privado sub-
metidos a UTAIP;

b) Emitir pareceres técnico-economicos sobre os Pro-
jectos de Investimento Privado;

¢) Estudar e propor os incentivos a atribuir ao Projecto
de Investimento Privado;

d) Registar todos os Projectos de Investimento Privado &
consolidar toda a mformacfo estatistica, bem como
elaborar ficheiros por sectores de investimento;

e) Propor metodologias de analise e negociages;

) Negociar intengdes de investimento e contratos de
investimento;

g) Preparar os dossiers inerentes a aprovagao dos pro-
jectos negociados;

h) Manter actualizado o cadastro do investidor;

i) Desempenhar as demais fungGes que lhe sejam atri-
buidas por determinag@o superior.

2. O Departamento de Avaliagédo e Negociagao € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 8°
(Departamento de Acompanhamento e Fiscalizacio)

1. O Departamento de Acompanhamento e Fiscalizagdo
tem as seguintes atribuicoes:

a) Propor metodologias de acompanhamento e fisca-
lizacdo dos projectos de investimentos de acordo
com a legislacdo vigente;

b) Preparar relatérios de acompanhamento e de veri-
ficagdo do cumprimento das condi¢des contra-
tuais e legais de implementacgéo dos projectos de
investimento;

¢) Supervisionar a implantag@o de Projectos de Inves-
timento Privado e a sua conclusio nos prazos
definidos contratualmente, através de visitas de
acompanhamento;

d) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atri-
buidas por determinag@o superior.

2. O Departamento de Acompanhamento e Fiscalizagio
€ dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 9.°
(Secretariado)
1. O Secretariado € um orgéo de auxilio a Unidade Técnica
de Apoio ao Investimento Privado que tem por missdo, a
recepcdo, expedicdo e arquivo, bem como prestar outros
servigos de assisténcia técnica e administrativa a Unidade.
2. O Secretariado € dirigido por um Secretario com a
categoria de Chefe de Departamento.

CAPITULO IV
Organizacio Em Geral da UTAIP

ARTIGO 10°
(Regime contratual)
1. Os funcionarios publicos e agentes administrativos da
UTAIP regem-se pela legisla¢do em vigor.
2. A contratacio de técnicos para os quadros da UTAIP
deve ser feita no ambito das regras da legisla¢do em vigor.

ARTIGO 11.°
(Dever de sigilo)

1. Os técnicos da UTAIP que sejam contratados ou nfo, sdo
equiparados aos funcionarios e agentes do Estado sendo-lhes
exigido igualmente o dever relativo as obrigacoes de guardar
sigilo emrelagao as matérias classificadas a que tenham acesso.

2. O dever de sigilo a que se refere o niumero anterior
mantém-se apos a desvinculag@o.

3. A violacdo do dever de sigilo é sancionada nos termos
da legislagdo em vigor.

CAPITULO V

ARTIGO 12°
(Organigrama e quadro de pessoal)
1. AUTAIP disp6e de um quadro de pessoal e do respectivo
organigrama, que constituiem os Anexos I e IT do presente
Regulamento Intemo e que dele sao partes integrantes.
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2. O pessoal do quadro permanente fica sujeito ao regime
geral da fungao publica.

3. O disposto no n.° 2 ndo prejudica a contratacéo de
pessoal qualificado para tarefas pontuais.

4. A admissdo do pessoal, bem como o correspondente
provimento de lugares do quadro de pessoal permanente esta
sujeita a observancia do disposto no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais
ARTIGO 13.°
(Regulamentacio)

O Regulamento Interno da UTAIP é aprovado por
Decreto Executivo do Titular do Departamento Ministerial,
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de criacdo do
respectivo servico.

ARTIGO 14°
(Revogacio)
E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma.
ARTIGO 15.°
(Dividas e omissoes)
As davidas e omissdes que resultarem da interpretagio e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente

da Republica.

ARTIGO 16°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data

da sua publicacio.

Luanda, aos 22 de Dezembro de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

ANEXO 1
(A que se refere on.” 1 do artigo 12.°)

Quadro de Pessoal

Carreira Categoria Especialidade Profissional Criados
Director 1
Direcgdo Director-Adjunto 1
Chefia Chefe de Departamento 2
Assessor Principal Gestdo de Recursos Humanos
Primeiro Assessor Gestdo e Administracio Publica
Técnico Superior Assessor Sociologia do Trabalho
Economia 6
Técnico Superior Principal
Financas Publicas
Técnico Superior de 1.° Direito
Técnico Superior de 2.7 Informatica
Técnico Especialista Principal Gestdo de Recursos Humanos
Técnico Especialista de 1." Gestdo e Administracio Publica
Tecnico Técnico Especialista de 2.7 Estatistica 2
Técnico de 1.7 Psicologia do Trabalho/Organizag Ges
Técnico de 2." Direito
Técnico de 3. Informatica
Técnico Medio Principal de 1." Informatica
Teécnico Medio Principal de 2.° Estatistica
Técnico Medio Técnico Medio Principal de 3.° Gestdao 2
Técnico Médio de 1." Ciéncias Soclals
Teécnico Medio de 2.7 Administragdo Publica
Técnico Médio de 3."
Total 14
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ANEXOII
(A que se refere on.” 1 do artigo 12.%)

DIRECTOR
DIRECTOR
SECRETARIADO ADJUNTO
DEPT. DE DEPT. DE
AVALIAGAD E ACOMPANHAMENTO
NEGOCIACAD E FISCALIZACAO
ANEXO III

(A que se refere on.” 2 do artigo 1.°)

REPUBLICA DEANGOLA

MINISTERIO DO
GABINETE DO MINISTRO

CERTIFICADO DE REGISTO DE INVESTIMENTO PRIVADO (CRIP)

O MINISTERIO DO COMERCIO, nos termos do artigo 25.° do Decreto Presidencial n.° 182/15, de 30 de Setembro, faz
saber que:
Foi aprovado o Projecto de Investimento Privado enquadrado no regime contratual, denominado titulado por
(a), de nacionalidade (b), comresidéncia/sede em (c), no montante de Kz:
(d), equivalente a USD
(). Sera implementado na provincia de (g), no Municipio de , com as seguintes

do Tipo (e), realizado da seguinte forma:

caracteristicas: (h).

A implementacg@o do projecto de investimento devera ter inicio no prazo maximo de _ (3oxxx) dias a contar da data de
emissao do presente Certificado, estando a sua conclusdo previstapara _/ /  (i).

Em testemunho, manda passar o presente Certificado de Registo de Investimento Privado (CRIP), que vai assinado e
autenticado com o selo branco em uso nesta instituigéo.

Luanda, _ de de

O MINISTRO
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DIREITOS E OBRIGACOES DO INVESTIDOR

Aoinvestidor privado € garantido, para além do disposto na Lein.° 14/13, de 11 de Agosto (Lei do Investimento Privado),
o exercicio dos direitos previstos nos artigos 4.°, 6.°, 7.°, 8.° € 9.° do Decreto Presidencial n.° 182/15, de 30 de Setembro.
Outrossim, o investidor obriga-se a cumprir as regras da moralidade e de lealdade, estando sujeito a adoptar um comportamento
compativel com as regras do mercado, evitando a pratica de concorréncia desleal e outras infracgdes a ordem economica vigente.

INCENTIVOS E FACILIDADES AO INVESTIMENTO

Ao presente investimento sdo atribuidos os seguintes beneficios e incentivos fiscais:

1)

2)

3)

4

AVERBAMENTOS E OUTRAS MENCOES

MINISTERIO DO ,EM LUANDA,AOS _ DE DE

(a) - Identificagdo completa do investidor; (b) - Nacionalidade do Investidor; (c) - Residéncia ou sede; (d) - Montante do investimento; () Tipo de operagiio de investimento;
(f) Forma de realizagio do investimento, (g) Mengfo da drea geografica do investimento; (h) - Stmula das caracteristicas do investimento; (i) - Prazo para inicio e de
conclusdo da implementagio do investimento.
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ANEXO1V
(A que se refere on.” 2 do artigo 1.°)

E) k;;? *

ks
REPUBLICA DEANGOLA
ORGAOS AUXILIARES DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

CASA CIVIL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA
UNIDADE TECNICA PARA O INVESTIMENTO PRIVADO

CERTIFICADO DE REGISTO DE INVESTIMENTO PRIVADO (CRIP)

A UNIDADE TECNICA PARA O INVESTIMENTO PRIVADO, nos termos do artigo 25.° do Decreto Presidencial
n.° 182/15, de 30 de Setembro, faz saber que:

Foi aprovado o Projecto de Investimento Privado enquadrado no regime contratual, denominado titulado por
(a), de nacionalidade (b), comresidéncia/sede em (c), no montante de Kz:
(d), equivalente a USD ,do Tipo (e), realizado da seguinte forma: (). Sera implementado
na provincia de (2), no Municipio de , com as seguintes caracteristicas: (h).

A implementacdo do projecto de investimento devera ter inicio no prazo maximo de (xxxx) dias a contar da data de
emissao do presente Certificado, estando a sua conclusdo previstapara _/ /  (i).

Em testemunho, manda passar o presente Certificado de Registo de Investimento Privado (CRIP), que vai assinado e
autenticado com o selo branco em uso nesta instituigéo.

Luanda, _ de de

O DIRECTOR DA UNIDADE TECNICA
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DIREITOS E OBRIGACOES DO INVESTIDOR

Aoinvestidor privado € garantido, para além do disposto na Lein.° 14/13, de 11 de Agosto (Lei do Investimento Privado),
o exercicio dos direitos previstos nos artigos 4.°, 6.°, 7.°, 8.° € 9.° do Decreto Presidencial n.° 182/15, de 30 de Setembro.
Outrossim, o investidor obriga-se a cumprir as regras da moralidade e de lealdade, estando sujeito a adoptar um comportamento
compativel com as regras do mercado, evitando a pratica de concorréncia desleal e outras infracgdes a ordem economica vigente.

INCENTIVOS E FACILIDADES AO INVESTIMENTO

Ao presente investimento sdo atribuidos os seguintes beneficios e incentivos fiscais:

1)

2)

3)

4

AVERBAMENTOS E OUTRAS MENCOES

UNIDADE TECNICA PARA O INVESTIMENTO PRIVADO, EM LUANDA, AOS DE
DE

(a) - Identificagdo completa do investidor; (b) - Nacionalidade do Investidor; (c) - Residéncia ou sede; (d) - Montante do investimento; () Tipo de operagiio de investimento;
(f) Forma de realizagio do investimento, (g) Mengfo da drea geografica do investimento; (h) - Stmula das caracteristicas do investimento; (i) - Prazo para inicio e de
conclusdo da implementagio do investimento.
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Despacho Presidencial n.° 142/15
de 30 de Dezembro

Considerando que no ambito do Programa de Reabilitagao
e Construgéo de Infra-Estruturas de Transporte Rodoviario, o
Estado rescindiu os contratos de empreitada de obras piblicas
para a reabilitacdo de estradas com algumas empresas que
revelaram incapacidade para conclui-las dentro dos prazos
contratuais, resultando assim em prejuizos para o mesmo;
Havendo necessidade de se concluir as empreitadas de
reabilitacdo das estradas, face as circunstancias esp eciais;
O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e don.® 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:
1.° — S#o aprovadas as seguintes minutas de contratos:
a) Contrato de empreitada — para a Reabilitagdo da
Estrada Onzo/Caiengue/Muxuluando, numa exten-
sdo total de 38,5 Km, na Provincia do Bengo, a
ser celebrado com a empresa Engevia Construgéo
Civil e Obras Publicas, Limitada, no valor global
em Kz: 5.093.091.522,24 (cinco mil e noventa
e trés milhdes, noventa e um mil, quinhentos e
vinte e dois kwanzas e vinte e quatro céntimos);
b) Contrato de Prestacdo de Servicos de Fiscalizag@o
da Empreitada de Reabilitacfo da Estrada Caxito/
Muxuluando — Trogo Caiengue/Onzo /Muxu-
luando/Nambuangongo, acima identificada, a ser
celebrada com a empresa Soapro Fiscalizagdo,
no valor global em Kz: 129.678.150,00 (cento e
vinte e nove milhdes, seiscentos e setenta e oito
mil, cento e cinquenta kwanzas);
¢) Contrato de Empreitada — para a Reabilitagzo da
Estrada Nacional 250 - Tro¢o Cunje/Camacupa,
numa extensao total de 71,80 Km, na Provincia
do Bié, a ser celebrado com a empresa Engevia
Constru¢ao Civil e Obras Piblicas, Limitada, no
valor global em Kz: 6.706.718.615,00 (seis mil
e setecentos e seis milhdes, setecentos e dezoito
mil, seiscentos e quinze kwanzas);
d) Contrato de Prestac@o de Servicos de Fiscalizagdo da
Empreitada de Reabilitacdo da Estrada Nacional
250 - Trogo Cunje/Camacupa, acima identificada,
a ser celebrado com a empresa Exergia Angola,
no valor global em Kz: 268.268.744,64 (duzentos
e sessenta e oito milhdes duzentos e sessenta e
oito mil setecentos e quarenta e quatro kwanzas
e sessenta e quatro céntimos);
e) Contrato de Empreitada — para a Reabilitacao
da Estrada Cuito/Andulo - Trogo Cuito/Cunje/
Rio Buim, numa extensao total de 96,80 Kim na
Provincia do Bié, a ser celebrado com a empresa
PLANASUL — Engenharia e Construgao, Limi-
tada, no valor global em Kz: 8.098.918.535,00

(oito mil e noventa e oito milhdes, novecentos e
dezoito mil quinhentos e trinta e cinco kwanzas);
) Contrato de Prestaco de Servigos de Fiscalizagfo da
Empreitada de Reabilitacio da Estrada Nacional
140 Cuito/Malanje - Tro¢o Cuito/Andulo, acima
identificada, a ser celebrado com a empresa
GRUPOTEC — Engenharia, Limitada, no valor
global em Kz: 264.007.124,00 (duzentos e ses-
senta e quatro milhdes e sete mil cento e vinte e
quatro kwanzas).
2.°—E autorizado o Ministro da Construgo, com poderes
para subdelegar e em representacdo do Estado Angolano, a
celebrar os contratos acima referidos.
3.°— O Ministro das Financas deve assegurar a disponibi-
lidade dos recursos financeiros necessarios a implementacgéo
dos referidos projectos.
4.°— As duvidas e omissdes resultantes da interpretaco e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.
5. — O presente Diploma entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2015.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Despacho Presidencial n.” 143/15
de 30 de Dezembro

Havendo necessidade do Presidente da Republica delegar
poderes ao Secretario do Conselho de Ministros para conferir
posse, ao recém nomeado Conselho de Administracéo da
Imprensa Nacional - E.P;

O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com a alinea j)
don.®° 2 do artigo 44.° da Lein.° 11/13, das Empresas Publicas,
e don.° 2 do artigo 6.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.° 6/12, de 15 de Outubro, o seguinte:

1.°— Séo delegados poderes ao Secretario do Conselho
de Ministros, para conferir posse as entidades que foram
recentemente nomeadas, para os seguintes cargos:

a) David de Assungao Barros — Presidente do Con-
selho de Administragao;

b) Fernando Norberto de Sousa Mangueira — Admi-
nistrador Executivo;

¢) Rosa Fernanda Cruzeiro Jorge — Administradora
Executiva;

d) Manuel Joao da Fonseca — A dministrador Nao
Executivo;,

e) Rodeth Teresa Makina Gil — Administradora Nao
Executiva.



