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Presidente da Republica

Decreto Legislativo Presidencial n.” 7/15:
Aprova a alteragdo don.” 1 do artigo 37.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.° 5/12, de 15 de Outubro, que aprova a organizacéo e funcionamento
do Orgiios Auxiliares do Presidente da Republica. — Revoga toda a
legislagéo que confrarie o disposto no presente Diploma.

Decreto Legislativo Presidencial n.” 8/15:

Aprova a alteragéo don.® 2 do artigo 13.° e o aditamento dos artigos 20.° A
€20.° B, do Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto,
que estabelece as regras de criagéo, estruturagéo, organizagio e extin-
¢éo dos Servigos da Administracéo Central do Estado e Organismos
Equiparados. — Revoga toda a legisla¢é@o que contrarie o disposto no
presente Diploma.

Decreto Presidencial n.” 226/15:

Aprova a alteracdo do n.° 1 do artigo 24.°, do n.° 1 do artigo 29.°, e
n.° 1 do artigo 31.°, do Decreto Presidencial n.° 182/15, de 30 de
Setembro, sobre o Regulamento do Procedimento para a Realizagéo
do Investimento Privado. — Revoga toda legislagdo que contrarie o
disposto no presente Diploma, nomeadamente on.® 1 do artigo 24.°,
on® 1 doartigo 29° e on.° 1 do artigo 31.°, do Decreto Presidencial
n.° 182/15, de 30 de Setembro.

Decreto Presidencial n.” 227/15:

Aprova a alteragio das alineas d) e f) do n.° 7 do artigo 3.°, do organi-
grama e do quadro de pessoal, que compreendem os anexos [ e IT do
Estatuto Orgénico do Ministério do Comércio, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 93/14, de 29 de Abril. — Revoga toda legislacdo que
contrarie o disposto no presente Diploma.

Decreto Presidencial n.” 228/15:
Aprova o Estatuto Orgénico da Empresa Nacional de Ferro de Angola.
— Revoga toda a legislagdo que contrarie o disposto no presente
Diploma, nomeadamente o Decreto n.° 102/05, de 16 de Novembro.

Decreto Presidencial n.® 229/15:

Aprova o Regulamento sobre a Lei do Registo Eleitoral Oficioso. —
Revogatoda a legislac@o que contrarie o disposto no presente Diploma,
nomeadamente o Decreto n.° 62/05, de 7 de Setembro e o Decreto
n.° 63/05, de 16 de Setembro.

Decreto Presidencial n.” 230/15:
Cria o Gabinete de Comunicacg@o Institucional e Imprensa, abreviadamente
designado GCII. — Revoga toda legislagé@o que contrarie o disposto
no presente Diploma.

Despacho Presidencial n.” 140/15:
Aprova sob o regime contratual o Projecto de Investimento Privado
denominado Rabbi Steel, Limitada no valor de USD 78.000.000,00,
bem como o Contrato de Investimento e autoriza o Director da Unidade

Técnica para o Investimento Privado a aprovar o alargamento do
objecto do referido Contrato que o projecto venha a necessitar no
quadro do seu continuo desenvolvimento.

Despacho Presidencial n.” 141/15:
Aprova sob o regime contratual o Projecto de Investimento Privado
denominado Packgem, S.A., no valor de Eur 29.475.001,00 e autoriza
o Director da Unidade Técnicapara o Investimento Privado a aprovar
o alargamento do objecto do referido Contrato que o projecto venha
a necessitar no quadro do seu continuo desenvolvimento.

Comandante-Em-Chefe

das Forcas Armadas Angolanas

Ordem do Comandante- Em-Chefe n.” 9/15:

Promove oz Oficiais da Policia Nacional ao Posto Policial de Comissério-
-Chefe, Jesus Victor dos Santos, Conselheiro do Comandante Geral da
Policia Nacional, José Manuel Santos Conceicéo e Silva, Conselheiro
do Comandante da Policia Nacional, Anténio Martins de Sousa,
Conselheiro do Comandante Geral da Policia Nacional, Antonio
Henrique Miguel da Silva, Conselheiro do Comandante Geral da
Policia Nacional, Jodo Francisco Paulo Neto, Director Nacional de
Registos e Informacéo da Policia Nacional e ao Posto Policial de
Sub-Comissario, José Fernandes, Director-Adjunto do Gabinete de
Inspecgio da Policia Nacional.

Ministério das Financas

Despacho n.° 423/15:
Determina que a emissido, colocagéo e reembolso das Obrigacdes do
Tesouro-2015 — GRUPO ENSA — Investimentos e Participagoes,
E.P, de que trata o Decreto Executivo n.® 656/15, de 24 de Novembro,
obedecerdo as condiges especificas estabelecidas na Obrigacdo Geral.

Despacho n.° 424/15:

Autoriza a constituigdo da sociedade seguradora «5.T.A.S, 5.A. —Sociedade
Transnacional Angolana de Seguros», a qual deve processar-se até ao
Registo Especial na Agéncia Angolana de Regulagao e Supervisao de
Seguros (ARSEG) para poder iniciar a sua actividade.

Despacho n.° 425/15:
Autoriza a constituigio da sociedade seguradora «Glinn Seguros, S.A.»,
a qual deve processar-se até ao Registo Especial na Agéncia Angolana
de Regulagéo e Supervisdo de Seguros (ARSEG) para poder iniciar
a sua actividade.

Despacho n.° 426/15:
Cria a Comissé@o Instaladora para a condugéo do processo de criagdo
da ANGO-RE — Empresa Angolana de R esseguro, coordenada por
Natacha Barradas, Directora do Gabinete Juridico deste Ministério.
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2. A remuneracio especial por trabalho extraordinario é
fixada por diploma proprio.

3. As pessoas ndo vinculadas a administragdo publica tém
o direito a uma remuneracéo especial, com base num contrato
de trabalho por tempo determinado.

CAPITULO IV
Disposicao Final e Transitoria

ARTIGO 47.°
(Migracao de dados do FICRE e criacio da BDCM)
O Ministério da Administraco do Territorio deve proceder
amigracdo de dados do FICRE apos interac¢éo com a BDIC
a fim de criar e validar a BDCM.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 230/15
de 29 de Dezembro

Considerando a necessidade de se reforcar a divulgagdo
das accdes dos Orgios e Servicos da Administracio Publica
do Estado, através de informacao especializada;

Havendonecessidade de se criar um servigo de especialidade
em Comunicacdo Institucional e Imprensa nos Departamentos
Ministeriais, Governos Provinciais e demais Servicos da
Administrag¢do Publica;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 120.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢éo
da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Criacio e aprovacio)

1. E criado o Gabinete de Comunicacdo Institucional e
Imprensa, abreviadamente designado GCII.

2. O GCII é o servigo de apoio técnico dos Departamentos
Ministeriais € Governos Provinciais na elaborag#o, implementacéo,
coordenacgdo e monitoriza¢do das politicas de Comunicag&o
Institucional e Imprensa da referida Institui¢do Publica.

ARTIGO 2.°
(Atribuic des)
O Gabinete de Comunicaco Institucional e Imprensa tem
as seguintes atribuicdes:

a) Apoiar os Departamentos Ministeriais e Governos
Provinciais nas Areas de Comunicacio Institu-
cional e Imprensa;

bj Elaborar o Plano de Comunicagao Institucional e
Imprensa em consonancia com as directivas estra-
tégicas emanadas pelo Ministério da Comunicagio
Social e o GRECIMA;

¢) Apresentar planos de gestdo de crise, bem como
propor ac¢des de comunicagdo que se manifes-
tem oportunas;

d) Colaborar na elaboragdo da agenda dos Titulares
dos Departamentos Ministeriais ou Governos
Provinciais;

e) Elaborar os discursos, os comunicados e todo o tipo
de mensagens do Titular do Orgdo a que esteja
adstrito;

) Divulgar a actividade desenvolvida pelo orgéo e
responder aos pedidos de informacio dos orgaos
de comunicacéo social;

g/ Participar na organizag@o de eventos institucionais
do seu Departamento Ministerial ou Governo
Provincial;

h) Gerir a documentagéo e informag@o técnica e insti-
tucional, veicular e divulga-la;

i) Actualizar o portal de internet da instituicdo e de
toda a comunicac¢do digital do érgdo;

JJ Produzir contetidos informativos para a divulgacéo
nos diversos canais de comunicagdo, podendo
para o efeito contratar servigos especializados;

k) Participar na organizac@o e servir de guiano acom-
panhamento de visitas a instituigéo;

) Definir e organizar todas as ac¢des de formagdo na
sua area de actuagio;

m) Propor e desenvolver companhas de publicidade e
marketing sobre o 6rgdo, devidamente articuladas
com as orientagdes estratégicas emanadas pelo
Ministério da Comunicago Social e o Gabinete de
Revitalizagdo e Execu¢do da Comunicagio Institu-
cional e Marketing da Administra¢io (GRECIMA).

ARTIGO 3.°
(Composicio)

1. O Gabinete de Comunicac@o Institucional e Imprensa
tem a seguinte composicdo:

a) Departamento para a Comunicagao Institucional e
Imprensa;
b) Departamento para Documentac@o e Informacao.

2. O Gabinete de Comunicacfo Institucional e Imprensa é
dirigido por um Director, nomeado pelo Titular do respectivo
Departamento Ministerial ou Governador Provincial, apos
consulta da area competente.

3. Os Departamentos séo dirigidos por Chefes de Departamento.

4. O Director do Gabinete de Comunicagao Institucional e
Imprensa deve ter licenciatura numa das Areas de Ciéncias da
Comunicac#o ou outra especialidade e experiéncia comprovada
€m comunicagao.

5. O Gabinete de Comunicagio Institucional e Imprensa
integra técnicos de comunicacéo institucional, imprensa,
marketing, imagem e de relagoes puiblicas, conforme o quadro
de pessoal definido neste Diploma.

6. A seleccdo dos técnicos € feita em colaboragdo com
o responsavel pelos recursos humanos do Departamento
Ministerial ou Governo Provincial.

7. A contratacdo de técnicos externos pode ocorrer em
casos excepcionais e de acordo com a legislagédo em vigor.
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CAPITULO II
Da Organizaciio em Geral

ARTIGO 4.°
(Integraciao dos CDI)

1. O Centro de Documentagéo e Informagéo (CDI) e a
Assessoria de Imprensa que eventualmente existam em cada
orgdo sdo integrados no Gabinete de Comunicago Institucional
e Imprensa.

2. O Gabinete de Comunicag@o Institucional e Imprensa tem
subordinacdo directa do Chefe do Departamento Ministerial
ou Governo Provincial.

ARTIGO 5.°
(Incompatibilidade)

1. Aos quadros que integram o Gabinete de Comunicag o
Institucional e Imprensa € vedado em absoluto o exercicio da
profissdo de jornalista, bem como actividade de free lancer,
analista de programas, emissor particular de opinides, cola-
boracgdo ou participacio como efectivo de qualquer debate
e tratamento de matérias jornalisticas, que ndo sejam no
ambito do exercicio autorizado da sua fun¢do no Gabinete
de Comunicacéo Institucional e Imprensa.

2. O 6nus da prova do nfo exercicio pelos membros do
Gabinete de Comunicagdo Institucional e Imprensa de toda
a actividade incompativel, conforme o nimero anterior, recai
sobre os mesmos, devendo estes provarem com a suspensao ou
término do exercicio de actividades a que estavam vinculados
antes da sua integracdo no Gabinete.

ARTIGO 6.°
(Regime coniratual)

Os quadros que integram o Gabinete de Comunicagéo
Institucional e Imprensa sdo contratados segundo as regras
da legislacdo em vigor.

ARTIGO 7.°
(Coordenacio da comunicacio institucional)

1. O Gabinete de Revitaliza¢do e Execugéo da Comunicacéo
Institucional e Marketing da A dministra¢do (GRECIMA) deve,
nos termos do respectivo Despacho Presidencial, coordenar e
supervisionar a imp lementac#o das linhas politico-estratégicas
relativas a comunicagfo institucional e marketing da Republica
de Angola e do Executivo, a nivel interno e externo.

2. O GRECIMA promove, no ambito das suas competéncias,
as accOes para capacitar, formar e definir os instrumentos e
plataformas de padroes de apresentacdo de trabalhos de con-
ceitos comuns aos Gabinetes de Comunicacéo Institucional
e Assessoria de Imprensa.

ARTIGO 8°
(Propriedade intelectual)

Os direitos de autor resultantes das obras criadas ou arqui-
vadas pelo Gabinete de Comunicacio Institucional e Imprensa
sdo pertenca do Orgdo de Tutela, nos termos da legislacdo
especifica vigente sobre direitos do autor, indep endentemente
da titularidade dos meios usados para a sua producao.

ARTIGO 9.°
(Dever de sigilo)

1. Os técnicos do Gabinete de Comunicagéio Institucional
e Imprensa que sejam contratados ou ndo séo equiparados aos
funcionarios e agentes do Estado sendo-lhes exigido igualmente
o dever relativo as obrigacdes de guardar sigilo em relagéo
as matérias classificadas a que tenham acesso.

2. O dever de sigilo a que se refere o niumero anterior
mantém-se apos a desvinculag@o.

3. A violacdo do dever de sigilo é sancionada nos termos
da legislagdo em vigor.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 10°
(f\mbito de aplicacio)
O disposto no presente Diploma aplica-se subsidiariamente
atodos os estatutos orgdnicos dos Departamentos Ministeriais
e Governos Provinciais.

ARTIGO 11.°
(Revogacio)
E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 12°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 13°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data da
sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, aos 21 de Outubro
de 2015.

Luanda, aos 22 de Dezembro de 2015.

Publique-se.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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ANEXO1
Quadro de Pessoal do Gabinete de Comunicacio
Institucional e Imprensa (GCII)

Categoria Fungio Quantidade
Cargo de Direcgiio e Chefia | Director 1
Chefes de Departamento 2
Técnicos Superiores 2
Pesscal Tecnico
Tecnicos Medios 2
Pessoal Administrativo Funcionarios Administrativos 2
Total 9

ANEXOII

Director do Gabinete

Departdmento de

Comunicacdo Depariamenio de

Documenfacdo e
Informacdo

Institucional e
Imprensa

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Despacho Presidencial n.° 140/15
de 29 de Dezembro

Considerando que no ambito dos esforcos para o desen-
volvimento do Pais, o Governo da Reptiblica de Angola esta
empenhado em promover projectos de investimentos que
visam a prossecucdo de objectivos econdmicos e sociais de
interesse publico, nomeadamente a melhoria do bem-estar
das populacGes e o aumento do emprego;

Tendo em conta que a Investidora Intema «Rabbi Steel,
Limitada» pretende implementar um Projecto de Investimento
Privado que consiste na concep¢do, desenvolvimento integrado
de uma industria de siderurgia e galvanizagfo para a produgio
de varao de aco, cantoneira, barras de ferro e produtos similares,
localizado na Barra do Dande, Provincia do Bengo, Zona de
Desenvolvimento B;

O Presidente da Repuiblica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos
da Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com
o artigo 55.° da Lei n.° 14/15, de 11 de Agosto, o seguinte:

1.°— E aprovado, sob o regime contratual, o Projecto de
Investimento Privado denominado Rabbi Steel, Limitada no
valor de USD 78.000.000,00 (setenta e oito milh&es de dolares
dos EUA), bem como o Contrato de Investimento anexo ao
presente Diploma e que dele € parte integrante.

2.°— E autorizado o Director da Unidade Técnica para o
Investimento Privado a aprovar o alargamento do objecto do
Contrato de Investimento que o Projecto venha a necessitar
no quadro do seu continuo desenvolvimento.

3.°— Ag duvidas e omissoes resultantes da interpretagio
e aplicacfo do presente Despacho Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Repuiblica.

4.° — O presente Despacho Presidencial entra em vigor
na data da sua publicacdo.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Dezembro de 2015.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

CONTRATO DE INVESTIMENTO PRIVADO

Entre:

O Estado da Republica de Angola, representado pela
Unidade Técnica para o Investimento Privado, adiante
designada abreviadamente por U.T.I.P., com sede na Rua
N’kwamme Krumah, n.° 8, 1.° andar, aqui representada por
Emesto Manuel Norberto Garcia, na qualidade de Director,
com poderes delegados, nos termos don.® 1 do artigo 46.° da
Lein.®14/15, de 11 de Agosto (Lei do Investimento Privado),
combinado com on.® 2 do artigo 21.° do Decreto Presidencial
n.° 182/15, de 30 de Setembro (Aprova o Regulamento do
Procedimento para a Realizacio do Investimento Privado
(doravante designados, por Estado e por U.T.LP.);

e

A Rabbi Steel, Limitada, pessoa colectiva de direito
angolano, com sede social em Luanda, no Municipio de Viana,
Bairro Zango III, Rua Estrada Direita, casa sem numero,
no Polo Industrial de Viana, Luanda, entidade residente
cambial, Investidora Interna, neste acto representada por
Alexis Bayigamba, na qualidade de socio-gerente (doravante
designada por Investidora).

O Estado e a Investidora, quando referidos individualmente,
sdo designados como Parte e quando conjuntamente referidos
como Partes.

Considerando que:

1. AInvestidora ja acumulou experiéncia noramo industrial
que permite o desenvolvimento de um novo negacio;

2. A Investidora pretende desenvolver um Projecto de
Investimento que se vai traduzir num empreendimento
industrial que visa a instalacao de 3 (trés) linhas de sidenurgia
e galvanizacio para a produg@o de vardo de aco, cantoneira,
barras de ferro e produtos similares;

3. O Projecto de Investimento vai contribuir para o pro-
cesso de crescimento economico nacional e de participagéo
no processo de desenvolvimento economico do Pais, aumento
da producdo industrial, criacio de novos empregos, criagio
de valor acrescentado para a economia nacional e reducao das
exportacoes, sendo um empreendimento que responde aos
objectivos da politica de investimento de Angola;

4. Para além das garantias e direitos decorrentes da legislacio
sobre o investimento privado, aInvestidora em respeito a Lei
n.° 14/15, de 11 de Agosto (Lei do Investimento Privado), €
merecedora da concess@o de incentivos e beneficios fiscais
ao investimento privado.



