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Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da internet
no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera online ter
acesso, entre outras informacdes, aos sumarios dos contetidos
do Dicrio da Repriblica nas trés séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto de as respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repuiblica nao serem feitas
com a devida oportunidade;

Para que ndo haja interrup¢o no fomecimento do Didrio
da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra de infor-
ma-los que até 15 de Dezembro de 2015 estardo abertas as
respectivas assinaturas para o ano 2016, pelo que deverdo
providenciar a regularizago dos seus pagamentos junto dos
NOSSO0S SEIVicos.

1. Enquanto n@o for ajustada a nova tabela de precos a
cobrar pelas assinaturas para o fornecimento do Didrio da
Repuiblica para o ano de 2016, passam, a titulo provisdrio, a
ser cobrados os precos em vigor, acrescidos do Imposto de
Consumo de 2% (dois porcento):

AS I SEIIES o Kz: 611 799,50
| BT Kz: 361 270,00
2.2 série .. Kz:189150,00
R I o (=R Kz:150111,00

2. T4o logo seja publicado o prego definitivo os assinan-
tes terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para liquidar
a diferenca apurada, visando assegurar a continuidade do
fornecimento durante o periodo em referéncia.

3. A assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos pre¢os mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95.975,00 que

podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - EP. no ano de 2016.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios da
Repuiblica através do correio deverdo indicar o seu enderego
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem
atrasos na sua entrega, devoluc@o ou extravio.

Observagdes:

a) Estes pregos poderdo ser dlterados se houver
uma desvalorizag do da moeda nacional, numa
propor¢do superior a base que determinou o
seu calculo ou outros factores que afectem
consideravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2015 sofrerdo um acréscimo daos
Ppregos ent vigor de uma taxa correspondente a
15% (quinze porcento).
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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 203/15:
Aprova o Estatuto Orgénico da Cinemateca Nacional de Angola. —Revoga
toda a legislagcdo que contrarie o disposto no presente Diploma,
nomeadamente o Decreto Presidencial n.® 9/06, de 24 de Abril.

Decreto Presidencial n.” 204/15:

Estabelece o regime das provisdes aplicaveis a todas as sociedades
comerciais e entidades sujeitas ao Imposto Industrial. — Revoga
toda a legislagdo que contrarie o presente Diploma, nomeadamente
a Portaria n.° 668/72, de 28 de Setembro.

Despacho Presidencial n.” 87/15:
Reconhece para aquisigio de personalidade juridica e autoriza a exercer
as suas actividades em Angola, a Fundacéo Troufa Real — UKUMA.

Ministério da Justica e dos Direitos Humanos

Decreto Executivo n.” 572/15:
Aprova o Regulamento para utilizagéo das viaturas durante Projecto de
Massificacdo do Registo Civil e Atribui¢do do Bilhete de Identidade.
— Revoga qualquer legislagdo que contrarie o disposto no pre-
sente Regulamento.
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Ministério dos Petréleos

Decreto Executivo n.” 573/15:

Retira a area resultante da descoberta de gas no pogo Garoupa Oeste das
coordenadas geograficas afectas ao Bloco 2/05, cujos direitos mineiros
serdo atribuidos a Concessionaria Nacional, por via de um Decreto
de Concesséo, em que nio se preveja a associagdo da Sonangol E.P.
com entidades investidoras.

Ministério das Financas

Despacho n.° 336/15:

Subdelega plenos poderes a Silvio Franco Burity, Director Nacional
do Patriménio do Estado, para em representagido deste Ministério,
assinar 0 Contrato de Arrendamento do Imével designado «Edificio 11A»
que integra o Condominio Residencial Rosa Linda (Lisampere),
com uma area de 4.418,07 m?, sito no Bairro Futungo de Belas,
Municipio de Belas, descrito na Conservatoria do Registo Predial
de Luanda — 2.* Secgéo, sob aficha 3.056 — Samba, com a empresa
IMOARTE - Investimentos Imobilidrios, 5.A, bem como a realizagdo
de despesas inerentes ao contrato a celebrar.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.® 203/15
de 28 de Outubro

Havendo necessidade de adequar o Estatuto Orgénico
da Cinemateca Nacional de Angola ao Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho, que estabelece a Criagfo,
Estruturacdo e Funcionamento dos Institutos Publicos;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢éo
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico da Cinemateca Nacional
de Angola, anexo ao presente Decreto Presidencial que dele
€ parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

Erevogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 9/06, 24 de Abril.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagéo e

aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacéo.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 23 de
Setembro de 2015.

Publique-se.

Luanda, aos 23 de Outubro de 2015.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO
DA CINEMATECA NACIONALDE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Definiciio e natureza juridica)

A Cinemateca Nacional de Angola, abreviadamente desig-
nada «CINA», € uma pessoa colectiva de direito pablico do
sector social, dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO 2°
(Objecto)

A CINA tem como objecto a salvaguarda e a divulgag@o
da produg@o cinematografica e audiovisual nacional.

ARTIGO 37
(Sede e ambito)

A CINA tem a sua sede em Luanda e exerce a sua actividade
em todo territorio nacional.
ARTIGO 4°
(Legislacio aplicavel)
A CINA rege-se pelo presente Estatuto, pela legislagdo
que regula o Sector da Cultura, bem como pela legislagéo
complementar em vigor no ordenamento juridico angolano.

ARTIGO 5°
(Sup erintendéncia)

A CINA esta sujeita a superintendéncia do Titular do Poder
Executivo, exercida pelo titular do Departamento Ministerial
responsavel pelo Sector da Cultura.

ARTIGO 6°
(Atribuicoes)

A CINA tem as seguintes atribuicoes:

a) Contribuir para o desenvolvimento da cultura
cinematografica e audiovisual, a preservacgio e
o conhecimento do patrimoénio das imagens em
movimento, possibilitando o acesso ao ptiblico dos
valores culturais, espirituais, criativos e artistic os
das obras, comrelevancia, as de produgfo nacional;

b) Proteger o patrimonio relacionado com as imagens
em movimento;

¢) Localizar, adquirir e preservar, no interesse e salva-
guarda do patriménio nacional, 0 maior niunero
possivel de filmes, positivos e negativos, da pro-
ducdo cinematografica nacional, desde o periodo
anterior a independéncia nacional,

d) Coleccionar, preservar, restaurar e catalogar as obras
cinematograficas e quaisquer outras imagens em
movimento, de produgdo nacional ou intemacional,
no interesse da salvaguarda do patriménio artistico
angolano, ao abrigo das normas reguladoras do
deposito legal e de importancia;
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e) Promover a exibi¢do regular das obras com as carac-
teristicas similares das da sua colec¢do que lhe
sejam temp orariamente cedidas, a titulo gratuito
ou oneroso, por terceiros, sempre que a exibi¢éo
dessas obras seja util para valorizacio das suas
colec¢Bes ou para uma mais correcta apreensao
da historia, estética e técnicas cinematogréficas;

) Incentivar as ac¢des de formacdo de investigadores,
técnicos e demais profissionais, bem como
promover iniciativas respeitantes ao patrimoénio
cultural mével,

g) Propor, a defini¢do das medidas legais necessarias
a implementacdo do regime de deposito legal,
de suportes de imagens em movimento ou outras
tendentes a salvaguarda das obras que integram
o patriménio cultural filmico classificado ou em
vias de classificacdo, nos termos da lei;

h) Celebrar protocolos de colaboracio, de apoio ¢ contra-
tos de prestacdo de servicos com outras institui¢des
publicas e privadas, nacionais ou internacionais,
no ambito da museologia cinematogrifica;

i) Promover o intercambio de obras da sua colecgido com
as de outras colecg¢des, nacionais e estrangeiras;

J) Incentivar a difus@o e promogdo ndao comercial do
cinema e do audiovisual, nomeadamente através
do apoio as actividades dos cineclubes e aos fes-
tivais de cinema e video;

k) Exercer as demais atribui¢oes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizaciio em Geral

_ ARTIGO 7°
(Orgios e servicos)
A CINA compreende os seguintes 6rgéos e servicos:
1. Orgios de Gestdo:
a) Conselho Directivo;
b) Director Geral,
¢) Conselho Fiscal.
2. Servicos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Recursos Humanos e das Tecno-
logias de Informac@o.
3. Servicos Executivos:
a) Departamento de Preservac@o;
b) Departamento de Prospeccio, Pesquisa e Catalogac@o;
¢) Departamento de Exposi¢do Permanente — Museu
de Cinema;
d) Departamento de Divulgag@o.
4. Servigos Locais:
Servicos Provinciais.

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAO 1
Or gaos de Gestio

ARTIGO 8°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o 6rgéo colegial que delibera
sobre os aspectos da gestdo permanente da CINA.

2. O Conselho Directivo tem a seguinte composigéo:

a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de Departamento;

d) Dois vogais designados pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector da Cultura.

3. O Director Geral pode convidar quaisquer entidades,
cujo parecer entenda necessario para a tomada de decisdes
relativas as matérias a serem tratadas pelo Conselho Directivo.

4. O Conselho Directivo reine-se ordinariamente 1 (uma)
vez por més e a titulo extraordinério, sempre que convocado
pelo Director Geral.

5. As deliberagtes do Conselho Directivo sédo aprovadas
por maioria simples, tendo o Presidente voto de qualidade,
em caso de empate.

6. O Conselho Directivo tem as seguintes competéncias:

a) Aprovar os instrumentos de gestdo previsional e
os documentos de prestacéo de contas do CINA;

b) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do CINA, tomando as providéncias que
as circunstancias exigem,

¢) Aprovar a organizagdo técnica e administrativa, bem
como os regulamentos internos da CINA;

d) Aprovar o relatorio anual da CINA;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 9°
(Director Geral)

1. O Director Geral é o drgfo executivo que assegura a
gestdo e coordenacgdo permanente da actividade da CINA.
2. O Director Geral tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir os servigos internos da CINA,;

b) Exercer os poderes gerais de gestao administrativa,
patrimonial e financeira;

¢) Propor os instrumentos de gestdo previsional e os
regulamentos internos que se mostrem necessarios
ao funcionamento dos servicos e submeter a
aprovacgdo do Conselho Directivo;

d) Remeter os instrumentos de gestdo ao orgdo de
superintendéncia e as institui¢des de controlo
interno e externo, nos termos da lei, apds parecer
do Conselho Fiscal;

e) Exarar ordens de servigo e instrugdes necessarias
ao bom funcionamento da CINA;
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) Elaborar o relatério de actividades e as contas respei-
tantes ao ano anterior, submetendo-os a aprovagio
do Conselho Directivo;

g) Submeter ao Ministério da Cultura, ao Tribunal de
Contas e a outras entidades competentes, o rela-
tério e as contas anuais, devidamente instruidos
com o parecer do Conselho Fiscal;

h) Propor ao Titular do Departamento Ministerial res-
ponsavel pelo Sector da Cultura a nomeacao dos
responsaveis da CINA;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Director Geral é coadjuvado no exercicio das suas
fungdes por dois (2) Directores Gerais-Adjuntos, nomeados pelo
Titular do Departamento Ministerial responsavel pela Cultura.

4. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Director Geral
€ substituido por um dos Directores Gerais-Adjunto por
si designado.

ARTIGO 10.°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o érgéo de controlo e fiscalizag@o
interna, ao qual cabe analisar e emitir parecer de indole
econdmico-financeira e patrimonial sobre a actividade da CINA.

2. O Conselho Fiscal é composto por 1 (um) Presidente,
indicado pelo Titular do Orgdo Responsavel pelo Sector das
Finangas Puiblicas e por dois vogais indicados pelo titular do
Orgdo que superintende a actividade da CINA, devendo um
deles ser especialista em contabilidade publica.

3. O Conselho Fiscal retine-se trimestralmente e, extraor-
dinariamente, por solicitacdo fundamentada p or qualquer um
dos vogais.

4. O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

al Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatério de actividades e
a proposta de orcamento da CINA;

b) Emanar parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras das actividades da CINA;

¢) Proceder a verificag@o regular dos fimdos existentes
e fiscalizar a escrituracéo da contabilidade;

d) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

5. O Conselho Fiscal € nomeado pelo Titular do Departamento
Ministerial da responsavel pelo Sector da Cultura.

SECCAOII
Servicos de Apoio Agrupados

ARTIGO 11.°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o servigo
encarregue das fun¢des de apoio nas areas do secretariado
de direccdo, assessoria juridica, intercambio, documentag o
e informacao.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes competéncias:

a) Elaborar estudos e projectos, pareceres e informagdes
de natureza juridica;

b) Preparar instrugGes normativas e proceder a inter-
pretacdo das disposicoes legais com vista a uni-
formizacao da sua aplicac@o pratica;

¢) Assegurar o planeamento, assessoria, organizagao
darotina diaria e mensal, do Director Geral, pro-
videnciando o cumprimento dos compromissos
agendados;

d) Preparar, convocar e secretariar as reunides do
Conselho Directivo e demais reunides presididas
pelo Director Geral, assegurando o tratamento e
encaminhamento das deliberacdes tomadas;

e) Compilar e manter actualizado o registo da legisla-
¢do vigente no Pais;

) Participar na negociacdo de acordos, convénios e
contratos de ambito nacional e internacional com
interesse para a CINA;

gJ Assegurar o intercambio nacional e internacional;

h) Gerir as estatisticas da CINA;

i) Garantir as realizagdes de natureza cultural, cienti-
fica, entre outras;

JJ) Assegurar o contencioso da CINA;

k) Executar as tarefas inerentes a comunicagao insti-
tucional com interlocutores internos e externos;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 12°
(Departamento de Administracio e Servicos Gerais)

1. O Departamento de Administracéo e Servicos Gerais
€ o servigo de apoio que assegura as funcgdes de gestdo orca-
mental, financeira, patrimonial, relagoes puiblicas, transportes
e protocolo da CINA.

2. O Departamento de Administragdo e Servicos Gerais
tem as seguintes competéncias:

aj Assegurar as fungdes de Secretaria Geral decorrentes
do funcionamento integral da CINA e respectivos
orgaos nas suas actividades correntes;

b) Promover a elaborag@o dos planos financeiros anuais
e o respectivo mapa de gestdo;

¢) Garantir a realizag@o de despesas nos limites previs-
tos pelo Or¢amento Geral do Estado;

d) Propor, superiormente, a autorizagdo de actos de
administrac@o relativos a CINA;

e) Executar balancetes mensais e manter a contabilidade
devidamente organizada;

) Elaborar e apresentar os relatorios trimestrais de
prestacdo de contas;
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g) Organizar e remeter anualmente a conta de geréncia
as entidades competentes;

h) Assegurar o funcionamento, a manuteng@o e o ape-
trechamento do parque automdével e de todos os
equipamentos;

i) Garantir a limpeza e a seguranca das instalag Ges;

JJ) Garantir as fungdes de protocolo e actos oficiais
promovidos pela CINA;

k) Assegurar a execucdo das acg¢des relativas aos ser-
vigos de relagdes ptiblicas da CINA;

D) Elaborar os contratos para aquisi¢ao de materiais e
meios necessarios aos servicos da CINA;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de A dministracio e Servigos Gerais é
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 13°
(Departamento de Recursos Humanos
e das Tecnologias de Informacio)

1. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informaco € o servigo encarregue pela gestdo de recursos
humanos e das tecnologias de informacéo.

2. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informac@o tem as seguintes competéncias:

aj Assegurar os procedimentos administrativos de ges-
tdo de pessoal da CINA, no que diz respeito ao
provimento, transferéncia, exoneragfo, avaliagio
de desempenho, licenca, aposentacio e outros;

b) Elaborar e manter actualizado o cadastro do pessoal,
produzir, controlar os mapas de efectividade do
pessoal e garantir o processamento das folhas de
salarios e de outras remuneragdes;

¢) Proceder a avaliagdo das necessidades dos recursos
humanos, em colaboragfo com as diversas areas e
assegurar a sua provisao de acordo com o quadro
de pessoal aprovado;

d Elaborar, propor e dinamizar programas sociocul-
turais que visam o bem-estar e a motivagéo dos
trabalhadores;

e) Realizar o balango anual e avaliar a coeréncia do
quadro de pessoal e das necessidades da CINA;

) Propor o plano de formag#o detéenicos especializados
para todas as areas executivas e de apoio da CINA;

g Sugerir iniciativas concernentes ao acesso eutilizagdo
das tecnologias de informacao nos mais variados
processos a realizar;

h) Propor a defini¢do de padrdes de equipamentos
informaticos e softwares a adquirir pela CINA e
zelar pela sua manutencao;

i) Coordenar a instalagdo, expansdo e manutengdo da
rede que suporta os sistemas de informac3o, esta-
belecendo os padroes de ligacdo viaveis;

_JJ) Promover a pesquisa e troca de experiéncias sobre a
utilizagdo das novas tecnologias de comunicagdo
e de informacéo;
k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
3. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informac@o € dirigido por um Chefe de Departamento.
SECCAO III

Servicos Executivos

ARTIGO 14°
(Departamento de Preservacio)

1. O Departamento de Preservagao € o servigo encarregue
pela protecgdo, conservagéo e valorizagdo do patriménio
relacionado com imagens em movimento e do centro téc-
nico audiovisual.

2. O Departamento de Preservacio tem as seguin-
tes competéncias:

a) Arrecadar em regime de deposito, incluindo o depo-
sito legal, de imagens em movimento em qualquer
suporte e de qualquer época, formato, género,
regime de produc¢@o ou proveniéncia,

b) Propor a aquisi¢do de videogramas em qualquer
suporte e de qualquer época, formato, género,
regime de produg#o ou proveniéncia, considerados
de valor artistico, histérico, técnico-cientifico e
cultural em geral;

¢) Garantir e conservar as obras de imagens em movi-
mento, deacordo com as regras e processos téenicos
aplicaveis, definidos pela Federac#o Intemacional
de Arquivos de Filmes, com a parceria de centros
de conservacio de imagens em movimento, nacio-
nais e internacionais;

d) Restaurar obras de imagens em movimento de forma
a produzir verses mais proximas dos originais, tal
como estes foram realizados e exibidos na época
da respectiva producio;

e) Participar na produgdo de imagens em movimento
de caracter cultural e didactico sobre a historia do
cinema e das imagens em movimento no geral;

) Fomnecer, a titulo oneroso ou gratuito, materiais
arquivados para produg@o, no todo ou em parte,
por agentes culturais ou comerciais externos dentro
dos limites impostos pelas regras de preservacao,
pelos direitos dos depositantes e pela legislagéo
em vigor sobre direitos de autor e conexos;

g/ Garantir, a titulo oneroso ou gratuito, o acesso as
obras arquivadas, através do visionamento no
local ou através de rede telematica, no caso de
imagens e dados em suporte magnético digital;

h) Prestar a titulo oneroso, servigos de conservagio,
preservacdo e restauro a detentores de imagens
em movimento;
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i) Promover a investigagdo e a formacao especializada,
em todas as areas técnicas relacionadas com a his-
toria e a conservagao das imagens em movimento;

J) Receber em depositos, o patriménio museografico
relacionado com a historia do cinema, designada-
mente, aparelhos, cenarios e aderecos;

k) Propor medidas de convergéncia tecnologica, visando
implantar e desenvolver o Centro Técnico Audio-
visual da CINA;

) Coordenar com as entidades puiblicas e privadas os
projectos de transferéncia do patriménio filmico
nacional para suporte digital;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Preservagdo € dirigido por um
Chefe de Departamento.

ARTIGO 15.°

(Departamento de Prospeccio, Pesquisa e Catalogacio)

1. O Departamento de Prospeccio, Pesquisa e Catalogagao
€ o servigo encarregue darecolha e tratamento da informacao
cinematografica, com especial aten¢@o a de produgéo e uso
nacional, com o objectivo de desenvolver o conhecimento
necessario a correcta classificacdo do patrimoénio.

2. O Departamento de Prospeccao, Pesquisa e Catalogagio
tem as seguintes competéncias:

a) Prospectar e propor a aquisi¢do de patrimonio icono-
graficorelacionado com a historia dessas imagens,
designadamente fotografias cartazes e maquetas;

b) Catalogar e indexar o material bibliografico recolhido;

¢) Recolher a informagao cinematografica nacional
ou estrangeira de caracter histérico, estético ou
critico em forma de monografias, publicagtes
periodicas, recortes de imprensa, folhetos, guides
cinematograficos, sinopses entre outros;

d) Manter o contacto permanente com as entidades
nacionais detentoras de suportes com imagem
em movimento;

e) Assegurar a prospec¢do de obras cinematograficas
nacionais cuja localizagio néo seja conhecida e
as demais que sejam de interesse nacional;

) Cooperar com a Federacdo Internacional de Arqui-
vos Filmicos, e demais institui¢des congéneres na
localizagdo de obras cinematograficas classificadas
como documentos histéricos;

g) Elaborar o plano anual de aquisi¢do do material
bibliografico de especialidade;

h) Assegurar a compatibilidade da catalogac@o descri-
tiva das informaces geradas para o atendimento
ao publico;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Prospecgio e Catalogacéo € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 16°
(Departamento de Exposicio Permanente — Museu de Cinema)

1. O Departamento de Exposi¢ao Permanente — Museu
de Cinema € o servigo encarregue de promover a exposi¢éo
e exibicdo de obras cinematograficas, dentro de critérios de
museografia da obra filmica e de programacao, que favorecam
e estimulem a visdo comparativa dos diversos periodos, épocas,
géneros e escolas da histéria do cinema.

2. O Departamento de Exposi¢do Permanente — Museu
de Cinema tem as seguintes competéncias:

a) Manter uma biblioteca especializada e um Centro
de Documentacio e Informaco, visando recolher
material bibliografico relativo a histéria, a técnica
e a estética do cinema;

b) Implantar, em colaboragdo com o servigo executivo
encarregue da politica nacional de museus, um
museu de cinema que encoraje a comparagao
das colecgdes filmicas com as colecgGes néo fil-
micas e as relagdes entre a arte cinematografica
€ as outras artes;

¢) Organizar leituras de presenga, bem como formas
adequadas de difusdo de informacéo de todo o
material bibliogréafico existente, impresso ou nao
impresso;

d) Programar as sessdes da CINA, através de ciclos,
exposicdes, seminarios, retrospectivas ou sessoes
individuais;

e) Propor a aquisi¢do de obras e projectos de interesse
museogréficorelacionadas com ahistéria do cinema
em articulagdo com as areas técnicas da CINA;

) Promover o intercambio de obras da sua colec¢iio com
obras de outras colec¢fes, nacionais e estrangeiras;

g) Promover, na area do pré-cinema, a cria¢do de uma
exposicdo de forma interactiva, didactica e lidica
relativa as origens das imagens em movimento;,

h) Expor regularmente as obras restauradas e adqui-
ridas pela CINA;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Exposi¢do Permanente — Museu
de Cinema ¢ dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 17.°
(Departamento de Divulgacio)

1. O Departamento de Divulgag@o € o servico encarregue
pela promocdo e divulgacdo do conhecimento do cinema e
da educac@o cinematografica.

2. O Departamento de Divulgagio tem as seguin-
tes competéncias:

a) Organizar actividades complementares de exposi¢ao
¢ de exibigio das colecgdes filmicas e néo filmicas,
nomeadamente exposi¢des temporarias, seminarios
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especializados, conferéncias, debates e apresen-
tacdes orais dos filmes, elaborag@o e distribuig¢éo
de textos ou de outros materiais informativos;

b) Assegurar o servigo de relagdes com o puiblico e com
os meios de comunicagdo social, nomeadamente,
promovendo e executando ac¢des regulares de
informac@o sobre as actividades e programac@o
da CINA;

¢) Colaborar e apoiar no ambito do seu objecto com
o0s orgdos e servicos da Administracio Local do
Estado, escolas de cinema, institui¢oes de ensino,
centros culturais e casas de cultura e afins;

d) Apoiar a realizagao de exposigdes e a organizagao
de conferéncias, coloquios e outras iniciativas
relacionadas com a divulgacg@o, a investigacio e
o ensino da arte do cinema;

e) Editar catdlogos que acompanhem as actividades da
CINA, cumprindo simultaneamente finalidades
informativas e formativas, bem como a das obras
susceptiveis de enriquecer e difundir os conheci-
mentos sobre a histéria do cinema, a sua estética
e a suatécnica, privilegiando o cinema nacional;

) Desenvolver acgdes especificas para dar a conhecer
a histéria do cinema ao puiblico infantil e pré-ado-
lescente, editando material de caracter pedagogico
de apoio as actividades programadas pela CINA;

g) Estimular a criag@o e desenvolvimento de publica-
¢oes da cultura cinematografica;

h) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Divulgacao € dirigido por um Chefe
de Departamento.

SECCAO IV
Servicos Locais

ARTIGO 18.°
(Servicos Provinciais)
A CINA pode criar servigos provinciais ao abrigo do

disposto no artigo 27.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.° 2/13, de 25 de Junho.

CAPITULO IV
Gestao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 19°
(Receitas)

Constituem receitas da CINA:

al As dotagdes que lhe s@o atribuidas pelo Orgamento
do Estado;

b) Os subsidios e comparticipagao atribuidos por quais-
quer entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) As doagdes, herangas ou legados que receber;

d) O produto de edigdes, de réplica e de reprodugdes
autorizadas de obras;

e) Outras receitas provenientes da sua actividade que por
lei, contrato ou outro titulo lhe sejam atribuidas.

ARTIGO 20°

(Despesas)

Constituem despesas da CINA:
a) Os encargos com o seu funcionamento, com os
diferentes servicos nomeadamente para assegu-
rar a aquisi¢do, a manutencdo, a restauracéo e a
conservagdo dos bens, equipamentos e servigos;
b) Os encargos de caracter administrativo e outros

relacionados com o pessoal.

ARTIGO 21.°

(Patrimodnio)
Constituem patrimoénio da CINA os bens, direitos e obri-

gacdes adquiridos no exercicio das suas fiingdes.

ARTIGO 22°
(Instrumentos de gestio financeira)

A gestdo financeira da CINA é exercida de acordo com
as normas vigentes no Pais e orientada na base dos seguintes
instrumentos e regras:

a) Plano de actividade anual e plurianual,

b) Orgamento proprio anual,

¢) Relatérios de actividades;

d) Balango e demonstragao da origem e aplicagdo de
fundos;

e) Elaboragdo de or¢amentos que projectem as despe-
sas da CINA;

J Sujeicdo das transferéncias de receitas a programagio
financeira do Tesouro Nacional e do Or¢amento
do Estado;

g/ Solicitacdo ao servigo competente do Ministério
das Finangas, as dotag¢Ges inscritas no or¢amento;,

h) Reposi¢ao na Conta Unica do Tesouro os saldos
financeiros do Or¢amento Geral do Estado e néo
aplicados.

CAPITULO V
Disposicoes Finais

ARTIGO 23°
(Quadro de pessoal e organigrama)

1. A CINA possui um quadro de pessoal e organigrama,
constantes dos Anexos I e II, do presente estatuto do qual €
parte integrante.

2. O pessoal afecto a CINA esta sujeito ao regime da fungéo
publica e da Lei Geral do Trabalho, em func¢io da natureza
do quadro a que pertence.

ARTIGO 24°
(Regulamento interno)

A CINA possui regras relativas ao fimcionamento intemo,
definidas por Regulamento Interno aprovadas por Decreto
Executivo do Titular do Departamento Ministerial responsavel
pelo Sector da Cultura.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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DIARIO DA REPUBLICA

ANEXO 1

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 23.°

Grupo

Carreira
de Pessoal

Categoria/Cargo

Especialidade Profissional a admitir

N."de
Lugares

Direcgdo

Director Geral
Director Geral-Adjumnto

Direcgio e
Chefia

Chefe de Departamento
Chefe de Gabinete

(5]

Téecnica
Superior

Tecnico
Superior

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2." Classe

Tecnico Téecnica

Especialista Principal
Especialista de 1." Classe
Especialista de 2" Classe
Técnico de 1." Classe
Técnico de 2.7 Classe
Técnico de 3." Classe

Direito, Economia,

Informtica, Relagdes Internacionais,
Comunicagdo Social,

Museologia,

Biblioteconomia,

Arquivista Documental,

Cinema e Audiovisual,

Engenheiro de Som,

Psicologia do Trabalho,

Histaria, Gestdo de Recursos Humanos,
Antropologia

Audiovisual.

Tecnico Téecnica
Medio Media

Técnico Medio de Principal 1." Classe
Teécnico Medio de Principal de 2. Classe
Teécnico Medio de Principal de 3." Classe
Teécnico Medio de 1" Classe

Teécnico Medio de 2.7 Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe

Baze de dados, Gestdo de Recursos Humanos,
Gestdo de Infonmatica,

Sistema de Informacio, Edigio de Imagem,
Gestdo Documental, Catalogacdo,

Restauro e Recuperagdo de Peliculas,
Projecgdo e Revisdo de Peliculas

47

Administrativo | Administrativa

Oficial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
Segundo Oficial Administrativo
Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante
Escriturario-Dactilografo

Tesowreiro

Tesoureiro Principal
Tesoureiro de L." Classe
Tesoureiro de 2." Classe

Motorista de
Pesados

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1." Classe
Motorista de Pesados de 2" Classe

Motorista de
Ligeiros

Motorista de Ligeiros Principal
Motaorista de Ligeiros de 1" Classe
Motorista de Ligeiros de 2." Classe

(5]

. Telefonista
Anciliar

Telefonista Principal
Telefonista de 1. Classe
Telefonista de 2.* Classe

Auxiliar
Administrativo

Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1" Classe
Auxiliar Administrativo de 27 Classe

Auxiliar de
Limpeza

Auxiliar de limpeza principal
Auxiliar de limpeza de 1." Classe
Auxiliar de limpeza de 2." Classe

(5]

Operario

Operdrio Qualificado de 1* Classe
Operario de 2.7 Classe

Encarregado

Operdrio ndo Qualificado de L* Classe
Operdrio ndo Qualificado de 2.* Classe

Total

95
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ANEXOII
Organigrama a que se refere o artigo 23.°

Conselho Directivo

Director-Geral

Directores Gerais
Adjuntos

Conselho Fiscal

Servigos Executivos

I

Servicos de Apoio Agrupados

Departamento Departamento Departamento
Departamento de Exposigdo Departamenta e de Recursos
o el T . 1 .
;:‘E?:Z:r:n::z dcpir_oiﬁi;(fo' Permanente- 5:';‘ i:.tfli;n:‘:cn;z GIE z‘i\leO a0 Admirlisltragﬁo Humanos e
c : mlq Miseas de gag Director-Geral e Servicos das
-atalogacao Cinemna Gerais Tecnologias de
Intormacio

Servicos Locais

Servicos Provinciais

O Presidente da Republica, JosE EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 204/15
de 28 de Outubro

A aprovacio do Cédigo do Imposto Industrial, deharmonia
com as Linhas Gerais do Governo para a Reforma Tributaria,
operada por forga da Lei n.° 19/14, de 22 de Outubro, visa
responder 4 necessidade de modernizaciio e adequagéo do
seu regime face a realidade sécio-econdmica do Pais, bem
como de defini¢do de um novo paradigma para o tratamento
juridico-tributario dos rendimentos das sociedades comerciais
e entes juridicos equiparados, decorrentes do exercicio de
actividades econdmicas;

Considerando que a vigéncia do Cédigo do Imposto
Industrial e a sua efectiva aplicacio requerem a definigédo do
seu quadro regulamentar e complementar, quanto ao regime
das provisdes fiscalmente relevantes;

Havendo necessidade de se estabelecer um novo regime
sobre as provisdes, quer quanto as taxas anuais, quer quanto
aos limites acumulados, que possa sustentar a eficacia qua-
litativa das regras do novo Cédigo do Imposto Industrial e

assegurar o seu impacto real e positivo nos diversos sectores
da economia nacional;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea I)
doartigo 120.°edon.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢io
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Ambito)

O presente Diploma estabelece o regime das provisdes
aplicaveis a todas as sociedades comerciais e entidades sujeitas
ao Imposto Industrial, mesmo que delas isentas, conforme
previsto na alinea h) do artigo 14.° do Cédigo do Imposto
Industrial, aprovado pela Lei n.° 19/14, de 22 de Outubro.

ARTIGO 2°
(Taxas e limites)

As taxas e limites das provisdes fiscalmente aceites,
conforme dispde a alinea e) don.° 1 do artigo 45.° do
Cédigo do Imposto Industrial, encontram-se fixadas na
tabela anexa ao presente Decreto Presidencial que dele é
parte integrante.



