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do Fundo Soberano de Angola e republica na integra o referido
Estatuto Orgéanico.

Decreto Presidencial n.° 136/15:
Nomeia, para um mandato de 3 (trés) anos, o Conselho de Administracéo
da Empresa Nacional de Correios e Telégrafos de Angola ENCTA -
-E.P. — Revoga toda a legislag@o que contrarie o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial n.° 303/10,
de 14 de Dezembro.

Despacho Presidencial n.” 54/15:
Aprova o Contrato-Quadro de Prestagéo de Servigos com vista a Execugéo
do Projecto de Intervengio relativo a Remodelagio, Modemizagéo
e Readaptacido das Oficinas de Manutengéo de Material Circulante
Ferroviario localizadas em Luanda, Lobito, Huambo e Lubango,
no valor global em Kwanzas, equivalente a USD 500.000.000,00
e autoriza o Ministro das Finangas a conceder créditos orgamentais
necessarios € a proceder ao enquadramento do projecto na linha de
crédito do Eximbank dos Estados Unidos da América e o Ministro do
Planeamento e do Desenvolvimento Territorial a proceder a abertura
do projecto no Programa de Investimentos Publicos do ano de 2015.
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incluindo os respectivos Pacotes GE-20C, no valor global em
Kwanzas, equivalente a USD 24.150.000,00 e autoriza o Ministério

dos Transportes a celebrar o referido contrato com a empresa AEnergia,
S.A., o Ministro das Financas a conceder créditos orcamentais
necessarios € a proceder ao enquadramento do projecto na linha de
crédito do Eximbank dos Estados Unidos da América e o Ministro do
Planeamento e do Desenvolvimento Territorial a proceder a abertura
do projecto no Programa de Investimentos Publicos do ano de 2015.
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Aprova o Acordo de Financiamento a celebrar entre a Repuiblica de Angola,
representada pelo Ministério das Finangas, e o Banco Africano de
Desenvolvimento (BAD), no valor global de USD 123.770.000,00,
para a concretizagéo e operacionalizagio do «Projecto de Apoio
Institucional e Sustentabilidade para o Abastecimento Urbano de Agua e
Prestacéo de Servigos de Saneamentoy, enquadrado no Plano Nacional
de Desenvolvimento 2013-2017 e autoriza o Ministro das Finangas
a proceder a assinatura do referido Acordo e toda a documentagéo
conexa, com a faculdade de subdelegar, em nome e em representacéao
da Repiiblica de Angola.

Despacho Presidencial n.” 57/15:

Aprova o Contrato-Quadro de Compra e Venda para aquisi¢éo
de 100 locomotivas de modelo GE C30-ACi, incluindo os
respectivos Pacotes GE C30ACH, no valor global em Kwanzas,
equivalente a USD 429.505.114,50 e autoriza o Ministério dos
Transportes a celebrar o referido contrato com a empresa AEnergia,
S.A., o Ministro das Financas a conceder créditos or¢amentais
necessarios € a proceder ao enquadramento do projecto na linha
de crédito do Eximbank dos Estados Unidos da América e o
Ministro do Planeamento e do Desenvolvimento Territorial a
proceder a abertura do projecto no Programa de Investimentos
Piblicos do ano de 2015.

Despacho Presidencial n.” 58/15:

Aprova o projecto de Aproveitamento Hidroeléctrico de Caculo Cabaca
inserido na Bacia do Médio Kwanza, autoriza a celebracéo do contrato
de empreitada da obra entre o Ministério da Energia e Aguas € o
Consorcio CGGC & NIARA Holding, Lda., no montante total de
AKz: 489.622.564.768,96, o Ministro do Planeamento ¢ Desenvolvimento
Territorial a incluir o referido projecto na Programacio Anual de
Investimentos do Programa de Investimento Publico (PIP) e o Ministro
das Finangas a identificar o espago fiscal necessario para assegurar o
pagamento inicial da obra, bem como a proceder ao enquadramento
e a negocia¢do de um financiamento junto do Banco do Comércio
e Industria da China, com a cobertura de risco de SINOSURE, para
assegurar o pagamento total da empreitada da Obra.
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sectores de actividade, em fin¢#o da agenda de trabalho
do Conselho Nacional de Concertagao Social.

ARTIGO 3.°

(Revogacio)

E revogada qualquer legislaco que contrarie o disposto
no presente Diploma.

ARTIGO 4.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes que resultarem da interpretacéo e
aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 5.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data

da sua publicac@o.

Publique-se.
Luanda, aos 5 de Junho de 2015.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.® 135/15
de 12 de Junho

Considerando que através do Decreto Presidencial n.° 89/13,
de 19 de Junho, foi aprovado o Estatuto Orgénico do Fundo
Soberano de Angola, com vista a definir a sua forma de
organizac¢do e funcionamento;

Havendo necessidade de se proceder a um ajustamento na
estrutura organica do Fundo Soberano de Angola, bem como
norespectivo quadro de pessoal, de modo a aumentar os seus
niveis de eficiéncia;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢éo
da Repuiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

1. E aprovada a revogacio da alinea d) don.® 2 do artigo 5.°
do Estatuto Organico do Fundo Soberano de Angola aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 89/13, de 19 de Junho.

2. E aprovada a alteragdo dos artigos 13.°, 14.° ¢ 16.°, bem
como do quadro de pessoal, a que se refere o artigo 18°¢ o
organigrama previsto no artigo 19.°, do Estatuto Organico do
Fundo Soberano de Angola, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 89/13, de 19 de Junho.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E extinto o Departamento de Comunicacio e Marketing
e revogada a alinea d) do n.° 2 do artigo 5.° do Estatuto
Organico do Fundo Soberano de Angola, que passa a ter a
seguinte redaccg@o:

«ARTIGO 5°
(Estrutura orgénica)

«...]:

L[...]
a)l...];
b)I[...];
o) [...]
A A
a)l..];
b)[.I
ol-L
d)[Revogado].
3.0
a)l..];
b)[.I
o) [...]
4.[..]:
a)l..];
b[..]»
ARTIGO 3.°
(Alteracio)
Os artigos 13.°, 14.°¢ 16.°, bem como do quadro de pessoal,
a que se refere o artigo 18.° € o organigrama previsto no
artigo 19.°, do Estatuto Organico do Fundo Soberano de Angola
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 89/13, de 19 de Junho,
passam a ter a seguinte redaccéo:
«ARTIGO 13.°
(Direcciio de Operacoes)

1. A Direcc¢do de Operacdes € o Servico do Fundo
que tem por missdo assegurar o registo patrimonial das
actividades, o registo das operacdes de investimento e
a disponibilidade dos sistemas informéticos.

A A

a)l..];
b)[.I
ol-L
al..],
e)[.I:
) Assegurar a reconciliacio das operagdes
de investimentos.

3.0
a)l..];
DL
ol-L
al.l
e) Departamento de Operacdes de Investimentos
(back office).
4.1...]
ARTIGO 14.°

(Comunicacio e Marketing)

As funcdes de Comunicacdo e Marketing sdo desem-
penhadas pelo Gabinete do Presidente do Conselho
de Administrag@o.

ARTIGO 16°
(Direccio de Investimentos)

1
2.
3

———
e e

a) Departamento de Investimentos Liquidos;
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b) Departamento de Projectos de Desenvolvimento
e Investimentos de Responsabilidades Sociais;
¢) [Revogacio];

d[..].
e [..]
4.1..]
ARTIGO 18°
(Do pessoal)

1. O Fundo Soberano de Angola, para a realiza¢do
das suas atribui¢tes, passa a contar com o Quadro de
Pessoal constante do Anexo I do presente Diploma do
qual é parte integrante.

2. [..]

ARTIGO 19.°
(Organigr ama)

O Organigrama do Fundo Soberano de Angola passa
aser o que consta do Anexo II do presente Diploma do
qual € parte integrante.»

ARTIGO 4°
(Republicacio)

E republicado na integra em anexo ao presente Diploma

o Estatuto do Fundo Soberano de Angola.

ARTIGO 5°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 6°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicac3o.

Publique-se.

Luanda, aos 4 de Junho de 2015.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

ANEXO 1

Quadro de Pessoal do Fundo Soberano a que se refere o artigo 18.°

Grupo de

Carreira
Pessoal

N."de

Categoria/Car go Lugares

Presidente do Conselho de Administragdo

1

Direcgdo
Administrador

2

Director

Direcgdo e Subdirector

Chefia Director de Gabinete

Chefe de Departamento

Assessor Principal

Primeiro Assessor

(5]

Assessor

Tecnico Téecnica

(5]

Superior Superior Técnico Superior Principal

Técnico Superior de 1." Classe

Técnico Superior de 2." Classe

Especialista Principal

(5]

Especialista de 1." Classe

(5]

Especialista de 2" Classe

(5]

Tecnico Téecnica

Técnico de 1." Classe

(5]

Técnico de 2.7 Classe

(5]

Técnico de 3." Classe

Técnico Medio Principal de 1. Classe

Técnico Medio Principal de 2." Classe

Técnico Medio Principal de 3." Classe

Teenico Medio | Teécnica Média

Teécnico Medio de 1.7 Classe

Teécnico Medio de 2.7 Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe
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Gl;:]: E;}' Carreira Categoria/Cargo Lﬁ;a(:':s
Oficial Administrativo Principal
1.° Oficial Administrativo
2.° Oficial Administrativo
3.7 Oficial Administrativo
Aspirante
Escriturario-Dactilografo
Administrativo
Tesoureiro Principal
Tesowreiro de 2." Classe
Tesowreiro de 1." Classe
Motorista de Ligeiros Principal 2
Motorista de Ligeiros de 1." Classe 2
Motorista de Ligeiros de 2." Classe 2
Auxiliar de Limpeza Principal 2
Anciliar Auxiliar de Limpeza de 1." Classe 2
Auxiliar de Limpeza de 2" Classe 2
Total 95
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Republicaciio a que se refere o Artigo 4.°

ESTATUTO ORGANICO DO FUNDO
SOBERANO DE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)
O presente estatuto estabelece a estrutura orgénica ¢ a
forma de funcionamento do Fundo Soberano de Angola,
abreviadamente designado FSDEA.

ARTIGO 2.°
(Natureza)

O Fundo Soberano de Angola € uma pessoa colectiva,
dotada de personalidade juridica, com autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO 3.°
(Sede)

O Fundo Soberano de Angola tem a sua sede em Luanda,
na Rua Kwamme Nkrumah, n.® 217-221, Edificio Metropolis,
rés-do-chio e mezanine, Municipio de Luanda, Provincia de
Luanda, Republica de Angola.

ARTIGO 4.°
(Atribuic des)

1. O Fundo Soberano de Angola pode determinar livremente
os meios através dos quais deve prosseguir os seus objectivos,
incluindo, nomeadamente:

a) O desenvolvimento de grandes projectos estruturais;

b) A concepgido, implementagio, titularidade, operagio,
manutencio, seguro e gestdo de projectos;

¢) Constituigdo, subscrigdo de capital ou tomada de
participagbes no capital social de sociedades
gestoras de participacdes sociais ou sociedades
comerciais, com sede na Republica de Angola
ou no estrangeiro;

d) Participagdao em contratos de consorcio ou outras
formas de parcerias a desenvolver em Angola ou
no exterior, com entidades angolanas ou estran-
geiras, publicas ou privadas;

e) Criagdo ou subscrigdo de participagdes em fundos de
investimentos privados, empresas publicas criadas
nos termos da lei angolana aplicavel;

J Realizacdo de outras aplica¢Ges financeiras e inves-
timentos que pela sua rentabilidade se revelem
necessarias ou convenientes para assegurar meios
financeiros adequados ao suporte dos investimentos
previstos no presente Diploma;

g) Contratag@o de organizagdes ou entidades publicas
ou privadas, angolanas ou estrangeiras para a
concepc¢ao, construgao, operagao, manutencao,
seguro e/ou gestdo de quaisquer projectos;

h) Venda, aluguer, licenciamento ou concesséo de
direitos sobre quaisquer projectos e quaisquer
organizac¢des ou entidades, angolanas ou estran-
geiras e por qualquer outra forma que o Conselho
de Administragfo considere adequada a prossecu-
¢do dos objectivos tragados no presente Decreto
Presidencial.

2. Ficam excluidos do ambito das atribui¢es do Fundo
Soberano de Angola a provisao de crédito, através da concessdo
de empréstimos e de prestacdo de garantias.

CAPITULO IT
Organizacio em Geral

ARTIGO 5°
(Estrutura orgénica)

O Fundo Soberano de Angola tem a seguinte estrutura:
1. Orgios Colegiais:
a) Conselho de Administragéo
b) Conselho Consultivo;
¢) Conselho Fiscal.
2. Servicos de Apoio Técnico:
a) Gabinete de Auditoria Interna,
b) Gabinete Juridico;
¢) Direcgdo de Operagdes.
3. Servicos de Apoio instrumental:
a) Gabinete do Presidente do Conselho de Administragéo;
b) Gabinetes dos Administradores Executivos;
¢) Secretariado de Apoio ao Conselho de Administragfo.
4. Servigos Executivos:
a) Direcgdo de Investimentos;
b) Direcgdo de Gestdo de Risco e Conformidade.

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAO 1
Dos Or gaos Colegiais

ARTIGO 6°
(Conselho de Administracio)

O Conselho de Administracdo do Fundo Soberano de
Angola € o dorgdo de gestdo a quem compete praticar todos os
actos que se mostrem necessarios a administracao do Fundo
e a prossecucdo das suas atribuicoes.

ARTIGO 7°
(Atribuicdes do Conselho de Administracio)

O Conselho de Administragio tem as seguintes atribuicoes:

a) Definir os objectivos, a estratégia e as politicas de
gestido do Fundo;

b) Assegurar a representagio legal do Fundo Soberano
perante terceiros no quadro das competéncias
reservadas ao Conselho de Administracéo;

¢) Tomar todas as decisdes que se considerem estraté-
gicas, em funcdo do seu montante, do seu risco
ou das suas caracteristicas especiais;
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d) Aprovar os planos de actividades anuais e plurianuais
e submeté-los ao Presidente da Republica, apos
parecer do Ministro das Financas;

e) Aprovar os or¢amentos anuais e plurianuais e outros
documentos or¢amentais e submeté-los ao Presi-
dente da Republica ap és parecer do Ministro das
Financas e quaisquer outros organismos ptiblicos
conforme exigido pela lei aplicavel;

J Aprovar a estrutura organica, politicas administra-
tivas, os regulamentos para a condugéo interna
das actividades, conforme considerado necessério
para assegurar o bom funcionamento do Fundo
Soberano de Angola e submeté-los ao Presidente
da Republica;

g) Prestar toda a informag@o sobre os investimentos
realizados e qualquer outra informacao sobre as
actividades do Fundo que sejam solicitadas pelos
organismos publicos com poderes para o efeito;

h) Aprovar orelatorio de gestdo anual e submeté-los ao
Presidente da Republica ap 6s parecer do Ministro
das Financas;

i) Aprovar as contas do exercicio e submeté-las,
juntamente com o parecer do Conselho Fiscal,
ao Presidente da Republica apos o parecer do
Ministro das Finangas;

J) Aprovar a politica de investimento e a estratégia anual
de investimento e submeté-las ao Presidente da
Republica, apos parecer do Ministro das Finangas;

k) Rever periodicamente a politica de investimento e
recomendar as respectivas alteragdes ao Presidente
da Republica;

D) Formular e aprovar o Codigo de Conduta e submeté-
-lo ao Presidente da Republica;

m) Nomear representantes do Fundo, temporarios ou
permanentes, em sociedades ou outras institui¢es
ou organismos publicos ou privados;

n) Exercer quaisquer outros poderes que lhe sejam
atribuidos.

ARTIGO 8°
(Composicio e nomeacio)

1. O Conselho de Administragdo do Fundo Soberano de
Angola € composto por um minimo de trés e um maximo de
cinco membros, sendo um Presidente, dois Administradores
Executivos e dois Administradores ndo Executivos.

2. Os membros do Conselho de Administragdo do Fundo
Soberano de Angola sionomeados pelo Presidente da Repuiblica.

ARTIGO 9.°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgdo de assessoria e consulta
do Presidente da Republica, que auxilia o Titular do Poder
Executivona condugao do programa de investimentos do Fundo,
cabendo emitir pareceres sobre a politica e a estratégia anual

dos investimentos, assim como dos projectos de relatérios
periddicos de execugdo dos mesmos.

2. O Conselho Consultivo € presidido pelo Ministro das
Finangas e integra as seguintes entidades:

a) Ministro do Planeamento e Desenvolvimento
Territorial;

b) Ministro da Economia,

¢) Governador do Banco Nacional de Angola.

3. O Presidente do Conselho de Administragéo do Fundo
Soberano de Angola participa nas reunides do Conselho
Consultivo com o estatuto de convidado.

4. O Ministro das Financas pode solicitar que os responsa-
veis de outros érgdos da Administracao do Estado, indiquem
representantes seus para participarem pontualmente nas reu-
nides do Conselho Consultivo, sempre que achar necessario
e conveniente a participa¢do dos mesmos.

ARTIGO 10°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o érgao de fiscalizacdo das activi-

dades e funcionamento do Fundo, ao qual compete o seguinte:

a) Fiscalizar a gestdo e o cumprimento das normas
reguladoras das actividades do Fundo;

b) Certificar os valores patrimoniais pertencentes ao
Fundo ou por ele detidos a titulo de garantia,
depdsito ou qualquer outro;

¢) Examinar a contabilidade e verificar se os critérios
valorimeétricos utilizados pelo Fundo conduzem
a uma correcta avaliacdo do patrimonio e dos
resultados;

d) Emitir pareceres sobre os documentos de prestacéo
de contas do Fundo, designadamente o relatério
e as contas do exercicio;

e) Participar aos 6rgdos competentes as irregularidades
de que tenha conhecimento;

) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de inte-
resse para o Fundo;

g/ Solicitar, por intermédio do seu presidente, a reali-
zacdo de reunides do Conselho de Administracao,
que julgue necessarias, fundamentando as razoes
da solicitag@o.

2. O Conselho Fiscal do Fundo Soberano de Angola é
nomeado pelo Ministro das Finangas.

SECCAOII
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 11.°
(Gabinete de Auditoria Interna)

1. O Gabinete de Auditoria Interna € o servigo de apoio
técnico que tem por miss@o controlar os procedimentos internos
eavaliar o cumprimento dos regulamentos e outros diplomas
que regem o Fundo Soberano.

2. O Gabinete de Auditoria Intera tem as seguintes atribuigdes:

a) Monitorar e controlar as diferentes operagoes e
actividades do Fundo;
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b) Assegurar que os investimentos do Fundo s@o realiza-
dos de acordo com as directrizes do investimento;
¢) Assegurar que o controlo interno apropriado seja
implementado para garantir a independéncia das
decisdes de investimento, a preparacéio atempada
dos relatorios de financiamento e a coordenac@o
das operagdes entre os diferentes departamentos

do Fundo.
3. O Gabinete de Auditoria Interna € dirigido por um Director.

ARTIGO 12°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico € o servigo de apoio técnico que tem
por missao elaborar pareceres juridicos, estudos e propostas de
diplomas sobre todos os assuntos relacionados com o Fundo.

2. O Gabinete Juridico tem as seguintes atribui¢des:

a) Emitir parecer sobre os assuntos submetidos a sua
apreciagdo;

b} Acompanhar os processos judiciais em que o Fundo
seja parte;

¢) Redigir documentos internos sob a forma de circu-
lares ou outras comunicacdes da Administragao;

d) Elaborar os estudos de natureza juridica que lhe
sejam solicitados, evidenciando as solugdes do
direito comparado;

e) Analisar e preparar documentos de maior comp lexi-
dade a assinar pela Administra¢io como contratos
e memorandos.

3. O Gabinete Juridico € dirigido por um Director.

ARTIGO 13.°
(Direccio de Operacoes)

1. A Direcgfo de Operagdes € o servigo do Fundo que tem
por missdo assegurar o registo patrimonial das actividades,
o registo das operacdes de investimento e a disponibilidade
dos sistemas informaticos.

2. A Direc¢ao de Operagdes tem as seguintes atribuic Ges:

a) Propor e implementar a politica de recursos huma-
nos do Fundo;

bj Elaborar o orcamento anual referente as despesas
correntes inerentes ao funcionamento do Fundo;

¢) Assegurar a gestdo, conservagido e manutenc@o dos
bens patrimoniais afectos ao Fundo;

d) Prestar assessoria em matéria de estratégia e politica
de Sistemas e Tecnologias de Informac@o;

e) Assegurar a implementagdo, manuteng o, operacio-
nalizag@o e gestdo dos sistemas de tecnologias de
informacao.

) Assegurar a reconciliacdo das operacdes de
investimento.

3. A Direc¢do de Operacdes compreende:

a) Departamento de Recursos Humanos;

b) Departamento de Contabilidade, Finangas e
Patrimoénio;

¢) Departamento de Tecnologias de Informac@o;
d) Departamento de Apoio Administrativo;
e) Departamento de Operagdes de Investimentos (back
office).
4. A Direc¢ao de Operagdes € dirigida por um Director.

ARTIGO 14°
(Comunicacio e Marketing)

Asfingdes de comunicagdo e marketing sdo desempenhadas
pelo Gabinete do Presidente do Conselho de Administraco.
SECCAO III

Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 15°
(Gabinetes dos Membros do Conselho de Administracio)

O Gabinete do Presidente do Conselho de Administragéo
e os Gabinetes dos Administradores Executivos sdo chefiados
por um Director e apoiados por um Secretariado.
SECCAO IV

Servicos Executivos

ARTIGO 16°
(Direccio de Investimentos)

1. A Direccao de Investimentos € o servico executivo do
Fundo que tem por missdo a execucao da politica de investi-
mentos e da estratégia anual de investimentos.

2. ADirecgdo de Investimentos tem as seguintes atribuic&es:

a) Executar a politica de investimentos e a estratégia
anual de investimentos;

b) Acompanhar a execugio da carteira de investimentos
do Fundo, indicando periodicamente os resultados
dos investimentos.

3. A Direccgdo de Investimentos compreende:

a) Departamento de Investimentos Liquidos;

b) Departamento de Projectos de Desenvolvimento
e Investimentos de Responsabilidades Sociais;

¢) Departamento de Investimentos Alternativos;

d) Departamento de Equipas Especializadas.

4. A Direcc¢ao de Investimentos € dirigida p or um Director

ARTIGO 17°
(Direccao de Gestio de Risco e Conformidade)

1. A Direc¢do de Gestdo de Risco e Conformidade € o
servigo executivo do Fundo que tem por atribuig@o tratar da
analise prévia e posterior dos riscos de investimentos, estabe-
lecendo critérios, parametros e limites de gestdo do risco dos
investimentos, de modo a permitir a identifica¢ao, a avaliacao,
o controlo e o monitoramento dos diversos riscos aos quais os
recursos do plano de investimentos estao expostos.

2. ADirecgdo de Gestdodo Risco ¢ Conformidade compreende:

a) Departamento de Conformidade;
b) Departamento de Gestéo do Risco e Conformidade.

3. A Direc¢do de Gestdo do Risco e Conformidade é
dirigida por um Director.



2432

DIARIO DA REPUBLICA

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 18.°
(Do pessoal)

1. O Fundo Soberano de Angola, para arealizagio das suas
atribui¢Ges, passa a contar com o Quadro de Pessoal constante
do Anexo I do presente Diploma do qual € parte integrante.

2. O Quadro de Pessoal pode ser alterado de harmonia
com a evolugdo e exigéncia dos servigos.

ARTIGO 19.°
(Organigr ama)

O Organigrama do Fundo Soberano de Angola passa a
ser o que consta do Anexo I ao presente Diploma do qual ¢
parte integrante.

ARTIGO 20.°
(Consultores)

O Fundo Soberano de Angola tem a faculdade de contratar
consultores para execucio de tarefas especificas, com elevado
grau de complexidade técnica.

ARTIGO 21.°
(Regulamentos Internos)

Cada um dos Servigos do Fundo disp6e de um Regulamento
proprio, a aprovar pelo Presidente do Conselho de A dministrag o
do Fundo Soberano de Angola.

Luanda, aos 4 de Junho de 2015.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 136/15
de 12 de Junho

Considerando que o mandato do Conselho de Administragdo
da Empresa Nacional de Correios e Telégrafos de Angola —
ENCTA - E.P, conferido pelo Decreto Presidencial n.° 303/10,
de 14 de Dezembro, chegou ao seu termo;

Atendendo anecessidade de se imprimir uma maior dina-
mica a politica empresarial da Empresa Nacional de Correios
e Telégrafos de Angola— ENCTA - E.P. e de se actualizar a
composicio daquele Orgdo, para garantir maior rentabilidade
e produtividade da sua actividade, constituindo-se assim numa
mais-valia para a economia nacional;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 1 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Nomeacio)

Enomeado, para um mandato de 3 (trés) anos, o Conselho
de Administracdo da Empresa Nacional de Correios e Telégrafos
de Angola — ENCTA - E.P., cuja composicio € a seguinte:

a) Maria Luisa Alves Andrade — Presidente;

b) Denilson da Fonseca Costa — Administrador;

c¢) Mateus Gonzaga da Rocha Guimariaes
— Administrador;

d) Aura da Anunciacdo Soares Siméo de Andrade
— Administradora;

e) Felicia Faustino Muteca Antunes — Administradora.

ARTIGO 2.°
(Deveres do Conselho de Administracio)

O Conselho de Administra¢do oranomeado deve cumprir
com as orientagdes do Executivo, no que se refere a imple-
mentacgdo efectiva do Plano Director de Desenvolvimento
dos Servigos Postais em Angola, com vista o relangamento
da Empresa Nacional de Correios e Telégrafos de Angola —
ENCTA - E.P. como um operador postal publico, com um
papel activo no mercado.

ARTIGO 3.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 303/10, de 14 de Dezembro.

ARTIGO 4°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 5.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 15 de Maio de 2015.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Maio de 2015.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Despacho Presidencial n.° 54/15
de 12 de Junho

Considerando a necessidade de se garantir a implementacéo
de projectos constantes do Programa de Investimentos Puiblicos
inseridos no OGE 20135, atendendo a politica de investimentos
para o desenvolvimento econdmico e social do Pais;

Tendo em conta que a Estratégia do Executivo, no que
concerne a diversificacdo das fontes de financiamento,
impde a necessidade de criagdo de condi¢Ges técnicas para
a concretizacdo e operacionalizacio de projectos do Sector
dos Transportes;

O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

1.° — E aprovado o Contrato-Quadro de Prestacio de
Servicos com vista a Execucdo do Projecto de Intervencéo
relativo a Remodelagdo, Modemizacdo e Readaptacdo das
Oficinas de Manutencdo de Material Circulante Ferroviario
localizadas em Luanda, Lobito, Huambo e Lubango, no valor
global em Kwanzas, equivalente a USD 500.000.000,00
(quinhentos milhdes de ddlares norte-americanos).

2.° — O Ministro da Finangas € autorizado a conceder
os créditos orgamentais necessarios e a proceder ao enqua-
dramento do projecto na linha de crédito do Eximbank dos
Estados Unidos da Ameérica.



