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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 241/14
de 8 de Setembro

Tendo sido criado o Banco de Desenvolvimento de Angola
— BDA, pelo Decreton.® 37/06, de 7 de Junho, e revisto pelo
Decreto Presidencial n.° 5/12, de 16 de Janeiro;

Havendo necessidade de se adequar o Estatuto do Banco
de Desenvolvimento de Angola a nova realidade juridica
definida pelo Poder Legislativo para o Sector Empresarial
Publico e arecente evolugdo ocorrida nas normas prudenciais
e de supervisdo do Sector Bancario;,

Considerando a necessidade de reforcar o capital esta-
tutario do Banco de Desenvolvimento de Angola — BDA
para viabilizar o cumprimento dos objectivos de fomento da
produgio nacional preconizados pelo Executivo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.° 1 do artigo 125.°, ambos da Constituigdo
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovada a alteracio ao Estatuto Organico do Banco
de Desenvolvimento de Angola, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Cartorio Notarial)

O Banco de Desenvolvimento de Angola deve dispor de
um Cartério Notarial, que funciona nos termos a regulamentar
pelo Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos, no prazo
de 30 dias.

ARTIGO 3.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente, o Decreto Presidencial
n.° 5/12, de 16 de Janeiro.

ARTIGO 4°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.
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ARTIGO 5.°
(Entrada em vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacéo.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
a0s 30 de Julho de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Agosto de 2014.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO
DO BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Banco de Desenvolvimento de Angola, abreviadamente
designado BDA, é uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de personalidade juridica e de autonomia administra-
tiva, financeira e de patriménio préprio, com a natureza de
empresa publica.

ARTIGO 2.°
(Legislacio aplicavel)
O BDA rege-se pelas disposi¢coes do presente Diploma, pela
Lei das Institui¢Ges Financeiras e demais legislaco aplicavel

ARTIGO 3.°
(Sede e Ambito)

1. O BDA tem a sua sede em Luanda, podendo instalar
e manter, no Pais e no exterior, escritorios, representacdes e
agéncias, nos termos permitidos por Lei.

2. O BDA desenvolve a sua actividade em todo o territério
nacional e a sua vigéncia € por tempo indeterminado.

ARTIGO 4.°
(Objecto social)

1. O BDA éuma institui¢ao financeira nacional de desen-
volvimento, constituida como um instrumento de execucao da
politica de desenvolvimento econdmico e social do Executivo
e tem como objectivo estimular, fomentar e promover o inves-
timento na actividade economica e social em Angola, a sua
produtividade e inovac#o, de modo diversificado e sustentado.

2. O BDA tem as seguintes atribui¢oes:

a) Financiar programas, projectos, obras e servigos que
estejam inseridos nos Programas de Desenvolvi-
mento Economico e Social de Angola;

b} Mobilizar recursos financeiros e outros do sector
publico e privado, nacional e internacional, desti-
nados a financiar os projectos de desenvolvimento
economico e social;

¢) Avaliar, planear e monitorar a implementagdo de
projectos de investimento integrados em progra-
mas de desenvolvimento;,

d) Facilitar a participagdo do sector privado e de orga-
nizagdes comunitarias em projectos e programas
de desenvolvimento;

e) Realizar ou apoiar, por intermédio de empresas
subsidiarias ou veiculos estabelecendo parcerias
com investidores nacionais e estrangeiros, investi-
mentos em actividades estratégicas e estruturantes,
no ambito dos Programas de Desenvolvimento
Econoémico e Social de Angola;

) Prover assisténcia técnica, especialmente na forma-
¢do e desenvolvimento dos recursos humanos
com vista a identificac@o, preparacio, avaliagdo,
financiamento, implementacéo e gestdo de pro-
jectos e programas de desenvolvimento;

gJ Prover ou mobilizar findos para financiamento de
iniciativas que visem minimizar o impacto ambien-
tal nos projectos e programas de desenvolvimento;

h) Prestar servigos de consultoria, incluindo acgoes de
formacgo e capacitacdo de empresarios angolanos
e colaborar na realizacdo de auditorias técnicas;

i) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

3. O BDA desenvolve as suas actividades, tendo por
objectivo estimular a iniciativa privada, sem prejuizo do apoio
a conceder a empreendimentos de interesse nacional a cargo
do sector publico.

4. O BDA pode ainda participar no capital de empresas
ja constituidas ou a constituir e realizar operacoes de leasing
e outras permitidas as institui¢des financeiras.

5. O BDA tem como alvo da sua ac¢do os projectos de
investimento da iniciativa de cidaddos nacionais ou de empresas
detidas maioritariamente ou controladas por cidadaos nacionais,
enquanto beneficiarios de recursos publicos.

6. O BDA presta apoio as empresas e aos sectores em
dificuldades, contribui para a estruturacéo e expansdo de
fileiras produtivas e para o aumento da competitividade dos
empreendimentos e de produtos angolanos.

7. O BDA deve estruturar-se e capacitar-se para assumir
fungdes de articulagio com institui¢oes financeiras regionais e
internacionais dedicadas ao financiamento do desenvolvimento.

ARTIGO 5.°
(Superintendéncia e tutela)

O BDA esta sujeito a superintendéncia do Titular do Poder

Executivo e a tutela do Ministro das Finangas.
ARTIGO 6°
(Supervisiao)

O BDA esta sujeito a supervisdo do Banco Nacional

de Angola.

CAPITULO IT
Capital e Recursos

ARTIGO 7.°
(Capital estatutario)
1. O capital estatutario do BDA ¢ fixado em
Kz: 150.000.000.000,00 (cento e cinquenta mil milhGes de
kwanzas), a realizar em dinheiro, bens e Obrigagoes do Tesouro.
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2. Mediante proposta do Conselho de Administragdo do
BDA, o Titular do Poder Executivo pode autorizar o aumento
do capital do BDA, através da capitalizacao de recursos, da
incorporacio de reservas ou de outros meios.

ARTIGO 8°
(Recursos financeiros)

Constituem recursos do BDA, os seguintes:

al A dotagio inicial de capital,

b} As importancias provenientes da emiss@o de obri-
gacoes, nos termos e condigdes definidos pelo
Ministério das Financas;

¢) Asreceitas operacionais e patrimoniais;

d) As doagdes de qualquer espécie;

e) Os capitais captados do mercado nacional ou
internacional;

J Os rendimentos brutos da aplicagéo de recursos, tais
como os reembolsos e juros dos financiamentos
e oufras receitas financeiras;

g) Outros recursos que legalmente lhe sao atribuidos.

CAPITULO III
Principios e Instrumentos de Gestio

ARTIGO 9.°
(Principios de gestio)

1. O Conselho de Administragdo do BDA, na sua gestdo,
deve obedecer aos principios da programacio econdmica,
autonomia de gestdo, autonomia financeira, rentabilidade e
sustentabilidade econdmica e livre associag@o, adoptando as
politicas, métodos e praticas que melhor se adequem a pros-
secucdo dos objectivos preconizados e a harmonizagdo das
politicas de desenvolvimento econdmico e social do Executivo.

2. Os principios referidos no presente artigo devem ser
aplicados com observancia de uma s3 e prudente gestdo
empresarial, dentro dos parametros geralmente aceites e
internacionalmente utilizados nas actividades e negdcios
desenvolvidos pelo BDA.

ARTIGO 10.°
(Instrumentos de gestio)

A gestdo econdmica e financeira do BDA ¢€ disciplinada
pelos seguintes instrumentos de gestéo:
a) Plano estratégico,
bj Plano de negocios;
¢) Planos e or¢amentos anuais;
d) Relatorios periddicos de controlo da execugédo de
planos e or¢amentos;
e) Relatorios de gestdo e contas anuais.
ARTIGO 11°
(Normas prudenciais e de contabilidade)
O BDA deve cumprir com as normas prudenciais e de
contabilidade estabelecidas pelo Banco Nacional de Angola.

CAPITULO IV
Operacoes
ARTIGO 12°

(Operacoes tipo)

1. O BDA, directamente ou por intermédio de empresas
subsidiarias, institui¢des financeiras ou outras entidades,
exerce actividades bancarias e realiza operacdes financei-
ras de qualquer género relacionadas com a sua finalidade,
competindo-lhe, particularmente:

a) Financiar projectos enquadrados nos programas de
desenvolvimento econémico e social, nomeada-
mente os que visem o aumento da produgdo e da
oferta interna de bens e servigos e a promogao
dos pequenos e médios produtores nacionais do
meio urbano e rural, em especial nas zonas do
Pais definidas como prioritarias pelo Executivo;

b) Investir directamente, de forma isolada ou em par-
ceria com entidades nacionais e estrangeiras, em
projectos estratégicos e estruturantes, susceptiveis
de alavancar as cadeias produtivas prioritarias,
para colmatar a falta de iniciativa privada;

¢) Promover a aplicagdo dos recursos vinculados ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento, em confor-
midade com as regras e prioridades estabelecidas
para o referido Fundo pelo Estado;

d) Contratar operagGes e captar recursos financeiros, no
Pais ou no exterior, com entidades nacionais ou
internacionais, sendo licita a aceitacdo da forma
e das clausulas usualmente empregues nos con-
tractos internacionais, inclusive o compromisso de
dirimir por arbitragem as duvidas e controvérsias
que delas emergem.

2. Nas operagdes referidas neste artigo e na sua contratagéo
o BDA pode actuar como agente financeiro do Estado, de
Governos Provinciais e Administragcdes Municipais, assim
como de entidades autarquicas, empresas publicas ou mistas,
fundacGes publicas e organizacGes privadas.

3. As operacdes do BDA devem observar as limitagdes
consignadas no seu or¢amento global de receitas e despesas.
ARTIGO 13.°
(Outras operacoes)

Para além das operagdes referidas no artigo anterior, o
BDA pode também realizar as seguintes operagoes:

a) Financiar investimentos realizados por empresas
de capital nacional no exterior, sempre que con-
tribuam para promover a internacionalizagéo da
economia angolana,

b) Financiar e fomentar a exportagao de produtos e
servigos, inclusive despesas de instalacio, com-
preendendo as despesas realizadas no exterior
associadas a exportag@o;

¢) Efectuar aplicagdes em projectos ou programas pri-
vados de ensino e pesquisa de natureza cientifica
ou tecnoldgica, inclusive mediante doacgéo de
equipamentos técnicos ou cientificos e de publi-
ca¢Oes técnicas a institni¢cdes que se dediquem a



3830

DIARIO DA REPUBLICA

realizacdo dos referidos projectos ou programas
ou tenham dele recebido colaboragéo financeira
com essa finalidade especifica;

d) Efectuar aplicagdes destinadas especificamente a
apoiar projectos privados para investimentos de
caracter social, nas éreas de geracio de emprego
erendimento, servigos urbanos, saude, educacido e
desportos, alimentac@o, habita¢do, meio ambiente,
desenvolvimento rural e outras vinculadas ao
desenvolvimento regional e social, bem como
projectos de natureza cultural, observadas as nor-
mas regillamentares estabelecidas pelo Conselho
de Administrag@o;

e) Realizar, como entidade integrante do sistema finan-
ceiro nacional, quaisquer outras operacdes no
mercado financeiro ou de capitais, em conformi-
dade com as normas e directrizes das autoridades
monetarias e financeiras de Angola.

ARTIGO 14.°
(Condicdes de financiamento e reembolso)

1. Para a concessdo de financiamentos, o BDA deve
observar os seguintes requisitos:

a) Proceder ao exame técnico e economico-financeiro do
projecto e suas implicagdes sociais e ambientais;

b) Efectuar a verificacdo da seguranca das aplicagdes
e o respectivo reembolso, excepto nos casos de
colaboragdo financeira que, por sua natureza,
envolva a aceitagfo de riscos naturais ou néo esteja
sujeita a reembolso, nos termos do previsto nas
alineas c¢) e d) do artigo 13.° do presente Estatuto;

¢) Proceder obrigatoriamente ao apuramento da existéncia
de restri¢tes a idoneidade da empresa candidata
a obtencdo do financiamento e dos respectivos
titulares e administradores, conforme as normas
emanadas da autoridade supervisora.

2. A concessdo de financiamentos do BDA deve ser
limitada as percentagens e periodos de reembolso que forem
aprovados pelo Conselho de Administragéo, para programas
e projectos especificos.

ARTIGO 15.°
(Gar antias)

1. As garantias exigidas pelo BDA devem ser reais ou
pessoais, podendo envolver hipoteca, penhor, caugio de titulos,
fianga bancaria, aval e outros, nos termos da legislago em vigor.

2. Os montantes e espécies de garantias pessoais e reais
devem ser definidos por Regulamento Interno do BDA.

CAPITULO V
Estrutura Organica

SECCAOI
Organizacio em Geral

ARTIGO 16.°
(tf)rgﬁos)
O BDA possui os seguintes orgaos:
a) Conselho de Administragao;
bj Conselho Fiscal.

ARTIGO 17.°
(Regulamento interno)
A estrutura organizacional do BDA e a respectiva distri-
bui¢do de competéncias sdo estabelecidas em Regulamento
Interno pelo Conselho de Administrago.

SECCAOII
Conselho de Administracio

ARTIGO 18°
(Nomeacio, composicio e mandato)

1. O Conselho de Administragéio € o 6rgdo de gestdo do
BDA, composto por 9 (nove) administradores, sendo 4 (quatro)
ndo executivos e independentes.

2. Os Administradores Executivos constituem-se em
Comissdao Executiva e os ndo Executivos assumem a fun-
¢do de controllers, no ambito da actividade do Conselho
de Administrag@o.

3. O Conselho de A dministracéo exerce as suas funcoes
por periodos renovaveis de cinco anos e € nomeado pelo
Titular do Poder Executivo.

4. As fungoes de Presidente do Conselho de Administragao
sdo desempenhadas por um Administrador Executivo, que
preside igualmente a Comissdo Executiva.

5. O mandato dos membros do Conselho de Administragéo
pode ser exercido por comissdo de servigo ou por contrato.

6. Em caso de contrata¢io, compete ao Ministro de tutela
celebrar o contrato em nome do BDA.

7. Considera-se como termo do periodo de cinco anos,
a aprovacdo de contas do dltimo exercicio iniciado durante
esse periodo.

8. Aplicam-se aos Administradores Executivos do Conselho
de Administragdo, no que couber e nos termos das normas
especificas, os direitos e regalias atribuidos ao pessoal do
BDA, mediante aprovagdo do Titular do Poder Executivo.

9. A tomada de posse dos membros do Conselho de
Administracdo deve ser efectuada mediante assinatura em
Livro de Termo de Posse.

10. Em caso derecondugéo dos membros do Conselho de
Administra¢do, o prazo do novo mandato conta-se a partir do
término da gestdo anterior.

11. Findo o mandato, o membro do Consclho de Administragdo
deve permanecer no exercicio do mandato, até a nomeacéo
do seu substituto.

ARTIGO 19.°
(Competéncias)

1. Compete, no geral, aos Administradores Executivos
constituidos como Comissdo Executiva, assegurar a gestdo
corrente do BDA e praticar os actos que semostrem necessarios
a prossecucao do seu objecto.

2. 0 Conselho de Administragdo tem as seguintes competéncias:

a) Propor ao Executivo projectos relevantes para o
desenvolvimento econémico e social do Pais;

b) Examinar e aprovar as politicas gerais e programas
de actuacdo do BDA a longo prazo, em harmonia
com a politica econémico-financeira do Executivo;

¢) Definir os niveis de competéncia de decisdo do
Presidente do Conselho de Administracdo, dos
Administradores Executivos e dos Directores,
para fins de aprovacéo de operacdes;
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d) Definir as linhas orientadoras da acg¢do do BDA;

e) Aprovar o regulamento de funcionamento da Comis-
sdo Executiva;

) Aprovar as normas de operacgoes e de administragéo
do BDA, mediante regulamentos especificos;

g) Apreciar e submeter ao Ministério de tutela os
Planos Estratégicos, os Planos de Negocios e os
Planos e or¢amentos anuais e aprovar o or¢amento
de funcionamento do BDA que reflecte o fluxo
financeiro do periodo;

hj) Aprovar as normas gerais de administragdo de pes-
soal, inclusive as relativas a fixacdo do quadro;

i) Aprovar a organizagdo interna do BDA e arespectiva
distribui¢do de competéncias, bem como a criagéo
de escritérios, representactes e agéncias;

Jj) Respeitar os limites de crédito por cliente, determinados
pela regulamentacgéo da autoridade supervisora;

k) Apreciar os relatorios anuais da auditoria externa e
os relatérios mensais da auditoria interna, bem
como a situagdo e o desempenho dos planos,
programas e projectos;

D) Estabelecer normas necessarias ao funcionamento
dos orgdos e servicos do BDA, de acordo com a
organizacgdo interna e a respectiva distribui¢éo
de competéncias;

ni) Autorizar a aquisi¢@o, alienag@o e oneragdo de direi-
tos e bens moveis e imadveis e valores mobilidrios,
bem como a renincia de direitos, transacgdes e
compromisso arbitral, podendo estabelecer normas
e delegar poderes;

n) Autorizar aplica¢des ndo reembolsaveis, para os
fins previstos nas alineas c) e d) do artigo 13.°;

o) Pronunciar-se sobre as demonstra¢Ges financeiras
trimestrais encaminhando-as ao Conselho Fiscal;

pJ Autorizar a realizagdo de acordos, contractos e
convénios que constituam onus, obrigagdes ou
compromissos para o BDA;

¢ Elaborar o plano contabilistico do BDA, em harmonia
com o Plano de Contas para o Sistema Financeiro;

r) Aprovar os regulamentos e o quadro de pessoal com
os direitos e deveres dos trabalhadores, o regime
disciplinar e as normas sobre apuramento de
responsabilidade, bem como o plano de salarios,
beneficios, regalias e quaisquer outras parcelas
que componham a retribui¢io dos empregados
doBDA;

§) Submeter, no prazo regulamentar, ao Ministério de
tutela, o Relatério de Gestiio e Contas do BDA;

t) Apresentar, trimestralmente, ao Conselho Fiscal, e
semestralmente, ao Ministério de tutela, o relatorio
de actividades do BDA;

1) Remeter ao Banco Nacional de Angola, nos prazos
fixados, os relatérios e os pareceres do auditor
externo.

3. O Conselho de Administra¢io € responsavel pelos actos
que autorize sem observancia dos preceitos legais, nao lhe
sendo licito invocar qualquer determinacéo superior relativa
a decisdo tomada que néo tenha sido formulada por escrito.

4. Aresponsabilidade do Conselho de Administragaoreferida
no nimero anterior, recai apenas, de forma solidaria, sobre os
membros que tenham votado favoravelmente a deliberacéo
que deu lugar a pratica de tal acto.

ARTIGO 20°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administra¢io retine, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo seu Presidente ou por trés dos seus membros,
ou ainda por solicitagio do Conselho Fiscal.

2. Para que o Conselho de Administracdo delibere vali-
damente, € indispensavel a presenc¢a da maioria absoluta dos
seus membros em exercicio.

3. Para efeito do disposto no niimero anterior, ndo séo
considerados em exercicio os membros do Conselho de
Administragdo que estiverem impedidos por razoes de servigo
fora da sede ou ausentes por motivos de doenga.

4. As deliberag¢tes do Conselho de Administrag¢o sao toma-
das por maioria de votos expressos dos membros presentes e
registadas em actas, néo sendo permitidas absten¢ées, gozando
o seu Presidente, além do voto ordinario, o de qualidade.

5. Nas actas do Conselho de Administragao devem constar,
de forma sumaria mas com clareza, todos os assuntos tratados
nas reunides a que se reportam.

6. As actas s#o assinadas por todos os membros do Conselho
de Administracdo que participarem na reunido e rubricadas
por quem as lavrou.

7. O Conselho de Administracio pode delegar, por acta,
os poderes dos Administradores Executivos em um ou mais
dos seus Administradores Executivos ou em trabalhadores do
BDA, assim como autorizar a subdelegac@o de tais poderes,
estabelecendo, em cada caso, os respectivos limites e condiges.

8. A delegacdo de poderes dos Administradores néo
Executivos entre si e em relacéo a terceiros, cabe ao Titular
do Poder Executivo.

9. A atribuicdo de pelouros ndo dispensa o dever que a
todos os Administradores Executivos incumbe de acomp anhar
e tomar conhecimento da generalidade dos assuntos do BDA
e propor a tomada de providéncias necessarias relativas a
qualquer deles.

ARTIGO 21.°
(Presidente do Conselho de Administracio)

O Presidente do Conselho de Administracédo tem as
seguintes competéncias:

a) Representar o BDA em juizo e fora dele, podendo
delegar esta competéncia, em casos especificos,
noutra entidade ou constituir mandatéarios ou
procuradores;

b) Actuar em nome do BDA junto das instituig¢des
nacionais, estrangeiras ou internacionais;

¢) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administracdo e da Comissao Executiva;

d) Administrar e dirigir os bens, servigos e negocios
do BDA;

e) Admitir, promover, sancionar, dispensar e praticar
os demais actos compreendidos na administracio
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do pessoal, de acordo com as normas e critérios
previstos na lei e aprovados pelo Conselho de
Administracao, podendo delegar esta competéncia
no todo ou em parte;

) Enviar ao Ministério de tutela no prazo legal, para seu
exame e posterior remessa ao Tribunal de Contas,
os elementos obrigatorios para a prestacéo de con-
tas anual do BDA e as demonstrag des financeiras
relativas ao exercicio anterior, acompanhadas dos
pareceres do Conselho Fiscal;

g/ Enviar as autoridades competentes, nos prazos
regulamentares, dados sobre matéria or¢amental
e outras informacdes sobre o andamento dos tra-
balhos do BDA e das suas operacdes;

h) Apresentar trimestralmente ao Conselho Fiscal o
relatorio de actividades do BDA;

i) Superintender e coordenar o trabalho das unidades
do BDA, podendo delegar competéncia executiva
e deciséria e distribuir, entre os Administradores
Executivos, os respectivos pelouros.

ARTIGO 22.°
(Administradores Executivos)
OsAdministradores Executivos tém as seguintes competéncias:

a) Coadjuvar o Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo na direc¢do e coordenacdo das actividades
doBDA;

b) Participar nas reunides do Conselho de Administragio
e da Comissao Executiva, concorrendo para asse-
gurar a defini¢éo de politicas pelo BDA erelatando
os assuntos da respectiva area de coordenag@o;

¢) Exercer as tarefas de coordenagdo que lhe forem
atribuidas pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o;

d) Exercer as fingdes executivas e decisorias que lhe
forem delegadas pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o;

e) Desempenhar outras fungdes que lhe sejam incum-
bidas pelo Conselho de Administragio ou pelo
seu Presidente.

ARTIGO 23°
(Administradores nio Executivos)

1. Os Administradores ndo Executivos tém as seguin-
tes competéncias:

a) Participar das deliberagdes, em todas as reunides

do Conselho de Administra¢io, principalmente

sobre os aspectos estabelecidos nas alineas a),

b), d), e g) don.® 2, do artigo 19.°, do presente

estatuto, sem descurar a sua imprescindivel con-

dicdo de independéncia de modo a decidir com
imparcialidade;

b) Garantir e salvaguardar a imparcialidade ¢ independén-

cianas deliberagdes do Conselho de Administracéo;

¢) Exercer as fungdes de controllers de acordo com as
disposicoes legais aplicaveis e em conformidade
com as normas emanadas pelo Banco Nacional
de Angola.

2. Os Administradores ndo Executivos ndo devem intervir
na gestdo doBDA, sem prejuizo do exercicio das competéncias
estipuladas no n.° 2 do artigo 19.°, do presente estatuto.

3. Os Administradores nao Executivos néo podem ter além
da sua remuneracio, que € estipulada pelo Titular do Poder
Executivo, outros beneficios e regalias, sendo-lhes vedado
estabelecer qualquer negdcio ourelagdo no ambito do Banco,
que possam interferir materialmente com o seu juizo de valor
na tomada de decisGes.

4. Os Administradores nao Executivos nfo podem beneficiar,
de forma alguma, de actos referentes a créditos, compras e
alienacdes que advenham das suas delibera¢es no Conselho
de Administrag@o.

ARTIGO 24°
(Poderes de representacio)

1. Os contractos que o BDA celebrar ou intervir e os actos
que envolvem obrigac¢des ou responsabilidades por parte do
Banco, tém lugar em Cartério Notarial e devem ser assinados
de acordo com as regras abaixo descritas:

a) Pelo Presidente do Conselho de Administrag@o,
em conjunto com um Administrador Executivo,
quando imp ortem compromisso de valor equiva-
lente a montante situado dentro do nivel de al¢ada
decisdria atribuida ao Conselho de Administragéo,
definida em regulamento especifico do Banco, ou
quando correspondam as aplica¢des nfo reembol-
saveis previstas na alinean) don.® 2 do artigo 19.°,
do presente estatuto;

b) Pelo Presidente do Conselho de Administragéo, isola-
damente, ou por dois Administradores Executivos,
em conjunto, quando importem compromisso de
valor equivalente a montante situado abaixo do
nivel de al¢ada decisdria atribuida ao Conselho
de A dministracgio.

2. Os documentos previstos neste artigo podem ser assinados
por um ou mais procuradores, constituidos para essa expressa
finalidade, pelo Presidente do Conselho de Administragdo em
conjunto com um ou dois Administradores Executivos, na
forma e para os fins do n.° 1 do presente artigo.

3. Os titulos e documentos emitidos em decorréncia de
obrigag6es contratuais, bem como cheques e outras obrigagoes
de pagamento sdo assinados pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, que pode delegar esta atribui¢do a um
Administrador Executivo.

4. Em caso de delegac¢@o da atribui¢aoreferida non.° 2 deste
artigo, os titulos, documentos, cheques e outras obrigacdes
devem conter, pelo menos, duas assinaturas.
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SECCAOIII
Conselho Fiscal

ARTIGO 25°
(Nomeacio, composicio e mandato)

1. O Conselho Fiscal € o drgdo de fiscalizacido do BDA,
composto por trés membros, nomeados por despacho conjunto
do Ministro das Financas e do Ministro responsavel pelo
Sector Empresarial Publico, por um mandato de 3 (trés) anos.

2. Dos membros nomeados para o Conselho fiscal, um é
o Presidente e os outros sdo vogais, sendo um deles, prefe-
rencialmente perito contabilista ou contabilista.

3. Os membros do Conselho Fiscal devem ser escolhidos
dentre personalidades de reconhecida idoneidade e compe-
téncia técnica em matéria financeira ou juridica, podendo ser
nomeados sociedades de auditoria.

4. As fungdes dos membros do Conselho Fiscal podem
ser exercidas com outras fun¢des profissionais que néo se
mostrem incompativeis.

5. As fung¢des do Conselho Fiscal podem ser exercidas
por fiscal-inico nomeado pelo Ministro das Financas, que
deve ser, neste caso, uma pessoa colectiva de reconhecida
idoneidade profissional no dominio da auditoria.

ARTIGO 26.°
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo das competéncias
definidas em Diplomas especificos, o seguinte:
a) Fiscalizar o rigoroso cumprimento das disposi¢des
legais e regulamentares aplicaveis ao BDA;
b) Emitir parecer sobre os balancos e contas anuais
doBDA;
¢) Assistir, quando o considere necessério, as reunides
do Conselho de Administragéo, podendo participar
nos debates, mas sem direito a voto;
d) Verificar, sempre que julgue conveniente, o estado
da tesouraria e a situacg@o financeira do BDA.

ARTIGO 27°
(Organizacio e funcionamento)

1. A tomada de posse dos membros do Conselho Fiscal
faz-se mediante registo na acta da primeira reuniio em
que participem.

2. O prazo de mandato conta-se a partir da data da publi-
cacdo do acto de nomeacao.

3. Findo o mandato, os membros do Conselho Fiscal
mantém-se nos respectivos cargos até a renovacio do seu
mandato ou nomeac@o de outro.

4. O Conselho de Administragao € obrigado a disponibilizar,
por meio de comunicagdo escrita, aos membros do Conselho
Fiscal, no prazo de 10 dias, as copias das actas das reunides e,
no prazo de 15 dias apds a sua elaborag@o, copias dos balancetes
e demais demonstra¢des financeiras elaboradas periodicamente,
bem como dos relatérios de execugdo do or¢amento.
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CAPITULO VI
Controlo Interno, Gestio de Risco e Auditoria Externa
ARTIGO 28°
(Controlo interno)

1. O BDA deve implementar um sistema de controlo
interno, estabelecido de forma auténoma, em conformidade
com as regras estabelecidas pelo Banco Nacional de Angola,
que contemple:

a) A fungao de compliance a qual, com caracter auto-
nomo, controla o cumprimento das obrigacoes
legais do BDA e as politicas e directrizes intemas;

b) A fung@o de auditoria interna a qual, de forma auto-
noma, efectua a avaliacéo da efectividade, eficacia
e adequagdo do sistema de controlo, considerando
orisco associado a cada actividade.

2. As fungdes de controlo interno referidas no nimero
anterior sdo supervisionadas, por delegagdo do Conselho de
Administragdo, por o6rgdos constitiidos por Administradores
ndo Executivos, reportando exclusivamente ao Conselho
de Administrag@o.

ARTIGO 29°
(Gestao de riscos)

1. O BDA deve instituir a fun¢fo de gestdo de risco
exercida de forma auténoma, em conformidade com as regras
estabelecidas pelo Banco Nacional de Angola, destinada a
avaliar, monitorar, controlar e prestar informacdes de todos
os riscos relevantes da actividade desenvolvida pelo BDA.

2. A funcdo de gestdo € supervisionada, por delegacdo do
Conselho de Administragéo, por um orgéo constituido de forma
equilibrada por Administradores Executivos e ndo Executivos.

ARTIGO 30°
(Auditoria externa)

1. A actividade do BDA e as suas contas anuais devem
estar sujeitas a auditoria externa, anual, a ser realizada por
pessoa colectiva de reconhecida idoneidade e competéncia
técnica, de acordo com as normas emanadas sobre a matéria
pelo Banco Nacional de Angola.

2. Os auditores externos que prestem servigos de auditoria
70 obrigados a enviar ao Banco Nacional de Angola, na forma
que este determinar, os trabalhos desenvolvidos erespectivos
resultados, bem como devem cumprir com as regras sobre a
matéria estabelecidas pelo Banco Nacional de Angola.

CAPITULO VII
Fundos

ARTIGO 31.°
(Fundo social)

1. No ambito das ac¢des de natureza social do BDA €
constituido um fundo social, com consignagéo de verbas que
o Conselho de Administracdo deliberar atribuir-lhe, com vista
a prossecucdo dos seus objectivos.

2. O fundo social € regido por regulamento a aprovar
pelo Conselho de Administraco e gerido por uma comisséo
nomeada pelo mesmo Conselho.
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ARTIGO 32.°
(Fundos especiais)

O BDA pode destinar recursos para a constituico de
fundos especiais que tenham por objectivo principal apoiar o
desenvolvimento de iniciativas concernentes aos programas
e projectos referidos no artigo 13.°, em conformidade com
o regulamento aprovado pelo Conselho de Administracéo.

ARTIGO 33°
(Outros fundos)

1. O BDA pode constituir fundos de previdéncia ou quais-
quer outros, em beneficio dos seus trabalhadores, e pode fazer
contribui¢des a qualquer destes fundos, sujeitos aos termos
e condi¢des determinados pelo Conselho de Administragao.

2. A constitui¢do dos fundos previstos no niimero anterior
esta sujeita a aprovacgdo prévia e subsequente fiscalizagédo do
Ministro das Financas.

CAPITULO VIII
Contas, Balancos e Responsabilidades

ARTIGO 34°
(Exercicio financeiro)

O exercicio financeiro do BDA tem inicio a 1 de Janeiro
e termina a 31 de Dezembro.

ARTIGO 35°
(Orcamento anual)

Anualmente ¢ até 10 de Outubro, o Conselho de Administracéo
deve aprovar o or¢amento para o ano financeiro seguinte e
remeté-lo ao Ministério de tutela para os devidos efeitos.

ARTIGO 36.°
(Prestacio de contas)

1. O BDA deve, dentro dos prazos legais, apos encerra-
mento de cada ano econémico, remeter o relatério e contas
e demais elementos da sua escrita aos orgdos competentes
nos termos da Lei.

2. Os documentos referidos no niimero anterior devem
ser publicados no Diario da Reptiblica e no Jornal de Angola.

3. O BDA deve publicar demonstra¢des financeiras nos
termos e com a periodicidade definidos pelo Banco Nacional
de Angola.

ARTIGO 37°
(Distribuicio de resultados)

A distribui¢do do lucro liquido do exercicio, apds a cobertura
de eventuais prejuizos acumulados, deve ser proposta pelo
Conselho de Administragéo ao Ministro das Finangas, devendo
ser afectado com as seguintes prioridades:

al Reserva legal, até atingir um minimo de 20 do
capital estatutario;

bj Distribuigdo de dividendos;

¢) Fundo de investimentos;

d) Fundo social;

e) AtribuigZo de prémios individuais aos trabalhadores.

ARTIGO 38°
(Obrigacio para com a Tutela)
O BDA deve submeter a prévia anuéncia do Ministério
das Finangas a realizacdo de quaisquer dos seguintes actos:

@) Rentincia a direitos de subscricdo de ac¢des ou obrigacdes
conversiveis em ac¢des de empresas controladas;

b) Venda de obrigagGes conversiveis em acgdes de sua
titularidade de emissdo de empresas controladas;

¢) Emissdo de quaisquer titulos ou valores mobiliarios,
no Pais ou no exterior;

d) Cisido, fusdo ou incorporagao das suas subsidiarias
e controladas;

e) Permuta de ac¢des ou outros valores mobiliarios,
de emissdo das empresas referidas na alinea b)
do presente artigo;

) Assinatura de acordos de accionistas ou rentncia
de direitos neles previstos, ou ainda, assump ¢éo
e quaisquer compromissos de natureza societaria
de empresas por si controladas.

CAPITULO IX
Gestio de Pessoal

ARTIGO 39.°
(Regime juridico)
1. Aplica-se ao pessoal do BDA o regime juridico do
contrato de trabalho e os regulamentos internos do Banco.
2. Nio € aplicavel aos trabalhadores do BDA o regime
juridico dos trabalhadores da fungéo publica.

ARTIGO 40.°
(Admissiao de pessoal)

1. A admiss#o do pessoal faz-se mediante concurso puiblico
de provas ou de provas e titulos, observadas as normas
especificas estabelecidas pelo Conselho de Administracéo.

2. Arequisicdo de servidores da A dministragdo Publica
faz-se de forma directa ou indirecta de acordo com as
peculiaridades de cada caso, observado o disposto na
legislacgdo aplicavel.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO E DA EDUCACAO

Decreto Executivo Conjunto n.” 267/14
de 8 de Setembro

Ao abrigo do disposto no artigo 71.° daLein.® 13/01,
de 31 de Dezembro, Lei de Bases do Sistema de Educacio,
conjugado com as disposi¢des do Decreto Presidencial
n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condic¢Ges e pro-
cedimentos de elaborag@o, gestdo e controlo dos quadros de
pessoal da Administracdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da



