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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 125/14:
Aprova o reajustamento do vencimento-base mensal do Presidente da
Republica e dos Titulares de Cargos da Fun¢io Executiva do Estado.
— Revoga o Decreto Presidencial n.° 64/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 126/14:
Aprova oreajustamento dos vencimentos-base dos funcionarios puiblicos
das carreiras do regime geral. — Revogatoda a legislagdo que contrarie
o dispostono presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.® 65/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 127/14:

Aprova oreajustamento dos vencimentos-base dos funcionarios puiblicos
Titulares de Cargos de Direccéio e Chefia do regime geral. — Revogatoda
alegislagdo que contrarie o disposto no presente Decreto Presidencial,
nomeadamente o Decreto Presidencial n.° 66/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 128/14:
Aprova o reajustamento dos vencimentos-base do Pessoal de Direcgéo
e Chefia e da Carreira Técnica de Inspecgédo afecto aos distintos
servigos de Inspecgdo, Fiscalizagdo e Controlo da Administragéo
do Estado. — Revoga toda a legislagédo que contrarie o disposto no
presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°67/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 129/14:

Aprova o reajustamento dos vencimentos-base dos Militares das Forgas
Ammadas Angolanas. — Revoga toda a legislagéo que contrarie o
disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 68/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 130/14:
Aprova o reajustamento dos vencimentos-base dos Titulares de Cargos
de Direccdo e Chefia e das Carreiras Especiais dos Orgéos Executivos
do Ministério do Interior. — Revoga toda a legislagé@o que confrarie o
disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto

Presidencial n.® 32/14, de 17 de Fevereiro.

Decreto Presidencial n.” 131/14:
Aprova o reajustamento do vencimento-base dos Magistrados Judiciais
e do Ministério Publico. — Revoga toda a legislagdo que confrarie o
disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 70/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 132/14:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos Técnicos das
Carreiras do Regime Especial do Sector da Saude, Titulares de Cargos
de Direcgéo e Chefia das Unidades Hospitalares e do Pessoal de Apoio
Hospitalar. — Revoga toda a legislagé@o que confrarie o disposto no
presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 71/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 133/14:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos Funcionarios
Piublicos Titulares de Cargos de Direc¢do e Chefia das Instituiges
de Ensino Publico ndo Superior e da Carreira Docente do Ensino
Primario e Secundéario. — Revoga toda a legislacéo que contrarie
o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o
Decreto Presidencial n.® 72/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 134/14:

Aprova o reajustamento dos vencimentos-base dos Funcionarios da Carreira
Diplomatica do Ministério das Relagtes Exteriores. — Revoga todaa
legizlagédo que contrarie o disposto no presente Decreto Presidencial,
nomeadamente o Decreto Presidencial n.® 73/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 135/14:
Aprova o reajustamento dos vencimentos-base do Pessoal da Carreira
Especial de Oficiais de Justica. — Revoga toda a legislagdo que contrarie
o disposto no presente Decreto Presidencial n.° 74/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 136/14:

Aprova o reajustamento dos vencimentos-base do Pessoal da Carreira
Especial do Trabalhador Social. — Revoga toda alegislacéo que
contrarie o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente
o Decreto Presidencial n.° 75/13, de 14 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 137/14:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base do Pessoal Técnico
e nédo Técnico do regime especial da carreira de telecomunicacoes.
— Revoga toda a legislagido que contrarie o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 76/13 de 14 de Junho.
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Pessoal nao Técnico

Indice 100 =Kz :13.515,03

deGl]’:lslzz al Carreira/Categoria indice Vmg;l:mo
Administrative | Oficial Administrativo Principal 400 54.060,13
Primeiro Oficial 340 4595111
Segundo Oficial 320 43.248,11
Terceiro Oficial 300 40.545,10
Tesoureiro Principal 340 45951,11
Tesoureiro Tesoureiro de 1.* Classe 320 43.24811
Tesoureiro de 2.* Classe 300 40.545,10
Estagidrio 280 37.842,09
Motorista de Pesados Principal 320 43.248,11
Motorista de Pesados de 1.* Classe 300 40.545,10
Motorista de Pesados de 2.* Classe 280 37.842,09
Motorista de Ligeiros Principal 300 40.545,10
Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 280 37.842,09
Ausiliar Motorista de Ligeiros de 2.* Classe 260 35.139,09
Telefonista 240 32.436,08
Auxiliar Administrativo Principal 240 32.436,08
Augxiliar Administrativo de 1.* Classe 220 29.733,07
Augxiliar Administrativo de 2.* Classe 200 27.030,07
Auxiliar de Limpeza Principal 220 29.733,07
Auxiliar de Limpeza de 1.# Classe 200 27.030,07
Auxiliar de Limpeza de 2.* Classe 180 24.327,06
Operario Qualificado Encarregado 300 40.545,10
Operario Qualificado de 1.* Classe 280 37.842,09
Operérios Operario Qualificado de 2.* Classe 260 35.139,09
Operario Nao Qualificado Encarregado 240 32.436,08
Operario Nao Qualificado de 1.2 Classe 220 29.733,07
Operario Nao Qualificado de 2.* Classe 200 27.030,07
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.
Decreto Presidencial n.® 143/14 ARTIGO 2.°

de 9 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos base dos funcionarios do
regime especial da carreira do Formador do Sistema Nacional
de Formacao Profissional,

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 1 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos base do
pessoal da carreira do Formador do Sistema Nacional de
Formacéo Profissional, de acordo com a tabela indiciaria e
salarial anexa ao presente Decreto Presidencial e que dele ¢
parte integrante.

(Suplementos remuneratorios)

Sobre o vencimento base mensal fixado no artigo anterior,
incidem os suplementos remuneratérios previstos no ponto 2,
do artigo 18.°, do Decreto n.° 78/07, de 13 de Novembro e
demais legislag@o aplicavel.

ARTIGO 3.°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve efectuar-se por via
do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Efectividade)

Os drgdos de recursos humanos dos organismos centrais
e locais da Administragdo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade de pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho e 8/02, de 18 de Junho.
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ARTIGO 5.°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 87/13, de 14 de Junho.

ARTIGO 6.°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omisstes suscitadas da interpretacgio e
aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor no dia 1
de Junho de 2014.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 7
de Maio de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Maio de 2014.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Tabela Indiciaria e de Vencimento Base da Carreira do Formador do Sistema Nacional de Formacao Profissional

Peszoal Técnico indice 100 =EKz: 37.839.93

l(;Je ];:013:1 Carreira/Categoria indice Vm];i;l:mo
Fonmador Assessor Principal 840 317.855.39
Formador Primeiro Assessor 760 287.583.45

Técnico Formador Assessor 680 257311.51

Superior Fornmador Tecnico Superior Principal 540 204.335,61
Formador Tecnico Superior de 1. Classe 480 181.631,65
Formador Tecnico Superior de 2. Classe 420 158.927.70
Fonmnador Teécnico Especialista Principal 440 166.495,68
Fornmador Tecnico Especialista de 1" Classe 420 158.927.70

Técnico Fornmador Tecnico Especialista de 27 Classe 400 151.359.71
Formador Técnico de 1.* Classe 380 143.791,72
Formador Técnico de 2.* Classe 350 13243975
Formador Técnico de 3.* Classe 330 124.871.76
Formador Tecnico Médio Principal de 1.* Classe 320 121.087.77
Formador Tecnico Médio Principal de 2.* Classe 260 98.383.81

Técnico Formador Tecnico Médio Principal de 3. Classe 230 87.031.83

Medio Formador Técnico Médio de 1." Classe 220 83.247.84
Formador Técnico Meédio de 2.7 Classe 200 75.679.86
Formador Técnico Meédio de 3.7 Classe 180 68.111.87

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS
Decreto Presidencial n.® 144/14 c) Agrupamento da agricultura................. Kz:15.003,00.
de 9 de Junho ARTIGO 2.°

Havendo necessidade de se proceder ao aumento dos valores
do salario minimo nacional garantido inico e o montante do
salario minimo por grandes agrupamentos economicos;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 1 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Actualizacio)

O salédrio minimo nacional garantido inico e por agrupa-
mentos economicos sdo fixados para os seguintes montantes:
a) Agrupamentos do comércio e da industria extrac-

EIVAL oo e Kz: 22.504,50;

b} Agrupamentos dos transportes, dos servigos e da
industria transformadora ............ Kz:18.754,00;

(Empresas com dificuldades de aplicacio
do salario minimo nacional)

Para manter o nivel de emprego, as empresas que nao
tenham capacidade de aplicar os salarios minimos referidos
no artigo 2.° do presente Diploma devem solicitar a Direc¢do
Provincial da Administracdo Pablica, Trabalho e Seguranca
Social autorizagdo para aplicacdo de salarios diferentes
daqueles, mediante apresentacgéo de justificativos da situacido
econdmica e financeira da empresa que comprovem aquela
incapacidade temporaria.

ARTIGO 3.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 81/13, de 14 de Junho.



