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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 104/14:
Aprova o Estatuto Orgénico do Ministério do Urbanismo e Habitagdo. —
Revogatoda a legislac@o que contrarie o disposto no presente Diploma,
nomeadamente o Decreto Presidencial n.° 232/12, de 4 de Dezembro.

Decreto Presidencial n.” 105/14:

Aprova a Nova Politica Comercial de Angola que visa impulsionar
o desenvolvimento do comeércio no Pais, estimulando a produgéo
diversificada de bens e servigos, de modo a responder as necessidades
do mercado interno e o incremento das exportagdes mercantis em
conformidade com o Plano Nacional de Desenvolvimento (PND)
2013-2017. — Revoga toda legislagido que contrarie o disposto no
presente Diploma.

Despacho Presidencial n.” 112/14:

Aprova o projecto para a Realiza¢io de Estudos, Projectos Executivos
¢ Construczo de Estagoes de Tratamento de A gua, Sistema 4 (Bita)
e Sistema de Distribuigéo e a minuta do Contrato de Empreitada
(Lote BS) para Realizagdo de Estudo, Projecto Executivo, Construgéo
de Centro de Distribui¢do de (CD Ramiros), composto por
Reservatorios, Tanque Elevado incluindo Estagdo de Bombagem,
Edificios Auxiliares e Rede de Distribuigdo Associada, a ser
celebrado com o Consércio Somague/Griner/Progest, no valor
total de Kz: 1.340.003.146,00 e autoriza o Ministro da Energia e
Aguas a celebrar o referido contrato.

Despacho Presidencial n.” 113/14:

Aprova a minuta de Contrato de Empreitada de Reabilitagéo da
Estrada Cahama/Otchinjau, na Provincia do Cunene, a ser
celebrado com a Empresa LEVON-LE, Construgées, Lda, no
valor global de Kz: 5.780.000.000,00 e autoriza o Ministro da
Construcéo a celebrar o referido contrato.

Despacho Presidencial n.” 114/14:
Aprova o Projecto para a Realizagdo de Estudos, Projectos Executivos
e Construgio de Estagdes de Tratamento de Agua, Sistema 4 (Bita)
e Sistema de Distribui¢do e a minuta do Contrato de Empreitada
(Lote B4) para Construgéo de Centro de Distribui¢édo de (CD Zona
Verde), composto por Reservatérios, Tanque Elevado, incluindo
Estagéo de Bombagem, Edificios Auxiliares e Rede de Distribuicdo
Associada, a ser celebrada com a empresa S inohy dro, no valor total
de Kz: 1.843.822.196,00 e autoriza o Ministro da Energia e Aguas a
celebrar o referido contrato.

Despacho Presidencial n.” 115/14:
Autoriza a aquisi¢io dos Prédios Rusticos e Urbanos do quarteirdo adja-
cente ao parque de estacionamento II, do edificio sede do Ministério
das Finangas, formado pelo perimetro limitado pelas Ruas Fernando

Brique/Rua da Misséo, Guilherme Lopes Carvalho, Ex. D. Miguel
Melo e a Travessa da Asia, e deleza competéncias ao Ministro das
Financas para a pratica de todos os actos identificados e executar todos
os procedimentos referentes aos pagamentos e registos por conta e
no interesse do Estado Angolano.

Despacho Presidencial n.” 116/14:

Aprova a minuta de Contrato de Fornecimento de Servigos Especializados
de Formagdo de Suporte, Equipamentos e Materiais para a Construgéo,
Apetrechamento e Operacionalizacido de 8 Centrais Locais de
Empreendedorismo e de Servicos de Emprego nas Provincias de
Luanda, Zaire, Kwanza-Norte, Lunda-Sul, Cunene, Namibe, Bié e
Menongue, no valor global de USD 29.664.912,00 e autoriza o Ministro
da Administragio Puiblica, Trabalho e Seguranga Social a celebrar o
referido contrato com a empresa Mitrelli Group.

Ministério da Hotelaria e Turismo

Despacho n.” 1121/14:
Aprova o Regulamento Interno da Direcg¢do Nacional de Hotelaria e
Similares deste Ministério. — Revoga a legislagdo que confrarie o
disposto neste Decreto Executivo.

Inspecciio Geral da Administracdo do Estado

Despacho n.” 1122/14:
Determina arealizacéo de inspecgoes gerais aos Ministérios da Construgéo,
do Ensino Superior, dos Assuntos Parlamentares e do Instituto de
Telecomunicagdes, pelas Comissoes de Inspecgio.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 104/14

de 16 de Maio
Havendo necessidade de se adequar a organica e o modo
de funcionamento do Ministério do Urbanismo e Habitagéo
as normas em vigor estabelecidas pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto, que estabelece as
Regras de Criagéo, Estruturacdo, Organizacdo e Extingéo dos
Servigos da Administragdo Central do Estado e dos demais

organismos legalmente equip arados;
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O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 120.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢éo
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)
E aprovado o Estatuto Organico do Ministério do Urbanismo
e Habitac#o, anexo ao presente Decreto Presidencial e que
dele € parte integrante.
ARTIGO 2.°
(Revogacio)
Erevogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 232/12, de 4 de Dezembro.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omisstes suscitadas da interpretacgio e
aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacéo.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 2 de Abril de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Maio de 2014.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO
DO URBANISMO E HABITACAO

CAPITULOI
Natureza e Atribuicdes
ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Ministério do Urbanismo e Habitag#o, abreviadamente
designado por «MINUHA», € o Departamento Ministerial
auxiliar do Presidente da Republica e Titular do Poder
Executivo, que tem a incumbéncia de propor a formulagéo,
elaboracfo, coordenacio, execugio e fiscalizagdo de politicas
do Executivo nos dominios do ordenamento do territério, do
urbanismo, da habitag@o e do cadastro.

ARTIGO 2.°
(Atribuic des)

O Ministério do Urbanismo e Habitago tem as seguin-
tes atribuicoes:

1. No dominio da actividade geral:

a) Promover a racionalizag@o e a simplificagdo adminis-
trativa das actividades do Ministério, acentuando
as suas func¢des normativas e fiscalizadoras;

b) Elaborar o quadro legal e normativo regulador das
actividades do ordenamento do territério, do
urbanismo, da habitagéo e do cadastro;

c¢) Garantir a efectiva aplicagdo das leis e de outros
instrumentos de politica do ordenamento do ter-
ritério, do urbanismo, da habitagéo e do cadastro;

d) Exercer a superintendéncia e tutela dos érgéos voca-
cionados para a gestdo das matérias do ordena-
mento do territério, do urbanismo, da habitagéo
e do cadastro;

e) Promover em colaboragdo com o sector ptblico e
privado a amplia¢do, modernizagdo, construgéo e
fiscalizac@o de infra-estruturas publicas;

) Colaborar com os demais organismos em todas as
accoes inerentes a execucdo de projectos nos
dominios do ordenamento do territério, do urba-
nismo e da habitacgdo e do cadastro, assegurando
o cumprimento das disposi¢Oes técnicas, legais
e normativas;

g/ Fomentar, em colaborac¢@o com os demais orgdos
competentes, a investigac o cientifica e tecnolo-
gica nas areas do ordenamento do territério, do
urbanismo, da habitagéo e do cadastro;

h) Propor as bases de cooperagao técnica com outros
paises e organiza¢des internacionais nos dominios
do ordenamento do territério, do urbanismo, da
habitacéo e do cadastro, executando as orienta¢&es
superiormente definidas e outros instrumentos
juridicos firmados;

i) Elaborar e coordenar a execugdo de estratégias e
politicas do sector do ordenamento do territério,
urbanismo e habitaco;

_JJ) Desenvolver sistemas de monitoriza¢do urbanistica,
habitacional e promover a divulga¢ao de informa-
¢do sobre o estado do ordenamento do territério,
do urbanismo, da habitagéo e do cadastro;

k) Promover a participagdo dos cidaddos e das insti-
tui¢des na defini¢cdo e execucgdo das politicas do
ordenamento do territério, do urbanismo, da habi-
tacdo e do cadastro, assegurando o cumprimento
das disposic¢des técnicas e legais;

I) Promover e proceder a regularizagdo juridica do
patrimonio imobilidrio em coordenagdo com oS
demais organismos do Estado.

2. No dominio do ordenamento do territorio e do urbanismo:

a) Promover estudos sobre o estado do ordenamento do
territério com vista a formulacdo de propostas de
medidas de politicas legislativas e regulamentares;

b) Promover a elaboragdo de estudos e supervisionar a
implementacgéo de projectos no dominio do orde-
namento do territério e do urbanismo;
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¢) Promover a requalificagdo urbana e do meio rural e
a valorizagdo ambiental das cidades, bem como
a monitorizacgéo de variaveis ambientais no meio
urbano, em colaborag¢ido com os organismos
competentes;

d) Velar pela compatibiliza¢do das politicas sectoriais
afins com os instrumentos de desenvolvimento e
de gestdo territorial;

e) Promover e assegurar a elaborag@o e execugdo da
politica nacional de gestdo de informacéo geo-
grafica nos dominios da geodesia, cartografia e
cadastro predial e ristico;

) Promover em colaboracio com os demais orgaos
da administraco central e local a fiscalizac@o da
execucdo dos planos territoriais;

g) Definir, imp lementar e assegurar politicas de infor-
macdo geografica nos dominios da geodesia,
cartografia e cadastro.

3. No dominio da habitag@o:

a) Velar pela politica habitacional considerando os
planos de ordenamento do territério e urbanistico;

b) Orientar a execugdo das politicas de gest@o, aliena-
¢do e conservacio do patrimoénio habitacional do
Estado, nos termos da lei;

¢) Promover e orientar a participag@o das cooperati-
vas, dos promotores imobilidrios privados, e das
populacdes, no desenvolvimento e na melhoria
do parque habitacional existente;

d) Participar na preparagdo das medidas de politica
financeira e fiscal para a habitagdo social e auto-
-constru¢do dirigida;

e) Promover estudos sobre a situacéo habitacional com
vista a formulacdo de propostas de medidas de
politica, legislativas e regulamentares;

J) Fomentar a habitacdo e implementar programas de
requalificacdo urbana e regularizaco fundiéria;

g) Definir e coordenar estudos e projectos estratégicos
para o desenvolvimento equitativo de politicas
urbanisticas e habitacionais dirigidas as institui-
¢oes publicas e privadas.

CAPITULO II
Organizaciio em Geral
_ ARTIGO 3.°
(Orgios e servicos)
O Ministério do Urbanismo e Habitagdo compreende os
seguintes drgdos e servigos:
1. Orgios de Direccio:
a) Ministro;
bj Secretarios de Estado.
2. Orgidos de Apoio Consultivo:
a) Conselho Consultivo;,
b) Conselho de Direcgao.

3. Servigos Executivos Directos:

a) Direcgdo Nacional do Ordenamento do Territério
e Urbanismo;

b) Direcgdo Nacional de Infra-estruturas Urbanas;

¢) Direcgdo Nacional de Habitagao.

4. Servigos de Apoio Técnico:

a) Secretaria Geral,
b) Gabinete de Recursos Humanos;
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete de Inspecgio;
e) Gabinete Juridico;
) Gabinete de Intercambio;
g) Gabinete de Tecnologias de Informagao.
5. Servigos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinetes dos Secretarios de Estado.

6. Orgdos Tutelados:

a) Instituto Nacional do Ordenamento do Territério e
Desenvolvimento Urbano (INOTU);,

b) Instituto Geografico e Cadastral de Angola (IGCA);

¢) Instituto Nacional de Habitagdo (INH);

d) Fundo de Fomento Habitacional (FFH).

7. Cartoério Privativo:

O Ministério do Urbanismo e Habitagdo, possui um Cartério
Privativo, cuja estrutura de funcionamento € aprovada por
decreto executivo conjunto dos Ministros do Urbanismo e
HabitagZo e da Justica e dos Direitos Humanos.

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAO 1
Direccio e Coordenacio do Ministério

ARTIGO 4°
(Ministro e Secretirios de Estado)
1. O Ministério do Urbanismo e Habitag#o € dirigido pelo
respectivo Ministro.
2. No exercicio das suas filngdes, o Ministro € coadjuvado
por Secretarios de Estado, que nas situacdes de auséncia e
impedimentos por delegacdo expressa substitiem o Ministro.

ARTIGO 5.°
(Competéncias do Ministro)

1. Ao Ministro do Urbanismo e Habita¢do compete na
generalidade e com base no principio da direc¢ao individual
eresponsabilidade pessoal, assegurar e promover, nos termos
da lei, a coordenacio e fiscalizacdo das actividades de todos
os drgdos e servigos do Ministério.

2. Ao Ministro do Urbanismo e Habitacdo compete em
especial o seguinte:

a) Representar o Ministério do Urbanismo e Habitagao;

b) Assegurar sob responsabilidade propria a execugéo
das leis e outros diplomas legais, bem como tomar
as decisOes necessarias para tal fim;
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¢) Formular, conduzir, executar e controlar a politica do
Executivo nos dominios do ordenamento do terri-
tério, do urbanismo e da habita¢io e do cadastro;

d) Orientar, coordenar e fiscalizar toda a actividade do
Ministério, nos termos da lei e de acordo com as
deliberacdes superiores;

e) Dirigir e superintender a actividade dos Secretarios
de Estado, Directores Nacionais e equiparados;

) Gerir o or¢amento e o patriménio do Ministério;

g) Orientar a politica de quadros em coordenagdo com
os érgdos nacionais competentes;

h) Nomear, promover, exonerar e demitir os fimciona-
rios do Ministério;

i) Praticar os demais actos necessarios ao exercicio das
suas funcGes e os que lhe forem determinados por
lei ou decisdo superior.

3. No exercicio das suas competéncias, o Ministro emite
decretos executivos e Despachos.

ARTIGO 6.°
(Secretario de Estado do Urbanismo)
Ao Secretario de Estado do Urbanismo compete o seguinte:
a) Coadjuvar o Ministro no exercicio das suas fungdes;
b) Propor e executar a politica do ordenamento do ter-
ritério, do urbanismo, do cadastro e a supervisao
da construcdo de infra-estruturas urbanas;
¢) Cumprir as normas e instru¢des do Ministro do
Urbanismo e Habitac#o.

ARTIGO 7.°
(Secretario de Estado da Habitacio)
Ao Secretario de Estado da Habitagdo compete o seguinte:
a) Coadjuvar o Ministro no exercicio das suas fungdes;
b) Propor e executar a politica habitacional e a super-
visdo da construgdo das habitagdes;
¢) Cumprir as normas e instru¢des do Ministro do
Urbanismo e Habitac#o.

SECCAOII
tf)rgﬁos de Apoio Consultive

ARTIGO 8°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgéo de consulta periodica
em matéria de programac@o e coordenacdo das actividades
do Ministério do Urbanismo e Habitac#o.

2. O Conselho Consultivo retine-se em regra duas vezes ao
ano, devendo a primeira reunio ocorrer no primeiro trimestre
de cada ano civil e a segunda no Gltimo trimestre para apreciar
e balancear o cumprimento do plano anual das actividades e
demais tarefas acometidas ao sector.

3. O Conselho Consultivo € convocado e presidido pelo
Ministro do Urbanismo e Habitac4o e integra os seguin-
tes membros:

a) Secretarios de Estado;
b) Directores Nacionais e Equiparados;
¢) Directores Gerais dos Servigos Tutelados;

d) Chefes de Departamento dos Servigos Centrais.

ARTIGO 9°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direcgéo € o 6rgdo colegial restrito de
consulta ao Ministro em matéria de planeamento coordenagao
e avaliacdo das actividades do Ministério do Urbanismo
e Habitac3o.

2. O Conselho de Direcc¢éo € convocado e presidido pelo
Ministro e tem a seguinte composigéo:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores Nacionais e Equiparados;

¢) Directores Gerais dos Servigos Tutelados;

d) Outras entidades ndo vinculadas ao Departamento
Ministerial, mas cuja participacdo se reconheca
conveniente e util.

3. O Conselho de Direc¢do retne-se, emregra, trimestralmente.

SECCAO III
Servicos Executivos Directos

ARTIGO 10°
(Direccao Nacional do Ordenamento do Territorio e Urbanismo)

1. A Direc¢éio Nacional do Ordenamento do Territério e
Urbanismo € o servigo executivo, responsavel pela coordenagio
e acompanhamento da execugdo da politica do ordenamento
do territorio e do urbanismo.

2. A Direc¢ao Nacional do Ordenamento do Territério e
Urbanismo tem as seguintes atribui¢des:

a) Propor medidas de politica do ordenamento do ter-
ritério e urbanismo;

b) Elaborar e propor orientagdes metodologicas de
aplicaco dapolitica do ordenamento do territorio
e do urbanismo;

¢) Promover a avaliacdo técnica dos estudos, planos
e projectos sujeitos a aprovacdo do MINUHA,
nos termos da lei;

d) Propor as normas e metodologias de elaboragdo e
avaliacdo técnica dos planos do ordenamento do
territério, urbanistico e do ordenamento rural;

e) Promover a articulagdo das politicas sectoriais com
as principais opg¢des de ordenamento do territorio
e de desenvolvimento urbano;

) Desenvolver sistemas de monitoriza¢éo dos indica-
dores urbanisticos, e promover a divulgagéo de
informac@o sobre o estado do ordenamento do
territério e do urbanismo;

g) Colaborar com as demais entidades competentes na
realizacdo dos trabalhos de investigac#o cientifica
e técnica no dominio do ordenamento do territorio
e urbanismo;

h) Promover a participa¢ao dos cidaddos e das insti-
tui¢des na defini¢cdo e execucgdo das politicas do
ordenamento do territério e urbanismo;
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i) Organizar e manter permanentemente actualizado
o arquivo central dos planos de ordenamento do
territério, urbanisticos e do ordenamento rural;
JJ) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.
3. A Direcc¢ao Nacional de Ordenamento do Territério e
Urbanismo compreende a seguinte estrutura:
a) Departamento de Estudos e Planeamento Territorial
e Urbanistico;
b) Departamento de Coordenag@o e Apoio Técnico;
¢) Departamento de Arquivo Central dos Planos Ter-
ritoriais e Urbanisticos.
4. A Direc¢do Nacional de Ordenamento do Territério é
dirigida por um Director Nacional a quem compete coordenar
e dirigir a execucao de todas tarefas.

ARTIGO 11.°
(Direccao Nacional de Infra-Estruturas Urbanas)

1. A Direc¢do Nacional de Infra-Estruturas Urbanas é
o orgdo executivo que concebe a coordenacéo e o controlo
técnico da construcdo de infra-estruturas urbanas.

2. A Direc¢do Nacional de Infra-Estruturas Urbanas tem
as seguintes atribuicdes:

a) Elaborar ou promover de forma coordenada estudos
e projectos de infra- estruturas urbanas;

b) Promover a execugdo dos programas de construgao
de infra-estruturas urbanas, bem como assegurar
a sua fiscalizag@o;

¢) Elaborar ou promover as normas e regulamentos que
se mostrem necessarios ao conveniente desenvol-
vimento das ac¢des que lhe sdo atribuidas;

d) Emitir parecer sobre estudos e projectos de infra-
-estruturas urbanas apresentados pelos promotores
imobilidrios;

e) Organizar e manter actualizado o ficheiro técnico e
o cadastro das infra-estruturas urbanas do Pais;

) Elaborar ou promover estudos que incentivem a adop-
¢do de solucdes inovadoras que sejam vantajosas
do ponto de vista técnico e econdmico;

g) Desempenhar as demais func¢des que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

3. A Direc¢do Nacional de Infra-Estruturas Urbanas tem
a seguinte estrutura:

a) Departamento de Infia-Estruturas Integradas;

bj Departamento de Infia-Estruturas Basicas;

¢) Departamento de Cadastro.

4. A Direc¢do Nacional de Infra-Estruturas Urbanas é
dirigida por um Director Nacional a quem compete coordenar
e dirigir a execuc¢do de todas as tarefas.

ARTIGO 12°
(Direccio Nacional de Habitacio)

1. A Direc¢fo Nacional de Habitagc@o € o servigo respon-
savel pela concepgdo de politicas e execucdo, coordenacg@o,
acomp anhamento de medidas no dominio habitacional.

2. A Direc¢do Nacional de Habitagdo tem as seguin-
tes atribuicdes:
a) Propor e elaborar as orientacdes metodologicas
da aplicacdo da Politica Nacional da Habitag@o;
b) Elaborar estudos de investigagdo cientifica e tecno-
logica no dominio da habitacao;
¢) Garantir a permanente actualiza¢do do cadastro do
patrimonio habitacional do Estado;
d) Promover a execugio dos programas de construgio de
habitag@o, bem como assegurar a sua fiscaliza¢o;
e) Propor medidas de politicas de gestdo, administragdo,
conservacgdo, alienacio e manutenc¢io do parque
habitacional do Estado;
) Desempenhar as demais fun¢tes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.
3. A Direcg¢do Nacional de Habitacdo compreende a
seguinte estrutura:
a) Departamento de Habitagao;
b) Departamento de Normas, Metodologias e Tecnologias;
¢) Departamento de Cadastro.
4. A Direc¢do Nacional de Habitagéo € dirigida por um
Director Nacional a quem compete coordenar e dirigir a
execucdo de todas suas tarefas.

SECCAO IV
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 13°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral € o servigco que se ocupa da gene-
ralidade das questdes administrativas comuns a todos os
servicos do Ministério, bem como da gestdo do or¢amento,
do patriménio, das relagdes publicas e da documentacéo e
informac@o administrativas.

2. A Secretaria Geral tem as seguintes atribuicoes:

a) Promover, em estreita cooperago com os organismos
comp etentes da administraczo publica, a execugio
de medidas conducentes a inova¢io e moderni-
zac¢do administrativa, bem como a melhoria da
eficiéncia dos orgdos e servicos do Ministério do
Urbanismo e Habitac#o;

b) Organizar e orientar tecnicamente o sistema de
documentacdo administrativa comum aos 6rgaos e
servicos do Ministério do Urbanismo e Habitaco;

¢) Assegurar a boa execugéo do or¢amento anual do
Ministério do Urbanismo e Habitagdo, tendo em
conta as normas vigentes e orienta¢des metodo-
logicas do Ministério das Finangas;

d) Assegurar a gestdo do patrimonio, garantindo o for-
necimento de bens e equipamentos necessarios ao
funcionamento dos dérgéos e servigos do sector,
bem como a protecg¢do, manutengo e conservagio
dos bens moveis e imoveis;
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e) Assegurar o eficiente funcionamento dos servigos
de protocolo e relagdes publicas e organizar os
actos ou cerimonias oficiais;

) Assegurar no Ministério a compatibilizagéo técnica
da informacdo, documentac@o e legislagdo ango-
lana vigente;

g) Elaborar relatorios financeiros de prestagéo de contas
do Ministério com a colaborago permanente do
Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;

h) Coordenar a preparagdo das reunides do Conselho
Consultivo, Conselho de Direc¢éo e acompanhar
a execucdo das respectivas deliberagdes;

i) Desempenhar as demais atribuiges que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

3. A Secretaria Geral tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Gestdo do Or¢amento e Adminis-
tracdo do Patrimonio;

b) Departamento de Relagdes Publicas e Expediente;

¢) Centro de Documentag@o e Informag@o.

4. Os Departamentos referidos no nimero anterior podem
ter até duas Seccdes, cujas competéncias devem constar do
Regulamento Interno.

5. A Secretaria Geral € dirigida por um Secretario Geral
equiparado a Director Nacional, a quem compete coordenar
e dirigir a execuc¢do de todas as tarefas.

ARTIGO 14°
(Gabinete de Recursos Humanos)

1. O Gabinete de Recursos Humanos € o servigo de apoio
técnico responsavel pela concepgdo e execuciio das politicas de
gestdo dos quadros do Ministério, nomeadamente nos dominios
do desenvolvimento pessoal e de carreiras, recrutamento,
seleccdo, enquadramento, mobilidade, formagéo, superagéo
técnico-profissional, bem como os servigos de apoio social
aos funcionérios do Ministério.

2. O Gabinete dos Recursos Humanos tem as seguin-
tes atribuicoes:

a) Definir objectivos e estratégias da area de recursos
humanos;

b) Assegurar a informacg@o necessaria a correcta gestdo
dos recursos humanos, submetendo a despacho
o0s processos relativos ao recrutamento, selecgéo,
provimento, promogao, reconducio, nomeacao,
transferéncia, colocacdo, aposentacao e demissao
dos trabalhadores e acolher o pessoal admitido
no Ministério;

¢) Definir e assegurar a execug@o dos planos de forma-
¢do e desenvolvimento, visando criar comp etén-
cias necessarias para o desenvolvimento actual e
futuro do Ministério do Urbanismo e Habitac#o;

d) Contribuir para criagdo de condi¢Bes para motivagio
e satisfacdo dos funcionarios, atendendo adequa-
damente as suas necessidades, desenvolvendo
esforcos orientados pararedugzo dos custos com

os funcionarios, tais como o absentismo, o adoe-
cimento e outros factores;

e) Elaborar e organizar todos os processos individuais
do pessoal, registando e controlando a sua situacéo,
bem como as sang¢Ges os louvores e condecora-
¢oes que tiverem merecido e manter actualizado
o cadastro de pessoal;

) Identificar ac¢Ges de formacdo de interesse para
o Ministério, analisando programas, periodos,
duracio e custos;

g) Elaborar o mapa de férias anual dos funcionarios e
agentes administrativos do Ministério e controlar
0 seu cumprimento;,

h) Estabelecer mecanismos de controlo e o registo para
funcionarios e agentes administrativos em regime
de formac@o académica e profissional, de acordo
com a legislacdo em vigor;

i) Propor a implementagdo dos diplomas legais sobre a
politica salarial a favor dos funcionarios e agentes
administrativos, bem como de subsidios, abonos
de familia, prémios e outros;

JJ Prever lugares no quadro de pessoal, para realiza-
¢do de concursos publicos de ingresso e acesso,
bem como admissdo de pessoal por contrato a
termo certo;

k) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

3. O Gabinete dos Recursos Humanos tem a seguinte
estrutura interna:

a) Departamento de Gestdo por Competéncias e Desen-
volvimento de Carreiras;

b) Departamento de Formagdo e Avaliacdo de
Desempenho;

c¢) Departamento de Arquivo, Registo e Gestdo de Dados.

4. O Gabinete de Recursos Humanos € dirigido por um
Director equiparado a Director Nacional a quem compete
coordenar e dirigir a execuc¢ao de todas as suas tarefas.

ARTIGO 15.°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
o servigo técnico de caracter transversal, responsavel pela
preparacio de medidas de politica e estratégia do sector, bem
como pela elaboracdo de estudos e analise regular sobre a
execucdo geral das actividades dos servigcos e a orientagdo
e coordenacio da actividade de estatistica do Ministério do

Urbanismo e Habitac#o.
2. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem

as seguintes atribuicoes:
a) Participar na formulag@o de politicas e estratégias
referentes ao plancamento territorial e habitacional;
b) Coordenar a execugdo dos planos de investimentos

do Ministério;



I SERIE —N.° 92 - DE 16 DE MAIO DE 2014

2299

¢) Proceder a andlise e avaliacdo do grau de execucdo dos
planos de actividades dos servigos do Ministério;

d) Apoiar o Gabinete Juridico na preparag@o, negocia-
¢do e compatibilizacdo de contratos e acordos a
celebrar;

e) Difundir e promover o aperfeicoamento da informacéo
estatistica relativa aos dominios do ordenamento
do territério, do urbanismo, fomento habitacional
em articulacfio com o sistema estatistico nacional;

) Elaborar estudos e trabalhos de natureza estatistica,
de acompanhamento e caracteriza¢io da evolugéo
nos dominios do ordenamento do territério, do
urbanismo, da habitagéo e do cadastro;

g) Elaborar o projecto de orgamento do Ministério
do Utbanismo e Habitac#o e controlar, em cola-
boracdo com a Secretaria-Geral, a sua execugéo
de acordo com as orienta¢des metodologicas do
Ministério das Financas;

h) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
compreende a seguinte estrutura interna:

al Departamento de Estudos e Estatistica;

b) Departamento de Planeamento;

¢) Departamento de Monitoramento e Controlo.

4. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um Director equiparado a Director Nacional a
quem compete coordenar e dirigir a execuc¢do de todas as
suas tarefas.

ARTIGO 16.°
(Gabinete de Inspeccio)

1. O Gabinete de Inspec¢do € o servico que assegura o
acompanhamento e a fiscalizagio das normas e regulamentos
relativos as actividades do Ministério do Urbanismo ¢ Habitag %o,
nomeadamente a execuc¢do da politica de ordenamento do
territério, do urbanismo, da habitacdo e do cadastro, bem
como a proposicdo de medidas de correc¢do e de melhoria
desses dominios.

2. O Gabinete de Inspecgfo tem as seguintes atribuic Ges:

al Proceder a fiscalizagao dos projectos no ambito
do ordenamento do territério, do urbanismo, da
habitagéo e do cadastro;

b) Fiscalizar, em colaborag@o especial com o Gabinete
Juridico, o cumprimento das normas técnicas e
legais referentes aos dominios do ordenamento
do territério, do urbanismo, da habitacio e do
cadastro;

¢) Levantar autos de noticia por infrac¢des detectadas
nos projectos de ambito urbanistico e habitacional;

d) Colaborar, com os demais organismos do Estado,
em ac¢oes de fiscalizag¢do nos dominios do urba-
nismo e habitagéo;

e) Desempenhar as demais fungdes de natureza ins-
pectiva que lhe sejam atribuidas por lei, ou por
determinag@o superior.

3. O Gabinete de Inspeccio tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Inspecgio;

b) Departamento de Estudos, Programacao e Analise.

4. O Gabinete de Inspeccio € dirigido por um Director
equiparado a Director Nacional a quem compete coordenar
e dirigir as suas tarefas.

ARTIGO 17°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico € o servigo de apoio técnico ao
qual cabe superintender e realizar toda actividade juridica de
assessoria e de estudos nos dominios legislativo, regulamentar
e do contencioso.

2. O Gabinete Juridico tem as seguintes competéncias:

a) Emitir parecer, prestar informagdes e proceder
estudos juridicos sobre quaisquer assuntos que
sejam submetidos a sua apreciac@o pelo Ministro
do Urbanismo e Habitac#o;

b) Investigar e proceder estudos de direito comparado,
tendo em vista a elaboracéo ou aperfeicoamento
da legislagdo inerente aos dominios do ordena-
mento do territério, do urbanismo, da habitagéo
e do cadastro;

¢) Assessorar os 6rgaos e demais servigos em questoes
de natureza juridica relacionadas com a actividade
do Ministério e dos orgdos tutelados;

d) Coligir, controlar e manter actualizada toda a docu-
mentacdo de natureza juridica necessaria ao
funcionamento do Ministério e velar pela sua
correcta aplicag@o;

e) Representar o Ministério do Urbanismo e Habitacdo
nos actos juridicos para os quais seja designado;

) Dar tratamento as questdes contenciosas referentes
as atribui¢des do Ministério;

g/ Formular e dar tratamento as propostas de revisao
da legislacdo de interesse para o Sector do Urba-
nismo e Habitagdo;

h) Velar, em colaborag@o especial com o Gabinete de
Inspeccdo, pelo cumprimento das leis e demais
normas que disciplinam a actividade do Ministério
do Urbanismo e Habitac#o;

i) Participar na preparagao, negociag¢do e compatibili-
zacdo de contratos e acordos a celebrar;

J) Proceder a legalizagdao dos imoveis com fim
habitacional;

k) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

3. Sob dependéncia do Gabinete Juridico funciona o
Cartorio Privativo do Ministério do Urbanismo e Habitac#o.
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4. O Gabinete Juridico € dirigido por um Director equipa-
rado a Director Nacional a quem compete coordenar e dirigir
a execucdo de todas as suas tarefas.

ARTIGO 18.°
(Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete de Intercambio € o servigo encarregue de
apoiar a realizacdo das tarefas nos dominios das relagdes
internacionais e da cooperagio entre o Ministério do Urbanismo
e Habitac#o e os organismos homologos de outros paises e as
organizagdes internacionais.

2. O Gabinete de Intercambio tem as seguintes atribuigdes:

a) Estudar e propor a estratégia de cooperagdo interna-
cional nos dominios do ordenamento do territorio,
do urbanismo, da habitagéo e do cadastro;

b) Elaborar propostas com vista a assegurar € coor-
denar a participacdo do Ministério nos féruns
internacionais;

¢) Propor a orientagdo a seguir nas negociacgdes de
instrumentos juridicos com paises € organizagoes
internacionais vocacionadas;

d Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

3. O Gabinete de Intercambio € dirigido por um Director
equiparado a Director Nacional a quem compete coordenar
e dirigir a execucdo de todas as suas tarefas.

ARTIGO 19.°
(Gabinete de Tecnologias de Informacio)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informac@o € o servigo de
apoio técnico do Ministério eresponsavel pelo desenvolvimento
das tecnologias e manutencao dos sistemas de informac@o,
com vista a dar suporte as actividades de modermizagéo e
inovagdo do Ministério e seus servicos.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informacéo tem as
seguintes competéncias:

a) Propor no ambito do desenvolvimento das ciéncias
e tecnologias de Informac@o ac¢Ges atinentes ao
asseguramento da eficiéncia e eficacia dos servigos
e orgdos do Ministério;

b) Criar softwares/sistemas, banco de dados relativo
ao parque imobiliario urbano;

¢) Coordenar, gerir e supervisionar os projectos de
desenvolvimento de sistemas no ambito das TIC s e
dar suporte a gestao dos softwares e hardwares dos
processos de producio e da operacéo do sistema;

d) Analisar e apoiar a resolugdo dos varios problemas
técnicos a nivel de software e do hardware;

e) Assegurar a gestdo de politicas de seguranca da
informac@o e adoptar as correspondentes medi-
das de proteccio, incluindo o cibercrime e outros
riscos similares;

J Garantir a gestdo da seguranca de armazenamento
de dados e a sua preservagao;

g) Garantir a gestdo da integridade do software instalado
nas varias maquinas (PC's) e o seu licenciamento;

h) Promover formagGes internas para todos os funcio-
narios, em especial os operadores de equipamentos
e sistemas das TIC s para garantir a boa utilizagéo
do software e reduzir erros e riscos;

i) Promover formagoes no exterior do pais para acom-
panhamento da evolucao das TIC's;

JJ Analisar e emitir parecer sobre projectos tecnologi-
cos e a seleccdo dos equipamentos e software a
ser utilizado;

k) Produzir e zelar pela difusdo de matéria informatica
de interesse para a actividade do Ministério do
Urbanismo e Habitac#o;

I) Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

3. O Gabinete de Tecnologias de Informacao € dirigido por
um Director equiparado a Director Nacional a quem compete
coordenar e dirigir a execuc¢ao de todas as suas tarefas.

SECCAOV

Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 20°
(MNatureza)

Os Servigos de Apoio Instrumental visam o apoio directo
e pessoal ao Ministro e aos Secretarios de Estado, no desem-
penho das suas fincGes.

ARTIGO 21°
(Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de Estado)

O regime juridico de organizago e funcionamento do
pessoal dos servigos de apoio instrumental € estabelecido

em diploma proprio.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais

ARTIGO 22°
(Quadro de pessoal e organigrama)

1. O quadro de pessoal e o organigrama do Ministério do
Urbanismo e Habitagfo sdo os constantes dos Anexos I, IT
e IIT ao presente Estatuto e que dele sdo partes integrantes.

2. O quadro de pessoal referido no niimero anterior pode
ser alterado por Decreto Executivo Conjunto dos Ministros do
Urbanismo e Habitag¢do, da Administracao Piblica, Trabalho
e Seguranca Social e das Finangas.

3. O provimento dos lugares do quadro e a progressdo na
respectiva carreira faz-se nos termos da lei.

ARTIGO 23.°
(Regulamentacio)
A estrutura interna de cada Orgdo e Servico que integra
o Ministério € definida em diploma proprio, a aprovar pelo
Ministro do Urbanismo e Habitac#o.
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ANEXO 1

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 22.°

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria/Cargo

Especialidade
Profissional a Admitir

Niimero de
Lugares

Direcgio/Chefia

Direcgio/Chefia

Director Nacional ou Equiparado

13

Chefe de Departamento ou Equiparado

29

Chefe de Seccio

Técnico Superior

Técnico Superior

Assessor Principal

1.° Assessor Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1." Classe

Técnico Superior de 2. Classe

Engenheiro Civil, Eng.
Informatico, Arquitecto,
Urbanista, Relagdes
Internacionais,

Direito, Economia,
Gestdo, Gestdo de
Recursos Humanos.

Técnico

Técnico

Especialista Principal
Especialista de 1." Classe
Especialista de 2" Classe
Técnico de 1." Classe
Técnico de 2.7 Classe

Técnico de 3." Classe

Engenheiro Arquitecto,
Rela¢des Internacionais,
Direito, Economia,
Gestdo de Recursos
Humanos, Gestio

30

Técnico
Medio

Teécnico Medio

Técnico Medio Principal de 1. Classe
Técnico Medio Principal de 2." Classe
Técnico Medio Principal de 3." Classe
Técnico Médio de 1.* Classe
Técnico Médio de 2." Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe

40

Administrativo

Oficial Administrativo Principal
1.° Oficial

2.° Oficial

3.7 Oficial

Aspirante
Escriturario-Dactilografo
Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1." Classe
Motorista de Pesados de 2. Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

100

Anmailiar

Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1.7 Classe
Auxiliar Administrativo de 2.7 Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1." Classe

Auxiliar de Limpeza de 2" Classe

Operario
Qualificado

Operdrio Qualificado de 1 Classe

Operdrio Qualificado de 27 Classe

Operdrio ndo
Qualificado

Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe

Operdrio ndo Qualificado de 2.* Classe

30

Total

305
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ANEXOII
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 22.°
- . I Especialidade Niimer o
Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo Profissional de Lugares
Inspector Geral 1
L} L}
h: h:
O O
Ig Ig
g g
2 2
=] =]
Inspector Geral-Adjunto 2
5 5 Inspector assessor Principal
i g Inspector 1.° Assessor Arquitecto,
B &
E S Inspector Assessor Direito, 3
E g Inspector Técnico Superior Principal Inspector Téenico Superior de 1.7 Economia
= = Classe Inspector Técnico Superior de 2.7 Classe
@ Inspector Especialista Principal
s E Inspector Especialista de 1." Classe Inspector Especialista de 2." Classe Engenheiro
E g Inspector Técnico de 1." Classe Civil, 3
] o -
o
= 2 Inspector Técnico de 2." Classe Direito
& Inspector Técnico de 3." Classe
Subinspector Técnico Médio Principal de 1." Classe
.9 Il
] 2 Subinspector Técnico Médio Principal de 2." Classe
= 8
o & Subinspector Técnico Médio Principal de 3." Classe 4
E i:- Subinspector Técnico Médio de 1." Classe Subinspector Técnico Medio
=
de 2." Classe Subinspector Técnico Médio de 3. Classe
Total 13
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Decreto Presidencial n.° 105/14
de 16 de Maio

O Plano Nacional de Desenvolvimento (PND) 2013-2017
tem como objectivo a promogao da estabilidade, o crescimento
e a criacdo de emprego. Estes elementos que constituem a
for¢a motriz do Programa do Governo, que visa a melhoria
permanente das condi¢des de vida da populagédo, através
da promocdo da producdo agricola e do abastecimento em
quantidade e qualidade de bens de consumo.

Para atingir os objectivos propostos € necessario o
enquadramento das Politicas de Desenvolvimento Sectorial
e Territorial.

O quadro macro-econémico para o periodo 2013-2017
visa preservar a estabilidade macro-econdmica, a protecgéo
da produgdo nacional, tendo como base a substituigéo gradual
das importacGes e a estabilidade dos pregos, o que impde a
necessidade da formulag@o de uma Politica Comercial favo-
ravel a promocio da iniciativa de todos os intervenientes no
contexto de uma economia de mercado.

A Politica Comercial traca os principios orientadores, os
objectivos de curto, médio e longo prazos para o desenvol-
vimento da actividade comercial em Angola, envolvendo
activamente a iniciativa privada, tendo em conta as leis que
regem o mercado, as parcerias publico-privadas e o papel
regulador e facilitador do Estado.

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢éo
da Repuiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovada a Nova Politica Comercial de Angola, anexa
ao presente Decreto Presidencial e que dela € parte integrante.
ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacéo.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Janeiro de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Abril de 2014.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

1. Introducio

O Plano Nacional de Desenvolvimento (PND) 2013-2017
tem como objectivo a promocio da estabilidade, o crescimento
e a criacdo de emprego, elementos que constituem a forga
motriz do Programa do Governo.

Para atingir os objectivos propostos € necessério o
enquadramento das Politicas de Desenvolvimento Sectorial
e Desenvolvimento Territorial, a luz das quais devem ser
analisados e avaliados os projectos estruturantes.

Com efeito, o apoio ao desenvolvimento do comércio
e da producdo agro-pecudria, aliado a industrializagéo, sédo
aspectos preponderantes que contribuem para a reducéo dos
desequilibrios nas trocas comerciais internas e externas, na
geracao de emprego e paraa criagio dariqueza das populagoes.

Em termos sécio-econdmicos, o Pais tem vindo a registar
progressos significativos e o sector comercial tem conhecido
melhorias no seu desempenho que se traduzem na implemen-
tacdo de plataformas logisticas comerciais, expansdo da rede
comercial e infra-estruturas de apoio a comercializagéo rural,
do fomento da producdo agricola comercializavel, da oferta
de bens e servigos, do incentivo das exportagdes, alteragéo
da estrutura das importacgdes, onde o dominio dos bens de
consumo assume papel de relevo.

O quadro macro-econémico para o periodo 2013-2017
visa preservar a estabilidade macro-econémica, com base
na estabilidade dos pregos, o que impde a necessidade da
formulacdo de uma Politica Comercial favoravel a promogao
da iniciativa de todos os intervenientes no contexto de uma
economia de mercado.

A actividade comercial em Angola € ainda sustentada
basicamente pelas importacdes e o circuito de distribuicao é
caracterizado por situagdes de oligopolio com consequéncias
negativas para os consumidores, quer em termos das quanti-
dades comercializadas, quer em termos de pregos praticados.

A politica comercial traga os principios orientadores, os
objectivos de curto, médio e longo prazos para o desenvol-
vimento da actividade comercial em Angola, envolvendo
activamente a iniciativa privada, tendo em conta as leis que
regem o mercado, as parcerias puiblico-privadas e o papel
regulador e facilitador do Estado.

No fundo a conjugagio adequada de todos esses elementos
no dominio do comércio, devem contribuir para se alcangar trés
designios fundamentais para o crescimento e desenvolvimento
gocio-economico, designadamente:

A estabiliza¢do macro-econdmica,
Crescimento e emprego;
Recuperacio da produgio interna.

Esses trés vectores contribuem directamente para esta-
bilidade da distribui¢do do consumo, concorrendo para o
aumento da producfo interna e da oferta de bens e servicos,
aregularizacdo de precos e da seguranca alimentar.



