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Tabela de Indices ¢ de Vencimento Base das Carreiras

de Telecomunicacdes

Carreira Técnica indice 100= Kz  35.036,97
Grupo de . — Vencimento
Pessoal Categoria Indice Base
Assessor de Telecomunicagdes Principal 840 294.310,56
Asszessor de Telecommmicagdes de 1. Classe 760 266.280.98
= 5 Asszessor de Telecommmicagdes de 27 Classe 680 23825140
=D
(=TS . . . . -
= T Superior de Tel ]
5 g n_e_cul_co uperior de Telecomunicag Ges 540 189.199,64
= Principal
g g Técnico Superior de Telecomunicagdes de 480 168.177.46
2w L" Classe
Z e
Técnico Superior de Tel icagdes di
écnico Superior de Telecomunicagdes de 420 147.155.28
2" Classe
Especialista de Teleconmmicagdes Principal 420 147.155,28
E Eipecialista de Telecomunicacgdes de 380 133.140.49
=3 1.* Classe
[
E ]Elipecmllsta de Telecomunicacgdes de 150 122.629.40
= 1" Classe
o
E Acssistente de Telecommmicacdes Principal 320 112.118,31
L*)
= Assistente de Teleconmuicagdes de 1." Classe 260 91.096,13
E Assistente de Teleconmuicagdes de 2" Classe 230 80.585,03
Tecnico Medio Principal de Telecom. 220 77.081.34
1.* Classe
Técnico Médio Principal de Tel .
fculco édio Principal de Telecom 200 70.073.94
2" Classe
L 8
= o .. ™ L
g Lé- chulco Medio Principal de Telecom. 180 63.066.55
g = 3.* Classe
g E T:;cuico Medio de Telecomunicagdes de 160 56,059,15
g.2 1." Classe
=
Teécnico Medio de Telecomunicagdes de 140 49.051.76
2" Classe
Técnico Medio de Tel icagdes di
écnico Meédio de Telecomunicag des de 120 42,0437
3." Classe
Carreira ndo Técnica indice 100 = Kz 12.513,92
Radiomotador Principal 320 40.044,53
L E Radiomotador de 17 Classe 300 37.541,75
~ e
=]
'Ej_ E Radiomotador de 27 Classe 280 35.038,97
0 =
E § Instalador de 1. Classe 260 32.536,18
3
= E Instalador de 2.7 Classe 240 30.033.40
Instalador de 3.7 Classe 220 27.530,62
w Operador de Teleconmumicagdes Principal 320 40.044,53
L=]
Lé- Operador de Telecommumicacdes de 1" Classe | 300 37.541,75
E Operador de Telecomunicagdes de 2." Classe. 280 35.038,97
=]
E’ OEerador de Radiocomunicagoes de 260 32.536.18
» 1." Classe
o Operador de Radiocomumicagdes de
g 240 30.033.40
g 27 Classe !
o
E Operador de Radiocomumicagdes de 230 27 530.62
3." Classe - T
E Boletineiro de 1.* Classe 200 25.027.83
L F
R
= 2 Boletineiro de 2.7 Classe 180 22.525,05
g g
< 3
E Boletineiro de 3.7 Classe 160 20.022,27

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS

Decreto Presidencial n.® 77/13
de 14 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos dos funcionéarios do
regime especial da carreira de estatistica;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base
do pessoal da carreira de estatistica, de acordo com a tabela
indiciaria e salarial anexa ao presente Decreto Presidencial e
que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Suplementos remuneratorios)

Sobre o vencimento base mensal fixado no artigo ante-
rior, incidem os suplementos remuneratérios previstos no
Decreto n.° 31/02, de 11 de Junho, conjugado com o
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 1/03, de 21 de Janeiro, e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO 3.°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve efectuar-se por

via do sistema bancario.
ARTIGO 4°
(Isencio de imposto sobre o rendimento de trabalho)

Ficam isentos do pagamento de imposto sobre o ren-
dimento de trabalho todos os funcionédrios que auferem
vencimentos até ao montante de Kz: 25.000,00.

ARTIGO 5.°
(Efectividade)

Os drgdos de recursos humanos dos organismos centrais
e locais da Administracdo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho, e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 6°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacio que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 123/12, de 8 de Junho.

ARTIGO 7.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor no dia 1
de Junho de 2013.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
29 de Maio de 2013.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Junho de 2013.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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Tabela Indiciaria e de Vencimento Base das
Carreiras Técnicas e Nao Técnica do Instituto
Nacional de Estatistica

Pessoal Técnico indice Kz = 100 35.036.97

l(’}e] s?ll::l Carreira / Categoria indice Ven];i;l:mo
" Asszessor Principal de Estatistica 840 294.310.56
E Primeiro Assessor de Estatistica 760 266.280.98
_:-’EP Assessor de Estatistica 680 238.251 40
g Téenico Superior Principal de Estatistica 540 189.199.64
E Técenico Superior de Estatistica de 1." Classe 480 168.177 46
- Técenico Superior de Estatistica de 2" Classe 420 147.155.28
Especialista de Estatistica Principal 420 147.155,28
Especialista de Estatistica de 1." Classe 380 133.140.49

E Especialista de Estatistica de 2." Classe 350 122.629.40
E Teécnico de Estatistica de 1." Classe 320 112.118.31
Teécnico de Estatistica de 2." Classe 260 91.096,13

Teécnico de Estatistica de 3." Classe 230 80.585.03

Técnico Meédio Princ. Estatistica de 1.* Classe 220 T7.081.34

E Técnico Meédio Princ. Estatistica de 2. Classe 200 70.073.94
g Técnico Meédio Princ. Estatistica de 3.* Classe 180 63.066.55
.é Teécnico Médio de Estatistica de 1.* Classe 160 56.059.15
E Técnico Médio de Estatistica de 2." Classe 140 49.051,76
Técnico Médio de Estatistica de 3." Classe 120 42.044 37

Pessoal Nao Técnico indice 100 - Kz: 12.513,92

=g Auxiliar Téenico Principal de Estatistica 320 40.044,53
E E Auxiliar Técnico de Estatistica de 1.* Classe 300 37.541.75
§ ] Auxiliar Técnico de Estatistica de 2.* Classe 280 3503897
ou? ® Auxiliar Técnico de Estatistica de 3." Classe 260 32.536.18

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 78/13
de 14 de Junho

Considerando que o Estatuto Remuneratério do pes-
soal do Tribunal de Contas esta dependente da defini¢do
em Diploma proprio do regime de camreiras profissionais
especificas;

Havendo necessidade de se reajustar a remuneracgéo para
o pessoal do Tribunal de Contas que permita assegurar o
processamento dos vencimentos, enquanto néo for aprovado
o referido Estatuto Remuneratorio;,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Vencimento)

E reajustada a tabela salarial proviséria para o pessoal
de Direccdo e Chefia e Técnico das Areas de Fiscalizacdo e
Controlo do Tribunal de Contas, anexa ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por

via do sistema bancario.

ARTIGO 3.°
(Efectividade)

Os drgdos de recursos humanos dos organismos centrais
e locais da Administracdo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 4°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacio que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 124/12, de 8 de Junho.

ARTIGO 5.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 6°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor no dia
1 de Junho de 2013.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Maio de 2013.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Junho de 2013.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Tabela Salarial Provisoria para o Pessoal de Direccio
e Chefia e Pessoal Técnico do Tribunal de Contas

Carreira / Categoria indice| Ven]c}i;l:mo Subsidio | Total
a) Area de fiscalizagio e controlo
Director de Servigo de Fiscalizagdo e Controle | jog 30019654 | 60.039,31 | 360.235,85
Chefe de Divisio 140 22119745 221.19745
Chefe de Secgio 100 157.008,18 157.008.18)|
b) Area administrativa
Director dos Servigos Admmnistrativos 190 30019654 | 60.039,31 | 360.235,85
Director de Gabinete do Juiz C Ihei
Presidente 190 | 30019654 | 60.039.31 | 360.235,85
Chefe de Divisio 140 22119745 221.19745
Chefe de Secio 100 15799818 15799818

Pessoal Técnico indice 100= Kz: 35.036,97

Carreira/Categoria Vencimento Base

Area de fiscalizagdo e controlo

Contador Geral 840 294.310,56
Contador-Chefe 760 266.280,98
Contador Verificador Especialista 680 238251 40
Contador Verificador Principal 540 189.199 64
Contador Verificador de 1.* Classe 480 168.177 46
Contador Verificador de 2.* Classe 420 147.155,28

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.



