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Cargos Vencimento

g Base
Procurador Municipal com mais de 5 anos 287.724.66
Procurador Municipal com menos de 5 anos 258.952.20

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 71/13
de 14 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos de base dos técnicos
das carreiras doregime especial do sector da saide, Titulares
de Cargos de Direccio e Chefia das Unidades Hospitalares e
do Pessoal de Apoio Hospitalar;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base
dos técnicos das carreiras do regime especial do sector
da saude, Titulares de Cargos de Direc¢do e Chefia das
Unidades Hospitalares e do Pessoal de Apoio Hospitalar, de
acordo com as tabelas indiciaria e salarial anexas ao pre-
sente Decreto e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Suplementos remuner atorios)

Sobre o vencimento base mensal fixado no artigo ante-
rior, incidem os suplementos remuneratérios previstos no
Decreto n.° 4/04, de 27 de Janeiro, conjugado com o
artigo 7.° do Decreto-Lein.® 1/03, de 21 de Janeiro, e demais
legislacdo aplicavel.

ARTIGO 3.°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por

via do sistema bancario.
ARTIGO 4.°
(Isencio de imposto sobre o rendimento de trabalho)

Ficam isentos do pagamento de imposto sobre o ren-
dimento de trabalho todos os funcionarios que auferem
vencimentos até o montante de Kz: 25.000,00.

ARTIGO 5.°
(Efectividade)

Os drgdos de recursos humanos dos organismos centrais
e locais da Administracdo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.® 10/94, de
24 de Junho, e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 6.°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 117/12, de 8 de Junho.

ARTIGO 7.°
(Duvidas e omissdes)
As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sfo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor no dia
1 de Junho de 2013.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
29 de Maio de 2013.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Junho de 2013.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Tabela de Indices e de Vencimento Base do Pessoal
de Apoio Hospitalar dos Estabelecimentos Hospitalares
e Servicos de Satide — Carreira Nao Técnica

Indice 100 =Kz:12.513,92

l(’}e] s?op; Carreira /Categoria indice Vencimento Base
Catalogadora de 1." Classe 320 40.044,53
Catalogadora de 2." Classe 300 37.541,75
Catalogadora de 3." Classe 280 35.038,97
Vigilante de 1." Classe 260 32.536,18

5 Vigilante de 2.7 Classe 240 30.033.40
E Vigilante de 3." Classe 220 27.530,62
|§_ Maqueiro de 1." Classe 240 30.033.40
‘:‘-‘: Maqueiro de 2." Classe 220 27.530,62
Maqueiro de 3." Classe 200 25.027.83
Barbeiro de 1.* Classe 200 25.027.83
Barbeiro de 2.* Classe 180 22.525,05
Barbeiro de 3.* Classe 160 20.022,27
Cozinheiro Principal 320 40.044,53
Cozmheiro de 1.* Classe 300 37.541,75
Cozmheiro de 2.* Classe 280 35.038,97

- Cozmheiro de 3.* Classe 260 32.536,18
E- Cortador de 1.* Classe 260 32.536,18
E Cortador de 2.* Classe 240 30.033.40
= Cortador de 3." Classe 220 27.530,62
Copeiro de 1." Classe 240 30.033.40

Copeiro de 2." Classe 220 27.530,62

Copeiro de 3." Classe 200 25.027.83
Operador Lavandaria de 1." Classe 240 30.033.40
Operador Lavandaria de 2" Classe 220 27.530,62

_ﬂiy Operador Lavandaria de 3." Classe 200 25.027,83
‘?J Roupeiro de 1.7 Classe 220 27.530,62
E Roupeiro de 27 Classe 200 25.027.83
g Roupeiro de 3.7 Classe 180 22.525,05
E Costureiro de 1." Classe 220 27.530,62
Costureiro de 2. Classe 200 25.027.83
Costureiro de 3. Classe 180 22.525,05

° Fiel de Armazem de 1. Classe 320 40.044,53
% - Fiel de Armazem de 2.7 Classe 300 37.541,75
E 2 | Fiel de Anmazém de 3. Classe 280 35.038,97
% ® | Porteiro de 17 Classe 240 30.033.40
EV Porteiro de 2.* Classe 160 20.022,27
= Porteiro de 3.* Classe 140 17.519.48

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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Tabela Indiciaria e de Vencimento Base das Carreiras de Enferrnagem de Diagnostico
e Terapéutica e Médica
Indice 100 =Kz: 35.036,97
Grupo Carreira /Categoria . |Vencimento
Pessoal Prestaciio de Servicos Diagnéstico e Terap éutica Meédica fndice) ™ gase
Medico Chefe de Servico 960 336.354,92]
Enfermeiro Especialista Medico Assistente Graduado 900 | 315.332.74
- Enfermeiro Licenciado de 1." Classe Técnico de Diagnostico e Terapéutico Assessor Principal Medico Assistente 840 | 294.310.56
'§ Técnico de Diagnostico e Terapéutico 1.° Assessor Medico Interno Complementar 2| 760 | 266.280,98|
"‘"’Z Enfermeiro Licenciado de 2." Classe Téecnico de Diagnostico e Terapéutico Assessor Medico Interno Complementar 1| 680 | 238.251 40
E Enfermeiro Licenciado de 3." Classe Técnico Superior de Diagnostico e Terap éutico Principal 540 | 189.199.64
- Bacharel em Enfermagem de 1." Classe 540 189.199 64
Bacharel emn Enfermagem de 2. Classe | Teécnico Superior de Diagnostico e Terap éutico de 1." Classe [Meédico Interno Geral 480 168.177.46
Bacharel emn Enfermagem de 3." Classe | Teécnico Superior de Diagnostico e Terap éutico de 2. Classe 420 | 147.155,28
Técnico de Enfermagem Especializado | Teécnico de Diagnostico e Terapéutico Especialista Principal 420 147.155,28
e Técnico de Enfermagem de 1." Classe Técnico de Diagnostico e Terapéutico Especialista 380 | 133.140.49
'EJ Técnico de Enfermagem de 2" Classe Técnico de Diagnostico e Terapéutico Principal 350 | 122.629.40
Técnico de Enfermagem de 3" Classe 260 91.096,13
Teécnico Médio de Diagnostico e Terapéutico de 1." Classe 230 80.585,03
Auxiliar de Enfermagem de 1." Classe | Teécnico Médio de Diagnostico e Terapéutico de 2." Classe 220 77.081 34
:JE; Auxiliar de Enfermagem de 2.° Classe 180 63.066,55
? Auxiliar de Enfermagem de 3." Classe 140 49.051,76
E Auxiliar Técnico de Diagnostico e Terapéutico de 1" Classe 220 77.081 34
- Auxiliar Técnico de Diagnostico e Terapéutico de 27 Classe 160 56.059,15
Auxiliar Técnico de Diagnostico e Terapéutico de 3.7 Classe 120 42.044,37

Tabela de Indices e de Vencimento Base dos Titulares de Cargo de Direcciio ¢ Chefia nas Unidades Hospitalares

Grupo . i . N P Percentagem | Vencimento Despesas de Remuneracio
Pessoal Cargo Unidade Hospitalar | Indice Desp. Repres. Base Representacio Total
Hospital de IIT Nivel
Director Geral Central 100
Director Clinico Todos os Nivels 100
Director Administrativo Central 160 107% 252.797.09 25.279,71 278.076,79
Director de Enfermagem Central 160 100 252.797,00 25.279.71 278.076,79
Director Cientifico Pedagogico Central 100
o Hospital de I e IT Niveis
[~}
[
§ Director Geral Geral + Municipal 160 107% 252.797.09 25.279,71 278.076,79
&
Administrador Geral + Municipal 120 1004 189.597,81 18.959.78 208.557.60
Centros e Postos de Satde
Director Geral Centro de Sande NivelII| 14q 100% 189.597.81 18.959.78 208.557.60
Admunistrador Centro de Sande NivelII| 11p 10%% 173.798.00 17.379,80 191.177.80
Chefe de Centro de Sande Centro de Saude Nivel I 100 100% 157.998.18 15.799.82 173.798,00
Chefe de Posto Posto de Sande 100 10%% 157.998.18 15.799,82 173.798,00
&8
] = | Director de Servigo Central 100
Uz
5 §J
qE g | Enfermeiro Chefe, Supervisor, Supervisor Principal Central 100
=
= .0
(S~
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Grupo . . . N P Percentagem | Vencimento Despesas de | Remuneracio
Pessoal Cargo Unidade Hospitalar | Indice Desp. Repres. Base Representacio Total

=i}

=]

=%

éf 'a Chefe de Servigo de Apoio ao Diagnostico e Tratamento | Central 100

w2

aa
s Chefe de Departamento Central 120 189.597,81 189.597,81
E Chefe de Servigo de Admissdo Estatistica Central 100 157.998,18 157.998,18
g Chefe de Servigo Gerais Central 100 157.998,18 157.998,18
=
3 Chefe de Secgio Central 90 142.198,36 142,198,356
u:é Chefe de Secgio Geral + Municipal 80 126.398,54 126.398,54
w
3] Chefe da Casa Mortuaria 20 126.398,54 126.398,54

O PrESIDENTE DA REPUBLICA, JosE EDUARDO DOS SANTOS.
Decreto Presidencial n.” 72/13 ARTIGO 6°

de 14 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos de base dos fincio-
narios puiblicos Titulares de Cargos de Direc¢do e Chefia das
institui¢des publicas de ensino publico ndo superior e da car-
reira Docente nao Universitaria;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base
dos funcionarios publicos Titulares de Cargos de Direccéo e
Chefia das institui¢des publicas de ensino piblico ndo supe-
rior e da carreira Docente néio Universitaria, de acordo com
as tabelas indiciaria e salarial anexas ao presente Decreto
Presidencial e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Suplementos remuner atorios)

Sobre o vencimento base mensal fixado no artigo ante-
rior incidem os suplementos remuneratérios previstos nos
Decretos n.° 16/00, de 10 de Marc¢o e 37/03, de 27 de Junho,
conjugados com o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 1/03, de
21 de Janeiro, e demais legislacio aplicavel.

ARTIGO 3.°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancario.
ARTIGO 4.°
(Efectividade)
Os drgdos de recursos humanos dos organismos centrais
e locais da Administracdo Publica devem proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.® 10/94, de
24 de Junho, e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.
ARTIGO 5.°

(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto

no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 118/12, de 8 de Junho.

(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor no dia
1 de Junho de 2013.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
29 de Maio de 2013.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Junho de 2013.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Tabela Indiciaria e de Vencimento Base da Carreira
Docente ndio Universitaria
Indice 100 =Kz: 35.036.97

Vencimento
Base

Grupo L . Lo
Pessoal Carreira/Categoria Indice

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

54.02
1.° Escaldo 960 336.354,92

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

53327
2° Escaldo 900 315.332,74

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

2 5
3.° Escaldo 840 294.310,56

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

T i )
4.° Escaldo 760 266.280,98

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

i 75
5 ° Escalio 680 238.251.40

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

5
6.° Escaldo 540 189.199 64

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

7.° Escaldo 480 168.177 46

Professor do II Ciclo do Ensino Secundirio Diplo-
mado

Prof do II Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do

2 715522
2° Escaldo 420 147.155.28

Prof do I Ciclo do Ens. Sec. Diplomado do
1.° Escalao

Prof do I Ciclo do Ens. 8
2.° Escalao

320 112.118,31

1]

¢. Diplomado do 260 01.096.13

Prof do I Ciclo do Ens. 8
3.° Escalao

1]

¢. Diplomado do 230 20.585.03

Prof do I Ciclo do Ens. 8
4. Ezcaldo

1]

c. Diplomado do 220 77.081.34

rio Diplomado

Prof do I Ciclo do Ens. 8
5.% Escaldao

1]

c. Diplomado do 200 70.073.94

Prof do I Ciclo do Ens. 8

Professor do I Ciclo do Ensino Secunda-
L1

¢. Diplomado do 180 63.066.55

6.” Escaldao




