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CIRCULAR

Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da internet
no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera online
ter acesso, entre outras informacgdes, aos sumarios dos
contetidos do Didrio da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto de as respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repiiblica nao serem feitas
com a devida oportunidade;

Para que ndo haja interrup¢do no fornecimento do
Didrio da Repuiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informa-los que 15 de Dezembro de 2013 estarfio abertas as
respectivas assinaturas para o ano 2014, pelo que deverdo
providenciar a regularizago dos seus pagamentos junto dos
NOSSO0S SEIVicos.

1. Enquanto néo for ajustada a nova tabela de precos a
cobrar pelas assinaturas para o fornecimento do Didrio da
Repuiblica para o ano de 2014, passam, a titulo provisdrio, a
ser cobrados os precos em vigor, acrescidos do Imposto de
Consumo de 2% (dois porcento):

AS I SEIIES e Kz:470 615,00
L2 SEITE oo Kz: 277900,00
T T Kz: 145 500,00
R T o (=R Kz:115 470,00

2. T4o logo seja publicado o prego definitivo os assinan-
tes terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para liquidar
a diferenca apurada, visando assegurar a continuidade do
fornecimento durante o periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95 975,00 que
podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - EP. no ano de 2014,

5. Os clientes que optarem pela recepc¢do dos Didrios
da Repiiblica através do correio deverdo indicar o seu ende-
reco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evita-
rem atrasos na sua entrega, devolugéo ou extravio.

Observacdes:

a) Estes pregos poderdo ser alterados se houver
uma desvalorizag do da moeda nacional, numa
propor¢do superior a base que determinou o
seu calculo ou outros factores que afectem
consideravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15
de Dezembro de 2013 sofrerdo um acréscinio
aos pregos ent vigor de uma taxa correspondente
als%;

¢) Aos organismos do Estado quie ndo regularizem os
seus pagamentos das dividas até 15 de Dezem-
bro do ano em curso nédo lhes serdo concedidas
a crédito as assinaturas do Diério da Republica
parao ano de 2014.

SUMARIO

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 193/13:

Aprova o Estatuto Orgénico da Casa Civil e da Secretaria Geral do
Presidente da Republica. — Revoga toda a legislagdo que con-
trarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 43/10, de 6 de Maio.

Decreto Presidencial n.” 194/13:
Aprova as Bases Gerais das Concessoes de Exploragéo dos Servigos
de Transportes Ferroviarios de Passageiros € de Mercadorias.
— Revoga toda a legislagdo que confrarie o disposto no presente
Diploma.
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Ministério da Geologia e Minas

Despacho n.” 2540/13:
Cria a Comissdo encarregue de negociar os termos e condigdes do
contrato de prestagé@o de servigos de assessoria ao MGM para a ela-
boragio do EVTF da Agéncia do Ouro.

Despacho n.” 2541/13:
Cria a Comissio Instaladora da Agéncia do Ouro, encarregue de criar as
condi¢des materiais e técnicas necessarias para a entrada em funcio-
namento da Agéncia do Ouro.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 193/13
de 20 de Novembro

Considerando que o Presidente da Republica exerce as
suas funcdes e competéncias constitucionais, auxiliado por
orgdos que compdem a Administragdo Publica;

Tendo em conta que o Decreto Legislativo Presidencial
n.° 5/12, de 15 de Outubro, define a organica dos Orgdos
Augxiliares do Presidente da Republica, com vista a assegu-
rar o exercicio das fun¢des e competéncias do Presidente
da Republica, enquanto Chefe de Estado e Titular do Poder
Executivo;

Havendo necessidade de se estabelecer a organiza-
¢do e funcionamento da Casa Civil e da Secretaria Geral
do Presidente da Repriblica, enquanto Orgdos Auxiliares,
conforme o estabelecido nos artigos 14.° e 20.° do referido
Diploma.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico da Casa Civil e da
Secretaria Geral do Presidente da Republica, anexo ao pre-
sente Diploma e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

Erevogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 43/10, de 6 de Maio.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 6 de Novembro de 2013.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DA CASA CIVIL
E DA SECRETARIA GERAL DO PRESIDENTE
DA REPUBLICA

TITULOI
Casa Civil do Presidente da Republica

CAPITULOI
Disposicoes Gerais da Casa Civil

ARTIGO 1°
(Objecto e natureza)

1. A Casa Civil do Presidente da Republica é¢ um o6rgéo
auxiliar do Presidente da Repuiblica que tem por objecto a
assisténcia, assessoria e apoio técnico directo e imediato ao
Presidente da Republica e Chefe de Estado no desempenho
das suas fungdes e competéncias, especialmente em assun-
tos politico-administrativos e na constitucionalidade dos
actos do Presidente da Republica.

2. A Casa Civil do Presidente da Republica tem natureza
de Departamento Ministerial.

CAPITULO II
Organizaciao Geral
ARTIGO 2.°
(Estrutura orgénica)
A Casa Civil do Presidente da Repuiblica tem a seguinte
estrutura orgénica:
1. Orgios de Direc¢do:
a) Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil.
2. Orgidos Colegiais Consultivos:
a) Conselho Técnico Alargado;
b) Conselho Técnico Restrito.
3. Orgidos de Apoio Técnico:
a) Secretaria para os Assuntos Politicos e Constitu-
cionais;
b) Secretaria para os Assuntos Judiciais e Juridicos;
c) Secretaria para os Assuntos Diplomaticos e de
Cooperagdo Internacional;
d) Secretaria para os Assuntos Economicos;
e) Secretaria para os Assuntos Sociais;
) Secretaria para os Assuntos Regionais e Locais;
g/ Secretaria para os Assuntos de Comunicagao Insti-
tucional e Imprensa;
h) Secretaria para os Assuntos de Contratagzo Publica.
4. Orgios Executivos:
a) Gabinete de Quadros;
b) Cerimonial do Presidente da Republica;
¢) Gabinete do Presidente da Republica;
d) Gabinete da Primeira Dama da Reptblica.
5. Servigos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro de Estado e Chefe da Casa
Civil;
b) Secretariado dos Secretarios do Presidente da
Republica;
¢) Gabinete do Director do Cerimonial.
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CAPITULO III
Organizacio Especifica

SECCAOI
tf)rgﬁos de Direccio

ARTIGO 3.°
(Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil)

1. A Casa Civil do Presidente da Republica € dirigida
pelo Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil que tem as
seguintes atribuic Ges:

a) Orientar e controlar a actividade das Secretarias
do Presidente da Republica, e dos Gabinetes de
Assisténcia ao Presidente da Republica;

b) Apoiar o Presidente da Republica na qualidade de
Titular do Poder Executivo em todas as medidas
que visam orientar, controlar e fiscalizar o grau
de cumprimento das suas decisdes;

c¢) Preparar os assuntos a submeter a apreciagio e
decis@o do Presidente da Republica;

d) Assegurar e organizar as relagdes fincionais com a
Assembleia Nacional,

e) Apresentar ao Presidente da Republica todos os
Diplomas sujeitos a sua promulgac¢io ou assina-
tura, nos termos da Constitui¢do e submeter a
Despacho do Presidente da Republica, os assun-
tos correntes que necessitam da sua decisdo ou
assmnatura;

J Representar o Presidente da Republica em actos
publicos, cerimoénias oficiais, audiéncias e reu-
nides sempre que o Presidente da Republica o
determine;

g) Assistir as reunites dos Orgaos Colegiais Auxilia-
res do Presidente da Republica e do Conselho da
Republica;

h) Preparar a documentag@o e secretariar as reunides
do Conselho da Republica;

i) Apresentar ao Presidente da Repuiblica propostas e
sugestoes para melhoria da ac¢io do Executivo;

J) Nomear e exonerar os Titulares de Cargos de
Direc¢io e Chefia da Casa Civil, os Consultores
dos Servicos e Assistentes da Presidéncia, assim
como as Secretarias de Direcgéo;

k) Realizar as demais atribuig¢Ges que lhe forem con-
feridas pelo Presidente da Republica.

2. No desempenho das suas fungdes o Ministro de Estado
e Chefe da Casa Civil € apoiado por quatro (4) Técnicos com
a categoria de Assistentes da Presidéncia.

3. O Chefe da Casa Civil pode ainda nomear Consultores
em comissdo de servigo para o apoiarem em matéria de espe-
cialidade no desempenho das suas fin¢oes.

ARTIGO 4.°
(Forma dos actos)
No exercicio das suas fun¢des, o Ministro de Estado e

Chefe da Casa Civil exara Decretos Executivos, Despachos
e Circulares.

SECCAOII
Or gaos Colegiais Consultives

ARTIGO 5.°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o drgdo consultivo do Ministro
de Estado e Chefe da Casa Civil, a quem compete emitir
pareceres de caracter técnico sobre questdes multidiscipli-
nares ao nivel da Casa Civil do Presidente da Republica
e analisar diversas questoes da governacdo e da politica
interna e externa do Pais.

2. O Conselho Técnico € presidido pelo Ministro de
Estado e Chefe da Casa Civil e pode ser alargado ou restrito.

3. A organizacdo e funcionamento do Conselho Técnico
Alargado ou Restrito constam de regulamento préprio apro-
vado pelo Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil.

ARTIGO 6°
(Conselho T écnico Alargado)

1. O Conselho Técnico Alargado ¢ integrado pelos
seguintes membros:

a) Secretario Geral do Presidente da Republica;

b) Director do Gabinete de Quadros;

¢) Secretarios do Presidente da Republica;

d) Director de Gabinete do Presidente da Repuiblica;

e) Director do Cerimonial do Presidente da Repu-
blica;

) Consultores do Presidente da Republica;

g/ Director-Adjunto do Gabinete do Presidente da
Republica;

h) Director-Adjunto do Cerimonial do Presidente da
Republica;

i) Assistentes da Presidéncia,

JJ Consultores dos Servigos da Presidéncia;

k) Director do Gabinete da Primeira Dama da Repu-
blica;

I) Outras entidades que eventualmente o Chefe da
Casa Civil possa convidar.

2. O Conselho Técnico Alargado tem as seguintes
competéncias:

a) Emitir pareceres sobre assuntos de interesse geral
sempre que lhe seja solicitado;

b) Apreciar os planos de actividade e financeiros anu-
als da Casa Civil;

¢) Propor as iniciativas e o contetido das decisGes
emanadas pelo Executivo;,

d) Propor e emitir parecer sobre as medidas organiza-
tivas, visando a optimiza¢io do funcionamento
da Casa Civil;

e) Reforgar os mecanismos de coordenagédo e coope-
racdo horizontal entre as diferentes estruturas
dos Orgdos Auxiliares do Presidente da Repu-
blica;
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J Recomendar providéncias politicas e legislativas,
susceptiveis de contribuir para o aperfeigoa-
mento do Estado Democratico de Direito, bem
como para a eficacia e eficiéncia dos programas
e ac¢des do Executivo.

3. O Conselho Técnico Alargado retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinariamente sempre que
convocado pelo Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil.

ARTIGO 7.°
(Conselho Técnico Restrito)
1. O Conselho Técnico Restrito € presidido pelo Chefe
da Casa Civil, e integra os seguintes membros:

a) Secretario Geral do Presidente da Republica;

b) Director do Gabinete de Quadros;

¢) Secretarios do Presidente da Republica;

d) Director de Gabinete do Presidente da Republica;

e) Director do Cerimonial do Presidente da Repu-
blica;

) Outras entidades convidadas pelo Chefe da Casa
Civil.

2. O Conselho Técnico Restrito tem as seguintes
atribuicdes:

a) Promover o cumprimento das deliberagGes e reco-
mendac¢des do Plenério do Conselho Técnico;

b) Fomentar o debate, a pesquisa e a cooperag@o hori-
zontal entre os diferentes orgdos especializados
da Casa Civil;

¢) Emitir pareceres multidisciplinares sobre questdes
atinentes a governacdo e a politica interna e
externa do Pais;

d) Dar tratamento técnico a outras questdes que lhe
hajam sido submetidas pelo Presidente da Repu-
blica, pelo Chefe da Casa Civil ou por dois ou
mais Secretarios.

3. O Conselho Técnico Restrito retine-se trimestralmente
e extraordinariamente sempre que convocado pelo Ministro
de Estado e Chefe da Casa Civil.

SECCAOIII
tf)rgﬁos de Apoio Técnico

ARTIGO 8°
(Secretarias)

1. As Secretarias da Casa Civil sdo érgéos especializados
em determinadas matérias, cabendo-lhes, em geral, prestar
apoio técnico-consultivo ao Presidente da Republica sobre
assuntos das respectivas areas de especialidade através da
emissao de pareceres, realizac@o de estudos, apresentacio de
propostas e elaboracdo de Diplomas legais.

2. As Secretarias da Casa Civil sdo dirigidas por
Secretarios do Presidente da Republica, com a categoria
de Secretarios de Estados que no exercicio das suas fun-
¢oes sdo apoiados por 8 (oito) Técnicos com a categoria de
Assistentes da Presidéncia e um Secretariado.

3. Os Secretarios do Presidente da Republica podem pro-
por a nomeacao de 5 (cinco) Técnicos com a categoria de
Consultores dos Servicos da Presidéncia que exercem as
suas func¢oes em fincdo das necessidades e especializagio
da matéria.

ARTIGO 9°
(Atribuicdes gerais das Secretarias)

As Secretarias da Casa Civil do Presidente da Repuiblica
prestam assisténcia, assessoria, apoio técnico directo e ime-
diato ao Presidente da Republica, cabendo-lhes as seguintes
atribui¢des gerais:

a) Estudar os fenomenos e problemas ligados a esfera
de acc¢do respectiva, cujo conhecimento possa
interessar ao Presidente da Republica;

b) Apresentar propostas e sugestdes sobre a tomada
de decisdes, definicdo de politicas e métodos de
execucdo relativas a matérias da competéncia do
Presidente da Republica;

c) Apresentar estudos e projectos para apoiar o
Chefe de Estado na conducdo da actuagio do
Executivo no cumprimento das metas do pro-
grama do Executivo;

d) Analisar e emitir pareceres sobre todos os
documentos e assuntos submetidos a sua
apreciac@o pelo Presidente da Republica;

e) Assegurar a participagdo do Presidente da Repu-
blicanos actos respeitantes a sua esfera de ac¢fo,
através da elaboracgdo de sinteses memorandos e
outros dados informativos;

) Manter relagdes com os érgdos administrativos e
politicos da esfera respectiva, que permitam
conhecer a érea comrectamente, proceder a
recolha de informacdes e dados relevantes para
conhecimento do Presidente da Republica;

g) Apoiar o Chefe da Casa Civil no controlo e fis-
calizacdo do grau de execucdo das decisdes do
Presidente da Republica na qualidade de Titular
do Poder Executivo;,

h) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

SUB-SECCAO1
Atribuicdes Especificas das Secretarias

ARTIGO 10°

(Secretaria para os Assuntos Politicos e Constitucionais)

A Secretaria para os Assuntos Politicos e Constitiicionais
da Casa Civil do Presidente da Republica tem as seguintes
atribui¢des especificas:

a) Verificar a conformidade constitucional dos actos
do Presidente da Republica, especialmente no
seu relacionamento institucional com a Assem-
bleia Nacional, com o Tribunal Constitucional
e com os dérgdos administrativos independentes,
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designadamente, a Comissdo Nacional Eleitoral
e a Provedoria de Justica, bem como com os
partidos politicos e as organizagdes politicas nédo
partidarias;

b} Acompanhar e verificar a execugdo das politicas
do Executivo, propondo acgbes com vista a
melhorar a sua eficacia e optimizacdo sempre
que necessério, em consonancia com a estratégia
nacional e os programas de governagao;

¢) Analisar e acompanhar a conformidade das acgdes
dos Departamentos Ministeriais com o seu esta-
tuto politico-administrativo;

d) Analisar e acompanhar as actividades da Assem-
bleia Nacional em estreita ligagdo com o
departamento do Executivo que se ocupa da area
parlamentar;

e) Analisar e acompanhar, a luz da orientagdo poli-
tica do Executivo, a conformidade politica das
estratégias e dos programas dos departamentos
ministeriais;

) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 11°
(Secretaria para os Assuntos Judiciais e Juridicos)

A Secretaria para os Assuntos Judiciais e Juridicos da
Casa Civil do Presidente da Republica tem as seguintes atri-
bui¢Ges especificas:

al Prestar apoio técnico-juridico imediato ao Pre-
sidente da Republica no exercicio dos seus
poderes constitucionais e juridicos;

b) Preparar todos os Diplomas legais para a promul-
gacdo e assinatura do Presidente da Republica;

c) Preparar as Cartas de Aprovagao Ratificacdo e
Adesdo dos Tratados apreciados pelo Conselho
de Ministros e aprovados pelo Presidente da
Republica ou pela Assembleia Nacional;

d Analisar e acompanhar a actividade dos orgdos
juridicos e judiciais, apresentando propostas e
sugestoes para melhoria destes servigos;

e) Acompanhar as actividades dos Ministérios da
Justica e dos Direitos Humanos e Interior, dos
Tribunais Superiores e outros e da Procuradoria
Geral;

) Participar e acompanhar os processos de elabora-
¢do, aprovacgdo e publicacdo dos Diplomas legais
da competéncia do Presidente da Republica;

g) Elaborar Diplomas legais cuja iniciativa € do Titu-
lar do Poder Executivo;

h) Acompanhar e verificar o grau de execugao das
orientagdes politicas do Presidente da Repuiblica,
relacionadas com o cumprimento dos programas
e planos dos drgdos judiciais e juridicos;

i) Analisar e emitir parecer de assuntos de ambito
judicial e juridico que s@o apreciados pelo Con-
selho de Ministros;

J) Analisar e emitir parecer sobre os recursos de
natureza juridica e administrativo dirigidos ao
Presidente da Republica;

k) Prestar apoio juridico a todos os Servigos Auxilia-
res do Presidente da Republica;

) Exercer as demais atribui¢cdes que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 12°
(Secretaria Para os Assuntos Diplomaticos
e de Cooperacio Internacional)

A Secretaria para os Assuntos Diplomaticos e de
Cooperacdo Internacional da Casa Civil do Presidente da
Republica tem as seguintes atribui¢des especificas:

a) Prestar apoio ao Presidente da Republica em todos
os assuntos de politica externa e de cooperagéo
internacional, especialmente nos que se pren-
dem com o desempenho das suas fingdes de
mais alto representante da Repuiblica de Angola;

b) Recolher informagio e elaborar estudos sobre poli-
ticas internacionais nos distintos dominios para
manter informado o Presidente da Republica
sobre os mais variados contextos da politica,
economia, relacdes internacionais, relacdes
interestaduais e as organizagfes internacionais
e regionais;

¢) Elaborar pareceres e propostas de formulagio de
politicas nas mais distintas areas atinentes a
execucdo da estratégia nacional em matéria de
politica externa;

d) Acompanhar e verificar a execugdo de politica
externa, propondo ac¢des com vista a melhorar
a sua eficacia e optimiza¢do sempre que neces-
sario, em consonancia com a estratégia nacional
no dominio das rela¢des internacionais;

e) Exercer as demais atribui¢cdes que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 13.°
(Secretaria para os Assuntos Econdmicos)

A Secretaria para os Assuntos Econémicos da Casa Civil
do Presidente da Republica tem as seguintes atribuicdes
especificas:

a) Prestar apoio ao Presidente da Republica em
todos os assuntos de dominio econdmico,
especialmente com os que se prendem com o
desempenho das suas funcdes de Titular do

Poder Executivo;,
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b) Monitorar e avaliar as actividades desenvolvidas
pelo sector monetario, financeiro, fiscal e real
mediante a compilacdo de estatisticas de séries
temporais do comportamento dos principais
agregados e obtencado de informacdo qualitativa
de modo a compreender os factores de contrac-
¢do e expansdo destes agregados, obtendo as
suas tendéncias ciclicas, e servir de suporte a
emissao de parecer sobre o assunto;

¢) Realizar estudos no dominio macro e micro-econo-
mico conducentes a apresentacdo de estratégias
de fomento da actividade econémica, da redug@o
das externalidades do mercado, e na melhoria
dos aspectos de gestdo e politica econdmica no
geral;

d) Elaborar informag&es periodicas sobre assuntos
considerados pertinentes cujo efeito colateral
traduz-se na afectacdo de indicadores econdmi-

d) Tratar do expediente dirigido e remetido a Secre-
taria Social, proveniente de outras areas da
Casa Civil, de entidades colectivas ptiblicas ou
privadas e particulares, a solicitar a intervencao
superior para solucdo de questdes ou apoios de
indole social,

e) Assegurar os contactos com os agentes economi-
cos, organizagdes socio-politicas e filantrépicas,
estabelecendo o didlogo com a sociedade civil
de modo a reforcar as parcerias;

) Acompanhar e monitorar a aplicagdo dos progra-
mas de combate a pobreza;

gJ) Acompanhar o indice de desenvolvimento e degra-
dacdo das populagdes;

h) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 15°
(Secretaria para os Assuntos Regionais e Locais)

cos estratégicos; A Secretaria para os Assuntos Regionais e Locais da
e) Acompanhar os dossiers de impacto econémico-  Casa Civil do Presidente da Repuiblica tem as seguintes atri-
-financeiro, particularmente aqueles de caracter  buic&es especificas:

publico, submetidos a apreciacdo do Conselho
de Ministros, de modo a que uma vez apreciados
e aprovados sejam minimizados os eventuais
constrangimentos na fase de implementac@o;

) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 14°
(Secretaria para os Assuntos Sociais)

A Secretaria para os Assuntos Sociais da Casa Civil
do Presidente da Republica tem as seguintes atribui¢des
especificas:

al Acompanhar as actividades desenvolvidas pelo
Executivo, particularmente nos dominios de
emprego e seguranca social, habitagéo, juven-
tude e desportos, saide, seguranca alimentar e
nutricional, educag@o, cultura, reinserc¢éo social,
familia e promoc¢do da mulher, crianga, energia
e agua, turismo sustentédvel e gestdo de emer-
géncias e calamidades publicas, no combate a
pobreza, a fome, elaborando estudos, analises,
apresentando sugestoes e propostas;

b} Analisar e acompanhar a luz das orientagdes
politicas do Presidente da Republica, a con-
formidade das estratégias e dos programas dos
Departamentos Ministeriais que concorram para
o combate a pobreza e ao aumento da qualidade
de vida da populagéo;

¢) Analisar, elaborar e propor a concep¢éo de progra-
mas para a protec¢do de grupos vulneraveis da
sociedade, moralizacdo dos agentes da area da
educacdo, saide, transportes publicos e outros
servigos, visando o resgate da ética deontologia
e decoro;

a) Preparar estudos e informagdes sobre o grau de exe-
cucdo dos programas dos governos provinciais e
poder local, suas ac¢des e iniciativas, bem como
sobre os diferentes estagios de implantacdo do
poder autarquico, ordenamento do territério e as
politicas de preservacdo do ambiente;

b) Acompanhar e monitorar a execugéo das politicas
locais de desenvolvimento rural, urbano e de
ordenamento do territério e na elaboracio e
materializacdo dos Planos Directores Munici-
pais;

¢) Elaborar, opinar e monitorar a execugao de projec-
tos e planos de desenvolvimento urbano, rural,
do ordenamento do territério e a materializagéo
das politicas locais;

d) Monitorar e avaliar os processos legislativos sobre
a organizacio e funcionamento dos Orgdos da
Administra¢do Local do Estado;

e) Supervisionar em cooperagdo com os Orgaos
afins do Executivo central e local do Estado,
as politicas de enquadramento das autoridades
tradicionais e de outras formas de organizag@o
comunitéria, auscultando as opinides e sugestoes
para a satisfacdo das necessidades especificas
das comunidades, tendo em conta a coesfio e
interesse nacional;

S Promover a elaboracdo, implementacdo e
monitoramento das politicas e programas de
desenvolvimento global e sectorial, no ambito
da administragdo publica local, do patriménio
cultural, da seguranca alimentar e do desenvol-
vimento territorial;
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g) Exercer as demais atribui¢tes que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 16.°
(Secretaria para os Assuntos de Comunicacio
Institucional e Imprensa)

A Secretaria para os Assuntos de Comunicag@o
Institucional e Imprensa da Casa Civil do Presidente da
Republica tém as seguintes atribuicdes especificas:
a) Cuidar da divulgag@o, através de todos os meios
de comunicacido disponiveis, da actividade do
Presidente da Republica, tornando ptiblica a sua
agenda diaria e o conteido das suas orientagdes,
assim como as suas tomadas de posicdo sobre
questdes de actualidade nacional e internacional,
b) Propor a aprovag@o superior as linhas e conceitos
orientadores de todas as ac¢bes de comunica-
¢do dos Departamentos Ministeriais, Governos
Provinciais e empresas publicas, com o devido
acomp anhamento e supervisdo para afericdo do
éxito e cumprimento dessas acgdes, sejam elas
eminentemente informativas, educativas, de
prestacdo de servigco ou utilidade publica;
¢) Exercer as demais atribui¢es que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 17°
(Secretaria para os Assuntos de Contratacio Piblica)

1. A Secretaria para os Assuntos de Contratacdo Puablica
da Casa Civil do Presidente da Republica tem as seguintes
atribuicdes especificas:

al Apoiar o Presidente da Republica em matéria de
defini¢do e implementacdo de politicas e prati-
cas relativas a contratag@o publica;

b) Fiscalizar, auditar e supervisionar os processos de
contratacg@o, em colaborag¢do com os organismos
competentes para o efeito;

¢) Informar sobre todos os actos inerentes a contrata-
¢do publica;

d) Elaborar nommas, regulamentos e instrugdes para
normalizar os processos de contratagdo publica;

e) Decidir e submeter a nivel superior as reclamagdes
e os recursos hierarquicos apresentados pelos
candidatos e pelos concorrentes;

J Assegurar que as politicas e procedimentos legais
referentes ao processo de compras sejam cum-
pridos;

g) Assegurar que os confratos importantes sejam
abordados no devido nivel, antes de qualquer
informac@o publica;

h) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

SECCAO IV
tf)rgﬁos Executivos

ARTIGO 18°
(Gabinete de Quadros)

1. O Gabinete de Quadros € o érgdo encarregue de ela-
borar e promover a politica geral do Estado em matéria de
gestdo de quadros, nomeadamente o seu conhecimento,
registo, selec¢do, promogio, formacio continua, colocacio
e acomodac@o.

2. O Gabinete de Quadros tem as seguintes atribuicdes:

a) Apoiar o Presidente da Republica no processo de
gestdo provisional dos quadros necessarios ao
desenvolvimento econdmico e social e a imple-
mentac¢io de programas;

b) Colaborar na defini¢do das politicas para a promo-
¢do dos quadros estratégicos que o Pais necessita
para as diferentes etapas do seu desenvolvimento
e o estabelecimento de um sistema nacional de
gestdo dessa forca de trabalho altamente quali-
ficada;

¢) Apoiar o Presidente da Republica na formulagzo de
linhas de orientagdo para a elaboragdo da meto-
dologia de gestdo de quadros no que respeita a
avaliacdo de desempenho da carreira e a reserva
para facilitar as nomeacdes e candidaturas ou
estudos de propostas;

d) Apresentar propostas ao Presidente da Repu-
blica para a definicdo de politicas, estratégias,
programas e projectos que levem a aquisigdo
das competéncias qualitativas e quantitativas
necessarias para o desenvolvimento nacional e
acompanhar a sua concretizag@o;

e) Organizar e fazer uma gestdo eficiente da rede
ou banco de dados informatizado que permita
planear, avaliar e controlar a reserva de qua-
dros existentes para facilitar as nomeacdes e
candidaturas ou estudo de propostas ao nivel da
administracdo publica;

) Desenvolver, incentivar ou patrocinar, por si ou
em colaboragdo com outras entidades, estudos,
inquéritos, publica¢Ges, accdes de formacdo e
outras iniciativas semelhantes, que concorram
para a promocdo dos quadros nacionais;

g/ Elaborar propostas para uma distribuigdo racional
dos quadros por todo o territério nacional, tendo
em conta as necessidades de desenvolvimento
local,

h) Coordenar e cooperar com todas as institui¢Ges
nacionais para o cumprimento das normas
legais aplicaveis a concretizacdo das defini¢oes
e orientacdes do Presidente da Republica em
matéria de quadros e competéncias;
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i) Exercer outras atribuigdes que lhe forem acometi-
das superiormmente.
3. O Gabinete de Quadros € dirigido por um Ministro/
Director do Gabinete de Quadros do Presidente da Republica.
4. A organizagdo e funcionamento do Gabinete de
Quadros rege-se por um regulamento aprovado por Decreto
Executivo do Chefe da Casa Civil.

ARTIGO 19.°
(Cerimonial do Presidente da Repiblica)

1. O Cerimonial € o érgédo a quem compete organizar e
coordenar os servigcos de apoio protocolar ao Presidente da
Republica, nas deslocagdes ao interior e exterior do Pais, nas
cerimonias solenes e oficiais em que participe.

2. O Cerimonial do Presidente da Republica € dirigido
por um Director com a categoria de Secretario de Estado.

3. No exercicio das suas fungdes, o Director do
Cerimonial do Presidente da Republica é coadjuvado por
um Director-Adjunto, com a categoria de Vice-Ministro,
€ apoiado por quatro (4) Técnicos, com categoria de
Assistentes da Presidéncia.

4. O Cerimonial deve possuir funcionarios pertencentes a
Carreira Diplomatica, nos termos das normas vigentes sobre
a matéria, tendo em conta a especificacdo das suas tarefas.

5. A organizacdo e funcionamento do Cerimonial cons-
tam do regulamento da Casa Civil a ser aprovado por
Decreto Executivo do Ministro de Estado e Chefe da Casa
Civil do Presidente da Republica.

ARTIGO 20.°
(Gabinete do Presidente da Repiblica)

1. O Gabinete do Presidente da Republica € o oérgfo a
quem compete prestar apoio directo e pessoal ao Presidente
da Republica.

2. O Gabinete do Presidente da Repuiblica € dirigido por
um Director de Gabinete, com categoria de Secretério de
Estado, a quem compete o seguinte:

al Dirigir e coordenar a execugdo das tarefas de
assisténcia directa e pessoal ao Presidente da
Republica;

b) Organizar a agenda diaria do Presidente da Repu-
blica em estreita colabora¢do com o Ministro
de Estado e Chefe da Casa Civil, Ministro de
Estado e Chefe da Casa de Seguranca, Directo-
res do Gabinete e Cerimonial do Presidente da
Republica e Secretarios Particulares;

¢) Superintender na organizag¢ao do registo e arquivo
da correspondéncia que o Presidente da Repu-
blica recebe e envia através do Gabinete;

d) Superintender a organizag@o e fiscalizagzo das nor-
mas de seguranca e protocolares do Presidente
da Republica em estreita coordenagdo com a
Casa de Seguranca, os Secretarios Particulares
do Presidente da Republica, os Ajudantes-de-
-Campo e o Cerimonial;

e) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam aco-
metidas pelo Presidente da Republica.

3. No desempenho das suas fun¢Ses o Director de
Gabinete do Presidente da Republica é coadjuvado por
um Director-Adjunto com categoria de Vice-Ministro,
que desempenha as funcdes delegadas pelo Presidente da
Republica e Director de Gabinete.

4. O Director de Gabinete do Presidente da Republica, no
exercicio das suas fungoes, € apoiado por dois (2) Técnicos
com a categoria de Assistentes da Presidéncia e administra-
tivamente por um Secretariado dirigido por um Chefe de
Departamento.

5. O Secretariado € constituido pelas sec¢des de arquivo,
de expediente e digitalizacdo de documentos e a de repro-
grafia erelages publicas e disp6em de sete (7) funcionarios,
sendo um que exerce a funcao de Secretario (a).

ARTIGO 21°
(Dos Consultores e Secretirios do Presidente da Repiiblica)

1. O Presidente da Republica pode nomear consulto-
res, que tém a categoria de Consultores do Presidente da
Republica, em funcao das necessidades e especializacdo das
matérias.

2. Os Secretarios Particulares do Presidente da Republica
prestam assisténcia pessoal e directa ao Presidente da
Republica que este determina e que as circunstancias impo-
nham no ambito das suas actividades particulares e tém
categoria de Vice-Ministros.

3. Os
atribui¢des:

Secretarios Particulares tém as seguintes

a) Secretariar a actividade do Presidente da Repu-
blica;

b) Executar trabalhos de pesquisas histéricas e cui-
dar do registo, do controlo e da organizac¢io do
acervo documental do Presidente da Republica;

¢) Exercer as demais atribui¢cdes que sejam acometi-

das pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 22°
(Gabinete da Primeira Dama)

1. O Gabinete da Primeira Dama € o orgido que presta
apoio directo a Primeira Dama da Republica, na organiza-
¢do e preparacdo das suas acgdes e iniciativas de natureza
social e cultural, bem como no asseguramento dos servigos
do Secretariado.

2. O Gabinete da Primeira Dama € dirigido por um
Director de Gabinete da Presidéncia e apoiado por dois (2)
Técnicos com a categoria de Assistentes da Presidéncia e um
Secretariado.

3. O Gabinete da Primeira Dama rege-se por regula-
mento proprio aprovado por Decreto Presidencial.
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SECCAOV
tf)rgﬁos de Apoio Instrumental

ARTIGO 23°
(Gabinete do Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil)

1. O Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do
Presidente da Republica dispde de um Gabinete de Apoio
Administrativo que o assiste no desempenho das suas
fungoes.

2. O Gabinete de Apoio Administrativo tem as seguintes
atribuicdes:

al Receber e classificar a correspondéncia destinada
a Casa Civil;

b) Assegurar as relagdes entre o Chefe da Casa Civil
e os restantes orgdos;

¢) Organizar os arquivos de toda a documentagido e
correspondéncia sob sua responsabilidade;

d Remeter para as diversas entidades todos os
documentos despachados pelo Chefe da Casa
Civil;

e) Tratar das questGes relativas as relagtes publicas,
protocolo transporte do Chefe da Casa Civil e
das demais entidades da Casa Civil;

) Exercer as demais fun¢oes que lhe sejam acometi-
das pelo Chefe da Casa Civil.

2. O Gabinete do Chefe da Casa Civil € dirigido por um
Director da Presidéncia e compreende:

a) Secretariado;

b) Secgao de Expediente, Classificagdo e Arquivo;

¢) Secgdo de RelagGes Publicas e Protocolo;

d) Secgdo de Transportes.

3. No exercicio das suas fun¢oes, o Director de Gabinete
€ coadjuvado por um Director-Adjunto.

4. O Secretariado € constituido por trés (3) funcionarios
e € dirigido por um Chefe de Departamento da Presidéncia.

5. As Secc¢Oes sdo dirigidas por Chefes de Seccdo da
Presidéncia.

ARTIGO 24.°

(Secretariado dos Secretirios do Presidente da Repiiblica)

1. O Secretariado dos Secretarios do Presidente da
Republica sdo servicos de apoio administrativo directo
e imediato dos Secretdrios dirigidos por um Chefe de
Departamento da Presidéncia e constituidos pelas seguintes
seccoes:

a Secgao de Arquivo e Expediente;
bj Digitalizag¢do de Documentos e Reprografia;
¢) Relagoes Publicas.

2. As Seccdes referidas no ponto anterior sdo dirigidas
por um Chefe de Seccdo da Presidéncia.

3. O Secretariado dos Secretarios do Presidente da
Republica dispde de sete (7) funcionarios no geral, sendo
um que exerce a fungdo de Secretario(a) de Direccao.

ARTIGO 25°
(Gabinete do Director do Cerimonial)

1. O Secretariado do Director do Cerimonial é um servigo

de apoio administrativo e compreende a seguinte estrutura:
a) Secretariado;
b) Secgdo de Expediente e Arquivo;,
¢) Secgao de Digitalizagao de Documentos.

2. O Secretariado do Cerimonial € dirigido por um Chefe
de Departamento da Presidéncia e as Sec¢des por Chefes de
Seccdo da Presidéncia, dispdem de cinco (5) funcionarios,
sendo um que exerce a funcdo de Secretario(a) de Direccéo.

TITULO II
Secretaria Geral

CAPITULO IV
Disposicdes Gerais da Secretaria Geral
do Presidente da Republica

ARTIGO 26°
(Objecto e natureza)

1. A Secretaria Geral do Presidente da Republica € o
orgao de apoio incumbido de organizar, coordenar e contro-
lar toda a actividade administrativa, financeira, logistica e
de assisténcia técnica necessaria ao exercicio das fungGes do
Presidente da Republica, da Casa Civil e dos demais érgdos
que funcionam sob coordenacio directa do Presidente da
Republica.

2. A Secretaria Geral do Presidente da Republica € diri-
gida por um Ministro, que exerce as fun¢des de Secretario
Geral.

CAPITULO V
Organizaciao Geral

ARTIGO 27°
(Estrutura orgénica)

A Secretaria Geral do Presidente da Republica tem a
seguinte estrutura organica:
1. Orgios de Direc¢do:
Secretario Geral do Presidente da Republica.
2. Orgidos Colegiais Consultivos:
Conselho Técnico.
3. Orgdos Executivos:
a) Direcgdo de Administragdo e Finangas;
b) Direcgdo de Transportes;
¢) Direcgao de Manutengado e Obras;
d) Administragido do Palacio.
4. Orgios de Apoio Técnico:
a) Gabinete de Tecnologias de Informag@o;
b) Centro de Documentag@o e Informagéo;
¢) Chancelaria das Ordens e Condecoragdes.
5. Orgidos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Secretario Geral do Presidente da

Republica.
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CAPITULO VI
Organizacio Especifica

SECCAOI
tf)rgﬁos de Direccio

ARTIGO 28°
(Secretario Geral)

1. A Secretaria Geral do Presidente da Republica € diri-
gida por um Ministro que € Secretario Geral do Presidente
da Republica, a quem compete o seguinte:

a Superintender directamente a gestdo adminis-
trativa, econdmica, financeira, patrimonial,
economato, logistica, transportes e or¢amental
do Presidente da Republica;

b) Elaborar o orgamento dos Orgdos Auxiliares do
Presidente da Republica juntamente com o
Chefe da Casa Civil,

¢) Superintender directamente os servigos de gestéo,
manuten¢io e conservacio do Palacio Presi-
dencial e da residéncia oficial do Presidente da
Republica;

d) Superintender os processos relativos ao registo das
condecoracdes e titulos honorificos atribuidos e
a atribuir pelo Presidente da Republica;

e) Imprimir unidade e continuidade ao funciona-
mento dos 6rgaos e servigos, promovendo a sua
eficiéncia;

J Estabelecer formas de colaborac¢io com os outros
orgdos auxiliares do Presidente da Republica
e Titular do Poder Executivo, para o assegu-
ramento do apoio qualificado a actividade do
Presidente da Republica;

g) Nomear e exonerar os Directores dos Servigos
Executivos da Secretaria Geral, o Director e
Director-Adjunto do seu Gabinete, os Chefes de
Departamentos, o Chefe do Centro de Documen-
tacdo e Informacao, o Chefe da Chancelaria das
Ordens e Condecoracdes, os Chefes de Seccgoes
e as Secretarias de Direc¢do da Secretaria Geral
da Presidéncia;

h) Propor, ao Presidente da Republica, a nomeagao
e exoneracao do Administrador do Paléacio da
Presidéncia;

i) Realizar as demais atribui¢tes que lhe sejam confe-
ridas pelo Presidente da Republica.

2. O Secretario Geral do Presidente da Republica, no
exercicio das suas fung Ges, € apoiado por quatro (4) Técnicos
com a categoria de Assistentes da Presidéncia.

3. O Secretario Geral do Presidente da Republica pode
nomear quatro (4) Consultores dos Servigos para o apoia-
rem em matéria de especialidade no desempenho das suas
fungoes.

4. No desempenho das suas funcdes, o Secretario Geral
exara decretos executivos, despachos e circulares.

SECCAOII
Or gaos Colegiais Consultives

ARTIGO 29°
(Conselho Técnico)
1. O Conselho Técnico € o érgio consultivo de apoio ao
Ministro e Secretario Geral, integrado por:

a) Directores da Presidéncia;

b) Director do Gabinete de Tecnologias de Informa-
¢ao;

c) Assistentes da Presidéncia;

d) Consultores dos Servigos da Presidéncia;

e) Administrador do Palacio Presidencial;

) Director-Adjunto do Gabinete do Ministro e Secre-
tario Geral,

gJ Chefes de Departamentos da Presidéncia;

h) Chefe do Centro de Documentag¢ao e Informacao
da Presidéncia;

i) Outras entidades convidadas pelo Ministro e Secre-
tario Geral.

2. Ao Conselho Técnico compete o seguinte:

a) Dar parecer sobre as questdes de caracter técnico a
nivel das actividades administrativa, financeira e
de gestdo patrimonial dos Orgdos Auxiliares do
Presidente da Republica;

b) Apreciar os planos de trabalho da Secretaria Geral;

¢) Propor medidas organizativas tendentes ao melhor
funcionamento da Secretaria Geral,

d) Analisar as demais questdes que lhe sejam subme-
tidas para apreciac@o;

e) Emitir parecer sobre assuntos de interesse geral
sempre que lhe seja solicitado.

3. O Conselho Técnico retne-se ordinariamente duas
vezes por ano e extraordinariamente sempre que convocado
pelo Ministro e Secretério Geral do Presidente da Republica.

4. A organizacdo e funcionamento do Conselho Técnico
constam de regulamento préprio aprovado por Despacho do
Ministro e Secretario Geral do Presidente da Republica.

5. O Secretario Geral pode convocar um Conselho
Técnico restrito que se reine trimestralmente e integra os
Directores da Presidéncia e entidades convidadas.

SECCAO III
tf)rgﬁos Executivos

ARTIGO 30°
(Direccies)

1. Os orgdos executivos da Secretaria Geral do Presidente
da Republica sdo constituidos por direcgdes que tém as
seguintes atribui¢tes genéricas:

a) Organizar, coordenar e conftrolar a actividade
administrativa, financeira e patrimonial da Casa
Civil e da Secretaria Geral do Presidente da
Republica;

b) Velar e assegurar a manutengdo preventiva e
assisténcia técnica dos meios auto, técnicos e
equipamentos do Presidente da Republica, Casa
Civil e da Secretaria Geral do Presidente da
Republica;
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¢) Coordenar e garantir a prestagdo de servigos e
logistica ao Palacio Presidencial e a residéncia
oficial do Presidente da Republica;

d) Assegurar a coordenag@o, direcg@o e controlo téc-
nico dos servigos subordinados;

e) Preparar os elementos necessarios a defini¢ao de
uma politica de melhoramento das capacidades
técnicas dos funcionarios da Casa Civil e da
Secretaria Geral,

) Assegurar a coordenac@o, direc¢do e controlo téc-
nico dos orgdos e servigos subordinados;

g) Exercer as demais atribui¢des que lhes sejam aco-
metidas pelo Secretario Geral.

2. As direcgdes dos orgaos executivos da Secretaria Geral
do Presidente da Republica sdo dirigidas por Directores da
Presidéncia nomeados em comisséo de servigo pelo Ministro
e Secretario Geral.

3. Nas suas auséncias e impedimentos, os Directores da
Presidéncia dos dérgdos executivos da Secretaria Geral do
Presidente da Republica sdo substituidos, com o consen-
timento do Ministro e Secretério Geral, por um Chefe de
Departamento da Presidéncia.

4. A organizac¢do, funcionamento e demais atribui¢des
especificas das Direcgdes sdo definidas no regulamento
intemo da Secretaria Geral.

ARTIGO 31.°
(Direcciio de Administracio e Financas)

1. A Direc¢do de Administracdo e Financas € um orgéo
executivo especializado que presta o apoio administrativo,
financeiro, logistico e patrimonial a Secretaria Geral e a
Casa Civil do Presidente da Republica.

2. A Direc¢do de Administracdo e Financas € dirigida
por um Director da Presidéncia, nomeado pelo Ministro e
Secretario Geral e tem as seguintes atribuicdes especificas:

a) Organizar e coordenar a actividade administrativa
e financeira da Secretaria Geral e da Casa Civil
do Presidente da Republica;

b} Propor, ao Ministro e Secretario Geral, o orga-
mento anual da Secretaria Geral e da Casa Civil
do Presidente da Republica;

¢) Emitir pareceres sobre as matérias de natureza
financeira, patrimonial, logistica e de recursos
humanos;

d) Elaborar os planos de cash-flow,

e) Executar as demais actividades que lhe sejam
cometidas pelo Ministro e Secretario Geral do
Presidente da Republica.

3. A Direc¢io da Administragdo e Financas compreende
0s seguintes servicos:

a) Departamento de Recursos Humanos;

bj Departamento de Or¢amento e Finangas;

¢) Departamento de Patrimonio;

d) Departamento de Economato.

4. Os Departamentos sdo dirigidos por Chefes de
Departamento da Presidéncia.

5. O Director da Direc¢do de Administracdo e Finangas é
apoiado por um Secretario(a) de Direccéo.

6. O Director da Direc¢do de Administracio e Finangas,
nas suas auséncias e impedimentos, € substituido, com o
consentimento do Ministro e Secretario Geral, por um Chefe
de Departamento da Presidéncia.

ARTIGO 32°
(Direccio de Transportes)

1. A Direc¢do de Transportes € o servico executivo da
Secretaria Geral do Presidente da Repuiblica encarregue de
garantir a execuc@o das tarefas relativas a aquisicao, distri-
buigdo, controlo e gestdo dos meios auto e assegurar a sua
assisténcia e manutenc@o.

2. A Direccao de Transportes € dirigida por um Director
da Presidéncia, nomeado pelo Ministro e Secretario Geral
do Presidente da Republica e tem as seguintes atribuicdes
especificas:

a) Adquirir, guardar e conservar, os meios auto para as
frotas Presidencial, Administrativa e Protocolar;,

b) Colocar os meios auto a disposi¢do das caravanas
presidenciais e delegacdes oficiais;

¢) Estudar os modelos e cilindrada das viaturas ade-
quadas ao tipo de trabalho de cada érea;

d) Assegurar a aquisicao de pecas sobresselentes e
acessOrios, necessarias para a manutengido e
assisténcia técnica regular as viaturas afectas a
Secretaria Geral e a Casa Civil;

e) Assegurar o abastecimento de combustiveis e lubri-
ficantes as viaturas afectas a Secretaria Geral e
a Casa Civil;

f) Propor, em coordenacio com o Departamento
de Recursos Humanos, ac¢des de formacio
técnico-profissional dos funcionéarios e agentes
administrativos, afectos a Direcc¢do de Transpor-
tes;

g/ Propor, juntamente com o Departamento de
Recursos Humanos, a aquisicdo e a entrega das
viaturas de servico aos funcionarios e agentes
administrativos;

h) Propor, com base na legislagdo em vigor o abate
de viaturas;

i) Emitir documentos que permitam regular a circula-
¢do das viaturas de servigo;

JJ Conferir as facturas de aquisigdo dos combustiveis,
lubrificantes, pecas sobresselentes, acessorios e
diversos servigos;

k) Elaborar relatorios semestrais e anuais das activi-
dades executadas;

) Executar as demais tarefas que lhe sejam mncumbi-
das superiormente.

3. A Direccdo de Transportes compreende os seguintes
Departamentos:

a) Departamento da Frota Presidencial,

b) Departamento da Frota Administrativa;

¢) Departamento de Manutencdo Auto;

d) Departamento de Aprovisionamento.

4. Os Departamentos sdo dirigidos por Chefes de
Departamento da Presidéncia.
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5. O Director da Direcgédo de Transportes € apoiado por
um Secretario (a) de Direccéo.

6. O Director da Direc¢ao de Transportes, nas suas ausén-
cias e impedimentos, € substituido, com o consentimento do
Ministro e Secretario Geral, por um Chefe de Departamento
da Presidéncia.

ARTIGO 33.°
(Direccao de Manutencio e Obras)

1. A Direc¢do de Manutengdo e Obras € o 6rgdo exe-
cutivo da Secretaria Geral do Presidente da Republica
encarregue de garantir a execugdo das tarefas referentes a
manutencio e obras a cargo da Secretaria Geral.

2. A Direc¢dio de Manutencgfo e Obras € dirigida por um
Director da Presidéncia nomeado pelo Ministro e Secretario
Geral, e tem as seguintes atribuicdes:

a) Assegurar as acgdes de assisténcia e de manuten-
¢do preventiva e correctiva as redes técnicas de
energia, agua, esgoto, drenagem taludes e sis-
temas de climatizacdo do Palacio Presidencial,
Residéncia Oficial e de outras areas sob respon-
sabilidade da Secretaria Geral,

b) Prestar o apoio técnico as actividades protocolares
e cerimdnias em que tome parte o Presidente da
Republica;

¢) Propor a aquisi¢dao e substitui¢do de maquinas e
outros equipamentos que integram as varias
redes técnicas;

d Assegurar e velar pelos servigos de limpeza e
higiene das instalagdes, piscinas, jardins do
Palacio Presidencial, Residéncia Oficial e das
areas sob responsabilidade da Secretaria Geral,

e) Executar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas
superiommente.

3. A Direc¢do de Manuten¢do e Obras compreende os
seguintes servigos:

a) Departamento de Manuten¢do, Obras e Redes
Técnicas;

b) Departamento de Apoio Protocolar e Higiene;

4. Os Departamentos sdo dirigidos por Chefes de
Departamento da Presidéncia.

5. O Director da Direc¢do de Manuteng¢do e Obras é
apoiado por um Secretario (a) de Direcg@o.

6. O Director da Direc¢do de Manutengéo e Obras, nas
suas auséncias e impedimentos, € substituido, com o con-
sentimento do Ministro e Secretario Geral do Presidente da
Republica, por um Chefe de Departamento da Presidéncia.

ARTIGO 34.°
(Administrador do Palacio)

1. O Administrador do Palacio € um érgéo singular exe-
cutivo responsavel pela gestdo e assisténcia a residéncia
oficial do Presidente da Republica.

2. O Administrador do Palacio € nomeado pelo Ministro
e Secretario Geral do Presidente da Republica, com a anuén-
cia do Presidente da Republica.

3. A Administracdo do Palacio rege-se por Diploma
intemo proprio, aprovado pelo Presidente da Repuiblica.

SECCAO IV
Or gios de Apoio Técnico

ARTIGO 35.°
(Gabinete de Tecnologias de Informacio)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informacao € um 6rgéo
de apoio técnico a quem compete implementar, assegurar e
monitorar as tecnologias de informacéo na Secretaria Geral
ena Casa Civil do Presidente da Republica.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informacéo € dirigido
por um Director da Presidéncia, nomeado em comisséo de
servico pelo Ministro e Secretario Geral do Presidente da
Republica e tem as seguintes atribui¢des:

a) Assegurar a manutengdo e a operacionalidade das
solucdes tecnologicas adoptadas pelos Orgdos
Auxiliares do Presidente da Republica;

b) Assegurar o armazenamento, seguranga € 0 pro-
cessamento eficiente da informac@o logica que
circula nos Orgios Auxiliares do Presidente da
Republica;

¢) Elaborar e assegurar a implementagdo do plano
estratégico do sistema de tecnologias de infor-
macao;

d) Recolher, tratar e gerir a informac@o do sistema
informatico;

e) Assegurar as relagdes entre o Gabinete de Tecnolo-
gias de Informacio e as outras areas dos Orgdos
Auxiliares do Presidente da Republica em maté-
rias de tecnologias de informac@o;

) Propor e organizar ac¢bes de esclarecimento e
formacdo em tecnologias de informacido dos
funcionarios e agentes administrativos;

g/ Emitir pareceres sobre as tecnologias de informa-
¢ao;

h) Apoiar na tomada de decisdo em matéria de tecno-
logias de informacao;

i) Assegurar, em conjunto com a Casa de Seguranga
do Presidente da Republica, os equipamentos de
tecnologias de informacéo a adquirir e a instalar
nos Orgdos Auxiliares do Presidente da Repii-
blica;

JJ) Executar as demais tarefas que lhe sejam acometi-
das pelo Secretario Geral.

3. O Gabinete de Tecnologias de Informacgdo € inte-
grado por Departamentos e Servicos Administrativos,
designadamente:

a) Departamento de Administragdo de Redes e Segu-
ranga;

b) Departamento de Servigos Técnicos e Help Desk;,

¢) Departamento de Administra¢do da Base de Dados.

4. Os Departamentos referidos no nimero anterior sdo
dirigidos por Chefes de Departamento da Presidéncia.

5. O Director de Gabinete de Tecnologias de Informacéo
€ apoiado por um Secretario(a) de Direccao.

6. O Director do Gabinete de Tecnologia de Informacg?o,
nas suas auséncias e impedimentos, € substituido, com o
consentimento do Ministro e Secretario Geral, por um Chefe
de Departamento da Presidéncia.
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ARTIGO 36.°
(Centro de Documentacio e Informacio)

1. O Centro de Documentac@o e Informacio, abreviada-
mente designado C. D. L., € um servico de apoio técnico que
garante e assegura o apoio documental aos Orgdos Auxiliares
do Presidente da Republica, designadamente, Secretaria
Geral, Casa Civil e Casa da Seguranca do Presidente da
Republica.

2. O Centro de Documenta¢do e Informacéo € dirigido
por um Chefe de Departamento da Presidéncia, nomeado em
comissdo de servigo pelo Secretario Geral e tem as seguin-
tes atribuicoes:

a) Apoiar, documentalmente, os Orgaos Auxiliares do
Presidente da Republica;

b) Organizar e manter actualizado o acervo documen-
tal de apoio aos Orgidos Auxiliares;

¢) Proceder a digitalizagdo e informatizagdao dos
documentos da Secretaria Geral e da Casa Civil;

d) Apoiar os processos de organizagdo dos arquivos
mortos da Casa Civil e da Secretaria Geral, em
conformidade com os critérios da arquivistica;

e) Estudar e definir os circuitos documentais;

f Propor a aquisicdo de bibliografia para os Orgdos
Auxiliares do Presidente;

g) Programar e executar, em colaboragdo com o
Departamento de Recursos Humanos, um plano
de formacéo técnico-profissional dos funciona-
rios e agentes administrativos, afectos ao Centro;

h) Assegurar o funcionamento da biblioteca, sala
multimédia e auditorio do Centro de Documen-
tacdo e Informac@o;

i) Conceber e implementar formas de divulgagdo da
documentacio a sua guarda;

J) Dinamizar e garantir a cooperagdo permanente
entre os utilizadores do Centro.

3. O Centro de Documentacio e Informacao compreende
as seguintes seccoes:

al Sec¢ao de Documentagio e Arquivo;,

b) Sec¢ao de Comunicagdo e Informagio.

4. O Chefe do Centro de Documentagéo e Informacao,
nas suas auséncias e impedimentos, € substituido, com o
consentimento do Ministro e Secretario Geral do Presidente
da Republica, por um Chefe de Seccdo da Presidéncia.

ARTIGO 37.°
(Chancelaria das Ordens e Condecoracoes)

1. A Chancelaria das Ordens e Condecoragdes € um ser-
vigco da Secretaria Geral, a quem compete, genericamente,
preparar o expediente relativo a atribuicio de ordens, con-
decoragdes e titulos honorificos, bem como proceder ao seu
registo.

2. A Chancelaria das Ordens e Condecoragdes € dirigida
por um Chefe de Departamento da Presidéncia, nomeado
em comissdo de servigo pelo Ministro e Secretario Geral do
Presidente da Republica e tem as seguintes atribuic Ges:

a) Organizar os processos relativos a atribui¢do de
Ordens, condecoragdes e titulos honorificos;

b) Planificar e controlar a produgé@o das insignias e
medalhas das ordens, condecoracdes e titulos
honorificos;

¢) Proceder ao registo de ordens, condecoragoes e
titulos honorificos atribuidos;
d) Executar as demais tarefas que lhe sdo acometidas
sup eriormente.
3. A Chancelaria das Ordens e Condecoragdes compre-
ende as seguintes sec¢des:
a) Seccgdo de Estudo e Analises;
b) Seccdo das Condecoragdes;
4. As Seccoes sfo dirigidas por Chefes de Secgdo da
Presidéncia.
_ SECCAOV
Orgaos de Apoio Instrumental

ARTIGO 38°
(Gabinete do Secretario Geral do Presidente da Repiiblica)

1. O Secretéario Geral do Presidente da Republica dispoe
de um Gabinete de Apoio Administrativo que o assiste no
desempenho das suas fungoes.

2. Ao Gabinete do Ministro e Secretario Geral compete
o seguinte:

a) Receber e classificar a correspondéncia destinada
ao Secretario Geral,

b) Assegurar as relagdes entre o Ministro e Secretario
Geral e os restantes 6rgéos e servicos;

¢) Organizar os arquivos de toda a documentagdo e
correspondéncia sob sua responsabilidade;

d) Emitir pareceres sobre diversas matérias da sua
competéncia;

e) Exercer as demais fungdes que lhe sejam acometi-
das pelo Ministro e Secretario Geral.

3. O Gabinete do Ministro e Secretario Geral € dirigido
por um Director da Presidéncia e compreende:

a) Secretariado;

b) Seccgdo de Recepgio, Classificagdo, Expediente e
Arquivo;

¢) Seccdo de Relagoes Publicas e Protocolo.

4. O Secretariado do Gabinete do Secretario Geral é diri-
gido por um Chefe de Departamento da Presidéncia e integra
sete funcionarios de apoio administrativo.

5. As Seccdes sdo dirigidas por Chefes de Seccdo da
Presidéncia.

6. No exercicio das suas fungdes o Director de Gabinete
€ coadjuvado por um Director-Adjunto de Gabinete da
Presidéncia.

7. O Gabinete do Secretario Geral € apoiado por um
Secretario(a) de Direccéo.

CAPITULO VII
Direitos, Deveres ¢ Quadro do Pessoal

SECCAO 1
Imunidades e Precedéncias

ARTIGO 39.°
(Direitos e Irnunidades)

1. Os titulares de cargos Politicos, de Direcgéo e Chefia da
Casa Civil e da Secretaria Geral do Presidente da Republica
gozam de direitos, privilégios e imunidades e estdo sujei-
tos as incompatibilidades inerentes aos cargos que exercem.
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2. Os Assistentes da Presidéncia e os Consultores dos Titulares de Cargos de Direccdo e Chefia
S.CI'Vlg os da.Pretmdenc ia gozam de. todos os direitos, privilé- Quadre Proposto
gios e regalias inerentes a categoria.
Carreiras Categorias Quantidade
AR—I_IGP_Z‘G'O Director da Presidéncia 4
(Principios) Director de Gabinete da Presidéncia 2
Os Titulares de cargos Politicos, de Drreccdo e Chefia % Director-Adjunto de Gabinete da Presidéncia 2
da Presidéncia, os Assistentes da Presidéncia, e demais 5 Administradar do Palacio da Presidéncia 1
. .. . . . . . w .E
funcionarios e agentes administrativos da Casa Civil e da =l Chefe de Departamento da Presidéncia 26
. . . . L a3 n - . -
Secretaria Geral do Presidente da Republica regem-se pelos B = | Chefedo Centro de Documentagdo e Informagdo da )
principios da Legalidade e da Lei da Probidade Puiblica. S [Presidencia
- = = Chefe da Chancelaria das Ordens e Condecoragdes 1
SECCAOII S da Presidéncia
Regime Remuneratorio e Quadro do Pessoal 3 Chefe de Seccio da Presidéncia 33
R Consultor dos Servicos da Presidéncia 27
ARTIGO 41. Secretaria de Direccdo da Presidéncia 15
(Quadro de pessoal)
1.0 Quac.lro de Pessoal e 0 Orgamgramz? di.l Casa Civil Pessoal Técnico
e da Secretaria Geral do Presidente da Republica a que se
refere o presente artigo séo os que constam dos Mapas L II e Quadro Proposto
IT1, anexos ao presente Estatuto Orgéanico, do qual sdo parte Carreira Categoria Quantidade
intcgrantc_ Aszsistente Seénior da Presidéncia 15
2. Os lugares do quadro de pessoal 280 providos por § s Acssistente Especialista Principal da Presidéncia 17
nomeacio ou contrato, obedecendo as normas legais vigen- £ | Assistente Especialista da Presidéncia 15
tes, sem prejuizo das devidas adaptacdes a especificidade de § £ | AsastontcPrincipal da Presidoncia 3
r — . T R o . 1 q
cada 6rgdo ou servico. - Assistente de 1.* Classe da Presidéncia 15
Assistente de 2." Classe da Presidéncia 52
ARTIGO 42.°
. L. = Especialista Principal da Presidéncia 30
(Regime remuneratorio) s
.. - . £z Especialista de 1." Classe da Presidéncia 5
Os funcionérios da Casa Civil e da Secretaria Geral 248 p
dos Orgdos Auxiliares do Presidente da Repuiblica gozam, g £ | Dopecialistade 2’ Classe do Presidéneia 3
para efeitos salariais e de regalias de um regime remune- = Especialista de 3." Classe da Presidéncia 4
ratorio proprio aprovado por Diploma do Titular do Poder B Téenico Principal de 1.* Classe da Presidéncia 16
Executivo. 8 = Técnico Principal de 2.7 Classe da Presidéncia 3
. g ‘ﬁ Técnico Principal de 3." Classe da Presidéncia 3
CAPITULO VIII =g ——— - — -
. . ) . . g8 Técnico Médio de 1.* Classe da Presidéncia 7
DlSpOSll;Ol‘,S Finais e Transitorias E = Técnico Médio de 2.* Classe da Presidéncia 3
“L
ARTIGO 43.° = Técnico Médio de 3." Classe da Presidéncia 15
(Regulamentos internos) Pessoal Administrativo

Os servigos da Casa Civil e da Secretaria Geral regem-se

por regulamentos internos aprovados por decreto executivo Quadro Proposto

dos respectivos titulares, no prazo de 90 dias apés a publica- Carreira Categoria Quantidade
950 do preseﬂte Diplmna- s = | Oficial Administrativo Principal da Presidéncia 5
2 g
g E @ 1.° Oficial da Presidéncia 6
525
ANEXOI &2 E 2.° Oficial da Presidéncia 6
e L)
Quadro de Pessoal da Casa Civil <= | 3.° Oficial da Presidéncia 17
e da Secretaria Geral do Presidente da Repiblica Motorista de Pesados Principal 24
Titulares de CHl‘gOS Politicos Motorista de Pesados de 1." Classe da Presidéncia 6
Quadro Proposto Motonsta de Pesados de 2" Classe da Presidéncia 8
Carreiras Categorias Quantidade 3.8 Motorista de Ligeiros Principal 2
Ministro de Estado e Chefe da Caza Civil do Presidente 1 E 1-2 Motorista de Ligeiros de 1. Classe da Presidéncia 2
da Repiblcn EE Motorista de Ligeiros de 2.* Cl la Presidénci 2
Ministro e Secretario Geral do Presidente da Republica 1 ' olonsta de Ligewos de 2. Lasse da Fresidencia —
" Ministro e Director de Gabinete de Quadros do Presi- ) Auxiliar de Limpeza Principal da Presidéncia 7
& dente da Republica Auxiliar de Limpeza de 1." Classe da Presidéncia 3
5 @ Secretario do Presidente da Republica 8
» O Auxiliar de Limpeza de 2." Classe da Presidéncia 3
=8 Director de Gabinete do Presidente da Republica 1 -
£ 5.3 lificado Encarregado da Presidénci 7
E & Director do Cerimmonial do Presidente da Repuiblica 1 o 2 Operdtio Qualificado Encarregado da Presidéncia 370
E Director-Adjunto de Gabinete do Presidente da ) '-é 2 Operario Qualificado de 1." Classe da Presidéncia 13
Republica 4 — 3 . — . .
Director-Adjunto do Cerimonial do Presidente da 1 ks Operdrio Qualificado de 2" Classe da Presidancia 17
Republica
Consultor do Presidente da Republica 4 O Presidente da Reniil ]j.CEl, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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ANEXOII
Organigrama da Casa Civil e Secretraria Geral do Presidente da Republica a que se referem os artigos 41.°

O Presidente da Repuiblica, Jost: EDUARDO DOS SANTOS.
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ANEXO III

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 194/13
de 20 de Novembro

Considerando que os servigos de transporte ferroviario
de passageiros e de mercadorias podem ser prestados em
regime de concessdo, de prestacdo de servigos ou por dele-
gacdo, conforme estabelece o artigo 24.° da Lei n.° 20/03,
de 19 de Agosto;

Tendo em conta que o Decreto Presidencial n.° 195/10,
de 2 de Setembro, que aprova o Estudo da Reforma e do
Modelo Institucional para o Sector Ferroviario estabelece
as condi¢des necessarias para todo um novo relacionamento
entre o Estado e o Sector Ferroviario em geral e, em par-
ticular, com novas entidades operadoras dos servicos de
transporte de natureza publica e privada.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

Sdo aprovadas as Bases Gerais das Concessoes de
Exploracdo dos Servicos de Transportes Ferrovidrios de
Passageiros e de Mercadorias, anexas ao presente Decreto
Presidencial e que dele é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no

presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo

Presidente da Republica.



