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Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da internet
no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera online
ter acesso, entre outras informacgdes, aos sumarios dos
contetidos do Didrio da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto de as respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repiiblica nao serem feitas
com a devida oportunidade;

Para que ndo haja interrup¢do no fornecimento do
Didrio da Repuiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informa-los que 15 de Dezembro de 2013 estarfio abertas as
respectivas assinaturas para o ano 2014, pelo que deverdo
providenciar a regularizago dos seus pagamentos junto dos
NOSSO0S SEIVicos.

1. Enquanto néo for ajustada a nova tabela de precos a
cobrar pelas assinaturas para o fornecimento do Didrio da
Repuiblica para o ano de 2014, passam, a titulo provisdrio, a
ser cobrados os precos em vigor, acrescidos do Imposto de
Consumo de 2% (dois porcento):

AS I SEIIES e Kz:470 615,00
L2 SEITE oo Kz: 277900,00
T T Kz: 145 500,00
R T o (=R Kz:115 470,00

2. T4o logo seja publicado o prego definitivo os assinan-
tes terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para liquidar
a diferenca apurada, visando assegurar a continuidade do
fornecimento durante o periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95 975,00 que
podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - EP. no ano de 2014,

5. Os clientes que optarem pela recepc¢do dos Didrios
da Repiiblica através do correio deverdo indicar o seu ende-
reco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evita-
rem atrasos na sua entrega, devolugéo ou extravio.

Observacdes:

a) Estes pregos poderdo ser alterados se houver
uma desvalorizag do da moeda nacional, numa
propor¢do superior a base que determinou o
seu calculo ou outros factores que afectem
consideravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15
de Dezembro de 2013 sofrerdo um acréscinio
aos pregos ent vigor de uma taxa correspondente
als%;

¢) Aos organismos do Estado quie ndo regularizem os
seus pagamentos das dividas até 15 de Dezem-
bro do ano em curso nédo lhes serdo concedidas
a crédito as assinaturas do Diério da Republica
parao ano de 2014.
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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 165/13:
Exonera Paulino Domingos Baptista do cargo de Secretario de Estado
da Hotelaria e Turismo.

Decreto Presidencial n.” 166/13:
Nomeia Paulino Domingos Baptista para o cargo de Secretario de
Estado da Hotelaria e Alfredo Manuel Varo Kaputo para o cargo de
Secretario de Estado do Turismo.
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O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 170/13
de 28 de Outubro

Considerando que a actividade do Executivo obedece o
principio da fiscalizacdo e controlo com o objectivo de se
alcancar a melhoria da qualidade dos servigos publicos com
ganhos de eficacia e eficiéncia;

Tendo em conta que as fin¢oes de inspeccio e fiscaliza-
¢do competem aos orgaos de nspeccio do Estado, previstos
no artigo 52.° do Decreto Legislativo Presidencial n.° 5/12,
de 15 de Outubro;

Havendo a necessidade de se aprovar um regime juridico
comum a toda a actividade de inspec¢o que, sem prejuizo
de se acautelar regimes especificos, decorrentes das exigén-
cias proprias de cada sector de actividade objecto de ac¢des
de inspeccéo, permita racionalizar e uniformizar um acervo
de regras comuns a toda a actividade, designadamente em
matérias relacionadas com os deveres de cooperacdo e
colaboragdo com outras entidades, os procedimentos de ins-
peccdo, as garantias da actividade de inspecc¢do, o regime
de incompatibilidade e impedimentos do pessoal que exerce
funcdes de inspecgdo e com a organizagao interna dos 6rgaos
e servicos de inspeccdo do Estado;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica, o seguinte:

REGIME JURIDICO DA ACTIVIDADE
DE INSPECCAO, AUDITORIA E FISCALIZACAO
DOS ORGAOS E SERVICOS DA ADMINISTRACAO
DIRECTA E INDIRECTA DO ESTADO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o Regime Juridico da
Actividade de Inspeccdo, Auditoria e Fiscalizacdo dos
Orgios e Servicos da Administracdo Directa e Indirecta do
Estado aos quais tenha sido cometida a missdo de assegurar
o exercicio de fung¢des de controlo interno e externo.

ARTIGO 2°
(Designacies)

Para efeitos do presente Diploma, sdo adoptadas as
seguintes designacdes:

a) «Actividade de Inspecgdo», actividade de inspec-

¢do, auditoria e fiscalizacio desenvolvida pelos

servicos da administracdo directa e indirecta do
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Estado aos quais tenha sido cometida a misséo
de assegurar o exercicio de fungdes de controlo
interno ou externo;

b) «Orgdos ou Servigos de Inspecgdon, servigos da
administracdo directa e indirecta do Estado aos
quais tenha sido cometida a missdo de assegurar
o exercicio de fingGes de controlo interno ou
externo;

c) «Pessoal de Inspecgdo», pessoal dos orgaos e
servicos referidos na alinea anterior que exerca
funcdes de inspeccio, auditoria e fiscalizag@o.

ARTIGO 3.°
(Ambito)
1. O presente Diploma aplica-se aos seguintes orgos e
servigos de inspecgdo:

a) Inspecgdo Geral da Administragao do Estado;

b) Outros servigos de inspecgdo geral ou sectorial e
de fiscalizagdo integrados em Departamentos
Ministeriais ou em institui¢des publicas com

autonomia administrativa, técnica e financeira.

CAPITULO IT
Actividade de Inspecciio

SECCAOI
Cooperacio e Colaboracio com outras Entidades

ARTIGO 4.°
(Deveres de informacio e cooperacio pelas entidades insp eccionadas)

1. Os servigos de administracdo directa e indirecta do
Estado bem como das administrages auténoma e indepen-
dente e ainda as pessoas singulares e colectivas de direito
publico e privado objecto de acc¢@o inspectiva, encontram-
-se vinculados aos deveres de informacdo e cooperagdo,
designadamente fomecendo os elementos de informagéo
necessario ao desenvolvimento da actividade de inspec-
¢do, nos moldes, suportes e com a periodicidade e urgéncia
requeridos.

2. Os dirigentes e trabalhadores das entidades nspeccio-
nadas tem o dever de prestar, no prazo fixado para o efeito,
todos os esclarecimentos, pareceres, informacdes e colabo-
racdo que lhes sejam solicitados pelos érgdos e servigos de
inspeccao.

3. As entidades inspeccionadas devem dar a conhecer
aos orgdos e servicos de inspeccdo as medidas adoptadas na
sequéncia das ac¢des de inspecgido, designadamente o resul-
tado dos processos disciplinares instaurados em resultados
delas.

4. Para o cumprimento das suas atribui¢des € conferida

aos drgdos e servicos de inspeccdo a faculdade de solicitar

aos servicos da administracdo directa e indirecta do Estado,
bem como das administragdes auténoma e independente a
afectacdo de pessoal técnico especializado para acompanha-
mento das ac¢des de inspeccio.

5. A violacdo dos deveres de informacéo e de coopera-
¢do para com os érgdos e servicos de inspeccdo faz incorrer
o infractor em responsabilidade disciplinar e criminal, nos
termos da legislacio aplicavel.

ARTIGO 5°
(Dever de colaboracio e pedidos de informacio)

1. As pessoas colectivas publicas devem prestar aos
orgaos e servigos de nspeccdo toda a colaborag@o por estes
solicitada.

2. Os orgdos e servicos de mspec¢do podem solicitar
informacdes a qualquer pessoa colectiva de direito privado
ou pessoa singular, sempre que o repute necessario para o
apuramento dos factos.

ARTIGO 6°
(Colaboracio entre drgios e servicos de inspeccio)

Os odrgdos e servicos de inspeccdo tém o dever de cola-
borar entre si, de acordo com as respectivas atribuicdes e
competéncias legais, utilizando para tal os mecanismos que
se mostrem mais adequados.

SECCAOII
Procedimentos de Inspeccio

ARTIGO 7°
(Forma e planeamento das accdes inspectivas)

1. As ac¢des inspectivas sdo ordinarias ou extraordina-
rias, podendo assumir as formas de auditoria, inspecgéo,
inquérito, sindicancia e averiguagoes.

2. O disposto no nimero anterior ndo prejudica a rea-
lizacdo de outras formas de intervenc¢do consagrada sem
legislagdo especifica.

3. Consideram-se ordinarias as ac¢oes de inspecgéo que
constam de planos anuais elaborados pelo dirigente maximo
do drgdo ou servigo nspectivo até 30 de Novembro do ano
anterior aquele a que respeitam e aprovados pelo érgdo ou
Servico.

4. Consideram-se extraordinarias as ac¢Oes inspecti-
vas determinadas por despacho do membro do Executivo
responsavel pelo érgdo ou servigo de inspecgdo ou pelo res-
pectivo dirigente maximo.

ARTIGO 8°
(Regulamento do procedimento de inspeccio)

Os regulamentos do procedimento de inspeccio séo
aprovados por despacho do membro do Executivo respon-

savel pelo orgdo ou servigo de inspecgdo, mediante proposta
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do Inspector Geral ou do dirigente méximo deste orgédo ou
servigo.

ARTIGO 9.°
(Autonomia técnica)

Os dirigentes dos dérgdos e servigos de inspecciio e o pes-
soal de inspec¢do gozam de autonomia técnica no exercicio
das tarefas de inspeccéo que lhes sejam confiadas.

ARTIGO 10.°
(Principio da proporcionalidade)

No exercicio das suas fun¢oes, os dirigentes dos orgaos
e servicos de inspecgdo devem pautar a sua conduta pela

adequacdo dos seus procedimentos aos objectivos da ac¢éo.

ARTIGO 11.°
(Principio do contraditério)

1. Os drgdos e servigos de inspecgdo devem conduzir as
suas interven¢des com observancia do principio do contra-
ditério, salvo nos casos previstos na lei.

2. Os drgdos e servigos de inspec¢io devemn fornecer as
entidades objecto da sua intervencao as informacdes e outros
esclarecimentos de interesse justificado que lhe sejam solici-
tados, sem prejuizo das regras aplicaveis ao dever de sigilo.

ARTIGO 12°
(Notificacio e requisiciio de testernunhas ou declarantes)

1. Os titulares dos dérgdos e servigos da administrag@o
directa e indirecta do Estado bem como das administra-
¢oes auténomas e independentes e ainda das empresas e
estabelecimentos objecto de accdo de inspecgdo podem ser
notificados pelo inspector responsavel pela ac¢ao de inspec-
¢do, para a prestacdo de declaragdes ou depoimentos que se
julguem necessérios.

2. A comparéncia, para prestacdes de declaragdes ou
depoimentos em ac¢des de inspeccdo ou procedimentos
disciplinares, de trabalhadores da administracdo directa e
indirecta do Estado, das administra¢Ges auténoma e indepen-
dente, bem como de outros trabalhadores do sector publico,
deve ser requisitada a entidade na qual exercam funcdoes.

3. A notificacfio para comparéncia de quaisquer outras
pessoas para os efeitos referidos do nmimero anterior pode
ser solicitada as autoridades policiais, observadas as dispo-
sicdes aplicaveis do Cédigo de Processo Penal.

4. Os orgdos e servigos de inspeccdo devem fazer cons-
tar no seu relatério anual de actividade quaisquer obstaculos
colocados ao nommal exercicio da sua actuagao.

ARTIGO 13°
(Medidas preventivas)

1. Quando seja detectada uma situacdo de grave lesdo

para o interesse publico, o dirigente maximo do érgio ou ser-

vico de inspeccdo pode determinar as providéncias previstas
na legislac@o sectorial aplicavel e que, em cada caso, se jus-
tifiquem adequadas para prevenir ou eliminar tal situagao.

2. A competéncia prevista no nimero anterior pode ser
delegada nos dirigentes dos dérgdos ou servico de inspecg@o,
sem faculdade de subdelegacio.

ARTIGO 14°
(Conclusio do procedimento)

1. No final de cada acc¢@o de inspecc¢do, o inspector res-
ponsavel pelo procedimento elabora um relatério final e
submete-o a decisdo do dirigente méximo do d6rgdo ou
servico de inspecgdo, que o deve encaminhar, para homo-
logac@o, ao Ministro de tutela ou outra entidade hierarquica
designada em legislag@o especifica.

2. O Ministro de tutela pode delegar no dirigente
maximo do o6rgdo ou servico de inspecgdo a competén-
cia para homologac¢do dos relatérios finais das inspeccdes,
sendo obrigatéria a informacao dos relatérios a tutela.

3. Nos casos em que o Ministro de tutela delegue a com-
peténcia para homologa¢do dos relatérios finais, a decisdo
do dirigente prevista non.° 1 do presente artigo adquire ime-
diatamente eficacia externa.

4. No relatério final relativo a cada accdo inspectiva, os
orgaos e servicos de inspec¢do podem emitir recomenda-
¢oes dirigidas a melhoria da adequagio das actividades das
entidades objecto de inspeccgdo, a legislacdo que lhes seja
aplicavel e aos fins que prosseguem.

5. Na sequéncia da homologagdo ministerial sobre os
seus relatérios, os dérgdos e servicos de inspecgdo assegu-
ram o respectivo encaminhamento para os membros do
Executivo com responsabilidades de superintendéncia ou
tutela sobre as entidades inspeccionadas, bem como para o
dirigente maximo da entidade objecto de inspeccao.

6. Sem prejuizo do dever, do drgdo ou servigo de ins-
peccdo proceder ao acompanhamento do resultado das
recomendacdes e propostas formuladas, as entidades
publicas visadas devem fornecer-lhe, no prazo de 60 dias,
contados a partir da data de recep¢do do relatério, informa-
¢oes sobre as medidas e decisoes adoptadas na sequéncia da
sua intervencdo, podendo ainda pronunciar-se sobre o efeito
da accido.

7. Os drgdos e servigos de inspeccdo participam as enti-
dades competentes, nomeadamente ao Ministério Publico,

os factos com relevincia para o exercicio da ac¢do penal
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e contra-ordenacional, quando existam e na sequéncia da
homologacao do relatério pelo Ministro de tutela.

8. Os orgdos e servicos de inspeccdo devem ainda, por
decisdo do Ministro, e nos termos da Lei n.° 13/10, de 9
de Julho, enviar ao Tribunal de Contas os relatérios finais
das suas ac¢Oes de inspec¢do que contenham matéria de
interesse para ac¢io daquele tribunal.

9. O disposto no presente artigo néo prejudica a aplicagéo
da legislacdo sectorial e de outros procedimentos determi-
nados pelas necessidades de actuacdo directa dos orgéos e
servigos de inspeccao.

CAPITULO III
Garantias do Exercicio da Actividade de Inspeccio

ARTIGO 15°
(Garantias do exercicio da actividade de inspeccio)

No exercicio das suas fun¢oes, os dirigentes dos orgaos
e servi¢os de inspeccdo e o pessoal de inspec¢do gozam das
seguintes prerrogativas:

a) Direito de acesso e livre-transito, nos termos da lei,
pelo tempo e no horario necessario ao desem-
penho das suas func¢des, em todos os servigos
e instalagGes das entidades publicas e privadas
sujeitas ao exercicio das suas atribui¢des;

b} Requisitar para exame, consulta e jungdo aos
autos, livros, documentos, registos, arquivos e
outros elementos pertinentes em poder das enti-
dades, cuja actividade seja objecto da accdo de
inspeccgao;

¢) Recolher informacgdes sobre as actividades inspec-
cionadas, proceder a exame a quaisquer vestigios
de infrac¢des, bem como a pericias, medi¢des e
colheitas de amostras para exame laboratorial;

d Realizar inspecgGes, com vista a obtengdo de
elementos probatérios, aos locais onde se
desenvolvem actividades sujeitas ao seu ambito
de actuacio e passiveis de consubstanciar acti-
vidades ilicitas, sem dependéncia de prévia
notificag@o;

e) Promover, nos termos da legislacdo aplicavel, a
selagem de quaisquer instalagdes, bem como a
apreensdo de documentos e objectos de prova
em poder das entidades inspeccionadas ou do

seu pessoal, quando isso se mostre indispensa-

vel a realizagdo da accdo, para o que deve ser
levantado o competente auto;

) Solicitar nos termos da legislacdo em vigor a cola-
boracdo das autoridades policiais em casos de
recusa de acesso ou obstrugdo ao exercicio da
accdo de inspeccdo por parte dos destinatarios,
para remover tal obstrugédo e garantir a realiza-
¢do e a seguranca dos actos inspectivos;

g/ Solicitar a adopgédo de medidas cautelares necessa-
rias e urgentes para assegurar os meios de prova,
quando tal resulte necessario, nos termos do
Caddigo de Processo Penal;

h) Obter, para auxilio nas ac¢des em cursonos mMesmos
servicos, a cedéncia de material e equipamentos
préprios, bem como a colaboracio de pessoal
que se mostrem indispensaveis, designadamente
para o efeito de se executarem ou complementa-
rem servigos em atraso de execuc¢io, cuja falta
impossibilite ou dificulte aquelas acgGes;

i) Utilizar nos locais inspeccionados, por cedéncia
das respectivas entidades inspeccionadas, insta-
la¢es em condi¢tes de dignidade e de eficacia
para o desempenho das suas funcoes;

JJ) Trocar correspondéncia, em servigo, com todas as
entidades publicas ou privadas sobre assuntos de
servico da sua competéncia,

k) Proceder, por si ou com recurso a autoridade
policial ou administrativa, e cumpridas as for-
malidades legais, as notificagGes necessarias ao
desenvolvimento da ac¢do de inspecgéo;

D) Ser considerado como autoridade puiblica para efei-
tos de proteccdo criminal.

ARTIGO 16°
(Meios de identificacio profissional)

1. Os dirigentes dos drgéos e servigos de inspecgio € o
pessoal de inspeccdo tém direito a cartdo de identificacdo
profissional e de livre-transito préprio, de modelo a aprovar
por despacho do Ministro responsavel pelo érgéo ou servigo
de inspeccéo respectivo, que devem exibir no exercicio das
suas fincGes.

2. O restante pessoal dos orgdos e servicos de inspec-
¢do dispoe de cartdo de identificagdo de modelo a aprovar
por despacho do Ministro responsavel pelo servico ou orga-

nismo inspectivo respectivo.
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3. A identificacdo dos dirigentes dos drgfos e servigos
de inspeccdo e o pessoal de inspecgdo pode ainda ser feita
mediante exibicdo de cracha, cujo modelo € aprovado por
despacho do Ministro responsével pelo érgdo ou servigo de
inspeccio respectivo.

ARTIGO 17°
(Porte de arma)

Os titulares da funcdo Executiva, os dirigentes e pes-
soal da carreira técnica de inspeccio da Inspeccio Geral da
Administracdo do Estado tém direito a uso e porte de arma
de defesa pessoal, sem dispensa da respectiva licenca.

ARTIGO 18°
(Apoio em processos judiciais)

1. Os dirigentes dos dérgdos e servicos de inspecgéo e o
pessoal de inspecc¢do que sejam arguidos ou partes em pro-
cesso contra-ordenacional, disciplinar ou judicial, por actos
cometidos ou ocorridos no exercicio e por causa das suas
funcdes, tém direito a serem assistidos por advogados indi-
cados nos termos da lei, pelo dirigente méaximo do oérgéo
ou servi¢o de inspeccdo, ouvido o interessado, retribuido a
expensas dos organismos correspondentes.

2. O pessoal referido no nimero anterior tem ainda
direito ao pagamento das custas judiciais, bem como a trans-
portes e ajudas de custo, quando a localiza¢io do tribunal ou
das entidades judiciais o justifique.

3. As importancias eventualmente despendidas ao abrigo
do disposto nos niimeros anteriores devem ser reembolsadas
pelo funcionario ou agente que lhes deu causa, no caso de
condenagdo em qualquer dos processos referidos non.° 1 do
presente artigo.

CAPITULO IV
Regime de Incompatibilidades e Impedimentos

ARTIGO 19°
(Incompatibilidades e impedimentos)

1. O pessoal dos orgdos e servicos de inspeccdo estdo
sujeito ao regime geral de incompatibilidades e impedimen-
tos vigentes na Administragdo Publica.

2. Encontram-se ainda vedados ao pessoal de inspecgéo
o0 seguinte:

a) Efectuar quaisquer acgdes de natureza inspectiva
ou disciplinar em servigos, organismos e empre-
sas onde exercam funcdes ou prestem servigos a
parentes seus ou afins em qualquer grau da linha

recta ou até ao 3.° grau da linha colateral;

b) Efectuar quaisquer acgGes de natureza inspectiva
ou disciplinar em servi¢os, organismos e empre-
sas onde tenham exercido fun¢des ha menos
de trés anos ou onde as exercam em regime de
acumulagio;

¢) Aceitar hospedagem, onerosa ou gratuita em
estabelecimento que seja propriedade de titu-
lares dos drgdos ou dirigentes das entidades
inspeccionadas quando estas sejam objecto de
qualquer ac¢do de natureza inspectiva.

3. Na decisdo dos pedidos de acumulacdo de funcoes
de inspeccdo com qualquer fing¢do, remunerada ou nfo,
os dirigentes dos orgdos de servigos de inspeccdo devem
ponderar os riscos para a imparcialidade do pessoal de ins-
peccdo decorrentes do exercicio de fungdes em entidades
integradas no ambito de intervenc¢do do respectivo servigo
de inspeccio.

ARTIGO 20°
(Sigilo profissional)

1. Para além da sujeicdo aos demais deveres ineren-
tes ao exercicio das suas funcoes, os dirigentes, o pessoal
de inspeccdo e todos aqueles que com eles colaborem séo
obrigados a guardar sigilo sobre as matérias de que tiverem
conhecimento no exercicio das suas fun¢Ges ou por causa
delas, ndo podendo divulgar ou utilizarem em proveito pro-
prio ou alheio, directamente ou por interposta pessoa, o
conhecimento assim adquirido.

2. A violagdo do sigilo profissional pode implicar a apli-
cacdo de sanc¢des disciplinares, determinéaveis em funcéo da
sua gravidade, sem prejuizo da responsabilidade civil ou cri-
minal que dela possa resultar.

3. O dever de sigilo profissional mantem-se apds a ces-
sacdo das fungoes.

CAPITULO V
Organizacio Interna dos Orgios de Inspecciio

ARTIGO 21°
(Areas territoriais de inspeccio)

1. O dirigente maximo pode definir areas territoriais de
inspecc¢do, como objecto de agilizar e diversificar a interven-
¢do dos inspectores, assegurando uma melhor distribuig@o,
coordenacgdo e qualidade de trabalho.

2. No despacho que define as areas territoriais de inspec-
¢do, o dirigente maximo pode ainda fixar, obtido o acordo do
funcionario ou agente, um domicilio profissional distinto do

da respectiva sede.
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ARTIGO 22°
(Tipo de organizacio interna)

1. A organiza¢do interna dos orgdos e servigos de ins-
peccdo € a definida pelo Diploma organico préprio ou do
Departamento Ministerial em que se integram.

2. Aos chefes das equipas multidisciplinares de inspec-
¢do pode ser atribuido um estatuto remuneratério definido
através de um acréscimo remuneratério em pontos percen-
tuais da escala salarial geral e a designacdo de chefes de
equipa ou coordenadores, nos diplomas organicos dos res-
pectivos érgios ou servicos de inspeccio.

3. O disposto no niimero anterior ndo prejudica os regi-
mes especiais de chefias integradas em carreiras inspectivas
proprias.

CAPITULO VII
Disposicoes Finais e Transitorias

ARTIGO 23°
(Salvaguarda de regime especial)

O disposto no presente Diploma néo prejudica a con-
sagracdo nos Diplomas orgdnicos dos orgdos e servigos
identificados no artigo 3.° ou noutros Diplomas especificos
referentes aqueles orgdos e servigcos de outros procedimen-
tos e prerrogativas especificas aplicaveis a esses drgdos e
Servigos.

ARTIGO 24°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Decreto Presidencial.

ARTIGO 25°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sfo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 26.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
29 de Agosto de 2013.
Publique-se.

Luanda, aos 21 de Outubro de 2013.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Despacho Presidencial n.° 104/13
de 28 de Outubro

Considerando que, no dmbito do Plano Nacional de
Desenvolvimento 2013-2017, o Executivo, através do
Ministério do Comércio, tem como tarefa primordial a

implementacdo de uma politica comercial estratégica,

Tendo em conta que esta politica comercial estratégica
engloba a adop¢do de uma estrutura de quotas maximas por
importador, numa perspectiva de defesa da produg@o interna
e darestriccdo a pratica monopolista e progressiva da impor-
tacdo de produtos pré-embalados (em particular da pequena
embalagem), em beneficio da importagéo de produtos a gra-
nel, de forma a acrescentar mais valor ao circuito comercial
interno;

Considerando que neste contexto a aplicagéo de barrei-
ras néo tarifarias surge como wm mecanismo e instrumento
de politica economica que influenciam o comércio inter-
nacional e sdo aplicadas com o objectivo de proteger o
mercado interno nacional das assimetrias competitivas entre
os Paises, imputando limita¢des de importagdes para fixagéo
de quotas para produtos;

Havendo necessidade de estabelecer mecanismos de
regulacdo das importagdes que permitam simultaneamente
enquadrar os requisitos de consumo nacional com a estraté-
gia de fomento da producdo agricola e industrial, com base
no Programa do Governo;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

1° — E criada a Comissio Multissectorial para a
Definic¢do das Quotas de Importacdo de Bens Alimentares e
Niao Alimentares, bem como os mecanismos da sua regula-
¢do, coordenada pela Ministra do Comércio e que integra as
seguintes entidades:

a) Ministro das Finangas;

b) Ministro da Agricultura;

¢) Ministro da Economia;

d) Ministro do Planeamento e do Desenvolvimento
Territorial;

e) Ministro da Industria;

f Ministro da Energia e Aguas;

g) Ministro da Construgéo;

h) Ministro da Geologia e Minas;

i) Ministro dos Transportes.

2.° — A Comissdo € apoiada por um Grupo Técnico
constituido por representantes dos organismos referidos no
ponto 1.° do presente Despacho.

3.° — A Comissdao ora criada tem, dentre outras, as
seguintes tarefas:

a) Efectuar o levantamento do quantitativo de pro-
dutos nacionais com excedentes de produgdo,

que numa primeira fase deverdo ser protegidos



