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CIRCULAR

Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da internet
no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera online
ter acesso, entre outras informacgdes, aos sumarios dos
contetidos do Didrio da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto de as respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repiiblica nao serem feitas
com a devida oportunidade;

Para que ndo haja interrup¢do no fornecimento do
Didrio da Repuiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informa-los que 15 de Dezembro de 2013 estarfio abertas as
respectivas assinaturas para o ano 2014, pelo que deverdo
providenciar a regularizago dos seus pagamentos junto dos
NOSSO0S SEIVicos.

1. Enquanto néo for ajustada a nova tabela de precos a
cobrar pelas assinaturas para o fornecimento do Didrio da
Repuiblica para o ano de 2014, passam, a titulo provisdrio, a
ser cobrados os precos em vigor, acrescidos do Imposto de
Consumo de 2% (dois porcento):

AS I SEIIES e Kz:470 615,00
i Kz: 277 900,00
Kz: 145 500,00
Kz:115 470,00
2. T4o logo seja publicado o prego definitivo os assinan-

tes terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para liquidar
a diferenca apurada, visando assegurar a continuidade do
fornecimento durante o periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95 975,00 que
podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - EP. no ano de 2014,

5. Os clientes que optarem pela recepc¢do dos Didrios
da Repiiblica através do correio deverdo indicar o seu ende-
reco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evita-
rem atrasos na sua entrega, devolugéo ou extravio.

Observacdes:

a) Estes pregos poderdo ser alterados se houver
uma desvalorizag do da moeda nacional, numa
propor¢do superior a base que determinou o
seu calculo ou outros factores que afectem
consideravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15
de Dezembro de 2013 sofrerdo um acréscinio
aos pregos ent vigor de uma taxa correspondente
als%;

¢) Aos organismos do Estado quie ndo regularizem os
seus pagamentos das dividas até 15 de Dezem-
bro do ano em curso nédo lhes serdo concedidas
a crédito as assinaturas do Diério da Republica
parao ano de 2014.

SUMARIO

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 161/13:
Aprova o Estatuto Orgénico do Instituto de Formagdo da Administragio
Local — IFAL. — Revoga o Decreto Executivo Conjunto n.® 185/08,
de 8 de Setembro.
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O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.
Decreto Presidencial n.” 162/13 ARTIGO 3.°

de 18 de Outubro

Reconhecendo a importdncia dos criadores nacionais
para a construgdo de uma sociedade plural e culturalmente
forte e convindo proporcionar condi¢des para a dedicacdo
exclusiva a criacfo artistica e cultural;

Convindo estimular e conceder incentivos directos aos
criadores que apresentem projectos de trabalho artistico-
-cultural e de investigacdo e que se destaquem pelo mérito,
pertinéncia e qualidade da obra;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea l) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Criacio e aprovacio)

Sdo criadas as Bolsas de Criag¢do Artistica e Cultural e
aprovado o seu Regulamento de Concessdo, anexo ao pre-
sente Diploma e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

(Entrada em vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Agosto de 2013.

Publique-se.

Luanda, aos 11 de Outubro de 2013.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

REGULAMENTO DE CONCESSAO
DE BOLSAS DE CRIACAO ARTISTICA
E CULTURAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Diploma define os incentivos directos a
criacdo artistica, bem como os procedimentos relativos as
candidaturas, concessdo e acompanhamento dos projectos
de criagdo e investigacdo nos dominios da producdo artis-
tica, cientifica e tecnologica.



2812

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 2.°
(Natureza juridica)

As Bolsas de Criagcdo Artistica e Cultural assumem a
natureza juridica de contrato-programa de incentivo a cria-
¢do e a investigacg@o.

ARTIGO 3.°
(f\mbito de aplicacio)

Sdo beneficidarios das Bolsas de Criacdo Artistica e
Cultural os cidadfos nacionais, autores, criadores e investi-
gadores, residentes ou ndo no Pais, cujo projecto de produgéo
artistica, cultural, cientifica ou tecnoldgica tenha origem, ou
se projecte em Angola.

ARTIGO 4.°
(Objectivos)
Sio atribuidas Bolsas de Criagfo Artistica e Cultural aos
projectos que prossigam as seguintes finalidades:

al Desenvolvimento de projectos individuais de
criagdo e de pesquisa de linguagem nas areas
artisticas e culturais;

b) Produgio de obras inéditas e de qualidade, ampliando
a producio e a difusdo das artes e da cultura;

¢) Produgdo de obras de mérito e de elevada quali-
dade artistica, estética ou cientifica;

d) Concepgio, investigagdo e producado de projectos
de obras cientificas e tecnologicas relevantes
para a promocio e valorizacdo das expressdes
culturais do Pais.

SECCAOI
Principios Gerais

ARTIGO 5.°
(Enumeracio)
Presidem a concessao das Bolsas de Criagdo Artistica e
Cultural, entre outros, os seguintes principios:
a) Unicidade;
b) Universalidade;
¢) Intransmissibilidade;
d) Tgualdade;
e) Transparéncia,
) Parciménia.

ARTIGO 6.°
(Principio da unicidade)

E admitido apenas um projecto por cada candidato, ndo
devendo ser formulados pedidos cumulativos ou alternativos.

ARTIGO 7.°
(Principio da universidade)

As Bolsas de Criacdo Artistica e Cultural podem ser atri-
buidas a qualquer cidaddo nacional, independentemente da
sua filiacdo, a qualquer associa¢do ou entidade profissional

no dominio das artes, investigac@o cientifica ou tecnologica.

ARTIGO 8°
(Principio da intransmissibilidade)

1. As candidaturas e os projectos individuais néo sdo
passiveis de transmiss@o a terceiros.

2. As candidaturas ou projectos colectivos devem ser ins-
critos em nome de wma pessoa colectiva criada ou por criar,
ou registada em regime de co-autoria.

ARTIGO 9.°
(Principio da igualdade)

Aos candidatos as Bolsas de Criagdo Artistica e Cultural
sdo adoptados procedimentos de avalia¢do uniformes, sendo
impedido qualquer acto ou omissdo visando prejudicar ou
privilegiar qualquer cidaddo candidato em razio da sua
descendéncia, sexo, raca, cor, deficiéncia, lingua, local de
nascimento, religido, grau de instrugao, condigédo econdmica
ou social, ou profissdo.

ARTIGO 10°
(Principio da transparéncia)

Incumbe aos orgdos encarregues da realizacao dos pro-
cedimentos e actos relativos a abertura de candidaturas,
avaliacdo e concessdo das Bolsas de Criacdo Artistica e
Cultural, a criacdo de condi¢des para a confirmacéo da lisura
do processo, devendo para o efeito praticar todos os actos de
publicidade, informacdo e comunicagdo necessarios.

ARTIGO 11.°
(Principio da parcimonia)

O Departamento Ministerial da Cultura, érgio encarre-
gue da gestdo das Bolsas de Criacdo Artistica e Cultural,
deve velar pela racionalidade na aplica¢io dos recursos dis-
poniveis, devendo avaliar periodicamente a optimizagéo dos
resultados decorrentes do programa.

SECCAOII
Montante e Tipologia

ARTIGO 12°
(Avaliacio pecuniaria da bolsa)

1. O subsidio a conceder ¢ avaliado em func¢éo do pro-
jecto e tem valor igual ou inferior a Kz: 5.000.000,00 (cinco
milhdes de kwanzas) nos termos e modalidades previstas no
presente Diploma.

2. O mimero de bolsas de criacdo a conceder, bem como
o montante pecuniario para cada modalidade é fixado anual-
mente, por Despacho Conjunto dos Ministros das Financas
e da Cultura.

ARTIGO 13.°
(Jiri)

1. O titular do Departamento Ministerial responsavel
pela cultura nomeia, por Despacho, os membros do juri de
avaliacdo das candidaturas as Bolsas de Criagdo Artistica e
Cultural, designadamente:

a) Representante do Ministério da Cultura (coorde-
nador);

b) Representante do Ministério das Finangas;

¢) Representante do Ministério da Ciéncia e Tecno-
logia;

d) Representante do Ministério do Ensino Superior;

e) Representante do Ministério da Educacgéo;

/) Representantes das Associactes de Utilidade
Publica do Sector da Cultura.
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2. O juri rege-se pelo presente Diploma e pelo seu regu-
lamento interno.

ARTIGO 14.°
(Tip ologias)

As Bolsas de Criacdo Artistica e Cultural sdo concedi-
das pelo Executivo Angolano e assumem, entre outras, as
seguintes tipologias:

a) Estimulo a criagao,

b) Residéncias artisticas;

¢) Inovagao técnico-cientifica.

ARTIGO 15.°
(Estimulo i criacio)

1. Sdo concedidas bolsas de estimulo a criacdo através
do aprofundamento da obra dos criadores nacionais, aten-
dendo a critérios como a investigagéo, inovacio, exceléncia
e solidez dos projectos apresentados.

2. As bolsas de estimulo a cria¢do previstas no nimero
anterior compreendem as seguintes categorias:

a) Artes visuais;

bj Criagao literaria;

¢) Danga (coreografia);

d) Dramaturgia,

e) Fotografia,

J Musica (composic¢do audita e popular);

g/ Critica em artes.

3. As bolsas de estimulo a criagdo sdo objecto de regula-
mentagdo propria.

ARTIGO 16.°
(Residéncias artisticas)

1. Sao concedidas Bolsas de Cria¢do Artistica e Cultural
para a participacdo e integracdo de criadores nacionais em
residéncias de intercdmbio artistico, visando:

al A formagdo e o desenvolvimento de um projecto
que permita ao artista, livremente, criar uma
obra de sua escolha;

b) Incentivar o artista a trabalhar sobre um tema, uma
problematica, ou a integrar sua obra a um pro-
grama predefinido.

2. As Bolsas de Residéncias Artisticas sdo objecto de
regulamentac o propria.

ARTIGO 17.°
(Inovacio técnico-cientifica)

1. Sao concedidas Bolsas de Cria¢do Artistica e Cultural
a todos os projectos técnico-cientificos de suporte a promo-
¢do, valorizacdo e preservacdo dos bens culturais, tais como
invengdes, criacdo de softwares de apoio que se destaquem
pela sua inovagio e criatividade.

2. Sdo igualmente concedidas bolsas a realizacéo de pro-
gramas de especializacdo e doutoramento.

3. As bolsas de inovagdo técnico-cientifica sdo objecto
de regulamentac@o propria.

CAPITULO II
Processo de Candidaturas
ARTIGO 18°
(Forma de apuramento)

1. As Bolsas de Criacdo Artistica e Cultural sdo atri-
buidas anualmente, mediante a realizacdo de um concurso
publico.

2. O concurso publico obedece as seguintes etapas:

a) Anuncio do concurso publico;
b) Abertura das candidaturas;

¢) Avaliagdo das candidaturas;
d) Celebracido de contrato.

SECCAO 1
Amincio do Concurso Pablico

ARTIGO 19.°
(Amincio no Pais e no estrangeiro)

1. O concurso publico para a atribui¢do de Bolsas de
Criagdo Artistica e Cultural inicia-se com o despacho do
Ministro da Cultura, que € publicado em Didrio da Repiiblica
e nos meios de comunicagéo social de maior circulagédo no
Pais.

2. As Missdes Diplomaticas de Angola devem afixar edi-
tais ou publicar antincios nos meios de comunicagéo social
existentes a nivel das comunidades angolanas na diaspora,
Sempre (ue Necessario.

ARTIGO 20°
(Contetrdo do comunicado)

1. Para cada tipo de Bolsa de Criacdo Artistica e Cultural
€ divulgado comunicado de abertura do concurso publico,
até ao dia 31 de Marco de cada ano, contendo obrigatoria-
mente as seguintes informacdes:

a) Finalidades;
b) Requisitos;
¢) Modalidades (caso existam);
d) Prazo para entrega das candidaturas;
e) Calendario (contendo etapas e cronograma de acti-
vidades);
) Endereco da(s) entidade(s) que devem receber as
candidaturas;
gJ Requisitos gerais e especificos dos candidatos;
h) Forma de pagamento da (s) bolsa(s);
i) Obrigagdes em caso de admissao,
JjJ) Formas de suspensdo e cancelamento do contrato;
k) Formulario (s) de inscrigdo.
SECCAOII
Abertura das Candidaturas
ARTIGO 21.°
(Requisitos para a admissao)

1. Constituem requisitos essenciais para a admissao ao
concurso publico, a prova da condicdo de criador do candi-
dato, mediante a apresentacdo de documentac@o, trabalhos
publicos, inéditos, ou recepgdo publica da produg@o.

2. Para efeitos do disposto no miumero anterior, os can-
didatos devem enviar requerimento dirigido ao titular do
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Departamento Ministerial responsavel pela cultura, do qual,
dentre outros elementos relevantes para a apreciacdo da can-
didatura, deve constar:
a) Identificagdo completa do candidato;
b) Curriculum vitae detalhado;,
¢) Plano ou projecto de trabalho que permita definir
com clareza as orienta¢des para a realizacdo de
uma obra original e inédita.
3. O requerimento e respectivos anexos sdo encaminha-
dos ao Ministério da Cultura, através dos érgéos competentes
da Administracdo Local do Estado.

SECCAOIII
Avaliacio das Candidatur as

ARTIGO 22.°
(Requisitos)

A apreciacdo das candidaturas, as declaracGes de voto, a
decisdo final e arespectiva fundamentacio devem constar de
acta assinada por todos os membros do juri.

ARTIGO 23.°
(Critérios de avaliacio)

Constituem critérios para avaliagdo das candidaturas aos
tipos e categorias de bolsas de criacdo previstas no presente
Diploma:

a) O mérito literario, artistico, cientifico e/ou inte-
lectual infrinseco da obra que se pretende
desenvolver com o projecto, ou plano de traba-
lho;

b} A pertinéncia e utilidade socioculturais visadas
com o desenvolvimento do projecto ou plano de
trabalho, designadamente a relevancia dos mes-
mos no que respeita a promocao, valorizagéo e
divulgacdo da cultura e artes de Angola;

¢) A qualidade da apresentac@o do projecto e do plano
de trabalho, experiéncia acumulada pelo autor
e correlativas e expectaveis repercussoes sobre
a execucdo do projecto, e o plano de trabalho
na obten¢do de uma obra inédita e original de
elevado mérito cultural.

ARTIGO 24.°
(Amincio dos resultados)

1. A deliberac@o do Juri e a selecgdo dos candidatos apro-
vados sdo submetidos a homologag o do Ministro da Cultura,
até ao dia 11 de Setembro de cada ano, cujos resultados sdo
tomados ptiblicos em acto solene, durante as comemoragdes
do dia 17 de Setembro, Dia do Heréi Nacional.

2. Os resultados do concurso sdo comunicados aos con-
correntes por carta registada com aviso de recepcfo, para a
morada constante do requerimento de candidatura.

SECCAOIV
Celebracio de Contrato

ARTIGO 25.°
(Formacéio do contrato)

1. Para os projectos aprovados € celebrado um contrato
entre o Ministério da Cultura e o beneficiario, no qual o
beneficiario se compromete a cumprir as obrigag¢des cons-
tantes do presente Regulamento e do Edital do concurso.

2. Sempre que se justifique, sdo celebrados contrato de
prestacdo de servicos e consultoria, o qual deve prever, entre
outras, as seguintes obrigacdes do beneficiario:

a) Durante a realizago do projecto sdao apresentados
dois relatérios, nomeadamente um relatério
intercalar, a apresentar a meio do prazo calen-
darizado para a realizacdo do projecto, e um
relatério final;

b) Os relatorios referidos na alinea anterior devem
incluir documentagéo representativa do desen-
volvimento do projecto, pelos meios mais
adequados a sua natureza e especificidade.

3. Os direitos morais e patrimoniais relativos a obra pro-
duzida s@o da titularidade exclusiva do beneficiario.

CAPITULO III
Concessiao das Bolsas

ARTIGO 26°
(Inalterabilidade do projecto)

1. N#o € permitido ao bolseiro alterar o projecto ouplano
de trabalho definido por si e aprovado no respectivo con-
curso, sob pena de cancelamento da bolsa.

2. Excepcionalmente, pode o Ministro da Cultura auto-
rizar a alterag@o do projecto ou do plano de trabalho, desde
que a mesma ndo consubstancie uma mudanga radical dos
elementos que fundamentaram a sua aprovagdo em con-
curso, se comprovar que a mesma resulta de factos de forga
maior, de circunstincias alheias & vontade do bolseiro, que
ndo acarretam prejuizos para o interesse publico prosse-
guido com a atribuigzo da bolsa.

ARTIGO 27.°
(Modo de concessio)

1. O montante da bolsa é concedido mediante a atri-
bui¢do de um subsidio mensal, durante o periodo de doze
meses consecutivos, com inicio em Janeiro do ano seguinte
a atribuicio.

2. A bolsa pode ser concedida em trés prestacdes, nos
casos de projectos de inovacdo cientifica e tecnoldgica,
sendo distribuidas da seguinte forma:

a) 40% — Apos a assinatura do contrato;

b) 30% — Apos a avaliagdo positiva por parte do
Ministro responsavel pelo sector da Cultura, do
relatorio do beneficiario referente aos primeiros
quatros meses de execucdo do projecto, ou plano
de trabalho;

¢) 30% — Apos avaliagdo, pelo Departamento Minis-
terial responsével, do relatério do beneficidrio
referente aos primeiros sete meses de execucgao dos
projectos ou plano de trabalho, e as perspectivas de
sua finalizagdo no prazo previamente estabelecido.

ARTIGO 28°
(Duracio e renovacio)

1. As Bolsas de Criagdo tém duragdo de um ano, pror-
rogavel a partir da data de assinatura do contrato a que se
refere o artigo anterior.
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2. Em casos excepcionais, a bolsa pode ser renovada
uma unica vez mediante a apresentacio do relatorio final, e
€ concedida para fins de desenvolvimento, aprofundamento
e conclusdo do projecto.

3. Os beneficiados podem candidatar-se a um novo sub-
sidio de apoio a criacdo artistica, decorridos trés anos sobre
o termo do anterior.

ARTIGO 29.°
(Proibicio de acumulacio de bolsas)

Durante o periodo de duragio da bolsa de cria¢do cultu-
ral ndo € permitido ao seu titular beneficiar de outras bolsas
com objecto idéntico, quer sejam da mesma ou de natureza
diferente.

SECCAOI
Entrega das Obras

ARTIGO 30.°
(Entrega final da obra)

Findo o periodo de concessdo da Bolsa de Criacgdo
Cultural, o bolseiro deve fazer provas da obtencdo dos resul-
tados prosseguidos com a atribuicdo da mesma, mediante a
entrega ao Gabinete do Ministro responsavel pelo sector da
Cultura de trés exemplares da obra produzida, tratando-se de
textos, de CD/DVD ou de outros meios e suportes, consenta-
neos com a natureza da obra produzida.

ARTIGO 31.°
(Entrega antecipada)

A entrega antecipada da obra ou a antecipagéo dos resul-
tados pretendidos com a concessdo da bolsa ndo podem,
em caso algum, implicar o cancelamento da bolsa de cria-
¢do cultural, a reducdo do montante global da mesma ou,
por qualquer forma, acarretar prejuizo patrimonial ou moral
para o beneficiario.

ARTIGO 32.°
(Atraso na entrega)

1. No caso de se verificarem situa¢Ges nao imputaveis ao
bolseiro e susceptiveis de atrasar o desenvolvimento do pro-
jecto e/ou acarretar incumprimento na entrega final da obra,
o Ministro responsavel pelo sector da cultura pode, a reque-
rimento do bolseiro, decidir pela suspensdo da concesséo
da bolsa pelo periodo considerado necessério para a remo-
¢do dos obstaculos, ou a superagio dos impedimentos que a
motivam.

2. Removidos os obstaculos e superadas as dificuldades,
a concessdo da bolsa € retomada no tempo em falta.

3. Em casos excepcionais, devidamente fundamentados,
o periodo de conclusio dos trabalhos € passivel de prorroga-
¢do por periodo inferior a um ano.

4. A prorrogacdo concedida nos termos do ntimero ante-
rior ndo pode ter implica¢des financeiras.

ARTIGO 33.°
(Avaliacio e acompanhamento)

1. Deliberada e homologada a atribuigzo da bolsa, a con-
tinuidade da mesma fica dependente do resultado positivo de
avaliacdes trimestrais, feitas pelo Departamento Ministerial
responsavel.

2. As avaliagdes trimestrais referidas no niunero anterior
incidem sobre o desenvolvimento e a progressiva concre-
tizacdo do projecto, ou plano de trabalho apresentado a
concurso e nele aprovado.

3. Aavaliacdoreferida non.® 1 do presente artigo efectua-
-se mediante analise e aprovacéo de relatérios apresentados
pelo beneficiario da bolsa, e relatérios ao trabalho realizado
durante a fase trimestral respectiva.

4., Com vista a garantir uma avaliacdo objectiva e
transparente, pode o titular do Departamento Ministerial
responsavel solicitar ao bolseiro provas suplementares do
desenvolvimento e da concretizagdo do projecto ou plano
de trabalho, bem como dos constrangimentos que, de forma
positiva ou negativa, tenham tido influéncia sobre o objecto
da bolsa.

5. Quando se mostrar necessario, a avaliacdo do
Departamento Ministerial responsavel pelo sector da cultura
pode ser acompanhada por parecer de entidades singulares
ou colectivas especializadas.

SECCAOII
Gestiao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 34°
(Receitas)

1. Todas as receitas, quer revistam a forma de donativos,
patrocinios ou doagdes as bolsas de criacdo, sdo depositadas
na Conta-Unica do Tesouro, a favor do Programa de Apoio
as Actividades Artisticas e Culturais.

2. Os pagamentos efectuados pelo projecto de bolsas de
criacdo sdo realizados através de transferéncias bancarias
para os beneficiarios devidamente cadastrados, nos termos
das regras de execu¢do do Orgamento Geral do Estado.

ARTIGO 35°
(Prestacio de contas)

1. O drgdo encarregue da gestio e concessdo de Bolsas
de Criagdo deve apresentar ao Titular do Poder Executivo,
no fim de cada semestre, o relatério de actividades, bem
como o plano de dotactes e de despesas efectuadas.

2. O relatorio referido no numero anterior deve conter de
entre outros os seguintes elementos:

a) Ntumero de projectos aprovados para serem subsi-
diados ou financiados;

b) Informacgdo sobre o impacto economico e social;

¢) Os mapas das dotactes recebidas e das despesas
efectuadas.

3. O programa de Bolsas de Cria¢do Artistica e Cultural
esta sujeito a auditorias regulares em periodos néo superio-
res a trés anos.

ARTIGO 36°
(Modalidades de operacies)
As operacgdes a efectuar através da bolsa de criacdo sdo
de apoio as actividades artisticas e culturais, dispensando
para a sua prestacdo a apresentacio de garantias.
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SECCAOIII
Formas de Extincio das Bolsas

ARTIGO 37.°
(Desisténcias)

1. Nos casos de desisténcia do candidato vencedor ou
da ocorréncia de circunstincias que o impecam de iniciar
ou prosseguir o desenvolvimento do projecto e do plano de
trabalho aprovados e, assim, de usufiuir a Bolsa de Criacéo
Artistica Cultural € chamado o segundo classificado, caso
o juri tenha estabelecido uma ordem de classificacdes, ou
aberto novo concurso para a atribui¢fio da Bolsa de Criagédo
Cultural.

2. O candidato desistente fica obrigado a devolucdo de
quaisquer montantes da Bolsa de Criagdo Cultural, even-
tualmente recebidos.

3. No caso da chamada do segundo classificado ou da
abertura de novo concurso por ocorréncia das circunstancias
referidas non.° 2 do presente artigo, aplicam-se ao novo bene-
ficiario os dispositivos normativos referentes ao montante
global e a0 modo de atribui¢io da Bolsa de Criagdo Cultural.

ARTIGO 38.°
(Imp ediment os)

E vedada a participacdo de membros dos érgios encarre-
gues de analisar as candidaturas, dos funcionarios publicos
que, por ineréncia de func¢des, tenham acesso aos termos
do processo de atribui¢do de Bolsas de Criacdo Artistica e
Cultural, bem como dos cidaddos que por lei ndo estejam
habilitados ao concurso de admissao.

ARTIGO 39.°
(Nao entrega da obra)

A ndo entrega da obra na data previamente determi-
nada no antincio do concurso anual ou acordada, e a falta
de justificacdo de entrega ou n#o aceitacio da justificacdo
apresentada pelo bolseiro implica a devolugdo, parcial ou
total, dos montantes recebidos por conta da Bolsa de Criagéo
Artistica e Cultural.

ARTIGO 40.°
(Cancelamento por falsas declaracoes)

Sem prejuizo da responsabilidade penal que ao caso
couber, a falsidade da documentagdo, das informacdes
ou das declaracdes prestadas para efeitos de obtencgdo ou
prorrogacio fraudulentas da Bolsa determina o imediato
cancelamento da bolsa, a devolugdo de todos os montantes
recebidos, bem como a perda da possibilidade de candi-
datura em futuros concursos para a atribui¢do de bolsa de
criacdo cultural.

ARTIGO 41.°
(Instrucio do processo de cancelamento)

Quando haja indicios seguros de que, por razdes imputa-
veis ao bolseiro, se tornou impossivel a apresentacéo da obra
no tempo previamente estipulado ou que o bolseiro tenha
praticado acto que pode justificar o cancelamento total ou
parcial da bolsa, ou a anulag@o ou revogacéo do acto homo-
logatério da sua atribuicdo, é-lhe dado conhecimento dos

factos ou falta praticada, bem como do contetido das infor-
magdes ou pareceres sobre o caso, aplicando-se o principio
do contrato e assegurando-se a defesa do bolseiro.

ARTIGO 42.°

(Caducidade)

Os incumprimentos sucessivos dos coOMpPromissos assu-

midos pelo beneficiario conduzem automaticamente a perda
do direito a uma nova bolsa.

CAPITULO IV
Gar antias

ARTIGO 43.°
(Reclamacies)

1. Aos candidatos com projectos néo aprovados as Bolsas
de Criacdo Artistica e Cultural assiste o direito de solicitar a
revisdo dos projectos, no prazo de 48 horas, apds o anincio
dos resultados.

2. As reclamagdes sdo dirigidas ao Jari da Comisséo de
Avaliacdo e tém por findamento a violacdo de algumas das
circunstancias previstas pelos artigos 3.°, 6.°, 7.°, 8.°, 9.°,
10.°,11.°, 21.°, 23.° ¢ 39.° do presente Diploma.

ARTIGO 44.°
(Recursos)

1. Sobre aActa de resposta a reclamac@o da concessdo de
Bolsas de Criacdo ha recurso hierarquico, no prazo de cinco
(5) dias, apds arecepcdo da resposta.

2. O recurso € dirigido ao Ministro da Cultura e tem por
fundamentos vicios no processo de admissdo ou de avalia-
¢do, nao apreciados pela Comissdo de Avaliacdo.

ARTIGO 45.°
(Legitimidade)

Tém legitimidade para reclamar e recorrer das delibe-
racoes do juri os candidatos que tendo sido admitidos no
concurso publico, ndo tiveram os seus projectos aprovados,
por violagdo dos principios e das regras constantes do pre-
sente Regulamento.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 46.°
(Regime sancionatorio)

1. Sdo aplicadas sanc¢Ges de acordo com a legislagdo
vigente, quando o beneficiario utilizar a Bolsa para fins con-
trarios aos objectivos para os quais lhe foram concedidos.

2. Sem prejuizo da responsabilidade civil, os beneficia-
rios podem ser responsabilizados criminalmente.

ARTIGO 47.°
(Regime subsidiario)

Ao disposto no presente Diploma aplica-se subsidiaria-

mente a seguinte legislagéo:
a) Decreto-Lei n.° 16-A/95, de 15 de Dezembro;,
b) Decreto Presidencial n.° 20/10, de 7 de Setembro;
¢) Decreto Presidencial n.° 24/10, de 24 de Margo;
d) Decreto Presidencial n.° 15/11, de 11 de Janeiro.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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