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Excelentissimos Senhores:

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da inter-
net no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera on-
line ter acesso, entre outras informacgdes, aos sumarios dos
contetidos do Didrio da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto das respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repiiblica nao serem feitas
com a devida oportunidade.

Para que ndo haja interrupgéo no fornecimento do Didrio
da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informa-los que estdo abertas a partir desta data até 15 de
Fevereiro de 2013, as respectivas assinaturas para o
ano 2013 pelo que deverdo providenciar a regularizacdo dos
seus pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Estando de momento os precos das assinaturas do
Diario da Reptiblica em fase de revisdo para um possivel
reajustamento, e urgindo de momento a necessidade por
parte dos nossos assinantes de confirmarem o fornecimento
do Didrio da Republica para o ano 2013, passam a titulo
provisorio a vigorar em territério nacional os pregos em
vigor, acrescidos do Imposto de Consumo a taxa de 2% (dois
porcentos):

AS I SEIIES e Kz:463 125,00
Kz: 273 700,00
Kz: 142 870,00
Kz: 111 160,00

2. T4do logo seja publicado o prego definitivo em Didrio
da Repiiblica ou cobrancga pela Imprensa Nacional — E.P.
mediante correspondéncia, os assinantes terdo o prazo de
45 (quarenta e cinco) dias para liquidar a diferenca apurada,

para assegurar a continuidade do fornecimento durante o
periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95 975,00 que
podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola, E.P, no ano de 2013.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios
da Repiiblica através do correio deverdo indicar o seu ende-
reco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evita-
rem atrasos na sua entrega, devolugéo ou extravio.

Observacoes:

a) Estes pregos poderdo ser dlterados se houver
uma desvalorizagdo da moeda nacional, numa
proporgdo superior abase que determinou o seu
cdlculo ou outros factores que afectem conside-
ravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Fevereiro de 2013 sofierdo um acréscimo daos
Ppregos ent vigor de uma taxa correspondente a
15%;

¢) Aos organismos do Estado quie ndo regularizem os
seus pagamentos das dividas até 15 de Dezem-
bro do ano em curso, néo lhes serdo concedidas
acrédito as assinaturas do Didrio da Repiiblica
parao ano de 2013.

SUMARIO

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 231/12:

Aprova o Estatuto Orgénico do Ministério da Administracéo Publica,
Trabalho e Segurang¢a Social. — Revoga toda a legislagdo que con-
trarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto-Lei
n.° 8/07, de 4 de Maio.
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ANEXO I

Organigrama a que se refere o artigo 26.° do Estatuto Orgénico que antecede

MINISTRO

URBANISMO

SECRETARIO DE ESTADO DO

SECRETARIO DE ESTADO DA
HABITAGAO

CONSELHO CONSULTIVO

CONSELHO DIRECTIVC

GABINETE DO MINISTRO

CONSELHO TECNICO

ESTADO DO URBANISMO

GABINETE DO SECRETARIO DE

GABINETE DO SECRETARIO DE
ESTADO DE HABITACAO

| | |

J

GABINETE DE ESTUDOS,

SECRETARIA-GERAL GABINETE JURIDICO

PLANEAMENTO E ESTATISTICA

GABINETE DE INSPECCAC

GABINETE DE INTERCAMBIO

|

DIRECCAOQ NACIONAL DO ORDENAMENTO DO

TERRITORIO E URBANISMO ESTRUTIIRAS URBANAS

DIRECCAC NACIONAL DE INFRA-

DIRECCAD NACIONAL DE CENTRO DE
HABITACAD DOCUMENTACAOE
INFORMAGAD

INSTITUTO NACIONAL DO ORDENAMENTO DO
TERRITORIO E DESENVOLVIMENTC URBANO
(INOTL)

INSTITUTO GEQGRAFICO E
CADASTRAL DE ANGOLA (TGCA)

INSTITUTO NACIONAL DE FUNDO DE FOMENTO
HABITACAQ HABITACIONAL
(INH} (FEH}

O Presidente da Republica, JosE EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.® 233/12
de 4 de Dezembro

Considerando que a nova orginica do Executivo integra o
Ministério do Ensino Superior como um dos Departamentos
Ministeriais auxiliares do Presidente da Republica na qua-
lidade de Titular do Poder Executivo, nas suas fungdes de
governacgio e administracio dos diferentes sectores da vida
nacional;

Convindo aprovar o instrumento juridico que estabe-
lece a organizagiio intema e as regras de funcionamento
do Ministério do Ensino Superior, com o intuito de garan-
tir a sua funcionabilidade no cumprimento da sua misséo,
para o planeamento, orienta¢fio, coordenagio, superviséo
da implementacéo da politica nacional do Executivo para
o desenvolvimento do ensino superior, enquanto Orgdo
Auxiliar do Presidente da Republica na qualidade de Titular
do Poder Executivo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1° — E aprovado o Estatuto Orginico do
Ministério do Ensino Superior, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele é parte integrante.

Artigo 2.° — Transitam para o Ministéric do Ensino
Superior o pessoal do Quadro anteriormente afecto aos ser-
vigos do ensino superior integrados no extinto Ministério do

Ensino Superior e da Ciéncia e Tecnologia, bem como toda
a informacéo, arquivo e patriménio relativo a esse Orgéo.

Artigo 3.° — A tutela e a superintendéncia do Instituto
Nacional de Bolsas de Estudos e do Instituto Nacional de
Avaliagdo e Acreditacio do Ensino Superior transitam para
o titular do Ministério do Ensino Superior.

Artigo 4.° — 1. O Instituto Nacional de Bolsas de
Estudos passa a ter a designacdo de Instituto Nacional de
Gestdo de Bolsas de Estudos.

2. O Instituto Nacional de Avaliacio e Acreditagio
do Ensino Superior passa a ter a designacio de Instituto
Nacional de Avaliagdo, Acreditagio e Reconhecimento de
Estudos do Ensino Superior.

Artigo 5.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 70/10, de 19 de Maio.

Artigo 6.° — As duvidas e omissBes suscitadas na inter-
pretacio e aplicacdio do presente Diploma sfo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

Artigo 7.° — O presente Decreto Presidencial entra em
vigor na data da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
31 de Outubro de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2012.
O Presidente da Repiblica, Jost EDUARDO Dos SaNTOS.
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ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO
DO ENSINO SUPERIOR

CAPITULOI
Missao e Atribuicdes
ARTIGO 1.°
(Missao)

O Ministério do Ensino Superior abreviadamente
designado por MES tem por missdo propor e implemen-
tar as politicas do Executivo para o desenvolvimento do
Subsistema do Ensino Superior e proceder o planeamento,
orientagdo, coordenagdo, supervisio e o controlo da sua
execucao.

ARTIGO 2.°
(Atribuic des)

O Ministério do Ensino Superior na prossecucio da sua
missdo tem as seguintes atribuicoes:

a) Propor e coordenar a implementagdo das politicas
para o desenvolvimento do ensino superior,
bem como conceber os modos de organizac@o,
funcionamento, execuciio e avaliagdo das acti-
vidades de ensino, investigacdo cientifica e
extensao;

b) Promover o desenvolvimento, modernizagao, qua-
lidade, competitividade e a avaliagdo interna e
externa do Subsistema de Ensino Superior, bem
como das institui¢Ges que o integram;

¢) Estimular e desenvolver actividades no dominio do
ensino superior no ambito da agenda nacional e
internacional, promovendo o desenvolvimento
do ensino superior universitario e politécnico,
bem como difundir o conhecimento cientifico e
tecnologico produzido nas institui¢des de ensino
superior;

d Estimular e apoiar a formagdo graduada e pos-
-graduada e a qualificacdo de recursos humanos
em areas do ensino superior e da investigac@o
cientifica e desenvolvimento, visando o fomento
da produc@o cientifica;

e) Propor e implementar as politicas de gestdo e atri-
buicdo de bolsas de estudo internas e extemas
aos cidaddos nacionais, para frequéncia de cur-
sos de ensino superior;

J Coordenar todas as iniciativas de atribuicdo de
bolsas de estudo com distintas fontes de finan-
ciamento de institui¢des publicas ou privadas;

g) Promover a igualdade de oportunidades de acesso
€ SUCesso N0 ensino superior e garantir uma alta
qualificacdo profissional e cientifica prevendo
um atendimento diferenciado aos portadores de
deficiéncia;

h) Promover a articulagdo harmoniosa entre o Sub-
sistema de Ensino Superior e os sectores social,
econdémico e de infra-estruturas;

i) Promover, estimular e apoiar o estabelecimento de
parcerias entre instituicdes de ensino superior;

JJ) Coordenar as acgdes de cooperacdo bilateral e mul-
tilateral, bem como assegurar 0s COMpPromissos
de Angola no plano regional e internacional, no
dominio do ensino superior, sem prejuizo das
atribui¢des proprias do Ministério das Relacoes
Exteriores;

k) Promover a observagdo permanente, a avaliagdo e
a inspeccdo das institui¢cdes de ensino superior,
nos termos da lei;

) Aprovar o calendario académico do Subsistema de
Ensino Superior e acompanhar a sua implemen-
tacdo;

m) Assegurar a articulagdo harmoniosa entre o Sub-
sistema de Ensino Superior e os subsistemas de
educacdo pré-escolar, do ensino geral, do ensino
técnico-profissional, de formac&o de professores
e de educacdo de adultos;

n) Propor a criagdo de instituigdes de ensino supe-
rior publicas, publico-privadas e privadas, bem
como proceder o encerramento das mesmas, de
acordo com a legislacdo em vigor;

o) Aprovar a criagdo e o encerramento de cursos nas
institui¢des de ensino superior publicas, publico-
-privadas e privadas;

p) Elaborar propostas perspectivando o financia-
mento para as institui¢cGes de ensino superior,
supervisionando as regras da sua aplicagéo;

g) Estimular a participagao da sociedade na imple-
mentacdo dos programas do Executivo no
dominio do ensino superior;

r) Realizar estudos sobre a expansao e equilibrio da
rede de institui¢des de ensino superior;

s) Exercer a tutela sobre todas as institui¢oes do
ensino superior;

t) Exercer as demais actividades que lhe forem confe-
ridas por lei e determinadas superiommente.

CAPITULO IT
Organizacio em Geral

ARTIGO 37
(Estrutura orgénica)

A estrutura orgdnica do Ministério do Ensino Superior
compreende os seguintes o6rgdos centrais de direc¢io supe-
rior, orgdos consultivos, servicos de apoio instrumental,
de apoio técnico, servigos executivos centrais e orgdos
tutelados:
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Orgdos Centrais de Direccdo Superior:
a) Ministro;
b) Secretario de Estado do Ensino Superior para a
Supervisao;
¢) Secretario de Estado do Ensino Superior para a
Inovacao.
Orgdos Consultivos:
a) Conselho Consultivo;,
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Nacional das Institui¢des de Ensino
Superior.
Servigos Executivos Centrais:
a) Direcgdo Nacional de Formagdo Graduada,
b) Direcgdo Nacional de Formagao Avancgada e Inves-
tigacdo Cientifica;
¢) Direcgdo Nacional de Acesso, Orientagdo Profis-
sional e de Apoio ao Estudante;
d) Direcgéo Nacional de Gestao e Formagao de Qua-
dros do Ensino Superior.
Servicos de Apoio Técnico:
a) Secretaria Geral;
b) Gabinete Juridico;
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica,
d) Gabinete de Intercambio e Relagdes Internacio-
nais;
e) Gabinete de Inspeccdo do Ensino Superior;
J Centro de Documentaczo e Informacao.
Orgdos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinete dos Secretarios de Estado,
Orgios sob Superintendéncia ou Tutelados:
a) Instituto Nacional de Gestio de Bolsas de Estudo;,
b) Instituto Nacional de Avaliagdo, Acreditagao e
Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
tf)rgﬁos Centrais de Direccio

_ ARTIGO 4.°
(Orgao Singular de Direccio)

1. O Ministério do Ensino Superior ¢ dirigido pelo
respectivo Ministro, que exerce poderes delegados pelo
Presidente da Republica, na qualidade de Titular do Poder
Executivo.

2. No exercicio das suas fun¢oes o Ministro € coadjuvado
pelos Secretarios de Estado, a quem subdelega competéncias
para acomp anhar, tratar e decidir sobre os assuntos relativos
aos servicos que lhes forem afectos.

3. Nas suas auséncias e impedimentos e sempre que jul-
gue necessario, o0 Ministro subdelega o exercicio das suas
func¢des num dos Secretarios de Estado.

ARTIGO 5°
(Competéncias do Ministro)

1. Ao Ministro do Ensino Superior compete dirigir e
coordenar toda a actividade dos servicos do Ministério, bem
como exercer poderes de superintendéncia e tutela sobre os
orgaos de sua dependéncia.

2. Ao Ministro do Ensino Superior compete, em espe-
cial, o seguinte:

a) Dirigir a actividade do Ministério, velando pelo
cumprimento das suas atribuic Ges;

b) Coordenar a implementagdo das politicas do Exe-
cutivo no dominio do ensino superior;

¢) Exercer a supervisao, a coordenagao, a fiscalizacao
e a orientagdo metodoldgica de toda a actividade
e funcionamento dos dérgfos e servigos que inte-
gram o Ministério;

d) Assegurar o cumprimento das leis e regulamentos
no ambito da implementacdo das atribui¢des do
Ministério;

e) Representar o Ministério em todos os eventos
nacionais e internacionais;

) Gerir o or¢amento do Ministério;

gJ) Nomear, empossar e exonerar o pessoal do Minis-
tério;

h) Propor planos de desenvolvimento do ensino supe-
rior;

i) Exercer os demais actos necessarios ao normal
exercicio das suas funcGes e os que lhe forem
conferidos por lei ou por deciso superior.

ARTIGO 6°
(Competéncias dos Secretarios de Estado)
1. Os Secretarios de Estado sdo coadjutores do Ministro
no exercicio das suas fungoes.
2. Aos Secretarios de Estado compete o seguinte:
a) Apoiar o Ministro no desempenho das suas fun-
coes;
b) Dar cumprimento as orientagdes do Ministro;
¢) Executar os demais actos e actividades que lhe
forem subdelegados por despacho do Ministro;
d) Substituir o Ministro nas suas auséncias e impedi-
mentos, por designacdo expressa deste.

SECCAOII
tf)rgﬁos Consultives

ARTIGO 7.°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o dérgdo de consulta, assesso-
ria e apoio ao Ministro em matéria de planeamento, gestdo,
coordenacdo, orientagdo e disciplina dos servigcos que inte-
gram o Ministério do Ensino Superior.
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2. O Conselho Directivo € presidido pelo Ministro e tem
a seguinte composigdo:
a) Secretarios de Estado;
b) Directores Nacionais e equiparados;
¢) Directores Gerais dos Orggos Tutelados;
d) Outras entidades que o Ministro entenda convidar.
3. O Conselho Directivo rege-se por um regulamento
proprio, a ser aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 8°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é o dérgdo de consulta do
Ministro, para analise e defini¢do das estratégias e politicas
relativas ao desenvolvimento do ensino superior.

2. O Conselho Consultivo € presidido pelo Ministro e
tem a seguinte composicao:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores Nacionais e Equiparados;

¢) Directores Gerais e Directores Gerais Adjuntos dos
Servigos Tutelados;

d) Chefes de Departamentos;

e) Outras entidades que o Ministro entenda convidar.

3. O Conselho Consultivo rege-se por um regulamento
proprio, a ser aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 9.°
(Conselho Nacional das Instituicoes de Ensino Superior)

1. O Conselho Nacional das Instituicdes de Ensino
Superior € o 6rgéo consultivo do Ministro, para analise e dis-
cussdo das principais questdes relativas ao desenvolvimento
do ensino superior.

2. O Conselho Nacional das Instituicdes de Ensino
Superior € presidido pelo Ministro e tem a seguinte
composicao:

a) Secretarios de Estado;

b) Reitores das Universidades e das Academias;

¢) Directores Gerais dos Institutos e Escolas Supe-
riores;

d) Associactes de Docentes do Ensino Superior;

e) Associagdes de Estudantes do Ensino Superior;

) Associactes de trabalhadores da area administra-
tiva do Ensino Superior;

g) Outras entidades que o Ministro entenda convidar:

3. O Conselho Nacional das Instituicdes de Ensino
Superior rege-se por regulamento préprio, a ser aprovado
pelo Ministro.

SECCAOIII
tf)rgﬁos de Apoio Instrumental

ARTIGO 10.°
(Gabinete do Ministro e dos Secretarios de Estado)

1. Os Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de
Estado sdo servicos de apoio directo e pessoal que assegu-
ram a actividade do Ministro e dos Secretarios de Estado,
no relacionamento com os diferentes orgdos e servicos do

Ministério, com os demais orgaos da Administragdo Publica
e com outras entidades publicas e privadas.

2. Aos Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de Estado
compete o seguinte:

a) Assegurar arecepgdo da correspondéncia destinada
ao Ministro e aos Secretarios de Estado;

b) Remeter, apos decisdo superior, aos Orgaos e servi-
¢os que integram o Ministério, a Administragéo
Publica e a outras entidades piblicas e privadas,
0s assuntos que meregam o seu pronunciamento,
ou que devam ser por estes acompanhados ou
executados;

¢) Proceder o controlo da documentag@o classificada
destinada ao Ministro e aos Secretarios de
Estado;

d) Organizar e preparar as audiéncias a serem con-
cedidas pelo Ministro e pelos Secretarios de
Estado;

e) Organizar e assegurar o apoio material e logistico
necessario a realizacio das reunides dos orgaos
consultivos e demais encontros de trabalho,
promovidos pelo Ministro e pelos Secretarios de
Estado;

) Preparar as deslocagdes do Ministro e dos Secreta-
rios de Estado;

g/ Desempenhar as demais tarefas que lhes sejam
determinadas pelo Ministro e pelos Secretarios
de Estado.

3. Os Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de Estado
tém a composigéo, atribui¢des, forma de provimento e cate-
goria de pessoal definido nos termos da legislagéo especifica
€m Vigor.

SECCAO IV

Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 11.°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral € o servico de apoio técnico que se
ocupa da generalidade das questdes administrativas comuns
a todos os servicos do Ministério, em particular da gestdo
orcamental, dos recursos humanos, da administracéo e expe-
diente, do patrimoénio e das relagdes publicas.

2. A Secretaria Geral incumbe o seguinte:

a) Coordenar e controlar a execu¢do do orgamento
anual nos termos da legislagdo em vigor e das
orientagdes metodoldgicas do Ministério das
Financas;

b) Assegurar a elaboragdo do or¢amento do Ministé-
rio, bem como acompanhar a sua execugao;

¢) Coordenar e prestar apoio administrativo e logis-
tico as actividades organizadas pelo Ministério;
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d) Promover, de forma permanente e sistematica, o
aperfeicoamento das actividades administrativas
e amelhoria da produtividade dos servigos;

e) Assegurar a recepgdo, distribuigdo, expedi¢ao e
arquivo da correspondéncia geral do Ministério,

) Elaborar, propor e dinamizar medidas de caracter
socio-cultural, que visam o bem-estar dos fun-
ciondarios afectos ao Ministério;

g) Controlar e zelar pelos bens patrimoniais;

h) Elaborar e aplicar critérios de recrutamento, selec-
¢do e mobilidade dos quadros do Ministério, nos
termos da lei;

i) Proceder ao levantamento da necessidade de qua-
dros do Ministério;

J) Propor um sistema de estimulos e de promogao do
mérito dos quadros do Ministério;

k) Velar pela aplicagdo das normas de protecgdo
social, higiene e saude nos locais de trabalho;

D) Garantir a observancia da disciplina no trabalho;

m) Assegurar a recolha, tratamento e o arquivo de
dados sobre os quadros do Ministério;

n) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superior-
mente.

3. A Secretaria Geral compreende a seguinte estrutura:

a) Departamento de Administragdo, Expediente Geral
e Patriménio;

b) Departamento de Gestdao do Or¢amento;

¢) Departamento de Recursos Humanos;

d) Departamento de Relagdes Publicas e Protocolo.

4. A Secretaria Geral € dirigida por um Secretério Geral
com a categoria de Director Nacional, que assume a figura
de organizador e gestor da execucdo or¢amental e financeira
do Ministério, actuando, por conseguinte, sob dependéncia
conjunta do Ministério do Ensino Superior e do Ministério
das Financas.

5. Os Departamentos previstos no numero anterior sdo
dirigidos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 12.°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica € o
servico de apoio técnico de natureza transversal em matéria
de elaborac@o de estudos, planeamento, estatistica e tecnolo-
gias de informacdo e comunicag¢io do Ministério.

2. Ao Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
incumbe o seguinte:

al Prestar apoio técnico em matéria de definicdo e
estruturagio das politicas, estratégias, priorida-

des e objectivos do Ministério,

b) Acompanhar e avaliar a execugdo das politicas e
programas do Ministério;

¢) Comunicar e debater com os varios servigos do
Ministério e com as instituicdes de ensino
superior as politicas superiormente definidas
para o ensino superior, e zelar pelo respectivo
cumprimento;,

d) Proceder ao diagndstico do sistema de direcgéo,
administraco, gestdo e planificac@o;

e) Planificar a ac¢do educativa no ensino superior,
a curto, médio e longo prazos, nomeadamente,
no que respeita a estudantes, docentes, infia-
-estruturas, meios e equipamentos, em funcgéo
da politica nacional definida para o Subsistema,
das prioridades e dos indicadores estatisticos de
execucao;

) Coordenar a elaboracdo do plano geral de acti-
vidades da estrutura central do Ministério do
Ensino Superior, em colaboragéo com os demais
Servicos;

g) Proceder a defini¢do de custos-padrdo de instala-
¢oes e equipamentos educativos, nomeadamente
de construgdo, aquisi¢cdo, manutencgio e renova-
¢do, bem como definir regras e procedimentos
para o respectivo controlo;

h) Efectuar estudos técnico-econdmicos e de impacto
social, e elaborar pareceres sobre tipologias,
dimensionamento e localizagdo de instituicdes
de ensino superior, definindo prioridades de
investimento que promovam o desenvolvimento
nacional equilibrado e harmonioso;

i) Desenvolver, em colaboragdio com o Ministério
da Administragdo Publica, do Trabalho e Segu-
ran¢a Social e com as associa¢des empresariais,
estudos de analise da capacidade de absorgéo e
de integragzo dos diplomados do ensino superior
no mercado do trabalho;

JJ Participar em actividades ligadas a elaboragdo de
projectos, nos dominios especificos do Ministé-
rio e acompanhar a sua execugao;

k) Colaborar na elaborag¢do do or¢amento do Ministé-
rio, bem como acompanhar a sua execugao;

I) Conceber, analisar, acompanhar e emitir pareceres
sobre os projectos de investimentos publicos, os
planos de actividade or¢amental do ensino supe-

rior e controlar a execugido dos mesmos;
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m) Garantir a produgdo e promover a difusdo de
informacdo adequada, designadamente a estatis-
tica, no quadro do sistema estatistico nacional,
no que diz respeito a missdo do Ministério e
manter actualizada a base de dados dos estudan-
tes, docentes, recursos fisicos, etc;

n) Recolher, tratar, analisar e difundir as estatisticas
da educacio, em particular as do ensino superior,
por todos os servicos do Ministério, de acordo
com as necessidades especificas de cada um;

o) Conceber, validar, lancar, recolher e tratar os
questionarios do ensino superior de interesse
geral e apoiar tecnicamente qualquer servico do
Ministério e das institni¢des de ensino superior,
em tarefas similares nas respectivas areas espe-
cificas;

p) Assegurar o intercdmbio de informagao perma-
nente com os organismos e entidades nacionais,
estrangeiras e internacionais que actuem no
ambito das estatisticas de educacdo, e estabele-
cer com base em estudos e anélises comparadas
da evolugdo do subsistema de ensino superior,
os indicadores adequados a sua analise;

@ Assegurar a informatiza¢do em rede entre os ser-
vigos do Ministério e das institui¢es de ensino
superior;

r) Diagnosticar o parque informatico, de laboratorios,
de oficinas e de bibliotecas do Subsistema de
Ensino Superior e planificar ac¢des para a sua
aquisicdo, manutencio e renovagao,

s) Emitir pareceres sobre propostas no ambito da
implementacdo de aplicativos informaticos;

t) Conceber e desenvolver aplicativos para a gestdo
dos diferentes servigos do Ministério e das insti-
tui¢des de ensino superior;

u) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superior-
mente.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
€ dirigido por um Director, com categoria de Director
Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Estudos, Planeamento e Projec-
tos;

b) Departamento de Infra-estruturas, Equipamentos e
Meios de Ensino;

¢) Departamento de Estatistica;

d) Departamento de Tecnologias de Informagzo e
Comunicacao.
4. Os Departamentos previstos no nimero anterior sdo
dirigidos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 13°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico é um servi¢o de apoio técnico, ao
qual cabe realizar e superintender toda a actividade de asses-
soria juridica, producdo de instrumentos juridicos e estudo
de matéria técnico-juridica do Sector do Ensino Superior.

2. Ao Gabinete Juridico incumbe, o seguinte:

a) Emitir pareceres e prestar informagdes sobre os
assuntos de natureza juridica, relacionados com
os dominios da actividade do Ministério;

b) Elaborar projectos de diplomas legais e demais
instrumentos juridicos no dominio do Ensino
Superior,

¢) Investigar e proceder a estudos de direito
comparado, tendo em vista a elaborag@o ou aper-
feicoamento da legisla¢io do ensino superior;

d) Apreciar os contenciosos em que os servigos do
Ministério sejam parte;

e) Elaborar estudos sobre a eficacia dos diplomas
legais e propor arespectiva alterag@o;

f Compilar a documentagdo de natureza juridica
necessaria para o funcionamento do Ministério,

g/ Apoiar os servicos competentes do Ministério
na concep¢io de procedimentos juridicos ade-
quados a implementa¢do de acordos, tratados,
contratos e de convengoes;

h) Participar nos trabalhos preparatorios relativos a
acordos, tratados, contratos e conveng des;

i) Exercer as demais actividades que lhe forem confe-
ridas por lei e determinadas superiommente.

3. O Gabinete Juridico € dirigido por um Director com
a categoria de Director Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento Técnico-Juridico;

b) Departamento de Produgdo Legislativa;

¢) Departamento de Contencioso.

4. Os Departamentos previstos no nimero anterior sdo
dirigidos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 14°
(Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete deIntercambio e de Relagdes Internacionais
€ o servigo de apoio técnico que auxilia o Ministro no esta-
belecimento de relagdes com institnicGes nacionais e
internacionais no dominio do ensino superior.
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2. Ao Gabinete de IntercAmbio e de Relagdes
Internacionais, incumbe o seguinte:

al Estabelecer e desenvolver relagdes de cooperagao
e de intercambio com organizac¢des internacio-
nais ligadas a actividade do Ministério;

b) Elaborar propostas com vista a assegurar a partici-
pacdo de Angola nas actividades dos organismos
internacionais, no dominio do ensino superior;

¢) Assegurar e acompanhar o cumprimento das
obrigacdes de Angola para com os organismos
internacionais de que € membro, no dominio do
ensino superior, sem prejuizo das atribuicdes
proprias do Ministério das Relaces Exteriores;

d) Promover a cooperagdao entre as instituigdes de
ensino superior e entre estas e as demais ins-
tituicdes nacionais e estrangeiras e velar pelo
cumprimento dos acordos homologados pelo
Ministro;

e) Estudar e dinamizar a politica de cooperagdo
entre o Ministério e as entidades congéneres
de outros paises e organizagdes internacionais,
em colabora¢io com os demais organismos da
Administracdo Central do Estado, sem prejuizo
das atribui¢Ges proprias do Ministério das Rela-
¢Oes Exteriores;

J Apresentar propostas relativas a ratificagdo de
convengdes internacionais sobre as matérias do
dominio do ensino superior;

g) Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
acometidas por lei, regulamento ou por determi-
nacéo superior.

3. O Gabinete de Intercambio e de Relagdes
Internacionais € dirigido por um Director, com categoria de
Director Nacional e tem a seguinte estrutura:

al Departamento de Cooperagao das Instituigdes de
Ensino Superior;

b) Departamento de Cooperag@o Bilateral;

¢) Departamento de Cooperagao Multilateral.

4. Os Departamentos previstos no nimero anterior o
dirigidos por Chefes de Departamentos.

ARTIGO 15°
(Gabinete de Inspeccio do Ensino Superior)

1. O Gabinete de Inspecgdo do Ensino Superior € o
servico de apoio técnico encarregue da fiscalizagdo, da apli-
cacdo das politicas do Executivo para o subsistema de ensino
superior, da apreciacdo da legalidade e da regularidade dos

actos dos distintos servigos do Ministério, bem como das

institui¢des de ensino superior em matéria do ensino, da
investigacdo cientifica e da extensdo, assim como em maté-
ria da gestdo administrativa, financeira e patrimonial.

2. Ao Gabinete de Inspec¢do do Ensino Superior,
incumbe o seguinte:

a) Controlar o cumprimento das fung¢des horizontais
da organizacdo e funcionamento dos servigos
do Ministério no que se refere a legalidade dos
actos;

b) Verificar a conformidade dos actos dos servigos do
Ministério e dos dérgdos tutelados com a legisla-
¢do vigente;

¢) Efectuar o controlo geral do cumprimento das
orientagdes metodologicas do Ministro, ao nivel
dos orgéos sob sua tutela;

d) Assegurar a relacdo com a Inspeccdo Geral da
Administracdo do Estado e demais drgaos de
controlo, com vista a garantir a racionalidade e
complementaridade das intervencdes e conferir
natureza sistematica ao controlo;

e) Estabelecer programas e procedimentos necessa-
rios a realizacdo de inspecgdes regulares;

) Promover a realizacdo de inquéritos, sindicancias,
auditorias e demais actos inspectivos julgados
necessarios, para a observancia da legislacio em
vigor nos orgaos e servigcos do Ministério;

g/ Informar aos orgdos competentes os resultados do
seu trabalho e propor as medidas de correcgéo
que considere adequadas;

h) Conceber, planear e executar inspec¢des, auditorias
e inquéritos as instituicdes de ensino superior
em matéria de ensino, da investigagéo cientifica
e da extensdo, assim como em matéria da gestdo
administrativa, financeira e patrimonial;

i) Propor a institucionalizagdo das formas de colabo-
racdo e coordenagdo com os servigos publicos
com competéncia para intervir no sistema de
inspeccdo e fiscalizagdo, ou na prevencido e
repressdo das respectivas infraccoes;

JJ Elaborar os relatorios das acgoes inspectivas e sub-
meter ao despacho superior, com os respectivos
processos devidamente organizados;

k) Propor medidas de correcgdo e melhoria dos
orgaos internos do Ministério, bem como das

institui¢des tuteladas;
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D) Exercer a acgdo disciplinar nos termos da lei que se
mostrar indispensavel ao bom funcionamento do
subsistema de ensino superior;

m) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
acometidas por lei, regulamento ou por determi-
nacéo superior.

3. O Gabinete de Inspeccio do Ensino Superior € diri-
gido por um Director Nacional, com categoria da carreira
inspectiva e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Acg@o Inspectiva;

b) Departamento de Instrugdo Processual,

¢) Departamento de Auditoria.

4. Os Departamentos previstos no nimero anterior o
dirigidos por chefes de departamento com uma das catego-
rias da carreira inspectiva.

ARTIGO 16.°
(Centro de Documentacio e Informacio)

1. O Centro de Documentagdo e Informacdo € o ser-
vigo de apoio técnico do Ministério encarregue da recolha,
guarda e tratamento da documentagéo, bem como da difuséo
de informac@o sobre o ensino superior.

2. O Centro de Documentaciio e Informagdo tem as
seguintes atribuic Ges:

al Recolher, coligir, anotar, guardar e disponibilizar
a documentacdo e informacdo de interesse do
ensino superior;

b} Conceber e executar uma estratégia de relaciona-
mento com os 6rgdos de comunicacio social, no
sentido de divulgar as actividades desenvolvidas
pelo Ministério;

¢) Conceber e executar uma estratégia de comunica-
¢do dos diferentes servicos do Ministério e das
diferentes institui¢des de ensino superior com a
populagdo e outras entidades publicas e priva-
das;

d Conceber, produzir e divulgar a informagdo do
sector em distintos formatos;

e) Conceber e assegurar a edi¢do de boletins infor-
mativos, revistas e a actualizacdo do portal
electrénico;

J Desempenhar as demais fingGes que lhe forem
superiormente acometidas.

3. O Centro de Documentagio e Informacéo € dirigido
por um chefe com a categoria de Director Nacional e tem a
seguinte estrutura:

a) Departamento de Produgao, Gestdao Documental e
Arquivo;

b) Departamento de Comunicagdo e Imagem.

4. Os Departamentos previstos no nimero anterior o
dirigidos por Chefes de Departamento.

SECCAOV
Servicos Executivos

ARTIGO 17.°
(Direccao Nacional de Formacio Graduada)

1. A Direc¢ao Nacional de Formagdo Graduada € o ser-
vico executivo central encarregue de executar as politicas de
promog¢do e do acompanhamento do ensino, da iniciagdo a
investigacdo cientifica e da extensdo a nivel do bacharelato
e da licenciatura.

2. A Direccdo Nacional de Formacao Graduada tem as
seguintes atribuicdes:

a) Promover a melhoria da qualidade da gestao e fun-
cionamento dos cursos de graduacio;

b) Promover a realizagdo de estudos que visem o
desenvolvimento do ensino superior através da
expansdo da rede de instituicdes de ensino e de
abertura de novos cursos de formacao graduada;

¢) Velar pela implementagdo das normas gerais curri-
culares e pedagogicas;

d) Preparar e executar, sem prejuizo da autonomia das
institui¢des de ensino superior, as decisdes que
competem ao Ministério adoptar no que respeita
aos cursos de formacdo graduada;

e) Emitir pareceres sobre projectos de criagdo de
institui¢des de ensino superior e cursos de gra-
duacio;

) Emitir e zelar pelo cumprimento das orientagdes
metodologicas no dominio do ensino, da ini-
ciacdo a investigacdo cientifica e da extensdo
universitaria ao nivel da formaco graduada;

g/ Pronunciar-se sobre a viabilidade de projectos res-
peitantes a expansdo do ensino superior;

h) Apreciar e pronunciar-se sobre os relatdrios,
programas ¢ planos de desenvolvimento das
instituicdes de ensino superior;

i) Proceder o levantamento das necessidades de
qualificac@o e adequacdo das instalagdes e equi-
pamentos para os cursos de formacéo graduada;

JJ) Promover a utilizag@o racional de laboratérios de
ensino e de iniciagdo a investigacio cientifica e
de outros meios e equipamentos tecnoldgicos;

k) Promover a produgdo de bens e servigos resul-
tantes da actividade de ensino e da iniciacdo a
investigagéo cientifica;

I) Promover a criagdo de bibliotecas genéricas e
especializadas e centros de documentacio nas
instituicdes de ensino superior;

m) Promover a divulgac¢do dos resultados das activi-
dades de formacao graduada;

n) Promover o intercambio com institui¢Ges estran-
geiras, organismos internacionais ligados a
formacdo graduada e outros afins;

o) Promover o intercambio com ordens e associagoes
profissionais e outras institui¢des nacionais
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afins, no ambito do aperfeicoamento permanente
dos curriculos e programas de ensino;

p) Desempenhar as demais fingdes que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superior-
mente.

3. A Direcc¢do Nacional de Formacdo Graduada € diri-
gida por um Director Nacional e tem a seguinte estrutura:
al Departamento de Apoio e Supervisdo Metodolo-
gica;

b} Departamento de Recursos e Prestagao de Servi-
cos.

4. Os Departamentos previstos no nimero anterior o

dirigidos por Chefes de Departamentos.
ARTIGO 18.°

(Direccio Nacional de Formacio Avancada e Investigacio Cientifica)

1. A Direccdo Nacional de Formacdo Avancada e
Investigacdo Cientifica é o servigo executivo central encar-
regue da promocdo e do acompanhamento do ensino, da
investigacdo cientifica e da extensdo a nivel da especiali-
zacdo, do mestrado e do doutoramento, assim como da
execucgdo de politicas de fomento e de apoio a investigagdo
cientifica, nas instituicGes de ensino superior.

2. A Direccio Nacional de Formacio Avancada e
Investigacdo Cientifica compete o seguinte:

a) Promover a realizagao de estudos que visam a
abertura de cursos de formacio avancada,

b) Emitir pareceres sobre a proposta de criagdo de
cursos de formagdo avancada;

¢) Preparar e executar, sem prejuizo da autonomia das
institui¢des de ensino superior, as decisdes que
competem ao Ministério adoptar no que respeita
a formac@o avancada;

d) Assegurar o cumprimento das normas relativas ao
acesso e ingresso para a formacdo avancada;

e) Proceder ao levantamento das necessidades de
qualificacdo e adequacdo das instalagGes e equi-
pamentos para os cursos de formacéo avancada;

# Emitir pareceres sobre projectos de investigac@o
a desenvolver no ambito da implementacéo de
cursos de formagdo avancada;

g) Promover a divulgagdo dos resultados e da forma-
¢do avancada;

h) Promover o intercambio entre os organismos
internacionais congéneres ligados a formacao
avancada e outros afins;

i) Propor politicas e programas de apoio a investiga-
¢do cientifica, desenvolvida nas institui¢es de
ensino superior;

J) Orientar as institui¢des de ensino superior na adop-
¢do de linhas de pesquisa, em conformidade
com as politicas de desenvolvimento nacional;

k) Promover a produgdo de bens e servigos resultan-
tes da actividade de ensino e da investigacdo
cientifica;

D) Promover a criagdo de bibliotecas especializadas
e centros de documentacio com obras de refe-
réncia e classificadas nas instituicdes de ensino
superior;

m) Fomentar, promover e apoiar a realizagao de con-
gressos, conferéncias e jornadas cientificas, nas
instituicdes de ensino superior;

n) Promover a cultura cientifica e o ensino das
ciéncias no sistema educativo nacional e na
sociedade em geral,

o) Velar pelo alinhamento dos cursos de pos-gradu-
acdo com as linhas de pesquisa cientifica, nas
instituicdes de ensino superior;

p) Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superior-
mente.

3. A Direc¢do Nacional de Formacio Avancada e
Investigacdo Cientifica € dirigida por um Director Nacional
e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Supervisdo da Pds-graduagio;

b) Departamento de Investigagao Cientifica e Exten-
sdo.

4. Os Departamentos referidos no nimero anterior sdo
dirigidos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 19.°
(Direccio Nacional de Acesso, Orientacio Profissional
e de Apoio ao Estudante)

1. A Direc¢do Nacional de Acesso, Orientagdo
Profissional e Apoio ao Estudante € o servico executivo
encarregue de promover ac¢des para orientar € acompanhar
o processo de ingresso dos candidatos ao ensino superior,
preparar para a escolha de cursos, fortalecer a integraco
profissional dos estudantes, assegurar a assisténcia social
diversificada que favoreca o sucesso académico, bem como
propiciar a inser¢io laboral consequente dos diplomados.

2.ADirec¢doNacional de Acesso, Orientagdo Profissional
e Apoio ao Estudante tem as seguintes atribuicoes:

a) Promover a divulgacdo de informacgdes sobre cur-
sos e niveis de formac@o existentes;

b) Promover a divulgagdo de informagdes sobre a
distribuicio espacial das institui¢des de ensino
superior e respectivas unidades orgénicas;

¢) Monitorar o cumprimento dos programas de activi-
dades inerentes ao processo de acesso ao ensino
superior;

d) Propor o estabelecimento de regras para a concep-
¢do, realizacdo e controlo dos exames de acesso
a0 ensino superior;

e) Velar pelo cumprimento das regras para o estabe-
lecimento e o preenchimento das vagas para o
acesso ao ensino superior, tendo em conta as
prioridades de desenvolvimento nacional,

) Velar pelo cumprimento das normas relativas ao
perfil de entrada dos candidatos, em funcdo de
cada area de conhecimento em todos os niveis
de formacao;

g) Coordenar as acgdes relativas ao acesso e ingresso
nos cursos de formacdo graduada e pos-gradu-
ada;

h) Promover ac¢des de orientagdo profissional dos
estudantes, de modo a assegurar uma insergéo
bem sucedida no ensino superior;
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i) Implementar e supervisionar a execucdo da politica
de ac¢do e apoio social ao estudante do ensino
superior;

J) Proceder ao levantamento das necessidades de
qualificacdo e adequacdo das instalagGes e equi-
pamentos para a implementacgéo da ac¢ao social;

k) Promover acgdes para fins de investigacdo cien-
tifica e prestacdo de servicos nos dominios da
orientagéo vocacional e profissional,

D) Promover arealizagdo de estagios pelas instituig des
de ensino superior e outras formas de contacto
com o mundo do trabalho;

m) Promover a divulgag¢do de informagdo actuali-
zada sobre os diversos cursos ministrados no
Subsistema do Ensino Superior, bem como a
divulgac@o das diferentes modalidades de ensino
para o prosseguimento de estudos;

n) Promover arealizagdo de estudos que visam orien-
tar profissionalmente os estudantes do ensino
superior;

o) Promover ac¢bes de integracdo profissional dos
diplomados do ensino superior concluido no
Pais ou no exterior;

p) Promover o sucesso e o mérito académico dos
estudantes do ensino superior;

@ Conceber programas especiais de apoio social para
os estudantes mais carenciados e portadores de
deficiéncia fisica;

r) Elaborar normas de funcionamento de lares, refei-
toérios, cantinas, livrarias e papelarias, servigos
de assisténcia médica e medicamentosos afectos
as instituicdes de ensino superior;

s) Fomentar actividades extra-académicas nos domi-
nios da educac@o patrictica, cultural, desportiva,
recreativa e de lazer;

) Promover o intercambio entre organismos interna-
cionais congéneres ligados a prestacéo de apoio
aos estudantes, e outros afins;

u) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
conferidas por lei ou superiormente determina-
das.

3. A Direc¢do Nacional de Acesso, Orientagdo
Profissional e Apoio ao Estudante € dirigida p or um Director
Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Acesso ao Ensino Superior;

b} Departamento de Orientagdo e Integragdo Profis-
sional;

¢) Departamento de Apoio Social ao Estudante.

4. Os Departamentos previstos no nimero anterior o
dirigidos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 20.°
(Direccao Nacional de Gestio e Formacio de Quadros
do Ensino Superior)
1. A Direc¢do Nacional de Gestdo e Formacgido de
Quadros do Ensino Superior € o servigo executivo central

do Ministério encarregue de propor, executar e controlar a
implementacéo da politica de gestdo dos quadros afectos a
promogdo do ensino, da investigagdo cientifica e da exten-
70, nas institui¢des de ensino superior.

2. A Direc¢do Nacional de Gestdo e Formacgido de
Quadros do Ensino Superior tem as seguintes atribuigoes:

a) Velar pela implementagdo das politicas e instru-
mentos de gestdo dos quadros do subsistema do
ensino superior;

b) Colaborar na elaboragdo do qualificador das carrei-
ras no dominio do ensino superior;

¢) Promover ac¢Ges de superagao profissional pedago-
gica e técnico-cientifica dos quadros do sector;

d) Elaborar e aplicar critérios de recrutamento, selec-
¢do e mobilidade dos quadros do subsistema do
ensino superior;

e) Proceder o levantamento da necessidade de qua-
dros do subsistema do ensino superior;

) Propor um sistema de estimulos e de promogao
do mérito dos quadros do subsistema do ensino
superior;

g/ Velar pela aplicagdo das normas de protecgdo
social, higiene e satide nos locais de trabalho;

h) Propor medidas tendentes a dignificagdao das car-
reiras, através da formulacido de politicas de
organizacio do trabalho e salariais adequadas;

i) Garantir a observancia da disciplina no trabalho a
nivel das institui¢tes de ensino superior;

J) Assegurar a recolha, tratamento e o arquivo de
dados sobre os quadros do subsistema do ensino
superior;

k) Realizar a analise das funcdes dos responsaveis das
institui¢des de ensino superior e estabelecer os
respectivos perfis profissionais;

) Desempenhar as demais fung¢Ges que lhe sejam con-
feridas por lei ou superiormente determinadas.

3. A Direc¢do Nacional de Gestdo e Formacido de
Quadros do Ensino Superior € dirigida por um Director
Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Gestdao de Quadros;

b) Departamento de Superagdo e Qualificacdo de
Quadros.

4. Os departamentos previstos no numero anterior sao
dirigidos por Chefes de Departamento.

SECCAO VI
tf)rgﬁos Tutelados

ARTIGO 21.°
(Instituto Nacional de Gestio de Bolsas de Estudo)

1. O Instituto Nacional de Gestdo de Bolsas de Estudo
€ o orgdo do Ministério encarregue de apoiar o Ministro na
execucdo da politica nacional de gestdo de bolsas de estudo,
em coordenacdo com as respectivas fontes de financia-
mento, a fim de apoiar a frequéncia do ensino superior no
Pais e no exterior.

2. O Instituto Nacional de Gestdo de Bolsas de Estudo
goza de personalidade
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juridica prépria e de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial e rege-se pelo respectivo Estatuto Organico.

3. O Instituto Nacional de Bolsas de Estudo € dirigido
por um Director Geral, coadjuvado por dois Directores
Gerais-Adjuntos.

ARTIGO 22°
(Instituto Nacional de Avaliacio, Acreditacio e Reconhecimento de
Estudos do Ensino Superior)

1. O Instituto Nacional de Awvaliacdo, Acreditacdo e
Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior € o 6rgdo
do Ministério encarregue de promover e monitorar a qua-
lidade dos servigos prestados pelas institui¢des de ensino
superior, bem como a certificacdo de estudos superiores
feitos no Pais, o reconhecimento de estudos e emissdo de
equivaléncias de cursos feitos no exterior do Pais.

2. O Instituto Nacional de Avaliacdo, Acreditacdo e
Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior goza de
personalidade juridica prépria e de autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial e rege-se pelo respectivo
Estatuto Orgénico.

3. O Instituto Nacional de Avaliacdo, Acreditacdo e
Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior € diri-
gido por um Director Geral coadjuvado por dois Directores
Gerais-Adjuntos.

SECCAO VII
Servicos Locais
ARTIGO 23.°
(Servicos locais)

A representacdo do Ministério do Ensino Superior nas
provincias € assegurada nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO IV
Pessoal

ARTIGO 24.°
(Quadro de pessoal e organigrama)

1. O quadro de pessoal e o organigrama dos servigos
centrais do Ministério do Ensino Superior € o constante dos
quadros I, II, III, IV, V e VI anexos ao presente Estatuto
Orgénico do qual sdo parte integrante.

2. O quadro de pessoal referido no nimero anterior é
adequado nos termos da legislagdo em vigor, que regula
o quadro do regime geral da func¢éo publica e os quadros
privativos ou deregime especial para os funcionarios da car-
reira de regime especial.

CAPITULO V
Disposicoes Finais e Transitorias

ARTIGO 25°
(Quadro de pessoal transitorio)

1. O quadro privativo da carreira docente do ensino néo
superior constante do quadro IV, estabelecido no artigo
anterior, deve ser extinto no prazo de 6 (seis) meses, apos
publicacdo do presente diploma.

2. O pessoal afecto ao quadro privativo da carreira
docente do ensino ndo superior deve ser transferido para as
categorias constantes do quadro do regime geral da funcgéo
publica ou para os quadros privativos ou de regime espe-
cial para os funcionarios da carreira de regime especial, no
decurso do prazo estabelecido no niimero anterior.

ARTIGO 26°
(Orcamento)

O Ministério do Ensino Superior dispde de or¢amento
préprio para o seu funcionamento, cuja gestdo obedece as
regras estabelecidas na legislacdo em vigor.

ARTIGO 27.°
(Regulamentos)

Os Servigos Executivos Centrais, bem como os Servigos
de Apoio Instrumental e de Apoio Técnico do Ministério
do Ensino Superior regem-se por Regulamentos Internos a
serem aprovados pelo Ministro, no prazo de 90 (noventa)
dias apds a publicacdo do presente diploma.

ARTIGO 28°
(Estrutura interna)

Os servigos internos do Ministério do Ensino Superior
sd0 estruturados nos termos da legislacdo em vigor, devendo
as seccoes serem criadas nos casos devidamente justificados.

ANEXO I
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 24.°

Grupo de . . N.% de
Carreira Categoria/ Cargo
Pessoal Lugares
[=] .
gn 2 Ministro 1
& =
o £ Secretario de Estado 2
tF"'; Director e Equiparado 13
§ Chefe de Departamento 38
[=]
ns
§ Chefe de Reparti¢éo 6
A Chefe de Secgio 40
Assessor Principal 4
8 = 1.7 Assessor 5
5 5
£y =y Assessor 6
w1 1G]
[=] =] . . . .
E E Técnico Superior Principal 5
8 g
& & Técnico Superior de 1.* Classe 7
Técnico Superior de 2.* Classe 9
Especialista Principal 5
Especialista de 1." Classe 6
g g Especialista de 2.* Classe 6
g5 g
e & Técnico de 1.* Classe 8
Técnico de 2.* Classe 4
Técnico de 3.* Classe 9
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pr— _ » Node ANEXO III
Pessoal Carreira Categoria/ Cargo Lugares Qundro Privativo da Carreira
o - Técnico Médio Principal de 1.* Classe 2 do Investigador Cientifico
= = Técnico Médio Principal de 2.* Classe 3
= Em Técnico Médio Principal de 3. Classe 4 Investigador coordenador 1
é = Técnico Médio de 1.* Classe 4 5 Investigador principal 2
i ﬁ Técnico Médio de 2.* Classe 5 & . ad i ,
Técnico Médio de 3.* Classe 8 7 nvestigador auxtliar =
= . . . .
Oficial Administrativo Principal 2 = Assistente de investigagao 2
[
= 1.° Oficial 3 Estagiario de investigagéo 2
£ | 2° Oficial 4
-8 3.° Oficial 3
5 Aspirante 2 ANEXO IV
Escriturario Dactilografo 4 Quadro Privativo da Carreira Inspectiva
o Tesoureiro Principal 1
g = Inspector Assessor Principal 1
= E Tesoureiro de 1.* Classe 1 g o
5 7z 5 Inspector Primeiro Assessor 2
:E & Tesoureiro de 2.* Classe 2 5 Inspector Assessor 2
'fé 5 2 Motorista de Pesados Principal 2 g Inspector superior principal 3
BB o
g E} Motorista de Pesados de 1.* Classe 3 E Inspector Superior de 1.* classe 3
[=]
= o i 22
= Motorista de Pesados de 2.* Classe 3 Inspector Superior de 2" classe 3
2 Motorista de Ligeiros Principal 2 ANEXO V
£ 8 . o Quadro Privativo da Carreira Docente ndo Superior
= Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 3
5 A3 A incipal (1.° escaléo). 3
= Motorista de Ligeiros de 2.* Classe 3 ssessor principal (1.7 escaltio)
Primeiro assessor (2.° escaldo) 3
[=]
. ‘E Auxiliar Administrativo Principal 2 'g Assessor (3.° escalio) 3
5 E Auxiliar Administrativo de 1. 3 g Prof. doII ciclo ens. sec. e médio diplomado do 1.° escaldo | 2
4 - T Sa 3
< Classe Awsiliar Administrativo de 2 4 @ Prof. doII ciclo ens. sec. e médio diplomado do 2.° escaldo | 2
=]
E =] Prof. doII ciclo ens. sec. e médio diplomado do 3.° escaldo | 3
E Auxiliar de Limpeza Principal 5 s =
,?_E -4 = _E Prof. doII ciclo ens. sec. e médio diplomado do 4.° escaldo | 3
% E | Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe 2 2=
z A 'S A | Prof. do1I ciclo ens. sec. e médio diplomado do 5.° escaldo | 4
= Auxiliar de Limpeza de 2.* Classe 4 =
2 Prof. doII ciclo ens. sec. e médio diplomado do 6.° escaldo | 3
<]
-] Encarregado 1 E Prof. doII ciclo ens. sec. e médio diplomado do 7.° escaldo | -
=]
g & Encarregado de 1.* Classe 2 5] ) —
E = “ A Prof. do I ciclo ens. sec. e médio diplomado do 8° escaldo | -
& £ | Encarregado de 27 Classe 2
o Prof. do! ciclo ens. sec. e médio diplomado do 1.° escalio | 3
,E Operario qualificado de 2.* Classe 3
k= ) Prof. do ciclo ens. sec. e médio diplomado do 2.° escaldo | 3
Z o o Encarregado ndo Qualificado 3
©® g = . g . ° -
; E Operrio néio Qualificado de 1.2 5 4% Prof. do1 ciclo ens. sec. e médio diplomado do 3.° escaldo | 3
E ﬁ Classe Operario Néo Qualificado 2 E Prof. do ciclo ens. sec. e médio diplomado do 4.° escaldo | 3
=] % =]
© de 2.* Classe 2 ‘5 E Prof. do ciclo ens. sec. e médio diplomado do 5.° escaldo | 3
3 'E Prof. do ciclo ens. sec. e médio diplomado do 6.° escaldo | -
ANEX 87
. e . Ol . . % ¢a | Prof. do Ensino Primério Diplomado do 1.° escaldo 3
Quadro Privativo da Carreira Docente Universitaria T g
& Prof. do Ensino Primario Diplomado do do 2.° escalédo.
. N-° de
Grupo de pessoal Categoria Lugares g .8 | Prof. do Ensino Primario Diplomado do 3.° escaldo -
= = [~
=]
g Professor titular 3 _L'é g Prof. do Ensino Primario Diplomado do 4.° escaldo -
£ o . ° 0
LE '\E Professor associado 4 E 'g Prof. do Ensino Primario Diplomado do 5.° escaldo -
— o
© g Professor auxiliar 5 T .8
2.8 ) & & | Prof. do Ensino Primario Diplomado do 6.° escaldo
] 5 Assistente 3
e . L
& Agssistente estagiario 3 . .
O Presidente da Repiblica, JosE EDUARDO DOS SANTOS.
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Decreto Presidencial n.” 234/12
de 4 de Dezembro

Considerando que por Decreto Presidencial n.° 177/12,
de 14 de Agosto, foi aprovado o projecto do Novo Porto do
Caio e autorizado o Ministro dos Transportes a celebrar o
respectivo Contrato de concess@o;

Considerando que com a avaliacdo dos custos e riscos
que foi efectuada ao projecto o Estado Angolano devera
prestar garantias de pagamento as entidades financiadoras
do projecto;

Considerando que por via da prestacdo das referi-
das garantias sera necessario complementar o Decreto
Presidencial n.° 177/12, de 14 de Agosto;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Alteracoes)

Os artigos 1.° e 5.°, aprovados pelo Decreto Presidencial
n.°177/12,de 14 de Agosto, passam ater aseguinteredacgo:
«ARTIGO 1.°
-]

E aprovado o Projecto do Novo Porto de Caio, que
inclui a concessdo de terra e os direitos a ela
inerentes, assim como o licenciamento, financia-
mento, planeamento, concep¢io, remodelacéo,
engenharia, constru¢do e aprovisionamento,
respectivamente, € por conseguinte implica equi-
par, operar, manter, gerir e reparar o novo Porto
do Caio, assim como fornecer as instalacGes e
servicos, em associagdo com a Autoridade do
Porto de Cabinda, que tem a jurisdi¢éo sobre a
infra-estrutura do Porto, nos termos do Contrato
de Concessdo e de acordo com o estabelecido no
artigo 3.° e 3.° A do presente Diploma.

ARTIGO 5.°
[..]

3. Com vista a execucdo do Projecto e maximizagao
do seu impacto positivo na economia local, séo
atribuidos aos promotores direitos de superficie
sobre a area adjacente a concess?o, detalhada no
Anexo D».

ARTIGO 2.°
(Aditamento)

Sera ainda aditado ao Decreto Presidencial n.° 177/12, de
14 de Agosto, o artigo 6.° A, com a seguinte redacc@o:

«ARTIGO 6° A
(Prestacio de garantia)

1. No ambito do Contrato de Concesséo relativo ao pro-
jecto do Novo Porto de Cabinda celebrado entre o Estado e
a empresa Caioporto, S. A., € autorizado o Ministério das

Financas a prestar uma Garantia de Estado de pagamento
a primeira solicitacdo, a favor das Entidades Financiadoras
da concessdo, nos termos e condigdes estipuladas no acima
referido Contrato de Concesséo, sem prejuizo da possibili-
dade da prestacéo, pelo Concedente, de outras garantias.

2. O Estado Angolano vai ainda prestar, a favor da
Concessionaria, uma garantia de receita minima, por forma
a garantir a viabilidade econémica do Porto de Caio ao longo
do periodo da concesséo, nos termos e condi¢des estipuladas
no Contrato de Concesséo e no respectivo contrato de pres-
tacdo de garantia.»

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2012.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 235/12
de 4 de Dezembro

Havendo necessidade de se proceder a ajustamentos
no estatuto orgénico do Ministério das Finangas, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 93/10, de 7 de Junho, como
decorréncia da adequacio da estrutura do Poder Executivo,
estabelecida pelo Decreto Presidencial n.° 5/12, de 15 de
Outubro;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Finangas, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

Artigo 2.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 93/10, de 7 de Junho.

Artigo 3.° — As duvidas e omissdes suscitadas da inter-
pretacdo e aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas

pelo Presidente da Republica.
Artigo 4.° — O presente Diploma entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
31 de Outubro de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2012.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.



