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Excelentissimos Senhores:

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da inter-
net no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera on-
line ter acesso, entre outras informacgdes, aos sumarios dos
contetidos do Didrio da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto das respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repiiblica nao serem feitas
com a devida oportunidade.

Para que ndo haja interrupgéo no fornecimento do Didrio
da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informa-los que estdo abertas a partir desta data até 15 de
Fevereiro de 2013, as respectivas assinaturas para o
ano 2013 pelo que deverdo providenciar a regularizacdo dos
seus pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Estando de momento os precos das assinaturas do
Diario da Reptiblica em fase de revisdo para um possivel
reajustamento, e urgindo de momento a necessidade por
parte dos nossos assinantes de confirmarem o fornecimento
do Didrio da Republica para o ano 2013, passam a titulo
provisorio a vigorar em territério nacional os pregos em
vigor, acrescidos do Imposto de Consumo a taxa de 2% (dois
porcentos):

AS I SEIIES e Kz:463 125,00
Kz: 273 700,00
Kz: 142 870,00
Kz: 111 160,00

2. T4do logo seja publicado o prego definitivo em Didrio
da Repiiblica ou cobrancga pela Imprensa Nacional — E.P.
mediante correspondéncia, os assinantes terdo o prazo de
45 (quarenta e cinco) dias para liquidar a diferenca apurada,

para assegurar a continuidade do fornecimento durante o
periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95 975,00 que
podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola, E.P, no ano de 2013.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios
da Repiiblica através do correio deverdo indicar o seu ende-
reco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evita-
rem atrasos na sua entrega, devolugéo ou extravio.

Observacoes:

a) Estes pregos poderdo ser dlterados se houver
uma desvalorizagdo da moeda nacional, numa
proporgdo superior abase que determinou o seu
cdlculo ou outros factores que afectem conside-
ravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Fevereiro de 2013 sofierdo um acréscimo daos
Ppregos ent vigor de uma taxa correspondente a
15%;

¢) Aos organismos do Estado quie ndo regularizem os
seus pagamentos das dividas até 15 de Dezem-
bro do ano em curso, néo lhes serdo concedidas
acrédito as assinaturas do Didrio da Repiiblica
parao ano de 2013.
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O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.® 229/12
de 3 de Dezembro

Havendo necessidade de se dotar o Ministério da
Juventude e Desportos do respectivo estatuto organico, em
conformidade com a Constituicdo da Republica de Angola

e o Decreto Legislativo Presidencial n.° 5/12, de 15 de

Outubro, que aprova a organizagdo e funcionamento dos
Orgdos Auxiliares do Presidente da Repiblica;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da

Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:
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Artigo 1° — E aprovado o Estatuto Orginico do
Ministério da Juventude e Desportos, anexo ao presente
Decreto Presidencial e que dele € parte integrante.

Artigo 2.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 292/2010, de 2 de Dezembro.

Artigo 3.° — As davidas e omissdes resultantes da inter-
pretacdo e aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
31 de Outubro de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2012.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO
DA JUVENTUDE E DESPORTOS

CAPITULOI
Natureza e Atribuicdes

ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Ministério da Juventude e Desportos (MINJUD)
€ o Departamento Ministerial Auxiliar do Presidente da
Republica e Titular do Poder Executivo responsavel pela
elaborag@o, coordenagdo, execugdo e fiscalizagao das poli-
ticas juvenis e desportivas do Estado.

ARTIGO 2.°
(Atribuic des)

1. O Ministério da Juventude e Desportos no dominio da
Juventude tem as seguintes atribuicoes:

a) Auxiliar o Presidente da Republica e Titular do
Poder Executivo na elaboracdo e execucio da
politica juvenil do Estado;

b) Estudar e propor politicas sectoriais, programas,
projectos e outras iniciativas, nos dominios
socio-economico e cultural, visando a solug@o
dos grandes problemas, anseios e perspectivas
da juventude;

c) Assegurar a coordenagdo intersectorial na exe-
cucdo dos planos, programas, projectos e
iniciativas, no dominio da juventude, apoiando a
materializa¢do dos que, por natureza, nao sejam
da competéncia de nenhum organismo da admi-
nistragdo publica;

d) Propor ao Presidente da Republica e Titular do
Poder Executivo a aprovacgéo de leis ou a revi-
sdo da legislacdo que se mostre inadequada a
adopcdo de medidas, visando a promocdo e
valorizagdo dos direitos e deveres da juventude;

e) Promover a cooperagdo e o intercambio sobre as
questdes da juventude com outros paises e asse-
gurar a participacdo angolana nas actividades
das institui¢es juvenis nternacionais, incluindo
as ndo governamentais;

) Promover e dinamizar o desenvolvimento do asso-
ciativismo juvenil como forma de assegurar a
melhor participacdo e integracdo da juventude
na sociedade, visando garantir a sua formacao
integral e a ocupacdo salutar dos seus tempos
livres.

2. O Ministério da Juventude e Desportos no dominio do
Desporto tem as seguintes atribuicdes:

a) Auxiliar o Presidente da Republica e Titular do
Poder Executivo na elaboracdo e execucdo da
politica desportiva nacional;

b) Elaborar e definir as estratégias para o desenvolvi-
mento do desporto;

¢) Orientar e coordenar a actividade desportiva
nacional nas suas vertentes de rendimento e de
recreacdo, promovendo o seu desenvolvimento;

d) Assegurar a participagdo do desporto angolano nas
competi¢cdes internacionais, criando as condi-
¢Oes necessarias para a preparagio dos atletas de
alto rendimento;

e) Estimular, dinamizar e apoiar o desenvolvimento
do associativismo desportivo, criando condi¢des
que assegurem a sua autonomia fincional,

) Promover uma efectiva desconcentragéo e descen-
tralizacdo das responsabilidades na organizagéo
e direcgdo da actividade desportiva;

g/ Apoiar o funcionamento do sistema de formac@o,
superagdo e especializacdo dos técnicos despor-
tivos;

h) Promover o desenvolvimento da medicina do des-
porto, estimulando a investigac@o aplicada a esta
area;

i) Promover a cooperagdo e o intercambio desportivo
com outros paises e assegurar a participacdo
angolana na actividade das institui¢es e organi-
zacdes internacionais ligadas ao desporto;

J) Promover a organizagdo, tratamento e desenvol-
vimento da documentac¢io e da informacdo
desportiva, visando a divulgacdo e o fomento
junto das comunidades em geral e, em especial,
dos jovens de forma a criar o interesse pela pra-
tica do desporto.

3. Garantir a manutencdo das infra-estruturas desporti-
vas e juvenis, assegurando o acompanhamento e fiscaliza¢do
das respectivas obras, elaborar e aprovar normas e métodos
de administracio do patriménio.
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CAPITULO II
Organizaciio em Geral

ARTIGO 3.7
(Estrutura or ginica)

O Ministério da Juventude e Desportos compreende os
seguintes drgdos e servigos:
1. Orgios Centrais de Direccdo Superior:
a) Ministro;
bj Secretarios de Estado.
2. Orgdos Consultivos:
a) Conselho Consultivo;,
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Superior da Juventude;
d) Conselho Superior do Desporto.
3. Servicos Executivos Centrais:
a) Direcgdo Nacional de Politicas da Juventude;
b) Direcgdo Nacional de Politicas do Desporto;
¢) Direcg@o Nacional de Infra-Estruturas.
4. Servigos de Apoio Técnico:
a) Secretaria-Geral;
b) Gabinete Juridico;
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica,
d) Gabinete de Inspecgio;
e) Gabinete de Intercambio;
J Centro de Documentaczo e Informacao.
5. Servicos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinete dos Secretarios de Estado.
6. Tutela e Superintendéncia:
a) Casa da Juventude;
b} Complexo da Cidadela Desportiva;
¢) Complexo da Piscina do Alvalade;
d) Casa do Desportista;
e) Fundo de Apoio a Juventude e do Desporto;
) Estadios Nacionais.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
tf)rgﬁos Cenirais de Direccio Superior

ARTIGO 4.°
(Direccao)

O Ministério da Juventude e Desportos € dirigido por um
Ministro que, no exercicio das suas competéncias, € coadju-
vado por Secretarios de Estado, a quem subdelega parte das
funcgdes que lhe competem.

ARTIGO 5.°
(Competéncias do Ministro)

1. Ao Ministro da Juventude e Desportos compete, na
generalidade e com base no principio da direc¢ao individual
e responsabilidade pessoal, assegurar e promover nos ter-
mos de lei, a coordenacio e a fiscalizacdo das actividades de
todos os orgios e servigos do Ministério.

2. O Ministro da Juventude e Desportos, no exercicio das
suas funcdes, tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar, sob responsabilidade propria, a execu-
¢do das leis e outros diplomas legais, bem como
tomar as decisGes necessarias para tal fim;

b) Orientar, coordenar e fiscalizar toda a actividade
do Ministério nos termos da lei;

¢) Dirigir e superintender a actividade dos Secretarios
de Estado;

d) Dirigir e superintender a actividade dos directores
nacionais e equiparados;

e) Gerir o or¢amento do Ministério;

) Orientar a politica de quadros, em coordenagéo
com 0§ Orgaos nacionais competentes;

gJ Coordenar as acgdes de concepgao e de elaboragao
da politica juvenil e desportiva do Estado;

h) Assegurar a coordenagdo interministerial e inter-
sectorial das questdes atinentes a materializagéo
dos programas para a juventude e o desporto;

i) Praticar os demais actos necessarios ao exercicio
das suas fungdes e os que lhe forem conferidos
por lei ou por decisfo superior.

ARTIGO 6°
(Competéncias do Secretario de Estado para a Juventude)

1. O Secretario de Estado para a Juventude, por subdele-
gacdo do Ministro, tem competéncias para formular medidas
e executar ac¢Oes referentes a matérias relativas as atribui-
¢oes genéricas do respectivo Departamento Ministerial.

2. Ao Secretario de Estado para a Juventude compete
ainda:

a) Coadjuvar o Ministro no exercicio das suas com-
peténcias;

b) Substituir, por designagdo expressa, o Ministro nas
suas auséncias e impedimentos;

¢) Propor ao Ministro medidas que visam melhorar
o desenvolvimento das actividades da éarea da
juventude;

d) Desempenhar as competéncias que lhe forem
expressamente subdelegadas pelo Ministro.

ARTIGO 7°
(Competéncias do Secretario de Estado para o Desporto)

1. O Secretario de Estado para o Desporto, por subdele-
gacdo do Ministro, tem competéncias para formular medidas
e executar ac¢Oes referentes a matérias relativas as atribui-
¢oes genéricas do respectivo Departamento Ministerial.

2. Ao Secretario de Estado para o Desporto compete
ainda:

a) Coadjuvar o Ministro no exercicio das suas com-
peténcias;

b) Substituir, por designagdo expressa, o Ministro nas
suas auséncias e impedimentos;
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¢) Propor ao Ministro medidas que visam melhorar
o desenvolvimento das actividades da area do
desporto;

dl Desempenhar as competéncias que lhe forem
expressamente subdelegadas pelo Ministro.

SECCAQII
tf)rgﬁos Consultivos

ARTIGO 8°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é o érgdo de consulta em
matéria de concepgdo, programacio, coordenagio e execu-
¢do das actividades do Ministério da Juventude e Desportos.

2. O Conselho Consultivo € presidido pelo Ministro da
Juventude e Desportos.

3. A composicdo, as competéncias e o funcionamento do
Conselho Consultivo sdo definidas em regimento proprio a
ser aprovado pelo Ministro da Juventude e Desportos.

ARTIGO 9.°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o érgido de apoio ao Ministro
nas matérias de concepgdo, organizacdo, programacio,
coordenacdo e execucdo das actividades do respectivo
Ministério.

2. O Conselho Directivo € presidido pelo Ministro da
Juventude e Desportos.

3. A composicdo, as competéncias e o funcionamento do
Conselho de Direc¢éo sdo definidos em regimento proprio a
ser aprovado pelo Ministro da Juventude e Desportos.

ARTIGO 10.°
(Conselho Superior da Juventude)

1. O Conselho Superior da Juventude € o érgdo de con-
sulta para as tarefas de concepgdo e elaboracéo das politicas
e das estratégias do Estado para a Juventude e de coor-
denacdo de programas e projectos interdisciplinares que
envolvem diferentes organismos do Estado e de organizagéo
da sociedade civil.

2. O Conselho Superior da Juventude € presidido pelo
Ministro da Juventude e Desportos.

3. A composi¢do, as competéncias e o funcionamento
do Conselho Superior da Juventude séo definidos em regi-
mento proprio a ser aprovado pelo Ministro da Juventude e
Desportos.

ARTIGO 11°
(Conselho Superior do Desporto)

1. O Conselho Superior do Desporto € o dérgdo de con-
sulta para as tarefas de concepgdo e elaboracéo das politicas
e das estratégias do Estado na area do desporto e de coor-
denacdo de programas e projectos interdisciplinares que
envolvem diferentes organismos do Estado e de organizagéo
da sociedade civil.

2. O Conselho Superior do Desporto € presidido pelo
Ministro da Juventude e Desportos.

3. A composic¢do, as competéncias e o fimcionamento
do Conselho Superior do Desporto sdo definidas em regi-
mento proprio a ser aprovado pelo Ministro da Juventude e
Desportos.

SECCAO III

Servicos Executivos Cenirais

ARTIGO 12°
(Direccio Nacional de Politicas da Juventude)

1. A Direc¢do Nacional de Politicas da Juventude é o
servico executivo encarregue de propor e implementar as
ac¢cOes para a materializacdo das politicas e estratégias do
Estado para a Juventude.

2. A Direc¢do Nacional de Politicas da Juventude tem as
seguintes atribuicdes:

a) Fomentar a participagdo activa da juventude no
desenvolvimento socio-economico do Pais e
contribuir para a sua formacao integral;

b) Realizar estudos e propor medidas oportunas em
matéria de educacgdo, formacgdo profissional e
emprego;

¢) Apoiar a aplicagdo de programas, projectos e
outras iniciativas visando a solucdo dos grandes
problemas sociais da juventude;

d) Elaborar e propor legislacdo adequada a integracao
dos jovens, atendendo a realidade e necessidade
do Pais;

e) Promover iniciativas que contribuam para a educa-
¢do da juventude para o cumprimento dos seus
deveres sociais e civicos;

) Promover e dinamizar o desenvolvimento do asso-
ciativismo juvenil como forma de assegurar a
melhor participacdo e integracdo da juventude
na sociedade;

g/ Orientar o processo de formacgao de gestores e
associativos, animadores juvenis e especialistas,
com vista a sua interac¢do com a juventude;

h) Dinamizar e apoiar a cooperagdo, intercambio e
associativismo juvenil com outros paises;

i) Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
acometidas superiormente.

3. A Direc¢do Nacional de Politicas da Juventude tem a
seguinte estrutura:

a) Departamento de Associativismo e Tempos Livres
da Juventude;

b) Departamento de Promog¢do e Participagdo da
Juventude;

¢) Departamento de Informag@o e Formagao de Espe-
cialidade para a Juventude;

d) Secg¢do Técnica Administrativa.

4. A Direc¢ao Nacional de Politicas da Juventude é diri-
gida por um Director Nacional.



5916

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 13.°
(Direccio Nacional de Politicas do Desporto)

1. A Direc¢do Nacional de Politicas do Desportos € o
orgdo do Ministério da Juventude e Desportos encarregue da
materializa¢io das politicas desportivas do Estado.

2. A Direc¢do Nacional dos Desportos tem as seguintes
atribuicdes:

a) Controlar e assegurar o cumprimento integral
da legislacdo desportiva vigente por parte dos
agentes desportivos, associacdes desportivas e
das demais pessoas singulares e colectivas;

b) Regular a actividade desportiva nacional nas ver-
tentes de recreacdo e de rendimento e propor
a adopg¢do de um método modermno para a sua
organizac¢do e desenvolvimento;

¢) Coordenar e acompanhar as actividades das fede-
racdes nacionais como oOrgdos executivos das
politicas desportivas nacionais e zelar pelo cum-
primento dos respectivos programas;

d) Estabelecer e apoiar o desenvolvimento da pratica
desportiva na vertente do rendimento em espe-
cial da alta competi¢cio como expoente maximo
da prestagdo desportiva;

e) Analisar e propor medidas de prevencao, uradica-
¢do da violéncia e outras atitudes socialmente
negativas em todas as actividades desportivas;

) Incentivar e apoiar as actividades desportivas dos
orgdos directores do desporto para portadores de
deficiéncia do desporto na escola, na universi-
dade, no local de trabalho e nas for¢as de defesa
€ seguranga,

g) Apoiar o desenvolvimento da pratica desportiva
na vertente de recreacdo e em especial, dos
portadores de deficiéncias, como garantia do
fenémeno do desporto para todos;

hj Proceder a formacao dos agentes que desenvolvam
actividades desportivas ou profissdes associadas
ao desporto, habilitando-os do ponto de vista
cientifico técnico e pedagdgico;

i) Promover o estudo e a sistematiza¢do dos jogos
tradicionais e assegurar a sua divulgac@o;

J) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
acometidas superiormente.

3. A Direcc¢éo Nacional de Politicas do Desporto estru-
tura-se em:

a) Departamento do Desporto Federado;

b) Departamento do Desporto de Recreac@o;

¢) Departamento de Formag@o de Quadros;

d Seccdo de Registo e Cadastro das Associagdes
Desportivas.

4. A Direcc¢do Nacional de Politicas do Desporto € diri-
gida por um Director Nacional.

ARTIGO 14°
(Direccao Nacional de Infra- Estrutur as)

1. A Direc¢io Nacional de Infra-Estruturas é o drgéo
encarregue do acompanhamento, gestdo e materializagéo
das politicas de construgéo de infra-estruturas nos dominios
da Juventude e do Desporto.

2. A Direc¢do Nacional de Infra-Estruturas tem as
seguintes atribuicdes:

a) Elaborar e propor as orientacdes metodologicas
da aplicacdo da politica de construcéo de infra-
-estruturas no dominio desportivo e juvenil;

b) Apoiar acg¢bes de formagdo e investigagdo no
dominio da gestdo das infra-estruturas;

¢) Orientar a organiza¢do e permanente actualizacéo
do cadastro das infra-estruturas;

d) Assegurar a gestdo das instalagdes desportivas e
juvenis integradas no Ministério, ou outras que
por lei lhe venham a ser adstritas;

e) Dinamizar a utilizagdo das instalacGes referidas
na alinea anterior, designadamente no ambito
da formacdo, estiagio e aperfeicoamento dos
praticantes, técnicos e dirigentes juvenis e des-
portivos;

) Celebrar, com institui¢des congéneres, nacionais ou
estrangeiras, publicas ou privadas, em colabora-
¢do com os Orgdos ministeriais competentes;

gJ Protocolos que permitam o intercambio e utiliza-
¢do de outras instalagdes juvenis e desportivas.

3.A Direc¢ao Nacional de Infra-Estruturas tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Infra-Estruturas Juvenis;

b) Departamento de Infra-Estruturas Desportivas;

¢) Secgao Técnica Administrativa de Registo e Cadas-
tro das Infra-Estruturas Juvenis e Despoitivas.

4. A Direc¢fo Nacional de Infra-Estruturas € dirigida por
um Director Nacional

SECCAO IV
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 15.°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral € o servico de coordenacio e
apoio técnico- administrativo que se ocupa da generalidade
das questdes administrativas comuns a todos os érgaos do
Ministério da Juventude e Desportos, como o or¢amento
e gestdo do pessoal, patrimoénio, informatica e relagdes
publicas.

2. A Secretéria Geral tem as seguintes atribuicoes:

a) Promover, em estreita cooperagdo com os orga-
nismos competentes da administracdo publica,
a execucdo de medidas conducentes a inovagéo
e modernizacdo administrativa, bem como a
melhoria da eficiéncia dos dérgfos e servigos do
Ministério da Juventude e Desportos;
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b} Organizar e orientar tecnicamente o sistema de
documentacio administrativa comum aos érgaos
e servicos do Ministério;

¢) Elaborar o projecto de orgamento do Ministério
e controlar a sua execu¢do de acordo com as
orientagdes metodologicas do Ministério das
Financas;

d) Assegurar a gestdo do patrimonio, garantindo o
fornecimento de bens e equipamentos necessa-
rios ao funcionamento dos orgdos e servigos do
Ministério, bem como a protec¢do, manutengao
e conservacgdo dos bens maéveis e imoveis;

e) Coordenar o processo de informatizagao do Minis-
tério e garantir a exploracdo e conservacgéo dos
meios informaticos;

) Assegurar, em colaboracfio com os outros servigos
do Ministério, a gestdo integrada do pessoal
afecto aos diversos servigos, nomeadamente em
matéria de provimento, promogao, transferéncia,
exoneracgao, aposentacio e outros;

g) Assegurar o eficiente funcionamento dos servigos
de protocolo e relagdes publicas e organizar os
actos ou cerimonias oficiais;

h) Elaborar o relatorio e a conta anual de geréncia a
submeter a apreciacio das entidades competen-
tes;

i) Estudar e propor normas, circuito e modelos de
funcionamentos administrativo e contabilistico
de uso geral dos orgdos do Ministério;

J) Apoiar, fiscalizar e controlar as associagdes juvenis
e desportivas nos planos administrativo, con-
tabilistico e financeiro de acordo a legislagdo
vigente;

k) Assegurar e controlar o cumprimento da politica
sobre protecciio, seguranca e higiene no traba-
lho;

D) Manter actualizados os registos dos dirigentes,
responsaveis e dos quadros técnicos nacionais
e estrangeiros do Ministério, bem como os
técnicos desportivos em prestacdo de servico
temporario em associagoes desportivas;

m) Garantir a formacao e a superagdo técnica e admi-
nistrativa do pessoal afecto ao Ministério;

n) Manter relaces privilegiadas de trabalho com
organismos encarregues pela formacgdo técnico
profissional e de ensino, relevantes para o traba-
lho do Ministério;

o) Desempenhar outras fung¢oes que lhe sejam supe-
riormente determinadas.

3. A Secretaria Geral tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Administra¢do, Gestao do Orga-
mento e Patrimoénio;

b) Departamento de Gestao de Recursos Humanos;

¢) Departamento de Relagdes Publicas e Protocolo;

d) Departamento de Informatica e Processamento de
Dados;

e) Seccdo de Expediente Geral e Arquivo;

) Seccdo de Cadastro Salarios e Formacgao.

4. A Secretaria Geral € dirigida por um Secretario Geral
com a categoria de Director Nacional, que assume a figura
de organizador e gestor da execu¢@o or¢amental e financeira
do Ministério, actuando, por conseguinte, sob dependén-
cia conjunta do Ministério da Juventude e Desportos e do
Ministério das Finangas.

ARTIGO 16°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico é o servico de apoio técnico
encarregue de superintender toda a actividade juridica de
assessoria e estudo em matéria técnico-juridica.

2. O Gabinete Juridico tem as seguintes atribuig Ges:

a) Emitir parecer, prestar informagGes e proceder
estudos juridicos sobre quaisquer assuntos que
sejam submetidos a sua apreciacéo pelo orgéo e
servigos que integram o Ministério da Juventude
e Desportos;

b) Investigar e proceder a estudos de direito compa-
rado com vista a elaboracao ou aperfeicoamento
da legislagdo do sector;

¢) Coligir, anotar e divulgar a legislacdo em vigor,
relacionada com a actividade do Ministério e
velar pela sua correcta aplicacéo;

d) Emitir pareceres técnicos da sua especialidade
sobre contratos, protocolos, acordos, convénios
e outros documentos de natureza contratual de
ambito nacional ou internacional, bem como
participar nos trabalhos preparatérios de discus-
70 e elaborac@o de tais documentos;

e) Assessorar os Orgdos e demais servicos em ques-
toes de natureza juridica relacionadas com a
actividade do Ministério e dos orgéos tutelados;

) Dar tratamento as questSes contenciosas referentes
as atribui¢des do Ministério;

g/J Velar, em especial colaboragdo com o Gabinete de
Inspeccdo, pelo cumprimento das leis e demais
normas que disciplinam a actividade do Minis-
tério;

h) Desempenhar as demais fingdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou determinag@o superior;

i) Propor legislagdo normativa ou regulamentadora
dos diferentes aspectos da vida do Ministério.

3. O Gabinete Juridico tem a seguinte estrutura:

a) Departamento Técnico-Juridico;

b) Departamento de Estudos e Tratamento Legisla-
tivo,

¢) Secgdo Técnica de Produgdo Legislativa.

4. O Gabinete Juridico € dirigido por um Director com a
categoria de Director Nacional.
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ARTIGO 17.°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica € o
servico de assessoria geral e especial de natureza interdisci-
plinar, responsavel pela preparacdo de medidas de politica
e estratégia global, bem como pela elaboragdo de estudos e
analise regular sobre a execucdio geral das actividades dos
servigos e a orientag@o e coordenagdo da actividade de esta-
tistica do Ministério no dominio da juventude e desporto.

2. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem
as seguintes atribuicdes:

al Realizar estudos, diagnosticos e elaborar projec-
tos sobre o enquadramento da politica juvenil
e desportiva na estratégia do desenvolvimento
economico do Pais;

b) Estudar e analisar o processo de desenvolvimento
global da area da juventude, seus projectos e
grau de participacio desta camada social na sua
aplicagéo;

¢) Estudar e analisar o processo de desenvolvimento
global e sectorial do sistema desportivo nacio-
nal, emitir pareceres sobre o mesmo e propor
solugdes alternativas ou medidas complementa-
res com vista a sua melhoria;

d) Estudar e propor os objectivos ao prazo e as gran-
des linhas de participacdo do desporto angolano
no sistema desportivo internacional,

e) Elaborar estudos e propostas sobre a estrutura
organizacional do Ministério da Juventude e
Desportos e outras institui¢es com responsa-
bilidades no campo juvenil e desportivo, bem
como propor metodologias, sistemas, normas e
processos, visando aumentar a eficiéncia do seu
funcionamento;

) Propor normas e métodos para administracio e ges-
tdo do patrimonio afecto ao Ministério, reserva
de espacos e de construcao de instalacdes, asse-
gurando o acompanhamento e fiscalizacdo das
respectivas obras;

g) Organizar e apreciar tecnicamente os processos de
concurso para adjudicagdo das obras realizadas
ou comparticipag¢do pelo Ministério da Juven-
tude e Desportos, bem como acompanhar a sua
execucao;

h) Coordenar a elaboragdo dos planos anuais de acti-
vidade do Ministério da Juventude e Desportos e
proceder a avaliacdo global do seu cumprimento;

i) Organizar e manter actualizado o Atlas Desportivo
Nacional;

J) Organizar e manter actualizado o sistema de base
de dados estatisticos;

k) Promover e realizar eventos de caracter nacional
sobre estatisticas da juventude e desportos;

D) Desempenhar outras fungdes que lhe sejam supe-
riormente determinadas.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
estrutura-se em:

a) Departamento de Estudos e Investimentos;

b) Departamento de Planeamento e Estatistica;

¢) Secgao de Analise Documental.

4. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
€ dirigido por um Director com a categoria de Director
Nacional.

ARTIGO 18°
(Gabinete de Inspeccio)

1. O Gabinete de Inspeccio € o servico que assegura o
acompanhamento, o apoio e a fiscaliza¢do do cumprimento
das funcdes horizontais ou da organizagdo e fincionamento
dos servigos em especial, no que se refere a legalidade dos
actos, a eficiéncia e o rendimento dos servigos, a utilizagéo
dos meios, bem como a proposi¢do de medidas de correcgéo
e de melhoria.

2. O Gabinete de Inspeccfo tem as seguintes atribuicoes:

a) Contribuir para a consciencializagdo dos funcio-
narios e agentes administrativos do Ministério
no que se refere a observancia rigorosa da lega-
lidade, a eficiéncia e a eficacia dos servigos, e
utiliza¢do parcimoniosa ou criteriosa dos bens
publicos;

b) Fiscalizar o cumprimento rigoroso das leis, regu-
lamentos, contratos, despachos e instrucdes
ministeriais de incidéncia juvenil e desportiva,
visando garantir a efectivacdo do interesse
publico;

¢) Realizar visitas de inspecgdo preventiva, de acordo
com os planos de actividades e elaborar os res-
pectivos relatérios;

d) Controlar a utilizagdo de dinheiros publicos con-
cedidos ao associativismo juvenil, estudantil e
desportivo, para a materializacdo de programas,
projectos e outras acgdes similares;

e) Emitir no ambito das suas atribui¢es e quando
solicitado pelo Ministério da Juventude e Des-
portos, pareceres sobre projectos de diplomas
legais, programas, projectos, relatorios e outros
documentos ou questdes de interesse institucio-
nal;

) Receber e dar devido tratamento as dentincias quei-
xas e reclamacdes apresentadas por eventuais
irregularidades ou insuficiéncias no funciona-
mento dos servigos;

g) Promover as relacdes com a Inspeccdo Geral da
Administragédo do Estado e a Inspecc¢do Geral de
Financas, bem como uma ligacdo funcional com
as inspeccdes gerais sectoriais e outros dérgdos
de controlo, no ambito das fun¢des que lhe séo
legalmente atribuidas, visando garantir o princi-
pio da solidariedade institucional e a eficiéncia
e eficacia dos servicos do sistema de controlo
interno da administragzo publica;

h) Conceber acgdes, no ambito das suas atribuigdes,
e por determinacéo superior ou legal, de forma
directa ou mediante recurso a especialistas ou
outros servicos do Estado de caracter inspectivo.

3. O Gabinete de Inspeccdo tem a seguinte estrutura
interna:

a) Departamento de Inspecgdo e Fiscalizagéo;

b) Departamento de Instrug@o Processual;
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¢) Inspector-Chefe de 2.* classe.

4. O Gabinete de Inspecc@o € dirigido por um Inspector
Geral com a categoria de Director Nacional.

ARTIGO 19.°
(Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete de Intercambio € o servico de relacio-
namento e coopera¢ido entre o Ministério e os organismos
homologos de outros paises e as organizagdes internacionais.

2. O Gabinete de Intercimbio tem as seguintes
atribuicdes:

al Desenvolver relagdes de intercambio com
organizagdes estrangeiras e internacionais espe-
cializadas, ligadas a actividade do Ministério,
mantendo os contactos necessarios ao desenvol-
vimento dos lacos de cooperag@o;

b) Elaborar propostas com vista a assegurar a parti-
cipacdo da Republica de Angola na actividade
dos organismos internacionais nos dominios da
Juventude e do Desporto;

¢) Participar nas negocia¢Ges para a celebragdo de
acordos ou protocolos de cooperacéo e assegurar
a sua execugdo e acompanhamento;

d) Estudar e analisar as matérias a serem discutidas no
ambito das comissdes mistas, assistir as reunides
desta e veicular os pontos de vista e interesse do
Ministério;

e) Acompanhar e promover estudos sobre assuntos
formulados pelos organismos internacionais que
sejam considerados de interesse do Ministério;

J Desempenhar as demais fun¢Ges que lhe sejam
superiommente determinadas.

3. O Gabinete de Intercambio estrutura-se em:

a) Departamento de Cooperag@o para a Juventude;

b) Departamento de Cooperag@o para o Desporto.

4. O Gabinete de Intercambio € dirigido por um director
com a categoria de Director Nacional.

ARTIGO 20.°
(Centro de Documentacio e Informacio)

1. O Centro de Documentagdo e Informacdo € o ser-
vigo de apoio instrumental encarregue de realizar actividade
nos dominios da documentacgéo, com base nas informacgdes
especializadas, seleccionadas, elaboradas e difundidas num
interesse dos servicos do Ministério e do publico em geral.

2. O Centro de Documentaciio e Informagdo tem as
seguintes atribuic Ges:

a) Assegurar a ligagdo entre as estruturas do Ministé-
rio com os 6rgaos de comunicacéo social, atraveés
da divulgacdo da informacéorelacionada com as
areas da Juventude e do Desporto;

b} Recolher informacdes de interesse para o Minis-
tério e promover a sua difusdo a partir de textos
originais ou reproduzidos, sob a forma de livros,
monografias, revistas, boleting e outros docu-
mentos, garantindo o seu arquivo de forma
organizada;

¢) Promover e orientar a criagdo de bibliotecas, heme-
rotecas, filmotecas e videotecas especializadas
nas direcg¢Ges provinciais;

d) Orientar e coordenar as campanhas que visem a
promogdo de iniciativas ou programas de activi-
dades do Ministério;

e) Apoiar o Ministério na feitura grafica de documen-
tacdo informativa, publicitaria e fotografica.

3. O Centro de Documentacdo e Informacéo, estrutura-
-S€ em:

Seccdo de Documentagdo e Arquivo.

4. O Centro de Documenta¢do e Informacgdo € dirigido
por um Chefe de Departamento.

SECCAO V
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 21°
(Gabinetes do Ministro e Secretarios de Estado)

O Ministro e Secretarios de Estado sdo assistidos pelos
respectivos Gabinetes, cuja composi¢io, competéncias, pro-

vimentos e categorias de pessoal regem-se pelas disposicoes
dos Decretos n.* 26/97 e 68/02, de 4 de Abril e de 29 de

Outubro, respectivamente.

SECCAO VI
Tutela e Superintendéncia

ARTIGO 22°
(tf)rgﬁo de tutela e sup erintendéncia)
A tutela e a superintendéncia sobre os orgdos referidos
no n.° 6, do artigo 3.° sdo exercidas pelo Ministro.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 23.°
(Quadro de pessoal e o organigrama)

1. O quadro de pessoal e o organigrama do Ministério da
Juventude e Desportos € o constante dos Anexos I, I, III e
IV, do presente Estatuto que so parte integrante.

2. O quadro de pessoal referido no n.° 1 do presente
artigo pode ser alterado por Decreto Executivo Conjunto
dos Ministérios da Juventude e Desportos, Administragéo
Publica, Trabalho e Seguranca Social e das Financas.

3. As figuras de mobilidades ou de permuta de pessoal,
tais como, a comissdo de servigo, destacamento e requi-
sicdo sdo regidas pelas disposi¢es constantes do Decreto
n.° 25/91, de 29 de Junho.

4. Para realizacdo de tarefas pontuais e especificas o
Ministro da Juventude e Desportos pode autorizar a con-
tratacdo de especialistas nacionais ou estrangeiros fora do
quadro do pessoal do Ministério.

ARTIGO 24°
(Regulamentos internos)

1. O regulamento interno de cada orgéo e servigos que
integram a estrutura interna do Ministério da Juventude e
Desportos € definido em diploma préprio, a aprovar por
Despacho do Ministro da Juventude e Desportos, no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar da data da publicaco do pre-
sente Decreto Presidencial.

2. Os odrgdos tutelados regem-se pelos respectivos esta-
tutos organicos a serem aprovados por Decreto Presidencial.
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ANEXOI
Quadro de Pessoal do Ministério da Juventude e Desportos
Grupo de Lugares
pessoal
Designacio funcional N.? /Lugares Ocupa. Apreen. Vag. Criadas
=]
=2 Ministro 1
c g
‘_E g
§ ﬁ Secretario de Estado 2
Director Nacional 9
Director de Gabinete do Ministro 1
Director Gab. dos Secretario de Estado 2
&
= . . L
@] Director de Unidade Orgénica 5
E Director-Adjunto Gab. do Ministro 1
")
a
Chefe de Departamento 23
Consultor 8
Chefe de Secgéo 13
Assessor Principal 3
Primeiro Assessor 3
=
B
2 Assessor 3
&
=
= Técnico Superior Principal 5
e
Técnico Superior del.” 10
Técnico Superior de 2.* 15
Especialista Principal 2
Especialista de 1.* 2
e Especialista de 2.* 3
B
= Técnicode 1.* 6
Técnico de 2.* 6
Técnico de 3. 6
Técnico Médio Principal de 1.7 7
Técnico Médio Principal de 2.* 5
=]
2 . o
E Técnico Médio Principal de 3.7 4
=
E Técnico Médio de 1.* 8
e
Técnico Médio de 2.* 10
Técnico Médio de 3. 30
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Grupo de Lugares
pessoal
Designacio funcional N.? /Lugares Ocupa. Apreen. Vag. Criadas
Oficial Administrativo Principal 5
1.7 Oficial 11
=]
2
E 2.° Oficial 9
E 3.° Oficial 8
-
Aspirante 10
Escriturario-Dactilégrafo 20
Tesoureiro Principal 1
- Tesoureiro de 1.* Classe 1
z
= Tesoureiro de 2.* Classe 1
=]
= Motorista de Pesados Principal 1
Motorista de Pesados de 1.* Classe
Motorista de Pesados de 2. 1
Motorista de Ligeiros Principal 1
Motorista de Ligeiros de 1. 1
Motorista de Ligeiros de 2.* 2
Telefonista Principal 1
Telefonista de 1. 1
Auxiliares | Telefonista de 2. 1
Auxiliar Administrativo Principal 3
Auxiliar Administrativo de 1.* 5
Augxiliar Administrativo de 2.* 5
Auxiliar de Limpeza Principal 3
Auxiliar de Limpeza de 1.* 6
Auxiliar de Limpeza de 2. 10
Encarregado 38
Operirio Operério Qualificado de 1.* 1
Qualificado P '
Operdrio Qualificado de 2.* 9
Encarregado ndo Qualificado
Operirio
niao Operdrio ndo Qualificado de 1.
Qualificado
Operario ndo Qualificado de 2:*
Total 349
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ANEXOII

Quadro de Pessoal da Carreira Meédica

Lugares
Grupo de pessoal
Designacio funcional N.°lugares | Ocupa. | Apreen. | Vag. Criadas
Médica Assistente 1
Carreira Médica
Meédico Interno Geral 2
Técnico de Diagnostico Terapéutico -
Técnico Especialista 4
Enfermeiro Graduado no 5.° Escaléo 1
Técnico Médio Técnico de Diagnostico Terapéutico de 2.* Classe 2
Total 10
ANEXO IIT
Quadro de Pessoal da Carreira Inspectiva
Lugares
Grupo de pessoal
Designacio funcional N.°lugares | Ocupa. | Apreen. | Vag. Criadas
Inspector Geral 1
Direccéo Inspector Geral-Adjunto 2
Inspector Chefe de 2.* Classe 1
Inspector Superior de 2.* Classe 1
Técnico Superior
Total 5
ANEXO IV

A que se refere o artigo 23.° do diploma que antecede, quadro de pessoal da carreira inspectiva

Grupo de Pessoal Designacio Funcional N.? de Unidade
Inspector Geral
Direccio e chefia Inspector Geral-Adjunto 2
Inspector-chefe de 2.* classe 2
Sub-total 5
Inspector assessor principal 1
Inspector superior Inspector superior de 1.* classe 1
Inspector superior de 2.* classe 2
Sub-total 4
. Inspector especialista principal 1
Inspector técnico .
Inspector técnico de 3.* classe 2
Sub-total 3
) Sub-inspector principal de 1.* classe 1
Sub-inspector i
Sub-inspector de 3.* classe 1
Sub-total 2
Total Geral 14

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.
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Decreto Presidencial n.® 230/12
de 3 de Dezembro

Considerando a necessidade de se adequar a estru-
tura actual do Ministério da Geologia e Minas ao contexto
imposto pela nova organica dos servigos publicos cen-
trais e locais do Estado, conforme o disposto no Decreto
Legislativo Presidencial n.° 5/12, de 15 de Outubro, com
vista a garantir o seu pleno e eficaz fincionamento;

Tendo em conta as transformacgdes socio-econdmicas
ocorridas no Pais, face aos desafios anivel interno e externo,
no dominio dos recursos minerais.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1° — E aprovado o Estatuto Orginico do
Ministério da Geologia e Minas, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

Artigo 2.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 92/10, de 4 de Junho.

Artigo 3.° — As davidas e omissdes suscitadas na inter-
pretacdo e a aplicacio no presente Diploma, sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

Artigo 4.° — O presente Decreto Presidencial entra em
vigor na data da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
31 de Outubro de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2012.
O Presidente da Repiiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO
DA GEOLOGIA E MINAS

CAPITULOI
Natureza e Atribuicdes

ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Ministério da Geologia e Minas, abreviadamente
designado por MGM, é o dérgdo da Administragdo Central
do Estado que assegura a execucéo da politica nacional defi-
nida pelo Executivo no dominio das actividades geoldgicas
e mineiras em Angola.

ARTIGO 2.°
(Atribuic des)
O Ministério da Geologia e Minas, tem as seguintes atri-
bui¢Ges especificas:
a) Assegurar de forma coordenada, a execugdo das
politicas do Executivo nos dominios da geologia
€ minas;

b) Elaborar, no quadro do planeamento geral de
desenvolvimento do Pais, os programas execu-
tivos do sector geologico e mineiro;

¢) Promover o desenvolvimento equilibrado e sus-
tentado do sector geoldgico e mineiro a nivel
nacional;

d) Promover a qualidade e o valor acrescentado dos
produtos minerais nacionais;

e) Aprovar regulamentos técnicos relativos a quali-
dade dos minerais, dos processos de extracg@o,
beneficiacdo, transporte, comercializacio e
seguranca das actividades mineiras;

) Assegurar o acompanhamento, o apoio e a fis-
calizacdo do funcionamento dos servigos do
Ministério da Geologia e Minas, em especial no
que se refere a legalidade dos actos, a eficién-
cia e rendimento dos servigos, a utilizacdo dos
meios, bem como as medidas de correcgdo ou de
melhoria dos procedimentos;

gJ Assegurar a fiscalizagdo a nivel nacional do exer-
cicio das actividades geologicas e mineiras,
prevenindo ou reprimindo as respectivas infrac-
coes;

h) Promover formas de colaborag¢@o com os servigos
publicos com competéncia para intervir no sis-
tema de fiscalizacdo a que se referem as alineas
anteriores deste artigo;

i) Apoiar, incentivar e promover o aproveitamento e a
transformacdo dos produtos minerais nacionais
de forma a garantir o aumento do valor acres-
centado nacional nos mesmos;

_JjJ) Promover o investimento privado no sector mineiro
que contribua para a prossecuc@o dos objectivos
fundamentais do desenvolvimento econdmico
nacional e estimular a diversificacdo desse
desenvolvimento;,

k) Promover a inovacdo e o desenvolvimento tec-
nologicos através de uma adequada selecc@o,
aquisicdo, adaptacdo e divulgacdo de tecnolo-
gias relacionadas com o sector;

I) Promover a melhoria de condi¢bes de trabalho no
sector, designadamente nos dominios da segu-
ranca, da higiene, da salubridade e do ambiente
das empresas geoldgicas e mineiras em opera-
¢ao;

m) Promover e apoiar o associativismo empresarial,
o estabelecimento de formas adequadas de dia-
logo e concertagdo entre o Estado e os drgdos
representativos dos trabalhadores do sector;



