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Excelentissimos Senhores:

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da inter-
net no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera on-
line ter acesso, entre outras informacgdes, aos sumarios dos
contetidos do Didrio da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto das respec-
tivas assinaturas no Didrio da Repiiblica nao serem feitas
com a devida oportunidade.

Para que ndo haja interrupgéo no fornecimento do Didrio
da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informa-los que estdo abertas a partir desta data até 15 de
Fevereiro de 2013, as respectivas assinaturas para o
ano 2013 pelo que deverdo providenciar a regularizacdo dos
seus pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Estando de momento os precos das assinaturas do
Diario da Reptiblica em fase de revisdo para um possivel
reajustamento, e urgindo de momento a necessidade por
parte dos nossos assinantes de confirmarem o fornecimento
do Didrio da Republica para o ano 2013, passam a titulo
provisorio a vigorar em territério nacional os pregos em
vigor, acrescidos do Imposto de Consumo a taxa de 2% (dois
porcentos):

AS I SEIIES e Kz:463 125,00
Kz: 273 700,00
Kz: 142 870,00
Kz: 111 160,00

2. T4do logo seja publicado o prego definitivo em Didrio
da Repiiblica ou cobrancga pela Imprensa Nacional — E.P.
mediante correspondéncia, os assinantes terdo o prazo de
45 (quarenta e cinco) dias para liquidar a diferenca apurada,

para assegurar a continuidade do fornecimento durante o
periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95 975,00 que
podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola, E.P, no ano de 2013.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios
da Repiiblica através do correio deverdo indicar o seu ende-
reco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evita-
rem atrasos na sua entrega, devolugéo ou extravio.

Observacoes:

a) Estes pregos poderdo ser dlterados se houver
uma desvalorizagdo da moeda nacional, numa
proporgdo superior abase que determinou o seu
cdlculo ou outros factores que afectem conside-
ravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Fevereiro de 2013 sofierdo um acréscimo daos
Ppregos ent vigor de uma taxa correspondente a
15%;

¢) Aos organismos do Estado quie ndo regularizem os
seus pagamentos das dividas até 15 de Dezem-
bro do ano em curso, néo lhes serdo concedidas
acrédito as assinaturas do Didrio da Repiiblica
parao ano de 2013.
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Decreto Presidencial n.” 228/12
de 3 de Dezembro

Havendo necessidade de se dotar o Ministério da
Agricultura do respectivo Estatuto Orgéanico, em conformi-
dade com a Constituicio da Republica de Angola, de 5 de
Fevereiro de 2010 e com o Decreto Legislativo Presidencial
n.° 5/12, de 15 de Outubro, que aprova a Organizagio e
Funcionamento dos Orgdos Auxiliares do Presidente da
Republica.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1° — E aprovado o Estatuto Orginico do
Ministério da Agricultura, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

Artigo 2.° — Transita para o Ministério da Agricultura,
o pessoal do quadro anteriormente afecto aos servicos da
Agricultura, integrados no extinto Ministério da Agricultura
e Desenvolvimento Rural e das Pescas, bem como toda a
informac@o, arquivo e patrimoénio relativo a esse Orgio.

Artigo 3.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 92/10, de 4 de Junho.

Artigo 4.° — As dividas e omissfes suscitadas na inter-
pretacdo e aplicagcdo do presente Decreto Presidencial sdo
resolvidas pelo Presidente da Republica.

Artigo 5.° — O presente Diploma entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
31 de Outubro de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2012.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO
DO MINISTERIO DA AGRICULTURA

CAPITULOI
Natureza e Atribuicdes
ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Ministério da Agricultura, abreviadamente designado
por MINAGRI, é o Departamento Ministerial, érgéo auxi-
liar do Presidente da Repuiblica e Titular do Poder Executivo
que tem por missao propor a formulagéo, conduzir, executar
e controlar a politica do Executivo nos dominios da agricul-
tura, pecuaria, seguranca alimentar e dos recursos florestais,
numa perspectiva de desenvolvimento sustentado.

ARTIGO 2.°
(Atribuic des)

Para a prossecucdo dos objectivos a que se propde, o
Ministério da Agricultura tem as seguintes atribuic oes:

a) Formular e propor a estratégia para o desenvol-
vimento nacional nos dominios de agricultura,
pecudria, florestal e de seguranca alimentar pro-
movendo e coordenando as ac¢des necessérias a
sua execucao,

b) Elaborar as propostas de programas de desen-
volvimento agricola, pecuario, florestal e de
seguranca alimentar a integrar no plano geral de
desenvolvimento do Pais;

¢) Apoiar as actividades econdmicasrelacionadas com
a produgdo, processamento, acondicionamento,
industrializacdo, transformacio e comerciali-
zacdo de produtos de origem agro-pecudria e
florestal;

d) Promover a elevacdo dos indices de produgdo
e produtividade de acordo com o progresso
técnico-cientifico e mediante a melhor utiliza-
¢do dos recursos naturais, humanos, materiais,
financeiros e patrimoniais;

e) Promover o desenvolvimento da agricultura fami-
liar e empresarial,

) Promover a organizacio e o desenvolvimento de
infra-estruturas de apoio a producio agricola,
pecudria e florestal;

gJ Colaborar com as demais institui¢des vocacionadas
na formulagdo de politicas de pregos, créditos
e seguros, que visem os subsectores agricola,
pecudrio, florestal e de segurancga alimentar,

h) Promover a investigagdo técnica-cientifica,
transferéncia de tecnologias e inovagdes nos
dominios agro-pecuario, florestal, de seguranca
alimentar e assegurar a aplicacdo subsequente
de resultados obtidos, bem como a ligagdo com
as entidades homologas de investigacdo e de
ensino do Pais e do estrangeiro;

i) Promover ac¢des relacionadas com o florestamento,
reflorestamento e combate a desertificagéo;

JJ) Assegurar a execugdo das politicas e estratégias
tracadas nos dominios da gestdo sustentavel dos
recursos florestais e faunisticos;

k) Promover e desenvolver o fomento da apicultura,
incentivando & sua pratica junto das comunida-
des rurais;

1) Participar, em colaboragdo com outros organismos
vocacionados, nas ac¢des que visem o desenvol-
vimento social e econémico das comunidades
rurais;

m) Velar pela gestdo dos recursos naturais disponi-
veis, bem como pela sua correcta e eficiente
utilizacdo para fins agro-silvo-pastoris, por
forma a mitigar a degradac@o do ambiente;
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n) Participar na defini¢do de politicas gerais de for-
macio e assegurar a superacio profissional dos
quadros e actores do sector;

o) Coordenar acgdes e estabelecer as indispensaveis
ligagdes com os demais sectores da vida eco-
némica e social do Pais com vista a garantir a
execucdo da componente agricola, pecuaria e
florestal e dos planos de desenvolvimento nacio-
nal;

p) Coordenar e promover, em colaboracdo com
outros organismos, as actividades relacionadas
com a conservacio e a utilizacdo de recursos
fitogenéticos e zoogenéticos para alimentacéo e
agricultura;

@) Promover e incentivar 0 movimento associativo e
cooperativo no dominio agro-silvo-pastoril;

r) Assegurar a protec¢do de espécies animais, vege-
tais e do territério nacional contra doencas e
pragas locais e transfronteiricas;

§) Assegurar a qualidade e a salubridade de produtos
alimentares de origem animal e vegetal de pro-
dugdo nacional e importados;

t) Promover e coordenar a fiscalizac¢@o e o controlo de
politicas sobre a producéo de sementes;

u) Promover e executar politicas e estratégias que
visem a constituicdo, gestdo e circulagdo de
reservas alimentares;

v) Assegurar a gestao das reservas fundiarias para fins
agricola, pecuario e florestal;

w) Assegurar a elaborac@o de normas alimentares;

x) Autorizar arealizagdo de leildes de animais vivos.

CAPITULO II
Organizaciio em Geral
ARTIGO 3.°
(Direccao)

1. O Ministério da Agricultura € dirigido pelo respectivo
Ministro, que coordena a sua actividade e o funcionamento
dos servigos que o integram.

2. No exercicio das suas fungdes, o Ministro € coadju-
vado por Secretario de Estado para a Agricultura e Secretario
de Estado para os Recursos Florestais a quem pode subde-
legar competéncias para acompanhar e tratar os assuntos
relativos as areas que lhe forem afectas.

ARTIGO 4.7
(Competéncias do Ministro)

O Ministro da Agricultura, no exercicio das suas fun-
¢oes, tem as seguintes competéncias:
al Orientar, coordenar e fiscalizar toda a ac¢do do
Ministério e o fincionamento dos servigcos que
o integram, nos termos da lei e de acordo com as
orientagdes superiores;

b) Dirigir e superintender a actividade dos Secretarios
de Estado, directores nacionais e demais érgaos
tutelados;

¢) Gerir o or¢amento do Ministério e velar pela melhor
utiliza¢do dos recursos humanos e materiais do
Ministério da Agricultura e das institui¢des sob
sua tutela;

d) Orientar a politica de quadros em coordenagéo
com os demais Departamentos Ministeriais
competentes;

e) Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor;

Jf Dirigir as reunides dos drgdos consultivos do
Ministério;

gJ) Nomear e exonerar os titulares de cargos de direc-
¢do e chefia do Ministério da Agricultura e dos
orgaos sob sua superintendéncia;

h) Gerir o Fundo Nacional de Terras para fins agro-
-pecuarios e florestais;

i) Aprovar e controlar a execug@o dos planos de traba-
lho dos drgfos e servigos tutelados;

JjJ) Decidir, nos termos da lei, sobre o licenciamento
das actividades agricolas, florestais e faunisticas;

k) Praticar os demais actos necesséarios ao exercicio
das suas funcdes e os determinados por lei ou
decisdo superior.

ARTIGO 5.°
(Estrutura Orginica)
A estrutura organica do Ministério da Agricultura com-
preende os seguintes 6rgdos € Servigos:
1. Orgidos Consultivos:
a) Conselho Consultivo;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Técnico-Cientifico;
d) Conselho de Produtores.
2. Servigos Executivos Centrais:
a) Direcgdo Nacional de Agricultura e Pecuaria;
b) Direcgdo Nacional de Florestas;
¢) Direcgdo Nacional de Engenharia Rural;
d) Gabinete de Seguranga Alimentar;
e) Gabinete de Gestao de Terras Agrarias;
) Gabinete de Desenvolvimento Agrario;
gJ Secretariado Executivo do Codex-Angola.
3. Servicos de Apoio Técnico:
a) Secretaria Geral,
b) Gabinete Juridico;
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete de Inspecgio;
e) Gabinete de Intercambio;,
) Centro de Documentacdo e Informacao.
4. Servigos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinetes dos Secretarios de Estado.
5. Orgidos Tutelados:
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aj Instituto de Desenvolvimento Agrario;

b) Instituto de Desenvolvimento Florestal,

¢) Instituto de Investigagao Agronomica;

d) Instituto de Investigagdo Veterinaria;

e) Instituto Nacional do Café,

) Instituto Nacional dos Cereais;

g) Instituto dos Servigos de Veterinaria;

h) Servigo Nacional de Sementes;

i) Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Agrario;
Jj) Fundo de Apoio ao Desenvolvimento do Café;
k) Centros de Formagio;,

D) Empresas Publicas do Sector.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
tf)rgﬁos Consultivos

ARTIGO 6.°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo do Ministério da Agricultura
€ o orgdo de consulta, a quem incumbe pronunciar-se sobre
os assuntos a ele submetidos pelo Ministro da Agricultura.

2. O Conselho Consultivo do Ministério é convocado
e presidido pelo Ministro da Agricultura e tem a seguinte
composicao:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores nacionais e equiparados;

¢) Directores gerais dos dérgaos tutelados;
d) Directores Provinciais da Agricultura.

3. O Ministro da Agricultura pode convidar para partici-
par no Conselho Consultivo outras entidades.

4. O Conselho Consultivo rege-se por um regulamento
intemo aprovado pelo Ministro da Agricultura.

ARTIGO 7.°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o 6rgéo de consulta do Ministro
da Agricultura na programac@o, organizacdo e coordenago
das actividades do Sector.

2. O Conselho Directivo é convocado e presidido pelo
Ministro da Agricultura e tem a seguinte composicéo:

a) Secretarios de Estado;

b} Secretario Geral, directores dos servigos exe-
cutivos centrais, directores dos gabinetes dos
servigos de apoio técnico;

¢) Titulares dos 6rgaos tutelados.

3. Sempre que os assuntos em analise o exijam, o
Ministro da Agricultura pode convidar outras entidades.

4. O Conselho Directivo rege-se por um regulamento
intemo, aprovado pelo Ministro da Agricultura.

ARTIGO 8°
(Conselho Técnico-Cientifico)

1. O Conselho Técnico-Cientifico ¢ o dérgdo de con-
sulta do Ministro da Agricultura para as questes de foro

especializado, ligadas aos planos de desenvolvimento da
agricultura, florestas e seguranca alimentar, entre outros,
competindo-lhe o seguinte:

a) Emitir parecer sobre questoes relacionadas ao
desenvolvimento agricola, pecuério e florestal
com base em recomendacdes cientificas;

b) Estudar e elaborar recomendagdes relacionadas ao
desenvolvimento agrario, pecuério e florestal.

2. O Conselho Técnico-Cientifico é convocado e pre-
sidido pelo Ministro da Agricultura e tem a seguinte
composi¢ao:

a) Secretarios de Estado;

b) Directores dos servigos previstos nas alineas b), c)
e f) don’ 3 do artigo 5.°, bem como os directo-
res dos servicos executivos;

¢) Titulares dos orgaos tutelados de investigac@o;

d) Chefes dos departamentos dos institutos de inves-
tigacdo do sector;

3. Sempre que os assuntos em analise o exijam, o
Ministro da Agricultura pode convidar outros especialis-
tas e técnicos de outros sectores ou areas especializadas de
interesse para o Ministério a participarem das reunides do
Conselho Técnico - Cientifico.

4. O Conselho Técnico-Cientifico rege-se por um regula-
mento interno aprovado por Decreto Executivo do Ministro
da Agricultura.

ARTIGO 9.°
(Conselho de Produtores)

1. O Conselho de Produtores € um érgéo de apoio consul-
tivo ao Ministro da Agricultura em matéria de concertacéo
com os produtores do Sector sobre os aspectos relacionados
com a producdo, comercializa¢io e abastecimento, no qua-
dro das estratégias do Executivo.

2. A composi¢do e o funcionamento do Conselho de
Produtores sdo estabelecidos em regulamento interno apro-
vado por despacho do Ministro da Agricultura.

SECCAOII
Servicos Executivos Cenirais

ARTIGO 10°
(Direccao Nacional da Agricultura e Pecuaria)

1. A Direc¢dio Nacional da Agricultura e Pecuaria, abre-
viadamente designada por DNAP, € o oérgéo de concepcio
que se ocupa da formulacdo de politicas e estratégias nos
dominios da agricultura e pecuaria.

2. A Direc¢fo Nacional da Agricultura e Pecuaria tem as
seguintes atribuicdes:

a) Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
do sector agro-pecudrio;

b) Defender as culturas, espécies animais, vegetais e
o territério nacional contra o aparecimento de
pragas e doengas;
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c) Assegurar o apoio tecnoldgico as industrias de
conservacgdo e transformac@o de produtos e deri-
vados de origem vegetal e animal;

d) Controlar as actividades agro-pecuarias nos termos
da lei;

e) Orientar a execucgdo de regras de defesa e da utili-
zacdo dos solos;

J Registar e licenciar os produtos fito-farmacéuticos,
fertilizantes, vacinas e medicamentos de uso
veterinario de produgéo nacional ou importados
e proceder ao controlo da sua utilizag@o;

g) Velar pelo cumprimento das disposiges resultan-
tes de acordos internacionais;

h) Elaborar estudos com vista ao acompanhamento
da politica de precos e mercados dos produtos
agro-pecuarios.

3. A Direc¢fio Nacional da Agricultura e Pecuaria € diri-
gida por um director nacional e compreende a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Agricultura;

b) Departamento de Pecuaria;

¢) Departamento de Economia Agréria;

d) Laboratério Central.

ARTIGO 11.°
(Direccao Nacional de Florestas)

1. A Direc¢do Nacional de Florestas, abreviadamente
designada por DNF, € o dérgdo de concepgdo que se ocupa
da formulac¢io de politicas e estratégias nos dominios dos
recursos florestais.

2. A Direc¢io Nacional de Florestas tem as seguintes
atribuicdes:

al Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
no dominio dos recursos florestais;

b) Elaborar estudos de politicas que visem a conserva-
¢do e gestdo sustentavel dos recursos florestais,
faunisticos e apicolas;

c) Assegurar a elaboragdao e implementagdo de nor-
mas metodoldégicas tendentes a prevencdo e
controlo da desflorestagéo, degradagdo florestal
e desertificag@o;

d) Promover a expansdo do regime floresta e emitir
pareceres sobre os planos de submissdo de pro-
priedades aquele regime;

e) Licenciar e controlar as actividades silvicolas nos
termos da lei;

) Velar pelo cumprimento das disposi¢des resultantes
de acordos internacionais;

g) Elaborar estudos com vista ao acompanhamento
da politica de precos e mercados dos produtos
florestais.

3. A Direc¢do Nacional de Florestas € dirigida por um
director nacional e compreende a seguinte estrutura:

a) Departamento de Estudos e Gestao dos Recursos
Florestais, Faunisticos e Apicolas;

b) Departamento de Licenciamento Florestal,

¢) Departamento de Economia Florestal e Faunistica.

ARTIGO 12°
(Direccao Nacional de Engenharia Rural)

1. A Direc¢ao Nacional de Engenharia Rural, abreviada-
mente designada por DNER, € o érgédo de concepgdo que se
ocupa da elaboracio e divulgacdo de medidas legislativas e
normativas, visando a promogio, execucdo e coordenacio
de ac¢des tendentes ao aproveitamento agricola e infra-
-estruturas no meio rural.

2. A Direc¢do Nacional de Engenharia Rural tem as
seguintes atribuicdes:

a) Elaborar e promover programas, estudos e projec-
tos relativos ao aproveitamento hidroagricola e
de engenharia rural,

b) Acompanhar a gestdo, manuten¢ao e exploracéo
das infra-estruturas hidroagricolas, assim como
das instalagGes e equipamentos de captacdo de
aguas subterrdneas e superficiais, no ambito do
Sector;

¢) Estudar e promover o uso de tecnologias intermé-
dias de baixo custo;

d) Controlar, verificar e homologar o uso de equipa-
mentos de hidraulica e mecanizag@o agricola.

3. A Direc¢do Nacional de Engenharia Rural é dirigida
por um director nacional e compreende a seguinte estrutura:

a) Departamento de Hidraulica Agricola;

b) Departamento de Engenharia Rural;

¢) Departamento de Empreendimentos Hidro-Agri-
colas.

ARTIGO 13°
(Gabinete de Seguranca Alimentar)

1. O Gabinete de Seguranca Alimentar, abreviada-
mente designado por GSA, € o servi¢o de apoio técnico do
Ministério da Agricultura que tem como fung¢des o acompa-
nhamento das politicas e estratégias que permitam assegurar
a todos e em qualquer ocasifo, o acesso material e econo-
mico dos alimentos de base de que tenham necessidade.

2. O Gabinete de Seguranca Alimentar tem as seguintes
atribui¢des:

a) Definir e acompanhar a implementagao de politicas
e estratégias que permitam melhorar a seguranca
alimentar;

b) Realizar estudos em questdes relativas as normas
de controlo de qualidade dos alimentos;

¢) Calcular o défice alimentar e alertar os érg@os com-
petentes sobre a magnitude da situacg@o e propor
medidas alternativas para debelar ou suprir os
efeitos a ele inerentes, através de um sistema de
alerta rapido;
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d) Criar um sistema de acompanhamento das importa-
¢oes de produtos alimentares de base, incluindo
ajudas alimentares;

e) Realizar estudos sobre a utilizagdo de reservas
alimentares em caso de emergéncia.

3. O Gabinete de Seguranga Alimentar € dirigido por um
director com a categoria de director nacional e compreende
a seguinte estrutura:

a) Departamento de Monitoria de Seguranca Alimen-
tar;

b) Departamento de Mercados e Pregos;

¢) Departamento de Alerta Rapida.

ARTIGO 14°
(Gabinete de Gestio de Terras Agrarias)

1. O Gabinete de Gestdo de Terras Agrarias, abrevia-
damente designada por GGTA, é o servi¢o encarregue de
executar as politicas e estratégias referentes a gestao de ter-
ras para a agricultura, pecuaria e florestas.

2. Ao Gabinete de Gestdo de Terras Agrarias tem as
seguintes atribuic Ges:

al Promover estudos conducentes a materializag@o
da politica tracada para o uso e aproveitamento
de terras para o desenvolvimento da agricultura,
pecudria e das florestas;

b) Intervir na emissdo de titulos de concessdo de
terras para fins agro-silvo-pastoris, nos termos
da lei;

¢) Emitir pareceres sobre os empreendimentos agri-
colas, comerciais e industriais, susceptiveis de
influenciar o desenvolvimento nacional,

d) Assegurar as acges decorrentes das medidas defi-
nidas no ambito da estruturacdo fundiaria e de
outras modalidades de explorag@o;

e) Orientar e executar os trabalhos da topografia e
cartografia agricola;

J Proceder a execugdo de registos e cadastros agri-
colas;

g) Assegurar a gestdo dos interesses do Estado,
relativamente as fazendas e outras propriedades
nacionalizadas e expropriadas;

h) Orientar e coordenar, em colaboragdo com as
entidades locais, a execucdo da politica para a
concessdo de direitos fundiarios para fins agra-
rios e silvicolas.

3. O Gabinete de Gestdo de Terras Agrarias € dirigido
por um director com a categoria de director nacional e com-
preende a seguinte estrutura:

a) Departamento de Gestdo de Terras Agrarias,
Cadastro e Topografia;

b) Departamento de Fiscalizagao e Contencioso.

ARTIGO 15°
(Gabinetes de Desenvolvimento Agrario)

Os Gabinetes de Desenvolvimento Agrario sdo servi-
cos personalizados dotados de autonomia administrativa e
financeira, criados para assegurarem o desenvolvimento das
actividades agro-pecudrias e florestais nas regides ou locali-
dades dotadas de potencialidades especiais, e regem-se por
diploma préprio aprovado pelo Ministro da Agricultura.

ARTIGO 16°
(Secretariado Executive do Codex Angola)

O Secretariado Executivo do Codex Angola € o orgéo
executivo e ponto de contacto do Comité Nacional e o elo
de ligacgdo entre o Codex Angola, Secretariado da Comisséo
Mista FAO/OMS do Codex Alimentarius e do Comité de
Coordenacdo do Codex Alimentarius para Afiica e rege-se
por diploma préprio aprovado pelo Ministro da Agricultura.

SECCAO III
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 17.°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral € o servico de apoio técnico que se
ocupa da generalidade das questdes administrativas comuns
a todos os servigos do Ministério da Agricultura, bem como
a gestdo dos recursos humanos, da administrago, das finan-
cas, do patrimonio, auditoria, contabilidade, da informatica
e das relacdes publicas.

2. A Secretaria Geral tem as seguintes atribuicoes:

a) Programar e aplicar medidas tendentes a pro-
mover, de forma permanente e sistematica, o
aperfeicoamento da organizacio administrativa
e amelhoria da produtividade dos seus servigos;

b) Desempenhar func¢des de utilidade comum aos
diversos orgdos do Ministério da Agricultura
nos dominios administrativo, da gestdo do orca-
mento, dos recursos humanos, da formacdo de
quadros, do patriménio, da organizacgdo e infor-
matica e das relacdes publicas;

¢) Dirigir, coordenar e apoiar as actividades adminis-
trativas;

d) Elaborar o projecto de or¢amento de acordo com
o plano de actividades do Ministério da Agricul-
tura;

e) Elaborar o relatério de execugdo orcamental do
Ministério da Agricultura e submeté-lo a apre-
ciacdo das entidades competentes;

) Assegurar a aquisi¢io e manutencio dos bens e
equipamentos necessarios ao funcionamento
corrente do Ministério e gerir o seu patrimonio;

g/ Promover a aplicagdo das politicas de recursos
humanos;

h) Coordenar e controlar as actividades do Sector nos
dominios da seguranca social, da protec¢do, da
satde e higiene no trabalho;
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i) Assegurar a gestdo integrada dos recursos huma-
nos, promover € coordenar as acg¢bes da sua
superacdo e formacao profissional,

J) Assegurar as actividades de relagdes publicas e
protocolo do Ministério;

k) Assegurar e coordenar as actividades ligadas a
informatica do Ministério;

D) Realizar as demais tarefas que lhe sejam incumbi-
das pelo Ministro.

3. A Secretaria Geral compreende a seguinte estrutura:

a) Departamento de Gestao de Recursos Humanos e
Formacao de Quadros;

b) Departamento de Administrago e Gestéo do Orga-
mento;

¢) Departamento de Administragdo do Patrimonio;

d) Departamento de Contabilidade e Auditoria;

e) Departamento de Informatica e Tecnologias de
Informacgio;

J Reparticdo de Relagtes Publicas e Protocolo;

g Reparti¢do de Expediente.

4. A Secretaria Geral € dirigida por um secretario-geral
com a categoria de Director Nacional, que assume a figura
de organizador e gestor da execucdo or¢amental e financeira
do Ministério, actuando, por conseguinte, sob dependéncia
conjunta do Ministério da Agricultura e do Ministério das
Financas.

ARTIGO 18.°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico € o servico de apoio técnico do
Ministério da Agricultura ao qual compete realizar a acti-
vidade de assessoria juridica e de estudos de matéria
técnico-juridica e de producdo de instrumentos juridicos do
sector agrario.

2. O Gabinete Juridico tem, em especial, as seguintes
atribuicdes:

al Assessorar o0 Ministro e os Secretarios de Estado
em questdes de natureza juridica relacionadas
com as actividades do Ministério e dos servigos
dependentes;

b) Emitir pareceres sobre assuntos de natureza juri-
dica que lhe sejam solicitados;

¢) Coordenar a elaboragao e ap erfeicoamento dos pro-
jectos de diplomas legais e demais instrumentos
juridicos relacionados com as actividades do
Ministério da Agricultura;

d) Participar nas negociagdes e dar corpo juridico aos
contratog, acordos ou protocolos do dominio
agro-pecuario e florestal que comprometam o
Ministério da Agricultura;

e) Velar pelo cumprimento das leis e demais normas
que disciplinem a actividade do Sector;

J Coligir, controlar e manter actualizada toda a
documentacio de natureza juridica necessaria

ao funcionamento do Ministério da Agricultura
e velar pela sua correcta aplicag@o;

gJ Representar o Ministério nos actos juridicos e pro-
cessos judiciais, mediante delegacdo expressa
do Ministro da Agricultura;

h) Velar em colaboragdo com o Gabinete de Inspec-
¢do pelo cumprimento das leis e regulamentos
aplicaveis ao Sector, dando conhecimento os
casos de viola¢do ou incumprimento;

i) Dar tratamento as questdes contenciosas referentes
as atribui¢des do Ministério da Agricultura;

JJ) Desempenhar as demais fung¢des de indole juridica
que lhe sejam cometidas por lei ou por determi-
nacg@o superior.

3. O Gabinete Juridico € dirigido por um director, com
categoria de director nacional e compreende a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Assuntos Técnico-Juridicos;

b) Departamento de Estudo e Produgéo Legislativa.

ARTIGO 19.°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
o servico de assessoria geral e especial, de natureza inter-
disciplinar que tem como func¢des a preparagdo de medidas
de politica e estratégia global do sector agro-pecuario e
florestal, de estudos e analise regular sobre a execucio de
actividades dos servicos, bem como a orientagéo e coorde-
nacdo da actividade de estatistica.

2. O Gabinete de Planeamento e Estatistica tem, em
geral, as seguintes atribuicoes:

a) Elaborar estudos e alternativas conducentes a defi-
nicdo de politica de desenvolvimento do Sector,
politica de precos, mercados, créditos, seguros e
incentivos;

b) Identificar, avaliar projectos de investimentos e
coordenar ac¢des de financiamento e de execu-
¢ao;

¢) Promover a recolha, processamento e divulgacéo
de informacdes estatisticas das actividades agro-
-pecuarias e florestais;

d) Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
do sector agrario;

e) Coordenar e elaborar em colaboragdo com outros
organismos do Ministério e de outros sectores os
planos de desenvolvimento agro-pecuario;

) Participar na preparacfo, negociacdo e compatibi-
liza¢do de contratos e acordos para os quais seja
designado pelo Ministro;

g/ Estudar as oportunidades e as necessidades de
investimento do sector;

h) Elaborar estudos e analises regulares sobre a
execucdo geral das actividades dos servigos e
projectos do Ministério;
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i) Elaborar, em colaboragdo com outros organismos,
os planos anuais, de médio e longo prazos e os
programas relativos ao Sector;

J) Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
cometidas por lei ou por determinaco superior.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um director com a categoria de director nacio-
nal e compreende a seguinte estrutura:

al Departamento de Estudos, Projectos e Programa-
cao;

b) Departamento de Coordenag@o e Investimentos;

¢) Departamento de Estatistica e Processamentos de
Dados.

ARTIGO 20.°
(Gabinete de Inspeccio)

1. O Gabinete de Inspecgdo € o servico encarregue de
assegurar o acompanhamento, o apoio e a fiscalizagdo do
cumprimento das fun¢des horizontais ou de organizacdo e
funcionamento dos servigos, em especial no que se refere
a legalidade dos actos, a eficiéncia e o rendimento dos ser-
vigos, a utilizacdo dos meios, bem como a proposicédo de
medidas de correc¢do e de melhorias, ao abrigo das normas
legais estabelecidas.

2. O Gabinete de Inspeccdo tem, em geral, as seguintes
atribuicdes:

a) Acompanhar as actividades desenvolvidas pelos
orgdos e servicos dependentes do Ministério e
propor as providéncias que julgar necessarias
para a melhoria da eficiéncia do funcionamento
dos referidos orgdos e servicos com vista ao
aumento da produtividade do pessoal;

b} Realizar sindicancias, inquéritos e demais actos
de inspeccgdo as estruturas do Ministério sobre
a execu¢do e cumprimento dos programas de
accdo previamente estabelecidos, das decisdes
superiormente orientadas e das deliberagdes dos
orgdos colegiais do Ministério;

¢) Realizar visitas de inspec¢@o previstas no seu plano
de actividades ou que sejam superiormente
determinadas, elaborando relatérios e propondo
as medidas tendentes a superar as deficiéncias e
irregularidades detectadas;

d) Colaborar narealiza¢do de processos disciplinares,
de inquéritos, sindicancias, inspec¢des extraor-
dinarias e outros ordenados superiormente, bem
COMO comunicar aos Servicos competentes as
infrac¢Ges que sejam criminalmente puniveis;

e) Receber e dar o devido tratamento as denuncias,
queixas e reclamactes que lhe sejam submeti-
das;

J Analisar os métodos de trabalho dos servicos do
Ministério e propor medidas tendentes a melho-
rar a eficiéncia da sua actividade;

g/ Verificar o cumprimento das leis, regulamentos
e demais disposi¢des legais pelos servigos do
Ministério e pelas institui¢des sob sua tutela;

h) Exercer as demais fungoes que lhe forem determi-
nadas pelo Ministro.

3. O Gabinete de Inspeccdo € dirigido por um inspector
geral com a categoria de director nacional e compreende a
seguinte estrutura:

a) Departamento de Inspecgdo e Controlo;

b) Departamento de Instrugzo Processual.

ARTIGO 21.°
(Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete de Intercambio € o servi¢o de relacio-
namento e coopera¢io entre o Ministério e os organismos
homologos de outros paises e organizagoes internacionais.

2. O Gabinete de Intercambio tem, em geral, as seguin-
tes atribuicdes:

a) Estabelecer e desenvolver relacdes de cooperacio
com organizagdes nacionais, estrangeiras e
internacionais ligadas ao Ministério;

b) Participar nas negociagdes para a celebragdo de
acordos ou protocolos de cooperacdo e assegurar
a sua execucdo e acomp anhamento;

¢) Estudar e analisar as matérias a serem discutidas no
ambito das comissdes mistas, assistir as reunides
destas e veicular os pontos de vista de interesse
do Ministério;

d) Elaborar as propostas com vista a assegurar a parti-
cipacdo da Republica de Angola nas actividades
dos organismos intemacionais, nos dominios
agro-pecuario,

e) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
cometidas por lei ou por determinac&o superior.

3. O Gabinete de Intercambio € dirigido por um direc-
tor com a categoria de Director Nacional e compreende a
seguinte estrutura:

a) Departamento de Cooperagao Bilateral;

b) Departamento de Organizagoes Internacionais.

ARTIGO 22°
(Centro de Documentaciio e Informacio)

1. O Centro de Documentacéo e Informac@o € o servigo
do Ministério da Agricultura encarregue da recolha, trata-
mento, seleccdo e difusdo da documentagio e informacéo
em geral de interesse para o Ministério da Agricultura.

2. O Centro de Documentacdo e Informacgéo tem, em
especial, as seguintes atribuicoes:

a) Organizar e coordenar a biblioteca central do
Ministério da A gricultura;

b) Garantir a publicagdo de um boletim informativo
sobre as actividades agro-pecuarias e florestais;

¢) Requisitar a documentacdo que se mostre neces-
saria a consulta técnico-cientifica e publica-la;
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d) Seleccionar, preparar e mandar difundir as infor-
macdes relacionadas com as actividades do
Ministério;

e) Organizar e gerir o arquivo histérico e morto do
Ministério;

) Promover a aquisi¢do da documentac@o e bibliogra-
fia necessarias a consulta técnico-cientifica e de
interesse imediato ou mediato para o Ministério;

g) Garantir a gestdo e difusdo da informacao relativa
a actividade do sector, areas e oportunidades de
investimentos e respectiva legislagdo, utilizando
tecnologias de informacio mais adequadas;

h) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
cometidas por lei ou por determinaco superior.

3. O Centro de Documentagio e Informacéo € dirigido
por um chefe de departamento nacional e compreende a
seguinte estrutura:

a Sec¢do de Documentagao e Informagio;

b) Secgdo de Edicdo e Difusao.

_ SECCAOIV
Orgaos de Apoio Instrumental

ARTIGO 23°
(Gabinete do Ministro e dos Secretarios de Estado)

Os Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de Estado
sdo servicos de apoio instrumental que tém a constituig@o,
atribui¢des e competéncias definidas por Diploma préprio.

CAPITULO IV
Orgaos sob Superintendéncia ou Tutelados

ARTIGO 24°
(Instituto de Investigacio Agrondmica)

1. O Instituto de Investigacdo Agronomica, abreviada-
mente designado por ITA, € uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, criado para assegu-
rar a coordenacgdo e execucgdo dos trabalhos de investigagéo,
experimentacio e desenvolvimento tecnolégico no dominio
agro-silvo-pastoril, e divulgacgéo dos resultados alcangados.

2. O Instituto de Investigacdo Agrondmica rege-se por
diploma préprio.

ARTIGO 25.°
(Instituto de Investigacio Veterinaria)

1. O Instituto de Investigacdo Veterinaria, abreviada-
mente designado por ITV, € uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, criado para assegu-
rar a coordenacgdo e execucgdo dos trabalhos de investigagéo,
experimentacdo e desenvolvimento tecnolégico nos domi-
nios das ciéncias médico-veterinarias e zootécnicas.

2. O Instituto de Investigacdo Veterinaria rege-se por
Diploma proéprio.

ARTIGO 26°
(Instituto de Desenvolvimento Agririo)

1. O Instituto de Desenvolvimento Agrario, abreviada-
mente designado por IDA, € uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, criado para asse-
gurar o fomento, coordenagdo e execucdo das politicas e
estratégias no dominio do desenvolvimento agro-pecuario
e de transferéncia tecnolégica, em especial a promogéo da
agricultura familiar e apoio as comunidades rurais.

2. O Instituto de Desenvolvimento Agrario rege-se por
Diploma proprio.

ARTIGO 27.°
(Instituto de Desenvolvimento Florestal)

1. O Instituto de Desenvolvimento Florestal, abreviada-
mente designado por IDF, é uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, criado para assegu-
rar o fomento, coordenacio e execucgao das politicas tracadas
no dominio florestal, faunistico, rural e de desenvolvimento
de transferéncia tecnologica.

2. O Instituto de Desenvolvimento Florestal rege-se por
Diploma proprio.

ARTIGO 28°
(Instituto Nacional do Café)

1. O Instituto Nacional do Caf¢, abreviadamente desig-
nado por INCA, é uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de personalidade juridica e de autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial, criado para assegurar o
fomento e a coordenag@o técnica, o acompanhamento e o
controlo da actividade cafeeira e a execugdo das politicas
tracadas no dominio da fileira do café, cacau e palmar e
desenvolvimento de transferéncia tecnoldgica.

2. O Instituto Nacional do Café rege-se por Diploma
proprio.

ARTIGO 29°
(Instituto Nacional dos Cereais)

1. O Instituto Nacional dos Cereais, abreviadamente
designado por INCER, € uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, criado para asse-
gurar o fomento, a coordenacfo e a execucao das politicas
e estratégias tracadas no dominio da producfo, importagao,
exportagdo, comercializa¢io e transformac@o industrial dos
cereais.

2. O Instituto Nacional dos Cereais rege-se por Diploma
proprio.

ARTIGO 30°
(Instituto dos Servicos de Veterinaria)

1. O Instituto dos Servicos de Veterinaria, abreviada-
mente designado por ISV, € uma pessoa colectiva de direito
publico dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, criado para assegu-
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rar a coordenacdo e a execucdo das politicas e estratégias
definidas no dominio da pecuaria nacional.

2. O Instituto dos Servigos de Veterinaria rege-se por
Diploma proéprio.

ARTIGO 31°
(Servico Nacional de Sementes)

1. O Servico Nacional de Sementes, abreviadamente
designado por SENSE, € um drgédo dotado de personalidade
juridica e de autonomia administrativa, financeira e patrimo-
nial, criado para assegurar a coordenacio, a fiscalizacdo e
o controlo das politicas sobre a producdo, comercializag@o,
importacéo e exportacio de sementes.

2. O Servigo Nacional de Sementes rege-se por Diploma
proprio.

ARTIGO 32°
(Fundos Auténomos)

O Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Agrario FADA e
do Desenvolvimento do Café-FDC s@o pessoas colectivas de
direito publico dotadas de personalidade juridica e autono-
mia administrativa, financeira e patrimonio proéprio criadas
para assegurar a mobilizacdo e fornecimento de recursos
financeiros para ac¢des de fomento viradas ao desenvol-
vimento da producdo agro-pecudria, florestal e cafeicola,
através da generalizacdo de inovacdes técnicas e culturais
que permitam o aumento da producdo e da produtividade.

ARTIGO 33.°
(Centros de Formacio)

1. Os Centros de Formacao so orgéos dotados de perso-
nalidade juridica e de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, criados para assegurar a formacdo técnico
profissional e treinamento em matéria de praticas agricola,
pecudria e silvicola.

2. Os Centros de Formacgido regem-se por Diploma
proprio.

CAPITULO V
Disposicoes Finais

ARTIGO 34°
(Quadro de pessoal)

1. O Ministério da Agricultura dispde dos quadros cons-
tantes da carreira comum e da carreira especial de inspecgéo
que constituem Anexos I e II do presente Estatuto Organico
e do qual sdo partes integrantes.

2. O quadro de pessoal referido no ntimero anterior pode
ser alterado por Decreto Executivo Conjunto dos Ministros
da Agricultura, das Financas e da Administracdo Publica,
Trabalho e Seguranca Social.

3. Para o estudo de problemas especificos ou execugdo
de trabalhos que néo possam ser realizados pelo pessoal do
quadro do Ministério, o Ministro pode autorizar a contra-

tacdo de especialistas nacionais ou estrangeiros, de acordo
com a legislagcdo em vigor.

ARTIGO 35.°
(Ingresso e acesso)

O provimento dos lugares do quadro de pessoal e a
progressao na respectiva carreira faz-se nos termos da legis-
lacdo aplicavel 4 Administrag@o Publica.

ARTIGO 36°
(Orcamento)

1. O Ministério da Agricultura dispde de or¢amento
préprio para o seu funcionamento, cuja gestdo obedece as
regras estabelecidas na legislacdo em vigor.

2. Os servigos tutelados dispdem de or¢camento préprio
e auténomo destinado a cobertura dos encargos decorrentes
da sua actividade, sendo a sua gestdo da responsabilidade
dos respectivos dérgfos, de acordo com a legislagdo em vigor.

ARTIGO 37.°
(Organigramsa)
O organigrama do Ministério da Agricultura é o cons-
tante do Anexo III ao presente Estatuto Organico e que dele
€ parte integrante.

ARTIGO 38°
(Estatutos e Regulamentos)

Os regulamentos internos dos servigos que compdem a
estrutura orgénica do Ministério da Agricultura, bem como
os estatutos previstos nos artigos anteriores sdo aprovados
no prazo de 90 dias apds a publicac@o do presente estatuto
organico.

ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere on.” 1 do artigo 34.°
Grl;:lsgz;:e Categoria/Cargo NEI: geal;oe:le
. Ministro 1
Dirigentes
Secretario de Estado 2
Director Nacional e Equiparado 13
Chefe de Departamento 38
Dir;;ig‘; de Consultor Membro do Governo 8
Chefe de Reparti¢éo
Chefe de Seccio 76
Assessor Principal 22
Primeiro Assessor 27
Técnico Assessor 35
Superior [ Tecnico Superior Principal 45
Técnico Superior de 1.* Classe 50
Técnico Superior de 2.* Classe 70
Especialista de 1.* Classe 2
Especialista de 2.* Classe 4
Técnico Técnico de 1.* Classe 5
Técnico de 2.* Classe 7
Técnico de 3." Classe 22
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Grupo de . Namero de ANEXO IT
P al Categoria/Cargo L .
esso ugares Quadro de pessoal a que se refere on.” 1 do artigo 34.°
Técnico Médio Principal de 1.* Classe 30
Grupo de . Niamero de
Categoria/Cargo
Técnico Médio Principal de 2.* Classe 36 Pessoal Lugares
Técnico Médio Principal de 3." Classe 47 Inspector Geral 1
Direccéo e
Técnico Médio de 1.* Classe 56 Chefia
. T Inspector Geral-Adjunto 2
Técnico Médio de 2.* Classe 66
Técnico Médio de 3.* Classe 86 Inspector Chefe 4
Oficial Administrativo Principal 18
1.° Oficial 20 Inspector Assessor Principal 2
2.° Oficial 26
Inspector 1.7 Assessor 2
3.° Oficial 28
] Carreira de
Aspirante 30 Inspector Inspector Assessor 2
o - Superior
- Escriturario-Dactilégrafo 36
Técnico
Médio Tesoureiro Principal } Inspector Superior Principal 2
Tesoureiro de 1.* Classe -
Inspector Superior de 1.* Classe 2
Tesoureiro de 2.* Classe
Motorista de Pesados Principal Inspector Superior de 2.* Classe 6
Motorista de Pesados de 1.* Classe -
] Inspector Especialista Principal 1
Motorista de Pesados de 2.* Classe -
Motorista de Ligeiros Principal 7 -
otorista de Ligeros Thncipa Inspector Especialista de 1.* Classe 1
Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 8
Motorista de Ligeiros de 2.* Classe 10 Careira de Inspector Especialista de 2." Classe 1
. o In t
Telefonista Principal 5 T:E:;CZF
Inspector Técnico de 1.* Classe 1
Telefonista de 1.* Classe 6
Telefonista de 2. Classe 8 Inspector Técnico de 2.* Classe 1
Auxiliar Administrativo Principal 15
Auxiliar Administrativo de 1.* Classe 18 Inspector Técnico de 3. Classe 6
Auxiliar Administrativo de 2.* Classe 20
Auxiliar Sub-Inspector Principal de 1.* Classe 4
Auxiliar de Limpeza Principal 19
Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe 20 Sub-Inspector Principal de 2.* Classe 6
Auxiliar de Limpeza de 2.* Classe 25
] Sub-Inspector Principal de 3.* Classe 8
Encarregado Qualificado 18 Carreira de
Operario L. . . \ Sub-Inspector
Qualificado Operario Qualificado de 1." Classe 20 Sub-Inspector de 1.* Classe 9
Operario Qualificado de 2.* Classe 30
Operario ndo Qualificado Principal 8 Sub-Inspector de 2. Classe 13
Operario
nao Operario néo Qualificado de 1.* Classe 10
Qualificado Sub-Inspector de 2.* Classe 16
Operario néo Qualificado de 2.* Classe 20

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.® 229/12
de 3 de Dezembro

Havendo necessidade de se dotar o Ministério da
Juventude e Desportos do respectivo estatuto organico, em
conformidade com a Constituicdo da Republica de Angola

e o Decreto Legislativo Presidencial n.° 5/12, de 15 de

Outubro, que aprova a organizagdo e funcionamento dos
Orgdos Auxiliares do Presidente da Repiblica;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da

Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:



