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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 178/12
de 15 de Agosto

O Municipio do Okavango € um destino com espe-
cial aptiddo para o turismo, pelo que o Presidente da
Republica, através do Decreto n.° 56/11, de 24 de Margo,
classificou-o como de interesse turistico e criou o Polo de
Desenvolvimento Turistico da Bacia do Okavango, situado
na Provincia do Kuando Kubango;

Havendo a necessidade de se fazer o aproveitamento e
desenvolvimento turistico do referido perimetro de forma
harmoniosa e integrada, em ordem a preservar da melhor
forma as suas caracteristicas e a minorar os efeitos nega-
tivos do impacto resultante do inevitivel mas desejavel
crescimento turistico que se verifica no Pais, foi criado
através do Diploma acima citado, o Gabinete de Gestdo do

Pdlo de Desenvolvimento Turistico da Bacia do Okavango,
cujas competéncias se encontram definidas no mencionado
Decreto;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.°—E aprovado o Estatuto Organico do Gabinete
de Gestdo do Pdlo de Desenvolvimento Turistico da Bacia
do Okavango, abreviadamente designado por Gabinete de
Gestdo da Bacia do Okavango, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

Artigo 2.° — As duvidas e omissdes suscitadas na inter-
pretacdo e aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

Artigo 3.° — O presente Decreto Presidencial entra em
vigor na data da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
25 de Julho de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Agosto de 2012.
O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO GABINETE
DE GESTAO DO POLO DE DESENVOLVIMENTO
TURISTICO DA BACIA DO OKAVANGO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Definicio, natureza e objecto)

1. O Gabinete de Gestdo do Polo de Desenvolvimento
Turistico da Bacia do Okavango, abreviadamente designado
Gabinete de Gestdo da Bacia do Okavango, € a entidade
gestora do Pélo de Desenvolvimento Turistico da Bacia
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Decreto Presidencial n.” 179/12
de 15 de Agosto

Tendo sido aprovada a Politica para a Pessoa Idosa
que define e estabelece as linhas orientadoras de interven-
¢do organizada, articulada e complementar dos diferentes
Orgdos do Executivo, organiza¢des nao-governamentais,
associagdes e demais actores sociais, na protec¢io e assis-
téncia social a pessoa idosa;

Considerando a necessidade de se estabelecer as linhas
de accdo para a dinamizacdo de programas e projectos, que
devem ser desenvolvidos pelos Orgdos do Executivo envol-
vidos nas ac¢des de protec¢io e assisténcia social a pessoa
idosa;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovada a Estratégia Nacional para a
Implementacdo da Politica para a Pessoa Idosa, anexa ao
presente Decreto Presidencial e que dele € parte integrante.

Artigo 2.° — As davidas e omissdes resultantes da inter-
pretacdo e aplicacdo do presente Diploma, sfo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

Artigo 3.° — O presente Diploma entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
18 de Julho de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Agosto de 2012.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

ESTRATEGIA NACIONAL PARA A
IMPLEMENTACAO DA POLITICA
PARAAPESSOAIDOSA

A) Introducio

1. O Governo angolano realizou, de 30 de Novembro a 2
de Dezembro de 2004, o Encontro Nacional sobre Protecgo
e Assisténcia Social a PessoaIdosa, que constituiu um férum
privilegiado de reflexdo e analise da situacdo do idoso na
Republica de Angola.

2. O Encontro Nacional reconheceu o papel intergera-
cional que a pessoa idosa representa e o contributo que pode
prestar a Nacdo, se a sociedade possibilitar a sua integracéo
e participacdo activa nos diferentes dominios de desenvolvi-
mento do Pais.

3. Com efeito, o Encontro recomendou o estabeleci-
mento de uma Estratégia Nacional, visando operacionalizar
a Politica para a Pessoa Idosa, que engloba acgbes pre-
ventivas, curativas e promocionais, objectiva uma melhor
qualidade de vida e estimula programas que atendam as
principais necessidades desse grupo etério, respeitando a sua
autonomia e independéncia.

4. A Estratégia de Protec¢do e Assisténcia a Pessoa Idosa
visa nortear, de forma descentralizada, as ac¢des a serem

desenvolvidas pelos diferentes Departamentos Ministeriais,
em parceria com os actores sociais, tendo como escopo a
viabiliza¢do de formas de assisténcia social ao idoso, acesso
a saude, educacdo, justica, transporte, desporto, cultura,
recreacéo e lazer.

B) Objectivos Gerais

5. A presente Estratégia tem os seguintes objectivos
gerais:

a) Promover programas, projectos e acgdes integradas
que visem a implementac¢&o da Politica Nacional
para a Pessoa Idosa;

b) Promover a participagdo dos actores sociais na
formulacdo, implementacdo e avaliacdo dos
programas, planos e projectos a serem desenvol-
vidos a favor da pessoa idosa.

C) Objectivos Especificos

6. Esta Estratégia tem os seguintes objectivos especificos:

a) Proporcionar o atendimento integrado a pessoa
idosa, promovendo o fortalecimento de praticas
associativas, produtivas e promocionais, de
forma a favorecer a melhoria da sua integracio e
convivéncia na familia e comunidade;

b) Desenvolver actividades de assisténcia social,
profissional, saide, de capacitagdo e geracdo de
rendimentos;

¢) Possibilitar o atendimento da pessoa idosa sem
vinculo familiar ou sem condigGes de prover a
sua subsisténcia;

d) Propiciar condi¢des de atendimento ao idoso
dependente, doente, ou portador de deficiéncia.

D) Finalidade

7. A presente Estratégia estabelece as acgdes a desen-
volver de forma coordenada e articulada pelas entidades
publicas, privadas e de solidariedade social, visando assegu-
rar as condi¢des necessarias para promocdo da autonomia,
integragéo eparticipacao activa da pessoa idosa nasociedade.

E) Beneficiarios

8. Consideram-se beneficiarios da presente Estratégia,
todos os individuos de ambos os sexos com mais de sessenta
(60) anos de idade.

F) Directrizes

9. Na implementacdo da Estratégia Nacional para
Protecgdo e Assisténcia Social a Pessoa Idosa, devem ser
observados os principios e directrizes estabelecidos na
Politica Nacional para a Pessoa Idosa.

10. Cada Departamento Ministerial estabelecera, no
ambito das suas atribui¢es, o seu programa, projectos e
ac¢Oes para a implementag@o das linhas orientadoras estabe-
lecidas na Politica Nacional para a Pessoa Idosa.

11. Os programas projectos e ac¢des a desenvolver pelos
diferentes Departamentos Ministeriais devem promover:

A manutenc@o e integragéo da pessoa idosa na familia
e na comunidade;
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Areducido da prevaléncia de factores derisco associa-
dos as doengas que afectam a pessoa idosa;

O desenvolvimento de actividades produtivas e a
capacitacdo profissional, com o objectivo de
possibilitar o aumento da renda da familia da
pessoa idosa;

Desenvolvimento de actividades educativas interge-
racionais, nomeadamente, cursos, palestras e
seminarios, etc;

Geracdo de emprego e rendimentos através de micro
unidades produtivas;

Participacdo da pessoa idosa na formacao profissional
dos adolescentes e jovens.

G) Accdes dos Departamentos Ministeriais

12. Com vista a garantir uma assisténcia de qualidade
a pessoa idosa, as accdes dirigidas a esse grupo alvo deve-
rao ser desenvolvidas de forma coordenada, articulada e
comp lementar:

13. Foram identificadas as actividades que, necessaria-
mente, requerem a participacdo e envolvimento articulado
e simultdneo de varios 6rgdos govemamentais e parceiros
sociais, fundamentalmente, as que visam a integracdo da
pessoa idosa na familia e comunidade.

14. No ambito da presente Estratégia, os Departamentos
Ministeriais directamente envolvidos na protecgio e assis-
téncia a pessoa idosa, tém as seguintes atribuicdes:

i) No dominio da assisténcia e reinsercéo social:

al Desenvolver ac¢bes voltadas para a prestagdo de
servicos de assisténcia social para atender as
necessidades basicas da Pessoa Idosa em situa-
¢do de vulnerabilidade, tais como:

Promover programas de apoio as familias vulne-
raveis que vivam com pessoas idosas;

Capacitar e formar técnicos para o atendimento
ao idoso;

Melhorar as condi¢fes das institui¢des existen-
tes de atendimento a pessoa idosa;

Adequar nas institui¢des de acolhimento exis-
tentes, espacos de atendimento em regime
semi-diwmo para os idosos externos, permi-
tindo assim a interac¢do com idosos internos;

Desenvolver programas de sensibilizacdo e
orientagéo no tratamento e respeito da Pessoa
Idosa, nomeadamente, palestras, coloquios,
actividades culturais e desportivas;

Criar as condi¢des legais e financeiras com vista
a atribuicdo de um subsidio a Pessoa Idosa
ndo abrangida por outro sistema de seguranca
social,

Desenvolver campanhas de informacio, comu-
nicacdo e educacdo para a promogao de uma
imagem positiva da velhice;

Sensibilizar a sociedade sobre o processo de
envelhecimento;

Criar instituicdes em sistema de acolhimento
na medida das necessidades identificadas
localmente para a prestacdo de cuidados e
atendimento ao idoso vulneravel sem protec-
¢ao familiar;

b) Criar centros de dia e comunitarios para a presta-
¢do de servigos de:

Divulga¢do de informactes de preservacio e
recuperacio de incapacidades;

Informacgdo a pessoa idosa sobre a legislagdo
pertinente e de seu interesse;

Prestacdo de servigos na area da justica, quando
necessario;

Transmissdo de conhecimentos sobre activida-
des fisicas, possiveis de realizacdo pelo idoso
diariamente, sem necessidade de apoio de
profissionais;

Desenvolvimento de  acgdes  educativas
envolvendo a pessoa idosa, a familia e a
comunidade, sob forma de cursos, palestras,
seminarios e ensino a distancia;

Promogéo de actividades desportivas e culturais
comunitarias intergeracionais para integra-
¢do do idoso em todos os aspectos da vida da
comunidade;

Implantacdo de grupos de producdo e de micro
unidades de produgao.

ii) No dominio da saide:

a) Realizar estudos para detectar o caracter epidemio-
logico de determinadas doengas na pessoa idosa,
com vista a prevencdo, tratamento e reabilitac@o;

b) Criar instrumentos legais que priorizem o acesso
de pessoa idosa aos estabelecimentos de saude;

¢) Regulamentar o modo de subvengao da assisténcia
médica e medicamentosa a pessoa idosa;

d) Garantir o acesso da Pessoa Idosa ao sistema
publico de saude, de modo a permitir a ade-
quada prevencdo, diagnostico, reabilitacdo e
tratamento, promovendo e desenvolvendo as
seguintes accoes:

Garantir a assisténcia médica e medicamentosa
aos utentes das instituicGes de atendimento
ao idoso;

Criar unidades geriatricas de referéncia, com
pessoal especializado nas areas de geriatria e
gerontologia social;

Proporcionar atendimento especializado aos ido-
sos portadores de deficiéncia;

Promover programas de formagdo de médicos e
enfermeiros especializados em geriatria e de
outros profissionais da satide em gerontologia;

Incrementar as campanhas de sensibilizacdo e
informacdo aos idosos sobre o HIV/SIDA,
o alcool, o tabagismo e outras doencas como
diabetes, hipertenséo, malaria e outras;

Promover programas de interligacdo entre a
medicina moderna e a medicina tradicional,
de forma a garantir a complementaridade nos
cuidados de satde a pessoa idosa;

iii) No dominio da educag@o:

a) Promover e estimular permanentemente a melhoria
dos curriculos de ensino a fim de aperfeicoar o

entendimento sobre o envelhecimento;
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b) Incluir a geriatria no curriculo do curso de medi-
cina e a disciplina de gerontologia nos demais
cursos de nivel superior;

¢) Promover cursos de alfabetizagdo para o idoso e
oferecer possibilidades de formac¢do perma-
nente;

dl Regulamentar a legislagdo sobre a educagdo a
todos os niveis, garantindo o acesso facilitado
do idoso ao ensino;

e) Aproveitar a capacidade da pessoa idosa como
fonte de pesquisa e ensino sobre factos e aconte-
cimentos socioculturais.

) Promover estudos que concorram para a melhoria
da condic¢do da pessoa idosa.

iv) No dominio do emprego e seguranga social:

a) Estabelecer mecanismos contra a discriminagdo da
pessoa idosa quanto a sua participa¢do no mer-
cado de trabalho nos sectores publico e privado;

b) Proporcionar o envolvimento do idoso em grupos
produtivos de diferente ordem;

¢) Realizar acg¢Ges de capacitagdo e informagao ins-
titucional a todos os niveis sobre a questdo do
envelhecimento;

d) Estimular a criag@o de programas para a aposenta-
¢do nos sectores publico e privado;

e) Promover e coordenar o estabelecimento de opor-
tunidades de auto-desenvolvimento das pessoas
em idade de reforma.

v) No dominio da cultura:

a) Pesquisar e identificar métodos de aproveitamento
dos tempos livres do idoso, a sua participag@o
em actividades culturais enriquecedoras do
desenvolvimento pessoal e integracfo social;

b) Facilitar a participacdo da pessoa idosa em progra-
mas, culturais e educativos, que se desenvolvem
em institui¢des de infancia, escolas, associacdes
juvenis, centros recreativos e outros, onde possa
transmitir os seus conhecimentos e experiéncias;

¢) Fiscalizar regularmente a actividade das seitas reli-
giosas que desenvolvam praticas que atentem
contra a lei e os direitos humanos e, que visem,
sobretudo, penalizar a pessoa idosa,

d Elaborar e desenvolver estudos e discussoes sobre
o fenomeno feiticaria e outras causas de rejei¢éo
da Pessoa Idosa;

e) Subvencionar o acesso do idoso aos locais de
recreacio, lazer e eventos culturais;

) Criar mstrumentos legais que priorizem o acesso a
pessoa idosa aos estabelecimentos desportivos.
vi) No dominio do urbanismo e construgéo e

ambiente:

a) Implementar projectos de autoconstrugao dirigida,
destinados a resolver os problemas de habitabi-
lidade do idoso em situacdo de vulnerabilidade;

b} Definir, nos programas habitacionais publicos
ou subsidiados com recursos publicos, uma
percentagem minima de unidades residenciais
destinadas ao atendimento dos idosos;

¢) Viabilizar a utiliza¢do dos edificios publicos e
privados, para que o idoso os possa utilizar
livremente. As obras de adaptacdo deverdo
ser realizadas de forma gradual, devendo
estabelecer-se nos planos de accfo a indicagéo
dos espacos susceptiveis de serem alterados e
assinalar-se os que devem ser adaptados como
prioridade;

d) Estabelecer normas para novas construgdes que
estejam preparadas para o idoso;

e) Criar jardins e espacos publicos para lazer, apro-
priado ao idoso;

) Garantir ao idoso o acesso a agua de boa qualidade;

g) Estabelecer medidas de implementagao de latrinas
nas zonas rurais.

vii) No dominio do desporto:

a) Trabalhar com o Ministério da Educagdo no
sentido de inserir no programa de formacio de
professores, matéria relacionada com activida-
des desportivas para a pessoa idosa,

b) Promover actividades de massificacdo desportiva
para a 3.% idade;

¢) Incentivar a pratica de actividades fisicas, visando
a promocio da saide do idoso;

d) Subvencionar o acesso do idoso aos eventos des-
portivos;

e) Criar instrumentos legais que priorizem o acesso a
pessoa idosa aos estabelecimentos desportivos.
viii) No dominio da justiga:

a) Criar legislagdo especifica que garanta a proteccao
e promocio dos direitos da pessoa idosa;

b) Criar mecanismos de dentncia e tratamento de
casos de violéncia de que € vitima a pessoa
idosa;

¢) Elaborar e efectivar programas de registo de iden-
tificacd@o para os idosos;

d) Criar instrumentos legais que priorizem o atendi-
mento a pessoa idosa aos servigos de justica.

ix) No dominio do transporte:

a) Assegurar a pessoa idosa prioridade no embarque
e desembarque no sistema de transportes colec-
tivos;

b) Criar passes para o acesso subvencionado do idoso,
nos transportes colectivos ptiblicos, excepto nos
servicos selectivos especiais quando prestados
paralelamente aos servigos regulares;

¢) Reservar nos transportes colectivos publicos,
assentos para os idosos devidamente identifi-
cados com uma placa contendo a designacdo,
“Reservado exclusivamente para Idosos, Mulhe-
res Gravidas e Portador de Deficiéncia Fisica™,
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d) Sensibilizar os automobilistas no respeito pelos
direitos do idoso, e o préprio idoso, no respeito
as regras de transito;

e) Adaptar os transportes colectivos as dificuldades
motoras do idoso;

) Criar mstrumentos legais que priorizem o acesso a
pessoa idosa aos transportes publicos.

x) No dominio da comunicag@o social:

a) Capacitar os profissionais de comunicac¢do social
mediante a realizacdo de programas especiais
que os habilite a estarem informados e actuali-
zados sobre a realidade do envelhecimento e o
papel que a pessoa idosa pode desenvolver ao
longo da vida;

b) Incluir matérias de moral e civismo nos programas
educativos e nos meios de comunicaco social,
promovendo o respeito, consideracdo e o cari-
nho a pessoa idosa;

¢) Promover actividades que valorizem a pessoa
idosa nos meios de comunicac¢do social, nome-
adamente, radio, televisdo e jornais;

d) Proporcionar, através dos Meios de Comunicagao
Social, espacos ou horarios especiais voltados
a pessoa idosa e ao publico, com finalidade
informativa, educativa, artistica e cultural e que
incida sobre o processo de envelhecimento.

xi) No dominio da familia:

a) Mobilizar as familias a participarem activamente
nos programas de apoio e assisténcia ao idoso,
aferindo as suas necessidades, niveis de satisfa-
¢do, relacionamento e participacio comunitaria
e formas de garantir a sua seguranca e respeito;

b) Impulsionar o desenvolvimento de redes de ser-
vigos sociais e sdcio-sanitarios que permitam o
envelhecimento digno em casa, apoiem eficaz-
mente as familias que cuidam de pessoas idosas.
xii) No dominio da agricultura:

al Incentivar a produgdo no seio dos idosos e o
escoamento dos seus produtos para os mercados
existentes;

b} Apoiar a agricultura de subsisténcia desenvol-
vida pelo idoso no sentido de contribuir para a
melhoria da dieta alimentar;

¢) Organizar os camponeses Idosos em cooperativas
agricolas, bem como criar mecanismos adequa-
dos ao fomento agricola, através de créditos,
financiamentos, reducao de taxas, etc;

d) Distribuir “imputs” agricolas ao Idoso que ainda
exerca actividade agricola;

e) Reactivar todo circuito comercial que englobe
mercados rurais, feiras, cantinas e comércio

rural permanente, de modo a favorecer a activi-
dade do Idoso;
) Incentivar a utiliza¢do da trac¢do animal para trata-

mento e cultivo da terra.
O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 180/12
de 15 de Agosto

Considerando que a Lein.® 7/04, de 15 de Outubro, sobre
as Bases da Protec¢do Social caracteriza a protec¢do social
de base, como o nivel que tem por objecto fundamental o
bem-estar das populagtes através da insercdo social e do
desenvolvimento nacional,

Tendo em conta que o desenvolvimento harmonioso das
sociedades passa, necessariamente, pela aplicac@o de politi-
cas sociais e econémicas justas que estimulem o cidadio a
uma participac¢io activa e dindmica;

Considerando que compete ao Estado a promocdo da
igualdade de oportunidades, a coordenacio, defini¢do de
prioridades, promocdo de programas, projectos e acgdes
conducentes a melhorar as condi¢des de vida do cidaddo
para a concretizacdo dos direitos sociais consagrados na
Constitui¢do da Republica de Angola e demais legislac@o a
favor dos mesmos e, particularmente, da pessoa idosa;

Considerando que a pessoa idosa constitui a franja da
populagdo para quem a Nac¢ao deve continuar a trabalhar no
sentido de reverter o actual quadro em que se encontra, pois
grande parte da mesma sacrificou a sua juventude em prol
dos valores nobres da Patria;

Considerando que os estudos realizados sobre a situagéo
da pessoa idosa identificaram os principais problemas que
a afectam e que, por isso, ha necessidade de se estabelecer
uma Politica que defina as linhas orientadoras de interven-
¢do articulada e complementar do Executivo, organizacgdes
nio-governamentais, associacdes e demais actores sociais,
na protec¢do e assisténcia social a pessoa idosa;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovada a Politica para a Pessoa Idosa,
anexo ao presente diploma e que dele € parte integrante.

Artigo 2.° — As duvidas e omissdes suscitadas na inter-
pretacdo e aplicacdo do presente diploma sdoresolvidas pelo
Presidente da Republica.

Artigo 3.° — O presente Decreto Presidencial entra em
vigor na data da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
18 de Julho de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Agosto de 2012.
O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.



