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Decreto Presidencial n.” 109/12:
Aprova o reajustamento do vencimento base mensal do Presidente da
Republica e dos Titulares de Cargos da Fun¢do Executiva do Estado.
— Revoga o Decreto Presidencial n.®° 164/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 110/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos funcionérios
publicos das carreiras do regime geral. — Revoga toda a legislacdo
que contraria o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeada-
mente o Decreto Presidencial n.° 165/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 111/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos funcionérios
publicos Titulares de Cargos de Direc¢ido e Chefia do regime geral.
— Revoga toda a legislagdo que contraria o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n°166/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 112/12:
Aprova oreajustamento dos vencimentos de base do pessoal de Direcgéo
e Chefia e da Carreira Técnica de Inspeccio afecto aos distintos ser-
vigos de Inspeccdo, Fiscalizagdo e Controlo de Administragio do
Estado. — Revoga toda a legislagéo que contraria o disposto no pre-
sente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°167/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 113/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos militares das
Forgas Armadas Angolanas. — Revoga toda a legislagéo que con-
traria o disposto no presente Decreto Presidencial n.° 168/11, de 28
de Junho.

Decreto Presidencial n.® 114/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos Titulares de
Cargos de Direcgdo e Chefia e dos Efectivos do Ministério do
Interior. — Revogatoda alegislagido que contraria o disposto nopre-
sente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°169/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 115/12:
Aprova o ajustamento do subsidio mensal atribuido ao Soba Grande. —
Revoga o Decreto Presidencial n.° 112/10, de 24 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 116/12:
Aprova o reajustamento do vencimento-base dos Magistrados Judiciais
e do Ministério Publico. — Revoga toda a legislagio que contraria o

disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 170/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 117/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos-base dos Técnicos das
Carreiras do regime especial do Sector da Saude, Titulares de
Cargos de Direcgéo e Chefia das Unidades Hospitalares e do Pessoal
de Apoio Hospitalar — Revoga toda a legislagdo que contraria o
disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 171/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 118/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos-base dos funcionarios publi-
cos Titulares de Cargos de Direcgdo e Chefia das instituigtes
publicas de ensino publico ndo superior e da carreira Docente néo
Universitaria. — Revoga toda a legislagdo que contraria o dis-
posto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 172/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 119/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos funcionarios
da Carreira Diplomatica do Ministério das Relagdes Exteriores.
— Revoga toda a legislagdo que confraria o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°173/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 120/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dopessoal da Carreira
Especial de Oficiais de Justica. — Revoga toda a legislacéo que con-
traria o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o
Decreto Presidencial n.° 174/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 121/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base do pessoal da Carreira
Especial do Trabalhador Social. — Revoga toda a legislacdo que
contraria o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeada-
mente o Decreto Presidencial n.° 175/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 122/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base do pessoal técnico
€ ndo técnico do regime especial da camreira de Telecomunicagdes.
— Revoga toda a legislagdo que confraria o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial

n° 176/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 123/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base do pessoal da Carreira
de Estatistica. — Revoga toda a legislagdo que contraria o dis-
posto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 177/11, de 28 de Junho.
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Decreto Presidencial n.® 132/12

de § de Junho

Considerando que o n.° 2 do artigo 13.° da Lei n.° 7/04,
de 15 de Outubro, estabelece a reviso periddica das presta-
¢oes, tendo em conta as variagGes salariais;

Havendo necessidade de se proceder o reajustamento
do montante das prestacdes diferidas e pagas pelo Instituto
Nacional de Seguranca Social;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Objecto)
O presente Diploma tem como objecto o reajustamento
das prestacdes diferidas e pagas pelo Instituto Nacional de

Seguranca Social

ARTIGO 2.°

(Pensio de velhice)

1. Apensdo minima de velhice ¢ fixada em Kz: 16.222,00.
2. As pensdes de velhice superiores ao montante fixado

no nimero anterior sdo reajustadas em 10 %o.

ARTIGO 3.°

(Pensio de sobrevivéncia)

1. A pensdo minima de sobrevivéncia ¢ fixada em
Kz:11.854,00.
2. As pensdes de sobrevivéncia superiores ao montante

fixado no nimero anterior séo reajustadas em 10 %.

ARTIGO 4.°

(Prestacoes de caracter assistencial)

1. As prestacdes de caracter assistencial assumidas pelo
Instituto Nacional de Segurang¢a Social, nomeadamente, o
abono de velhice e a pensdo de invalidez sdo reajustadas em
Kwanzas 11.854,00, nido devendo serem processados abo-
nos de velhice e pensdes de sobrevivéncia inferiores aquele
montante.

2. O abono de velhice e a pensdo de invalidez superio-
res ao montante fixado no niimero anterior sdo reajustados

em 10%.

ARTIGO 5.°
(Limite das prestacoes)
A aplicacdo do disposto no presente diploma deve res-

peitar o valor maximo das prestacdes estabelecido no n.° 3

do artigo 10.° do Decreto n.° 40/08, de 2 de Julho.

ARTIGO 6°
(Revogacio)
E revogada toda a legislaco que contraria o disposto no

presente Diploma.

ARTIGO 7.°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes que resultem da interpreta-

¢do e aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo

Presidente da Republica.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Presidencial entra em vigor a partir
de 1 de Junho de 2012.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,

aos 30 de Maio de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2012.

O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 133/12

de § de Junho

Convindo reajustar os vencimentos de base do Pessoal
da Carreira de Desminagem;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da

Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°

(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base do
Pessoal da Carreira de Desminagem, de acordo com a tabela
indiciaria e salarial, anexa ao presente Decreto Presidencial

e que dele € parte integrante.



