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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 109/12:
Aprova o reajustamento do vencimento base mensal do Presidente da
Republica e dos Titulares de Cargos da Fun¢do Executiva do Estado.
— Revoga o Decreto Presidencial n.®° 164/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 110/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos funcionérios
publicos das carreiras do regime geral. — Revoga toda a legislacdo
que contraria o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeada-
mente o Decreto Presidencial n.° 165/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 111/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos funcionérios
publicos Titulares de Cargos de Direc¢ido e Chefia do regime geral.
— Revoga toda a legislagdo que contraria o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n°166/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 112/12:
Aprova oreajustamento dos vencimentos de base do pessoal de Direcgéo
e Chefia e da Carreira Técnica de Inspeccio afecto aos distintos ser-
vigos de Inspeccdo, Fiscalizagdo e Controlo de Administragio do
Estado. — Revoga toda a legislagéo que contraria o disposto no pre-
sente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°167/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 113/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos militares das
Forgas Armadas Angolanas. — Revoga toda a legislagéo que con-
traria o disposto no presente Decreto Presidencial n.° 168/11, de 28
de Junho.

Decreto Presidencial n.® 114/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos Titulares de
Cargos de Direcgdo e Chefia e dos Efectivos do Ministério do
Interior. — Revogatoda alegislagido que contraria o disposto nopre-
sente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°169/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.® 115/12:
Aprova o ajustamento do subsidio mensal atribuido ao Soba Grande. —
Revoga o Decreto Presidencial n.° 112/10, de 24 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 116/12:
Aprova o reajustamento do vencimento-base dos Magistrados Judiciais
e do Ministério Publico. — Revoga toda a legislagio que contraria o

disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 170/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 117/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos-base dos Técnicos das
Carreiras do regime especial do Sector da Saude, Titulares de
Cargos de Direcgéo e Chefia das Unidades Hospitalares e do Pessoal
de Apoio Hospitalar — Revoga toda a legislagdo que contraria o
disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 171/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 118/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos-base dos funcionarios publi-
cos Titulares de Cargos de Direcgdo e Chefia das instituigtes
publicas de ensino publico ndo superior e da carreira Docente néo
Universitaria. — Revoga toda a legislagdo que contraria o dis-
posto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 172/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 119/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dos funcionarios
da Carreira Diplomatica do Ministério das Relagdes Exteriores.
— Revoga toda a legislagdo que confraria o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°173/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 120/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base dopessoal da Carreira
Especial de Oficiais de Justica. — Revoga toda a legislacéo que con-
traria o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o
Decreto Presidencial n.° 174/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 121/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base do pessoal da Carreira
Especial do Trabalhador Social. — Revoga toda a legislacdo que
contraria o disposto no presente Decreto Presidencial, nomeada-
mente o Decreto Presidencial n.° 175/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 122/12:
Aprova o reajustamento dos vencimentos de base do pessoal técnico
€ ndo técnico do regime especial da camreira de Telecomunicagdes.
— Revoga toda a legislagdo que confraria o disposto no presente
Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto Presidencial

n° 176/11, de 28 de Junho.

Decreto Presidencial n.” 123/12:

Aprova o reajustamento dos vencimentos de base do pessoal da Carreira
de Estatistica. — Revoga toda a legislagdo que contraria o dis-
posto no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 177/11, de 28 de Junho.
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Decreto Presidencial n.” 125/12
de 8 de Junho
Convindo reajustar o vencimento-base dos Docentes
Universitarios;
O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea l) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento do vencimento-base dos
Docentes Universitarios, de acordo com a tabela indicia-
ria e salarial, anexa ao presente diploma e que dele é parte
integrante.

ARTIGO 2.°
(Suplementos remuner atorios)

Sobre o vencimento-base mensal fixado no artigo ante-
rior, incidem os suplementos remuneratérios previstos no
Decreto n.° 57/03, de 5 de Setembro, conjugado com o
artigo 7.° do Decreto-Lein.® 1/03, de 21 de Janeiro e demais
legislacdo aplicavel.

ARTIGO 3.°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancario.

ARTIGO 4.°
(Efectividade)

Devem os érgdos de recursos humanos dos organismos
centrais e locais da Administra¢do Publica proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.os 10/94, de
24 de Junho e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 5.°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacdo que contraria o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 179/11, de 28 de Junho.

ARTIGO 6.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 7.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2012.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Maio de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2012.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Tabela de Indices e de Vencimentos Base da Carreira
Docente Universitaria

Cargos Indice Vencimento Base
Professor Titular 1020 330.904,73
Professor Associado 9200 291.974,76
Professor Auxiliar 840 272.509,78
Assistente 760 246.556,46
Assistente Estagiario 480 155.719,87

O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 126/12
de 8 de Junho

Convindo reajustar o vencimento-base do Pessoal de
Investigacdo Cientifica;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°

(Vencimento)

E aprovado o reajustamento do vencimento-base do
Pessoal de Investigagdo Cientifica, de acordo com a tabela

indiciaria e salarial, anexa ao presente diploma e que dele é

parte integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuneratorios)

Sobre o vencimento-base mensal fixado no artigo ante-
rior, incidem os suplementos remuneratérios previstos no
Decreto n.° 40/01, de 29 de Junho, conjugado com o artigo
7.° do Decreto-Lei n.° 1/03, de 21 de Janeiro e demais legis-

lacdo aplicavel.
ARTIGO 3.°
(Forma de pagamento)
O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por

via do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Efectividade)

Devem os érgdos de recursos humanos dos organismos
centrais e locais da Administra¢do Publica proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Leis n.*10/94, de 24

de Junho e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.
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ARTIGO 5.°

(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacdo que contraria o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 180/11, de 28 de Junho.

ARTIGO 6.°

(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 7.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2012.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Maio de 2012.

Publique-se.
Luanda, aos 5 de Junho de 2012.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Tabela de Indices e de Vencimentos Base do Pessoal de
Investigacio Cientifica

Cargos Indice Vencimento Base
Investigador Coordenador 1020 330.904,73
Investigador Principal 9200 291.974,76
Investigador Auxiliar 840 272.509,78
Assistente de Investigacdo 760 246.556,46
Estagiario de Investigagdo 480 155.719,87

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.® 127/12
de 8 de Junho

Havendo necessidade de actualizacio da estrutura da
tabela indiciaria e dos vencimentos de base dos efectivos
integrados no Servi¢co de Inteligéncia e de Seguranca de
Estado (SINSE) e no Servi¢o de Inteligéncia Externa (SIE)
para uma maior equidade com os demais organismos de
defesa, seguranca e ordem intema;

Convindo reajustar os vencimentos de base dos efecti-
vos integrados no Servico de Inteligéncia e de Seguranca de
Estado (SINSE) e no Servigo de Inteligéncia Externa (SIE);

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Tabela Indiciaria)
Sdo aprovadas as tabelas indicidrias que constituem os

anexos I, IT e III ao presente Decreto Presidencial.

ARTIGO 2°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base
dos Titulares de Cargos de Direc¢éo e Chefia e dos efecti-
vos do Servigo de Inteligéncia Extema (SIE) e do Servico de
Informagdes (SINFO), de acordo com as tabelas de indices
e salarial, anexas ao presente diploma e que dele sdo parte

integrante.

ARTIGO 3°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por

via do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Isenciio de pagamento sobre o rendimento de trabalho)
Ficam isentos do pagamento de imposto sobre orendimento

de trabalho, todos os efectivos que auferem vencimentos até
o montante de Kz: 25.000,00.

ARTIGO 5.°
(Norma revogatoria)
E revogada toda a legislacio que contraria o disposto

no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 181/11, de 28 de Junho.

ARTIGO 6.°

(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagéo e apli-
cacdo do presente diploma so resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 7.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2012.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Maio de 2012.

Publique-se.
Luanda, aos 5 de Junho de 2012.

O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.



