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ARTIGO 5.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2012.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Maio de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2012.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Tabela dos Vencimentos - Base
I - Magistrados Judiciais

Cargos Ven]c}i;l:mo
Presidente do Tribunal Supremo 479.541,10
Vice-Presidente do Tribunal Supremo 452.899,93
Conselheiro 426.258,76
.;li.zsde Direito Presidente Provincial com mais de 10 300.617.58
Juiz de Direito Presidente Provincial com mais de 5 anos | 372.976,41
.:;Lzsde Direito Presidente Provincial com menos de 5 310.694.07
Juiz de Direito Provincial com mais de 10 anos 399.617,58
Juiz de Direito Provincial com mais de 5 anos 37297641
Juiz de Direito Provincial com menos de 5 anos 319.694,07
Juiz Municipal com mais de 10 anos 293.052,89
Juiz Municipal com mais de 5 anos 266.411,72
Juiz Municipal com menos de 5 anos 239.770,55

Tabela dos Vencimentos - Base
II - Magistrados do Ministério Pablico

Cargos Ven]c}i;l:mo
Procurador Geral da Republica 479.541,10
Vice-Procurador Geral da Republica 452.899,93
Adjunto Procurador Geral da Repiiblica 426.258,76
Procurador Provincial com mais de 10 anos 399.617,58
Procurador Provincial com mais de 5 anos 37297641
Procurador Provincial com menos de 5 anos 319.694,07
Procurador Provincial Adjunto com mais de 10 anos 399.617,58
Procurador Provincial Adjunto com mais de 5 anos 37297641
Procurador Provincial Adjunto com menos de 5 anos 319.694,07
Procurador Municipal com mais de 10 anos 293.052,89
Procurador Municipal com mais de 5 anos 266.411,72
Procurador Municipal com menos de 5 anos 239.770,55

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 117/12
de 8 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos de base dos técnicos
das carreiras do regime especial do sector da saude, Titulares
de Cargos de Direc¢do e Chefia das Unidades Hospitalares e
do Pessoal de Apoio Hospitalar.

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base
dos técnicos das camreiras do regime especial do sector
da saude, Titulares de Cargos de Direc¢io e Chefia das
Unidades Hospitalares e do Pessoal de Apoio Hospitalar, de
acordo com as tabelas indicidria e salarial, anexas ao pre-
sente Decreto e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuneratorios)

Sobre o vencimento-base mensal fixado no artigo
anterior, incidem os suplementos remuneratérios pre-
vistos no Decreto n.° 4/04, de 27 de Janeiro, conjugado
com o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 01/03, de 21 de
Janeiro e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO 3°
(Forma de pagamento)
O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancario.

ARTIGO 4°
(Isencio de imposto sobre o rendimento de trabalho)
Ficam isentos do pagamento de imposto sobre o ren-
dimento de trabalho, todos os fincionérios que auferem
vencimentos até o montante de Kz: 25.000,00.

ARTIGO 5.°
(Efectividade)

Devem os érgdos de recursos humanos dos organismos
centrais e locais da Administra¢do Publica proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 6°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacio que contrarie o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 171/11, de 28 de Junho.

ARTIGO 7°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2012.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Maio de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2012.
O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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Tabela de Indices e de Vencimento Base do Pessoal de
Apoio Hospitalar dos Estabelecimentos Hospitalares e
Servicos de Saude — Carreira Nao Técnica

indice 100 = Kz 11.586,96

Grupo . Vencimento
Carreira / Categoria Indice

Pessoal Base
Catalogadora de 1.* Classe 320 37.078,27
Catalogadora de 2.* Classe 300 34.760,88
Catalogadora de 3.* Classe 280 32.443 49
= Vigilante de 1.* Classe 260 30.126,10
ﬁ Vigilante de 2.* Classe 240 27.808,70
E Vigilante de 3.* Classe 220 25.491,31
'§ Maqueiro de 1.* Classe 240 27.808,70
< Maqueiro de 2.* Classe 220 25.491,31
Maqueiro de 3.* Classe 200 23.173,92
Barbeiro de 1.* Classe 200 23.173,92
Barbeiro de 2.* Classe 180 20.856,53
Barbeiro de 3.* Classe 160 18.539.14
Cozinheiro Principal 320 37.078,27
Cozinheiro de 1.* Classe 300 34.760,88
o Cozinheiro de 2.* Classe 280 32.443 49
‘§ Cozinheiro de 3.* Classe 260 30.126,10
E Cortador de 1.* Classe 260 30.126,10
% Cortador de 2.* Classe 240 27.808,70
Cortador de 3.* Classe 220 25. 491,31
Copeiro de 1.* Classe 240 27.808,70
Copeiro de 2.* Classe 220 25 491,31
Copeiro de 3.* Classe 200 23.173,92
Operador Lavandaria de 1.* Classe 240 27.808,70
Operador Lavandaria de 2.* Classe 220 25.491,31
2 « | Operador Lavandaria de 3." Classe 200 23.173,92
g ? Roupeiro de 1.* Classe 220 25.491,31
E f Roupeiro de 2.* Classe 200 23.173,92
SH Roupeiro de 3.* Classe 180 20.856,53
Costureiro de 1. Classe 220 25.491,31
Costureiro de 2. Classe 200 23.173,92
Costureiro de 3. Classe 180 20.856,53
e . Fiel de Armazém de 1.* Classe 320 37.078,27
8 % Fiel de Armazém de 2.* Classe 300 34.760,88
g E‘J Fiel de Armazém de 3.* Classe 280 32.443 49
:E 2 Porteiro de 1.* Classe 240 27.808,70
g Porteiro de 2.* Classe 160 18.539.14
< Porteiro de 3.* Classe 140 16 221,74

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 118/12
de 8 de Junho

Convindo reajustar os vencimentos de base dos fincio-
narios ptblicos Titulares de Cargos de Direc¢éo e Chefia das
institui¢des publicas de ensino piblico nfo superior e da car-
reira Docente Nao Universitaria;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base
dos funcionarios publicos Titulares de Cargos de Direccéo e
Chefia das institui¢des publicas de ensino publico ndo supe-
rior e da carreira Docente ndo Universitaria, de acordo com
as tabelas indicidria e salarial, anexas ao presente Decreto
Presidencial e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuneratorios)

Sobre o vencimento base mensal fixado no artigo ante-
rior incidem os suplementos remuneratérios previstos nos
Decretos n.” 16/00, de 10 de Marco e 37/03, de 27 de Junho,
conjugados com o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 1/03, de 21
de Janeiro e demais legislagdo aplicavel

ARTIGO 3°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancario.

ARTIGO 4°

(Efectividade)

Devem os érgdos de recursos humanos dos organismos
centrais e locais da Administra¢do Publica proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.™ 10/94, de 24
de Junho e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 5°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacio que contraria o disposto
no presente Decreto Presidencial, nomeadamente o Decreto
Presidencial n.° 172/11, de 28 de Junho.

ARTIGO 6.°

(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 7°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2012.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
30 de Maio de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2012.

O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.



