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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 107/12
de 7 de Junho
Considerando que a Lei n.° 3/07, de 3 de Setembro, Lei
de Bases do Fomento Habitacional, estabelece como um
dos principios estruturantes, a diversificacdo de regimes de
acesso ou aquisi¢do de habitagdo por compra, renda reso-

luvel ou arrendamento em funcgéo da diferente capacidade
aquisitiva dos interessados;

Considerando que, para além do regime de compra e
venda, pode se estabelecer oregime de acesso aos imoveis des-
tinados a habitacdo na Cidade do Kilamba e a serem geridos
pelo Fundo de Fomento Habitacional através das modalidades
de arrendamento urbano e renda resolivel, nomeadamente tal
como disposto na alinea. k), n.° 1, artigo 1.°, da Lei n.° 3/07,
de 3 de Setembro;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1°. — E aprovado oregime de Acesso aos Iméveis
destinados a habita¢do na Cidade do Kilamba geridos pelo
Fundo de Fomento Habitacional, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele é parte integrante.

Artigo 2.° — As duvidas e omissdes suscitadas da inter-
pretacdo e aplicacio do presente Diploma s@o resolvidas
pelo Presidente da Republica.

Artigo 3.° — E revogada toda a legislagdo que contrarie
o disposto no presente Decreto Presidencial.

Artigo 4.° — O presente Diploma entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Junho de 2012.

O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

REGIME DE ACESSO AOS IMOVEIS DO
ESTADO DESTINADOS A HABITACAO
NA CIDADE DO KILAMBA.

CAPITULOI
Disposicdes Gerais

ARTIGO 1.°
(Ambito)
O presente Diploma estabelece o regime de acesso aos
iméveis destinados a habitacdo na Cidade do Kilamba geri-
dos pelo Fundo de Fomento Habitacional.
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do regime de renda resoluvel de habitagdes sociais que
tém como adquirentes pessoas de condi¢do social carente
comprovada.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 108/12
de 7 de Junho

Considerando o interesse publico do Estado em apoiar
e pemmitir que as Micro, Pequenas e Médias Empresas
(MPME) angolanas beneficiarias de incentivos, ao abrigo do
regime juridico do fomento do empresariado privado ango-
lano, tenham acesso, no inicio da sua actividade ou na fase de
arranque dos seus projectos de investimento derisco, a meios
financeiros que lhes sejam negados pela tradicional banca
comercial e de investimento, e que s6 encontram resposta
adequada, através de uma intervencao publica de fomento,
com a regulamentagdo e concretiza¢io do incentivo de capi-
tal de risco promocional, consagrado no artigo 27.° da
Lei n.° 14/03, de 18 de Julho, do Fomento do Empresariado
Privado Angolano;

Tendo em conta que o incentivo de capital de risco pro-
mocional assenta, por um lado, numa ratio legis de interesse
publico do fomento empresarial implicito e explicito nos
principios gerais da livre concorréncia e do tratamento pre-
ferencial para atenuar as desigualdades concorrenciais das
MPME angolanas e, por outro lado, na tipologia e sistema
de incentivos fiscais e financeiros da Lei do Fomento do
Empresariado Privado Angolano prioritariamente atribuidos
a empresas angolanas;

Atendendo a necessidade de diversificar e sustentar um
forte crescimento economico, de melhorar as condig¢Ges
do mercado laboral, de aumentar o ntunero de empregos,
bem como de promover o espirito empresarial e a inovagéo
em MPME nacionais nos termos da Lei n.° 30/11, de 13 de
Setembro, cujo Programa de apoio tem por objecto secto-
res prioritarios de actividades economicas fora dos recursos
naturais, sujeitas ao regime geral de livre acesso e exercicio;

Reconhecendo a urgéncia de orientar e promover o
desenvolvimento de sectores econdmicos prioritarios espe-
cificos que promovem e dinamizem a participacfo activa
dos diversos agentes economicos privados e dos diversos
estratos sociais potenciando, as bases materiais do bem-estar
social alargado da comunidade nacional;

Considerando que para o cumprimento desses desidera-
tos € necessario criar, nos termos da Lei n.° 30/11, de 13 de
Setembro, conjugadas com a Lei n.° 14/03, de 18 de Julho,

um findo publico de capital de risco promocional,

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULOI
Constituiciio, Designacio, Duraciio e Natureza

ARTIGO 17
(Objecto, fins e Ambito)

O presente Diploma tem por fim criar as condi¢Ges
materiais e a regulamentagéo do regime de aplica¢do e con-
cessdo do incentivo do capital de risco promocional previsto
no artigo 27.° da Lei n.° 14/03, de 18 de Julho, destinado
a apoiar as Micro, Pequenas e Médias Empresas, (MPME)
detentoras do estatuto especial de beneficiarias do fomento
empresarial, na fase de arranque das suas actividades ou na
dos seus projectos de investimento de risco em todos os sec-
tores de actividades econdmicas ndo mineiras, como tais,
sujeitos ao regime geral de livre acesso e de exercicio sem
condicionamentos especificos.

ARTIGO 2°
(Constituicio, designacio, duraciio e capitalizacio)

1. O Fundo Activo de Capital de Risco Angolano, abre-
viadamente designado por FACRA, € criado pelo presente
Decreto Presidencial, dotado de personalidade juridica
e autonomia administrativa e financeira, a que compete
ao Ministério da Economia, como autoridade tutelar do
fomento empresarial, a promog&o da sua constitui¢do, com
o recurso rateado as fontes de receitas publicas destinadas
ao fomento do desenvolvimento econdmico em geral e das
MPME em particular.

2. A duracdo do FACRA estende-se por um periodo de 10
anos a partir da sua capitalizac@o inicial, com uma possivel
extensdo por mais um periodo de 5 anos.

3. O capital do FACRA ¢ fixado no artigo 10.° e rea-
liza-se inicialmente a partir de um montante inicial a ser
transferido até ao final do ano de 2012 ¢ a sua realizacdo
integral faz-se progressivamente ao longo dos dois anos ini-
ciais da sua existéncia por integracdes anuais em razio do
rateio das receitas disponiveis destinadas ao fomento do
desenvolvimento economico em geral, conforme disposto
no artigo 10.°

ARTIGO 3°
(Natureza e regime geral de capital de risco promocional)

O FACRA ¢ um fundo publico de capital de risco pro-
mocional que se rege pelas normas e principios aplicaveis
da legislagéo sobre fomento do empresariado privado ango-
lano, e as do regime geral de capital de risco promocional,
em razdo das caracteristicas gerais e comuns de livre acesso
e exercicio das actividades sectoriais abarcadas, e na moda-
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lidade de fundos publicos de capital de risco, bem como
subsidiariamente pela legislagdo aplicavel as MPME, e as
normas do presente Decreto Presidencial.

ARTIGO 4.°
(Acesso a incentivos e regimes piblicos)

1. Para facilitar a concretizagéo dos fins do FACRA pre-
vistos no artigo 1.°, ao préprio FACRA ou a qualquer das
empresas objecto dos seus investimentos é garantido o acesso
a incentivos, beneficios ou outros instrumentos de politicas
publicas, incluindo ao Programa de Desenvolvimento das
MPME, bem como a qualquer fundo publico de garantia de
crédito, a incentivos fiscais especificos ou a quaisquer outros
beneficios.

2. Para efeitos do n.° 1 do presente artigo, ndo deve o
acesso aos incentivos ou regimes publicos ser condicionado
por quaisquer restri¢des impostas as empresas em cujo capi-
tal haja, independentemente da percentagem, participactes
do Estado.

3. A criacdo do FACRA, os pagamentos aos seus for-
necedores de servicos, as alteracGes aos seus estatutos ou
regulamentos, incluindo aumentos de capital e quaisquer
actos de registo ou de constituicdo, resultantes da apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial, ficam isentos do
pagamento de quaisquer taxas, impostos, emolumentos ou
contribui¢do administrativa.

ARTIGO 5.°
(Tutela e superintendéncia)

A tutela do FACRA € da competéncia do Ministério da
Economia, como autoridade tutelar e executiva da politica
de fomento empresarial sendo a superintendéncia da compe-
téncia do Titular do Poder Executivo, sem prejuizo da tutela
do Ministro das Finangas em matéria das financgas publicas
e do Or¢amento Geral do Estado, e o exercicio de acgdes ou
actos coordenados ou conjuntos entre si e com as tutelas dos
sectores econdmicos abrangidos pelo FACRA em razdo das
matérias especificas em causa.

CAPITULOII
Gestao

ARTIGO 6.°
(Gestao privada)

1. A gestdo do FACRA cabe a uma entidade gestora pri-
vada especializada, designada por EG, conforme definido
no artigo 12.°, conforme os termos do acordo de gestéo,
doravante designado por AG, que deve ser aprovado por
Decreto Executivo do Ministro da Economia e sera regido
pelo presente Decreto Presidencial, ¢ em conformidade,
o Ministério da Economia tem poderes para, em nome do
FACRA, celebrar o0 AG e quaisquer alteragdes ao mesmo e
definir directrizes de gestdo para o FACRA.

2. O contrato previstono n.° 1 do presente artigo clarifica
a separacdo entre a titularidade do Estado, da funcéo de ges-
tdo definindo, por um lado, a posi¢éo juridica do Estado na

qualidade de titular do interesse puiblico e fomento empresa-
rial, mandante e responsavel apenas pelo fornecimento dos
fundos publicos e, por outro, a posigdo juridica da EG na
qualidade de gestora privada dos investimentos.

3. As alteracGes impostas pela necessidade de adaptacgéo
das normas de gestdo a novas circunstancias e factos super-
venientes sdo feitas pela forma prevista no presente Decreto
Presidencial.

ARTIGO 7°
(Remuneracio)

A estrutura da remuneracio, a indexacdo e as quantias
devidas a EG do FACRA séo fixadas no AG, a ser aprovado
de acordo com o artigo 6.°

ARTIGO 8°
(Actividade e fins)

1. O FACRA tem por objecto a realizacdo dos seguin-
tes fins:

a) O financiamento em capital de risco as micro,
pequenas e médias empresas nacionais com
elevado potencial, designadas por MPME,
conforme definido pela Lei n.° 30/11, de 13
de Setembro;

b) O investimento em projectos empresariais em fase
de arranque das MPME;

¢) A promogao da viabilidade econdmica e financeira
das MPME e de um espirito empresarial respon-
savel;

d) A garantia de retorno rentavel dos capitais publicos
investidos, tendo em consideragcdo os critérios
de gestdo da aplicagdo dos investimentos.

2. A actuacdo do Fundo orienta-se ainda pelas seguintes
directivas programaticas:

a) Estimular o crescimento das MPME,

b) Diversificar os investimentos econoémicos, fora dos
sectores das actividades de recursos naturais e
que promovam a substitui¢do de importagdes;

¢) Promover a criagdo e o desenvolvimento das
MPME em sectores prioritarios de actividade
econdmica;

d) Apoiar a criagdo de emprego;

e) Criar competéncias de gestdo e responsabilidade
empresarial;

) Fomentar a internacionalizagio das empresas
nacionais;

g) Melhorar a qualidade dos produtos e servigos ofe-
recidos por empresas nacionais.

3. A execucgdo dos objectivos do FACRA ¢é alcancada
mediante a aquisicdo pelo periodo inferior a extingdo do
Fundo, de participa¢des no capital das empresas beneficia-
das e participacdo nos respectivos érgdos deliberativos e de
gestdo.
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ARTIGO 9.°
(Montante referencial do FACRA)

1. O capital do FACRA ¢é realizado através de recei-
tas publicas afectadas pelo Estado ao Programa de
Desenvolvimento, nos termos decididos por Decreto
Executivo ministerial.

2. A capitalizac@o alvo do FACRA € no valor em Kwanzas
equivalente a USD 250.000.000,00 (duzentos e cinquenta
milhdes de dolares dos Estados Unidos da América) e rea-
lizada progressivamente a partir da capitalizacdo inicial no
valor em Kwanzas equivalente a USD 100.000.000,00 (cem
milhdes de dolares dos Estados Unidos da América) a ser
transferido até ao final do ano de 2012.

3. A realizagdo integral da capitalizacdo alvo deve ser
concluida nos primeiros dois anos apds o inicio da actuago
do Fundo.

4. O FACRA esta autorizado a comprar moeda estran-
geira, executar transacgdes internacionais ou qualquer outra
operagdo cambial no curso da sua actividade normal, e sem
que as institui¢des financeiras envolvidas em tais opera¢des
estejam obrigadas a aprovacgdo adicional, contudo estando
estas ultimas obrigadas a reportar atempadamente tais ope-
racdes as autoridades relevantes imediatamente apds a sua
execucao.

5. Os Ministros da Economia e das Finangas podem
promover aumentos de capital do FACRA, pelo recurso as
seguintes fontes acrescidas:

al As receitas resultantes das aplicagdes rentaveis do
Fundo em participagdes sociais de capital de
risco e as do respectivo reembolso;

b O rendimento de aplicagdes em titulos ou obriga-
coes;

¢) Deposito em institui¢des financeiras bancarias;

d Direitos de opgao de compra ou venda de partici-
pacoes;

e) As participagdes ou confribui¢des de outras enti-
dades publicas, de empresas ou organizagdes
estrangeiras e internacionais através de acor-
dos ou doagtes destinados a contribuir para o
fomento empresarial angolano;

J Quaisquer outros instrumentos financeiros adequa-
dos a rentabilizagdo do Fundo.

ARTIGO 10.°
(Despesas)

Constituem despesas do FACRA em geral, as que resul-
tem de encargos decorrentes da aplicagdo do presente
Diploma, e designadamente, as despesas administrativas e

de funcionamento do Fundo.

CAPITULO III
Organizaciio, Responsabilidades e Processos de Deciséio

ARTIGO 11.°
(Empresa gestora)

1. A Empresa gestora tem as competéncias e os poderes
de gestdo e assume a responsabilidade pela gestéo e condu-
¢do das operacGes do FACRA de acordo com o estabelecido
no presente Decreto Presidencial, cujos poderes e fimgoes
incluem, nomeadamente:

a) Gestao do investimento:
(i) Encontrar, seleccionar e investir em MPME
com potencial elevado;
(ii) Monitorizar a execug¢ao do plano, com valor
acrescentado;
(iii) Encontrar e aproveitar as oportunidades de
desinvestimento.
b) Gestao activa do portfolio:
(i) Participagdo no Conselho de Administrag¢do
das subsidiarias;
(ii) Ajuda na montagem da equipa de gestdo;
(iii) Assessoria na elaboragdo do plano de
negocios;
(iv) Envolvimento de consultores extemos espe-
cializados, nacionais ou estrangeiros;
(v) Envolvimento de parceiros estratégicos
nacionais ou estrangeiros.

2. A EG deve designar um director, que exerca funcoes
a tempo integral, que deve ser o Director do FACRA e que
seja representante perante o Estado e terceiros.

3. AEG pode envolver consultores especializados nacio-
nais ou internacionais, conforme considere adequado aos
interesses do FACRA, para apoiar no exercicio dos deveres
previstono n.® 1 do presente artigo.

ARTIGO 12°
(Comissao de Investimentos)

1. A Comissdo de Investimentos é um oérgdo de ges-
tdo do FACRA composto por quatro peritos em corporate
finance, capital de risco, banca de investimento e/ou cién-
cias, industria ou tecnologia, nomeados em igual proporgéo
pelo Ministério da Economia e pela EG.

2. A Comissdo de Investimentos € responsavel pela defi-
ni¢do das prioridades de investimento sob a estratégia do
FACRA aprovada, pela revisdo e pela validacdo de inves-
timentos e decisdes de desinvestimento e pela prossecucéo
dos respectivos relatérios de avaliac@o.

3. A Comissdo de Investimentos ¢ também responsavel
pela revisdo e aprovacgao dos planos de gestdo activa para a
carteira de investimentos do FACRA.

4. O Presidente da Comissdo de Investimentos deve ser
designado pela MPME.
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ARTIGO 13°
(Deveres dos gestores)

Os membros dos érgios da entidade gestora do FACRA
e todos os seus técnicos e trabalhadores estdo sujeitos aos
seguintes deveres gerais e especiais:

al Respeitar e fazer cumprir as normas e principios
gerais das leis relativas ao fomento do empre-
sariado privado angolano, as MPME e demais
legislacdo aplicavel;

b) Respeitar a livre iniciativa privada e a propriedade
privada das empresas beneficiarias;

¢) Guardar sigilo profissional, analogamente ao que
€ aplicavel aos auditores de contas e as institui-
¢oes financeiras, dos dados e informagdes sobre
as contas, negocios e demais elementos das
empresas candidatas e das que beneficiam do
incentivo de capital de risco que tenham obtido
no exercicio da actividade de avalia¢do das can-
didaturas e o acompanhamento da gestéo;

d Gerir a aplicagdo do capital de risco junto das
empresas segundo critérios legais e de ren-
tabilidade previstos no Decreto Presidencial
constitutivo e regulamentar do FACRA;

e) Cumprir as directivas emanadas pelos orgdos de
tutela e superintendéncia do FACRA.

ARTIGO 14°
(Governo da sociedade e drgios de supervisio)

O FACRA deve ser govemado pelos seguintes orgaos:
al Conselho de Supervisido, conforme definido no
Artigo 16.%
b) Conselho Fiscal, conforme definido no Artigo 17.°
ARTIGO 15.°
(Conselho de Supervisio)

1. O Conselho de Supervisdo € composto por trés mem-
bros, sendo dois deles designados em nome do Estado por
despacho do Ministro da Economia, e um dos membros
designado pela EG.

2. Ao Conselho de Supervisdo compete, a superviséo
da actividade e gestdo do FACRA, revisdo e discussdo dos
resultados financeiros, econdomicos e sociais do FACRA
e, se necessario, revisdo e adaptacdo da estratégia de
investimento.

ARTIGO 16.°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros
incluindo um contabilista certificado e independente, a
designar unanimemente pelo Ministério da Economia e a
EG, sendo cada um dos restantes dois membros designados
respectivamente pela EG e pelo Ministério da Economia.

2. O Conselho Fiscal é responsével pela reviséo e valida-
¢do do relatério anual de contas.

ARTIGO 17°
(Selecciio dos candidatos e procedimentos subsequentes)

1. As MPME angolanas, dotadas de estatuto de benefi-
cidrias de incentivos ao abrigo da legislacdo do fomento do
empresariado privado angolano, que sejam seleccionadas
como detentoras de requisitos de actividade ou de projectos
de investimento derisco e que apresentem um bom potencial
para beneficiar do incentivo de capital de risco promocional
devem apresentar a sua candidatura a entidade gestora do
FACRA devidamente instruida pelos seguintes elementos:

a) Plano de negocios e outros elementos que demons-
trem a inten¢do do investimento;

b) Documentos que provem a sua identificagdo ou
constitui¢do e registo comercial no caso de
empresas sob forma societéria;

¢) Certiddo da administragdo fiscal de que a candidata
nao tem dividas fiscais;

d) Os demais elementos que o Regulamento porven-
tura veja como convenientes.

2. O FACRA deve avaliar a candidatura e uma vez con-
siderada economica e financeiramente viavel o acesso
a0 FACRA ¢ decidido pela Comissdo de Investimentos,
seguindo-se os procedimentos relativos a celebracio dos
actos juridicos que corporizem a participagdo do FACRA
no capital social da empresa beneficiaria e demais acordos
parassociais ou contratos-programa eventualmente consi-
derados convenientes que definam a participagéo no capital
ou outras formas de intervencdo do FACRA na gestdo das
empresas beneficidrias, o programa dos investimentos, o
prazo das metas de viabilidade a atingir ¢ do consequente
termo final da participagéo publica.

ARTIGO 18°
(Regras de conduta)

O Ministério da Economia pode aprovar instrucdes
gerais e regras de conduta especificas dirigidas as pessoas
que integram a estrutura organica ¢ de funcionamento da
entidade gestora directamente envolvidas nas actividades de
gestdo do FACRA, conforme previsto no presente Decreto
Presidencial.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 19.°
(Legislacio aplicavel)
A seguinte legislacdo € aplicavel a constituicdo e gestdo
do FACRA:

a) A Lei n.° 30/11, de 13 de Novembro em matéria
das normas e principios aplicaveis a classifica-
¢do da MPME e seu regime especial de fomento;

b) A Lei n.° 14/03, de 18 de Julho, em matéria das
normas e principios aplicaveis ao fomento do
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empresariado privado angolano em geral e ao
incentivo de capital de risco promocional;

c) A legislagdo aplicavel aos fundos publicos, aos
contratos de sociedades comerciais e as associa-
¢oes de simples participagdo, quanto as matérias
do regime geral dos fundos publicos e das socie-
dades comerciais ou das associa¢Ges de simples
participacdo de interesses conforme for a opgéo
contratual aplicada a EG;

d) Subsidiariamente, e com as devidas adaptagdes, a
legislacdo aplicavel as institui¢des bancarias em
geral e as institni¢des financeiras especiais, no
que concerne as matérias de natureza analoga a
das operagdes bancarias e financeiras.

ARTIGO 20.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco contraria ao disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 21°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 22.°
(Vigéncia)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministro, em Luanda, aos 18
de Abril de 2012.

Publique-se.

Luanda, aos 5 de Junho de 2012.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Despacho Presidencial n.° 79/12
de 7 de Junho

Considerando a necessidade de se proceder a indica-
¢do de um assistente permanente do Executivo as Sessdes
Plenarias da Comissdo Nacional Eleitoral, nos termos da ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 145.° da Lei n.° 36/11, de 21 de
Dezembro;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.° ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

1. E indicado Adzo Francisco Correia de Almeida; Vice-
-Ministro da Administracdo do Territério para os Assuntos
Institucionais e Eleitorais, para o cargo de Assistente
Permanente do Executivo, nas Sessdes Plenarias da
Comissao Nacional Eleitoral.

2. Este Despacho entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Junho de 2012.
O Presidente da Repitiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Despacho Presidencial n.° 80/12
de 7 de Junho

Considerando que através do Despacho Presidencial
n.° 5/02, de 4 de Junho, foi criada a Comissdo Nacional
de Reintegracdo Social e Produtiva dos Desmobilizados
e Deslocados, cuja finalidade principal é coordenacéo dos
esforgos para a reintegragéo social dos desmobilizados resul-
tantes dos diversos acordos de paz assinados pelo Governo
da Republica de Angola;

Tendo em conta que o Despacho n.° 31/08, de 18 de
Novembro, aprovou o regulamento da Comissdo Nacional
de Reintegracdo Social e Produtiva dos Desmobilizados e
Deslocados;

Havendo necessidade de se ajustar a forma de organi-
zacdo e funcionamento da referida Comissdo de modo a
adapté-la a dindmica do novo figurino de gestdo que se pre-
tende mais eficaz e dota-la de uma estrutura mais simples e
operativa, reformulando o conceito de Comissdo Nacional
de Reintegracdo Socio-Produtiva dos Desmobilizados e
Deslocados (CNRSPDD) para Grupo Multissectorial para a
Reintegracdo dos Ex-Militares (GMRE);

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E alterada a estrutura da Comissao Nacional de
Reintegracdo Socio-Produtiva dos Desmobilizados e
Deslocados (CNRSPDD) para Grupo Multissectorial para a
Reintegracio dos Ex-Militares (GMRE), e aprovado o seu
respectivo regulamento, anexo ao presente diploma.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente diploma, designadamente, o Despacho n.° 31/08,
de 18 de Novembro.

ARTIGO 3°
(Duvidas e Omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente diploma sfo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 4°
(Entra em Vigor)

O presente Despacho entra em vigor na data da sua
publicacio.

Publique-se.
Luanda, aos 7 de Junho de 2012.

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.



