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Presidente du Republicu

Decreto Presidencial n." 7/11:

Autoriza o Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas a assinar o Contrato com a empresa Agricultiva Lda, para a
implementacio do Projecto Agricola de Reabilitagio e Modernizacio
da Fazenda Cacanda.

Decreto Presidencial n.” 8/11:
Regulamenta o Regime Juridico das Prestacdes Familiares, constituido
pelo subsidio de maternidade, subsidio de aleitamento, abono de
familia e subsidio de funeral.

Decreto Presidencial n." 9/11:

Cria o Fundo do Ambiente e aprova o respectivo estatuto.

Decreto Presidencial n.” 10/11:

Cria o Instituto Nacional de Biodiversidade e Areas de Conservacio,
abreviadamente designado por INBAC e aprova o respectivo esta-
tuto orginico.

Decreto Presidencial n.” 11/11:

Cria o Instituio Nacional de Gestdo Ambiental e aprova o respectivo
estatuto orgiinico,

Decreto Presidencial n.” 12/11:

Exonera Licio Gongalves Amaral, Marques Correia, Gouveia Jodo de
Sd Miranda, Eugénio Figueiredo, Luis Domingos Manuel, Fabiano
Hyehepa, Carlos Sachimo, Anténio Valeriano, Serafim Kiteculo,
Jacinto Dumbo Graciano, Paulo da Silva Xavier, Mdrio Jorge
Miranda, Antonio Samuel Chipingui, Anténio Paulino, José
Hamuty e Lucas Francisco Njongo, dos respectivos cargos,

Decreto Presidencial n.” 13/11:

Nomeia Licio Gongalves Amaral, Gouveia Jodo de Sd Miranda,
Marques Correia, Eugénio Figueiredo, Luis Domingos Manuel,
Fabiano Hyehepa, Carlos Sachimo, Anténio Valeriano, Afonso
Seteco, Jacinto Dumbo Graciano, Jofdo Serafim Kiteculo, Amilcar
David Etossi Eugénio, Paulo da Silva Xavier, Anténio Samuel Chi-
pingui, Anténio Paulino, Mdrio Jorge Miranda, Lucas Francisco
Njongo, Luzeu Jorge Kenedy e José Hamuty, dos respectivos
cargos.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 7/11

de 7 de Janeiro

Considerando que no quadro dos esfor¢os para o alcance
da seguranca alimentar, o Executivo angolano estd empe-
nhado em promover projectos que visam o incremento da
producdo sustentdvel de produtos agro-pecudrios e florestais,
sua diversificacio, geracio de emprego e renda, incentivando

o empreendedorismo no sector agrario:

Havendo necessidade de implementar o Projecto de Rea-
bilitacdo e Modernizacio Agricola da Fazenda Cacanda, na
Provincia da Lunda Norte, municipio do Dundo, atendendo

as potencialidades agro-pecudrias da regido.

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea )
do artigo 120.° don.° 1 do artigo 125.° da Constitui¢do da

Repriblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E autorizado o Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas a assinar o Contrato
com a empresa Agricultiva Lda, para a implementacio do
Projecto Agricola de Reabilitacdo e Modernizacio da
Fazenda Cacanda, no valor em Kwanzas equivalente a
USD 29.700.000 .00 (Vinte e nove milhoes e setecentos mil

dolares dos Estados Unidos da América).

Art.2.° — As dividas e omissdes suscitadas na aplicagio
e interpretacdo do presente diploma, sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.
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Decreto Presidencial n.” 10/11

de 7 de Janeiro

Considerando a necessidade de assegurar a proteccio e
preservagio dos componentes ambientais, bem como a
manuten¢do e melhoria de ecossistemas de reconhecido valor
ecoldgico e socioecondmico;

Considerando a necessidade de proteger o equilibrio eco-
l6gico, a biodiversidade em especial as espécies ameacadas
de extin¢do e do seu meio ambiente.

O Presidente da Repiiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e do n.? | do artigo 125.° da Constituicdo da
Reptiblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E criado o Instituto Nacional de Biodiver-
sidade e Areas de Conservacio, abreviadamente designado
por INBAC e aprovado o respectivo Estatuto Orgénico,
anexo ao presente decreto do qual € parte integrante.

Art.2° — As dividas e omissdes suscitadas na aplicacdo
e interpretacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo
Presidente da Repiblica.

Art. 3. — O presente decreto presidencial entra em vigor
na data da sua publicacdo.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Novembro de 2010.

Publique-se.
Luanda, aos 20 de Dezembro 2010.

O Presidente da Repiiblica, Jost EbuarDO Dos SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO INSTITUTO
NACIONAL DA BIODIVERSIDADE E AREAS
DE CONSERVACAO

CAPITULO 1
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Natureza)

O Instituto Nacional de Biodiversidade e Areas de Con-
servacao, abreviadamente designado por (INBAC), é uma
pessoa colectiva de direito ptiblico dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial,

criada para assegurar a execucdo da politica de conservagio
da biodiversidade e da gestdo da rede nacional de dreas de
conservacao.

ARTIGO 2°
(Regime)

O Instituto Nacional da Biodiversidade e Areas de Con-
servacdo rege-se pelo disposto no presente estatuto, pelas
regras de organizacao, estruturacao e funcionamento dos Ins-
titutos Ptiblicos e subsidiariamente, pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO 3°
(Sede ¢ dmbito)

O Instituto Nacional da Biodiversidade e Areas de Con-
servacdo tem a sua sede em Luanda e desenvolve a sua acti-
vidade em todo o territério nacional, podendo criar, para o
efeito, representacdes locais.

ARTIGO 4.°
(Tutela)

O Instituto Nacional da Biodiversidade e Areas de Con-
servacao € tutelado pelo Ministério do Ambiente.

ARTIGO 5.°
(Atribuigdes)

O Instituto Nacional da Biodiversidade e Areas de Con-
servacdo tem as seguintes atribuicoes:

a) Executar as politicas e estratégias no dominio de
conservacdo da biodiversidade e da gestdo da
rede nacional de dreas de conservagio,

b) Assegurar a elaboracio de programas e planos de
ordenamento de areas de conservacéo de dmbito
nacional e transfronteiri¢o:

¢) Proceder, em colaboragiio com os servigos interes-
sados. a elabora¢do de estudos e inventariar os
factores e sistemas ecolégicos quanto & sua com-
posigdo, estrutura e funcionamento;

d) Incentivar ¢ acompanhar a elaboracio de estudos
visando o melhor conhecimento e a preservacio
do patriménio genético, a gestao racional da flora
e fauna selvagem e a conservagdo e gestao da
biodiversidade:

¢) Propor a criacdo de dreas de conservacio e assegu-
rar a sua gestao;

) Propor e colaborar na realizacao de estudos de natu-
reza cientifica relacionados com o ambito do Ins-
tituto:

g) Colaborar com as instituicdes ptiblicas ou privadas,
nacionais, regionais ou internacionais e autar-
quias locais no dmbito das suas atribuicdes:
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h) Participar na implementac¢ao das Convengoes Inter-
nacionais relativas & conservacdo da natureza e
gestdo dos recursos da diversidade bioldgica:

i) Apoiar o ¢érgio de tutela na defini¢io do quadro
legal da conservacio e gestdo da biodiversidade:

J) Controlar e fiscalizar todas as ac¢des de exploracio,
uso, proteccio e conservacio dos recursos fau-
nisticos:

k) Fiscalizar, em colaborac@o com as autoridades adua-
neiras e policiais, a entrada e saida de produtos e
subprodutos faunisticos, a partir dos portos, aero-
portos, fronteiras maritimas e terrestres e esta-
¢des ferrovidrias;

[) Propor a actualizacio das taxas de exploragdo fau-
nistica e multas a aplicar as transgressoes, tendo
em conta a sua natureza;

m) Assegurar a politica ¢ os meios de garantia de cum-
primento das leis e regulamentos no dominio da
conservacdo e gestdo da biodiversidade e das
dreas de conservacgio:

n) Assegurar a adop¢do de mecanismos adequados de
preservacdo, fiscalizacio e fomento da conser-
vacao da biodiversidade e da gestdo da rede
nacional de dreas de conservagio;

o) Assegurar o estabelecimento de normas metodolé-
gicas referentes a conservagao da biodiversidade
e da gestio de dreas de conservacio:;

p) Colaborar nos processos de licenciamento de acti-
vidades ambientais nas dreas de protecg¢do
ambiental;

g) Assegurar a concertacdo de ac¢des especializadas
com entidades ptiblicas e privadas, para a exe-
cucdo das medidas e politicas no dominio da con-
servacio da biodiversidade e da gestdo de dreas
de conservacao;

r) Elaborar e divulgar estudos relacionados com a sua
drea de actividade, editando publicactes de inte-
resse técnico-cientifico, visando a vulgarizacao
de tecnologias de exploracdo e utilizago racional
dos recursos faunisticos:

5) Promover eventos nacionais e internacionais cuja
matéria se relacione com d sua actividade:

1) Assegurar a participacdo técnica nas comissdes de
avalia¢do e de auditorias ambientais de projectos
que tenham impacto na rede nacional das dreas
de conservacio;

u) Assegurar que as comunidades vizinhas as dreas de
conservagido beneficiem de forma equitativa dos
recursos da biodiversidade;

v) Realizar quaisquer outras tarefas que lhe sejam
legalmente atribuidas.

CAPITULO I
Organizacio Interna

SECCAO I
Orgiios e Servigos

ARTIGO 6.7
((')rgﬁos}

O Instituto Nacional da Biodiversidade e Areas de Con-

servacdo compreende os seguintes orgaos:

a) Director Geral;

b) Conselho Directivo;

¢) Conselho Técnico Consultivo;
«) Conselho Fiscal.

ARTIGO 7°
(Servicos)

O Instituto Nacional da Biodiversidade e Areas de Con-
servacio compreende os seguintes servicos:

a) Gabinete de Apoio ao Director Geral:

b) Departamento Administrativo e Servi¢os Gerais;
¢) Departamento de Areas de Conservagio:

d) Departamento de Gestio da Biodiversidade.

SECCAO Il
Director Geral

ARTIGO 87
(Natureza e competéncia)

1. O Director Geral € o 6rgio que assegura a gestdo e
coordenacdo permanentes das actividades do Instituto.

2. Compete ao Director Geral:

a) Propor e executar os instrumentos de gestdo provi-
sional e os regulamentos internos que se mostra-
rem necessdrios ao funcionamento dos servicos:

b) Elaborar, na data estabelecida por lei, o relatério de
actividades e as contas respeitantes ao ano ante-
rior e submeté-los & aprovacdo do Conselho
Directivo;

¢) Submeter ao Orgdo de tutela e ao Tribunal de Contas
o relatério e as contas anuais, devidamente ins-
truidos com o parecer do Conselho Fiscal:

d) Submeter & aprovacdo do Conselho Directivo os
programas anuais de actividade:

e¢) Proceder as admissdes, exoneracdes e transferén-
cias internas de pessoal, de acordo com a legis-
lagdo em vigor:
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/) Pronunciar-se sobre a nomeacgdo e exoneragdo do
Director Geral-Adjunto:

g) Exercer o poder disciplinar sobre os funciondrios
do Instituto:

h) Exercer os poderes gerais de gestdo financeira e
patrimonial;

i) Praticar os demais actos que lhe sejam determinados
por lei ou orientados pelo organismo de tutela;

J) Representar o Instituto em juizo e fora dele.

3. No exercicio das fungdes, o Director Geral é coadju-
vado pelo Director Geral-Adjunto, que o substitui nas suas
auséncias e impedimentos.

4. O Director Geral-Adjunto exerce as competéncias que
lhe forem delegadas pelo Director Geral, bem como aquelas
que a especificidade do 6rgao exigir de acordo com o res-
pectivo regulamento interno.

5. O Director Geral e o Director Geral-Adjunto do Insti-
tuto sdo nomeados pelo Ministro de Tutela.

SECCAO I1I
Conselho Directivo

ARTIGO 9°
(Natureza e competéncia)

O Conselho Directivo € o 6rgao deliberativo colegial per-
manente que define as grandes linhas de actividade do Insti-
tuto Nacional da Biodiversidade e Areas de Conservacio e ao
qual compete:

a) Deliberar sobre a politica geral do Instituto;

b) Aprovar os instrumentos de gestdo provisional e os
documentos de presta¢ao de contas do Instituto;

c) Aprovar a organiza¢do técnica e administrativa,
bem como os regulamentos internos do Instituto:

d) Proceder ao acompanhamento sistemdtico da acti-
vidade do Instituto, tomando as providencias que
as circunstancias exigirem;

e) Fiscalizar o cumprimento das normas reguladoras
da actividade do Instituto:

) Proceder a verificacio regular dos fundos existentes
e fiscalizar a escrituracio da contabilidade:

g) Pronunciar-se sobre os estudos e propostas de diplo-
mas legais a serem submetidos ao 6rgio de tutela.

ARTIGO 10.°
(Composicio)

O Conselho Directivo é composto pelos seguintes mem-
bros:

a) Director Geral que o preside:
b) Director Geral-Adjunto;

¢) Chefes de Departamento;
) Trés representantes designados pelo 6rgio de tutela.

ARTIGO 11°
(Reunies)

1. O Conselho Directivo retine-se trimestralmente e extra-
ordinariamente sempre que for necessdrio, por convocagao
do seu presidente ou pela maioria dos seus membros.

2. A convocatéria da reunido deve ser feita com pelo
menos cinco dias de antecedéncia, devendo conter a indica-
¢do precisa dos assuntos a tratar e deve ser acompanhada dos
documentos sobre os quais o Conselho Directivo é chamado
a deliberar.

3. As deliberactes do Conselho Directivo sdo tomadas
por maioria simples dos seus membros.

SECCAQ IV
Conselho Técnico Consultivo

ARTIGO 12°
(Natureza e competéncia)

O Conselho Técnico Consultivo € o érgiao de consulta,
apoio e acompanhamento das actividades do Instituto, ao
qual compete:

a) Pronunciar-se sobre todos os problemas de indole
técnico-cientifica do Instituto;

b) Deliberar sobre conferéncias, semindrios e outras
actividades de interesse no dominio do Ambiente:

¢) Deliberar sobre os planos e programas de investi-
gacido do Instituto;

d) Propor a realizacao de pesquisas, inquéritos e tra-
balhos de campo de iniciativa do Instituto Nacio-
nal da Biodiversidade e Areas de Conservacao,
por solicitacdo do érgado de tutela ou de outras
entidades publicas e privadas.

ARTIGO 13.°
(Composiciio)

1. O Conselho Técnico Consultivo integra os seguintes
membros:

a) Director Geral que o preside:

b) Director Geral-Adjunto;

¢) Chefes de Departamento;

d) Representantes de outras estruturas, integrantes ou
nio do Ministério do Ambiente ou do Instituto a
convite do Director.
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2. Compete ao Conselho Técnico Consultivo aprovar o
seu Regulamento Interno.

ARTIGO 14°
(Reunides)

O Conselho Técnico Consultivo retine-se semestralmente,
sem prejuizo da convocacio de reunides extraordindrias.

SECCAO V
Conselho Fiscal

ARTIGO 15°
(Natureza e competéncia)

O Conselho Fiscal € o 6rgio de controlo e fiscalizacio do
Instituto Nacional da Biodiversidade e Areas de Conservacao
ao qual cabe analisar e emitir parecer de indole financeira e
patrimonial, competindo-lhe, nomeadamente:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida. parecer
sobre as contas anuais;

b) Elaborar relatério de actividades e a proposta de
or¢amento privativo do Instituto;

¢) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras da actividade do Instituto:

d) Proceder a verificaco regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escrituracio da contabilidade:

e) Certificar os valores patrimoniais pertencentes ao
Instituto ou por ela detidos a titulo de garantia,
depdsito ou qualquer outro;

) Solicitar a convocag¢io extraordindria do Conselho
Directivo sempre que achar conveniente:

g) Verificar e controlar a realiza¢do de despesas;

h) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe
sejam submetidos pelos 6rgdos de gestdo do Ins-
tituto;

i) Elaborat relatérios anuais e semestrais da sua ac¢ao
fiscalizadora e submeté-los & apreciacdo do Minis-
tério das Finangas e ao conhecimento do Minis-
tério do Ambiente.

ARTIGO 16.°
(Composicio)

1. O Conselho Fiscal é composto por um presidente e
dois vogais, sendo o presidente e o 1.7 vogal designados pelo
Ministro das Financas e 0 2.7 vogal pelo Ministro de Tutela.

2. O 1.7 vogal representa a Direc¢do Nacional de Conta-
bilidade e deve ser perito contabilista.

3. Os membros do Conselho Fiscal referidos no n.° 1 do
presente artigo sdo nomeados por despacho conjunto dos
Ministros das Financas e de Tutela do Instituto.

ARTIGO 177
(Reunides)

1. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente uma vez
por trimestre e extraordinariamente. sempre que convocado
pelo seu presidente ou por solicitacdo fundamentada de qual-
quer dos vogais.

2.0 Conselho Fiscal retine-se com os ¢érgios de gestio,
mediante solicitagdo do seu presidente ou do Director Geral
do Instituto.

SECCAO VI
Servicos Executivos Directos e de Apoio

ARTIGO 18"
(Gabinete de Apoio ao Director Geral)

1. O Gabinete de Apoio ao Director Geral é um servico
instrumental e de apoio ao Director Geral a quem compete:

a) Executar tarefas de cardcter juridico-legal;
b) Desenvolver a cooperacao internacional;
¢) Proceder & gestdo de informagio e documentagdo.

2.0 Gabinete de Apoio ao Director Geral compreende:

a) Secgdo de Assessoria Juridica e Intercambio;
b) Secgao de Informagio e Apoio Administrativo.

3. O chefe de Gabinete de Apoio ao Director Geral € equi-
parado a chefe de departamento.

4. As Secgdes sdo chefiadas por chefes de seccio.

ARTIGO 19°
(Departamento Administrativo e Servigos Gerais)

1. O Departamento Administrativo e Servigos Gerais ¢
chefiado por um chefe de departamento ao qual compete:

a) Assegurar as funcdes de secretaria geral decorrente
do funcionamento do Instituto, dentre as quais a
recepedo, informatizacio, registo, classificacdo
e distribui¢do de correspondéncia interna e
externa;

b) Desenvolver accoes referentes & gestdo de recursos
humanos:

¢) Elaborar estudos e propostas sobre a politica admi-
nistrativa e financeira, velando pela boa organi-
zagdo, planeamento e gestdo dos recursos finan-
ceiros € patrimoniais;

d) Promover a criacio e o asseguramento funcional de
um sistema informdtico de gestio integrada do
Instituto;
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e) Estabelecer contactos com outros érgaos publicos e
privados para o apoio as actividades inerentes as
atribuicdes do Instituto:

/) Executar outras tarefas que caiam no dmbito das
suas atribuicdes.

2. O Departamento Administrativo e Servicos Gerais
compreende:

a) Seccio de Gestdo de Recursos Humanos:
b) Seccao de Gestao do Or¢amento e Patriménio.

ARTIGO 20.-°
(Departamento de Areas de Conservacio)

1. Ao Departamento de Areas de Conservagio compete,
em especial:

a) Apoiar tecnicamente as dreas protegidas nas deci-
soes a tomar relativamente a gestdo do litoral,
assim como elaborar ou promover estudos e ac¢oes
de reordenamento e protec¢do do litoral:

b) Apoiar tecnicamente os gestores das zonas hiimi-
das com estudos e pareceres que evidenciem as
funcdes de utilizagdo muiltipla dessas zonas ¢ que
lhe permitam realizar a sua gestdo sustentada;

¢) Apoiar tecnicamente com estudos e pareceres a ges-
tdo dos recursos marinhos, em especial na orla
costeira;

d) Apoiar a gestdo de dreas florestais administradas
pelo Instituto, especialmente na parte referente a
prevencdo e combate a incéndios florestais;

e) Participar nos processos de licenciamento e avaliar
a exploracio de pedreiras e de outros inertes em
dreas protegidas, nomeadamente o cumprimento
de planos de lavra e de projectos ou planos de
recuperacdo paisagistica;

) Promover a adopg¢io de medidas tendentes a opti-
mizar a gestdo de dreas protegidas e estabelecer
indicadores de avaliagdo de execucfio e de eficd-
cia da gestdo das dreas de conservacio:

g) Elaborar ou promover a elaboracao dos projectos
de infra-estruturas e equipamentos necessarios i
implementac@o das dreas protegidas, bem como
acompanhar tecnicamente e fiscalizar a sua exe-
cucio:

h) Promover ou apoiar a construcgio, recuperagio,
reparacao ou beneficiacdo de iméveis que sejam
afectos a instalagdo de servigos ou se situem no
dominio das infra-estruturas e equipamentos
necessdrios a gestdo das dreas de conservacio;

i) Apoiar tecnicamente a aquisicdo de bens imédveis
integrados nas dreas de conservacdo e decorren-

tes da execucdio de planos, programas e projectos
aprovados:

J) Propor superiormente e elaborar os estudos técnicos
relativos & cedéncia, alienaciio e concessio de
bens imdveis ou equipamentos e infra-estruturas
afectas as dreas de conservacdo;

k) Definir critérios para avaliacio da importincia das
dreas de conservacio:

) Avaliar as areas da actual Rede Nacional de Areas
de Conservacdo e propor a criagio de novas dreas:

m) Promover a cria¢do de uma base de dados da Rede
Nacional de Areas de Conservagao:

n) Realizar e promover os estudos de base e propor a
designacdo para sitios do patrimonio mundial,
reservas da biosfera, reservas biogenéticas ou outras
das dreas da Rede Nacional de Areas de Conser-
Vagao,

o) Elaborar e acompanhar os planos de ordenamento
das dreas de conservagao;

p) Promover e acompanhar planos de reconversao
urbanistica em dreas de conservacio. incluindo a
promogio ou elaboracio de projectos e a sua exe-
cugdo e fiscalizacio;

¢) Apoiar as autarquias locais e organizacoes ndo gover-
namentais na salvaguarda do patriménio natural,
cultural e paisagistico das dreas da Rede Nacio-
nal de Areas de Conservacio.

r) Promover e colaborar na elaboracio e publicagio
de folhetos, cartazes, revistas, livros e outros
documentos, filmes cinematogrificos ou de
video e diapositivos de apoio a informagio sobre
dreas de conservacdo.

2. O Departamento de Areas de Conservacio com-
preende:

a) Secgao de Apoio a Gestdo de Areas de Conserva-
¢do;

b) Secgdo de Ordenamento de Areas de Conservagio,
Informacio e Divulgacio;

¢) Unidades de Gestao de Parques.

ARTIGO 21.°
(Departamento de Gestio da Biediversidade)

1. Ao Departamento de Gestido da Biodiversidade com-
pete:

a) Proceder a recolha de informacdo de base referente
as espécies da flora e fauna para a identificacio
das espécies raras e ameacadas de extingdo, a fim
de assegurar a conservacio da diversidade biolé-
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gica, e propor medidas para a sua gestdo e pro-
teccdo;

b) Constituir bases de dados sobre a informacdo bio-
légica e ecolégica necessdria a elaboracio de
inventdrios e listas de espécies ameacadas de
extin¢do para registo nos Livros Vermelhos:

¢) Realizar ou fomentar a realizacio de estudos de
base ecolégicos no sentido de promover o conhe-
cimento das espécies e do funcionamento dos
ecossistemas, propondo os necessdrios contratos-
programa aos departamentos ou entidades cienti-
ficas nacionais ou estrangeiras;

d) Colaborar com as entidades competentes na gestao
¢ ordenamento das espécies da fauna selvagem
consideradas cinegéticas e piscicolas, de modo a
serem respeitados os principios das dreas de con-
servacio;

e¢) Propor em Colaboragio com entidades competentes
na definicdo das espécies que deverdo ser consi-
deradas espécies de interesse comunitério:

) Criar e manter uma base de dados relativa a espé-
cies, habitat e dreas de proteccao especial:

2) Realizar ou promover a identificagio, delimitacdo
e caracterizacdo dos habitats naturais ¢ semina-
turais, dos sitios de interesse natural e zonas de
protec¢do especial, em articulagdo com outras
entidades:

h) Propor as medidas de proteccdo que assegurem a
manutencdo dos habitats e ecossistemas, bem
como para a recuperagio dos que se encontrem
degradados:

i) Contribuir para a defini¢ao de principios, normas e
condicionamentos a que deve obedecer a utiliza-
¢do dos bidtopos, bem como propor medidas de
protec¢do e recuperacdo dos mesmos;

J) Realizar e promover estados de impacte das activi-
dades humanas nos ecossistemas;

k) Assegurar os meios necessirios ao funcionamento
dos orgdos de apoio cientifico a convengdes inter-
nacionais;

[) Executar o processo de licenciamento previsto nas
convengdes internacionais, no ambito da conser-
vagao da natureza, no que se refere ao comércio
nacional e internacional de espécies da fauna e
flora ameacadas, bem como da sua circulacdo e
detencio;

m) Proceder ao registo de taxidermistas e viveiristas
que se dediquem a reprodugao artificial de espé-
cies ameacadas ou protegidas;

n) Proceder ao registo dos criadores de animais amea-
cados ou protegidos, dos jardins zoolbgicos,
zoos, safaris e outras actividades de exibi¢iio de

animais selvagens incluidos nas listas de con-
vengdes internacionais;

o) Avaliar o cumprimento das disposi¢des de conven-
¢Oes internacionais, referentes a proteccio de
habitats e de espécies da fauna e flora;

p) Assegurar o registo e armazenamento de espécimes
ndo vivos apreendidos em situacio de ilegali-
dade;

g) Propor em colabora¢do com entidades competen-
tes na definicdo das espécies que deverdo bene-
ficiar de um estatuto estrito;

r) Coordenar as acgdes de fiscalizagdo do comércio,
detencdo e circulagio de espécies ameagadas.

2. O Departamento de Gestdo da Biodiversidade com-
preende:

a) Seccao de Espécies Protegidas e Ecossistemas;
b) Sec¢io de Estudos de Aplicagiio de Convengdes.

SECCAO VII
Servicos Provinciais

ARTIGO 227
(Servicos Provinciais)

1. Sempre que se justifique, o Instituto pode ser repre-
sentado por Servigos Locais.

2. Alinstitucionalizag¢do de Servig¢os Locais € operada por
decreto executivo do Ministro de Tutela.

CAPITULO 111
Gestio Financeira e Patrimonial

ARTIGO 23°
(Receitas)

1. Para além das dotagdes do Or¢amento Geral do Estado,
constituem receitas do Instituto:

a) As taxas e outras receitas que por lei lhe sejam con-
signadas:

b) O produto de venda de bens préprios, servigos e da
constitui¢do de direitos sobre eles:

¢) As verbas ou subsidios que lhe forem concedidos
por quaisquer entidades publicas ou privadas,
nacionais e estrangeiras;

d) Os subsidios e doacdes que lhe sejam concedidos
por institui¢cdes nacionais e internacionais;

e) Os prémios devidos pela outorga de contratos de
prospec¢do e pesquisa:

) O rendimento das suas participag¢des financeiras:
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£) Quaisquer outros rendimentos ou verbas que pro-
venham da sua actividade ou que por lei lhe
sejam atribuidos.

ARTIGO 24°
(Despesas)

Constituem encargos do Instituto os referentes a:

a) Pagamento de saldrios e encargos com o pessoal;

b) Renda de imoveis;

¢) Manutengdo dos equipamentos;

d) Formagido especializada do pessoal,

e) Accdes inerentes as dreas de conservagio;

) Servicgos gerais;

2) Aquisicdo de materiais ou qualquer outro bem
relativo ao exercicio da sua actividade;

h) Programas de investigacio.

ARTIGO 25.°
(Patriménio)
Constitui patriménio do Instituto a universalidade dos
bens, direitos e obrigacdes que adquira ou contraia no exer-
cicio das fungdes.

CAPITULO 1V
Pessoal e Organigrama

ARTIGO 26.°
(Quadro de pessoal e organigrama)

1. O quadro de pessoal e o organigrama do Instituto sdao
os constantes dos mapas I e II anexos ao presente estatuto e
do qual s@o parte integrante.

2. A admissdo de pessoal e o correspondente provimento
de lugares do quadro de pessoal deve ser feita de forma pro-
gressiva a medida das necessidades do Instituto.

ARTIGO 27.°
(Legislacio aplicivel)

1. Os funciondrios do Instituto estdo sujeitos ao cumpri-

mento da legislaciio em vigor na fun¢do piiblica.

2. O pessoal ndo integrado no quadro do Instituto fica
sujeito ao regime do contrato de trabalho.

CAPITULO V
Disposicio Final e Transitoria
ARTIGO 28°
(Regulamento Interno)

O Instituto deve elaborar um regulamento interno para o
correcto funcionamento dos seus 6rgios e servicos e propor
a aprovacdo do titular do érgéo de tutela.

O Presidente da Repiiblica, Jost Ebuarpo pos SANTOS.

ANEXO 1

Quadro de Pessoal do Instituto Nacional da Biodiversi-
dade e Areas de Conservaciio nos termos do artigo 26.°
do Estatuto Orgiinico

N."de
lugares

Grupo de

pessoal Categoria/Funcio

Director geral ... ..o oo s s e 1
Director-adjunto ... ... ... ... oo e 1

Direc-
cdo

Chefe de departamento ... ... ... ..o oo vee e 4
Chefede SecClo ... oo v cin vin e v iee e e 14

Chefia

Assessor principal

Primeiro assessor ... ... ... ... ..ol
Assessor
Técnico superior principal ... ... ... ...... .o
Técnico superior de 1. classe ... ... oovee o0
Técnico superior de 2.7 classe ... ... ... 0 s

Técnico
superior
LS S T N I N R S

Investigador coordenador ... ... ... ...
Investigador principal

Investigador auxiliar... ... ... ... ool
Assistente de investigacdo ... ... ... ...
Estagidrio de investigagdo ... ... ... ..o e

Técnico
= B = s I = 0=

Técnico médio principal de 1.7 classe
Técnico médio principal de 2.7 classe
Técnico médio principal de 3.7 classe
Técnico médio de 1.7 classe
Técnico médio de 2.7 classe

médio

Técnico
SIS S

Oficial administrativo principal

1.7 Oficial administrativo

2.7 Oficial administrativo

3.7 Oficial administrativo

ASPITANIE ... cil et i vt e s e e e e
Escriturdrio-dactilografo ... ... ... ..o

OSSN S

Tesoureiro principal ... ... ... ... oo
Motorista principal e e e e
Motorista principal de pesados de 1." classe ...
Motorista de ligeiros principal ... ... ...... ... ...
Motorista de ligeiros de 1 7 classe... ... ... ... ...
Motorista de ligeiros de 2.7 classe... ... ... ... ...
Telefonista principal ... ... ... ... oo

Administrativo

Auxiliar administrativoe

Auxiliar administrativo principal ... ... ... ... ... 1
Auxiliar administrativo de 1. classe ... ... ... ... 1
Auxiliar administrativo de 2 " classe ... ... ... ... 1

Auxiliar de limpeza

Auxiliar de limpeza principal ... ... ... ... ... ... 2
Auxiliar de limpeza de 1.7 classe ... ...... ... ... 1
Auxiliar de limpeza de 2% classe ... ...... ... ... 1

Operdrio qualificado

Auxiliar

Encarregado ... ...... oo 1
Encarregado de 17 classe ... ... ... oo oos 2
Encarregado de 27 classe ... ... ... oo en 2

Operdrio ndao qualificado

Operdrio qualificado de 17 classe... ... ... ... ... 1
Operdrio qualificado de 2.7 classe... ... ... ... ... 2

Fiscals ... ..o oo oottt i e e e e | 150

O Presidente da Repuiblica, Jost Ebuarpo pos SanTos.
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ANEXO 11

A que se refere o artigo 26."

DIRECTOR GERAL

CONSELHO DIRECTIVO

CONSELHO TECNICO
CONSULTIVO

GABINETE DE APOIO

AO DIRECTOR GERAL

CONSELHO FISCAL

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
E SERVICOS GERAIS

DEPARTAMENTO DE AREAS
DE CONSERVACAO

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DA
BIODIVERSIDADE

SECCAO DE
APOIO A
GESTAO DE

SECCAO DE
GESTAO DO
ORCAMENTO E
PATRIMONIO

SECCAO DE
RECURSOS
HUMANOS

SECCAO DE
ORDENAMENTO)

DE AREAS DE
CONSERVACAO.
INFORMACAO

SECCAQ DE
ESPECIES
PROTEGIDAS E
ECOSSISTEMAS

SECCAO DE
ESTUDOS DE
APLICACAQ DE|
CONVENCOES

UNIDADES DE
GESTAO DE
PARQUES

O Presidente da Repiiblica, Jost Ebuarpo pos SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 11/11

de 7 de Janeiro

Considerando que a preservacdo do ambiente € a protec-
¢do dos recursos naturais ¢ um designio do Estado Angolano,
cujo principal objectivo visa promover a defesa e a conser-
vacdo dos recursos naturais, orientando a sua exploracio e
aproveitamento para o beneficio de toda a comunidade;

Considerando que para a execugio da politica ambiental
e dos programas nacionais do ambiente é necessdrio a cria-
¢d@o do Instituto Nacional do Ambiente.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e do n.® 1 do artigo 125.° da Constitui¢io da
Reptiblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E criado o Instituto Nacional de Gestio
Ambiental, e aprovado o respectivo Estatuto Orgénico, anexo
ao presente decreto presidencial do qual é parte integrante.

Art.2.° — As dividas ¢ omissdes suscitadas na aplicagdo
e interpretacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

Art.3.° — O presente decreto presidencial entra em vigor
na data da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Novembro de 2010.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Dezembro de 2010.

O Presidente da Republica, Jost: EDuARDO DOS SaNTOS.



