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Presidente da Republica

Decreto presidencial n.” 82/10:

Aprova o estatuto orginico do Ministério da Hotelaria e Turtismo. —
Revogatoda a legislagio que contrarie o presente diploma, nomeada-
mente as disposi¢coes contidas no Decreto-Lei n.” 4/97, de 18 de
Julho.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto presidencial n.” 82/10
de 27 de Maio

Considerando que com a aprovacio do Decreto Legis-
lativo Presidencial n.® 1/10, de 5 de Marco, que estabelece a
organizacdo e funcionamento dos érgdos essenciais auxiliares
do Presidente da Reptiblica, o Executivo atribuiu ao Minis-
tério da Hotelaria e Turismo, na qualidade de Departamento
Ministerial Auxiliar do Presidente da Repitiblica, compe-
téncias para o arranque e desenvolvimento deste sector da
economia nacional;

Havendo necessidade de se actualizar e adequar o estatuto
orginico do Ministério da Hotelaria e Turismo as neces-
sidades e exigéncias inerentes a III Repiiblica concernentes a
organiza¢do e funcionamento dos servigos centrais, por
forma a efectivar com eficdcia e eficiéncia os objectivos de
desenvolvimento preconizados para o sector.

O Presidente da Reptiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da Cons-
tituicao da Reptiblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto orgnico do Minis-
tério da Hotelaria ¢ Turismo, anexo ao presente decreto
presidencial e que dele € parte integrante.

Art. 2.° — E revogada toda a legislagio que contrarie o

presente diploma nomeadamente as disposi¢des contidas no
Decreto-Lei n.” 4/97, de 18 de Julho.

Art. 3.7 — As ddvidas e omissdes resultantes da inter-
pretagdo e aplicagdo do presente diploma sdo resolvidas pelo

Presidente da Republica.

Art.4.° — O presente decreto presidencial entra em vigor
na data da sua publicacdo.

Publique-se.
Luanda, aos 14 de Maio de 2010.

O Presidente da Republica. Jost Epuarpo bos SanTos.

ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO
DA HOTELARIA E TURISMO

CAPITULO 1
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Definicio)

O Ministério da Hotelaria e Turismo designado abrevia-
damente por MINHOTUR, ¢ o Departamento Ministerial que
tem por missdo propor a formulagdo, conduzir, fiscalizar,
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avaliar e executar a politica do Executivo nos dominios da
hotelaria e do turismo.

ARTIGO 2°
(Atribuicdes)

Ao Ministério da Hotelaria e Turismo compete:

a) formular politicas e estratégias no dominio da
hotelaria e turismo;

b) licenciar, orientar, disciplinar, fiscalizar e apoiar os
empreendimentos hoteleiros e similares, as
agéncias de viagens, os operadores turisticos,
bem como todas as actividades directamente
relacionadas com o turismo;

¢) mobilizar investimentos internos e internacionais
para o desenvolvimento da hotelaria e do
turismo;

d) estudar e propor ao executivo as delimitagdes das
dreas de aproveitamento ou de desenvolvimento
turistico, bem como aquelas que possuem
especial aptiddo para o turismo;

e) aprovar, sem prejuizo da competéncia atribuida a
outras entidades nos termos definidos na lei, a
localizag@o e os projectos de empreendimentos
turisticos;

) difundir e proteger a imagem de Angola como
destino turistico;

g) inteirar-se das reclamacdes apresentadas sobre o
funcionamento dos empreendimentos, das suas
instalacdes e dos operadores turisticos, sendo da
sua exclusiva responsabilidade a elaboracdo, dis-
tribui¢do e venda do livro de reclamacdes;

h) aplicar sangdes por infrac¢do ao disposto na
legislac@o hoteleira e turistica e suas disposi¢des
regulamentares;

i) promover e fomentar a prética do turismo interno
pela populacao, estimulando o aproveitamento e
valorizac@o dos recursos turisticos do Pais, a sua
divulgagdo e conhecimento;

J) proceder estudos e prospeccdo de mercado e criar
mecanismos de promogio e «marketing», visando
a sua captacao;

k) promover a inventariacdo dos factores, elementos
e recursos necessdrios a elaboracio de cartas
turisticas do Pais, nomeadamente das respei-
tantes a etnografia, linguistica, cinegética, pesca
desportiva, monumentos, paisagens, zonas e
dreas turisticas e itinerarios;

) zelar pela defesa e conservacdo do patriménio
turistico do Pais, utilizando os meios que alei lhe
confira ou intervindo junto das autoridades
competentes para evitar que 0 mesmo seja

prejudicado por obras, demoli¢des ou destrui¢cdes
de qualquer espécie;

m) intervir junto das entidades competentes, sempre
que haja risco de polui¢do do meio ambiente ou
desequilibrio ecolégico com reflexo no turismo;

n) estudar e propor o regime legal das actividades
ligadas ao turismo, bem como a concessdo de
incentivos de cardcter fiscal, aduaneiro ou
administrativas, julgadas convenientes ao fomento
do turismo;

o) obter, manter actualizado e dar tratamento a toda a
informacdo estatistica necessdria ao diagndstico,
avaliacdo e perspectivas de desenvolvimento do
sector;

p) criar e implementar um sistema de formacio e
educagdo para o sector, ajustado as fases do seu
crescimento, por forma a profissionalizar a
actividade turistica.

CAPITULO 11
(3rg£ios em Geral

ARTIGO 3°
(Direcciio)

O Ministério da Hotelaria e Turismo ¢ dirigido superior-
mente pelo Ministro que coordena toda a sua actividade e
funcionamento, sendo coadjuvado pelo Vice-Ministro.

ARTIGO 4°
(Estrutura orgénica)

A estrutura orgénica do Ministério da Hotelaria e Turismo
integra os seguintes Orgaos e servigos:

1. Orgdos centrais de direc¢fo superior:

a) Ministro;
b) Vice-Ministro.

2. C)rgﬁos consultivos:

a) Conselho Consultivo;

b) Conselho Directivo;

¢) Conselho Técnico;

d) Comissio Intersectorial da Hotelaria e Turismo;

¢) Conselho Nacional do Turismo e Facilitagdo Turfs-
tica.

3. Servicos executivos centrais:

a) Direc¢@io Nacional de Hotelaria e Similares;
b) Direccdo Nacional das Actividades Turisticas;
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¢) Direccdo Nacional de Formacdo Hoteleira e
Turistica:
d) Direccéo Nacional do Ordenamento Turistico.

4. Servigos de apoio técnico:

a) Secretaria Geral;

b) Gabinete Juridico:

¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica:
d) Gabinete de Inspecgio;

¢) Gabinete de Intercimbio;

) Centro de Documentagio e Informagio.
5. Orgﬁos de apoio instrumental:

a) Gabinete do Ministro:
b) Gabinete do Vice-Ministro.

6. C)rgﬁos tutelados:

a) Fundo de Fomento do Turismo;
b) Instituto de Fomento Turistico de Angola.

CAPITULO III
Orgios Centrais de Direcciio Superior

ARTIGO 57
(Competéncias do Ministro)

1. No exercicio das suas funcdes compete ao Ministro:

a) assegurar sob responsabilidade prépria, a execucio
das politicas e programas definidos para o
respectivo Orgdo e tomar decisdes necessdrias
para tal fim, nos termos da Constituicdo da Repu-
blica;

b) orientar, coordenar, dirigir e controlar superior-
mente toda a ac¢do do Ministério da Hotelaria e
Turismo;

¢) orientar, coordenar e superintender a actividade do
Vice-Ministro, das direcgdes e das chefias dos
demais 6rgaos do Ministério;

d) gerir o orcamento anual do Ministério;

e) assinar em nome do Estado, acordos, protocolos e
contratos celebrados com outras entidades ou
com particulares no dmbito das atribui¢des do
Ministério;

f) assegurar a representacdao do Ministério a nivel
interno e no exterior do Pais:

g) nomear e exonerar o pessoal do Ministério, nos
termos definidos por lei;

h) estabelecer relacdes de cardcter geral ou especifico
entre 0 Ministério e os demais érgdos do Estado;

i) aprovar as normas e regulamentos sobre o exercicio
das actividades do Ministério e assegurar o cum-
primento das leis e outros diplomas legais em
vigor;

J) exercer poderes de tutela sobre as actividades
dependentes do Ministério;

k) praticar todos os demais actos necessdrios ao
correcto exercicio das suas fungdes e os que lhe
forem determinados por lei ou decis@o superior.

ARTIGO 6°
(Competéncias do Vice-Ministro)

1. O Vice-Ministro superintende as dreas de actividade

que lhe forem atribuidas, por delegagio expressa do Ministro.
2. Compete ainda ao Vice-Ministro:

a) substituir o Ministro nas suas auséncias e impedi-
mentos:

b) coadjuvar o Ministro nas respectivas dreas de
accio;

¢) praticar os demais actos que forem incumbidos por

lei ou por delegacdo do Ministro.

CAPITULO IV
Orgios e Servicos

SECCAO 1
{')rgﬁos de A poio Consultivo

ARTIGO 7.°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o érgio do Ministério ao qual

cabem fungdes consultivas.

2. Fazem parte do Conselho Consultivo, para além do
Ministro que o preside:

a) Vice-Ministro:

b) directores dos servigos executivos centrais;

¢) directores dos servigos de apoio técnico;

d) directores dos 6rgios de apoio instrumental:

e) directores dos érgaos tutelados;

/) directores provinciais responsdveis pelo Sector da
Hotelaria e Turismo;

g) representantes das associacdes profissionais de
ambito nacional;

h) outras entidades convidadas.
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3. O Conselho Consultivo rege-se por regimento préprio
aprovado por despacho do Ministro da Hotelaria e Turismo.

ARTIGO 8"
{Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o érgio do Ministério ao qual
cabe apoiar o Ministro na coordenagfo, gestdo, orienta¢io e
disciplina das actividades dos diversos servigos.

2. Integram o Conselho Directivo, o Ministro que o
preside, o Vice-Ministro e os directores dos servigos exe-
cutivos centrais de apoio técnico, apoio instrumental e os
titulares dos érgdos tutelados.

3. Sempre que os assuntos em andlise o exijam, o Minis-
tro da Hotelaria e Turismo pode convidar outros funciondrios
e técnicos do Ministério ou dos servigos especializados do
sector a participar no Conselho Directivo.

4. O Conselho Directivo rege-se por regimento interno
aprovado por despacho do Ministro da Hotelaria e Turismo.

ARTIGO 9.7
{Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o 6rgao de actuagio periddica ao
qual incumbe geralmente funcdes técnicas e consultivas
sobre as tarefas essenciais do Ministério.

2. O Conselho Técnico tem a estrutura, composic¢io e
fun¢des que constam de despacho aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 10.°
(Comissao Intersectorial da Hotelaria e Turismo)

1. A Comissao Intersectorial da Hotelaria e Turismo € o
orgido que congrega os organismos publicos directamente
relacionados com a hotelaria e o turismo e cujo papel consiste
na articulagdo da actividade daqueles sectores de forma que
seja conferida prioridade e importéincia ao desenvolvimento
do turismo.

2. A Comissdo Intersectorial da Hotelaria e Turismo tem
a estrutura, composicio e fungdes que sdo objecto de diploma
especifico aprovado pelo Executivo.

ARTIGO 11.°
(Conselho Nacional do Turismo e Facilitagio Turistica)

1. O Conselho Nacional do Turismo e Facilitacio Turis-
tica é o 6rgio de consulta do Ministério para andlise das
politicas e programas de fomento do turismo e para as
questdes inerentes aos programas de facilitacio turistica, no
qual participam representantes dos sectores ptiblico e privado

e entidades que directa ou indirectamente intervém no
acolhimento de turistas no territério nacional.

2. O Conselho Nacional do Turismo e Facilitagdo Turfs-
tica tem a estrutura, composicdo e fungdes que constam de
decreto executivo aprovado pelo Ministro da Hotelaria e
Turismo.

SECCAO 1l
Servicos Executivos Centrais

ARTIGO 12.°
{Direccdo Nacional da Hotelaria e Similares)

1. A Direc¢io Nacional da Hotelaria e Similares é o érgio
do Ministério encarregue de reger, licenciar e orientar os
servigos de hotelaria e similares no dmbito da politica
nacional do turismo.

2. Compete, em especial, a Direccdo Nacional de Hote-
laria e Similares:

a) orientar, licenciar, disciplinar e apoiar os empre-
endimentos hoteleiros e similares;

b) proceder a classificacdo dos estabelecimentos
referenciados na alinea anterior, e aprovar as
respectivas denominagoes:

¢) promover ¢ estimular ou apoiar a restauragao e
conservacio dos empreendimentos hoteleiros e
similares;

d) emitir parecer técnico no dmbito dos pedidos de
informagéo prévia sobre a viabilidade de insta-
lacdo dos empreendimentos hoteleiros e similares:

¢) autorizar 0s consumos minimos obrigatérios nos
estabelecimentos que a lei permite;

) participar e ser auscultado na aprova¢do dos pro-
jectos de empreendimentos hoteleiros e simi-
lares;

g) inteirar-se da intenc¢do de encerramento dos empre-
endimentos para elaboracdo de obras e emitir
parecer sobre a realizacio de obras de reabili-
tacdo, melhoramento e conservagdo dos empre-
endimentos hoteleiros e similares:

h) autorizar, precedido de vistoria, a abertura dos
empreendimentos hoteleiros e similares;

i) velar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
demais normas ou orientagbes que regem as
actividades dos empreendimentos hoteleiros e
similares;

J) organizar e manter actualizado o cadastro dos
empreendimentos hoteleiros e similares;

k) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.
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3. A Direccao Nacional da Hotelaria e Similares é cons-
tituida pelos seguintes érgaos:

a) Departamento de Licenciamento;
b) Departamento de Acompanhamento e Andlise de
Projectos.

4. A Direcgiio Nacional da Hotelaria e Similares é dirigida
por um director com categoria de director nacional.

ARTIGO 13°
(Direcciio Nacional das Actividades Turisticas)

1. A Direccdo Nacional das Actividades Turisticas € o
orgdo do Ministério encarregue de reger, licenciar e orientar,
as actividades das agéncias de viagens e turismo, bem como
definir, promover os produtos turisticos e coordenar os
profissionais turisticos, no dmbito da Politica Nacional do
Turismo.

2. Compete, em especial, a Direc¢do Nacional das Activi-
dades Turisticas:

a) licenciar e orientar a actividade das agéncias de
viagens e turismo e todas as outras actividades e
profissdes turisticas, tais como 0 campismo,
caravanismo, actividades nauticas balneares, de
pesca desportiva e cinegéticas, de informacoes
turisticas:

b) autorizar, precedido de vistoria, a abertura dos
estabelecimentos referidos na alinea anterior;

¢) manter actualizado o inventdrio sobre a oferta
turistica;

d) definir os produtos turisticos;

e) orientar ac¢des de marketing e promocio do
turismo;

/) orientar e coordenar a elabora¢do do material
destinado a publicidade e promog@o do turismo,
através da edicdo de publicacdes:

g) propor, e acompanhar accdes no dmbito da oferta
turistica e contribuir para a definicdao da compo-
nente turistica;

h) orientar a elaborac¢do de estudos e prospeccio de
mercado e criar mecanismos de promocdo e
marketing visando a sua capta¢ao;

i) orientar e coordenar a inventariacio dos factores,
elementos e recursos necessdrios a elaboracao de
cartas turisticas de Angola, nomeadamente o0s
respeitantes a etnografia linguistica, cinegética,
pesca desportiva, monumentos, paisagens, zonas
e dreas de interesse para o turismo e itinerdrios
turisticos:

J) participar em actividades ou projectos de desenvo-
lvimento integrado com interesse para a oferta
turistica;

k) promover a expansio do excursionismo, campismo,
caravanismo, pesca desportiva, vela e demais
desportos que interessam ao turismo;

[) definir a politica de promocdo e marketing dos
produtos turisticos;

m) coordenar e orientar a articulacdo com outros
sectores do Estado no dmbito dos produtos
turisticos;

1) coordenar e orientar as actividades de animagio
turistica;

o) desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. A Direcc¢io Nacional das Actividades Turisticas é cons-
tituida pelos seguintes 6rgaos:

a) Departamento de Produtos Turisticos:
b) Departamento de Marketing € Promocao.

4. A Direccao Nacional das Actividades Turisticas é
dirigida por um director com a categoria de director nacional.

ARTIGO 14.°

(Direc¢ao Nacional de Formacio Hoteleira e Turistica)

1. A Direcgao Nacional de Formagao Hoteleira e Turis-
tica, é o Orgdo encarregue de coordenar toda a formacio
técnica e profissional e assegurar a qualidade dos quadros
técnicos e profissionais das dreas de hotelaria e turismo.

2. Compete, em especial, a Direc¢do da Formagdo Hote-
leira e Turfstica, o seguinte:

a) exercer a fungdo de 6rgdo de orientacdo e coorde-
nag¢do metodologica da actividade das institui¢des
escolares hoteleiras e turisticas e da formacéo
profissional do sector;

b) planificar as necessidades de formacao profissional
no sector de hotelaria e turismo;

¢) criar e implementar um sistema de formacio e
educacdo para o sector ajustado as fases do seu
crescimento, por forma a profissionalizar a
actividade hoteleira e turistica;

d) prover e coordenar a formacdo profissional dos
trabalhadores do sector da hotelaria e turismo;

¢) promover a uniformizac¢do da metodologia da
formacdo e orientar a sua aplica¢io;



876

DIARIO DA REPUBLICA

f) promover a realizacio de estudos de actualizacio
no Pais e no estrangeiro, e a avaliacao de pro-
gramas e projectos em funcdo do desenvolvi-
mento técnico e tecnoldgico do Pais;

g) dar parecer sobre as estruturas e 0s meios neces-
sdrios a formacdo em hotelaria e turismo, nomea-
damente universidades, institutos, escolas, hotéis-
-escola e cursos moveis;

h) autenticar, em colaboracdo com o Ministério da
Educacao, os diplomas e certificados dos ins-
titutos e escolas;

i) participar e promover cursos e semindrios sobre a
temdtica da formac@o da hotelaria e turismo;

J) promover, estimular e coordenar as actividades de
cooperacdo com as vdrias institui¢cdes no Pais
através de programas de formacio:

k) propor a aquisicdo de cursos de formagdo de
hotelaria e turismo promovidos por organismos
internacionais e outras institui¢des de especia-
lidade, para os quadros do Ministério;

[) cooperar na investigac¢do do fomento turistico e suas
motivacdes socioecondmicas;

m) promover e apoiar o prestigio sécio-profissional
das carreiras da hotelaria e turismo;

n) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. A Direc¢io Nacional de Formagio Hoteleira e Turistica
¢é constituida pelos seguintes érgdos:

a) Departamento de Pedagogia;
b) Departamento de Assisténcia Técnica.

4. A Direcgiio Nacional de Formacao Hoteleira e Turistica
¢ dirigida por um director com a categoria de director
nacional.

ARTIGO 15°
(Direcgiio Nacional do Ordenamento Turistico)

1. A Direc¢do Nacional do Ordenamento Turistico, é o
6rgdo do Ministério encarregue de elaborar, analisar, pro-
gramar e controlar a execucdo do ordenamento do turismo
no imbito da Politica Nacional do Turismo.

2. Compete, em especial, & Direc¢io Nacional do
Ordenamento Turistico:

a) definir as dreas de interesse para o turismo:
b) elaborar programas e coordenar a execucdo dos
planos de desenvolvimento turistico:

¢) estudar e propor a criacio de dreas e polos de desen-
volvimento turfstico no dmbito do ordenamento
territorial do turismos;

d) elaborar as normas metodolégicas e instrumentos
reitores para definicdo, ordenamento e desenvol-
vimento dos planos do turismo:

e) analisar e emitir parecer técnico relacionado com a
implementacdo das dreas de interesse para o
turismo;

) articular a estratégia turistica com o ordenamento e
o planeamento do territério;

g) proceder a andlise de viabilidade técnica de pro-
gramas e projectos de construgio e reabilitagdo
dos empreendimentos turisticos;

h) elaborar propostas e pareceres técnicos relativos ao
desenvolvimento turistico no dominio dos
empreendimentos e das actividades turisticas;

i) sugerir e propor a criagdo de incentivos para a
dinamizacio dos investimentos no sector;

J) dar parecer sobre os planos regionais de ordena-
mento do territério;

k) emitir parecer técnico no dmbito dos pedidos de
informacdo prévia sobre a viabilidade de insta-
lacdo dos empreendimentos turisticos;

[) emitir declaracdo para obtencdo da licenca de cons-
trucdo junto dos érgaos da administragao local;

m) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. A Direc¢io Nacional do Ordenamento Turistico € cons-
tituida pelos seguintes 6rgaos:

a) Departamento do Ordenamento:
b) Departamento do Desenvolvimento Turistico.

4. A Direccdo Nacional do Ordenamento Turistico é
dirigida por um director com categoria de director nacional.

SECCAOQ 111
Servicos de Apoio Técnico

ARTIGO 16.7
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral ¢ o érgio encarregue de executar os
servigos de gestdo dos recursos humanos, da administragio,
das financas, da contabilidade, do patriménio e da auditoria.

2. Compete, em especial, a Secretaria Geral:

a) a gestdo dos recursos humanos, do or¢amento e do
patrimonio;
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b) colaborar com o Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica nas tarefas de planifica¢do e controlo
dos recursos humanos;

c) estabelecer critérios e indicadores para a elaboragéo
dos planos de formagdo, de superacdo profis-
sional e a cria¢@o de mecanismos que garantam o
enquadramento dos recursos humanos;

d) proceder a contratago de recursos humanos;

e) organizar, dirigir e controlar a prestagio dos
servigos administrativos para garantir o funcio-
namento do Ministério;

J) assegurar a administra¢do e gestdo financeira do
Ministério;

g) em colaboracdo com o Gabinete de Estudos,
Planeamento e Estatistica elaborar o projecto de
orcamento e controlar a sua execugio de acordo
com as orienta¢des metodoldgicas do Ministério
das Financas;

h) escriturar convenientemente os livros legais e
elaborar o relatério e contas de execugdo do
orgamento;

i) inventariar, controlar e zelar pela boa gestdao dos
bens patrimoniais;

J) assegurar a aquisicio de bens e equipamentos
necessarios ao funcionamento do Ministério;

k) coligir e dar tratamento as informagoes, sugestdes
e criticas relativas as actividades do Ministério e
fazer a analise das mesmas;

[) contribuir no aumento da produtividade do trabalho
propondo medidas de incentivo aos funciondrios;

m) executar as actividades de protocolo e relagdes
ptblicas;

n) assegurar em matéria protocolar as sessdes dos
Conselhos Consultivo, Directivo, semindrios,
reunides, conferéncias e outros;

o) participar na preparacdo das deslocagdes dos
dirigentes, do pessoal do Ministério e de outras
entidades convidadas;

p) desempenhar as demais func¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. A Secretaria Geral € constituida pelos seguintes 6rgaos:

a) Departamento de Administracdo e Gestdo do
Or¢amento;

b) Departamento de Recursos Humanos;

¢) Departamento de Informatica;

d) Reparticdo de Expediente Geral;

e) Seccdo de Protocolo e Relagoes Publicas.

4. A Secretaria Geral € dirigida por um secretdrio geral
com a categoria de director nacional.

ARTIGO 17.°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico € o 6rgio de assessoria juridica e
de apoio legislativo e contencioso do Ministério.

2. Ao Gabinete Juridico compete, em especial:

a) elaborar a legislacio e todos os instrumentos juri-
dicos necessdrios para o funcionamento do sector;

b) emitir pareceres sobre assuntos de natureza juridica;

¢) emitir pareceres da sua especialidade sobre con-
tratos, protocolos, acordos, convénios e outros
documentos de natureza contratual, de ambito
nacional e internacional;

d) coligir, anotar e divulgar a legislagcdo e regula-
mentacdo das matérias juridicas relacionadas
com actividades do Ministério, bem como
formular propostas de revisao de legislagao;

¢) orientar, coordenar e controlar todos os assuntos
juridicos relacionados com o desenvolvimento
do sector;

J) velar pela correcta aplicag@o das disposi¢des legais
que regem o sector;

g) representar o Ministério nos actos juridicos para os
quais seja especialmente designado;

h) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. O Gabinete Juridico é constituido pelos seguintes
orgaos:

a) Departamento Técnico-Juridico;
b) Departamento de Estudos e Documentagao.

4. O Gabinete Juridico ¢ dirigido por um director com a
categoria de director nacional.

ARTIGO 18.°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é o
orgdo de assessoria geral e especial de natureza interdisci-
plinar que tem como func¢éo, a preparag¢io de medidas de
politica e estratégia global do sector, de estudos e andlise
sobre a execucdo geral das actividades dos servigos, bem
como a orientacdo e coordenacdo da actividade de estatistica.

2. Compete em especial ao Gabinete de Estudos,
Planeamento e Estatistica o seguinte:

a) apoiar o Ministério em matéria de planificacio e
elaboracdo dos planos e programas de desenvol-
vimento;
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b) elaborar e acompanhar a execucfo dos planos de
desenvolvimento sectorial de curto, médio e
longo prazo:

c¢) elaborar os indicadores do plano do turismo, de
acordo com as normas e instrugdes emanadas
pelo C)rgﬁo Central de Planificacdo;

d) apresentar propostas e participar na elaboragéo dos
planos e programas de desenvolvimento;

) propor a politica e estratégia de desenvolvimento
do sector;

/) colaborar com outros 6rgdos compelentes no con-
trolo da execucio dos planos do turismo;

g) determinar a recolha, tratamento e andlise de dados
estatisticos que devem ser compilados no sector
e proceder a sua divulgagio;

h) propor normas metodoldgicas, bem como nomen-
clatura de classificacdes respeitantes a compi-
lacdo e apresentacdo de dados estatisticos:

i) coordenar a execu¢do dos investimentos sob
responsabilidade do Ministério e dar parecer
sobre os projectos de investimento de iniciativa
privada;

J) informar e difundir as oportunidades e necessidades
de investimento no sector;

k) participar na elaborac@o da balanca turistica;

[) administrar todo o sistema de informacao do Minis-
tério;

m) assessorar o desenvolvimento de projectos de
gestdo de dados para o sistema de informacao;

1) coordenar e orientar a articulagdo entre os 6rgaos
provinciais na implementagio das politicas de
turismo;

o) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
constituido pelos seguintes érgios:

a) Departamento de Estudos e Planeamento;
b) Departamento de Estatistica;
¢) Departamento de Sistemas de Informagao.

4. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um director com a categoria de director nacional.

ARTIGO 19°
(Gabinete de Inspecciio)

1. O Gabinete de Inspeccdo é o Orgﬁo do Ministério,
encarregue de fiscalizar o cumprimento das normas legais
que regulam o exercicio da actividade do sector para
prevencdo e san¢ao das respectivas infraccdes, bem como

propor medidas de correccdo e de melhoria, ao abrigo das
normas legais estabelecidas.

2. Compete em especial, ao Gabinete de Inspec¢io:

a) inspeccionar os empreendimentos turisticos, as
agéncias de viagens e turismo, casas ou locais em
que se pratique o comércio de alimentos e
bebidas mesmo a porta fechada;

b) velar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
demais normas ou orientagdes que regem o
sector, organizando a preven¢ido e promovendo a
san¢ao das respectivas infracgOes:

¢) colaborar na realizacao de processos de inquérito,
sindicéncia, inspec¢des extraordindrias, pro-
cessos disciplinares e outros, comunicando aos
servicos competentes as infraccdes que sejam
criminalmente puniveis;

d) verificar quando solicitado e sem prejuizo das ins-
peccdes normais o estado de conservacio das
instalacdes e o nivel dos servigos dos empreen-
dimentos tendo em considera¢fio a sua classifi-
cacao;

e) receber as reclamacdes apresentadas e averiguar o
seu fundamento;

/) inspeccionar os produtos alimentares ou nao,
existentes nos estabelecimentos, tanto sob o
ponto de vista sanitdrio, como de genuinidade e
apresentacdo, podendo sempre que se suspeite da
sua impropriedade para consumo humano, extrair
amostras para efeitos de andlise laboratorial;

g) fiscalizar a declaracdo dos precos praticados nos
empreendimentos turisticos e nas agéncias de
viagens e turismo;

h) proceder ao levantamento de autos de noticia por
infraccdes as leis, regulamentos e demais normas
que regulam as actividades do sector;

i) proceder a instruc@o dos processos, relativos a
infracgdes cujo conhecimento seja da compe-
téncia do Ministério;

J) realizar sindicéincias, inquéritos e demais actos de
inspeccao sobre a execugio de projectos econd-
micos-sociais financiados pelo sector;

k) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.

3.0 Gabinete de Inspecgao € constituido pelos seguintes
Orgaos:

a) Departamento de Inspecg¢io Geral;
b) Departamento de Auditoria e Instrugiio Processual.
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4. O Gabinete de Inspeccio € dirigido por um inspector
Geral com a categoria de director nacional.

ARTIGO 20.°
(Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete de Intercimbio ¢ o érgdo do Ministério
encarregue de desenvolver o relacionamento e cooperacdo
com os organismos homélogos de outros paises e as
organizac¢des internacionais.

2. Ao Gabinete de Intercimbio compete em especial o
seguinte:

a) participar na concepg¢do, elaboragio de estudos
tendentes a uma correcta defini¢do da politica
turistica nacional face a situacdo mundial do
turismo e do mercado internacional;

b) estudar e propor as medidas adequadas a tomar no
ambito das relagdes externas em especial as que
resultam de acordos, tratados e convénios
turisticos bilaterais, regionais e multilaterais,
visando o aproveitamento eficiente das vantagens
dai decorrentes;

¢) preparar toda a informacdo e documentagdo que
vise assegurar o cumprimento das obrigacdes que
decorrem do estatuto da Repiblica de Angola,
enquanto membro efectivo da Organizacdo
Mundial do Turismo e de outras organizagdes
ligadas ao turismo;

d) estudar, propor e executar a estratégia de coo-
peracdo bilateral no dominio do turismo, em
articula¢@io com os restantes Orgdos quer internos
ouexternos do Ministério da Hotelaria e Turismo
e acompanhar as actividades decorrentes da
implementacdo desta estratégia;

e) assegurar em colaborac@o com outros Orgdos a
participagdo da Republica de Angola nas nego-
ciagdes e implementac@o internacionais de
acordos e convengdes com paises e organizagoes
internacionais;

) estabelecer rela¢des de cooperagio com associacdes
e organismos de outros paises;

g) coordenar todos os assuntos ligados as organizagdes
internacionais especializadas, bem como as
relagdes bilaterais com os paises, com 0s quais
existam acordos de cooperagio;

h) em colaboracdo com o Gabinete Juridico acompa-
nhar a execucdo de todos os instrumentos
juridicos internacionais no dominio do turismo,
de que Angola seja parte;

i) apresentar propostas para ratificacdo de convengdes
internacionais relativas as atribui¢des do Minis-
tério;

J) assegurar em colaboracdo com outros orgios do
Estado o cumprimento dos acordos assinados e
ratificados por Angola no &mbito bilateral,
regional e multilateral;

k) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. O Gabinete de Intercimbio é constituido pelos
seguintes Orgaos:

a) Departamento de Cooperacao Bilateral;
b) Departamento de Organizag¢des Internacionais.

4. O Gabinete de Intercimbio € dirigido por um director
com a categoria de director nacional.

ARTIGO 21.°
(Centro de Documentaciio e Informacio)

1. O Centro de Documentagio e Informacgio é o 6rgio do
Ministério encarregue da recolha, tratamento, seleccdo da
documentacdo e informacgdo em geral de interesse para o
sector.

2. Ao Centro de Documentacdo e Informacdo cabe em
especial o seguinte:

a) adquirir, recolher, catalogar e difundir elementos
bibliogrificos e documentacdo de interesse para
0 Ministério;

b) recolher, classificar, arquivar e conservar a
documentag¢do recepcionada ou produzida pelo
Ministério;

c¢) estabelecer o intercimbio de publicacdes e outros
documentos de interesse para o sector;

d) proceder ao tratamento da documentacéo técnica e
das publicacdes de interesse geral adquiridas,
bem como assegurar a sua divulgacio pelas dreas
do Ministério, através de boletins ou circulares
informativos periddicos;

e) velar pelo tratamento técnico da bibliografia,
documentacdo, legislac@o e promover a sua dis-
tribui¢do pelas estruturas do Ministério;

J) assegurar a assinatura e aquisi¢do dos Didrios da
Repiiblica, jornais, revistas, livros e toda a
publicacdo de interesse para a actividade do
Ministério;

g) organizar e gerir o arquivo morto e o histérico do
Ministério;
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h) promover a implementa¢do e organizacdo da
biblioteca, assim como de um centro de dados e
informac@o para apoio documental e técnico da
actividade geral do Ministério;

i) desempenhar as demais funcdes que lhe sejam
acometidas superiormente.

3. O Centro de Documentagio e Informac@o é constituido
pelos seguintes 6rgaos:

a) Seccdo de Documentagio;
b) Seccio de Informagao.

4. O Centro de Documentacéo e Informacao é dirigido
por um chefe de departamento.

SECCAO 1V
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 22°
{Gabinete do Ministro)

O Gabinete do Ministro tem as atribui¢des, composicao e
regime definidos pelo Decreto n.° 26/97, de 4 de Abril com-
plementado pelo Decreto n.” 68/02, de 29 de Outubro.

ARTIGO 23°
(Gabinete do Vice-Ministro)

O Gabinete do Vice-Ministro rege-se genericamente pelo
estipulado no Decreto n.” 26/97, de 4 de Abril comple-
mentado pelo Decreto n.” 68/02, de 29 de Outubro.

SECCAO V
Servicos Tutelados

ARTIGO 24°
{(Fundo de Fomento do Turismo)

1. O Fundo de Fomento do Turismo € a institui¢do de
cardcter financeiro cuja funcdo principal consiste na
concessdo de incentivos para investimento no sector.

2. O Fundo de Fomento do Turismo tem a organizagio e
funcionamento que consta do respectivo estatuto orginico
aprovado pelo Executivo.

ARTIGO 25°
(Instituto de Fomento Turistico de Angola)

1. O Instituto de Fomento Turistico de Angola é uma ins-
titui¢do de direito publico, dotado de personalidade e capa-
cidade juridica, de autonomia administrativa e financeira,
cuja funcdo consiste no fomento e promogéo do desenvol-
vimento do turismo, de harmonia com a politica do Governo
definida para o sector.

2. O Instituto de Fomento tem a organizag¢éo e funciona-
mento que consta do respectivo estatuto organico.

CAPITULO V
Pessoal

ARTIGO 26.°
(Quadro de pessoal)

1. O Ministério da Hotelaria e Turismo dispde de um qua-
dro de pessoal constante dos quadros de carreira comum e
carreira especial de inspecc@o, que constituem os Anexos I
e Il do presente estatuto orginico e do qual é parte integrante.

2. O quadro de pessoal referido no nimero anterior pode
ser alterado por decreto executivo conjunto dos Ministérios
da Hotelaria e Turismo, das Financas e da Administragdo
Publica, Emprego e Seguranca Social.

ARTIGO 27.°
(Provimento)

1. Os lugares no quadro de pessoal sdo providos por
nomeagdo, contrato ou progressio na respectiva carreira,
obedecendo a legislag@o vigente aplicdvel a administracio
publica.

2. As movimentagdes a efectuar no quadro de pessoal sido
da competéncia do Ministro.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais e Transitorias

ARTIGO 28.°
(Orcamento)

1. O Ministério dispde de um or¢amento préprio para o
seu funcionamento, proveniente do Orcamento Geral do
Estado, cuja gestdo obedece as regras estabelecidas na
legislagdo em vigor.

2. Os Servicos Tutelados dispdem de or¢amento proprio
e auténomo destinado a cobertura dos encargos decorrentes
da sua actividade, sendo a sua gestdo da responsabilidade dos

respectivos titulares, de acordo com a legislacio em vigor.

ARTIGO 29.°
{(Organigrama)

O organigrama do Ministério é o constante do Anexo III
do presente estatuto orginico e dele € parte integrante.
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ARTIGO 30.° Nomore
(Regulamentos) Grupo de Categoria/cargo de
pessoal
lugares
Cadaumdos 6rgﬁ05 € ser ViQOS que constituem a estrutura Oficial administrativo principal ... ... ... ... ... 9
orgénica do Ministério dispde de um regulamento proprio, 1.7 oficial administrativo 9
. - . 2.7 oficial administrati 11
aprovado por decreto executivo do Ministro da Hotelaria e , o acTmSIraive
Admini 3.7 oficial administrativo 12
Turismo, no prazo de 90 dias apés a publicagdo do presente MIIST | Aspirante .. ... .. T 13
diploma. frativo Escriturdrio- dacul()grafo e 14
Tesoureiro principal... ... ... ... .o 1
Tesoureiro de 17 classe... ... ... ... oo n e o 1
ARTIGO 31.° Tesoureiro de 27 classe... ... ... ... oo s o 2
(Estrutura do Ministério)
Motorista de pesados principal 1
_ . . Motorista de pesados de 1.7 class 2
O Ministro da Hotelaria e Turismo pode, de acordo com olonsta €e pesacos €e /. Casse
Motorista de pesados de 2.7 classe 2
a evolucdo das necessidades alterar a estrutura dos érgéos e Motorista de ligeiros principal 4
servicos, quanto ao nimero, denominagio, organizagio, ﬂ‘“‘“}s‘a ge :fgef“‘s ge ;-“ C:a“e ‘;

e . . .o otorista de ligeiros de 2.7 classe
atribui¢des e funcionamento, nos termos das disposi¢des 3 Telefonista principal _
legais concernentes a organizagio e funcionamento dos  |A%¥ares | Telefonista de 1. classe -

. . . ~ . Telefonista de 2.7 class —
servicos centrais da administra¢do do Estado, ouvido os cleona de - gasse -

o o i Auxiliar administrativo principal 1
Ministros da Administragdo Ptiblica, Emprego e Segurancga Auxiliar administrativo de 17 classe 3
Social e das Finan(;as. Auxiliar administrativo de 27 classe ... ... ... 4

Auxiliar de limpeza principal ... ... ... ... ... ... 4
Auxiliar de limpeza de 1.7 classe... ... ... ... ... 4
O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS. Auxiliar de limpeza de 2.7 classe... ... ... ... ... 4
Operdrio Encarregado ... ....... e 1
qualificado Operirio gualificado de I 2‘.:lac'.c'.e 1
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 28.° do Operirio qualificado de 2.” classe 1
estatuto orginico que o precede iri
gd . q p Operdrio | Epearregado ... ... ... .. . 2
regime geral ndo qualifi- | operdrio nio qualificado de 1 classe .. .. .. 2
cado Operdrio nio qualificado de 27 classe ... ... ... 3
Nimero
Grupo de . . P
<oal Categoria/cargo de O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
pess lugares
Cargos Ministro B Quadro de pessoal a que se refere o artigo 28.° do
politicos Vice-Ministro... ... ... oo v vin v e e e e — estatuto orgﬁnico que o precede
Regime especial
Director nacional e equiparado ... ... ... ... ... 8 c p Niimero
Direccio Chefe de departamento ... ... ... ... ... coe en s 19 ;::I:a]e Categoria/cargo de
€ chefia Chefe de reparticiio ... ... ... cov i iee e s 1 ~ lugares
Chefe de secclo ... ... oo vin s cin e e een e 38 . N
Direc¢do Inspector geral 1
o e chefia Inspector geral-adjunto... ... ... oo oo oee s .l 2
Assessor principal 5 Inspector-chefe 4
1.7 assessor 6
Técnico Assessor 8 Inspector assessor principal 1
superior Técnico superior principal ... ... ... ... ... ... .. 9 Téeni :n%peclor 1.” assessor i
cnico t
Técnico superior de 1.7 classe... ... ... ... ... ... 14 . ASpector assessor
. . R superior Inspector superior pnncnpal 6
Técnico superior de 2.7 classe... ... ... ... ... ... 17 Inspector superior de 1.7 classe 7
Inspector superior de 2.7 classe 10
Especialista principal 6
Especialista de 1.7 classe 5 Inspector espec!al principal 6
. . Inspector especial de 1.7 classe 6
Técnico ESPB!;'!lallSla df 27 classe 3 Téenico Inspector especial de 2.7 classe 8
Técnico de 1.7 classe 8 Inspector de 1.7 classe ... ... ... ... oo e s oee 9
Técnico de 2.7 classe 7 Inspector de 2.7 classe ... ... ... oo 11
Técnico de 37 classe ] Inspector de 3.7 classe ... ... ... .ol 14
. . . Subinspector principal .. 6
Técnico médio principal de 1."classe ... ... ... 6 Subinspector pnncnpalde S 6
Técnico médio principal de 2. classe ... ... ... 6 Técnico Subinspector principal de 27 classe ... ... ... ... 8
Técnico Técnico médio principal de 3. classe ... ... ... 7 médio Subinspector principal de 3 "classe ... ... ... ... 10
médio Técnico médio de 17 classe ... .o oo . 10 Subfnspeclorde I.a classe ... ...l 12
Téenico médio de 27 classe 16 Subinspector de 2% classe ... ... ... ...l 15
Técnico médio de 37 classe ... ... ..o oo 17 O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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