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Presidente da Republica

Decreto presidencial n." 75/10:

Aprova o estatuto orginico do Ministério da Comunicacio Social. —
Revoga toda a legislagdo que contrarie o presente decreto presiden-
cial.

Decreto presidencial n." 76/10:

Altera o Decreto-Lei n.” 9/01, de 14 de Setembro, que aprova o estatuto
orginico do Ministério da Assisténcia e Reinserc¢io Social nomeada-
mente 0s artigos 6.°,23.°,24° e on.? | do artigo 25.° e o capitulo VL.

L] 8 d d -~
Ministeério da Educaciio

Despacho n.” 37/10:

Determina que os colégios devem ser classificados em 3 classes, desig-
nadamente: classe A, classe B e classe C.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto presidencial n." 75/10
de 21 de Maio

Havendo necessidade de dotar o Ministério da Comuni-
caciio Social do respectivo estatuto organico, na sequéncia
da aprovacao da Constituicio da Reptiblica de Angola,
de 5 de Fevereiro de 2010 e do Decreto Legislativo Presi-
dencial n.° 1/10, de 5 de Marco, que aprova a organizacio e
funcionamento dos Orgﬁos Essenciais Auxiliares do Presi-
dente da Republica:

Nestes termos, ao abrigo das disposi¢coes combinadas da
alinea g) do artigo 120.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Repuiblica de Angola, o Presidente da Repu-
blica decreta o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto orginico do Ministé-
rio da Comunicacdo Social, anexo ao presente decreto
presidencial e que dele € parte integrante.

Art. 2.° — E revogada toda a legislagio que contrarie o
presente decreto presidencial.

Art. 3.°— As didvidas e omissdes suscitadas da aplicagio
e interpretacdo do presente decreto presidencial sdo resol-
vidas pelo Presidente da Repuiblica.

Art. 4.°— O presente decreto presidencial entra em vigor
na data da sua publicacdo.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos, 28 de Abril de 2010.

Publique-se.
Luanda, aos 14 de Maio de 2010.

O Presidente da Republica, Jost EbuarRDO Dos SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO
DA COMUNICACAO SOCIAL

CAPITULO 1
Natureza e Atribui¢des

ARTIGO 1.°

(Natureza)

O Ministério da Comunicacéo Social é o departamento
ministerial que tem por missdo propor, formular, conduzir,
executar e avaliar a politica do Executivo no dominio da
comunicagdo social ptiblica e privada, bem como assegurar
a comunicagdo institucional.
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ARTIGO 2.°
(Atribuicdes)

Sdo atribui¢des do Ministério da Comunicagéo Social:

a) auxiliar o Executivo na realizacdo da politica
nacional da informacao:

b) organizar e manter um servico informativo de inte-
resse pliblico:

¢) tutelar a actividade da drea da comunicacio social;

d) licenciar o exercicio da actividade de radiodifusao
e televisdo de acordo com a legislacio em vigor;

¢) proceder ao registo das empresas jornalisticas e de
publicidade, bem como dos programas de radio-
difusdo sonora e televisdo, para efeitos estatis-
ticos, de defesa da concorréncia e direitos de
autor;

) encorajar o desenvolvimento da iniciativa privada
no sector da comunicagdo social;

£) autorizar o exercicio, em territdrio nacional da acti-
vidade correspondente de imprensa estrangeira e
informar o Executivo sobre a forma como a pro-
fissdo € exercida;

h) promover a divulgacdo das actividades oficiais
utilizando para tal a imprensa, conferéncias,
radiodifusio, televisdo e outros meios disponi-
veis;

i) desempenhar outras funcoes que lhe sdo acometi-
das decorrentes da prépria actividade e da lei.

CAPITULO 11
Organizacdo em Geral

ARTIGO 3.°
(Direccio)

O Ministério da Comunicagdo Social € dirigido pelo
respectivo Ministro, que no exercicio das suas funcdes é
coadjuvado por Vice-Ministros.

ARTIGO 4.°
(Ministro)

1. Compete ao Ministro da Comunicagao Social, na gene-
ralidade e na base do principio da direccdo individual e
responsabilidade pessoal, assegurar e promover, nos termos
da Constituic@o e da lei, a coordenacio e a fiscalizagio da
actividade de todos os érgaos e servigos do Ministério.

2. Compete, especificamente ao Ministro da Comunica-
¢do Social:

a) dirigir as actividades do Ministério:

b) executar a politica definida para o Ministério;

¢) nomear e exonerar os titulares dos cargos de direc-
¢do e chefia, bem como outros responsaveis do
Ministério e das entidades tuteladas;

d) exercer o poder disciplinar sobre o pessoal do 6rgiao
central e servigos dependentes;

¢) orientar, em coordenagdo com 0§ Organismos
nacionais competentes, a politica salarial e de
quadros, tendo em vista a defesa dos direitos e
deveres dos mesmos considerada a especifi-
cidade da drea sob sua direccio;

f) coordenar a actividade do Ministério, nos mais
diversos dominios, de harmonia com o precei-
tuado no artigo 1.%

g) elaborar e propor ao Governo a estratégia e a poli-
tica informativa do Pais:

h) propor ao érgao competente nos termos da legisla-
¢do em vigor a nomeacdo e exoneracdo dos
membros do Conselho de Administracdo das
empresas ptiblicas tuteladas:

i) gerir o orcamento afecto ao Ministério;

J) exercer as demais competéncias previstas na legis-
lacdo em vigor, adequadas a realizacio das atri-
bui¢des do Ministério.

3. No exercicio das suas competéncias, o Ministro emite
decretos executivos e despachos.

ARTIGO 57

(Vice-Ministros)

No exercicio das suas funcdes compete aos Vice-Minis-
tros:

a) apoiar o Ministro no desempenho das suas funcdes;

b) coadjuvar o Ministro nas dreas, tarefas, acgoes e
actividades que lhes forem subdelegadas;

¢) propor ao Ministro medidas que visem melhorar o
desenvolvimento das actividades do Ministério;

d) substituir o Ministro nas auséncias e impedi-
mentos.

ARTIGO 6.7
(Estrutura orgénica)

A estrutura orgénica do Ministério da Comunicacdo
Social compreende os seguintes Orgios e servigos:

1. C)rgﬁos consultivos:
a) Conselho Consultivo;

b) Conselho de Direccio:
¢) Conselho Editonal.
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2. Servicos de apoio técnico:

a) Secretaria Geral;

b) Gabinete Juridico;

¢) Gabinete de Estudos Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete de Inspecgio;

¢) Gabinete de Intercimbio;

/) Centro de Documentag¢do e Divulgacdo.

3. C)rgﬁos de apoio instrumental:

a) Gabinete do Ministro;

b) Gabinete dos Vice-Ministros;

¢) Gabinete de Intercambio;

d) Gabinete de Acompanhamento & Imprensa Regio-
nal e Local.

4. Servigos executivos centrais:

a) Direcc¢édo Nacional de Informacio:
b) Direccao Nacional de Publicidade.

5. Empresas e 6rgaos de comunicagéo social ptiblicos
tutelados e sob superintendéncia:

a) Réadio Nacional de Angola —R. N. A;

b) Televisao Publica de Angola — T. P. A;

c) Agéncia Angola Press. —ANGOP.;

d) Edi¢des Novembro;

e) Grifica Popular;

) Centro de Imprensa Anibal de Melo;

g) Centro de Formacdo de Jornalistas (CEFOJOR).

CAPITULO 11
Organizacio em Especial

SECCAO 1

(')rgﬁos Consultivos

ARTIGO 7.°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o érgio de actuagio periddica
ao qual cabe, em geral, fungdes consultivas com vista a auxi-
liar e assessorar 0 Ministro na defini¢iio das accdes, tarefas e
actividades do Ministério, bem como na avaliacdio dos
respectivos resultados, de acordo com o programa de gover-
nacdo do Executivo.

2. O Conselho Consultivo é presidido pelo Ministro e
integra os seguintes membros:

a) Vice-Ministros;

b) titulares dos cargos de direccdo e chefia do Minis-
tério;

¢) Presidentes dos Conselhos de Administragio das
empresas tuteladas;

d) directores dos orgios de comunicacdo social tute-
lados;

e) directores provinciais;

f)outras entidades convidadas.

3. A organizac¢io e funcionamento do Conselho Consul-
tivo constam de regulamento préprio aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 8°
(Conselho de Direcgiio)

1. O Conselho de Direc¢do é o érgio de apoio ao qual
cabe coadjuvar o Ministro na defini¢do, coordenacgio,
execugdo e disciplina das actividades do Ministério.

2. O Conselho de Direccdo € presidido pelo Ministro e
integra os seguintes membros:

a) Vice-Ministros;

b) titulares dos cargos de direccdo e chefia do Minis-
tério;

¢) Presidentes dos Conselhos de Administragio das
empresas tuteladas;

d) directores gerais dos 6rgaos de comunicacao social
tutelados.

3.0 Ministro pode, se entender necessdrio, convocar téc-
nicos e outros funciondrios do Ministério para participar nas
sessoes do Conselho de Direccao.

4.0 Conselho de Direcciio retine-se ordinariamente duas
vezes por més e extraordinariamente sempre que o Ministro
0 convocar.

5.A organizacdo e funcionamento do Conselho Direccio
constam de regulamento préprio aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 9°
(Conselho Editorial)

1. O Conselho Editorial é o érgao de apoio especializado
com cardcter consultivo do Ministro.

2.0 Conselho Editorial é presidido pelo Ministro e inte-
gra os seguintes membros:

a) Vice-Ministros;
b) Directores Nacionais e Equiparados;
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c¢) Presidentes dos Conselhos de Administragcdo das
empresas tuteladas;

d) directores gerais dos 6rgaos de comunicagdo  so-
cial tutelados.

3. O Ministro pode, se entender necessdrio, convidar a
imprensa privada para participar nas sessdes do Conselho
Editorial.

4. As deliberacdes do Conselho Editorial podem ser
levadas ao conhecimento dos membros do Conselho de
Direc¢ao.

SECCAO 11

Servicos de Apoio Técnico Natureza

ARTIGO 10°

(Natureza)

Os servigos de apoio técnico tém a missdo de assistir e
apoiar, na especialidade, os demais servicos do Ministério
com vista ao cumprimento das tarefas e accdes que lhes sio
atribuidas, bem como na execucdo das suas actividades
especificas.

ARTIGO 117°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral € o servigco que se ocupa da genera-
lidade das questdes administrativas comuns a todos os ser-
vigos do Ministério, bem como da gestio do or¢amento, do
patriménio, da informatica e das relagoes prblicas.

2. A Secretaria Geral compete:

a) organizar, dirigir e participar na elaboracio do orca-
mento, bem como apoiar as actividades adminis-
trativas e financeiras:

b) coordenar o planeamento e or¢amentacdo dos
recursos bem como participar na discussiao de
todos os contratos e acordos de formacdo;

¢) elaborar o relatério de contas de geréncia e das con-
tas dos exactores:

d) promover, em estreita cooperagio com os orga-
nismos competentes da administracdo ptblica, a
execucio de medidas conducentes & inovagdo e
modernizacdo administrativa, bem como a
melhoria da eficiéncia dos drgaos e servigos do
Ministério;

e) organizar e orientar tecnicamente o sistema de
documentacdo administrativa comum aos Orgaos
e servigos do Ministério;

f) desempenhar as demais funcdes que lhe sejam
acometidas por lei ou determina¢fo superior.

3. A Secretaria-Geral tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Administra¢do e Gestiao do Orga-
mento;

b) Departamento de Gestao dos Recursos Humanos;

¢) Departamento de Patriménio, Manutencao e Con-
servacao:

d) Reparti¢do de Relagoes Publicas e Protocolo:

¢) Reparticdo de Expediente Geral.

4. A Secretaria Geral é dirigida por um secretdrio geral
equiparado a director nacional

5. A organizacio e funcionamento da Secretaria Geral
constam de um regulamento préprio aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 12.°
(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico é o servi¢o de apoio técnico ao
qual cabe superintender e realizar toda a actividade de asses-
soria e de estudos de matéria técnica juridica.

2. Ao Gabinete Juridico compete:

a) emitir parecer, prestar informacdes e proceder a
estudos juridicos sobre quaisquer assuntos que
sejam submetidos & sua aprecia¢do pelo Minis-
tro;

b) estudar e dar forma juridica aos diplomas legais e
demais documentos de natureza juridica;

c) investigar e proceder a estudos de direito compa-
rados, tendo em vista a elaboragido ou aperfei-
coamento da legislacao inerente aos dominios do
ordenamento do territdrio, do urbanismo e habi-
tacio e da construcdio;

d) assessorar os 6rgios e demais servigos em questdes
de natureza juridica relacionadas com a activi-
dade do Ministério e dos érgdos tutelados;

e) coligir, controlar e manter actualizada toda a
documentagio de natureza juridica necessdria ao
funcionamento do Ministério e velar pela sua
correcta aplicagio;

) representar o Ministério nos actos juridicos para os
quais seja mandatado:

g) velar, em colaboragdo especial com o Gabinete de
Inspeccao, pelo cumprimento das leis e demais
normas que disciplinam a actividade do Ministé-
rio.
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3. O Gabinete Juridico tem a seguinte estrutura intema:

a) Departamento de Assessoria Juridica:
b) Departamento de Estudos e Andlise.

4. O Gabinete Juridico ¢é dirigido por um director equi-
parado a director nacional.

5. A organizagdo e funcionamento do Gabinete Juridico
constam de um regulamento préprio aprovado pelo Minis-
tro.

ARTIGO 13.°
(Gabinete de Inspeccio)

1. O Gabinete de Inspeccio é o servi¢o que assegura a
fiscalizagdo das actividades acometidas as diferentes dreas
do Ministério.

2. Ao Gabinete de Inspeccao compete:

a) analisar o método de trabalho das dreas e propor
medidas tendentes a sua melhoria;

b) recomendar a adopcdo de medidas que visem pre-
venir, corrigir e eliminar os erros e as irregulari-
dades cometidas pelas dreas.

3. O Gabinete de Inspeccdo tem a seguinte estrutura
intena:

a) Departamento de Inspeccao:
b) Departamento de Estudos.

4. A organizacdo e funcionamento do Gabinete de Ins-
peccio constam de um regulamento proprio aprovado pelo
Ministro.

5. O Gabinete de Inspecgao € dirigido por um inspector
geral equiparado a director nacional.

ARTIGO 14°

(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica € o
servico de assessoria geral e especial de natureza interdisci-
plinar, que tem como fungdes a preparagdo de medidas de
politica e estratégia global do sector da comunicacio social,
de estudos e andlise regular sobre a execucio geral das acti-
vidades dos servicos e a orientaciio e coordenacdo da activi-
dade de estatistica.

2. Ao Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
compete:

a) elaborar e controlar o projecto do plano a nivel
sectorial, bem como controlar a sua execucdo;

b) apoiar metodologicamente os orgaos de planifica-
¢do e estatistica das direc¢des nacionais, direc-
¢Oes provinciais e as empresas do sector;

¢) participar na formulacdo de politicas e estraté-
gias referentes ao desenvolvimento da comuni-
cacdo social;

d) proceder a andlise e avaliacdo do grau de execucio
dos planos de actividades dos servi¢os do Minis-
tério.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem
a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Planeamento e Estatistica;
b) Departamento de Estudos, Andlise e Programacio.

4. A organizac¢io e funcionamento do Gabinete de Estu-
dos, Planeamento e Estatistica constam de um regulamento
proprio aprovado pelo Ministro.

5. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um director.

ARTIGO 15°

{ Gabinete de Intercimbio)

1. O Gabinete de Intercimbio € o servico de apoio ao
Ministro em todas as matérias relacionadas com entidades
nacionais e internacionais e assisténcia técnica na comuni-
cagdo social.

2. Ao Gabinete de Intercdmbio compete:

a) estabelecer e desenvolver relacdes de cooperacio e
intercdmbio com organismos e organizagdes
ligadas as actividades do sector;

b) estudar e propor em cooperacido com as demais
estruturas e 6rgaos tutelados do Ministério da
Comunicacao Social as actividades fundamentais
no dominio da cooperagio.

3. O Gabinete de Intercimbio tem a seguinte estrutura
interna:

a) Departamento de Cooperacdo Bilateral;
b) Departamento de Organizac¢des Internacionais e
Regionais.

4. O Gabinete de Intercimbio € dirigido por um director
equiparado a director nacional.
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5. A organizacao e funcionamento do Gabinete de Inter-
cadmbio constam de um regulamento préprio aprovado pelo
Ministro.

ARTIGO 16.°
(Centro de Documentacio e Divulgacio)

1. O Centro de Documentaciio e Divulgacao € o servigo de
apoio instrumental do Ministério encarregue de coligir,
seleccionar e divulgar informacio geral sobre o Ministério e
outros organismos oficiais, privilegiando as novas tecnolo-
gias.

2. Ao Centro de Documentagéo e Divulgacio compete:

a) estabelecer lacos de cooperacdo com os drgaos de
comunicacdo social no sentido de facilitar a
difusio das actividades do Governo;

b) organizar, processar e arquivar as informacoes
produzidas pelos meios de comunicagdo social,
nacionais e internacionais, adidos de imprensa no
exterior e assessores de imprensa, de modo a
assegurar ao Governo o conhecimento actuali-
zado da realidade nacional e internacional, tendo
como instrumento de execugdo destas atribui-
¢coes, um web-site:

¢) organizar, coordenar informatizar a biblioteca e o
arquivo histérico noticioso do Governo:

d) organizar, processar ¢ por a disposi¢io um banco
de dados gerais sobre a realidade nacional em
todos os dominios.

3. O Centro de Documentacdo e Divulgacio tem a
seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Documentacio e Web-site:
b) Reparti¢cdo de Arquivo.

4. O Centro de Documentacéo e Divulgacido é dirigido
por um director equiparado a director nacional.

5. A organiza¢do e funcionamento do Centro de
Documentacio e Divulgacio constam de um regulamento
proprio aprovado pelo Ministro.

SECCAO I

Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 17°
(Natureza)

Os servicos de apoio instrumental visam o apoio directo
e pessoal ao Ministro e aos Vice-Ministros no desempenho
das suas fungoes.

ARTIGO 18.°

(Gabinetes do Ministro e dos Vice-Ministros)

A composicio e o regime juridico do pessoal dos Gabi-
netes do Ministro e Vice-Ministros sdo os estabelecidos de
acordo com a legislacdo em vigor.

ARTIGO 19.°
(Gabinete de Acompanhamento & Imprensa Regional e Local)

1. O Gabinete de Acompanhamento a Imprensa Regional
e Local € o servico de apoio instrumental ao qual compete
o acompanhar a implementac¢io dos programas e accdes
acometidas as diversas estruturas do Ministério, bem como
assegurar a coordenacdo metodologica entre as estruturas
centrais e as provinciais ligadas a sua especialidade.

2.0 Gabinete de Acompanhamento & Imprensa Regional
e Local compreende o Departamento dos Orgﬁos Locais.

3.0 Gabinete de Acompanhamento a Imprensa Regional
e Local ¢ dirigido por um director equiparado a director
nacional.

4. A organizacdo e funcionamento do Gabinete de Acom-
panhamento a Imprensa Regional e Local constam de um
regulamento préprio aprovado pelo Ministro

SECCAO IV

Servicos Executivos Centrais

ARTIGO 20.°

(Natureza)

Os servigos executivos centrais sio aqueles que tém sob
sua responsabilidade a execucdo das atribui¢tes fundamen-
tais e especificas, aos quais sdo incumbidas func¢des opera-
cionais de preparacio, condugdo e controlo das medidas de
politicas, das tarefas, das ac¢oes e actividades do Ministério.

ARTIGO 21.°

(Direccao Nacional de Informacio)

1. A Direc¢o Nacional de Informagao € o servigo exe-
cutivo central que tem como fung¢io a concepedo, direcgdo,
controlo e execugdo de medidas de politica, ao qual compete
o estudo, orientagio e a coordenacio das actividades ineren-
tes aos 6rgios de comunicag¢io social e as de natureza infor-
mativa.

2.A Direc¢ao Nacional de Informacdo compete:
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a) organizar e preparar o processo de licenciamento
do exercicio da actividade de radiodifusao e tele-
visdo;

b) organizar e preparar o processo conducente ao
registo das empresas jomnalisticas, bem como dos
programas de radiodifusdo sonora e de televisio;

¢) preparar os elementos necessdrios a defini¢do da
politica do Ministério relativa ao sector, bem
como a sua aplicacio;

d) assegurar a coordenaciio, direccdo e controlo téc-
nico dos 6rgdos e servigos a si subordinados;

e) exercer as demais funcdes que lhe sejam acome-
tidas superiormente e por lei.

3. A Direccdo Nacional de Informacio tem a seguinte
estrutura interna:

a) Departamento dos C)rgﬁos de Comunicacdo Social;
b) Departamento de Registos e Publicacoes:;
¢) Reparticao de Andlise de Informacio.

4. A Direccdo Nacional é dirigida por um director
nacional.

5. A organizagio e funcionamento da Direccao Nacional
de Informacao constam de um regulamento préprio aprovado
pelo Ministro.

ARTIGO 22°
(Direccio Nacional de Publicidade)

1. A Direcc¢iio Nacional de Publicidade é o servico central
que tem como funcdo o estudo, controlo, orientagdo e coor-
denac@o dos servigos de publicidade.

2.A Direcgdo Nacional de Publicidade compete:

a) reunir e sistematizar as informagdes sobre a activi-
dade publicitdria;

b) proceder ao registo das empresas ou agéncias de
publicidade:

¢) organizar meios de divulgacdo das actividades de
ambito nacional;

d) editar em colabora¢do com o Gabinete Juridico,
separatas de legislac@o do interesse do sector da
comunicacdo social;

¢) dar pareceres técnicos em matérias relativas a sua
especialidade:

) presidir o Conselho de Publicidade nos termos da
Lei Geral da Publicidade;

g) exercer as demais funcoes que lhe sejam acome-
tidas superiormente e por lei.

3. A Direccdo Nacional de Publicidade tem a seguinte
estrutura interna:

a) Departamento de Publicidade e Gestdo de publi-
cidade institucional;

b) Departamento de registo e de Agéncias de Publi-
cidade.

4. A Direccao Nacional de Publicidade € dirigida por um
director nacional.

5. A organizacao e funcionamento da Direc¢do Nacional
de Publicidade constam de um regulamento préprio aprovado
pelo Ministro.

SECCAO V
Orgiios Tutelados

ARTIGO 23°
(Centro de Imprensa Anibal de Melo)

1. O Centro de Imprensa Anibal de Melo é um instituto
publico que se ocupa da acreditacdo e acompanhamento da
imprensa estrangeira no Pais.

2. A organizac¢io e funcionamento do Centro de Imprensa
Anibal de Melo sdo regulados por estatuto proprio de acordo
com o diploma que estabelece as regras de organizagdo,
estruturacdo e funcionamento dos institutos ptiblicos.

3. O Centro de Imprensa Anibal de Melo é dirigido por
um director geral.

ARTIGO 24.°
(Centro de Formacio de Jornalistas (CEFOJOR))

1. O Centro de Formacdo de Jornalistas (CEFOJOR) é
um instituto piblico que se ocupa da formacdo e superagio
técnico-profissional dos jornalistas.

2. A organizacio e funcionamento do Centro de Formacio
de Jornalistas (CEFOJOR) sdo regulados por estatuto
préprio de acordo com o diploma que estabelece as regras de
organizacdo, estruturacio e funcionamento dos institutos
ptiblicos.

3. O Centro de Formacao de Jornalistas (CEFOJOR) é
dirigido por um director geral.
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ARTIGO 25°

(Empresas e érgios de comunicaciio social piblicos)

As empresas piiblicas do sector da comunicag¢éo social e
os orgaos de comunicagdes sociais publicas tutelados pelo
Ministério da Comunicacao Social regem-se por estatuto pro-

prio nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO 26°

(Servicos de Imprensa nas Missdes Diplomaticas)

1. O Servico de Imprensa das Missdes Diplomaticas, sdo
servicos especializados que tém a tarefa de divulgar a politica
da comunicacdo institucional e imprensa no exterior do Pais
e funcionam integrados nos servigos executivos externos do
Ministério das Relagdes Exteriores, sob orienta¢do do chefe

da missio.

2. O Servigo de Imprensa da Missdao Diplomdtica tem a

seguinte dependéncia:

a) administrativa, financeira e metodologicamente do
Ministério da Comunicag¢io Social;
b) funcional e patrimonialmente do Ministério das

Rela¢des Exteriores.

3. O Servico de Imprensa da Missdo Diplomatica é che-
fiado por um adido de imprensa, nomeado pelo Ministro das
Relagoes Exteriores sob proposta do Ministro da Comunica-

¢do Social.

4. A organizacio e funcionamento do Servico de Imprensa

da Missdo Diplomitica é regulado por um estatuto proprio.

SECCAO VII

(Pessoal)

ARTIGO 27°

Quadro de pessoal
O quadro orgéinico de pessoal e o organigrama do Minis-
tério sdo os constantes dos Anexos I e II do presente estatuto

e que dele fazem parte integrante.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

ANEXO 1

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 27.° do
estatuto orginica que antecede

Grupo . Nimero
de pessoal Categoriajcargo de lugares
Titular de .
drgdo control M‘lmslr(‘) AR R 1
de direccio Vice-Ministro ... ... ... ..o 2
supeior
Director nacional e equiparado .. ... ... .. 12
Direcgio e Chefededeparl‘aninenlo B, 20
chefia Chefe de reparticiio ... ... ... ... ... o0 . 8
Chefe de sec¢io e 35
Consultor de membro de Govemo 8
Assessor principal ... ..o 6
Téenico Primeiro assessor ... ... ... ... ... 7
superior Assessor .. . 9
Técnico superior pnncnpal 12
Técnico superior de 1.° classe e 15
Técnico superior de 2.7 classe ... ... ... .. 20
Especialista principal ...... ... ... ... ... . 7
. Especialista de 1.7 classe ... ... ... ... .. 9
Técnico Especialista de 2.7 classe ... ... ... ... .. 11
Técnicode 17 classe ... ... ...... ... ... 14
Técnicode 27 classe ... ... ...... ... ... . 16
Técnicode 37 classe ... ... ...... ... ... 20
Técnico médio principal de 17 classe ... 5
Técnico médio principal de 27 classe ... 7
Técnico médio | Técnico médio principal de 37 classe ... 10
Técnico médio de 1.7 classe ... ... ... .. 13
Técnico médio de 2.7 classe ...... ... ... .. 15
Técnico médio de 3.7 classe ..... ... ... .. 20
Oficial administrativo principal ... ... .. 3
1.2 oficial ... 4
Administrativo | 3 ° oficial ... 6
37 oficial . 8
A%plranle 10
Escritu rén(Hiac ul() graf 0. 12
Motorista de pesados principal ...... ... .. 3
Motorista de pesados de 1. classe ...... .. 5
Motorista de pesados de 2. classe ... .. 7
Motorista de ligeiros principal ... ... ... .. 5
Motorista de ligeiros de 1 7 classe... ... .. 6
Motorista de ligeiros de 2.7 classe... ... .. 10
e Telefonista principal ... ... ...... ... ... . 1
Auxil
tar Telefonistade 1" classe ... ...... ... ... .. 2
Telefonistade 2. classe ... ...... ... ... .. 3
Auxiliar administrativo principal ... ... .. 2
Auxiliar administrativo de 1.7 classe ... .. 3
Auxiliar administrativo de 2.7 classe ... .. 4
Auxiliar de limpeza principal ... ... ... .. 5
Auxiliar de limpeza de 1.7 classe ... ... .. 6
Auxiliar de limpeza de 2.7 classe ... ... .. 7
Operdrio Encarregado .. " 6
qualificado Operidrio quallflcado de I a cla%qe . 8
Operdrio qualificado de 2.7 classe... ... .. 10
_ Operdrio Operidrio nio qualificado principal .. ... .. 3
ndo qualificado Operdrio ndo qualificado de 1.7 classe . .. 6
Operdrio ndo qualificado de 2.7 classe . .. 8

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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ANEXO II
ORGANIGRAMA

MINISTRO

VICE-MINISTROS

ORGAOS DE APOIO SERVICOS DE APOIO SERVICO DE APOIO SERVICOS EXECUTIVOS - :
CONSULTIVO INSTRUMENTAL TECNICO CENTRAIS ORGAOS TUTELADOS
CONSELHO - : DIRECCAO NACIONAL CENTRO DE IMPRENSA
CONSULTIVO GABINETE DO MINISTRO SECRETARIA GERAL DE INFORMACAQ ANIBAL DE MELO
CONSELHO GABINETE DOS GABINETE DE INSPECCAO| | PIRECCAO NACIONAL R oRNALIsTAS €
DE DIRECCAO VICE-MINISTROS DE PUBLICIDADE (CEFOIOR)
A EMPRESAS E ORGAOS
CONSELHO GABINETE DE INTERCAM- GABINETE JUR[DICO DE COMUNICACAO
EDITORIAL BIO INTERNACIONAL SOCIAL PUBLICOS
GABINETE DE ESTUDOS.
CENTRO DE DOCUMENTA- PLANEAMENTO [
CAO E DIVULGACAO BSTATISTICA

GABINETE DE ACOMPA-
NHAMENTO A IMPRENSA
REGIONAL E LOCAL

O Presidente da Repiiblica, Jost EDuarRDO DOS SANTOS.

Decreto presidencial n.” 76/10
de 21 de Maio

Considerando a necessidade de se proceder 4 alteracio de
algumas disposicoes legais constantes do estatuto orginico
do Ministério da Assisténcia e Reinsercdo Social, aprovado
pelo Decreto-Lein.® 9/01, de 14 de Setembro, conformando-
-as ao quadro juridico legal vigente no Pais;

O Presidente da Republica decreta, nos termos, da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.® 3 do artigo 125.° ambos da
Constitui¢@o, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Alteraciio ao Decreto-Lei n.° 9/01, de 14 de Setembro, que aprova o

estatuto orginico do Ministério da Assisténcia e Reinserciio Social)

Os artigos 6.7,23.°,24.° e o n.° 1 do artigo 25.° e o capi-
tulo VI, passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO 6.°
(Estrutura orgénica)
L1(.)
1.2(.)
1.3(..)
14(.)

1.5 Sao orgaos tutelados:



