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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto presidencial n.” 68/10

de 19 de Maio

O decreto legislativo presidencial sobre a organizacio e
funcionamento dos 6rgaos essenciais auxiliares do Presidente
da Republica prevé a existéncia do Ministério da Coorde-
nacdo Econémica, como o Departamento Ministerial que tem
por missdo propor a formulagao, coordenar, executar, avaliar
e dar a conhecer a politica do Executivo relativa 4 economia
nacional, nomeadamente a politica macroecondémica, a

politica sobre a economia real, a politica de regula¢do dos
mercados e a politica de defesa do consumidor, orientadas
para garantir a estabilidade e o crescimento econdémico
sustentado, nos termos do Programa de Governacdo.

Impondo-se dotar o Ministério da Coordenacio Econé-
mica de uma estrutura orgénica que lhe permita desempe-
nhar, com eficiéncia e eficdcia administrativa, as respectivas

atribuicdes;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 120.° ¢ do n.” 3 do artigo 125.°, ambos da Cons-
tituicdo da Repriblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto organico do Minis-
tério da Coordenagio Econdmica, anexo ao presente decreto
presidencial, que dele ¢ parte integrante.

Art. 2.9 — As didvidas e omissdes resultantes da inter-
preta¢do e aplicacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo

Presidente da Republica.

Art. 3. — O presente decreto entra em vigor na data da

sua publicacdo.
Publique-se.
Luanda, aos 19 de Maio de 2010.

O Presidente da Repiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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Decreto presidencial n.” 71/10

de 19 de Maio

Considerando que o Ministério dos Antigos Combatentes
e Veteranos da Pdtria é o 6rgdo auxiliar do Presidente da
Reptiblica e Chefe do Executivo encarregue de propor a
formula¢@o, conduzir, executar e velar pela implementagéo
da politica do Executivo no dominio dos Antigos Comba-

tentes e Veteranos da Patria;

Convindo doté-lo do estatuto orgénico que regule a sua
organizacdo e funcionamento nos termos da Constitui¢io da

Reptblica de Angola;

O Presidente da Reptiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 1207 e do n.” 3 do artigo 125.7, ambos da Cons-

titui¢do da Reptiblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto orginico do Minis-
tério dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pdtria, anexo

ao presente decreto presidencial, do qual é parte integrante.

Art. 2.° — E revogada toda a legislagio que contrarie o
presente diploma, nomeadamente, o Decreto-Lei n.” 14/99,

de 16 de Setembro.

Art. 3. — As ddvidas e omissdes resultantes da inter-
pretacdo e aplica¢io do presente diploma s@o resolvidas pelo

Presidente da Republica.

Art. 4. — O presente decreto presidencial entra em vigor

na data da sua publicagio.

Publique-se.

Luanda, aos 19 de Maio de 2010.

O Presidente da Repuiblica, Jost EbuarRDO DOS SANTOS.

PROJECTO DE ESTATUTO ORGANICO DO
MINISTERIO DOS ANTIGOS COMBATENTES
E VETERANOS DA PATRIA

CAPITULO 1

Disposicbes Gerais

ARTIGO 1°

(Natureza)

O Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da
Pitria, ¢ o 6rgdo auxiliar do Presidente da Reptiblica e Chefe
do Executivo, encarregue de propor a formulagdo, conduzir,
executar e velar pela implementac¢fo da politica do Executivo

no dominio dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pdtria.

ARTIGO 2°

(Atribuicdes)

O Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da

Pitria tem como principais atribui¢des:

a) submeter a aprovacdo do Presidente da Republica e
Chefe do Executivo, as politicas, estratégias, pro-
gramas, propostas e projectos especificos que
visem assegurar a protec¢io em regime especial
dos interesses, direitos e beneficios reconhecidos
aos combatentes da luta pela independéncia
nacional, dos veteranos da pdtria, dos que con-
trairam deficiéncia no cumprimento do servico
militar ou paramilitar, bem como dos filhos
menores ¢ os conjuges sobrevivos de comba-
tentes tombados ou perecidos;

b) velar pela implementacio das politicas piblicas e
programas aprovados no dominio dos antigos
combatentes e veteranos da pdtria;

¢) participar na defini¢cdo de politicas, estratégias e
programas de desenvolvimento nacional, por
forma a salvaguardar em regime especial, os
interesses e direitos dos combatentes da luta pela
independéncia nacional, dos veteranos da pitria,
dos que contrairam deficiéncia no cumprimento
do servigo militar ou paramilitar, bem como dos
filhos menores e os conjuges sobrevivos de

combatentes tombados;
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d) velar pela politica nacional de recenseamento e con-
trolo dos combatentes da luta pela independéncia
nacional, dos veteranos da pdtria, dos que con-
trairam deficiéncia no cumprimento do servico
militar ou paramilitar, bem como dos filhos
menores ¢ dos conjuges sobrevivos de comba-
tentes tombados;

¢) promover acgdes, programas € projectos que visem
garantir a estabilidade material, bem estar fisico
e psico-moral do grupo alvo de proteccio
especial;

/) articular com os demais érgios do Poder Executivo
€ gOVernos provinciais, a execucio de programas
de apoio, assisténcia e reintegracdo socio-
economica, mormente nos dominios da satide,
educacio, habitacdo, formagio soécio-profis-
sional, emprego e outros;

g) efectuar a programagio financeira das pensoes e
subsidios atribuidos em regime especial aos
combatentes da luta pela independéncia nacional ,
deficientes de guerra, filhos menores e os
conjuges sobrevivos de combatentes tombados;

h) acompanhar e controlar o processamento das pen-
soes e subsidios atribuidos em regime especial
aos combatentes da luta pela independéncia
nacional, deficientes de guerra, filhos menores e
os conjuges sobrevivos de combatentes tombados;

i) colaborar com as instituigdes especializadas, na
promog¢io da investigacio e preservacdo da
histéria, patriménio e factos histéricos relevantes
do processo da luta de libertacdo nacional e
defesa da pdtria;

J) promover acgdes que visem a recolha, tratamento,
andlise, classificacdo, divulgacao e preservacio
de toda informacdo no dominio dos antigos
combatentes e veteranos da pétria;

k) colaborar com as instituicoes afins, na promocio de
accoes que visem a educacio civica e elevacio
da consciéncia patridtica dos cidadaos;

[) cooperar com entidades singulares e colectivas reco-
nhecidas, que persigam fins idénticos aos do
Ministério;

m) acompanhar e apoiar o desenvolvimento das
organizacoes nacionais de defesa dos interesses e

direitos dos combatentes da luta de libertacao

nacional, dos veteranos da pdtria e dos que con-
trairam deficiéncia no cumprimento do servigo
militar e paramilitar;

n) promover a cooperagio ¢ o intercimbio com os
organismos homdlogos e organizacdes nao-
governamentais internacionais, cujo objecto e
ac¢do concorram para o dmbito do Ministério;

o) representar por delegacio expressa, o Titular do
Poder Executivo junto de institui¢cdes interna-
cionais, em conferéncias e outros féruns relacio-
nados com matérias do dmbito do Ministério;

p) prosseguir todas as demais funcdes atribuidas por
lei, bem como, o cumprimento das orientagdes

emanadas pelo Presidente da Republica.

CAPITULO II
Organizaciio em Geral

ARTIGO 3°

(Estrutura orgénica)

A estrutura organica do Ministério dos Antigos Comba-
tentes e Veteranos da Pitria, compreende os seguintes Orgaos

€ Servicos:
1. Orgios centrais de direcgio superior:

a) Ministro dos Antigos Combatentes e Veteranos da
Pétria;
b) Vice-Ministro dos Antigos Combatentes e Vetera-

nos da Pdtria.
2. érgﬁos consultivos:

a) Conselho Nacional de Antigos Combatentes e
Veteranos da Patria;
b) Conselho Consultivo;

¢) Conselho Directivo.
3. Servicos executivos:
a) Direccdo Nacional de Recenseamento e Controlo;

b) Direccido Nacional de Assisténcia e Reintegracio

Social;
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¢) Direc¢do Nacional de Educagdo Patridtica e
Preservacio do Legado Histérico do Antigo

Combatente e Veterano da Patria.
4. Servigos de apoio técnico:

a) Secretaria Geral;

b) Gabinete Juridico;

¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete de Inspecgio;

¢) Gabinete de Intercimbio:

) Centro de Documentagio e Informagio.
i Orgﬁos de apoio instrumental:

a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinete do Vice-Ministro;

¢) Gabinete de Rela¢des Priblicas e Protocolo.
6. C)rgﬁos sob superintendéncia ou tutelados:

a) Centro Nacional de Acolhimento e Orientagdo do
Antigo Combatente e Veterano da Pétria;
b) Centros Regionais (Norte, Leste, Centro e Sul);

¢) fundacdo Piblica «Novo Horizonte» .

CAPITULO 11
Organizaciio em Especial

SECCAO 1

Direccio

ARTIGO 47"

(Ministro)

1. O Ministro é o érgdo auxiliar do Titular do Poder
Executivo a quem compete em geral, dirigir, orientar e
coordenar toda a actividade dos 6rgéos e servigos internos
do Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da

Patria.

2. Incumbe ao Ministro exercer os poderes funcionais
para a adequada prossecuciio das atribuicbes acometidas ao

Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pdtria.

3. Na sua auséncia ou impedimento, o Ministro ¢ subs-
tituido pelo Vice-Ministro, em acto a comunicar ao Presi-

dente da Republica.

ARTIGO 5°

(Competéncias do Ministro)

Compete ao Ministro dos Antigos Combatentes e

Veteranos da Patria:

a) auxiliar o Presidente da Repiiblica e Chefe do
Executivo na direcc¢iio, coordenacio, orientacdo e
fiscalizacdo de toda a actividade do Ministério e
o funcionamento dos érgdos e servigos que o
integram;

b) assegurar a execucdo das leis e regulamentos
relativos ao dominio dos antigos combatentes e
veteranos da patria, bem como, tomar as decisoes
necessdrias para tal fim;

c) exercer os poderes de direccdo sobre o Vice-Minis-
tro e os quadros de direc¢do e chefia, técnicos e
demais funciondrios dos servigos internos do
Ministério;

d) superintender a actividade dos 6rgaos tutelados;

e) definir a politica de quadros do Ministério:

/) nomear, promover, transferir, exonerar e demitir os
responsdveis, técnicos e funciondrios do Minis-
tério;

g) assinar em nome do Titular do Poder Executivo, os
acordos, protocolos e contratos no dmbito da
actividade do Ministério;

h) assegurar por delegacdo do Titular do Poder
Executivo a representacdo do Ministério a nivel
nacional e internacional;

i) praticar os demais actos necessdrios ao exercicio das
suas func¢oes e os que lhe forem determinados por

lei ou orientagdo do Titular do Poder Executivo.

ARTIGO 67

(Forma dos actos)

1. No exercicio dos poderes delegados pelo Titular do
Poder Executivo, o Ministro dos Antigos Combatentes e

Veteranos da Pdtria exara decretos executivos e despachos.
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2. Os actos referidos no nimero anterior podem ser
exarados conjuntamente com outros membros do Executivo
se tal resultar da lei, de regulamento, natureza da matéria ou

determinagdo do Titular do Poder Executivo.

3. Os servigos competentes do Ministério devem
assegurar a publicacdo dos actos referidos nos ntimeros

anteriores em Didrio da Repiiblica.

ARTIGO 7.°

(Vice-Ministro)

1. O Vice-Ministro ¢ o érgdo auxiliar do Ministro dos

Antigos Combatentes e Veteranos da Pétria.

2. O Vice-Ministro sob a orientacio e coordenacio do
Ministro, pode superintender a actividade dos servigos que
lhe forem indicados.

ARTIGO 8.°

(Competéncias do Vice-Ministro)

Compete ao Vice-Ministro:

a) auxiliar o Ministro na prossecucdo das atribui¢des
do Ministério;

b) por designacdo expressa, substituir o Ministro, nas
suas auséncias e impedimentos;

c¢) praticar os demais actos que lhe forem acometidos

pelo Ministro.

ARTIGO 9.°

(Posse)

O Ministro e o Vice-Ministro iniciam as suas func¢des

com a tomada de posse perante o Presidente da Republica.

ARTIGO 10°

(Cessacio de funcbes)

As fungdes de Ministro e de Vice-Ministro cessam com a

sua exoneracdo pelo Presidente da Republica.

SECCAO 1I

(')rgﬁos Consultivos

ARTIGO 11°

(Conselho Nacional de Antigos Combatentes e Veteranos da Pitria)

1. O Conselho Nacional de Antigos Combatentes e
Veteranos da Pitria é o 6rgao multidisciplinar e multissectorial
de consulta do Ministro em matérias de politica nacional,
respeitante ao dominio dos antigos combatentes e veteranos

da pdtria.

2. O Conselho Nacional de Antigos Combatentes e
Veteranos da Pdtria, ¢ convocado e presidido pelo Ministro
dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pdtria e retine
ordinariamente de 2 em 2 anos e extraordinariamente sempre

que for convocado pelo Ministro.

3. Além das entidades previstas no n.” 2 do artigo 12.°,
fazem parte do Conselho Nacional de Antigos Combatentes

e Veteranos da Pdtria as seguintes entidades:

a) ex-titulares do Ministério dos Antigos Combatentes
e Veteranos da Patria;

b) representantes de Ministérios cuja ac¢do concorre
para o dmbito do Ministério dos Antigos Comba-
tentes e Veteranos da Patria;

c¢) presidentes ou Secretdrios Gerais das Associa¢des
reconhecidas como parceiras do Ministério;

d) representantes de organizagdes ndo governamen-
tais, cujo objecto concorre para o dmbito do
Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos
da Patria;

e) outras entidades que o Ministro entenda convidar.

ARTIGO 12°

{Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo ¢ o 6rgido de consulta do
Ministro, em matéria de programacao e coordenacio geral,
ao qual compete pronunciar-se sobre os assuntos que lhe
sejam submetidos, estudar, analisar e elaborar propostas e
recomendacdes sobre a politica do Poder Executivo no

dominio dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pétria.
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2. O Conselho Consultivo é convocado e presidido pelo
Ministro dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pitria e

integra os seguintes membros:

a) Vice-Ministro:

b) directores nacionais;

¢) secretdrio geral:

d) inspector geral;

e) directores de gabinete;

/) directores gerais dos 6rgaos tutelados:

g) directores provinciais dos Antigos Combatentes e
Veteranos da Pdtria;

h) inspector geral adjunto;

i) director adjunto de Gabinete do Ministro;

J) chefe do Centro de Documentacio e Informacio;

k) chefes de Departamento;

[) outras entidades que o Ministro entenda convidar

em razio da matéria.

3. O Conselho Consultivo retine ordinariamente uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que for convocado

pelo Ministro.

ARTIGO 13°

(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o 6rgio de apoio ao Ministro
na coordenacdo geral das actividades correntes dos diversos

orgdos e servicos do Ministério.

2. O Conselho Directivo é convocado e presidido pelo
Ministro, e retine-se ordinariamente de trés em trés meses, e

extraordinariamente, sempre que for convocado para o efeito.

3. Fazem parte do Conselho Directivo:

a) Vice-Ministro:

b) Secretario Geral;

¢) directores nacionais;

d) inspector geral;

e) directores de gabinete:

/) directores gerais dos orgdos tutelados:

g) chefe do Centro de Documentagao e Informacao.

4. Sempre que os assuntos em andlise exigirem, o Minis-
tro pode convidar outros funciondrios ou técnicos do
Ministério ou ainda, outras entidades para participarem da

reunido do Conselho Directivo.

SECCAO 111

Servicos Executivos Centrais

ARTIGO 14°

(Direcciio Nacional de Recenseamento e Controlo)

1. A Direc¢iio Nacional de Recenseamento e Controlo é
o servi¢o responsivel pela execugiio da politica do Ministério
respeitante a recepcdo de processos, andlise, registo, enqua-

dramento, recenseamento e controlo.

2. Compete em especial, a Direc¢gdo Nacional de Recen-

seamento e Controlo, o seguinte:

a) proceder a recepcdo, andlise e o registo dos proces-
sos dos combatentes da luta pela independéncia
nacional, dos veteranos da pdtria, dos que con-
trairam deficiéncia no cumprimento do servico
militar ou paramilitar, bem como dos filhos
menores e os conjuges sobrevivos de comba-
tentes tombados, com vista ao seu recensea-
mento;

b) proceder ao controlo dos combatentes da luta pela
independéncia nacional, dos veteranos da pdtria,
dos que contrairam deficiéncia no cumprimento
do servi¢o militar ou paramilitar, bem como dos
filhos menores e os codnjuges sobrevivos de
combatentes tombados recenseados, de acordo
com as categorias e grupos correspondentes;

¢) elaborar e propor normas metodolégicas que visem
a melhoria e eficiéncia do processo de recensea-
mento e controlo;

d) velar pelo funcionamento do Banco Central de
Dados:

e) velar pela reavaliagfo periddica dos graus de inca-
pacidade dos deficientes de guerra;

) efectuar prova de vida dos combatentes da luta pela
independéncia nacional, dos veteranos da pdtria,

dos que contrairam deficiéncia no cumprimento
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do servigo militar ou paramilitar, bem como dos
filhos menores e os cénjuges sobrevivos de
combatentes tombados recenseados:

£) coordenar, com os demais servigos competentes a
organizacdo e difusdo da informacio estatistica
dos assistidos recenseados e sob controlo do
Ministério;

h) realizar outras tarefas que lhe sejam acometidas

superiormente.

3. A Direc¢iio Nacional de Recenseamento e Controlo é
dirigida por um director com a categoria de Director Nacional

e estrutura-se em:

a) Departamento de Andlise e Registo;
b) Departamento de Controlo e Acompanhamento:
¢) Banco Central de Dados:

d) Sec¢do Administrativa.

ARTIGO 15°

(Direc¢iio Nacional de Assisténcia e Reintegracio Social)

1. A Direccdo Nacional de Assisténcia e Reintegracio
Social, € o servico encarregue de velar pela execugio da poli-
tica do Ministério, no dominio da promocio da assisténcia

social, e do apoio psico-moral e da reintegracdo social.

2. Compete em especial, a Direccdo Nacional de Assis-

téncia e Reintegracao Social, o seguinte:

a) participar na preparacdo da elaboracio das politicas
de assisténcia e reintegracdo sdcio-econémica
dos combatentes da luta pela independéncia
nacional, dos veteranos da pdtria, dos que con-
trairam deficiéncia no cumprimento do servigo
militar ou paramilitar;

b) velar pela promociao e efectivagido dos direitos
sociais, econdmicos, culturais e recreativos, reco-
nhecidos por lei, aos combatentes da luta pela
independéncia nacional, aos veteranos da pitria,
aos que contrairam deficiéncia no cumprimento
do servigo militar ou paramilitar, bem como dos
filhos menores e os cénjuges sobrevivos de

combatentes tombados.

¢) elaborar, em colaboracdo com outros servigos,
estudos sobre a situacdo sécio-econdmica dos
combatentes da luta pela independéncia nacional,,
dos veteranos da pdtria, dos que contrairam
deficiéncia no cumprimento do servigo militar ou
paramilitar, bem como dos filhos menores e os
conjuges sobrevivos de combatentes tombados,
apresentando propostas que visem a sua melhoria:

d) velar, em colaborac@o com as institui¢coes afins, a
execucdo dos programas de apoio a assisténcia
social, mormente nos dominios de satde, educa-
¢iio, habitagdo, formacgdo sécio-profissional,
emprego e outros;

e) coordenar com os centros e servigos especializados,
programas que visem a implementacio de accdes
de apoio a reabilitagdo fisica e ortopédica dos
deficientes de guerra;

) promover accoes de cardcter psico-social no seio
dos combatentes da luta pela independéncia
nacional, dos veteranos da pdtria, dos que con-
trairam deficiéncia no cumprimento do servico
militar ou paramilitar, bem como dos filhos
menores ¢ os conjuges sobrevivos de comba-
tentes tombados, com vista a elevacdo do seu
nivel de auto-estima;

g) coordenar com as demais instituicdes governa-
mentais e ndo-governamentais accoes tendentes
a promogio de projectos de reintegracao sécio-
econémica dos combatentes da luta pela inde-
pendéncia nacional, dos veteranos da pdtria, dos
que contrairam deficiéncia no cumprimento do
servico militar ou paramilitar;

h) velar pela programacao financeira das pensdes e
subsidios e controlar a regularidade do seu paga-
mento;

i) coordenar e controlar a operacionalidade da logis-
tica nomeadamente, a aquisiciio, transportac¢io,
armazenamento, planificacdo e distribuicdo de
bens afectos aos diversos programas;

J) executar outras tarefas que lhe sejam incumbidas

superiormente.

3. A Direc¢dio Nacional de Assisténcia e Reintegracio
Social, é dirigida por um director com a categoria de Director

Nacional e integra a seguinte estrutura:
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a) Departamento de Assisténcia Social;

b) Departamento de Apoio a Reintegracdo Socio-
econdmica;

¢) Departamento de Logistica;

d) Seccdo Administrativa.

ARTIGO 16.°
(Direccao Nacional de Educacio Patridtica e Preservacio do

Legado Historico do Antigo Combatente)

1. A Direc¢do Nacional de Educagdo Patridtica e Preser-
vac¢do do Legado Histérico do Antigo Combatente € o servico
executivo encarregue de velar pela promocdo da educacio
patridtica, pesquisa e preservacdo do legado histérico do

antigo combatente e veterano da pdtria.

2. Compete em especial, a Direc¢do Nacional de Edu-
cacdo Patridtica e Preservagdo do Legado Histérico do

Antigo Combatente, o seguinte:

a) promover a educacdo patridtica e preservagio do
legado histdrico do antigo combatente e veterano
da Patria;

b) proceder pesquisas e o registo dos factos e locais
de importancia histérica no processo da luta de
libertacdo nacional e defesa da pitria;

¢) proceder a recolha, registo e divulgacio de dados e
depoimentos sobre acontecimentos e informa-
coes relevantes do processo da luta de libertagio
nacional e da defesa da pitria;

d) em colabora¢do com instituicdes competentes,
propor critérios de selec¢io e condecoragio dos
combatentes da luta de libertagcdo nacional e
veteranos da pdtria;

¢) em colaboracio com instituigdes competentes
propor a criagdo de museus e bibliotecas desti-
nados a preservacdo do acervo histérico da luta
de libertagdo nacional;

) promover ac¢des que visem despertar e elevar a
consciéncia nacional sobre o estatuto do antigo
combatente, bem como a dignificagdo da sua
imagem;

£) acompanhar estritamente as actividades das asso-

ciagdes dos antigos combatentes e veteranos da

pdtria, parceiras do Ministério dos Antigos
Combatentes e Veteranos da Pitria:
h) executar outras tarefas que sejam incumbidas

superiormente.

3. A Direccdo Nacional de Educacdo Patridtica, Preser-
vacdo do Legado Histérico do Antigo Combatente € chefiada
por um director com a categoria de Director Nacional e

comporta a seguinte estrutura:

a) Departamento de Educacéo Patridtica e Promogao
do Legado Histérico e Cultural do Antigo Com-
batente;

b) Departamento de Investiga¢do Cientifica do Legado
Histérico e Cultural do Antigo Combatente:

¢) Departamento de Apoio ¢ Acompanhamento das
Associacoes de Antigos Combatentes e Veteranos
da Patria;

d) Secgido Administrativa.

SECCAO IV

Servicos de Apoio Técnico

ARTIGO 17°

(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral é o servigo de apoio técnico que se
ocupa da generalidade das questdes administrativas comuns
a todos os 6rgidos e servigcos do Ministério, da gestdo dos
recursos humanos, das financas, da contabilidade, do patri-

monio, das relagdes ptiblicas, do expediente e do protocolo.

2. Compete em especial a Secretaria Geral o seguinte:

a) desempenhar funcdes de utilidade comum a todos
os Orgdos e servicos do Ministério:

b) programar e aplicar medidas tendentes a promover
de forma sistemdtica a elevacio do nivel da orga-
niza¢do administrativa e melhoria da produ-
tividade de todos os servigos do Ministério:

¢) elaborar, em colabora¢do com o Gabinete de
Estudos, Planeamento e Estatistica o projecto do
or¢amento do Ministério e o respectivo relatério

de execugio;
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d) assegurar a aplicaciio das medidas relacionadas com
o processamento dos saldrios dos funciondrios,
bem como dos demais abonos em vigor:

e) garantir a aquisi¢fo e distribui¢do de bens materiais
necessirios ao funcionamento dos érgios e
servicos do Ministério;

f) assegurar a manuteng¢do, conservacdo e inventa-
ria¢do do patriménio do Ministério;

g) assegurar a gestdo integrada dos recursos humanos
do Ministério;

h) organizar e controlar os processos individuais dos
funciondrios do Ministério;

i) velar pela implementacdo das politicas e medidas
sobre a satdde, higiene, seguranca no trabalho e
accdo social;

J) realizar as demais tarefas que lhe sejam incumbidas

superiormente.

3. A Secretaria Geral ¢é dirigida por um secretdrio geral
com a categoria de Director Nacional, que assume a figura de
organizador e gestor da execugdo orcamental e financeira,
actuando sob dependéncia conjunta do Ministro dos Antigos

Combatentes e Veteranos da Pdtria e das Financas.

4. A Secretaria Geral comporta a seguinte estrutura:

a) Departamento de Administracdo e Gestdao do
Or¢amento;
b) Departamento de Recursos Humanos;

¢) Reparticdo de Expediente.

ARTIGO 18°

(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico € o servigo de apoio técnico ao
qual compete superintender e realizar toda a actividade
juridica de assessoria e de estudos de matérias técnico-
-juridicas, bem como a producio de instrumentos juridico-

-legais do sector.

2. Compete em especial ao Gabinete Juridico, o seguinte:

a) prestar assessoria 4 Direccdo do Ministério e

demais servicos em assuntos de natureza juridica;

b) emitir pareceres, prestar informacdes e proceder a
estudos juridicos sobre os assuntos de natureza
juridica submetidos a sua apreciagio:

¢) coordenar a elaboracio e o aperfeicoamento dos
projectos de diplomas legais e demais instru-
mentos juridicos relacionados com o dmbito da
actividade do Ministério dos Antigos Comba-
tentes e Veteranos da Pdtria;

d) participar nos trabalhos preparatérios das nego-
ciagdes e dar corpo juridico aos contratos,
acordos ou protocolos que vinculem o Minis-
tério;

e) coligir, controlar e manter actualizada toda documen-
tacdo de cardcter juridico, necessdria ao normal
funcionamento do Ministério e velar pela sua
correcta interpretacao e aplicacio;

) investigar e proceder a estudos de direito compa-
rado, tendo em vista a elaboragdo ou aperfei-
coamento da legisla¢@o inerente ao dominio dos
antigos combatentes e veteranos da pdtria:

g) dar tratamento as questOes contenciosas que surjam
no Ambito das atribuicoes do Ministério;

h) representar o Ministério nos actos juridicos para os
quais for mandatado;

i) desempenhar as demais funcdes que lhe sejam

superiormente determinadas.

3.0 Gabinete Juridico € dirigido por um Director com a
categoria de Director Nacional e comporta a seguinte estrutura

intermna:

a) Departamento Técnico-Juridico:
b) Departamento de Legislagdo e Contencioso;

¢) Seccdo Administrativa.

ARTIGO 197
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica € o
servi¢o de apoio técnico de natureza interdisciplinar, encar-
regue da preparacio de medidas de politica e estratégia global
do Ministério, de estudos e andlise sobre a execugdo da
politica do sector, bem como a orienta¢do e coordenacdo da

actividade estatistica.
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2. Compete em especial ao Gabinete de Estudos, Planea-

mento ¢ Estatistica, o seguinte:

a) elaborar estudos e alternativas conducentes a
definicdo da politica de desenvolvimento do
Ministério:

b) proceder ao diagnéstico do sistema de direcgdo,
administracdo, gestao e planificagdo do Minis-
tério e formular propostas que visem o reforco da
sua capacidade institucional;

¢) identificar, avaliar e coordenar a execugdo de
projectos de investimentos piblicos;

o) identificar fontes de financiamento e coordenar
accoes que visem a sua mobilizacdo em prol dos
projectos do Ministério;

e) proceder a andlise e avaliagio do grau de execugio
dos planos de actividades dos diversos servigos
do Ministério;

/) elaborar estudos e promover a informac@o estatistica
relativa ao dominio dos antigos combatentes e
veteranos da pdtria, em articulagdo com o Sis-
tema Estatistico Nacional;

g) em articulacdo com os demais servigos, elaborar os
programas, planos e relatérios do Ministério;

h) realizar as demais tarefas que lhe sejam incumbidas

superiormente.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um Director com a categoria de Director

Nacional e compreende a seguinte estrutura:

a) Departamento de Estudos e Projectos:
b) Departamento de Estatistica e Processamento de
Dados;

¢) Seccdo Administrativa.

ARTIGO 20.°

(Gabinete de Inspecciio)

1. O Gabinete de Inspeccao € o servigo de apoio técnico
que assegura o acompanhamento e a fiscalizacdao do cum-
primento das func¢des horizontais, bem como da organizagio
e funcionamento dos diversos servi¢os ou orgaos tutelados,

nomeadamente, no que se refere a legalidade dos actos, a

eficiéncia e o rendimento dos servicos e utilizacio dos meios,
cabendo-lhe igualmente propor medidas de correccio e

melhorias.

2. Compete em especial, ao Gabinete de Inspeccio, o

seguinte:

a) assegurar o acompanhamento e fiscalizagcdo da
aplicacdo correcta da politica nacional no
dominio dos antigos combatentes e veteranos da
Pdtria:

b) controlar e supervisionar o cumprimento pelos
diversos servicos do Ministério dos planos de
trabalho, programas e orientagdes superiores;

¢) realizar auditorias, inspecgdes, sindicédncias, inqué-
ritos e demais actos determinados pelo Ministro;

d) levantar autos de noticias por infrac¢oes detectadas
na execucdo da politica do Ministério:

e) exercer as demais fun¢des que lhe sejam deter-

minadas pelo Ministro.

3. O Gabinete de Inspeccio é dirigido por um Inspector
Geral, com a categoria de Director Nacional e comporta a

seguintc estrutura:

a) Departamento de Inspeccdo e Fiscalizagdo;
b) Reparticdo de Instrucio Processual;

¢) Seccdo Administrativa.

ARTIGO 21°

(Gabinete de Intercimbio Internacional)

1. O Gabinete de Intercimbio Internacional € o servico
de apoio instrumental encarregue de assegurar as condicdes
que visem o estabelecimento de relagdes de amizade e coo-
peraciao entre o Ministério e os organismos homdlogos de

outros paises e organiza¢des intermnacionais afins.

2. Compete em especial, ao Gabinete de Intercimbio In-

ternacional, o seguinte:

a) promover relacdes de cooperagao e intercimbio
entre 0 Ministério e os organismos homélogos de
outros paises e organizagdes governamentais e
ndo - governamentais estrangeiras especializadas

em matérias do ambito do Ministério;
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b) assegurar a participa¢do do Ministério em eventos
internacionais de interesse;

¢) participar nas negociagdes de acordos e convengdes
com outros paises e organiza¢des internacionais;

d) realizar outras tarefas que lhe sejam incumbidas
superiormente.

3. O Gabinete de Intercimbio Intermacional é dirigido por
um Director com a categoria de Director Nacional e comporta
a seguinte estruturas:

a) Departamento de Cooperagio;
b) Seccao Administrativa.

ARTIGO 22°

(Centro de Documentacio e Informacio)

1. O Centro de Documentacdo e Informacio é o servico
que assegura a recolha, seleccdo, elaboragdo e divulgacdo
das matérias de interesse publico no dominio dos antigos
combatentes e veteranos da pdtria e a difusdo da informacio
referente as actividades do Ministério.

2. Compete em especial, ao Centro de Documentacio e
Informagdo, o seguinte:

a) promover a recolha, tratamento e arquivo de toda a
maltéria e informagdo de interesse para o Minis-
tério, quer de Ambito nacional quer internacional;

b) promover conferéncias de imprensa, debates,
coléquios, exposi¢des fotograficas, ciclos de
cinema documentais e outras iniciativas que
retractam as diversas ac¢des inerentes a politicas
do Ministério;

c) assegurar a cobertura e divulgacao pelos érgdos de
comunicacdo social das actividades desenvol-
vidas pelo Ministério;

d) garantir a publicacdo do boletim informativo do
Ministério;

e) organizar e coordenar o funcionamento da biblio-
teca do Ministério;

J) assegurar a aquisic@o de jornais, livros e revistas de
interesse para a actividade do Ministério;

g) assegurar a proteccdo e promog¢io da imagem
ptiblica do Ministério;

h) assegurar os servi¢os de traducio;

i) desempenhar outras fungdes que lhe sejam acome-

tidas superiormente.

3. O Centro de Documentacio e Informacao ¢ dirigido
por um Chefe com categoria de Chefe de Departamento e

com a seguinte estrutura:

a) Seccio de Documentagio e Arquivo;
b) Seccio de Informacio;

¢) Seccdo Administrativa.

SECCAO V
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 23°
(Gabinetes do Ministro e do Vice-Ministro)

1. O Ministro e o Vice-Ministro no exercicio das suas
competéncias, sdo auxiliados por gabinetes constituidos por
um quadro de pessoal integrado por responsdveis, assessores
e pessoal administrativo.

2. A composig¢io, competéncia, forma de provimento e
categorias do pessoal dos Gabinetes do Ministro e do Vice-

Ministro, regem-se nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO 24°
(Gabinete de Relacoes Piblicas e Protocolo)

1. O Gabinete de Relacdes Piblicas e Protocolo é o
servico de apoio instrumental encarregue de assegurar o
estabelecimento das relagdes entre o Ministério e os demais
érgaos do Estado e da sociedade civil em geral, bem como
prestar apoio protocolar as delegacdes que se desloquem para
dentro e fora do Pais e estrangeiras convidadas, e velar pela
organizacdo dos actos e ceriménias do Ministério.

2. Compete em especial ao Gabinete de Relagdes
Publicas e Protocolo, o seguinte:

a) prestar apoio aos Gabinetes do Ministro e do Vice-
-Ministro;

b) assegurar o estabelecimento das relagdes entre o
Ministério e os demais 6rgios e organismos do
Estado e da sociedade civil;

€) assegurar com 0s servicos competentes as condi-
¢Oes para a realizacdo de encontros, semindrios e
reunides promovidos pelo Ministro, pelo Vice-
-Ministro e pelos demais 6rgdos e servigos;

d) apoiar a recep¢io e o alojamento dos trabalhadores
vindos de outras provincias em servigo;
e) elaborar os pedidos de emissdo e revalidacdo de

passaportes de servi¢o para os funciondrios;
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) assegurar a deslocagdo e recepcgao das delegacdes
do Ministério em todas as viagens efectuadas em
missdo de servi¢o no interior do Pais;

g) executar outras tarefas que lhe sejam determinadas

superiormente.

3. O Gabinete de Relagdes Publicas e Protocolo é dirigido
por um chefe, com a categoria de chefe de departamento e

estrutura-se em:

a) Seccdo de Relagdes Publicas;

b) Seccao de Protocolo.

SECCAO VI

(')rgﬁos Sob Superintendéncia ou Tutelados

ARTIGO 25°
(Centros Nacionais e Regionais de Acolhimento e Orientacio

do Antigo Combatente e Veterano da Péitria)

1. Os Centros Nacionais e Regionais de Acolhimento e
Orientacdo do Antigo Combatente e Veterano da Pitria sdo
unidades orginicas tuteladas pelo Ministério, dotadas de
personalidade juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial prépria, encarregue de proceder o acolhimento
e orientacdo do antigo combatente, veterano da pdtria e
deficiente de guerra, particularmente os desprovidos de
minimas condi¢des de auto sustenta¢fo, incapazes para 0
trabalho, sem afecto familiar e vulnerdveis, que carecam de

assisténcia e apoio directo do Estado.

2. Os Centros Nacionais e Regionais de Acolhimento e
Orienta¢do do Antigo Combatente e Veterano da Patria,

regem-se por diploma préprio.

ARTIGO 26.°
(Fundacio Piiblica Novo Horizonte)

1. A Fundacdo Publica «Novo Horizonte» é uma pessoa
colectiva de utilidade e de direito piblico, dotada de
personalidade juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial,, tendo como objectivo a gestdo e rentabilizacgio
do patriménio colectivo que o Estado angolano em reco-
nhecimento, atribuiu em regime especial aos combatentes da

luta pela independéncia nacional e veteranos da pdtria.

2. A Fundacdo Publica «Novo Horizonte» rege-se por
diploma préprio.

CAPITULO 1V
Pessoal

ARTIGO 27°
(Quadro de pessoal)

I. O quadro de pessoal do Ministério dos Antigos
Combatentes e Veteranos da Pdtria é o constante do anexo I
do presente estatuto, do qual é parte integrante.

2. O quadro do pessoal referido no nimero anterior pode
ser alterado por decreto presidencial.

3. O provimento dos lugares do quadro e a progressio na
respectiva carreira faz-se nos termos da lei.

ARTIGO 28°
(Contratacio fora do quadro)

Para estudos de questdes especificas, realizagdo de inqué-
ritos ou outros trabalhos de cardcter eventual que ndo possam
ser realizados pelo pessoal do quadro do Ministério, o Minis-
tro pode autorizar a contratagdo de especialistas, bem como

a admissdo de pessoal eventual.

CAPITULO V
Disposicdes Finais

ARTIGO 29°
(Orcamento)

1. O Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da
Pitria dispde de or¢amento préprio, consignado no Orga-
mento Geral do Estado, destinado a suportar as despesas com
o pessoal, material, servigos, ac¢des sociais e outros encargos
relacionados com o seu funcionamento, assisténcia, reinte-
gracdo social e preservacdo do legado histérico do antigo
combatente e veterano da pétria.

2. Os orgaos tutelados dispdem de or¢amentos proprios.

ARTIGO 30°
{(Organigrama)

O organigrama do Ministério dos Antigos Combatentes
e Veteranos da Pdtria é o constante do anexo II do presente
estatuto, do qual € parte integrante.
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ARTIGO 31° G Ni
'm_P_o Categoria/cargo umero
(Regulamentacio) de pessoal de lugares
A organizag¢io e funcionamento dos 6rgaos e servigos do Técnico médio principal de 1.* classe... .. 2
Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da Patria, Sub-inspector principal de 1 2 classe... 2
rege-se por regulamentos préprios, aprovados por decreto Técnico médio principal de 2." classe 8
executivo do Ministro dos Antigos Combatentes e Veteranos Sub-inspector de 2. classe 6
da Patria. )
Técnicos Sub-inspector de 3. classe .. ... ... ... .. 4
médios
Técnico médio principal de 3.7 classe ... 8
O Presidente da Repiiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS. Sub-inspector principal de 3 *classe ... .. 10
Técnico médio de 1.7 classe 12
ANEXO 1 Técnico médio de 2.7 classe 14
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 27.° do Técnico médio de 3. classe 20
estatuto orginico
Tesoureiro principal ... ...... ... ... ... 1
G . Nii
de;::;] Categoria/cargo del:;ﬁs ) Tesoureiro de 17 classe ... ... ... ... ... .. 1
Tesoureiro
Tesoureiro de 2 classe ...... ... ... ... .. 1
Dirigentes MInisiro .. ..o e s e e 1 Tesoureiro de 3. classe ... ...... ... .. !
Vice-Ministro ... ... ... ... ... 1
Oficial administrativo principal ..... ... .. 8
Director nacional ... ... ... ... ... ... .. 9 1.7 oficial administrativo ... ... ... ... .. 10
Inspector geral .. ! Pessoal 2.% oficial administrativo... ... ... ... ... .. 9
Inspector geral adjunto .. ... ...l 1 Administrativo | 3o jpoin gL tive 8
Direccio e Chefe de departamento .. ... ... ... ... .| 18
I L ASPITANLE Loon vy v s e e e e e 6
chefia Chefe de repartigio .. ... c.. oo oevees o) 2
Chefe de SeCCAO .. v vve vve et e e ) 26 Escriturdrio-dactilografo .. ... ... ... ... . 9
Inspector chefe de 17 classe .. ... ... ... .| 1
]nspec[()rchefe de 27 ¢classe .. ... ... . 1 Monitor social ... ... ... 3
assossor prizcipal . Assistentes Educador social ... 2
S5e88 sociais Dinanizadorsasial 5
Inspector assessor principal .. ... ... ... .| 1
o Activista social 3
17 ASSESSOr ... i o e e 6
Inspector 1.7 assessor .. ... ... oo vee oes o 1
ASSESSOT 1 et ces et eee e et s e e 4 Motorista de pesados principal ... ... .. 4
Técnicos Inspector assessor 2 Motorista de pesados de 2." classe ...... .. 5
supertores Técnico superior principal ... 6 Motorista de pesados de 3. classe ...... .. 2
Inspector superior principal ..... ... .4 2 Motorista de ligeiros principal... ... ... .. 2
Técnico superior de | " classe ... ...... .| 6 . L
. Motorista de ligeiros de 1.7 classe... ... .. 6
Inspector superior de 1.7 classe 2 Auxiliar
Técnico superior de 2. classe .. ... ... .| 2 Telefonista principal ... ... ... ... ... ... 1
Inspector superior de 2  classe 2 Telefonistade 2. classe ... ... ... ... ... .. 2
Auxiliar administrativo principal ... ... .. 2
Especialista principal ...... ... ... ... ... .. 2
P o P P Auxiliar administrativo de 1.7 classe ... .. 3
Especialistade 1.7 classe ...... ... ... ... .. 3
. 1 . Auxiliar administrativo de 2 classe ... .. 6
Inspector especialista principal ... ... .. 4
Especialistade 2.7 classe ...... ... ... ... .. 1
]nspeclorespecialisla de 1°classe ...... .. 4 Encarregado e eeh eee e e e e een s 3
fald a Operdrio i i a
Inspector es lista de 27 classe ...... ... 4 Operdrio qualificado de 1.7 classe... ... .. 2
— nspector especialisia de 2.7 classe qualificado p q
- Técnicode 1 *classe ... ... ... ... oo o] 4 Operirio qualificado de 2.7 classe... ... .. 4
Inspector €cnico de 1.7 classe ... ... ... .| 1
Técn?co espec?al de 2. classe ... ...... ..] 4 Pessoal operérfo Oper{ino nio qualificado de 17 classe . .. 2
Técnico especial de 3.7 classe ... ... ... .. 2 néo qualificado Opertrio nfo qualificado de 22 classe . .. 3
Técnicode 3 classe ... ... ... ... ..o L 6
Inspector de 3.7 classe 4 O Presidente da Repuiblica, Jost: EDUARDO DOS SANTOS.
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