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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto presidencial n.” 68/10

de 19 de Maio

O decreto legislativo presidencial sobre a organizacio e
funcionamento dos 6rgaos essenciais auxiliares do Presidente
da Republica prevé a existéncia do Ministério da Coorde-
nacdo Econémica, como o Departamento Ministerial que tem
por missdo propor a formulagao, coordenar, executar, avaliar
e dar a conhecer a politica do Executivo relativa 4 economia
nacional, nomeadamente a politica macroecondémica, a

politica sobre a economia real, a politica de regula¢do dos
mercados e a politica de defesa do consumidor, orientadas
para garantir a estabilidade e o crescimento econdémico
sustentado, nos termos do Programa de Governacdo.

Impondo-se dotar o Ministério da Coordenacio Econé-
mica de uma estrutura orgénica que lhe permita desempe-
nhar, com eficiéncia e eficdcia administrativa, as respectivas

atribuicdes;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 120.° ¢ do n.” 3 do artigo 125.°, ambos da Cons-
tituicdo da Repriblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto organico do Minis-
tério da Coordenagio Econdmica, anexo ao presente decreto
presidencial, que dele ¢ parte integrante.

Art. 2.9 — As didvidas e omissdes resultantes da inter-
preta¢do e aplicacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo

Presidente da Republica.

Art. 3. — O presente decreto entra em vigor na data da

sua publicacdo.
Publique-se.
Luanda, aos 19 de Maio de 2010.

O Presidente da Repiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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Decreto presidencial n.” 70/10
de 19 de Maio

Considerando que a Constitui¢dio da Reprtiblica de
Angola, de 5 de Fevereiro de 2010, define que o Presidente
da Republica exerce o Poder Executivo, auxiliado por Vice-
-Presidente da Republica, Ministros de Estado e Ministros;

Considerando que os Departamentos Ministeriais sdo
C)rgﬁos Auxiliares do Presidente da Reptiblica e Chefe do
Executivo nas fungdes de governacdo e administragcdo dos
sectores da vida nacional;

Considerando que o Ministério do Ensino Superior e da
Ciénciae Tecnologia constitui um Departamento Ministerial
auxiliar do Presidente da Repuiblica, enquanto titular do Poder
Executivo, para o planeamento, orientacdo, coordenacgéo e
supervisio da implementacdo da politica nacional do
Executivo para o desenvolvimento do Ensino Superior e da
Ciéncia e Tecnologia;

Havendo necessidade de se proceder a4 aprovacgio do
estatuto organico do Ministério do Ensino Superior e da
Ciéncia e Tecnologia para o cumprimento da sua misséo, de
acordo com o novo figurino constitucional;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.® 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Reptiblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto orginico do Minis-
tério do Ensino Superior e da Ciéncia e Tecnologia, anexo ao
presente decreto presidencial e que dele faz parte integrante.

Art. 2.7 — Transita para o Ministério do Ensino Superior
e da Ciéncia e Tecnologia o pessoal do quadro anteriormente
afecto ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia e da Secretaria
de Estado para o Ensino Superior, bem como toda a infor-
magio, arquivo e o patriménio destes organismos.

Art. 3. —A tutela do Instituto Nacional de Bolsas de
Estudo, do Centro Tecnolégico Nacional, do Centro Nacional
de Investigacdo Cientifica e do Fundo Nacional para o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico transita para o
Ministério do Ensino Superior e da Ciéncia e Tecnologia.

Art. 4° — As dividas e omissdes resultantes da inter-
pretacdo e aplicacdo do presente decreto presidencial sdo
resolvidas pelo Presidente da Republica.

Art. 5.° — E revogada toda a legislagio que contrarie o
disposto no presente decreto presidencial.

Art. 6.7 — O presente decreto presidencial entra em vigor
na data da sua publicagfo.
Publique-se.

Luanda, aos 19 de Maio de 2010.

O Presidente da Republica, Jost Ebuarbo Dos SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO DO
ENSINO SUPERIOR E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA

CAPITULO 1
Natureza e Atribuicdes

ARTIGO 1°
(Natureza)

O Ministério do Ensino Superior e da Ciéncia e Tecno-
logia, abreviadamente designado por MESCT tem por missio
propor a formula¢do, a conduc@o, a execugio e o controlo da
politica do Executivo nos dominios do ensino superior e da
ciéncia e tecnologia.

ARTIGO 2°
(Atribuicdes)

Na prossecugdo da sua missdo, sdo atribui¢des do Minis-
tério do Ensino Superior e da Ciéncia e Tecnologia:

a) propor e coordenar a implementa¢io das politicas
do ensino superior e da ciéncia e tecnologia, bem
como os respectivos modos de organizagio,
financiamento e avaliag@o;

b) promover o desenvolvimento, a modernizagdo, a
qualidade, a competitividade e a avalia¢do do
subsistema de ensino superior, bem como do
Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia;

¢) estimular e desenvolver actividades nos dominios
do ensino superior e da ciéncia e tecnologia no
dambito da agenda nacional e internacional, pro-
movendo o desenvolvimento do ensino superior,
bem como difundir o conhecimento cientifico e
tecnolégico;

d) estimular e apoiar a formacdo e a qualificacdo de
recursos humanos em dreas do ensino superior,
da investigacdo cientifica e do desenvolvimento
tecnolégico;

) propor e implementar as politicas de atribuicdo de
bolsas de estudo internas e externas aos cidaddos
nacionais, para frequéncia de cursos de ensino
superior;
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f) promover a igualdade de oportunidades no acesso
a0 ensino superior e garantir uma alta quali-
ficacdo profissional e cientifica;

£) promover, em articula¢do com outros ministérios, o
desenvolvimento da capacidade tecnolégica do
Pais, da sociedade de informacédo e do conhe-
cimento;

h) promover a articulacdo entre o subsistema de ensino
superior e o Sistema Nacional de Ciéncia e Tec-
nologia e entre estes com o sistema produtivo;

i) promover e apoiar projectos de inovacdo tecno-
l16gica de interesse ao desenvolvimento do Pafs;

J) promover, estimular e apoiar o estabelecimento de
consdrcios, redes e programas entre instituicoes
de ensino superior e de investigacdo cientifica;

k) promover, estimular e apoiar a criacio de empresas
abertas ainovagdo, & demonstragao tecnologica e
a investigacdo fundamental e aplicada;

[) coordenar ac¢des de cooperagio bilateral e multi-
lateral, bem como assegurar os compromissos de
Angola no plano regional e internacional, no
dominio do ensino superior e da ciéncia e
tecnologia sem prejuizo das atribuictes préprias
do Ministério das Relacdes Exteriores;

m) promover o desenvolvimento da cultura cientifica
e tecnoldgica, estimulando e apoiando activi-
dades de difusdo, de informacdo e educacdo
cientifica e de experimentacdo;

1) promover a observacio permanente, a avaliacdoe a
inspeccdo das instituicdes de ensino superior e
das institui¢cdes que integram o sistema nacional
de ciéncia e tecnologia, nos termos da lei;

o) aprovar o calenddrio académico do subsistema de
ensino superior e acompanhar a sua implemen-
tacio;

p) assegurar a articulacdo e sequéncia do nivel
superior com 0s niveis precedentes do sistema de
educagdo e exigir o cumprimento rigoroso dos
critérios de acesso dos discentes;

g) propor a criacdo e o encerramento de institui¢des
de ensino superior ptiblicas, bem como a autori-
zagdo de cria¢dio e de encerramento de institui-
¢des de ensino superior privadas e publico-
-privadas;

r) aprovar a criacdo e o encerramento de cursos
superiores;

s) promover a recolha, registo, proteccdo e desen-
volvimento de conhecimento tradicional;

1) elaborar propostas com vista ao financiamento das
institui¢des de ensino superior, bem como da
actividade cientifica e tecnolégica, observando
as regras da sua aplicagao;

u) estimular a participag¢io da sociedade na imple-
mentacdo dos programas do Executivo nos domi-
nios do ensino superior e da ciéncia e tecnologia:

v) zelar pela acreditacdo, supervisdo, avaliacdo e
salvaguarda dos mecanismos inerentes a quali-
dade e a protecgdo legal nos processos de trans-
feréncia de tecnologia;

w) promover a politica de regulacdo do registo de
obras cientificas, patentes e direitos de autor,
resultantes da investigacdo cientifica e inovagio
tecnolégica;

x) organizar a infra-estrutura nacional de dados geo-
grificos do Pais através da compilacio e producio
de informacao geogrifica de apoio as instituicdes
de ensino superior, de investigacdo cientifica e
outras afins;

v) exercer as demais actividades que lhe forem con-
feridas por lei e determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacfio em Geral

ARTIGO 37
(Estrutura orgfinica)

A estrutura orgénica do Ministério do Ensino Superior e
da Ciéncia e Tecnologia compreende os seguintes 6rgios e
Servigos:

1. Orgaos centrais de direc¢io superior:

a) Ministro do Ensino Superior e da Ciéncia e
Tecnologia;

b) Secretdrio de Estado do Ensino Superior;

¢) Secretdrio de Estado da Ciéncia e Tecnologia.

2 C)rgﬁos consultivos:

a) Conselho Consultivo;

b) Conselho Diretivo:

¢) Conselho Nacional das Institui¢des de Ensino
Superior;

d) Conselho Nacional da Ciéncia e Tecnologia.

3. Servigos de apoio instrumental:

a) Gabinete do Ministro:

b) Gabinete do Secretirio de Estado do Ensino
Superior;

¢) Gabinete do Secretario de Estado da Ciéncia e
Tecnologia.

4. Servigos de apoio técnico:

a) Secretaria Geral:
b) Gabinete Juridico;
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¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;

d) Gabinete de Intercimbio e Rela¢des Internacionais;
¢) Gabinete de Inspecgio;

/) Centro de Documentacio e Informacio.

5. Servicos executivos centrais:

a) Direccdo Nacional de Desenvolvimento e Expanséo
do Ensino Superior;

b) Direccio Nacional de Formacio Avanc¢ada;

¢) Direc¢@o Nacional de Orientacdo Profissional e de
Apoio ao Estudante;

d) Direccéo Nacional de Investigacdo Cientifica;

e) Direc¢do Nacional de Desenvolvimento Tecnolé-
gico e Inovagdo.

6. C)rgﬁos tutelados:

a) Instituto Nacional de Bolsas de Estudo;

b) Instituto Nacional de Avaliacdo e Acreditacio do
Ensino Superior;

¢) Centro Nacional de Investigacdo Cientifica;

d) Centro Tecnolégico Nacional;

¢) Fundo Nacional para o Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico;

) Instituto Nacional Regulador de Acreditacdo e de
Transferéncia de Tecnologia;

2) Instituto Nacional de Conhecimento Tradicional;

h) Centro Nacional de Captagédo e Processamento de
Imagens de Satélite.

CAPITULO 11
Organizacio Especifica

SECCAO 1
Orggios de Direccio

ARTIGO 4.°
(Direcgiio)

1. O Ministério do Ensino Superior e da Ciéncia e
Tecnologia ¢é dirigido pelo respectivo Ministro, que exerce
poderes delegados pelo Presidente da Repitiblica, na quali-
dade de titular do Poder Executivo.

2. No exercicio das suas fungdes o Ministro é coadjuvado
pelo Secretdrio de Estado do Ensino Superior e pelo
Secretdrio de Estado da Ciéncia e Tecnologia, a quem
subdelega competéncias para acompanhar, tratar e decidir
sobre os assuntos relativos aos servicos que lhe forem
afectos.

3. Nas suas auséncias e impedimentos e sempre que
julgue necessdrio, o Ministro subdelega o exercicio das suas
fun¢des num dos Secretdrios de Estado por si indicado.

ARTIGO 5°
(Competéncias do Ministro)

1. Ao Ministro do Ensino Superior e da Ciéncia e Tecno-
logia compete, na generalidade, dirigir e coordenar toda a
actividade dos servigos do Ministério, bem como exercer
poderes de superintendéncia e tutela sobre os 6rgaos sob sua
dependéncia.

2. Ao Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Tecnologia
compete, em especial, o seguinte:

a) dirigir a actividade do Ministério, velando pelo
cumprimento das suas atribuicdes;

b) coordenar a implementa¢do das politicas do exe-
cutivo, nos dominios do ensino superior e da
ciéncia e tecnologia;

) exercer a supervisio, a coordenacio, a fiscalizagéo
e orienta¢do metodolégica de toda a actividade e
o funcionamento dos érgdos e servigos que
integram o Ministério;

d) assegurar o cumprimento das leis e regulamentos
no dmbito da implementacio das atribui¢des do
Ministério;

e) representar o Ministério em todos os eventos nacio-
nais e internacionais;

) proceder a gestdo administrativa e financeira do
Ministério;

£) nomear, empossar e exonerar o pessoal do Minis-
tério;

h) propor planos de desenvolvimento de ensino supe-
rior e de ciéncia e tecnologia;

1) exercer os demais actos necessarios ao normal
exercicio das suas fungdes e os que lhe forem
conferidos por lei ou por decis@o superior.

ARTIGO 6.°
(Competéncias dos Secretirios de Estado)

1. Os Secretdrios de Estado sdo coadjutores do Ministro
no exercicio das suas fungdes.

2. Compete aos Secretdrios de Estado:

a) apoiar o Ministro no desempenho das suas funcgdes;
b) dar cumprimento as orienta¢des do Ministro;
¢) praticar actos e exercer fun¢des que lhes forem

subdelegados pelo Ministro;
d) substituir o Ministro nas suas auséncias e impedi-
mentos.
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SECCAO 11

(')rgﬁos Consultivos

ARTIGO 7.°

(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo é o érgdo de consulta, assessoria
e apoio ao Ministro em matéria de planeamento, gestdo,
coordenacdo, orientacdo e disciplina dos servicos que inte-
gram o Ministério do Ensino Superior e Ciéncia e Tecno-
logia.

2. O Conselho Directivo € presidido pelo Ministro e tem
a seguinte composi¢ao:

a) Secretarios de Estado;

b) directores nacionais e equiparados;

c¢) directores gerais dos orgdos tutelados;

d) outras entidades que o Ministro entenda convidar.

3. O Conselho Directivo rege-se por um regimento
aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 8°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o érgio de consulta do Minis-
tro, para andlise das estratégias e politicas relativas ao desen-
volvimento do ensino superior e da ciéncia e tecnologia.

2. O Conselho Consultivo € presidido pelo Ministro e tem
a seguinte composi¢ao:

a) Secretarios de Estado;

b) directores nacionais e equiparados;

c) directores gerais e directores gerais adjuntos dos
servigos tutelados;

d) chefes de departamentos;

e) outras entidades que o Ministro entenda convidar.

3. O Conselho Consultivo rege-se por um regimento
aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 9.7
(Conselho Nacional das Instituicoes de Ensino Superior)

1. O Conselho Nacional das Institui¢des de Ensino
Superior € o 6rgdo consultivo do Ministro, para andlise das
principais questdes relativas ao desenvolvimento do ensino
superior.

2. O Conselho Nacional das Institui¢des de Ensino
Superior ¢ presidido pelo Ministro e tem a seguinte com-
posic¢io:

a) Secretdrio de Estado do Ensino Superior;

b) reitores das universidades e das academias;

c¢) directores gerais dos institutos e escolas superiores;

d) associacdes de docentes do ensino superior;

e) associacdes de discentes do ensino superior;

/) associagdes de trabalhadores da drea administrativa
do ensino superior;

g) outras entidades que o Ministro entenda convidar.

3.0 Conselho Nacional das Institui¢des de Ensino Supe-
rior rege-se por regimento aprovado pelo Ministro.

ARTIGO 10.°

(Conselho Nacional da Ciéncia e Tecnologia)

1. O Conselho Nacional da Ciéncia e Tecnologia é o
6rgdo consultivo do Ministro, para andlise e definicdo de
estratégias e politicas relativas ao desenvolvimento da ciéncia
e da tecnologia.

2. O Conselho Nacional da Ciéncia e Tecnologia é
presidido pelo Ministro e tem a seguinte composi¢ao:

a) Secretdrio de Estado da Ciéncia e Tecnologia;

b) directores nacionais afectos aos dominios da ciéncia
e tecnologia;

c¢) directores dos centros e institutos de investigagio
cientifica;

d) directores dos centros tecnolégicos nacionais;

e) responsaveis pela drea de investigacdo cientifica das
institui¢des de ensino superior;

/) outras entidades que o Ministro entenda convidar.

3.0 Conselho Nacional da Ciéncia e Tecnologia rege-se
por um regimento aprovado pelo Ministro.

SECCAO III
(')rgﬁos de Apoio Instrumental

ARTIGO 11.°
(Gabinetes do Ministro e dos Secretirios de Estado)

1. Os Gabinetes do Ministro e dos Secretdrios de Estado
sdo servigos de apoio directo e pessoal que asseguram a
actividade do Ministro e dos Secretarios de Estado, no
relacionamento com os diferentes érgios e servicos do
Ministério, com os demais 6rgdos da administracdo publica
e com outras entidades ptblicas e privadas.

2.Ao0s Gabinetes do Ministro e dos Secretarios de Estado,
compete:
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a) assegurar a recepcdo da correspondéncia destinada
ao Ministro e aos respectivos Secretdrios de
Estado;

b) remeter, apos decisdo superior, aos Orgaos e ser-
vigos que integram o Ministério, & administra¢do
ptblica e a outras entidades ptiblicas e privadas,
08 assuntos que meregam o seu pronunciamento
ou devam ser pelos mesmos acompanhados ou
executados;

¢) proceder ao controlo da documentacio classificada
destinada ao Ministro e aos respectivos Secre-
tarios de Estado;

d) organizar e preparar as audiéncias a serem conce-
didas pelo Ministro e pelos respectivos Secre-
tarios de Estado;

) organizar e assegurar o apoio material e logistico
necessirio a realizag@o das reunides dos drgaos
consultivos e demais encontros de trabalho,
promovidos pelo Ministro:

1) preparar as deslocagdes do Ministro e respectivos
Secretirios de Estado;

g) desempenhar as demais funcoes que lhe sejam
determinadas pelo Ministro e pelos respectivos
Secretirios de Estado.

3. Os Gabinetes do Ministro e dos Secretdrios de Estado
s#io servigos de apoio instrumental que €m atribuigdes, forma
de provimento e categoria de pessoal definidas por lei.

SECCAO 1V

Servicos de Apoio Técnico

ARTIGO 12°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral é o servigo de apoio técnico que se
ocupa da generalidade das questdes administrativas comuns
a todos os servigos do Ministério, em particular da gestdao
orcamental do patriménio, dos recursos humanos e das
relagdes publicas.

2. Compete a Secretaria Geral:

a) coordenar e controlar a execucdo do orcamento
anual nos termos da legislacdo em vigor e das
orientacdes metodolégicas do Ministério das
Financas:

b) assegurar a elabora¢do do or¢amento do Ministério,
bem como acompanhar a sua execug¢io;

¢) coordenar e prestar apoio administrativo e logistico
as actividades organizadas pelo Ministério;

d) promover de forma permanente e sistemdtica, o
aperfeicoamento das actividades administrativas
e melhoria da produtividade dos servigos;

e) assegurar a recepg¢do, distribuicdo, expedicio e
arquivo da correspondéncia geral do Ministério;

/) elaborar, propor e dinamizar medidas de caracter
sociocultural, que visam o bem-estar dos funcio-
narios afectos ao Ministério;

g) controlar e zelar pelos bens patrimoniais;

h) desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superiormente;

i) propor e controlar a implementacio da politica de
gestdo dos recursos humanos afectos ao ensino
superior e a ciéncia e tecnologia.

3. A Secretaria Geral é dirigida por um secretdrio geral,
com categoria de Director Nacional e tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Gestao do Or¢amento:

b) Departamento do Patriménio;

¢) Departamento de Administracio e Expediente
Geral:

d) Departamento de Relagdes Piblicas e Protocolo;

¢) Departamento de Recursos Humanos.

ARTIGO 13°

(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete Juridico é um servigo de apoio técnico, ao
qual cabe realizar e superintender toda a actividade de
assessoria juridica, producgdo de instrumentos juridicos e
estudo de matéria técnico-juridica do sector do ensino
superior e da ciéncia e tecnologia.

2. Ao Gabinete Juridico compete:

a) emitir pareceres e prestar informagdes sobre os
assuntos de natureza juridica, relacionados com
os dominios da actividade do Ministério;

b) elaborar projectos de diplomas legais e demais ins-
trumentos juridicos nos dominios do ensino
superior e da ciéncia e tecnologia;

¢) investigar e proceder a estudos de direito com-
parado, tendo em vista a elabora¢io ou aperfei-
coamento da legislacdo do ensino superior e da
ciéncia e tecnologia;

d) apreciar 0s contenciosos em que os servicos do
Ministério sejam parte;

e) elaborar estudos sobre a eficdcia de diplomas legais
e propor a respectiva alteragao;

f) compilar a documentagio de natureza juridica
necessdria ao funcionamento do Ministério;

£) apoiar os servicos competentes do Ministro na
concepgao de procedimentos juridicos adequados
a implementacdo de acordos, tratados, contratos
e convengoes;
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h) exercer as demais actividades que lhe forem
conferidas por lei e determinadas superiormente.

3. O Gabinete Juridico ¢ dirigido por um Director, com
categoria de Director Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento Técnico-Juridico;
b) Departamento de Produgao Legislativa:
¢) Departamento de Contencioso.

ARTIGO 14°
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é o
servi¢o de apoio técnico de natureza transversal, em matéria
de elaboracao de estudos, planeamento e estatistica do
Ministério.

2. Ao Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
compete:

a) prestar apoio técnico em matéria de defini¢do e
estruturacdo das politicas, prioridades e objecti-
vos do Ministério;

b) participar em actividades ligadas & elaboracao de
projectos, nos dominios especificos do Minis-
tério e acompanhar a sua execugao;

¢) proceder ao diagndstico do sistema de direccao,
administracdo, gestdo e planificagio;

d) participar no estudo e na elaboracdo de propostas
das linhas orientadoras da politica do Ministério;

e) colaborar na elabora¢do do orcamento do Minis-
tério, bem como acompanhar a sua execugio:

) acompanhar e avaliar a execugdo das politicas e pro-
gramas do Ministério;

g) garantir a producdo de informacao adequada,
designadamente a estatistica no quadro do sis-
tema estatistico nacional, nas dreas de inter-
vengdo do Ministério;

h) definir os modelos e supervisionar o processo de
construcdo e amplia¢do de infra-estruturas de
ensino superior e de ciéncia e tecnologia,
emitindo os pareceres correspondentes;

i) conceber, analisar, acompanhar e emitir pareceres
sobre projectos de construcdo, reparacdo e
ampliac@o de institui¢des de ensino superior e de
centros de investigacao;

J) desempenhar as demais funcdes que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é

dirigido por um Director, com categoria de Director Nacional
e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Estudos, Planeamento e Projectos;

b) Departamento de Infra-estruturas, Equipamentos e
Meios de Ensino;
¢) Departamento de Estatistica.

ARTIGO 15.°

(Gabinete de Intercimbio e de Relacies Internacionais)

1. O Gabinete de Interciimbio e de Relagdes Interna-
cionais € o0 servi¢o de apoio técnico que auxilia o Ministro
no estabelecimento de relagdes com instituicdes interna-
cionais nos dominios do ensino superior, da ciéncia e da
tecnologia.

2. Ao Gabinete de Intercimbio e de Relagoes Interna-
cionais compete:

a) estabelecer e desenvolver relagoes de cooperagio e
de intercambio com organizagdes internacionais
ligadas a actividade do Ministério;

b) elaborar propostas com vista a assegurar a parti-
cipacio de Angolanas actividades de organismos
internacionais, nos dominios do ensino superior
e da ciéncia e tecnologia;

¢) assegurar e acompanhar o cumprimento das obri-
gagdes de Angola para com os organismos inter-
nacionais de que ¢ membro, no dominio do ensino
superior, ciéncia e tecnologia, sem prejuizo das
atribui¢des proprias do Ministério das Relacdes
Exteriores;

d) estudar e dinamizar a politica de cooperacio entre
o Ministério e as entidades congéneres de outros
paises e organiza¢des internacionais em colabo-
racdo com os demais organismos da adminis-
tracdo central do Estado, sem prejuizo das
atribui¢des proprias do Ministério das Relagdes
Exteriores;

¢) apresentar propostas relativas a ratificacdo de
convengdes internacionais relativas as matérias
nos dominios do ensino superior, e da ciéncia e
tecnologia;

f) desempenhar as demais fungdes que lhe forem
acometidas por lei, regulamento ou por determi-
nacio superior.

3. O Gabinete de Intercimbio e de Rela¢des Interna-
cionais é dirigido por um director, com categoria de Director
Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Cooperacao Bilateral;
b) Departamento de Cooperagao Multilateral;
¢) Departamento de Intercimbio Multissectorial.
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ARTIGO 167
(Gabinete de Inspeccio)

1. O Gabinete de Inspecgio € o servigo de apoio técnico
encarregue da fiscalizagdo da aplicac@o das politicas do
Executivo para o Subsistema de ensino superior e para o
sistema nacional de ciéncia e tecnologia, da apreciacio da
legalidade e da regularidade dos actos dos distintos servigos
do Ministério, bem como das Instituicdes de ensino superior
e das cientificas e tecnolégicas.

2. Ao Gabinete de Inspeccio compete:

a) controlar o cumprimento das fung¢des horizontais
da organizagio e funcionamento dos servigos do
Ministério, no que se refere a legalidade dos
actos;

b) verificar a conformidade dos actos dos servicos do
Ministério e dos orgaos tutelados com a legisla-
cio vigente;

¢) efectuar o controlo geral do cumprimento das
orientagdes metodoldgicas do Ministro ao nivel
dos orgidos sob sua tutela;

d) assegurar a relacdo com a Inspeccio-Geral da
Administra¢do do Estado e demais dérgdos de
controlo, com vista a garantir a racionalidade e
complementaridade das intervengdes e conferir
natureza sistemdtica ao controlo;

e) estabelecer programas e procedimentos necessdrios
a realizacdo de inspecgoes regulares:

/) promover a realizacio de inquéritos, sindicéncias,
auditorias e demais actos inspectivos, julgados
necessirios para a observincia da legislagcdo em
vigor ao nivel dos 6rgdos e servigos do Minis-
tério e nas institui¢des sob sua dependéncia;

g) informar aos 6rgios competentes, dos resultados do
seu trabalho e propor medidas de correccio que
considere adequadas;

h) propor a institucionalizacdo das formas de colabo-
racdo e coordenagdo com os servigos pliblicos,
com competéncia para intervir no sistema de
inspeccdo e fiscalizacdo, ou na prevencio e
repressdo das respectivas infracgoes;

i) elaborar os relatérios das ac¢des inspectivas e
submeter a despacho superior, com os compe-
tentes processos devidamente organizados;

J) propor medidas de correccao e melhoria dos érgaos
internos do Ministério, bem como das insti-
tuigoes tuteladas:

k) desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
superiormente acometidas.

3. O Gabinete de Inspecgdo € dirigido por um Director
Nacional, com uma das categorias da carreira inspectiva e
tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Inspeccio e Controlo:
b) Departamento de Instru¢do Processual;
¢) Departamento de Auditoria.

ARTIGO 17.°

(Centro de Documentaciio e Informaciio)

1. O Centro de Documentacio e Informacao € o servigo
de apoio técnico do Ministério encarregue darecolha, guarda
e tratamento da documentacdo, bem como da difusdo de
informag@o sobre o ensino superior e a ciéncia e tecnologia.

2. Compete ao Centro de Documentagio e Informacao:

a) recolher, coligir, anotar, guardar e disponibilizar a
documentacao e informac¢do de interesse do
Ministério;

b) conceber e executar uma estratégia de relaciona-
mento com os 0rgaos de comunicacdo social, no
sentido de divulgar as actividades desenvolvidas
pelo Ministério;

¢) conceber e assegurar a edi¢do de boletins infor-
mativos sobre as actividades no dominio do
ensino superior e da ciéncia e tecnologia:

d) assegurar a informatizagio dos servicos do Minis-
tério;

e) inventariar o parque informadtico e planificar accoes
de manutencio e renovacdo de equipamentos;

) emitir pareceres sobre propostas no dmbito de
implementacio de aplicativos informdticos;

g) conceber e desenvolver aplicativos para gestdo dos
diferentes servicos:

h) desempenhar as demais fung¢des que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Centro de Documentagéo é dirigido por um chefe,
com a categoria de Director Nacional e tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Documentac@o e Informacio;
b) Departamento de Informatica;
¢) Departamento de Comunicagio e Imagem.

SECCAO V

Servicos Executivos

ARTIGO 18.°
(Direccio Nacional de Desenvolvimento e Expansao
do Ensino Superior)

1. A Direcc¢iio Nacional de Desenvolvimento e Expansio
do Ensino Superior € o servi¢o executivo central encarregue
de efectuar estudos para a politica de desenvolvimento e
expansdo do ensino superior, assim como monitorar 0
processo de criaciio de cursos de graduacio e de institui¢Oes
de ensino superior.
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2.A Direc¢éo Nacional de Desenvolvimento e Expanséao
do Ensino Superior compete:

a) realizar estudos que visam o desenvolvimento do
ensino superior através da expansio da rede de
institui¢des de ensino e de abertura de novos
cursos de formacao graduada;

b) preparar e executar, sem prejuizo da autonomia dos
estabelecimentos do ensino superior, as decisdes
que cumpre ao Ministério tomar, no que respeita
aos cursos de formagio graduada;

¢) emitir pareceres sobre projectos de criagdo de ins-
titui¢des de ensino superior e cursos de gra-
duacgdo;

d) acompanhar as actividades das institui¢des de
ensino superior em conformidade com as
orientagdes metodologicas no dominio do ensino,
investigacdo cientifica e extensdo universitdria
ao nivel da formacao graduada;

e) coordenar as accOes relativas ao acesso e ingresso
nos cursos de formagio graduada;

/) acompanhar o funcionamento da rede de institui¢oes
de ensino superior e sugerir medidas tendentes a
sua eficdcia e consolidagio;

g) pronunciar-se sobre a viabilidade de projectos
respeitantes a expansdo do ensino superior;

h) pronunciar-se a respeito de relatérios, programas e
planos de desenvolvimento das institui¢des de
€nsino superior;

i) acompanhar as necessidades de qualificacio e
adequacdo das instalagOes e equipamentos para
os cursos de formacao graduada;

J) promover a divulgacdo dos resultados das activi-
dades de formacdo graduada;

k) promover o intercimbio entre organismos interna-
cionais congéneres ligados a formagdo graduada
e outros afins;

) desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superiormente.

3. A Direccdo Nacional de Desenvolvimento e Expansio
do Ensino Superior ¢ dirigida por um Director Nacional e
tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Acompanhamento da Formacao
Graduada;
b) Departamento de Expansao da Formacio Graduada.

ARTIGO 19°
(Direcciio Nacional de Formacio Avancada)

1. A Direc¢do Nacional de Formacdo Avancada é o
servico executivo central encarregue da promocio e do
acompanhamento da formacdo a nivel da pés-graduacgio
académica e profissional nas institui¢des do ensino superior.

2.A Direc¢éo Nacional de Formagdao Avancgada compete:

a) realizar estudos que visam a abertura de cursos de
formacdo avancgada;

b) emitir pareceres sobre a criagdo de cursos de for-
macdo avancada;

) preparar e executar, sem prejuizo da autonomia dos
estabelecimentos de ensino superior, as decisdes
que cumpre ao Ministério tomar no que respeita
a formag@o avangada;

d) assegurar o cumprimento das normas relativas ao
acesso e ingresso a formacdo avancada;

e) acompanhar as necessidades de qualificacdo e
adequac@o das instalagdes e equipamentos para
os cursos da formagdo avancada;

/) emitir pareceres sobre projectos de investigacdo a
desenvolver no dmbito da implementacido de
cursos de formacdo avancada;

g) promover a divulgacio dos resultados e da forma-
¢do avancada;

h) promover o intercimbio entre organismos inter-
nacionais congéneres ligados a formacdo avan-
cada e outros afins;

i) desempenhar as demais funcdes que lhe forem
conferidas por lei ou superiormente determinadas.

3. A Direcc¢do Nacional de Formacao Avancada é dirigida
por um Director Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Acompanhamento da Formagio
Avancada;
b) Departamento de Expansdo da Formacao Avancada.

ARTIGO 20.°
(Direcciio Nacional de Orientacio Profissional

e de Apoio aos Estudantes)

1. A Direccdo Nacional de Orientagido Profissional e
Apoio aos Estudantes € o servi¢o encarregue de promover
accOes para orientar e acompanhar os estudantes na sua
inser¢do ao ensino superior, bem como a sua integracgio
profissional e ainda implementar ac¢des que visam assegurar
o apoio social diversificado aos estudantes das institui¢des
de ensino superior.

2. A Direccdo Nacional de Orientagdo Profissional e
Apoio aos Estudantes compete:

a) promover accoes de orientagdo profissional dos
estudantes de modo a assegurar uma insercio
bem sucedida no ensino superior;

b) implementar e supervisionar a execugdo da politica
de accdo e apoio social ao estudante do ensino
superior;
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¢) acompanhar as necessidades de qualificaciio e
adequacgdo das instalacOes e equipamentos para
a implementacdo da ac¢@o social;

d) promover acgdes para fins de investigagdo cien-
tifica e prestacdo de servicos nos dominios da
orientagdo vocacional e profissional;

e) promover a realizacdo de estdgios pelas instituicoes
de ensino superior e outras formas de contacto
com o mundo do trabalho;

) promover a divulgacdo de informacao actualizada
sobre os diversos cursos ministrados no Subsis-
tema do Ensino Superior, bem como a divulga-
¢do das diferentes modalidades de ensino para o
prosseguimento de estudos;

g) promover estudos que visam direccionar profissio-
nalmente os estudantes do ensino superior;

h) promover ac¢des de integragiio profissional dos
estudantes;

i) promover o sucesso e mérito académico dos estu-
dantes do ensino superior;

J) conceber programas especiais de apoio social diri-
gido aos estudantes mais carenciados e porta-
dores de deficiéncia fisica;

k) elaborar normas metodolégicas que regulem o
funcionamento de lares, refeitdrios, cantinas,
livrarias e papelarias afectos as instituicoes de
ensino superior;

) fomentar actividades extra-académicas nos domi-
nios da educagfo patridtica, cultura, desporto e
recreacao,

m) promover o intercimbio entre organismos inter-
nacionais congéneres ligados a prestacio de
apoio aos estudantes e outros afins;

n) desempenhar as demais funcdes que lhe forem
conferidas por lei ou superiormente determinadas.

3. A Direcc¢io Nacional de Orientacdo Profissional e
Apoio aos Estudantes € dirigida por um Director Nacional e
tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Orientacdo e Integracio Profis-
sional;
b) Departamento de Apoio aos Estudantes.

ARTIGO 21°
(Direc¢iio Nacional de Investigacio Cientifica)

1. A Direccao Nacional de Investigagao Cientifica é o
servico executivo central do Ministério encarregue da
formulacéo de politicas de fomento e de apoio a investigagio
cientifica fundamental e aplicada.

2.A Direc¢io Nacional de Investigacio Cientifica com-
pete:

a) propor politicas e programas de apoio & investi-
gacdo cientifica;

b) acompanhar a aplicacdo das politicas do Executivo
sobre a investigacdo cientifica;

¢) promover a criagdo de institui¢des de investigagio
cientifica;

d) fomentar, promover e apoiar a realizagdo de con-
gressos, conferéncias e jornadas cientificas;

¢) promover e apoiar a efectivagdo de programas,
accoes ou actividades que visam divulgar os
éxitos da ciéncia, tecnologia e inovacao;

) promover a cultura cientifica e o ensino das ciéncias
no sistema educativo nacional e na sociedade em
geral;

g) promover aidentificacdo de talentos para iniciacdo
a investigac¢io cientifica e inovagao tecnolégica:

h) promover o intercimbio entre organismos inter-
nacionais congéneres e outros afins;

i) efectuar o levantamento e actualizar o potencial
cientifico nacional;

J) desempenhar as demais funcdes que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢ido Nacional de Investigacdo Cientifica é
dirigida por um Director Nacional e tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Fomento a Investigacio Cientifica;
b) Departamento de Apoio e de Divulgacio Cientifica.

ARTIGO 22.°

{Direcciio Nacional de Desenvolvimento Tecnologico e Inovagio)

1. A Direc¢iio Nacional de Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacdo é o servico do Ministério, encarregue da
formulag@o de politicas de fomento e de programas de apoio
ao desenvolvimento tecnoldgico e inovagio.

2.A Direccdo Nacional de Desenvolvimento Tecnologico
e Inovagio compete:

a) propor politicas e promover programas de apoio ao
desenvolvimento tecnolégico;

b) emitir pareceres sobre projectos de criacao de ins-
tituigdes de desenvolvimento tecnolégico:

¢) proceder ao cadastramento e acompanhamento dos
inventores e criadores;

d) apoiar programas e projectos de desenvolvimento
tecnolégico;

e) dinamizar a criagio de parques tecnoldgicos:

J) fomentar arealizagdo de feiras e mostras na drea das
tecnologias;
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g) elaborar programas de acompanhamento da
evolucgdo tecnoldgica global, tendo em vista a
concepegao de estratégias de inser¢do de Angola
nesse dmbito;

h) assegurar a inventariaciio e preservacio do patri-
monio tecnoldgico nacional;

i) promover o intercimbio entre organismos inter-
nacionais congéneres ligados ao desenvolvi-
mento tecnolégico e a inovagdo e outros afins;

J) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
conferidas por lei ou determinadas superiormente.

3. A Direcg¢io Nacional de Desenvolvimento Tecnolégico
e Inovacdo ¢ dirigida por um Director Nacional e tem a
seguinte estrutura:

a) Departamento de Desenvolvimento Tecnoldgico;
b) Departamento de Promocao da Inovacio.

SECCAQ VI
(')rg?ms tutelados

ARTIGO 237
(Instituto Nacional de Bolsas de Estudo)

1. O Instituto Nacional de Bolsas de Estudo é o érgao
encarregue de apoiar o Ministro na execugdo da politica
nacional de bolsas de estudo destinadas a apoiar a frequéncia
do ensino superior no Pais e no exterior.

2. O Instituto Nacional de Bolsas de Estudo goza de
personalidade juridica prépria e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial e rege-se pelo respectivo estatuto
orgénico.

3. O Instituto Nacional de Bolsas de Estudo € dirigido por
um director geral, coadjuvado por dois directores gerais
adjuntos.

ARTIGO 24°
(Instituto Nacional de Avaliaciio e Acreditacio do Ensino Superior)

1. O Instituto Nacional de Avaliacdo e Acreditagdo é o
orgdo encarregue de promover e monitorar a qualidade dos
servi¢os prestados pelas institui¢des de ensino superior, bem
como a certificacdo de estudos superiores feitos no Pais e
reconhecimento de estudos e emissdo de equivaléncias de
cursos feitos no exterior do Pais.

2. O Instituto Nacional de Avaliacdo e Acreditagio goza
de personalidade juridica prépria e de autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial e rege-se pelo respectivo
estatuto orginico.

3. O Instituto Nacional de Avaliacdo e Acreditagdo é
dirigido por um director geral coadjuvado por dois directores
gerais adjuntos.

ARTIGO 25°
(Centro Nacional de Investigacio Cientifica)

1. O Centro Nacional de Investigacdo Cientifica, é o
6rgao encarregue da realizacdo de actividades de investi-
gacdo cientifica de natureza pluridisciplinar.

2. 0 Centro Nacional de Investigacdo Cientifica goza de
personalidade juridica propria e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial e rege-se pelo respectivo estatuto
orgénico.

3. O Centro Nacional de Investigagao Cientifica é diri-
gido pelo director geral coadjuvado por dois directores gerais
adjuntos.

ARTIGO 267
(Centro Tecnoldgico Nacional)

1. O Centro Tecnolégico Nacional € o érgio encarregue
da realizacdo de actividades de investigacdo e desenvol-
vimento experimental nas dreas tecnoldgicas.

2.0 Centro Tecnoldgico Nacional goza de personalidade
juridica prépria e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e rege-se pelo respectivo estatuto orginico.

3. O Centro Tecnolégico Nacional ¢é dirigido por um
director geral coadjuvado por dois directores gerais adjuntos.

ARTIGO 27.°

(Fundo Nacional para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico)

1. O Fundo Nacional para o Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico € o 6rgao encarregue pela captag@o de recursos
para apoio a projectos de investigacdo cientifica e de
inovacdo tecnoldgica.

2. O Fundo Nacional para o Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico goza de personalidade juridica propria e de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial e rege-se
pelo respectivo estatuto orginico.

3.0 Fundo Nacional para o Desenvolvimento Cientifico
e Tecnol6gico € dirigido por um director geral coadjuvado
por dois directores gerais adjuntos.

ARTIGO 28.°
(Instituto Nacional Regulador de Acreditacio

¢ de Transferéncia de Tecnologia)

1. O Instituto Nacional Regulador de Acreditacdo e de
Transferéncia de Tecnologia é o 6rgdo encarregue de
promover, monitorar e avaliar a qualidade dos servicos das
institui¢oes de investigacdo, bem como proceder a acredi-



I SERIE —N° 93 — DE 19 DE MAIO DE 2010

787

tacdo de tecnologias e zelar pelo registo de obras cientificas,
patentes e direitos de autor, resultantes da investigacdo e/ou
da transferéncia de tecnologias.

2. O Instituto Nacional Regulador de Acreditacdo e de
Transferéncia de Tecnologia goza de personalidade juridica
propria ¢ de autonomia administrativa, financeira e patri-
monial e rege-se pelo respectivo estatuto orgénico.

3. O Instituto Nacional Regulador de Acreditagdo e de
Transferéncia de Tecnologia € dirigido por um director geral
coadjuvado por dois directores gerais adjuntos.

ARTIGO 29°
(Instituto Nacional de Conhecimento Tradicional)

1. O Instituto Nacional de Conhecimento Tradicional € o
orgdo encarregue de promover a recolha, a certificagdo e o
registo de conhecimentos tradicionais considerados social-
mente tteis.

2. O Instituto Nacional de Conhecimento Tradicional
goza de personalidade juridica prépria e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e rege-se pelo
respectivo estatuto orginico.

3. O Instituto Nacional de Conhecimento Tradicional é
dirigido por um director geral coadjuvado por dois directores
gerais adjuntos.

ARTIGO 30.°
(Centro Nacional de Captacio e Processamento
de Imagens de Satélite)

1. O Centro Nacional de Captacdo e Processamento de
Imagens de Satélite é o érgdo encarregue de promover a
captagido, monitorar e processar imagens espaciais de apoio
a actividades cientifico e tecnologico.

2. O Centro Nacional de Captagdo e Processamento de
Imagens de Satélite goza de personalidade juridica propria e
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial e rege-
-se pelo respectivo estatuto orgénico.

3. O Centro Nacional de Captac@do e Processamento de
Imagens de Satélite é dirigido por um director geral
coadjuvado por dois directores gerais adjuntos.

CAPITULO IV
Do Pessoal

ARTIGO 31°

(Quadro de pessoal e organigrama)

1. O quadro de pessoal e 0 organigrama dos servicos cen-
trais do Ministério do Ensino Superior e da Ciéncia e
Tecnologia € o constante dos quadros L, I, III, IV, V e VI

anexos ao presente estatuto orginico do qual sdo parte inte-
grante.

2. O quadro de pessoal referido no nimero anterior é
adequado nos termos da legislacdo em vigor, que regula o
quadro do regime geral da funcdo piblica e os quadros
privativos ou de regime especial para os funciondrios de
carreira de regime especial.

CAPITULO V
Disposicoes Finais e Transitorias

ARTIGO 32°
(Quadro de pessoal transitorio)

1. O quadro privativo da carreira docente do ensino nio
superior constante do quadro IV, estabelecido no artigo
anterior, deve ser extinto no prazo de seis meses, apos publi-
cacfo do presente diploma.

2. O pessoal afecto ao quadro privativo da carreira
docente do ensino ndo superior, deve ser transferido para as
categorias constantes do quadro do regime geral da funcao
ptiblica ou para os quadros privativos ou de regime especial
para os funciondrios de carreira de regime especial, no
decurso do prazo estabelecido no niimero anterior.

ARTIGO 337
(Orcamento)

O Ministério do Ensino Superior e da Ciéncia e Tecno-
logia, dispde de or¢camento préprio para o seu funciona-
mento, cuja gestdo obedece as regras estabelecidas na
legislagio em vigor.

ARTIGO 34°
(Regulamentos)

Os Servicos Executivos Centrais, bem como os Servigos
de Apoio Instrumental e de Apoio Técnico do Ministério do
Ensino Superior e da Ciéncia e Tecnologia regem-se por
regulamentos internos a serem aprovados pelo Ministro, no
prazo de 90 dias ap6s a publicacdo do presente diploma.

ARTIGO 35°

(Estrutura interna)

Os servigos internos do Ministério do Ensino Superior e
da Ciéncia e Tecnologia sdo estruturados nos termos da
legislacdo em vigor, devendo as secgdes serem criadas nos
casos devidamente justificados.

Publique-se.

Luanda, aos 19 de Maio de 2010.

O Presidente da Republica, Jost Ebuarbo Dos SaNTOS.



788 DIARIO DA REPUBLICA
ANEXO 1 ANEXO 11
Quadro de pessoal Quadro privativo da carreira docente universitiria
Grupo . Nimero
Grupo c . Niimero de pessoal Categaria/cargo de lugares
de pessoal ategoriajcargo de lugares
Professor titular ... 3
Ministro ..., ... o 1 Professor do Professor associado ... ... ... ..o ol el L 3
Cargo politico | Secretdrio de Eq[ad() 2 ?HSI‘I:IOI i Professorauxiliar ...... ... ... ... ... ..o .. 5
universiario Assistente ... ... e e 5
Director e equiparado 15 Assistente estagidrio ... ...... ... ... . . _
. ~ Chefe de departamento .. 31
Direcgdolchefia Chefe de reparticiio .. 5
Chefe de seccio .. 30 ANEXO III
Quadro privativo da carreira do investigador cientifico
Assessor principal 7
1.9 ASSESSOT 0 cil ven s s e s e 8 Grupo . Niimero
o Categoria/cargo .
Técnico Assessor R 10 de pessoal e lugares
superior Técnico superior pnncnpal e 12 .
Técnico superior de | 2‘clacme e 15 Investigador coordenador ... 3
Técnico superior de 2. classe ... ... ... .. 30 Investigador principal 5
Investigador Investigador auxiliar ... 6
Técnico especialista principal ... ... ... .. 5 Assistente de investigagio ... 6
Tecnico especialista de 1. classe ... ... .. 7 Estagidrio de investigacio ... 8
Téoni Tecnico especialista de 2.7 classe ... ... .. 8
cnico Técnicode 1. classe ... ... ... ..o oo en ol 10
Técnico de 2.7 classe ... 12 ANEXO 1V
Técnicode 37 classe ... . vee vvs cuv e . 15 Quadro privati  vo da carreira inspectiva
. . P a Grupo . Nimero
Técnico médio principal de 1.7 classe ... 5 de pessoal Categoria/cargo delugares
Técnico médio principal de 2.7 classe ... 5
Técnico Técnico médio principal de 3.7 classe ... 5 Inspector assessor principal ... |
médio Técnico médio de 1.7 classe ...... ... ... .. 5 o
. . Inspector 1.7 assessor 2
Técnico médio de 2.7 classe ... ... ... .. 6 InSpecior ASSessor ’
Técnico médio de 37 classe ... ... ... .. 10 Inspector P o e
superior Inspector superior principal 2
Oficial administrativo principal ..... ... .. 6 Inspector superfor de I‘O classe 3
1 oficial . 8 Inspector superior de 2.° classe .. 4
2.7 oficial ... 1
3.2 oficial . 2 ANEXO V
A‘iplranle e 1 Quadro privatitivo da carreira docente nio superior
Escriturdrio dac tild graf 0. 3 -
Grupo Niimero|
de Categoria/cargo de
Tesoureiro principal ... ... ... ... ... ... .. 1 pessoal lugares
Administrativo | Tesoureirode 17 classe ... ... ... ... ... .. 1 g [Assessor principal (1.° escaldo) 2
Tesoureiro de 2. classe ... ... ... ... ... .. 2 3% Primeiro assessor (2.” escalio) 2
g S | Assessor (3.7 escaldo) 2
Motorista de pesados principal ...... ... .. 1 "gg Prof. do II ciclo ens. sec. e médio diplomado do 1. escaldo 2
Motorista de pesados de 1. classe ...... .. 1 "g% Prof. do 11 c?clo ens. sec. e méd?o d?plomado do 2.: escalz:m —
Motorista de pesados de 27 classe ....... .. 3 =~ _g Prof. do 11 c!clo ens. sec.e médfo d}plomado do 3. escalzﬁm —
. Lo . <3 Prof. do II ciclo ens. sec. e médio diplomado do 4.” escaldo 2
Motorista de ligeiros principal... ... ... .. 5 i o N
. S & £ | Prof. do II ciclo ens. sec. e médio diplomado do 5.7 escaldo 4
Motorista de ligeiros de 1.7 classe... ... .. 8 - ) o o -
Motorista de lizeiros de 2.7 classe 8 s; b Prof. do II ciclo ens. sec. e médio diplomado do 6.7 escalido 1
) getros Lo S Prof. do II ciclo ens. sec. e médio diplomado do 7 escaldo | —
R Prof. do II ciclo ens. sec. e médio diplomado do 8.° escalio | —
Auxiliar administrativo principal ... ... .. 2 SS - . - "
Auxiliar administrativo de 1. classe ... .. 3 23 Prof. do 1 CTCIO ens. sec. € médfo dfplomado do 1. escalz}o -
Auxiliar administrativo de 2 2 classe 6 S § | Prof. doIcicloens. sec. e médio diplomado do 2.7 escaldo —
Pessoal Auxiliar de l‘m‘ Ja princi l o 4 :"g, Prof. do I ciclo ens. sec. e médio diplomado do 3.° escalido 1
auxiliar Auxflfar de lfmpeza zell *‘llzzllaq;e‘ e 5 -g': Prof. do I ciclo ens. sec. e médio diplomado do 4.° escalio —
A xflf 4 lf pe. 4 2;‘ ) o 6 % 2 | Prof. doIcicloens. sec. e médio diplomado do 5.7 escalio —
uxtiar de fimpeza de £ Classe ... .. .. E‘; Prof. do I ciclo ens. sec. e médio diplomado do 6.° escaldo —
Y
.| Encarregado principal ..... ... ... ... .. 1 2 & | Professor do ensino primédrio diplomado do 1.° escaldo ... ... 3
Pessoal operdrio E dodelecl 2 §-§ Prof d i imdrio dipl dodo2° la
qualificado ncarregado de 1.7 classe £5 rofessor do ensino primdrio diplomado do 2.° escaldo ... ... —
Encarregado de 2.7 classe 2 S -% Professor do ensino primdrio diplomado do 3.7 escaldo ... .. —
o = | Professor do ensino primdrio diplomado do 4.° escaldo ... ... —
Encarregado .. » 2 %ﬁ Professor do ensino primdrio diplomado do 5.° escaldo ... .. —
Pessoal operdrio Operirio nio quallflc ado de | a c[aqqe . 4 :tj & | Professor do ensino primdrio diplomado do 6.% escaldo ... ... —
ndo qualificado Operdrio ndo qualificado de 2.7 classe . .. 4

O Presidente da Republica, Jost Ebuarpo Dos SANTOS.
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Decreto presidencial n.” 71/10

de 19 de Maio

Considerando que o Ministério dos Antigos Combatentes
e Veteranos da Pdtria é o 6rgdo auxiliar do Presidente da
Reptiblica e Chefe do Executivo encarregue de propor a
formula¢@o, conduzir, executar e velar pela implementagéo
da politica do Executivo no dominio dos Antigos Comba-

tentes e Veteranos da Patria;

Convindo doté-lo do estatuto orgénico que regule a sua
organizacdo e funcionamento nos termos da Constitui¢io da

Reptblica de Angola;

O Presidente da Reptiblica decreta, nos termos da alinea g)
do artigo 1207 e do n.” 3 do artigo 125.7, ambos da Cons-

titui¢do da Reptiblica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto orginico do Minis-
tério dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pdtria, anexo

ao presente decreto presidencial, do qual é parte integrante.

Art. 2.° — E revogada toda a legislagio que contrarie o
presente diploma, nomeadamente, o Decreto-Lei n.” 14/99,

de 16 de Setembro.

Art. 3. — As ddvidas e omissdes resultantes da inter-
pretacdo e aplica¢io do presente diploma s@o resolvidas pelo

Presidente da Republica.

Art. 4. — O presente decreto presidencial entra em vigor

na data da sua publicagio.

Publique-se.

Luanda, aos 19 de Maio de 2010.

O Presidente da Repuiblica, Jost EbuarRDO DOS SANTOS.

PROJECTO DE ESTATUTO ORGANICO DO
MINISTERIO DOS ANTIGOS COMBATENTES
E VETERANOS DA PATRIA

CAPITULO 1

Disposicbes Gerais

ARTIGO 1°

(Natureza)

O Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da
Pitria, ¢ o 6rgdo auxiliar do Presidente da Reptiblica e Chefe
do Executivo, encarregue de propor a formulagdo, conduzir,
executar e velar pela implementac¢fo da politica do Executivo

no dominio dos Antigos Combatentes e Veteranos da Pdtria.

ARTIGO 2°

(Atribuicdes)

O Ministério dos Antigos Combatentes e Veteranos da

Pitria tem como principais atribui¢des:

a) submeter a aprovacdo do Presidente da Republica e
Chefe do Executivo, as politicas, estratégias, pro-
gramas, propostas e projectos especificos que
visem assegurar a protec¢io em regime especial
dos interesses, direitos e beneficios reconhecidos
aos combatentes da luta pela independéncia
nacional, dos veteranos da pdtria, dos que con-
trairam deficiéncia no cumprimento do servico
militar ou paramilitar, bem como dos filhos
menores ¢ os conjuges sobrevivos de comba-
tentes tombados ou perecidos;

b) velar pela implementacio das politicas piblicas e
programas aprovados no dominio dos antigos
combatentes e veteranos da pdtria;

¢) participar na defini¢cdo de politicas, estratégias e
programas de desenvolvimento nacional, por
forma a salvaguardar em regime especial, os
interesses e direitos dos combatentes da luta pela
independéncia nacional, dos veteranos da pitria,
dos que contrairam deficiéncia no cumprimento
do servigo militar ou paramilitar, bem como dos
filhos menores e os conjuges sobrevivos de

combatentes tombados;



