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ARTIGO 67

(Dividas e omissbes)

As dividas e omissdes suscitadas da interpretacdo e
aplicacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Repiiblica.

ARTIGO 7.

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2010.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,

aos 28 de Abril de 2010.

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Maio de 2010.

O Presidente da Republica, Jost EDuARDO DOS SANTOS.

Estrutura indicidria do pessoal de investigacio

cientifica
Cargos Indice
Investigador coordenador . ... ... ...l s 1020
Investigador principal... ... ..o oo i e e e e 900
Investigador aRIlAT e wis wesrens sxbiis s wasmme s v 840
Assistente de investigaciio ... ... oo e ies e e wee e 760
Estagidrio de investigacfo. ... ... ... oo coe cin ien ven e 480

Tabela de vencimento-base do pessoal
de investigaciio cientifica

Cargos vﬁ;‘f;‘;’;e“'
Investigador coordenador . ... ... ... o] 28649760
Investigador pNEIPals vorsuemes svvsn svmmsnme sisie s 208 TR0
Investigador auxiliar. ... ... ... ool 0] 23593920
Assistente de investgacho . ... vov v sov sonvan ver one con e 213 468,80
Estagidrio de investigagio . ... ... ... oo v | 13482240

O Presidente da Republica, Jost: EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto presidencial n.” 63/10
de 14 de Maio

Convindo reajustar os vencimentos de base dos efectivos
integrados no Servigo de Inteligéncia Externa (SIE) e no
Servico de Informagoes (SINFO):

O Presidente da Repiblica decreta, nos termos da alinea /)
do artigo 120.” e do n.” 3 do artigo 125.°, ambos da Cons-
titni¢do da Repuiblica de Angola. o seguinte:

ARTIGO 17

{(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base dos
titulares de cargos de direccdo e chefia e dos efectivos do
Servigo de Inteligéncia Externa (SIE) e do Servigo de
Informacoes (SINFO), de acordo com as tabelas indicidria e
salarial, anexas ao presente decreto presidencial, do qual
fazem parte integrante.

ARTIGO 2°

(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancdrio.

ARTIGO 3°

(Norma revogatdria)

E revogada toda a legislagio que contrarie o disposto
no presente decreto presidencial, nomeadamente o Decreto
n.” 73/09, de 7 de Dezembro.

ARTIGO 4°

(Dividas e omissies)

As dividas e omissdes suscitadas da interpretagio e
aplicacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Repiiblica.

ARTIGO 5°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2010.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 28 de Abril de 2010.

Publique-se.
Luanda, aos 14 de Maio de 2010.

O Presidente da Reptiblica, Jost Ebuarbo pos SANTOS.
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Estrutura indicidria dos titulares de cargos de direccao
e chefia do Servico de Inteligéncia Externa (SIE) e do
Servi¢o de Informagoes (SINFO)

De:%)na- Estruturae cargo V?:ﬁl;r:;n'
Chefe de reparticio . .. 158 923,20
Chefe de catedra 15892320
Chefe do GOP do Servu;o de ]nfonnagoe% . 158 923,20
Chefe de secgdo.. ... .. .. 132 436,00
Chefe de companhia ... ... ... ...... ... oo | 13243600
Chefe de pelotio 119192 40
Chefe de brigada . 119192 40
Chefe de esquadra... ...... ... oo oee ven e vew | 11257060

Estrutura indicidria das carreiras técnicas e nio
técnicas do Servico de Inteligéncia Externa (SIE)

e do Servico de Informacoes (SINFO)

Designaciio Estrutura/cargo Indice
Director Geral do Servigo de Inteligéneia Ex. ...[ 230
Chefe do Servico de Informacdes ... ......| 230
Director geral adj. do Serv. de Intel. Exlerna .| 220
Chefe adj. do Serv. de Informagtes ... ... ... ...| 220
Director nacional... ... ... ... o] 190
Director de gabmele | 190

Direccao Director de gabinete do dll‘ Ger Serv de ]nlle Exl 190
Chefe de gab. do Serv, de Informagdes ... ... ...| 190
Director do centro de formagido especial ... ...| 190
Director do centro de investigag@o cient. humanal 190
Conselheiro do Servigo de Informagdes ... ...... | 190
Director adj. do centro de formacio especial ...[ 170
Delegado provincial do Serv. de InformacGes 170
Chefe de departamento nacional ... ............] 160
Delegado provincial adj. do Serv. de ]nfon'nagoe% 160
Chefe de departamento integrado ... ... ... ...| 160
Chefe de gab. do direc. geral adj.do SIE ... ...| 160
Chefe de gab. do chefe adj. do SINFO ... ... ...| 160
Chefe de departamento do cent. de form, especial | 160
Assessor/conselheiro ... ... | 160
Chefia Chefe de departamento provmmal v e e | 160

Chefe de reparticio ... ... ..o ooveeee o e o 120
Chefe de citedra ... ... ... | 120
Chefe do GOP do Servigo de ]nformagoee e 120
Chefe de seccio ... ..o oo vovee ee e oo e o 100D
Chefe de companhia ... ... ... ... ... ..o 100
Chefe de pelotdo ... ... .o oo e e e s 90
Chefe de brigada ... ... ... ... ... oo oo | 90
Chefe de esquadra ... ... ..o oo e v e e e 85

Tabela de vencimento dos titulares de cargos de
direcciio e chefia do Servigo de Inteligéncia Externa (SIE)
e do Servigo de Informacdes (SINFO)

Indice 100 = Kz 132 436,00

Designa- Estrutura/cargo Vencimen-
cio to-base
Director Geral do Servigo de Inteligéncia Externa | 304 602 80
Chefe do Servico de Informacgoes ... ... .. 304 602 80
Director geral-adj. do Serv. de Inteligéncia Exlerna 291 359,20
Chefe Adj. do Servngode]nformagoes e eee e 29135920
Director nacional ... ... ... .. c e e e o] 251 628 40
‘% Director de gabinete ... ... .. | 251 628 40
§ Direc. de gab. do dir. geral do Ser»r de ]nl Exlema 251 628 40
2 Chefe de gab. do Serv. de Informagoes .. ... ... ...| 251 628 40
Director do centro de formagio especial ... ... ...| 251 628,40
Director do centro de investig. cientifica humana | 251 628,40
Conselheiro do Servigo de Informagdes ... ... ...| 251 628,40
Director adj. do centro de formacio especial ~— ...| 225 141,20
Delegado provincial do Servigo de Informagdes...| 225 141,20
Chefe de departamento nacional ... ... ... ... ...| 211 897,60
Delegado provincial adj. do Servigo de Informagdes | 211 897,60
Chefe de departamento integrado . Ca .| 211 897,60
% Chefe de gabinete do director geral adJ do SIE ...| 211 897,60
5 Chefe de gabinete do chefe adj. do SINFO ., ... ...| 211 897,60
Chefe de depart. do centro de formacio especial | 211 897,60
Assessor/conselheiro ... ] 21189760
Chefe de departamento provincial, ... ... ... ... ...| 211 897,60

Designaciio Estrutura e cargo Indice
Assessor principal (SIE) N 900
Assessor principal de informagdes ... ... ... ... ...| 900
Assessor principal ... ... ... ... 900
Primeiro assessor (SIE) 840
Assessor de informacdes de 17 classe ... ... ... ...| 840
Primeiro assessor e e | 840

5 Assessor (SIE) ... ... ... ... 760
= Assessor de informagoes de 2 cla%e 760
§ Assessor ... ... 760
'g Técnico superior pnncnpal (S]E) 680
\§ Espef‘:lallsla dﬁe lnforlna?gcyes de I classe ... ... ...| 680
~ Técnico superior principal 680
Técnico superior de 1.7 classe (SIE) 600
Especialista de informacoes de 2. classe ... ... ...| 600
Técnico superior de 1.7 classe 600
Técnico superior de 2.7 classe (SIE) 540
Especialista de informacoes de 3.7 classe ... ... ...| 540
Técnico superior de 2.7 classe 540
Técnico especialista principal (SIE) 520
Técnico especialista principal 520
Técnico especialista de 1.7 classe (SIE) 500
Técnico especialista de 1.7 classe 500
Técnico especialista de 2.7 classe (SIE) 480
Oficial de informagdes principal 480
s Técnico especialista de 2.7 classe 480
‘E‘ Técnico de 1." classe (SIE) 420
E Oficial de informagdes de 1. classe 420
Técnico de 1.7 classe 420
Técnico de 2." classe (SIE) 380
Oficial de informagdes de 2.7 classe 380
Técnico de 2.7 classe 380
Técnico de 3.7 classe (SIE) 350
Oficial de informacdes de 3.7 classe 350
Técnico de 3.7 classe 350
Técnico médio principal de 1.7 classe (SIE) ... ...| 400
Técnico médio principal de 1.7 classe ... ... ... ...| 400
Técnico médio principal de 2.7 classe (SIE) ... ...| 390
< Técnico médio principal de 2.7 classe ... ... ... ...| 390
% Técnico médio principal de 3.7 classe (SIE) ... ...| 370
H Técnico médio principal de 3.7 classe ... ... ... ...| 370
.g Técnico médio de 1.* classe (SIE) ... ... .........] 350
2 Ajudante de informacoes de 17 classe ... ... ... ...| 350
= Técnico médio de 17 classe ... ...... ... ... ... ...] 350
Técnico médio de 2.7 classe (SIE) ... ... ... ... ...| 320
Ajudante de informages de 2. classe ... ... ... ...| 320
Técnico médio de 27 classe ... ...... ............| 320
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R - Grupo Vencimento
Designagio Estrutura e cargo Indice de Estrutura e cargo Base
pessoal

Técnico médio de 3. classe (SIE) .. ... ... ... .| 260 Técnico superior de 1."classe ... ... ... .........] 160218,00
Ajudante de informacdes de 3.7 classe ... ... ... ...| 260 Técnico superior de 2.7 classe (SIE) 144 196.20
Técnico médio de 3.7 ¢lasse ... oo ov oo v 1o 1| 260 Especialista de informagSes de 3." classe 144 196,20
Técnico superior de 2.7 classe ... ... ... ........| 144 196,20

5 Primeiro oficial (SIE) . . 260
= Auxiliar de mfon'nagoe% de I . cla%qe e e | 260 Técnico especialista principal (SIE) 138 855,60
E Segundo oficial (SIE) ... ... ..o ves vee v en o] 230 Técnico especialisia principal ... ... ... ... ... ..| 138 855,60
2 Auxiliar de informagoes de 2% classe ... ... ......| 230 Técnico especialista de 1.7 classe (SIE) 133 515,00
:g Terceiro oficial (SIE) ... ... ............... ..., 200 Técnico especialistade 1 7 classe ... ... ... ... ... 13351500
B~ Auxiliar de informagoes de 3. classe ... ... ... ...| 200 Técnico especialista de 2 7 classe (SIE) 128 174 40
Oficial de informacdes principal 128 174 40
Oficial administrativo principal e e e e | 320 s Técnicnespecialislade 2Aclasse ... ... ... .....| 128 174 40
Primeiro oficial ... ... ] 300 2| Técnicode 17 classe (SIE) ... ... .. oo e oo .| 1121152.60
Tesoureiro principal e eeee e ene| 300 S | Oficial de informagoes de 17 classe 112 152,60
Segund-:-)oflcnal e e 280 Técnicode 1M classe ... ... ... .| 11215260
Tesoureiro de 1.7 classe 280 Técnico de 22 classe (SIE) .. ... o v vo. oo .| 101 471 40
i:;i‘i’l;fjf;claw §$ Oficial de informagaes de 2. classe 101 47140
Motorista de pesados principal ... ... .. .. .. ...| 240 Técn!codez.*' classe ..o e e e e | 101471 .40
Operfrio qualificado encarregado 240 Técnico de 3 " classe (SIE) ............ ...... .. 9346050
Estagidrio ) 220 Oficial de informacoes de 3.7 classe 93 460,50
Motorista de pe%admdel *‘cla%e . 20 Técnicode 3 classe ... ... oo e e e e ] 93 460,50
2 Motorista de ligeiros principal 220 Técnico médio principal de 1.7 classe (SIE) 106 812,00
i Operdrio qualificado de 17 classe ... ............] 220 Téenicn médio princieal d I‘*‘ ) o e SIZ,OO

5 Escriturdrio-dactilégrafo ... ... ... ... oo ooe e o] 200 ! toprincipatde 7. classe g

§ Motorista de ligeiros de 1 * classe 200 Técnico médio principal de 2.7 classe (SIE) ... ...| 104 141,70
% Operério qualificado de 2. classe 200 Técnico médio principal de 2.7 classe 104 141,70
= Telefonista L 180 Técnico médio principal de 3.7 classe (SIE) ... ... 98 801.10
Motorista de pe%adm de2classe ...............| 180 % Téenico médio principal de 3.7 classe .| 9880110
Auxiliar administrativo principal 160 ‘g Técnico médio de 1.*classe (SIE) ... ... ... ... ... 93 46050
Motorista de ligeiros de 2.7 classe 160 'g Ajudante de informagoes de 1.7 classe 93 460,50
Operdrio ndo qualificado encarregado ... ... ... ...| 160 = Técnico médio de 1.7 classe e e e 93 /460,50
Auxiliar administrativo de 1% classe ... ......| 140 B Técnico médio de 2.7 classe (SIE) ... ... ... ... ..| 8544960
Operdrio ndo qualificado de 1.7 classe ... ... ... ...| 140 Ajudante de informagdes de 2. classe .| 8544960
Auxiliar de limpeza principal 140 Técnico médio de 2.7 classe ... ... ... ... ... ... ...| 8544960
Auvxilisr administrativo de 2 clagse ... ... .0 1| 120 Técnico médio de 3. classe (SIE) ... ... ... ... ...| 69 427.80
Operdrio ndo qualificado de 2.7 classe ... ... ... ...| 120 Ajudante de informagdes de 3.” classe L 6942780
Auxiliar de limpeza de 1" classe 120 Técnico médio de 3.2 Classe .. oo ovvee v ees | 69 427.80

Auxiliar de limpeza de 2.7 classe 100
5 Primeiro oficial (SIE) Ce 69 427 80
= Auxiliar de informagoes de 1." classe ... ... ... ...| 6942780
Tabela de vencimento das carreiras técnicas e nio E Segundo oficial (SIE) L 61 416.90
técnicas do Servigo de Inteligéncia Externa (SIE) S Auxiliar de informagdes de 27 classe ... .. ... ...| 61 416,90
e do Servigo de Informagdes (SINFO) 5| Terceiro oficial (SIE) .. 53 406.00
indice 100 = Kz: 24 990,00 ~ Auxiliar de mformagoea de 3.7 classe . 53 406,00

Grupo Vencimento
» ;; ul Estrutura e cargo Base Oficial administrativo principal 32102 40
Primeiro oficial 30 096 00
Assessor principal (SIE) ... ... v o ce oo .. .| 24032700 Tesoureiro principal 30 096,00
Assessor principal de informagdes 240 327,00 Segund? oficial 28 089,60
Assessor principal 240 327,00 Tesoureiro de 1.7 classe 28 083,60
Primeiro assessor (SIE) ... ... .. ... ...... ... ...| 22430520 Terceiro oficial 25 083,20
= Assessor de informagdes de 1. classe 22430520 g Tesoureiro de 2" classe T 26 083,20
8 o ' g Motorista de pesados principal ... ... ... ... ... .| 24 076,80
§ Primeiro assessor ... ... ... .o oo vee s ven o o] 22430520 g Operério qualificado encarregado ... ... ... ... .| 24076.80
g Assessor(S]F) _ a e ren es e e ea| 20294280 % Estagidrio ) 22 070 40
2 Assessor de informagoes de 2.7 classe 20294280 - Motorista de peqadmde 17 classe 22 070 40
E ASSESSOT .. s 20294280 Motorista de ligeiros principal ... ... ... ... ... .. 2207040
Técnico superior P“““Pal (SIEJ 18158040 Operirio qualificado de 17 classe ... ... ... ......| 2207040
Especialista de informagoes de 1.7 classe 181 58040 Escriturdrio-dactilégrafo 20 064 00
Técnico superior principal 181 58040 Molorista de ligeiros de 1. classe ... ... ... ... ...| 2006400
Técnico superior de 17 classe (SIE) ... 160 218,00 Operdrio qualificado de 2.7 classe ... ... ... ... .| 20 064,00
Especialista de informagoes de 2.7 classe 160 21800 Telefonista ... ... oo s e e ven v s e e o] 1B 057,60
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G::Iuepo Estrutura e cargo Venlt;imenlo

pessoal age
Motorista de pesados de 2.7 classe 1805760
Auxiliar administrativo principal 1605120
Motorista de ligeiros de 2. classe ... ... ... ... ...] 1605120
2 Operdrio ndo qualificado encarregado 16 051,20
g Auxiliar administrativo de 1.7 classe ... ... ... ... 1404480
g Operdrio ndo qualificado de 1.7 classe ... ... ... 14 04480
% Auxiliar de limpeza principal 14 044 80
= Auxiliar administrativo de 2. classe ... ... ... ...] 1203840
Operdrio ndo qualificado de 2.7 classe 1203840
Auxiliar de limpeza de 1.° classe 1203840
Auxiliar de limpeza de 2.7 classe 1003200

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto presidencial n.” 64/10
de 14 de Maio

Tornando-se necessdrio reajustar os valores do saldrio
minimo nacional garantido o montante tinico por grandes
agrupamentos econémicos;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea /)
do artigo 120.° ¢ do n.” 3 do artigo 125.°, ambos da Cons-
tituigdo da Repriblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Montante do salario minimo nacional)

E reajustado para Kz: 937100, o saldrio minimo nacional
garantido aos trabalhadores por conta de outrem.

ARTIGO 2°

(Montante do salirio minimo por grandes agrupamentos)

O saldrio minimo por grandes agrupamentos econdmicos
¢é reajustado para os seguintes montantes:

a) agrupamento da agricultura ... ... Kz: 9371,00;

b) agrupamento dos transportes, dos servicos e da
inddstria transformadora ... ... Kz: 11 714 00:;

¢) agrupamentos do comércio e da inddstria extra-
ctiva e aee .o Kz: 14 057 00.

ARTIGO 3°

(Empresas com dificuldades de aplicacio

do salirio minimo nacional)

Para manter o nivel de emprego, as empresas que nao
tenham capacidade de aplicar os saldrios minimos referidos
no artigo 2.7 do presente diploma, devem solicitar a Direc¢do

Provincial da Administracdo Piblica, Emprego e Seguranca
Social, autorizacio para aplicacdo de saldrios diferentes
daqueles, mediante a apresentacdo de justificativos da situacio
econdmica e financeira da empresa que comprovem aquela
incapacidade tempordria.

ARTIGO 4°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacio que contrarie o disposto
no presente decreto presidencial, nomeadamente o Decreto
n.” 34/09, de 7 de Agosto.

ARTIGO 5°

(Diividas e omissies)

As dividas e omissdes suscitadas da interpretagio e
aplicacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Repiblica.

ARTIGO 67
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2010.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 28 de Abril de 2010.

Publique-se.
Luanda. aos 14 de Maio de 2010.

O Presidente da Reptblica, Jost EDuARDO DOS SANTOS.

Decreto presidencial n.” 65/10
de 14 de Maio

Convindo reajustar os vencimentos dos membros do
Conselho Nacional de Comunicagao Social;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea /)
do artigo 120.° ¢ do n.” 3 do artigo 125.°, ambos da Cons-
tituicdo da Repuiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Vencimento-base)

Nos termos do artigo 3.” do regime remuneratério do
Conselho Nacional de Comunicacdo Social, aprovado pelo
Decreton.” 25/01,de 20 de Abril, € reajustado o vencimento-
-base dos membros do Conselho Nacional de Comunicacio
Social. da seguinte forma:



