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Decreto presidencial n.” 47/10
de 14 de Maio

Convindo reajustar os vencimentos de base dos funcio-
ndrios publicos das carreiras do regime geral;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea /)
do artigo 1207 e do n.” 3 do artigo 125.°, ambos da Cons-
titni¢do da Repuiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°

(Vencimento)

E aprovado o reajustamento dos vencimentos de base dos
funciondrios ptiblicos das carreiras do regime geral, de
acordo com as tabelas indicidria e salarial, anexas ao presente
decreto presidencial, do qual fazem parte integrante.

ARTIGO 2°
(Suplementos remuneratorios)

Devem ser apenas processados os subsidios aplicdveis
nos termos da lei aos funciondrios piiblicos integrados nessas

carreiras.

ARTIGO 3°
(Forma de pagamento)

O pagamento destes vencimentos deve ser efectuado por
via do sistema bancdrio.

ARTIGO 4°
(Isencao de imposto sobre o rendimento de trabalho)

Ficam isentos do pagamento de imposto sobre o rendi-
mento de trabalho todos os funciondrios que auferem
vencimentos até o montante de Kz: 25 000,00.

ARTIGO 5°
(Efectividade)

Devem os 6rgaos de recursos humanos dos organismos
centrais e locais da administracdo piiblica proceder ao con-
trolo da efectividade do pessoal, garantindo, com efeito, o
cumprimento do disposto nos Decretos-Lei n.os 10/94, de
24 de Junho e 8/02, de 18 de Junho, respectivamente.

ARTIGO 6°

(Norma revogatéria)

E revogada toda a legislacio que contrarie o disposto no
presente decreto presidencial, nomeadamente o Decreto
n." 69/09, de 7 de Dezembro.

ARTIGO 77

(Dividas e omissdes)
As ddvidas e omissdes suscitadas da interpretacdo e
aplicacdo do presente diploma sdo resolvidas pelo Presidente

da Reptiblica.

ARTIGO 8~

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor a partir de 1 de Junho
de 2010.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 28 de Abril de 2010.

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Maio de 2010,

O Presidente da Repiiblica, Jost Epuarbo Dos Sanros.
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