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Excelentissimos Senhores :

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto das respectivas
assinaturas no Didrio da Repiiblica ndo serem feitas com a
devida oportunidade.

Para que nio haja interrupc¢io no fornecimento do Didrio
da Repiblica aos estimados clientes, temos a honra de in-
formd-los que estdo abertas a partir desta data até 15 de
Dezembro de 2010. as respectivas assinaturas para o ano
2011 pelo que deverio providenciar a regularizacio dos seus
pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Os precos das assinaturas do Didrio da Reptblica, no
territOrio nacional passam a ser os seguintes:
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2. As assinaturas serdo feitas apenas no regime anual.

3. Aos precos mencionados no n.” 1 acrescer-se-4 um
valor adicional para portes de correio por vianormal das trés
séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95 975 00 que podera
sofrer eventuais altera¢des em fun¢fo da flutuaco das taxas
a praticar pela Empresa Nacional de Correios de Angola, E.P.
no ano de 2011. Os clientes que optarem pela recepeio dos
Didrios da Reptiblica através do correio deverao indicar o seu
endereco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se
evitarem atrasos na sua entrega, devolucio ou extravio.

Observagoes:

a) estes precos poderdo ser alterados se houver uma
desvalorizacdo da moeda nacional, numa pro-
por¢do superior a base que determinou o seu
cdlculo ou outros factores que afectem conside-
ravelmente a nossa estrutura de custos;

b) as assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2010 sofrerdo um acréscimo de
uma taxa correspondente a 15%:

¢) aos organismos do Estado que ndo regularizem os
seus pagamentos até 15 de Dezembro do ano em
curso ndo lhes serdo concedidas a crédito as
assinaturas do Didrio da Repiiblica, para o ano
de 2011.
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Presidente du Republica

Decreto presidencial n." 261/10:

Aprova o estatuto orgénico do Governo Provincial de Luanda. —
Revoga toda a legislacio que contrarie o presente diploma.

PRESIDENTE DA REPUBLICA
Decreto presidencial n.’ 261/10
de 23 de Novembro

Considerando que se torna necessdrio ajustar a estrutura
orginica do Governo Provincial de Luanda ao novo quadro
de organizacdo e funcionamento dos 6rgéos locais do Estado;

Tendo em conta que o ajustamento incide, igualmente,
sobre os servicos pulblicos necessdrios & concretizagio
das ac¢oes, atribuigdes e missoes do Governo Provincial de
Luanda;
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O Presidente da Reptblica decreta, nos termos das
alineas d) do artigo 120.°, conjugado com o n.” 3 do
artigo 125.°, ambos da Constitui¢do da Republica de Angola,
0 seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o estatuto orginico do
Governo Provincial de Luanda, anexo ao presente decreto
do qual ¢ parte integrante.

Art. 2.° — E revogada toda a legislagdo que contrarie o
presente diploma.

Art. 3.° — As dividas e omissdes que suscitarem da
interpretagdo e aplica¢io do presente diploma sio resolvidas
pelo Presidente da Repiiblica.

Art. 4 — O presente diploma entra em vigor na data da
sua publicag@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Outubro de 2010.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2010.

O Presidente da Reptiblica. Jost EDUARDO DOS SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO GOVERNO
PROVINCIAL DE LUANDA

CAPITULO 1
Natureza, Atribuicoes, Competéncia e Composicio

ARTIGO 1°

(Natureza)

O Governo Provincial de Luanda € o érgio desconcen-
trado da Administragio Central que visa assegurar a realiza-
¢io das funcdes do Poder Executivo na Provincia, promover
e orientar o desenvolvimento socioeconémico, bem como
garantir a prestacio dos servicos puiblicos da respectiva drea
geogrifica.

ARTIGO 2°
(Atribuicdes)

Ao Governo Provincial de Luanda incumbe:
1. No dominio do planeamento e or¢amento:
a) Elaborar a proposta de orcamento do Governo
Provincial, nos termos da lei:

b) Elaborar os planos e programas econémicos nos
tipos e nos termos previstos na lei;

¢) Acompanhar a execugdo dos planos e programas de
investimento ptiblico, bem como do or¢amento
provincial e elaborar os respectivos relatorios:

d) Assegurar a arrecadacdo de recursos financeiros
provenientes dos impostos e de outras receitas
devidas ao Estado, que sdo afectados & Provin-
cia;

¢) Elaborar estudos necessdrios a0 desenvolvimento
socioecondmico da Provincia;

f) Construir bases de dados estatisticos sobre a reali-
dade socioecondémica da Provincia;

g) Elaborar os programas de desenvolvimento provin-
cial:

h) Elaborar a carteira provincial de projectos a incluir
na carteira nacional e no Programa de Investi-
mento Publico (PIP) e as demais tarefas a si
atribuidas no dmbito do processo de progra-
magdo e gestdo do investimento piiblico.

2. No dominio do desenvolvimento urbano e do ordena-
mento do territério;

a) Elaborar e aprovar a proposta de planeamento ter-
ritorial nos termos da lei;

b) Elaborar e aprovar projectos urbanisticos ¢ o respec-
tivo loteamento para as dreas definidas para
construcio;

¢) Promover, apoiar e acompanhar o desenvolvimento
de programas de autoconstrucdo dirigida e de
habitacdo social;

d) Autorizar a transmissio ou a constitui¢ao de direitos
fundidrios sobre terrenos rurais, agrarios ou flo-
restais nos termos da lei;

) Autorizar a constitui¢do e a transmissao de direitos
fundidrios sobre terrenos urbanos, nos termos da
legislagdo fundidria e do ordenamento do ter-
ritorio;

) Submeter & Administracio Central propostas de
transferéncias de terrenos do dominio piblico
para o dominio privado do Estado;

g) Submeter a Administracdo Central propostas de
concessdo de forais aos centros urbanos que
preencham os requisitos legais:

h) Observar e fiscalizar o cumprimento do disposto na
Lei de Terras, na Lei do Ordenamento do Ter-
ritério e nos seus regulamentos.

3. No dominio do desenvolvimento econémico local:

a) Promover e incentivar iniciativas locais de desen-
volvimento empresarial;

b) Estimular o aumento da producao e da produti-
vidade nas empresas de producio de bens e de
prestacfio de servigos essenciais, de &mbito local.
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4. No dominio do desenvolvimento social e cultural:

a) Garantir assisténcia social, educacional e sanitdria,
contribuindo para a melhoria da qualidade de
vida da populacao:

b) Garantir as condi¢des organizativas e materiais para
implementacdo do Programa Educacdo Para
Todos, para alfabetizacdo e o ensino primdrio
universal;

¢) Promover a qualificacdo e o desenvolvimento dos
recursos humanos a nivel local;

d) Promover a educacdo informal em linguas nacio-
nais através de miltiplas modalidades possiveis:

) Criar condi¢des para o desenvolvimento da cultura
¢ das artes, promovendo a recolha, o estudo e a
investigacdo, a divulgacdo e a valorizacao das
distintas manifestacoes, nas suas multiplas for-
mas. incluindo as linguas nacionais:;

/) Contribuir para o conhecimento, a preservagio e a
valorizacdo do patriménio histérico-cultural
existente a nivel provincial, municipal e comu-
nal, promovendo levantamentos e estudos de
todo o tipo de estruturas e realiza¢des classifi-
cadas ou a classificar;

g) Promover a criacdo de infra-estruturas para museus,
bibliotecas e casas de cultura a nivel da Provin-
cia, dos municipios e da comunas, bem como
garantir o seu apetrechamento e o franqueamento
pelas populacdes. através de programas culturais
e educativos, previamente concebidos e de forma
consequente:

h) Garantir as condi¢Oes organizativas e matérias para
o desenvolvimento do desporto e da ocupacdo
dos tempos livres da juventude e da populacao
em geral;

1) Apoiar e promover a criacdo de infra-estruturas de
recreacdo e de desporto e incentivar a pratica
desportiva;

J) Promover campanhas de educacdo civica da popu-
lacdo.

5. No dominio da seguranca publica e policia:

a) Assegurar a proteccdo dos cidaddos nacionais e
estrangeiros e a propriedade ptiblica e privada;

b) Tomar medidas para o combate a delinquéncia, espe-
cula¢do, agcambarcamento, contrabando, sabota-
gem econdémica, vadiagem bem como contra todas
as manifestacOes contrdrias ao desenvolvimento
administrativo, econémico, social e cultural da
Provincia;

¢) Desenvolver ac¢des de proteccdo civil e epidemio-
l6gica:

d) Fazer cumprir as tabelas de pre¢os e margens de
lucros fixados pelo Executivo, as normas rela-

tivas ao comércio, bem como as relativas as
transgressdes administrativas.

6. No dominio do ambiente:

a) Promover medidas e campanhas tendentes a defesa
e preservacdo do ambiente;

b) Promover acc¢des, campanhas e programas de
criacdo de espagos verdes;

¢) Promover e apoiar as medidas de proteccio dos
recursos hidricos, de conservacao do solo e da
dgua e dos atractivos naturais para fins turisticos,
tendo em conta o desenvolvimento sustentdvel
do turismo;

d) Promover o saneamento e o ambiente, bem como a
construgdo de equipamento rural e urbano.

7. No dominio da coordenacio institucional:

a) Executar as decisoes do titular do Poder Executivo
em matéria de incidéncia local;

b) Assegurar a orientacio, o acompanhamento e a
monitoria das administra¢des municipais e
comunais e superintender nos institutos ptiblicos
e empresas ptiblicas de Aambito provincial e
municipal;

¢) Acompanhar e cooperar com os institutos ptiblicos
e empresas ptblicas nacionais, com represen-
tacdo local, nos respectivos programas ¢ planos
de desenvolvimento de actividades, com vista a
harmonizaco das respectivas intervengdes:

d) Assegurar a implementagdo das deliberacdes politi-
cas ou estratégicas de relevo especifico para a
defesa nacional;

e) Colaborar com os Orgios de defesa, seguranca e
ordem interna, na defesa da integridade de todo
0 espaco territorial da Provincia, nos termos
da lei:

) Assegurar, em coordenacdo com os érgdos compe-
tentes do processo eleitoral, a realizacdo do
registo eleitoral e das demais actividades legais,
inerentes as eleigOes gerais e autdrquicas. no
dmbito do territério da Provineia;

£) Promover, nos termos da lei, iniciativas para a con-
clusd@o de acordos ou protocolos de geminagdo e
cooperac¢io de cidades:

h) Assegurar em coordenaciio com os érgdos compe-
tentes, a aplicacdo das matérias relativas a
prestacdo e garantia dos servigos de justica as
populagdes.

8. No exercicio das suas funcdes, o Governo Provincial
de Luanda emite resolucdes e posturas que sido publicadas na
11 série do Didrio da Repuiblica.
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ARTIGO 3°
(Audiéncia prévia)

O Governo Provincial deve ser previamente ouvido pelo
Poder Executivo sempre que este pretenda adoptar medidas
de politica de incidéncia local:

ARTIGO 4.°
(Composicio e reuniio)

1. O Governo Provincial de Luanda ¢ presidido pelo
respectivo Governador e integra os Vice-Governadores, 0s
Directores Provinciais e os Delegados Provinciais.

2. O Governo Provincial retine-se em sessdo ordindria
de dois em dois meses e extraordinariamente sempre que
convocado pelo Governador.

3. Os Administradores Municipais ¢ Comunais podem
participar, a convite do Governador, das sessoes do Governo
Provincial.

4. Os drgaos responsdveis pela ordem interna na Provin-
cia de Luanda podem ser convidados a participar das sessoes
do Governo Provincial, com o objectivo de articularem as
suas accoes e programas com o Governo Provincial.

5. O Governador Provincial pode, quando julgar neces-
sdrio, convidar pessoas singulares ou colectivas a participar
das sessoes do Governo Provincial.

CAPITULO I
Governador e Vice-Governadores da Provincia

SECCAO 1
Governador Provincial

ARTIGO 5°
(Governador Provincial)

1. O Governador Provincial de Luanda é o representante
da Administracio Central na respectiva Provincia, a quem
incumbe, em geral, conduzir a governacgio da Provincia e
assegurar o normal funcionamento dos 6érgios da adminis-
tracio local do Estado, respondendo pela sua actividade
perante o Presidente da Repiiblica.

2. No exercicio das suas fun¢des, o Governador Provin-
cial de Luanda é coadjuvado por quatro Vice-Governadores,
nomeadamente:

a) Vice-Governador para o Sector Econémico e Pro-
dutivo;

b) Vice-Governador para os Servicos Técnicos e Infra-
-Estruturas;

¢) Vice-Governador para o Sector Social:

d) Vice-Governador para Organizacao Administrativa.

3. O Governador Provincial atende directamente as
seguintes dreas:

a) a coordenacdo institucional;

b) o sector politico da Provincia;

¢) a execugao do orcamento;

d) a justica, a seguranca e ordem publicas e a autori-
dade na Provincia.

4. O Governador Provincial pode delegar poderes nos
Vice-Governadores para acompanhar, tratar e decidir assun-
tos relativos a actividade e ao funcionamento de outras dreas.

ARTIGO 67
(Provimento e equiparaciio)

1. O Governador Provincial é nomeado pelo Presidente
da Repiblica.

2.0 Governador Provincial é equiparado a Ministro para
efeitos protocolares, remuneratdrios e de imunidades.

ARTIGO 77
(Posse e cessaciio de fungoes)

1. O Governador e os Vice-Governadores Provinciais
iniciam as suas fun¢des com a tomada de posse perante o
Presidente da Reptiblica.

2. Os restantes membros do Governo Provincial iniciam
as suas funcdes com a tomada de posse perante o Governador

Provincial.
ARTIGO 8"

(Competéncia)
1. Compete ao Governador Provincial:

a) Dirigir o Governo Provincial:

b) Garantir a ordem e autoridade na Provincia;

¢) Dirigir a preparagdo, a execug¢io ¢ o controlo dos
Programas de Investimento Ptiblicos e do orga-
mento da Provincia, bem como supervisionar os
programas ¢ or¢camentos dos escaldes inferiores
da administra¢ao local do Estado;

d) Nomear, exonerar e conferir posse aos directores
provinciais, ouvido o Ministro da especialidade:

e) Nomear, exonerar ¢ conferir posse aos titulares de
cargo de chefia e aos funciondrios do quadro do
Governo Provincial;

) Nomear, exonerar os administradores municipais,
administradores municipais-adjuntos, adminis-
tradores comunais e administradores comunais-
-adjuntos e conferir a sua posse:

g) Conferir posse aos funciondrios que exergcam cargos
de chefia ¢ aos demais funcionarios do Governo
Provincial:

h) Convocar e presidir as reunides do Governo Provin-
cial e do Conselho Provincial de Auscultagdo e
Concertacio Social e propor as respectivas agen-
das de trabalhos:

i) Realizar regularmente visitas de acompanhamento e
controlo aos municipios e as comunas;
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J)Autorizar a realizacdo de despesas publicas nos
termos da lei:

k) Avaliar e aprovar, ouvindo o Governo Provincial,
os projectos de investimento piiblico nos termos
da lei;

[) Garantir apoio para a realizac@io das visitas de tra-
balho dos deputados junto dos respectivos cir-
culos eleitorais e institui¢oes da Provincia;

m) Nomear e exonerar os responsdveis dos institutos
ptiblicos e das empresas piiblicas de &mbito local;

n) Promover mecanismos que garantam o didlogo, a
colaborac@o, acompanhamento ¢ autonomia das
institui¢cdes do poder tradicional;

o) Promover medidas tendentes a defesa e a preser-
vacdo do ambiente;

p) Assegurar o cumprimento das acg¢oes de defesa, de
seguranca e de ordem interna;

g) Promover mecanismos que garantam a inter-relacao,
a interdependéncia e a coordenacio institucional
entre a Administra¢do Central e a administracdo
local, bem como no seio desta:

r) Controlar a actividade dos delegados provinciais,
nos termos da lei;

5) Promover iniciativas para a conclus@o de acordos
ou protocolos de geminacdo e cooperacdo entre
cidades sob sua jurisdi¢dio, ouvido o érgdo da
Administraciio Central que superintende a admi-
nistracdo do territério, de acordo com a legis-
lagdo em vigor:

t) Exercer as demais funcdes que lhe sejam superior-
mente determinadas.

2. No exercicio das suas competéncias, o Governador da
Provincia emite despachos quando forem executdrios, que
devem ser publicados na I série do Didrio da Repiiblica e
ordens de servico quando forem instrucdes genéricas.

SECCAO 11
Vice-Governadores

ARTIGO 9°
(Provimento e equiparacio)

1. O Vice-Governador ¢ nomeado pelo Presidente da
Repiiblica, sob proposta do Governador Provincial. ouvido
o titular do 6rgio da Administracdo Central responsdvel pela
administrac@o do territério.

2. O Vice-Governador € equiparado a Vice-Ministro para
efeitos protocolares, remuneratérios e de imunidades.

ARTIGO 10.°

(Competéncia)

1. Ao Vice-Governador para o Sector Econémico e Pro-
dutivo compete coadjuvar o Governador Provincial na coor-

denacdio e execucdo das tarefas ligadas a drea econémica e
produtiva, nomeadamente:

a) Assegurar a execucdo dos aspectos de ordem orga-
mental e financeira dos projectos, ac¢des e pro-
gramas da Provincia;

b) Coordenar as acgdes e mecanismos de reestrutu-
racdo e arrecadagdo de receitas locais:

¢) Corrigir as assimetrias na gestdo financeira da
Provincia de Luanda;

) Garantir que as receitas arrecadas sio canalizadas
para a Conta Unica do Tesouro Nacional;

e) Executar o SIGFE até aos municipios;

1) Proceder ao balango sistemadtico da receita arre-
cadada e despesa realizada:

g) Propor 4 Comissdo Provincial de Avaliagdo da
Receita Local e Comunitaria, com vista a obter o
balan¢o mensal dos niveis de arrecadacio;

h) Manter o enquadramento das rotinas de execucao
or¢amental nas Administracoes Municipais, com
o permanente acompanhamento dos técnicos do
Ministério das Financas e da Delegagdo Provin-
cial de Financas;

1) Ministrar cursos de formacao aos gestores munici-
pais:

J) Estimular e incitar a concorréncia intema quanto a
melhoria e qualidade das receitas e dos niveis de
arrecadacido de receitas locais e comunitdrias;

k) Premiar o melhor municipio pela arrecadacio de
mais receitas locais e comunitdrias;

[) Empresas e institutos ptblicos de dmbito local:

m) Agua e energia;

n) Recursos naturais;

o) Agricultura, pescas, inddstrias, hotelaria e turismo:

p) Transportes € comunicagoes.

2. Ao Vice-Govemnador para os Servigos Técnicos e Infra-
-Estruturas compete coadjuvar o Governador Provincial na
coordenacdo e execucdo das tarefas ligadas aos servicos
técnicos, nomeadamente:

«) Urbanismo, ordenamento do territdrio, saneamento,
planeamento e gestdo urbana e ordenamento rural;

b) Infra-estruturas e obras publicas;

¢) Assegurar tecnicamente as Reparti¢des Técnicas
Municipais, com a incumbéncia de ocupar-se,
designadamente do cadastro, das cartas cadas-
trais de detalhe, dos levantamentos topogrificos,
dos planos directores municipais, dos planos
urbanos e da criacdo de Sistemas de Informagao
Geogrdfica (SIG), toponimia;

) Criar no Govemno Provincial de Luanda e nos muni-
cipios base de dados alfanuméricos, nomeada-
mente geracdo do cadastro de iméveis, geragido
do cadastro para o imposto de selo, geracao
do cadastro de alvards;
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¢) Criar no Governo Provincial de Luanda e nos muni-
cipios base de dados do sistema de planeamento,
nomeadamente gerac¢io da base cartogrifica,
implantacio do cadastro técnico, implantacao
do programa de gestdo, instalagio da base de
dados de planeamento, instalagdo da base de
dados dos diferentes sistemas-tributdrio, anagra-
fico:

1) Criar a base de dados das redes técnicas em colabo-
racdo com a EDEL e EPAL e outros érgdos que
possuam redes técnicas;

2) Recensear todas as intervengdes urbanisticas:

h) Garantir a elaboracdo dos planos territoriais e os
planos urbanisticos ou forais, sob proposta das
respectivas administracdes municipais, ficando
sob gestio destas:

i) Elaborar o Regulamento Provincial da Operacdo de
Licenciamento;

J) Elaborar o Regulamento de Eliminagdo das Bar-
reiras Arquitecténicas com vista a respeitar as
pessoas com mobilidade reduzida:

k) Assegurar a gestdo urbanistica, nomeadamente
a operacdo de loteamento e licenciamento de
operagdes urbanisticas;

[) Conter as ocupacdes legais de terrenos:

m) Delimitar e colocar placas informativas nas dreas
de reservas fundidrias do Estado e proceder a
vedacio imediata dessas dreas;

n) Assegurar a responsabilizacio criminal de indivi-
duos que se ocupam das ocupaces ilegais de
terrenos:

o) Criar unidades técnicas municipais, com a func@o
de operacionalizar e executar as ac¢des de inter-
vencdo téenica da Administracao Municipal,
nomeadamente terraplanagem, desassoreamento
e reperfilamento das valas, trabalhos de engala-
namento, capina, jardinagem, remocao de lixo:

p) Incentivar a celebracio de contrato-programa entre
as unidades técnicas e as Administracoes
Municipais, no qual estejam definidos prazos de
execucdo, fiscalizacdo das dreas ou locais de
intervencdo e metas a alcancar;

¢) Ambiente.

/) Criacdo de uma base de dados sobre o estado da
satde na Provincia;

£) Descentralizaco dos servigos de satde;

h) Construgao e reabilitacio de postos de satde, cen-
tros e hospitais municipais:

i) Implementacio e extensiio do programa de mal
nutri¢do comunitdria e vigilincia nutricional;

J) Extensdo da rede de frio em todas as unidades
sanitdrias para a conservacao de vacinas;

k) Aquisi¢do de kits e capacitagio de parteiras tradi-
cionais;

I) Apoio aos programas de luta e combate ao VIH e
SIDA;

m) Formacdo de agentes comunitirios de satide;

n) Acgdes de IEC incluindo as de dmbito do VIH e
SIDA;

0) Diagnéstico do nidmero de alunos fora do sistema
de ensino por municipios;

p) Reforco e/ou extensdo do Programa Merenda
Escolar até as escolas comparticipadas;

g) Implementacdo do programa de alfabetizacdo de
adultos;

r) Promocio do desporto na escola.

4. Ao Vice-Governador para Organizacio Administrativa
compete coadjuvar o Governador Provincial na coordenagio
e execucdo das tarefas ligadas & drea de organiza¢o institu-
cional e administrativa, nomeadamente:

a) Execucdo de medidas de modernizagio e simplifi-
cacdo administrativa dos servicos do Governo
Provincial de Luanda e das Administracoes
Municipais;

b) Execuciio da politica de refor¢co da capacidade
institucional dos oérgaos e servicos do Governo
Provincial de Luanda e das Administracoes
Municipais;

¢) Execugdo da politica de gestdo de recursos do
Governo Provincial de Luanda e das Adminis-
tracdes Municipais e gerir o Sistema Nacional de
Gestao dos Recursos Humanos ao nivel do Governo
Provincial e das Administra¢des Municipais:

d) Organizac@o ¢ manutenc¢do actualizada o arquivo

geral e definir e executar o plano geral de arquivo
do Governo Provincial de Luanda e das Adminis-
tracdes Municipais:

3. Ao Vice-Governador para o Sector Social compete
coadjuvar o Governador Provincial na coordenagao e exe-
cucdo das tarefas ligadas as dreas sociais, nomeadamente:

a) Saudde, reinsercdo social, antigos combatentes e
veleranos da pdtria:

b) Educacio, alfabetizacdo, cultura e desportos;

¢) Habitagdo:

d) Familia e promogdo da mulher, infincia, deficientes
e terceira idade:

¢) Sociedade civil e defesa do consumidor;

e) Definicéio e organizacio dos meios, acgdes e tarefas
modernos e expeditos inerentes i recepgio,
registo, classificacao e distribui¢do de corres-
pondéncia e documentos;

/) Planeamento e organizacgao das ac¢des de formagio
e aperfeicoamento dos recursos humanos do
Governo Provincial de Luanda e das Adminis-
tragcdes Municipais:
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g) Informatizacdo dos servigos, procedimentos e
meméria administrativa do Governo Provincial
de Luanda e das Administragdes Municipais;

h) Fiscaliza¢io e execucgiio das acgdes e tarefas de
modernizacao, simplifica¢io administrativa, orga-
nizacdo e reforco institucional do Governo
Provincial de Luanda e das Administracoes Muni-
cipais, em colaboracao com o Gabinete de Ins-
pecgao.

5. Por designacio expressa, um dos Vice-Governadores
substitui 0 Governador Provincial nas suas auséncias e impe-
dimentos.

6. Os actos administrativos dos Vice-Governadores sendo
delegados séo executdrios e definitivos ¢ tomam a forma de
despachos e quando tratem de instrugdes genéricas tomam a
forma de ordens de servigo.

CAPITULO 1II
Organizacio em Geral

ARTIGO 117°
(Estrutura orgfinica)

A estrutura orgéanica do Governo Provincial de Luanda
compreende os seguintes 0rgaos e Servigos:

1. Orglio executivo:

Governo Provincial.

(]

; Orgﬁo de apoio consultivo:

Conselho Provincial de Auscultacio e Concertacio
Social.

3. Servigos de apoio técnico:
a) Secretaria do Govemno;
b) Gabinete Juridico:
¢) Gabinete de Inspeccio;
«) Gabinete de Estudos e Planeamento.

4. Servicos de apoio instrumental:

a) Gabinete do Governador;
b) Gabinete dos Vice-Governadores:
¢) Centro de Documentacio e Informacio.

5. Servigos desconcentrados do Governo Provincial:

a) Direc¢des Provinciais.

6. Servigos desconcentrados da Administracio Central:

a) Delegacdes Provinciais.

7. Superintendéncia:

a) Institutos Publicos de ambito provincial;
b) Empresas Publicas de dmbito provincial.

CAPITULO 1V
Organizacio em Especial

SECCAO 1
(')rga'm de Apoio Consultive

ARTIGO 127
(Conselho Provincial de Auscultacio e Concertacio Social)

1. O Conselho Provincial de Auscultacdo ¢ Concertacdo
Social tem por objectivo apoiar o Governo Provincial na
apreciacao e na tomada de medidas de politica econémica e
social no territério da Provincia.

2. Para efeitos de aplicacdo do nimero anterior, o Con-
selho Provincial de Auscultag@o e Concertagiao Social deve
ser ouvido antes da aprovacio do plano de desenvolvimento
provincial, do plano de actividades e do relatério de execugdo
dos referidos instrumentos.

3. O Conselho Provincial de Auscultagio e Concertagio
Social é presidido pelo Governador Provincial e integra os
seguintes membros:

a) Vice-Governadores;

b) Delegados e Directores Provinciais;

¢) Administradores Municipais;

d) Representantes Provincial dos Partidos Politicos e
Coligacdes de Partidos Politicos com assento na
Assembleia Nacional

¢) Representantes das autoridades tradicionais;

) Representantes das associacdes sindicais:

g) Representantes do sector empresarial piblico e pri-
vado;

h) Representantes das associagdes de camponeses:

i) Representantes das igrejas reconhecidas por lei;

J) Representantes das ONG:

k) Representantes das associacOes profissionais;

D) Representante do Conselho Provincial da Juventude.

4. Sempre que julgue necessdrio o Governador Provin-
cial pode convidar outras entidades nao contempladas no
n.” 3 do presente artigo.

5. Os representantes das instituicoes previstas nas ali-
neas ¢) a [) do n.” 3 do presente artigo participam até ao
limite de trés membros por cada entidade representada.

6.As competéncias, a organiza¢io e o funcionamento do
Conselho Provincial de Auscultacdo e Concertagdo Social
sdo definidas por regulamento interno aprovado por reso-
lugdo do Governo Provincial.
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7. O Conselho Provincial de Auscultagao e Concertacdao
Social retine-se ordinariamente de trés em trés meses e extra-
ordinariamente sempre que o Governador Provincial o con-
vocar.

SECCAO Il
Servicos de Apoio Técnico

ARTIGO 13.°
(Secretaria do Governo)

1. A Secretaria do Governo Provincial é o servico que se
ocupa da generalidade da gestdo do pessoal, do patriménio,
do or¢camento, das relacdes publicas e transportes.

2. Compete & Secretaria do Governo da Provincia:

a) Proceder a recepgiio, registo de entrada e saida da
documentac¢ao;

b) Secretariar, organizar e preparar convenientemente
as sessoes do Governo e do Conselho Provincial
de Auscultacio e Concertagao Social;

¢) Modernizacao administrativa ao nivel do Governo
da Provincia:

d) Informatizacdo dos servigos, procedimentos e
organizacdo da memdéria administrativa do
Governo Provincial:

e) Velar pela gestdo do orcamento do Governo da
Provincia, bem como das questdes inerentes aos
recursos humanos, patrimaénios e transportes;

) Apoiar as actividades parlamentares e religiosas:

g) Exercer as demais fun¢des que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Secretaria do Governo € dirigida por um Secretdrio
Geral com a categoria de director provincial e compreende os
seguintes servi¢os intermos:

a) Departamento de Gestdo Orgamental e Patrimonial;

b) Departamento do Protocolo e Relacoes Institu-
cionais;

¢) Departamento de Recursos Humanos.

ARTIGO 147
(Gabinete Juridico)

1. Gabinete Juridico € o servico de apoio técnico ao qual
cabe realizar a actividade de assessoria juridico-legal e de
estudos téenico-juridicos.

2. Compete ao Gabinete Juridico:

a) Emitir pareceres sobre assuntos juridicos subme-
tidos ao Governo da Provincia;

b) Analisar técnica e juridicamente os contratos a
celebrar pelo Governo da Provineia de Luanda;

¢) Analisar técnica e juridicamente os litigios sobre
transgressdes administrativas:

d) Proceder a elaboracdo de estudos técnico-juridicos,
de projectos de diplomas e demais instrumentos
juridicos do Governo da Provincia;

e) Apoiar os diversos 6rgdos e servicos do Governo
da Provincia na preparagio de projectos de cardc-
ter juridico, bem como despachos e demais
instrumentos legais;

) Coligir, ajustar e manter actualizada a legislacdo
respeitante as matérias afectas ao Governo da
Provincia, bem como actualizar o arquivo dos
regulamentos, despachos e ordens de servigos
dimanados dos érgios e servigos nele integrados;

g) Estudar e propor a estratégia de cooperacio inter-
nacional no dominio do poder local em arti-
culagdo com o Ministério das Relacdes Exte-
riores;

h) Elaborar propostas com vista a assegurar e coor-
denar a participacdo da Provincia de Luanda, em
particular da Cidade de Luanda, nos organismos
mternacionais de cidades;

i) Propor a orientacdo a seguir nas negociagdes de
acordos e convencdes com cidades e organismos
internacionais:

J) Exercer as demais func¢des que lhe foram determi-
nadas superiormente.

3. O Gabinete Juridico é dirigido por um Director de
Gabinete com a categoria de director provincial e com-
preende os seguintes servicos internos:

a) Departamento de Assessoria e Contencioso Admi-
nistrativo;

b) Departamento de Notariado Privativo;

¢) Departamento de Intercimbio.

ARTIGO 157
(Gabinete de Inspecciio)

1. O Gabinete de Inspecgio € o servigo de apoio téenico
ao qual cabe realizar a actividade de inspec¢do aos servicos
administrativos do Governo Provincial de Luanda.

2. Compete ao Gabinete de Inspecgao:

a) Inspeccionar a actividade dos servigos do Governo
Provincial;

b) Proceder as sindicéincias, inquéritos e inspecgdes
aos diferentes 6rgios do Governo Provincial, de
acordo com a legislacio vigente;

¢) Acompanhar e controlar a execugdo das delibe-
races e decisdes do Governo Provincial para
diferentes érgios e servigos:

d) Coligir todos os despachos e determinacdes supe-
riores e acompanhar a sua aplicagio pelos drgios
e servi¢os do Governo Provincial.
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3. O Gabinete de Inspeccdo € dirigido por um Inspector-
-Chefe com a categoria de director provincial e compreende
08 seguintes servicos internos:

a) Departamento de Inspeccao:
b) Departamento de Auditoria;

ARTIGO 16°
(Gabinete de Estudos e Planeamento)

1. O Gabinete de Estudos e Planecamento € o servi¢o de
assessoria multidisciplinar, com funcdes de elaboracio de
estudos e andlise de matérias compreendidas nas atribuicdes
do Governo Provincial, bem como elaborar a consolidacdo
do orcamento da Provincia a incluir no Or¢amento Geral do
Estado, orientar, coordenar e controlar as actividades de
planeamento ao nivel da Provincia, acompanhar e controlar
a execucdo dos Planos Provinciais e zelar pela consecucdo
das respectivas metas.

2. O Gabinete de Estudos e Planeamento no desenvol-
vimento da sua actividade deve ser apoiado téenica e metodo-
logicamente pelo érgdo central responsdvel pela drea do
planeamento.

3. Compete ao Gabinete de Estudos e Planeamento:

a) Elaborar programas de desenvolvimento econd-
mico e social da Provincia;

b) Efectuar a estatistica de interesse para o desen-
volvimento econémico e social da Provincia,
tendo em atencdo as normas e regulamentos
legalmente estabelecidos:

d) Controlar, sob orientac@o do Governador da Provin-
cia, a execugdo dos recursos financeiros relativos
a0s investimentos da Provincia;

e¢) Exercer as demais fung¢des que lhe forem determi-
nadas superiormente.

4. O Gabinete de Estudos e Planeamento ¢ dirigido por
um Director de Gabinete com categoria de director provincial
e compreende os seguintes servigos internos:

a) Departamento de Planeamento e Estatistica;
b) Departamento de Estudos e Projectos.

SECCAO 11l
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 177

(Gabinetes do Governador e dos Vice-Governadores)

A composi¢io e o regime juridico do pessoal dos Gabi-
netes do Governador e dos Vice-Governadores sdo estabele-
cidos por diploma préprio.

ARTIGO 18°
(Centro de Documentacio e Informacio)

1. O Centro de Documentagao e Informag¢ado € o servico
que assegura o apoio nos dominios de documentagio em
geral e, em especial, da seleccio, elaboracdo e difusio de
informagoes.

2. O Centro de Documentacio e Informacio ¢ dirigido
por um chefe com a categoria de chefe de departamento
provincial e compreende os seguintes servigos internos:

«) Biblioteca:
b) Comunicacdo e Imagem,
¢) Arquivo e Documentacio.

3. As competéncias do Centro de Documentacio e Infor-
macdo sdo definidas por regulamento interno aprovado por
despacho do Governador Provincial.

SECCAO IV
Servicos Desconcentrados do Governo Provincial

SUBSECCAO 1
Direcciio Provincial

ARTIGO 19°
(Natureza)

A Direcgdo Provincial é o servigo desconcentrado do
Governo Provincial incumbido de assegurar a execugdo das
suas competéncias especificas.

ARTIGO 200
(Direccao e provimento)

1. A Direccdo Provincial ¢ dirigida por um director
provincial nomeado por despacho do Governador Provincial,
ouvido o Ministro da especialidade.

2. O parecer do Ministro da especialidade ¢ emitido
no prazo de 15 dias contados da data da notificacdo pelo
Governador Provincial

ARTIGO 21°
(Dependéncia)

A Direcc¢io Provincial depende orginica, administrativa
e funcionalmente do Governo Provincial e recebe apoio
técnico e metodoldgico das dreas de especialidade da Admi-
nistracao Central, através do Governo Provincial.

ARTIGO 22°
(Regulamento)

A Direc¢ao Provincial rege-se por regulamento interno
aprovado por despacho do Governador Provincial.
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SUBSECCAO 11

Direcces Provinciais

ARTIGO 237

(Direcciio Provincial das Actividades Econémicas)

1. A Direccio Provincial das Actividades Econémicas é o
servico desconcentrado do Governo Provincial incumbido de
assegurar a execucdo das atribui¢des e competéncias especi-
ficas do Governo Provincial nesta especialidade.

2. Compete a Direccdo Provincial das Actividades Econd-
micas:

a) Propor medidas que assegurem o regular e eficaz
abastecimento de bens alimentares e outros de
distribui¢@o prioritdria a populagio;

b) Controlar a rede comercial ¢ de prestacio de
servicos mercantis, urbana e rural, bem como
realizar a actualizac@o do cadastro;

c) Velar pelo cumprimento das leis e regulamentos que
disciplinam a actividade comercial, industrial,
hotelaria e trismo e geologia e minas;

d) Executar as tarefas relacionadas com o licencia-
mento do exercicio da actividade comercial,
industria, hotelaria e turismo e geologia e minas:

e) Promover o desenvolvimento das actividades comer-
ciais, industriais, hotelaria e turismo e geologia e
minas:

/) Participar na elaboracdo das estratégias de desen-
volvimento comercial, industrial, hotelaria e
turismo e geologia e minas:

g) Apoiar os agentes econémicos do sector comercial,
industrial, hoteleiro e turismo e geologia e minas:

h) Inventariar as necessidades e possibilidades de
investimentos ptiblicos e privados:

i) Licenciar toda a actividade geoldgica e mineira que
seja da sua competéncia:

J) Participar na elaboragio do plano e programa de
desenvolvimento econémica da Provincia:

k) Velar pela execugao da politica do sector comercial,,
industrial, hoteleiro ¢ geoldgico mineiro na Pro-
vincia,

[) Estudar, organizar e manter actualizado o processo
de cadastro mineiro;

m) Exercer as demais funcdes que lhe forem determi-
nadas superiormente.

5. A Direc¢do Provincial das Actividades Econémicas
compreende os seguintes servi¢os internos:

a) Departamento de Comércio e Hotelaria e Turismo;
b) Departamento de Geologia e Minas:
¢) Departamento de Inddstria.

ARTIGO 24°

(Direccio Provincial da Juventude e Promocio dos Desportos)

1. A Direccio Provincial da Juventude e Promocao dos
Desportos ¢ o servigo desconcentrado do Governo Provin-
cial incumbido de assegurar a execucdo das atribuigdes e
competéncias especificas do Governo Provincial nesta espe-
cialidade.

2. Compete a Direccd@o Provincial da Juventude e Pro-
mocao dos Desportos:

a) Promover e dinamizar o desenvolvimento do asso-
ciativismo juvenil como forma de assegurar a
melhor participac¢do e integrac¢do, visando garan-
tir a sua formacfo integral e a ocupacdo salutar
dos tempos livres;

b) Propor projectos, programas € outras iniciativas
para a solucdo de problemas, anseios e perspec-
tivas da juventude:

¢) Orientar e coordenar a actividade desportiva pro-
vincial, bem como dinamizar o associativismo
desportivo e criar condi¢des que assegurem a sua
autonomia funcional;

d) Promover a informacdo desportiva, visando divul-
gar e fomentar junto da populag@o em geral, e em
especial nos jovens, o interesse da pritica do
desporto e dos seus valores €ticos;

e) Elaborar e apresentar propostas e projectos para a
realizacdo de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia;

f) Exercer as demais func¢des que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direc¢ido Provincial da Juventude e Promogao dos
Desportos compreende 0s seguintes Servi¢os internos:

a) Departamento da Juventude:
b) Departamento de Promogio dos Desportos.

ARTIGO 25°
(Direccio Provincial da Familia e Promocio da Mulher)

1. A Direccao Provincial da Familia e Promocdo da Mulher
é o servigo desconcentrado do Governo Provincial incumbido
de assegurar a execugdo das atribui¢des e competéncias
especificas do Governo Provincial nesta especialidade.

2. Compete a Direc¢io Provincial da Familia e Promogdo
da Mulher:

a) Acompanhar a execucio da politica de defesa e
garantia dos direitos da mulher inserida na fami-
lia e na sociedade;
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b) Participar na defini¢do de estratégias politicas e
programas de desenvolvimento de formas a
garantir a protec¢do e promogao da mulher, bem
como contribuir para a unidade e coesdo da
familia;

¢) Promover, de forma multidisciplinar, programas e
ac¢des, visando a informagdo, sensibilizagdo,
educagao e formagao nos meios urbano e rural
em prol da mulher e da familia;

d) Elaborar e apresentar propostas e projectos para
a realizacdo de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia;

¢) Exercer as demais funcdes que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direcc¢ao Provincial da Familia e Promocao da
Mulher compreende os seguintes servicos internos:

a) Departamento de Politica Familiar;
b) Departamento de Promogio e Integracio do Género.

ARTIGO 26.°
(Direcciio Provincial do Desenvolvimento Rural e Pescas)

1. A Direc¢do Provincial do Desenvolvimento Rural e
Pescas ¢ o servigo desconcentrado do Governo Provincial
incumbido de assegurar a execuc@o das atribuicdes e com-
peténcias especificas do Governo Provincial nesta especia-
lidade.

2. Compete a Direc¢ao Provincial do Desenvolvimento
Rural e Pescas:

a) Assegurar a elaboraciio de projectos e programas
de actividades da Direccdo e das unidades de pro-
ducdo das dreas que o integram;

b) Proceder ao estudo dos métodos, priticas e técnicas
tendentes ao melhoramento da actividade agro-
-pecudria;

¢) Elaborar e apresentar propostas e projectos para a
realizacdo de investimentos nas dreas de activi-
dade sob sua dependéncia:

d) Promover o desenvolvimento do sector agricola,
bem como assegurar o abastecimento da Provin-
cia em produtos agricolas;

e) Assegurar a elaboracio de projectos e programas de
actividades da Direc¢io e das unidades de pro-
ducdo das dreas que o integram;

) Proceder ao estudo dos métodos, prdticas e técnicas
tendentes ao melhoramento do ambiente:

g) Elaborar e apresentar propostas € projectos para a
realizaciio de investimentos nas dreas de activi-
dade sob sua dependéncia;

h) Promover o desenvolvimento do sector pesqueiro e
seus derivados, bem como assegurar o abasteci-
mento da Provincia em produtos da pesca;

i) Exercer as demais fun¢des que forem determinadas
superiormente.

3. A Direcgdo Provincial do Desenvolvimento Rural e
Pescas compreende os seguintes servi¢os intemos:

a) Departamento da Agricultura e Pecudria;
b) Departamento de Pesca e Aquacultura

ARTIGO 27~°
(Direcciio Provincial da Cultura)

1. A Direccio Provincial da Cultura € o servico descon-
centrado do Governo Provincial incumbido de assegurar a
execucdo das atribuigdes e competéncias especificas do
Governo Provincial nesta especialidade.

2. Compete a Direccao Provincial da Cultura:

a) Analisar e discutir a estratégia de desenvolvimento
cultural, mediante estudos sobre tendéncias de
desenvolvimento ¢ do consumo cultural;

b) Desenvolver programas, apoiar ¢ fomentar acti-
vidades de promog¢do e divulgagdo cultural e
ocupacdo dos tempos livres;

¢) Apoiar, estimular o fomento dos agentes culturais
no dominio da criatividade e interpretacio artis-
tica e da sua qualidade:

d) Promover a criagio de bibliotecas locais e assegu-
rar a selecclo, aquisicdo, tratamento téenico e
conservagio dos respectivos acervos;

e) Exercer as demais atribui¢oes que forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direc¢do Provincial da Cultura compreende os
seguintes servicos internos:

a) Departamento de Arte e Acgiio Cultural;
b) Departamento do Patriménio Cultural.

ARTIGO 28°
(Direccdo Provincial de Obras Piiblicas e Infra-Estruturas)

1. A Direcc¢ao Provincial de Obras Publicas e Infra-Estru-
turas € o servico desconcentrado do Governo Provincial
incumbido de assegurar a execucio das atribuicGes e com-
peténcias especificas do Governo Provincial nesta especia-
lidade.

2. Compete a Direccao Provincial de Obras Piblicas e
Infra-Estruturas:

a) Promover e controlar a realizacdo de estudos, pro-
jectos e empreendimentos no dominio das obras
publicas:
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b) Promover o desenvolvimento da industria de mate-
riais de constru¢do afectos ao sector;

¢) Promover o desenvolvimento de pequenas e médias
empresas de obras publicas e construcdo civil,
bem como elaborar e apresentar propostas de
projectos para a realizacdo de investimentos nos
dominios de actividades sob sua dependéncia;

d) Elaborar e apresentar propostas e projectos parda a
realizagdo de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia;

¢) Elaborar estudos e cadernos de encargos e progra-
mas de concursos das empreitadas a seu cargo;

/) Exercer as demais fun¢des que lhe forem determi-
nadas superiormente.

6. A Direccdo Provincial de Obras Publicas e Infra-Estru-
turas compreende os seguintes servigos internos:

a) Departamento de Obras Publicas:
b) Departamento de Planificacdo e Projectos;
¢) Departamento de Gestdo de Infra-Estruturas.

ARTIGO 29.°
(Direccio Provincial de Gestao Urbanistica e Habitacio)

1. A Direccao Provincial de Gestdo Urbanistica e Habi-
tacdo € o servigo desconcentrado do Governo Provincial
incumbido de assegurar a execucio das atribui¢cdes e com-
peténcias especificas do Governo Provincial nesta especia-
lidade.

2. Compete a Direcciio Provincial de Gestdo Urbanistica
e Habitacio:

a) Assegurar a execucdo de tarefas nos dominios do
planeamento urbanistico e do ordenamento terri-
torial;

b) Realizar o licenciamento das opera¢des urbanis-
ticas, toponimia e sinalizacdo rodovidria:

¢) Controlar o parque imobilidrio do Estado existente
na Provincia de Luanda, e ndo vinculado direc-
tamente hd outros organismos, destinados para
fins habitacionais, comerciais e similares ou afins
e velar pela sua gestdo, conservagio e manuten-
¢ao;

d) Propor medidas de fomento habitacional, bem
como participar na sua implementacdo:

) Organizar ¢ manter actualizado o cadastro ¢ dados
estatisticos referentes ao parque imobilidrio sob
sua jurisdi¢ao;

) Criar mecanismos expeditos para a melhoria do
abastecimento de energia e dgua a nivel da Pro-
vincia;

g) Dirigir e controlar as actividades e o desenvolvi-
mento do sector de energia, dguas e saneamento;

h) Elaborar e apresentar propostas e projectos para
a realizacdo de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia;

i) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem deter-
minadas superiormente.

3. A Direccdo Provincial de Gestdo Urbanistica e Habi-
tacdo compreende os seguintes servicos internos:

a) Departamento de Operagdes Urbanisticas e Cadas-
tro;

b) Departamento de Toponimia e Sinalizacio Rodo-
vidria;

¢) Departamento Técnico de Habitag@o e Gestio Imo-
bilidria;

d) Departamento dos Servigos Técnicos e Infra-Estru-
turas.

4. A Direccao Provincial de Gestao Urbanistica e Habi-
tacdo € dirigida por um director, com formagao superior nas
dreas técnicas.

ARTIGO 307
(Direccio Provincial da Educacio)

1. A Direcciio Provincial de Educacio € o servico des-
concentrado do Governo Provincial incumbido de assegurar
a execucdo das atribuicdes e competéncias especificas do
Governo Provincial nesta especialidade.

2. Compete a Direccao Provincial de Educagio:

a) Materializar a estruturacdo do sistema de educacio
¢ ensino, adaptando-o a realidade da Provincia;

b) Promover, controlar e coordenar a formacio de fun-
ciondrios ligados ao sector:

¢) Realizar ac¢des no dominio da ciéncia e tecnolo-
gia;

d) Controlar as actividades dos institutos ptblicos do
ramo, sob a orientagdo metodoldgica da estrutura
competente a nivel central:

e) Promover actividade de educacio juventude, des-
portos escolares, bem como dinamizar o desenvol-
vimento da cultura, recreagd@o juvenil e desportos
anivel da Provincia;

) Elaborar e apresentar propostas e projectos para a
realizacdo de investimentos nos dominios de
actividades sob a sua dependéncia;

g) Exercer as demais func¢des que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direccio Provincial de Educacao compreende os
seguintes servi¢os internos:

a) Departamento de Educacio:



I SERIE — N° 221 — DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010

3629

b) Departamento dos Recursos Humanos, Adminis-
tracdo e Finangas:
¢) Departamento de Inspeccao Escolar.

ARTIGO 31.7

(Direccio Provincial de Assisténcia e Acciio Social)

1. A Direc¢ao Provincial de Assisténcia e Acgdo Social €
o servi¢o desconcentrado do Governo Provincial incumbido
de assegurar a execuc¢do das atribui¢des e competéncias
especificas do Governo Provincial nesta especialidade.

2. Compelte a Direccdo Provincial da Assisténcia e Accdo
Social:

a) Assegurar a avaliacdo permanente do Estado das
popula¢oes deslocadas, bem como a respectiva
integra¢do no desenvolvimento econémico e
social a nivel da Provincia;

b) Assegurar a execucdo das politicas e estratégias de
desenvolvimento das actividades afectas & accdo
social, dos deslocados de guerra a nivel da
Provincia:

c) Assegurar a avaliacdo permanente do estado dos
antigos combatentes e veteranos de guerra, bem
como a respectiva integracao no desenvolvi-
mento economico e social a nivel da Provincia;

d) Assegurar a execucdo das politicas e estratégias de
desenvolvimento das actividades afectas a rein-
sercdo social dos antigos combatentes ¢ vetera-
nos de guerra a nivel da Provincia:

) Propor, organizar e coordenar todas as actividades
relativas & acgdo social dos antigos combatentes
e veteranos de guerra;

/) Elaborar e apresentar propostas e projectos para a
realizacio de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia;

g) Exercer as demais fun¢des que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direc¢a@o Provincial de Assisténcia e Ac¢io Social
compreende 0§ seguintes servigos internos:

a) Departamento de Assisténcia e Promocio Social;

b) Departamento da Crianca e do Adolescente:

¢) Departamento de Assisténcia Social e Reintegracio
Socioeconémico.

ARTIGO 32°
{(Direcciio Provincial da Saide)

1. A Direcgao Provincial da Sadde ¢ o servico descon-
centrado do Governo Provincial incumbido de assegurar a
execucdo das atribuicbes e competéncias especificas do
Governo Provincial nesta especialidade.

2. Compete a Direccdo Provincial da Sadde:

a) Participar activamente no estudo, coordenacio e
regulamentacdo da politica da satide na Provincia:

b) Organizar e coordenar todas as actividades sani-
tiarias a desenvolver na Provincia;

¢) Propor e executar politicas e estratégias de desen-
volvimento das actividades afectas a sadde, a
nivel da Provincia;

d) Elaborar e apresentar propostas e projectos para a
realizacdo de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia;

¢) Exercer as demais fun¢des que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direc¢do Provincial da Saidde compreende os
seguintes servicos internos:

a) Departamento de Satide Piblica e Inspeccgio:

b) Departamento de Administracdo e Gestdo do Orca-
mento;

d) Departamento de Recursos Humanos.

ARTIGO 33-°
(Direccio Provincial da Administracio Pablica,

Emprego e Seguranga Social)

1. A Direc¢do Provincial da Administragdo Publica,
Emprego e Seguranca Social € o servigo desconcentrado do
Governo Provincial incumbido de assegurar a execucdo das
atribui¢bes e competéncias especificas do Governo Provin-
cial nesta especialidade.

2. Compete a Direc¢do Provincial da Administragio
Piblica, Emprego e Segurancga Social:

a) Dirigir e coordenar a actividade dos servigos que o

integram, no quadro das orientacdes do Governo
Provincial;

b) Propor metodologias sobre matérias relacionadas
com o emprego, seguranga social, reconversio
de carreiras e reconversao profissional;

¢) Proceder ao controlo efectivo da forga de trabalho
nacional e estrangeira a nivel da Provincia;

d) Analisar o cumprimento das tarefas acometidas ao
seu dominio;

e) Elaborar e apresentar propostas e projectos para a
realizacdo de investimentos nos dominios de
actividades sob sua dependéncia:

J) Exercer as demais funcoes que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direc¢ao Provincial da Administracdo Piblica,
Emprego e Seguranca Social compreende os seguintes
servicos internos:
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a) Departamento da Administra¢ao Piblica e Segu-
ran¢a Social;
b) Departamento de Inspeccdo do Trabalho.

ARTIGO 34.°
(Direcciio Provincial de Organizacio e Modernizacio

Administrativa)

1. A Direc¢do Provincial de Organizacio e Moderniza-
¢do Administrativa ¢ o servigo desconcentrado do Governo
Provincial incumbido de assegurar a execugdo das tarefas e
acgoes ligadas ao reforco, simplificacdo e modernizacao
administrativa.

2. Compete a Direccdo Provincial de Organizacio e
Modernizagao Administrativa:

a) Executar medidas de modernizacdo e simplificacdo
administrativa dos servicos do Governo Provin-
cial de Luanda e das Administragdes Municipais;

b) Executar a politica de refor¢o da capacidade insti-
tucional dos 6rgdos e servicos do Governo
Provincial de Luanda e das Administra¢oes
Municipais:

¢) Organizar e manter actualizado o arquivo geral e
definir e executar o plano geral de arquivo do
Governo Provincial de Luanda e das Adminis-
tracdes Municipais:

d) Definir ¢ organizar os meios, ac¢des ¢ tarefas
modernos e expeditos inerentes a recepgdo,
registo, classificagio e distribuigdo de corres-
pondéncia e documentos;

¢) Assegurar a informatizacao dos servicos, procedi-
mentos ¢ memoria administrativa do Governo
Provincial de Luanda ¢ das Administragdes
Municipais;

) Propor medidas sobre modernizagdo e simplificacdo
administrativa;

g) Acompanhar e fiscalizar as actividades e o desen-
volvimento de prestacio de servi¢os nos domi-
nios das telecomunicacdes:

h) Criar condi¢des para a formacdo técnica e profis-
sional dos trabalhadores do sector;

i) Contribuir para a defesa dos direitos dos consumi-
dores, através do controlo da qualidade dos
servicos prestados pelas empresas do sector:

J) Elaborar e apresentar propostas e projectos para
realizacdo de investimentos nos ramos de activi-
dades sob sua dependéncia;

k) Auxiliar o Vice-Governador para Organizacdo
Administrativa nas tarefas de modernizacio e
reforco institucional do Governo Provincial de
Luanda e das Administra¢des Municipais;

[) Exercer as demais funcoes que lhe forem determi-
nadas superiormente.

3. A Direccio Provincial de Organizacio e Modemizagao
Administrativa compreende os seguintes servicos internos:

a) Departamento de Administracdo e Modernizacdo
Administrativa;

b) Departamento das Tecnologias de Informacio e
Telecomunicacdes.

ARTIGO 35°

(Direcgiio Provincial dos Servigos Comunitirios e Ambiente)

1. A Direc¢do Provincial dos Servicos Comunitdrios € o
servi¢o desconcentrado do Governo Provincial incumbido de
assegurar a execucao das atribuicdes e competéneias especi-
ficas do Governo Provincial nesta especialidade.

2. Compete a Direccao Provincial dos Servigos Comu-
nitdrios:

a) Realizar operacdes que visam a manutencio de lan-
cis, passeios e esgotos e sarjetas e arruamentos;

b) Velar pela conservac¢io e manutengao dos cemi-
térios;

¢) Realizar operaces que visam a recolha de animais
vadios;

e) Velar pelo embelezamento e da manutengdo dos
espacos verdes, nomeadamente poda, arbori-
zagdo, pintura de drvores;

) Promover ¢ controlar a realizacio de estudos,
projectos ¢ empreendimentos no dominio do
ambiente;

g) Proceder ao estudo dos métodos, priticas e técnicas
tendentes ao melhoramento do ambiente;

h) Exercer as demais fun¢des que forem determinadas
superiormente.

3. A Direc¢io Provincial dos Servigos Comunitdrios ¢
dirigida por um director e compreende 0s seguintes servicos
internos:

a) Departamento de Operagdes:
b) Departamento de Gestdo de Contratos;
¢) Departamento do Ambiente.

ARTIGO 36°
(Direccio Provincial de Fiscalizacio)

1. A Direccio Provincial de Fiscalizacdao ¢ o servigo
desconcentrado do Governo Provincial incumbido de asse-
gurar a execu¢do das atribuicdes e competéncias especificas
do Governo Provincial nesta especialidade.
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2. Compete i Direccio de Fiscalizacio:

a) Fiscalizar o cumprimento de regulamentos admi-
nistrativos:

b) Fiscalizar as operac¢des urbanisticas e de loteamento
urbano;

¢) Instruir os processos de transgressdo administrativa:

d) Colaborar e coordenar com os orgaos policiais para
a manuten¢do da ordem e proteccio dos bens
publicos;

¢) Realizar operagdes que visam prevenir e reprimir
as transgressoes e repor a legalidade:

) Orientar e coordenar a fiscalizacdo das actividades
das empresas industriais, comerciais de turismo e
hotelaria e geologia e minas;

g) Exercer as demais fun¢des que forem determinadas
superiormente.

3. A Direcciio de Fiscalizagcdo compreende os seguintes
servicos internos:

a) Departamento de Inspeccdo de Actividades Eco-
nomicas;

b) Departamento de Fiscalizacio das Operagdes Urba-
nisticas:

¢) Departamento de Servigos Operacionais:

d) Departamento de Instrugdo das Transgressdes Admi-
nistrativas.

ARTIGO 377
(Direcciio Provincial dos Registos)

1. A Direcgiao Provincial dos Registos ¢ o servigo
desconcentrado do Governo Provincial incumbido de asse-
gurar a execugdo das suas competéncias especificas.

2.A Direccao Provincial dos Registos compete:

a) Promover e acompanhar o registo eleitoral:

b) Promover e acompanhar o recenseamento militar:

¢) Propor medidas adequadas & participacdo dos
cidad@os nos processos eleitorais;

d) Apoiar técnica e administrativamente a realizacdo
dos actos eleitorais;

e) Apoiar a realizacio do censo da populagdo ao nivel
provincial;

) Assegurar a formagdo profissional dos téenicos para
as operacoes do registo da sua competéncia:

g) Assegurar as condi¢oes para a realizagdo do registo
dos eleitores e das elei¢des para os drgaos do
poder local:

h) Assegurar a estatistica do registo dos actos eleito-
rais publicitando os respectivos resultados:

i) Proceder a estudos e anilises de sociologia eleitoral:

J) Recolher, informar, tratar e dar parecer sobre
matéria eleitoral;

k) Exercer as demais funcdes que lhe forem superior-
mente determinadas.

3. A Direccio Provincial dos Registos compreende os
seguintes servicos:

a) Departamento de Recenseamento Militar;
b) Departamento de Registo Eleitoral.

SECCAO V

Servicos Desconcentrados da Administracio Central

ARTIGO 38°
(Delegacio Provincial)

1. A Delegagao Provincial € o servico desconcentrado do
sector de especialidade da Administracdo Central que na
Provincia executa as suas competéncias e dirigida por um
Delegado Provincial, nomeado por despacho do Ministro da
especialidade, ouvido o Governador Provincial.

2. A Delegacao Provincial estd sujeita a dupla subordi-
naciio e depende orgénica, administrativa e metodologica-
mente do 6rgdo central de especialidade e funcionalmente do
Governo Provincial.

ARTIGO 397
(Delegactes Provinciais)

Sio consideradas Delegacdes Provinciais, para efeitos
deste estatuto, as seguintes:

a) Delegacdo Provincial do Interior;
b) Delegacio Provincial das Financas:
¢) Delegaciio Provincial da Justica.

SUBSECCAO 1l
Superintendéncia

ARTIGO 40°
(Empresas Piblicas)

As Empresas Piblicas de dmbito local sdo aquelas cuja
tutela é do Governo Provincial, nos termos da Lei das
Empresas Priblicas.

ARTIGO 41°
(Institutos Piblicos)

Os Institutos Piblicos de dmbito local sdo aqueles cuja
superintendéncia é do Governo Provincial, nos termos da Lei
dos Institutos Pablicos.
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CAPITULO V
Disposictes Finais e Transitorias

ARTIGO 42-°
(Quadro de pessoal e regime juridico)

1. O quadro de pessoal do Governo Provincial de Luanda
€ o constante do presente estatuto orgnico, fazendo dela

parte integrante.

2.2/3 do pessoal do Governo Provincial de Luanda rege-se
pelo regime da funcao piblica, sendo o restante pelo regime

laboral.
ARTIGO 43°

(Organigramay)

O organigrama do Governo Provincial de Luanda é o
constante do presente estatuto organico, fazendo dele parte

integrante.

O Presidente da Repiublica, Jost: EDUARDO DOS SANTOS.
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