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Excelentissimos Senhores:

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servicos do facto das respectivas
assinaturas no Didrio da Repiiblica nao serem feitas com a
devida oportunidade.

Para que nio haja interrupe¢io no fornecimento do Didrio
da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informd-los que estdo abertas, a partir desta data até 15 de
Dezembro de 2010, as respectivas assinaturas para o ano
2011, pelo que deverdo providenciar a regularizacdo dos
seus pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Os precos das assinaturas do Didrio da Repiiblica,
no territério nacional, passam a ser 0s seguintes:
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2. As assinaturas serfio feitas apenas no regime anual.

3. Aos precos mencionados no n.” 1 acrescer-se-d4 um
valor adicional para portes de correio por vianormal das trés
séries, para todo o ano., no valor de Kz: 95 975,00 que poderd
sofrer eventuais alteracoes em fun¢io da flutuacio das taxas
a praticar pela Empresa Nacional de Correios de Angola, E. P.
no ano de 2011. Os clientes que optarem pela recepcao dos
Didrios da Repiblica através do correio deverdo indicar o
seu endereco completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de
se evitarem atrasos na sua entrega, devolugio ou extravio.

a) estes precos poderdo ser alterados se houver uma
desvalorizacdo da moeda nacional, numa pro-
por¢do superior a base que determinou o seu
cdlculo ou outros factores que afectem conside-
ravelmente a nossa estrutura de custos;

b) as assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2010 sofrerdo um acréscimo de
uma taxa correspondente a 15%:

¢) aos organismos do Estado que ndo regularizem os
seus pagamentos até 15 de Dezembro do ano em
curso ndo lhes serdo concedidas a crédito as
assinaturas do Didrio da Repiiblica, para o ano
de 2011.
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9. Subcomissdrio Francisco Ferreira Paiva, para o
cargo de Comandante Provincial da Policia Nacional do
Bengo.

10. Subcomissdrio Eusébio Domingos de Almeida e
Costa, para o cargo de Comandante Provincial da Policia

Nacional de Cabinda.

I1. Subcomissdrio Alberto Sebastido Mendes, para o
cargo de Director do Instituto Médio de Ciéncias Policiais

da Policia Nacional.

12. Subcomissirio André Kiala, para o cargo de

2." Comandante Provincial da Policia Nacional do Moxico.

13. Subcomissdrio Filipe José Massala, para o cargo
de Comandante da Divisdo do Municipio do Cazenga do

Comando Provincial de Luanda.

Publique-se.

Luanda, aos 25 de Outubro de 2010,

O Presidente da Repiiblica, Jost EDuArRDO DOS SANTOS.

Despacho presidencial n.” 73/10
de 16 de Novembro

No quadro dos esfor¢os para o alcance da seguranca
alimentar, o Executivo estd empenhado em promover pro-
jectos que visam o incremento da producdo sustentdvel
de produtos agro-pecudrios e florestais, a sua diversificacio,
geracao de emprego e renda, incentivando o empreendedo-

rismo no sector agrario.

O Presidente da Reptblica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.° da Cons-

titnicdo da Repiiblica de Angola, o seguinte:

1.° — E aprovada a Implementagio do Projecto Agro-
-industrial da Fazenda do Longa, na Provincia do Cuando
Cubango, no valor global em Kwanzas equivalente a
USD 80 406 060.,00.

2. — Eautorizado o Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas a assinar o Contrato com a
empresa China Came Engineering Co. Ltd, no valor em
Kwanzas equivalente a USD 76 577 200,00, a ser financiado
no ambito da Linha de Crédito do Banco de Desenvol-

vimento da China.

3.7 — O presente Despacho Presidencial entra em vigor

na data da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
29 de Setembro de 2010.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Outubro de 2010.

O Presidente da Republica, Jost Epuarpo pos SaNTOs.

Decreto presidencial n.” 253/10

de 16 de Novembro

Considerando que o Plano Nacional de Recursos Hidricos
€ o instrumento que visa a gestdo integrada dos recursos
hidricos & escala nacional, tendo como base os planos gerais

de desenvolvimento e utilizagio de cada Bacia Hidrogrifica;

Tornando-se imperiosa a criagio, no dmbito da adminis-
tracdo indirecta do Estado, de uma entidade de fim especi-
fico, encarregue do planeamento dos recursos hidricos a
escala nacional, tendo em vista a execucdo de uma politica
nacional de recursos hidricos, que garanta uma utilizagdo
sustentdvel dos mesmos, bem como a sua protec¢do, preser-
vacdo, conservagio, valorizacfo, supervisdo e controlo,
incluindo os leitos, margens e zonas adjacentes, no quadro

de um Plano Nacional de Recursos Hidricos.

O Presidente da Repiblica decreta, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e don.® 1 do artigo 125.° da Cons-
tituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

Artigo 1.° — E criado o Instituto Nacional de Recursos
Hidricos, abreviadamente designado por INARH., e aprovado
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0 seu estatuto organico, anexo ao presente Decreto Presiden-

cial, e que dele ¢ parte integrante.

Art. 2." — As dividas e omissdes resultantes da interpre-
tagdo e aplicacio do presente Decreto Presidencial sdo

resolvidas pelo Presidente da Repiblica.

Art. 3.°— O presente Decreto Presidencial entra em vigor
na data da sua publica¢do.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
29 de Setembro de 2010.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Novembro de 2010.

O Presidente da Repiiblica, Jost Epuarpo pos SanTos.

ESTATUTO ORGANICO DO INSTITUTO
NACIONAL DE RECURSOS HIDRICOS

CAPITULO 1
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 1.7

(Denominaciio e natureza)

O Instituto Nacional de Recursos Hidricos, abreviada-
mente INARH, ¢ uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de personalidade juridica, autonomia administrativa e
financeira e patriménio préprio, que tem por missao assegu-
rar a execucdo da politica nacional de recursos hidricos, em
matérias relativas ao planeamento e gestao integrada destes,
seu uso, preservagio, protecgdo, supervisio e controlo.

ARTIGO 2.°

(Regime juridico)

O Instituto Nacional de Recursos Hidricos rege-se pelo
presente estatuto e respectivos regulamentos e, subsidiaria-

mente, pela legislacdo em vigor.

ARTIGO 3°
(fsmhito e sede)

O Instituto Nacional de Recursos Hidricos ¢ de ambito
nacional e tem a sua sede em Luanda, podendo criar
representacdes regionais, sempre que razoes ponderosas de
interesse publico o justifiquem, em razio das especificidades
de cada regido hidrogrifica, ou conjunto de bacias hidro-
grificas.

ARTIGO 4.°

(Tutela e superintendéncia)

A tutela e superintendéncia do Instituto Nacional de
Recursos Hidricos sdo exercidas pelo membro do Executivo

responsavel pelo sector de dguas.

ARTIGO 5°

(Atribuicbes)

Sido atribuictes do Instituto Nacional de Recursos Hidri-

COS:

a) preparar a politica nacional de recursos hidricos,
bem como velar pela sua execugao, monitoriza-
¢iio e acompanhamento;

b) assegurar o planeamento e o ordenamento dos
recursos hidricos, visando o seu uso eficiente e
sustentdvel:

¢) estabelecer planos, programas e projectos, para o
desenvolvimento, proteccdo, conservacio, pre-
servacio, valorizagdo e uso eficiente dos recursos
hidricos;

d) elaborar e implementar o Plano Nacional de
Recursos Hidricos, tendo como base os Planos
Gerais de Desenvolvimento e Utilizagdo de
Recursos Hidricos de cada Bacia Hidrografica;

¢) acompanhar e avaliar a elaboracdo e implementa-
¢do, pelos Gabinetes de Administracio de Bacias
Hidrogrificas, dos Planos Gerais de Desenvolvi-
mento e Utiliza¢do de Recursos Hidricos de cada
Bacia Hidrografica:

J) velar pela articulagdo do Plano Nacional dos
Recursos Hidricos com o planeamento dos
sectores de utilizacdo, com o planeamento de
ordenamento do territério, com o planeamento
de ordenamento da orla costeira, com o planea-
mento de gestdo ambiental, bem como com o
planeamento de desenvolvimento econdémico

e social;
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g) promover a inventariacdo, classificagio e registo
do dominio ptiblico hidrico. nomeadamente dos
cursos de dgua, lagos, lagoas, pintanos, nascen-
tes, albufeiras, zonas estuarinas e outros corpos
de dgua, tendo como base os Planos Gerais de
Desenvolvimento e Utilizagdo de cada Bacia
Hidrogrifica;

h) estabelecer normas, directrizes, procedimentos e
recomendagdes de aplicacdo obrigatoria pelos
Gabinetes de Administrac@o de Bacias Hidrogra-
ficas, relativas a inventariagdo, classificacdo,
registo, proteccio, supervisio e controlo dos
recursos hidricos e i realizacio e acompanha-
mento de estudos de impacte ambiental;

i) coordenar, a nivel nacional, a elaboracio dos planos
de ordenamento de albufeiras;

J) coordenar, a nivel nacional, os planos de seguranca
de barragens:

k) autorizar restricoes de utilizacdo de recursos hidri-
cos em dreas determinadas, bem como em dreas
de perigo de esgotamento, degradacio ou conta-
minacdo, bem como estabelecer os limites per-
missiveis de utilizacio dos recursos, a observar,
nos termos da legislacdo em vigor, pelos Gabi-
netes de Administracdo de Bacias Hidrograficas;

[) promover e avaliar a construgao de infra-estruturas
hidrdulicas que, pela sua natureza ou dimensao,
ultrapassem a jurisdicdio de um Gabinete de
Administracio de Bacia Hidrogrifica:

m) desenvolver, em articula¢cdo com os Gabinetes de
Administracdo de Bacias Hidrogrificas, progra-
mas, projectos e accdes tendentes a garantir o
estudo, a valorizagio, protecgdo e utilizagio
racional e sustentavel dos recursos hidricos;

1) prestar apoio técnico aos Gabinetes de Administra-
¢do de Bacias Hidrogrdficas, na execugdo ou
fiscalizacdo dos respectivos planos de utilizacao
de bacias, incluindo programas e projectos a
estes respeitantes;

@) elaborar, no ambito nacional, estudos da distribui-
¢cdo e comportamento dos recursos hidricos e
verificacio da quantidade disponivel:

p) autorizar a afecta¢@o das obras hidrdulicas proprie-
dade do Estado, ao uso ou administracdo das

entidades puiblicas ou privadas:;

g) elaborar, a nivel nacional, estudos hidrolégicos e
hidrogeolégicos necessdrios as necessidades
de planeamento e gestdo integrada dos recursos
hidricos;

r) coordenar, ao nivel nacional, a adopc¢ao e execugdo
de medidas excepcionais, em situacdes extremas
de seca ou de cheias, em articulacdo com as
entidades competentes de protecc¢do civil, nos
termos da legislacio em vigor:

s) exercer actividades idénticas as descritas na alinea
anterior, no que concerne i seguranca de barra-
gens;

f) divulgar estudos e quaisquer informagdes sobre as
melhores praticas de utilizacdo dos recursos
hidricos;

u) definir as normas técnicas relativas a construgao,
modificacdo, manutencdo e exploracdo de obras
hidraulicas, a aplicar pelos Gabinetes de Admi-
nistracio de Bacias Hidrogrdficas:

v) estabelecer, no dmbito nacional, as regras (€cnicas
relativas ao controlo da qualidade das dguas, a
aplicar pelos Gabinetes de Administracio de
Bacias Hidrograficas:

w) ordenar ou propor a suspensio da exploracio de
obras hidrdulicas ou a interditacdo do uso da
dgua, quando se verifiquem actividades conta-
minadoras ou poluidoras;

X) emitir parecer, nos casos de outorga de concessdes
de utilizacgdo de recursos hidricos, ou para acti-
vidades que tém incidéncia directa sobre os
recursos hidricos:

y) exercer o controlo ¢ a fiscalizacdo das obras
hidraulicas;

z) desenvolver outras actividades, nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO Il
Estrutura Organica

SECCAO 1

Orgios e Serv icos

ARTIGO 6°
((')rgﬁos)

O Instituto Nacional de Recursos Hidricos compreende
os seguintes Orgdos:

a) Director Geral;
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b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Técnico Consultivo:

«) Conselho Fiscal.

ARTIGO 7.°
(Servicos)

O Instituto Nacional de Recursos Hidricos dispde dos

seguintes servicos:

a) Gabinete de Apoio ao Director Geral;

b) Departamento de Administrac@o e Servicos Gerais:

¢) Departamento de Planeamento, Investigacdo e
Desenvolvimento Tecnologico;

d) Departamento de Gestdo de Recursos Hidricos,

Obras Hidrdulicas e Seguranca.

SECCAO 11

Director Geral

ARTIGO 8.7

(Natureza e competéncias)

1. O Director Geral € o érgio executivo singular de ges-
tdo permanente do Instituto Nacional de Recursos Hidricos,
ao qual compete:

a) orientar e coordenar as actividades do Instituto;

b) convocar e presidir as reunides do Conselho Direc-
tivo do Instituto;

¢) representar o Instituto, em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, salvo quando a lei exija outra
forma de representag@o;

d) assegurar as relagdes do Instituto com o Poder
Executivo;

) propor e executar os instrumentos de gestdo previ-
sional e os regulamentos que se julguem neces-
sdrios ao funcionamento dos érgdos do Instituto;

) elaborar, nos termos da legislacdo em vigor, o rela-
tério de actividades e as contas respeitantes
40 ano anterior e submeté-los & aprovagio do
Conselho Directivo do Instituto;

g) submeter, nos termos da legislacio em vigor, a
tutela, ao Tribunal de Contas e demais entidades,
o relatério e as contas anuais, devidamente ins-
truidos com o parecer do Conselho Fiscal:

h) propor e gerir o patriménio do Instituto, podendo

adquirir, alienar ou onerar bens méveis e imé-

veis, nos termos da legislagao em vigor e do
presente estatuto;

i) arrecadar receitas e autorizar a realizacdo de despe-
sas;

J) gerir e decidir sobre a afecta¢do dos recursos
humanos, materiais e financeiros do Instituto, de
modo a assegurar a realizacdo das suas atribui-
¢oes e o cumprimento do seu plano anual de
actividades e respectivo or¢gamento;

k) propor a nomeagdo e exoneracio dos Directores
Gerais-Adjuntos ¢ dos titulares das representa-
coes locais:

) informar a tutela ou aos 6rgidos da Administracdo
Local do Estado, sempre que, no dmbito da sua
actividade, verifique situacOes andémalas em
relac@o aos recursos hidricos:

m) fazer cumprir os regulamentos internos necessarios
a organizacdo e funcionamento do Instituto:

n) praticar quaisquer outros actos julgados necessi-
rios ao bom funcionamento do Instituto. ou que
sejam devidos por determinagio superior, nos

termos da legislacdo em vigor.

2. O Director Geral é coadjuvado por Directores Gerais-
- Adjuntos.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Director Geral
¢é substituido por um dos Directores Gerais-Adjuntos.

4. O Director Geral pode delegar as suas competéncias
num dos Directores Gerais-Adjuntos, devendo o acto de
delegac@o mencionar os poderes delegados, o periodo de

delegacdo e a eventual faculdade de subdelegacido.

SECCAQ II1

Conselho Directivo

ARTIGO 9°

(Natureza e competéncias)

O Conselho Directivo é o 6rgao deliberativo colegial
do Instituto Nacional de Recursos Hidricos que define as
grandes linhas de orientagdo estratégica, ao qual compete:

a) definir e aprovar os objectivos e as politicas de ges-
tdo do Instituto;
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b) aprovar os planos de actividades anuais e pluria-
nuais ¢ os orcamentos correspondentes do Insti-
tuto;

¢) aprovar a organiza¢do técnica ¢ administrativa do
Instituto, os seus regulamentos internos e demais
normas;

d) aprovar os instrumentos previsionais de gestdo e os
documentos de prestacdo de contas do Instituto;

e) aprovar os projectos e planos de desenvolvimento
estratégico e contratos correspondentes a subme-
ter & homologagao, quando necessdrio, nos ter-
mos da legislacdo em vigor;

) aprovar os relatorios e contas a submeter is entida-
des competentes, bem como proceder s neces-
sdrias alteracdes ou actualizagdes;

£) aprovar as normas relativas ao pessoal:

h) aprovar, dentro dos limites estabelecidos por lei, a
aquisicdo e alienacdo de bens;

i) aprovar os actos que, nos termos da lei ou do pre-
sente estatuto, devem ser submetidos & apro-
vagao ou autorizagao das entidades competen-
tes:

J) aprovar os termos e condi¢des de remuneracio
suplementar do pessoal do Instituto, nos termos
da legislagio em vigor;

k) aprovar, nos termos da legislacdo em vigor, os
termos e condic¢des de adjudicacio e execucio de
empreitadas e servicos contratados pelo Instituto:

) proceder ao acompanhamento sistemidtico da acti-
vidade do Instituto. tomando as providéncias que
as circunstincias exijam;

m) exercer as demais competéncias que decorram da

legislagdo em vigor.

ARTIGO 10.°
(Composicio)

Compdem o Conselho Directivo:
a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos:
¢) Chefes de Departamento.

ARTIGO 11.°

(Funcionamento)

1. O Conselho Directivo retine-se, ordinariamente,, uma
vez por més e extraordinariamente sempre que convocado

pelo seu presidente, por sua iniciativa ou mediante solici-
tagdo de um dos membros do Conselho Directivo.

2. Para as reunides do Conselho Directivo apenas sdo
vilidas as convocacdes quando feitas a totalidade dos mem-
bros.

3. O Conselho Directivo 56 pode deliberar validamente

com a presenga da maioria dos seus membros.

4. As deliberagdes do Conselho Directivo sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros presentes nas
respectivas reunides, tendo o respectivo presidente ou o seu
substituto voto de qualidade, em caso de empate.

5. 0s membros do Conselho Directivo sdo solidariamente
responsdveis pelas deliberactes tomadas, salvo se exararem

em acta a sua discordincia.

ARTIGO 12°

(Regulamento interno)

O Conselho Directivo aprova o respectivo regulamento
interno.
SECCAO IV

Conselho Técnico Consultivo

ARTIGO 13-°

(Natureza e competéncias)

O Conselho Técnico-Consultivo € o érgao de programa-
¢do e acompanhamento de actividades de aprecia¢do e con-
sulta técnica sobre as tarefas essenciais do Instituto Nacional

de Recursos Hidricos, ao qual compete:

a) pronunciar-se sobre questdes de natureza técnico-
-cientifica que lhe sejam submetidas:;

b) pronunciar-se sobre as linhas estratégicas do Insti-
tuto, em matéria de valorizacdo, aproveitamento
e utilizacfo sustentdvel dos recursos hidricos:

¢) pronunciar-se sobre o grau de execucdo das poli-
ticas, programas e projectos do Instituto;

d) emitir parecer ou recomendacdes sobre as activi-
dades do Imstituto, ou sobre quaisquer outras
matérias que lhe sejam submetidas;

e) exercer quaisquer outras actividades, nos termos da

legislacdo em vigor.
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ARTIGO 14.°

(Composicio)

1. Compdem o Conselho Técnico Consultivo:

a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Directores Gerais dos Gabinetes de Administracdo
de Bacias Hidrogrificas:

d) Chefes de Departamento;

¢) Funciondrios da carreira técnica superior e investi-

gadores.

2. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, podem
participar das reunides do Conselho Técnico Consultivo, a
convite do seu presidente, técnicos de reconhecida idonei-
dade técnico-cientifica de outras instituicoes da adminis-
tragdo directa ou indirecta do Estado, ligados directa ou
indirectamente a utilizag@o dos recursos hidricos. bem como
de institui¢des privadas.

ARTIGO 15°

(Funcionamento, deliberacdes e votacio)

1. O Conselho Técnico Consultivo retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente , sempre
que convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou por
solicitacio de 1/3 dos seus membros.

2. Para as reunides do Conselho Técnico Consultivo
apenas sdo vilidas as convocacdes quando feitas a totalidade
dos membros.

3. O Conselho Técnico Consultivo s6 pode deliberar
validamente com a presenca da maioria dos seus membros.

4. As delibera¢oes do Conselho Técnico Consultivo sao
tomadas por maioria dos votos dos membros presentes nas
respectivas reunides, tendo o respectivo presidente ou o seu
substituto voto de qualidade. em caso de empate.

5. Os membros do Conselho Técnico Consultivo ndo
podem abster-se de votar, nas deliberacbes tomadas em
reunides em que estejam presentes.

6. De todas as reunides do Conselho Técnico Consultivo
sdo lavradas actas, que devem ser assinadas pelos membros
presentes.

7. Os membros do Conselho Técnico Consultivo sdo
remunerados através de senhas de presenca, nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO 16.°

(Regimento interno)

O Conselho Técnico Consultivo aprova o respectivo
regulamento interno.
SECCAO V
Conselho Fiscal

ARTIGO 177

(Natureza e competéncias)

1.0 Conselho Fiscal é o 6rgio de controlo e fiscalizagio
do Instituto Nacional de Recursos Hidricos, em matéria de
natureza financeira e patrimonial, ao qual compete:

a) acompanhar e controlar a gestdo financeira e
patrimonial do Instituto;

b) analisar e emitir, na data legalmente estabelecida,
parecer sobre as contas anuais, relatério de acti-
vidades e a proposta de or¢amento do Instituto;

¢) fiscalizar a boa execucdo da contabilidade do Insti-
tuto e o cumprimento das disposi¢des aplicdveis
em matéria orcamental, contabilistica e de tesou-
raria, informando o Conselho Directivo sobre
qualquer anomalia eventualmente verificada;

d) emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras da actividade do Instituto;

e) proceder a verificagdo regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escrituracdo da contabilidade:

) certificar os valores patrimoniais pertencentes ao
Instituto ou por ele detidos a titulo de garantia,
deposito ou qualquer outro;

g) verificar se os critérios valorimétricos utilizados
pelo Instituto conduzem a uma avaliagio correcta
do patriménio e dos resultados:

h) verificar e controlar a realizacio de despesas;

i) pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhe
sejam submetidos pelos 6rgaos de gestio do Ins-
tituto;

J) elaborar relatérios semestrais ¢ anuais da sua acti-
vidade fiscalizadora e submeté-los a apreciagio
do Ministro das Financas e do Ministro de
Tutela.

2. Tendo em vista o adequado desempenho das suas com-
peténcias, o Conselho Fiscal pode:



3518

DIARIO DA REPUBLICA

a) solicitar aos outros 6rgios do Instituto todas as
informacgdes, esclarecimentos ou elementos que
considere necessdrios;

b) solicitar ao Conselho Directivo reunides conjuntas
dos dois 6rgdos, para apreciacio de questdes
compreendidas no dmbito das suas competéncias.

ARTIGO 18.°

(Composicio)

1. O Conselho Fiscal é composto por um presidente e dois
vogais, sendo o presidente e 0 1.° vogal designados pelo
Ministro das Financas. e 0 2.° vogal pelo Ministro de Tutela.

2. Um dos dois vogais deve ser obrigatoriamente perito

contabilista.

3. Os membros do Conselho Fiscal sdo nomeados por
despacho conjunto do Ministro das Financas e do Ministro
de Tutela.

ARTIGO 19°

(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente, uma vez
por trimestre e, extraordinariamente,, sempre que seja neces-
sdrio, por convocatéria do presidente, nos termos do respec-
tivo regulamento interno.

2. Para as reunides do Conselho Fiscal apenas sdo vdlidas
as convocagdes quando feitas a totalidade dos membros.

3. O Conselho Fiscal s6 pode deliberar validamente com
a presenca da maioria dos seus membros.

4. As delibera¢des do Conselho Fiscal sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes nas respectivas
reunides, tendo o respectivo presidente ou o seu substituto

voto de qualidade em caso de empate.

5. Os membros do Conselho Fiscal ndo podem abster-se
de votar, nas deliberacdes tomadas em reunides em que este-
jam presentes.

6. De todas as reunides do Conselho Fiscal sio lavradas
actas, que devem ser assinadas pelos membros presentes.

7. Os membros do Conselho Fiscal sdo remunerados nos
termos a definir por despacho conjunto do Ministro das
Financas e do Ministro de Tutela.

ARTIGO 20°

(Regimento interno)

O Conselho Fiscal aprova o respectivo regulamento
interno.
SECCAO VI
Servicos

ARTIGO 21.°

(Gabinete de Apoio ao Director Geral)

1. O Gabinete de Apoio ao Director Geral € o servigo ins-
trumental e de apoio ao Director Geral, que se ocupa de
matérias de assessoria juridica, cooperagdo internacional e
administrativa.

2. O Gabinete de Apoio ao Director Geral estrutura-se em
seccoes e é dirigido por um chefe de Gabinete, equiparado a
chefe de departamento, nos termos da legisla¢do em vigor.

ARTIGO 22°

(Departamento de Administracio, Servicos Gerais e Informitica)

1. O Departamento de Administragdo, Servicos Gerais e
Informadtica € o servico de apoio técnico que se ocupa de
matérias ligadas, genericamente, a todos os servigos,
nomeadamente de natureza administrativa, recursos huma-
nos, or¢camento e finangas, patriménio, informdtica, relacoes
ptiblicas e apoio logistico.

2. Compete ao Departamento de Administragio, Servigos
Gerais e Informatica:

a) organizar, coordenar e executar as actividades
administrativas, financeiras e patrimoniais;

b) elaborar e executar o orgamento do Instituto;

¢) elaborar o relatério de execugio do orcamento do
Instituto e submeté-lo a apreciag@o do Director
Geral;

d) assegurar a gestdo de pessoal do Instituto;

e) velar pela gestao e controlo do patriménio do Insti-
tuto;

J) velar pela formacdo técnico-cientifica do pessoal do
Instituto:

g) garantir a permanente actualiza¢cdo do inventdrio
geral do patriménio do Instituto;

h) velar pela correcta utilizagfo, protec¢io e conser-
vacio dos bens, equipamentos ¢ instalacdes do
Instituto;
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i) desempenhar func¢des de utilidade comum aos
diversos servicos do Instituto, designadamente
no dominio das instalagbes, servico social, expe-
diente geral, relagdes puiblicas e protocolo;

J) assegurar os fornecimentos e aquisi¢oes necessarias
a0 funcionamento normal do Instituto;

k) estudar e propor medidas tendentes a promover,
de forma permanente ¢ sistematica, o aperfei-
¢oamento da organizacdo do Instituto e dos pro-
cessos e métodos de trabalho.

3. O Departamento de Administraco, Servicos Gerais e
Informadtica compreende a seguinte estrutura interna:

a) Seccao de Administracio, Gestdao do Orcamento e
Informatica:

b) Seccdo de Servigos Gerais, Patriménio e Relacoes
Prblicas.

4. O Departamento de Administracdo. Servicos Gerais

e Informdtica € dirigido por um chefe de departamento.

ARTIGO 23°

(Departamento de Planeamento, Investigacio
e Desenvolvimento Tecnolagico)

1. O Departamento de Planeamento de Recursos Hidri-
cos, Investiga¢do ¢ Desenvolvimento Tecnoldgico € o ser-
vigo executivo que se ocupa do estudo e do planeamento
integrado dos recursos hidricos, nas suas componentes fisica
e econdmica, de dmbito nacional e do conjunto de bacias
hidrograficas, promovendo a elaboragdo de planos de gestiao
de dgua e a avaliacdo da sua aplicacdo, bem como assegu-
rando as acc¢des e processos de investigacdo e desenvolvi-
mento tecnolégico em matéria de recursos hidricos e da
monitorizacio de sistemas de informacao de recursos hidri-

COS.

2. Compete ao Departamento de Planeamento de Recur-
sos Hidricos, Investigacio e Desenvolvimento Tecnolégico:

a) promover e coordenar a elaboracio do plano
nacional de recursos hidricos e de planos gerais
de bacias hidrogréficas e respectivo acompanha-
mento, em articulagdo com o0s servigos compe-
tentes dos Gabinetes de Administra¢ao de Bacias
Hidrogrificas:

b) estabelecer as directrizes para a elaboracio dos pla-
nos de utiliza¢io integrada dos recursos hidricos,
a nivel das bacias hidrogrificas;

¢) promover arealiza¢ado de estudos de aproveitamen-
tos hidraulicos e outros;

d) promover, em articulagio com os servigos com-
petentes da entidade de tutela e com os Gabine-
tes de Administracdo de Bacias Hidrograficas,
as accdes necessdrias a optimizagdo e ade-
quada partiltha dos recursos hidricos a nivel de
bacias hidrogrificas compartilhadas, no interesse
comum dos Estados de Bacia;

e) desenvolver estudos, planos, programas e projectos
hidraulicos, que visem a proteccio, conservagio
e preservacgdo dos recursos hidricos, de modo a
garantir a sua utilizacdo de forma sustentdvel:

/) promover e inventariar os recursos hidricos de
forma permanente, nos seus aspectos de quali-
dade e quantidade, garantindo o apoio ao planea-
mento e gestdo integrada dos recursos hidricos e
a realizacdo de obras hidrdulicas;

g) promover e coordenar o plano director da rede
hidrométrica nacional, bem como proceder a sua
avaliacdo sistematica:

h) recolher e difundir informacao relativa a gestdo dos
recursos hidricos e promover a sensibilizacdo e
participacao das populagdes;

i) estudar o regime dos cursos de dguas, visando a sua
proteccio e melhoramento;

J) promover a elaboracdo e publicacio dos anudrios
hidrolégicos do Pais;

k) desenvolver accoes de investigagdo cientifica e
tecnoldgica, relativas a gestdo integrada dos
recursos hidricos e seu aproveitamento;

[) desenvolver accdes que visem o aproveitamento
sustentdvel dos recursos hidricos, nomeadamente
contra os desperdicios, a poluicdo e a contami-
nagao;

m) estabelecer os mecanismos conducentes a aplica-
¢do do regime economico-financeiro de utiliza-
¢do dos recursos hidricos, nos termos da legis-
lacdo em vigor;

n) desenvolver outras actividades, nos termos da

legislag@o em vigor.

3. O Departamento de Planeamento de Recursos Hidri-
cos, Investigacdo e Desenvolvimento Tecnolégico com-
preende a seguinte estrutura interna:

a) Seccdo de Cadastro, Monitorizagdo e Sistemas de
Informacdo de Recursos Hidricos:
b) Sec¢io de Hidrologia.
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4. O Departamento de Planeamento de Recursos, Inves-
tigacdo ¢ Desenvolvimento Tecnolégico € dirigido por um
chefe de departamento.

ARTIGO 24°
(Departamento de Gestiio de Recursos Hidricos, Obras

Hidrdulicas e Seguranca)

1. O Departamento de Gestao de Recursos Hidricos,
Obras Hidrdulicas e Seguranca é o servi¢o executivo que se
ocupa de estudar e desenvolver ac¢des tendentes a execucdo
e manutencdo de infra-estruturas hidrdulicas de &mbito
nacional, a protec¢do e defesa de recursos hidricos, a protec-
¢do e seguranca dos empreendimentos hidricos, bem como
do licenciamento e fiscalizacdo da utiliza¢do dos recursos
hidricos, garantir a protec¢do da rede hidrogréfica, em situa-
¢des normais e extremas e a promover a protecgio de barra-
gens.

2. Compete ao Departamento de Gestdo de Recursos
Hidricos, Obras Hidrdulicas e Seguranca o seguinte:

a) implementar e acompanhar o plano director da rede
hidrométrica nacional:

b) promover e coordenar a elaboracio de esquemas
gerais de aproveitamento dos recursos hidricos
tendo como base a bacia hidrografica, de modo a
assegurar o balanco hidrico entre os recursos dis-
poniveis e os potenciais, tanto superficiais como
subterriineos e as necessidades presentes e futu-
ras;

¢) promover a execucdo dos aproveitamentos hidrdu-
licos e estabelecer os mecanismos para a sua
correcta exploragdo e seguranga;

d) estabelecer as directrizes e os mecanismos de ava-
liaco, prevencdo e acompanhamento de cheias
e secas, em articula¢do com os érgdos compe-
tentes, nos termos da legislagdo em vigor;

e) licenciar, nos termos da legislacdo em vigor, as
actividades relativas a utilizac@o dos recursos
hidricos, incluindo os empreendimentos hidricos,
publicos ou privados:

/) fiscalizar as utilizagdes dos recursos hidricos e pro-
ceder em conformidade com os resultados da
prdtica inspectiva;

g) prestar apoio técnico-material aos Gabinetes de
Administragio de Bacias Hidrogrificas em
matéria de gestio de recursos hidricos, obras
hidrdulicas e seguranca, licenciamento, fiscali-

zagio, gestdo de projectos e estudos de impacte
ambiental;
h) desenvolver outras actividades, nos termos da

legislacdo em vigor.

3. O Departamento de Gestao de Recursos Hidricos,
Obras Hidrdulicas e Seguranca compreende as seguintes

secgoes:

a) Seccao de Projectos, Obras Hidrdulicas e Seguranca
de Barragens:

b) Seccao de Licenciamento, Fiscalizac@o, Qualidade
de Agua e Ambiente.

4. O Departamento de Gestdo de Recursos Hidricos,
Obras Hidrdulicas e Seguranca € dirigido por um chefe de
departamento.

CAPITULO 111
Tutela e Superintendéncia

ARTIGO 25°

(Contetido da tutela e da superintendéncia)

1. O exercicio da actividade de tutela sobre o Instituto
integra os poderes para:

a) aprovar o plano e o orcamento anual proposto pelo
Instituto:

b) aprovar o relatério e contas de exercicio;

¢) acompanhar e avaliar os resultados da actividade
do Instituto;

o) conhecer e fiscalizar a actividade financeira do Ins-
tituto:

e) suspender, revogar ¢ anular, nos termos da lei, os
actos proprios dos érgdos de gestdo, que violem
alei ou sejam considerados inoportunos ¢ incon-

venientes para o interesse publico.

2. O Ministro de Tutela, no exercicio da actividade
de superintendéncia sobre o Instituto Nacional de Recursos
Hidricos, tem, nos termos da legislacio em vigor, a faculdade
de:

a) definir as grandes linhas e os objectivos da activi-
dade do Instituto;

b) indicar as metas, objectivos, estratégias e critérios
de oportunidade politico-administrativa, com
enquadramento sectorial e global na administra-
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¢do publica e no conjunto das actividades econo-
micas, sociais e culturais do Pais;

¢) nomear e dar posse aos titulares dos érgaos de ges-
1ao;

d) autorizar, mediante decreto executivo conjunto exa-
rado pelos Ministros das Financas e da Adminis-
tracdo Piblica, Emprego e Seguranca Social, a
criac@o de representacdes locais.

CAPITULO 1V
Patrimonio, Receitas e Gestao

ARTIGO 26°

(Patrimonio)

O patriménio do Instituto Nacional de Recursos Hidricos
¢ constituido pela universalidade de bens, direitos e obriga-
coes de que seja titular.

ARTIGO 27.°
(Receitas)

1. Séo receitas do Instituto Nacional de Recursos Hidri-
Cos:

a) as dotagdes do Orcamento Geral do Estado, atri-
buidas a titulo de compensac¢do pela realizacdo
de tarefas definidas no artigo 3.° do presente
estatuto e que ndo resultam da prestagdo directa
de servigos:

b) as taxas resultantes da aplicacio do regime econé-
mico e financeiro dos recursos hidricos, nos
termos previstos na lei;

¢) a comparticipacao pelos Gabinetes de Administra-
¢do de Bacias Hidrogrificas:

d) a comparticipacdo, pelas entidades gestoras, nas
despesas de funcionamento dos empreendimen-
tos de fins miltiplos geridos pelo Instituto, nos
termos definidos nas correspondentes licencas ou
contratos;

e) a parte do produto de coimas aplicadas pelas infrac-
¢des que lhe compete sancionar, nos termos pre-
vistos na lei, nomeadamente no disposto no
Regulamento Geral de Utilizacdo dos Recursos
Hidricos e legislacdo aplicdvel:

/) as receitas provenientes de trabalhos e servigos pres-
tados pelo Instituto, bem como de estudos,
publicacdes e outras edi¢des:

£) os rendimentos provenientes de bens préprios, sua

alienac@o ou oneracdo:

h) os subsidios, doa¢oes ou comparticipagoes atribui-
das por quaisquer entidades nacionais ou estran-
geiras:

[) quaisquer outras receitas que, por lei, contrato ou
outro titulo, lhe sejam atribuidas.

2. As receitas préprias referidas no niimero anterior sdo
consignadas a realizacio de despesas do Instituto Nacional de
Recursos Hidricos durante a execug¢io do or¢camento do ano
a que respeitam, podendo os saldos ndo utilizados transitar
para o ano seguinte, de acordo com a legislacio em vigor.

ARTIGO 28°
(Despesas)

Constituem despesas do Instituto Nacional de Recursos
Hidricos, exclusivamente as que resultem de encargos
decorrentes da prossecucdo das respectivas atribuicdes.

ARTIGO 29.°

(Gestao financeira e patrimonial)

1. O Instituto Nacional de Recursos Hidricos estd sujeito

as regras de gestdo patrimonial e financeira definidas por lei.

2. O orcamento do Instituto Nacional de Recursos Hidri-
cos deve constar do Or¢camento Geral do Estado, sendo para
tal efeito elaborado de acordo com o regime da contabilidade
ptblica.

CAPITULO V

Pessoal

ARTIGO 30.-°
(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal do Instituto Nacional de Recursos
Hidricos consta do anexo ao presente estatuto, que dele ¢
parte integrante.

2.0s funciondrios do Estado, de institutos ptiblicos, bem
como quadros do sector empresarial piblico, podem ser
chamados a desempenhar fun¢des no Instituto Nacional de
Recursos Hidricos, em regime de comissdo de servigo,
requisicao ou destacamento, nos termos da legislacdo em
vigor.

3. O pessoal do Instituto Nacional de Recursos Hidricos
ndo pode prestar trabalho ou outros servigos, remunerados
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ou ndo, a empresas sujeitas a sua supervisio, ou outras cuja
actividade concorra para a realizacfo das suas atribuicdes.

ARTIGO 31.°

(Regime juridico do pessoal)

1. O pessoal do Instituto Nacional de Recursos Hidricos

estd sujeito ao regime juridico da fung¢io piblica.

2. O pessoal ndo integrado no quadro do Instituto Nacio-
nal de Recursos Hidricos estd sujeito ao regime juridico do
contrato individual de trabalho.

ARTIGO 32-°

(Recrutamento)

O pessoal do Instituto Nacional de Recursos Hidricos é
recrutado pelos seus proprios orgaos, nos termos da legisla-
¢do em vigor.

ARTIGO 33°

(Remuneracio suplementar)

O Instituto Nacional de Recursos Hidricos pode dispor
de um regime de remunera¢o suplementar para o seu pes-
soal, sempre que receitas proprias o permitam e Cujos termos
e condi¢bes sejam aprovados mediante decreto executivo
conjunto dos Ministros das Financas, Administragdo Publica,

Emprego e Seguranca Social e do Ministro da Tutela.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais

ARTIGO 34.°

(Regulamentaciio dos érgios internos)

A organizacio e funcionamento dos 6rgios internos do
Instituto Nacional de Recursos Hidricos devem ser objecto de
regulamentacdo no prazo de 90 dias, a contar da data do acto
de posse dos titulares dos respectivos érgios de gestao.

ARTIGO 35°

(Contratacio de empresas e especialistas)

O Instituto Nacional de Recursos Hidricos, para a reali-
zacdo das suas atribuiches, pode contratar empresas ou
especialistas de reconhecida idoneidade técnica, nos termos

da legisla¢do em vigor.

ARTIGO 36.°

(Periodo e regime de instalacio)
1. O periodo de instalacdo do Instituto Nacional de
Recursos Hidricos ¢ de até 180 dias a contar da data da apro-

vagio do presente estatuto.

2. O regime de instalacdo cessa com a nomeacio defini-
tiva dos 6rgaos de gestdo do Instituto.

O Presidente da Republica. Jost Ebuarbo pos SaNTOS.

ANEXO 1V

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 30.°

Nimero
de lugares

Grupo

e peral Categoria/cargo

Director geral ..,
Direccao e Director geral-adjunto
chefia

Chefe de departamento .,

o N

Chefe de seccio

Assessor
B TE 10T ) S
Técnico

superior Técnico superior principal ... ... ... ...

B B e e

Téenico superior de 1 "classe ... ... ... ...

=

Téenico superior de 2 " classe ... ... ... ...

Especialista principal

Especialista de 1 *classe ... ............ 1
Técnico Especialista de 2 classe ... ............ 1
Técnico de 1.5 classs i vii siviis s mevinis 1
Técnico de 2. Classs i vii siviis s e 2

Técnico de 3.7 classe .. ... v vee ven ven o 3

Técnico médio principal de 1.7 classe .. ... 1
Técnico médio principal de 2.7 classe ......

Técnico

1
Técnico médio principal de 3.7 clsse ... ... 1
médio 1

Técnico médio de 17 classe

Técnico médio de 2.7 classe ... ... ... ... |

Técnico médio de 3.7 classe ..

Oficial administrativo principal
1.7 oficial administrativo

3.7 oficial administrativo

1

1

2.7 oficial administrativo ... ... ... ceeee 2
Administrativo 3
1

Tesoureiro de 1.7 classe ... ... ...

Tesoureiro de 2. classe ... ... vov ivsveiins 1
Motorista de ligeiros de 1.7 classe... ... ... 1
Motorista de ligeiros de 2.7 classe... ... ... 1

Auxiliar administrativo principal ... ... ... 1
Auxiliar Auxiliar administrativo de 1.7 classe ... ... 1

Auxiliar administrativo de 2. classe ... ... 2

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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